ESTADO DE GOIAS )
SECRETARIA DE ESTADO DA ADIMINISTRACAO
Informacoes sobre o ato de posse — Universidade Estadual de Goias — UEG.

Qualquer duavida, favor entrar em contato com a equipe da Geréncia de Perfil e
Alocacao de Pessoas:

Telefones:

(62) 98306-0105 RSk e
WHATSAPP

(62) 3201-5666

E-mail: concurso.administracao@goias.gov.br

Procedimentos para o Ato de Posse

Atencdo: Leia atentamente este passo a passo para que ndo haja davidas.

Os procedimentos gerais para que o nomeado entre em efetivo exercicio dar-se-a em cinco etapas
principais:

PASSO 1 - levantamento do comprovante de escolaridade exigido pelo concurso;

PASSO 2 - levantamento da documentagdo do concurso publico e realizacdo de exames clinicos e

médicos exigidos;
PASSO 3 - agendamento e realizagdo da Pericia Médica;
PASSO 4 - realizagao do ato de posse, e
PASSO 5 - efetivo exercicio.

Para efetivacdo da posse € necessario que o candidato seja nomeado, competindo-lhe o
acompanhamento constante da publicacdo do Diario Oficial do Estado de Goids - DOE, acessando o sitio da

Agéncia Brasil Central - ABC - www.abc.go.gov.br.

Passo 1: Levantamento do comprovante de escolaridade exigido

pelo concurso.

1. ANALISTA DE GESTAO ADMINISTRATIVA

1.1 AREA: GERAL, REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo em qualquer curso de
graduacdo de nivel superior, expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educagdo.

1.2 AREA: BIBLIOTECONOMIA, REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduacdo de nivel superior em Biblioteconomia, expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educagdo.

1.3 AREA: PEDAGOGIA, REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo
de nivel superior em Pedagogia, expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacgdo.

1.4 AREA: PSICOLOGIA, REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo
de nivel superior em Psicologia, expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educagdo, e registro profissional no érgdo de classe.

1.5 AREA: SERVICO SOCIAL REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduacdo de nivel superior em Servico Social, expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educacdo.
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1.6 AREA: TECNOLOGIA DA INFORMAGAO REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
curso de graduacdo de nivel superior em Redes de Computadores, Sistemas de Informacdo ou areas afins,
expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacgéo.

.7 AREA: ELABORACAO E ANALISE DE PROCESSOS, REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de graduagdo de nivel superior em Administracdo, Ciéncias Contabeis ou Ciéncias
Econbmicas, expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagao.

1.8 AREA: PLANEJAMENTO, GESTAO E FINANCAS REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de

conclusdo de curso de graduagdo de nivel superior em Administracdo, Ciéncias Contabeis ou Ciéncias

Economlcas expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo.

1.9 AREA: ADMINISTRAGCAO REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduacdo de nivel superior em Administragdo, expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educagdo.

.10 AREA: LOGISTICA REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduacdo de nivel superior em Administragdo ou Logistica, expedido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagdo.

11 AREA: ARQUITETURA REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduacdo de nivel superior em Arquitetura, expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagdo, e registro profissional no 6rgdo de classe.

.12 AREA: ARQUIVOLOGIA REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduacdo de nivel superior em Arquivologia, expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagéo.

.13 AREA: CONTABILIDADE REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdao de curso de
graduacdo de nivel superior em Ciéncias Contabeis, expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educagdo, e registro profissional no érgéo de classe.

.14 AREA: ENGENHARIA CIVIL REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduacdo de nivel superior em Engenharia Civil, expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educacdo, e registro profissional no 6rgdo de classe.

.15 AREA: ENGENHARIA ELETRICA REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso
de graduacdo de nivel superior em Engenharia Elétrica, expedido por instituicido de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagdo, e registro profissional no érgéo de classe.

.16 AREA: ENGENHARIA DE SEGURANCA DO TRABALHO REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado,
de conclusdo de curso de graduagdo de nivel superior em Engenharia de Seguranga do Trabalho ou
Engenharia com habilitacgdo em Seguranca do Trabalho, expedido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagéo, e registro profissional no 6rgéo de classe.

17 AREA: JORNALISMO REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdao de curso de
graduacdo de nivel superior em Jornalismo ou Comunicagdo Social com habilitagdo em Jornalismo,
expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo, e registro profissional
no drgdo de classe.

.18 AREA: DIAGRAMAGAO REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduacdo de nivel superior em Artes Visuais ou Comunicagdo Social com habilitagdo em Artes Visuais,
expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo.

.19 AREA: WEB DESIGNER REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdao de curso de
graduacdo de nivel superior em Informatica, Publicidade e Propaganda, Comunicagdo Social com
habilitagdo em Audio Visual, expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacgdo.

.20 AREA: RELACOES PUBLICAS REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduacdo de nivel superior em Comunicagdo Social com habilitacdo em RelagBes Publicas, expedido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagao.

.21 AREA: ATIVIDADES LABORATORIAIS - QUfMICA/BIOQUfMICA REQUISITOS: Diploma, devidamente
registrado, de conclusdo de curso de graduacgdo de nivel superior em Quimica, Bioquimica ou areas afins,
expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo.

.22 AREA: ATIVIDADES LABORATORIAIS - BIOLOGIA REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Biologia ou areas afins, expedido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagéo.

.23 AREA: ELABORACAO E REVISAO DE TEXTOS REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de graduacgdo de nivel superior em Comunicacdo Social, Jornalismo ou Letras, expedido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

.24 AREA: RELACOES INTERNACIONAIS REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
curso de graduagdo de nivel superior em Relagdes Internacionais ou areas afins, expedido por instituicdo
de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacao.

.25 AREA: ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado,
de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Sistemas de Informagdo, Analista de Sistemas,
Engenharia de Software ou areas afins, expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagéo.

.26 AREA: REDES REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacgao de
nivel superior em Tecnologia em Redes de Computadores, Sistemas de Informacdo ou areas afins,
expedido por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo.

.27 AREA: DIREITO REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo
de nivel superior em Direito, expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacgdo, e registro de inscricdo na Ordem dos Advogados do Brasil.

2



4

ESTADO DE GOIAS

SECRETARIA DE ESTADO DA ADIMINISTRACAO
1.28 AREA: TECNICO EM LABORATORIO AUDIOVISUAL REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de graduagdo de nivel superior em Comunicacdo Social com habilitacdo em Audio
Visual, expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacao.

1. ASSITENTENTE DE GESTAO ADMINISTRATIVA

1.1 AREA: GERAL REQUISITOS: Certificado de conclusdo de curso de nivel médio ou equivalente, expedido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo.

1.2 AREA: EDIFICACOES REQUISITOS: Certificado de conclusdo de curso de nivel médio profissionalizante
na area de Edificagdes ou certificado de conclusdo de curso de nivel médio, acrescido de curso técnico
na area de Edificagdes ou Construgdo Civil, expedidos por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educagdo.

1.3 AREA: INFORMATICA REQUISITOS: Certificado de conclusdo de curso de nivel médio profissionalizante
na area de Informatica ou certificado de conclusdo de curso de nivel médio, acrescido de curso técnico
na area de Informatica, expedidos por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao.

1.4 AREA: MANUTENCAO ELETRICA REQUISITOS: Certificado de conclusdo de curso de nivel médio
profissionalizante na area de Eletrotécnica ou certificado de conclusdo de curso de nivel médio,
acrescido de curso técnico na area de Eletrotécnica, expedidos por instituicdo de ensino reconhecida

elo Ministério da Educacao.

1.5 AREA: NECROPSIA REQUISITOS: Certificado de conclusdo de curso de nivel médio, acrescido de curso
técnico na area de Necropsia, expedidos por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educagdo.

1.6 AREA: SEGURANCA DO TRABALHO REQUISITOS: Certificado de conclusdo de curso de nivel médio,
acrescido de curso técnico na area de Seguranca do Trabalho, expedidos por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacdo.

e Todos os titulos referentes a Graduagcdo e pos-graduagdo deverdo ser reconhecidos nos termos da
legislagao vigente, sendo de responsabilidade do candidato comprovar sua validade plena;

e Consideradas as especificidades das diversas dreas do conhecimento, alem da titulagdo exigida no Edital
de abertura de 02/2013, a Universidade Estadual de Goids, diretamente interessada no concurso,

podera exigir formagdo complementar dos candidatos.

A falta de comprovagdao de qualquer um dos requisitos especificados para o cargo ou da documentagao
solicitada impedira a posse do candidato.

Apés conferéncia de toda documentacgdo, a Universidade Estadual de Goids, entregara ao aprovado o
“Formuldrio de Documentos da Formacdo Exigida para Exercicio do Cargo”, cujo original devera ser

apresentado no ato da posse.

Para os casos de posse com acumulacdo de cargos, o nomeado deverd apresentar o “Formulario para
Requerimento de Acumulagao”, disponibilizado neste site, para preenchimento sobre o cargo para qual foi
nomeado.

Passo 2: Levantamento da documentacao e realizacao de exames

clinicos e médicos exigidos.

a) DOCUMENTAGCAO EXIGIDA:

Além do comprovante de escolaridade exigida para o cargo e area de atuacdo no qual foi
aprovado (PASSO 1), devera o nomeado providenciar os seguintes documentos (em original e DUAS cdpias
legiveis, de preferéncia colorida, ndo sendo necessaria autenticagdo, inclusive do comprovante de

escolaridade):

> Documentos pessoais:
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o Carteira de identidade civil (ndo serd aceita Carteira de Habilitagdo em substituicdo ao RG);

o CPF:

e Certiddo de nascimento (se solteiro) ou de casamento (se casado). Se divorciado ou vilvo, o
documento que comprove;

e Titulo de eleitor e Certiddo de Quitagdo Eleitoral, emitida pelo site do Tribunal Regional Eleitoral —~TRE

o Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporagdo, para os candidatos do sexo masculino, até
45 anos.

Constituem prova de estar o brasileiro em dia com as suas obrigagdes militares (Art. 75 da Lei N°
4.375, de 17 de agosto de 1964).

a) o Certificado de Alistamento, nos limites da sua validade;

b) o Certificado de Reservista;

c) o Certificado de Isengao;

d) o Certificado de Dispensa de Incorporagao.

e NUmero do PIS/PASEP;

o Certificado de conclusdo do curso de formagao profissional;

o Comprovante de enderecgo;

e Copia do Diario Oficial com o ato de nomeacgdo do candidato (que devera ser apresentada em papel
A4, copia da pagina inteira ou o ato de nomeacgédo impresso do site www.abc.go.gov.br);

e Comprovante de Abertura de Conta Corrente junto a Caixa Econémica Federal, exceto, para quem ja
tiver conta corrente na Caixa Econ6mica Federal, uma vez que sera aceito o respectivo comprovante da
conta bancaria. Para abertura de conta saldrio na Caixa Econ6mica Federal, sera exigida identidade, CPF,
comprovante de endereco (cuja emissdo ndo tenha extrapolado 60 dias) e copia do Decreto de

Nomeagao.

IMPORTANTE: O nomeado devera providenciar as seguintes certiddes/documentos (em original e UMA copia

legivel,

ndo sendo necessaria autenticacdo), conforme art. 1° do decreto n® 7.587, de 30 de margo de 2012

que veda a nomeacdo, a contratagdo temporaria e a designagdo para fungdo comissionada de quem haja sido

responsabilizado ou condenado pela pratica de infragdo penal, civil ou administrativa nas situagdes que,

descritas pela legislagdo eleitoral, configurem hipoteses de inelegibilidade.

Caso alguma certiddo figure positiva a mesma devera ser acompanhada de certiddo narrativa para exame

se a situagdo exposta se enquadra na vedacdo que trata o art. 1° do decreto n® 7.587, de 30 de margo de

2012.

> Consulta Qualificagdo cadastral-CQC;

>

OBS 1: A consulta pode ser realizada no site http://portal.esocial.gov.br/institucional/consulta-
qualificacao-cadastral, ou nas unidades do INSS. Deve ser impressa em papel A4, devendo constar (o
resultado da consulta) com o NOME, DATA DE NASCIMENTO, CPF e PISPASEP, com a Mensagem “Os
dados estdo corretos”. Decreto Federal n°® 8.373, de 11 de dezembro de 2014, Instrucdo Normativa
n°007/2018/SEAD. Caso mensagem seja outra seguir orientacao exposta no resultado.

> Certidao criminal estadual e federal;

>

>

OBS 1: A certiddo expedida pela Justica Estadual pode ser emitida pelo site http://www.tjgo.jus.br,
ou nas unidades de atendimento da Justica Estadual;

OBS 2: A certiddo expedida pela Justica Federal (Secao Judiciaria de Goias) pode ser emitida pelo
site http://www.trf1.jus.br, ou nas unidades de atendimento da Justica Federal;

> Certiddo civel estadual e federal.;

>

OBS 1: A certiddo expedida pela Justica Estadual pode ser emitida pelo site http://www.tjgo.jus.br,
ou nas unidades de atendimento da Justigca Estadual;


http://www.abc.go.gov.br/
http://www.tjgo.jus.br/
http://www.trf1.jus.br/
http://www.tjgo.jus.br/

N\Amiin'/r, )
ESTADO DE GOIAS

SECRETARIA DE ESTADO DA ADIMINISTRACAQO

> OBS 2: A certiddo expedida pela Justica Federal (Segdo Judiciaria de Goias) pode ser emitida pelo
site http://www.trfl.jus.br, ou nas unidades de atendimento da Justica Federal;

> Certidao expedida pela Justiga Militar |. (somente para ocupantes de cargos da carreira militar).

» OBS 1: A certidao expedida pela Justica Militar, pode ser emitida pelo site http://www.stm.gov.br, ou
nas unidades de atendimento da Justiga Militar;

> Certiddo de contas julgadas irregulares do Tribunal de Contas dos Municipios

> OBS 1: A certiddo de Contas Julgadas Irregulares do Tribunal de Contas dos Municipios, pode ser a
emitida pelo site http://www.tcm.go.gov.br; ou na unidade de atendimento do Tribunal de Contas dos
Municipios;

> Certiddo de contas julgadas irregulares do Tribunal de Contas do Estado de Goids

> OBS 1: A certiddo de Contas Julgadas Irregulares do Tribunal de Contas do Estado de Goias, pode ser
emitida pelo site http://www.tce.go.gov.br; ou na unidade de atendimento do Tribunal de Contas do
Estado de Goias.

> Certiddo de quitagao eleitoral:

> OBS 1: A certiddao de Quitagao Eleitoral, pode ser a emitida pelo site http://www.tre-go.jus.br; ou
nas unidades de atendimento do Tribunal Regional Eleitoral .

> Comprovante de Inscricdo e de Situagao Cadastral no CPF:

> OBS 1: A Comprovagdo da situagdo cadastral no CPF pode ser emitida pelo site
http://www.receita.fazenda.gov.br ou nas unidades de atendimento da Receita Federal.

> Certiddo negativa de débitos com a Secretaria de Estado da Economia.

> OBS 1: A certiddo negativa de débitos com a Secretaria de Estado da Economia, pode ser emitida
pelo site http://www.economia.go.gov.br ou nas unidades de atendimento da Secretaria de Estado da
Fazenda.

> Declaracdo de Bens e Valores e/ou declaragdo de Imposto de Renda - IRPF do Ultimo exercicio (para
ocupantes de cargos de Chefia, Diregdo e Assessoramento Superior, Intermedidrio e Auxiliar da estrutura
basica ou complementar); SE OPTAR PELA DECLARAGAO DE BENS E VALORES, ESTA DECLARAGCAO SERA
PREENCHIDA NO ATO DA POSSE, a mesma esta disponivel no site http://
http://www.administracao.go.gov.br, na aba GESTAO DE PESSOAS em nomeagao e posse.

> Declaragdo expressa (no caso de Magistrados e membros do Ministério Publico) de que ndo foram
aposentados compulsoriamente ou que tenham pedido exoneragdo ou aposentadoria voluntaria na pendéncia
de processo administrativo disciplinar, pelo prazo de 08 (oito) anos; ESTA DECLARACAO SERA PREENCHIDA NO
ATO DA POSSE. Termo de Declaragdo de Ciéncia do Regime de Previdéncia Complementar, bem como
informacgdes referentes a opgdo pelo PLANO GOIAS SEGURO de beneficios previdenciarios.

> OBS 1: O termo, pode ser a emitido na Avenida Primeira Radial, n° 586, Bloco 4, 5° andar, Sala 13,
Setor Pedro Ludovico, CEP: 74820-300 (mesmo prédio da Goiasprev), Telefones: (62) 3201-6011 e
3201-7033, WhatsApp: (62) 99978-8352, E-miail: institucional@prevcom-brc.com.br, Instagram:
@prevcombrc, (Instrugdo Conjunta PREVCOM/BrC/SEGPLAN n.° 001/2018, publicado no Diario Oficial
n® 22.950 de 11/12/2018)

(N&o obrigatério para o ato da posse conforme Parecer contido no Despacho n® 840/2018 SEI - GAB
do processo n°® 201815844000031).

b) EXAMES CLINICOS E MEDICOS EXIGIDOS:

Nomeado devera realizar os seguintes exames

» Oftalmoldgico com o Laudo (Acuidade visual com e sem correcdo; Biomicroscopia; Fundoscopia;
Tonometria de aplanagdo; Mobilidade extrinseca; Pesquisa de Daltonismo);

> Raio X de térax com o Laudo PA e perfil;

» Eletrocardiograma com o Laudo;

> Laudo Psiquiatrico detalhado, e

» Laboratoriais (Hemograma completo; Glicemia de jejum; Uréia; Creatinina; TGO / TGP; IFTa para

Chagas; PSA (homens acima de 40 anos). Hepatite B - HBsAg (AU, antigeno austrdlia); Hepatite B -
Anti-HBs (anti-antigeno de superficie) e Hepatite C - Anti-HCV

e Tendo em vista a ndo exigéncia de exames radioldgicos de nomeadas gestantes, sera exigido da nomeada o
exame comprovando gravidez, caso seu abdome ndo esteja visivel a ponto de comprovar a gravidez;
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IMPORTANTE: A apresentacdo dos exames médicos e clinicos acima descritos ndo afasta a possibilidade da
Administragdo Publica de exigir outros exames laboratoriais e/ou médicos com parecer especializado, no
momento do exame clinico admissional do nomeado.

Passo 3: Agendamento e realizacao da Pericia Médica.

OBS: Para as etapas seguintes é necessario encaminhar um e-mail para cadastro@goias.gov.br, com cdpia
digitalizada do RG e do CPF, no sentido de que seja validado ou realizado um cadastro basico do nomeado.

O nomeado, de posse de todos os documentos exigidos no PASSOS 1, realizard o
agendamento da pericia médica, fazendo-o por meio do telefone (62) 3269-4310 (Unidade Padrdo de Tele
atendimento e Manutencdo) e comparecera na Geréncia de Qualidade de Vida Ocupacional da SEAD, sito a Rua

94, n° 45. Setor Sul, Goidnia-Go, no dia e horario agendado para realizacdo do exame clinico admissional.

Como existem procedimentos a serem realizados antes da realizagcdo do exame clinico
admissional, solicita-se o comparecimento do nomeado no dia e horario agendado com antecedéncia minima de

meia hora.

Somente serdo atendidos na Geréncia de Qualidade de Vida Ocupacional da SEAD os
nomeados agendados ou que constem na lista de atendimento do dia, obedecendo-se os horarios previamente

fixados.

Pendéncias, apresentagdo de outros exames solicitados durante o exame, ou correcdo de

laudo, obedecerdo a disponibilidade de atendimento.

Os reagendamentos, nos casos de ndo comparecimento do candidato no dia e horario

marcados, deverao ser feitos pelo tel. (62)3269-4310.

Apds a realizagdo do exame clinico admissional, serd emitido pela Geréncia de Qualidade de

Vida Ocupacional o laudo médico admissional.

A realizacdo do exame clinico admissional ndo afasta a possibilidade de a Administragdo

Publica Estadual exigir outros exames laboratoriais e/ou médicos com parecer especializado.

Passo 4: Realizacao do ato de posse.

Uma vez levantados os documentos e exames exigidos nos PASSOS 1 e 2, e de posse do
“Formulario de Entrega da Documentacgédo Especifica do Concurso” e do “laudo médico admissional” emitido pela
Geréncia de Saude e Prevencdo (PASSO 3), devera o nomeado dirigir-se a Central de Atendimento ao Servidor
Publico, no Palacio Pedro Ludovico Teixeira, ou no Vapt Vupt do Araguaia Shopping ou do Buriti Shopping para

tomar posse.

Para os casos de posse com acumulagdo licita de cargos, o nomeado preenchera o “Formulario
para Requerimento de Acumulacdo”, no qual constara a carga horaria detalhada do cargo atual e do cargo para
qual foi nomeado, sendo este formulario disponibilizado pela Geréncia de Perfil e Alocagdo de Pessoas, da
Secretaria de Estado da Administracdo - SEAD, e no site
http://www.portaldoservidor.go.gov.br/nomeacao/posesse.html.

O nomeado que tiver vinculo empregaticio no servigo publico em que a acumulagdo de cargo
seja incompativel devera apresentar o pedido de exoneracdo do cargo original devidamente protocolado. Nessa

hipotese, caso o 6rgdo/entidade de lotacdo ndo ofereca o protocolo, o nomeado devera trazer uma declaragdo
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da Geréncia de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas e/ou equivalente de sua lotagdo atestando que o mesmo

solicitou sua exonerago.

Caso o nomeado tenha interesse em aderir ao Plano de Salude do Instituto de Assisténcia dos
Servidores Publicos do Estado de Goias - IPASGO devera dirigir-se ao guiché do IPASGO em qualquer Vapt Vupt
para providenciar seu cadastro (para adesdo é necessaria, dentre outros documentos, da cépia do diario oficial

com o ato de nomeagdo). Ndo é obrigatdria a apresentagdo da matricula do IPASGO para o ato de posse.

No momento da posse, o nomeado preenchera declaragdo atestando:

I - ndo possuir outro cargo publico, excetuada a hipdtese prevista no segundo paragrafo deste Passo 4
(acumulagado licita);

IT - ndo ter sido aposentado por invalidez;
III - ndo encontrar-se no usufruto de Licengas concedidas a servidores publicos federais, estaduais e/ou
municipais;

IV - ndo ter sofrido, no exercicio da fungdo publica, penalidade ou sangdo por transgressdo disciplinar
praticada na administracdo publica direta, autarquica ou fundacional, empresas publicas ou sociedade de
economia mista no ambito do poder municipal, estadual ou federal;

V - ndo ser gerente ou administrador de empresa industrial ou comercial que ndo seja de carater cultural
ou educacional.

VI- ndo possuir qualquer impedimento para o exercicio de cargo publico

IMPORTANTE: A posse devera ser tomada no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data da publicagdo do ato
de nomeacdo no Diario Oficial do Estado, prorrogavel por mais 15 (quinze), a requerimento do interessado ou
no interesse da Administracdo, desde que devidamente justificado. (Art. 20, da Lei n°.20.756, de 28 de janeiro
de 2020).

Na hipotese de se tratar de servidor publico, o prazo de que trata o § 1° do Art. 20, da Lei n°.20.756/20 pode
ser prorrogado para ter inicio apds o término dos seguintes eventos:

I - licenca para tratamento de salde;

IT - licenga - maternidade;

III - licenga - paternidade;

IV - licenga para o servigo militar;

V - licenca por motivo de doenca em pessoa da familia;

VI - férias.

IMPORTANTE: A posse pode ocorrer mediante procuracdo com poderes especificos, conforme preconiza o
paragrafo 3° do Art. 20, da Lei n°.20.756, de 28 de janeiro de 2020.

IMPORTANTE: O requerimento de prorrogacdo da posse devera ser protocolado na Central de Atendimento ao
Servidor Publico, no Palacio Pedro Ludovico Teixeira, nos primeiros 30 (trinta) dias contados a partir da
publicagdo da nomeacdo no Diario Oficial do Estado. Para que o requerimento seja analisado, o nomeado
devera juntar fotocopia do documento de identificacdo com foto e copia do Diario Oficial com o ato de

nomeacao.
IMPORTANTE: Independentemente do dia em que foi protocolado o requerimento de prorrogacdo de posse, o

segundo prazo para tomar posse comega a ser contado a partir do fim dos primeiros 30 (trinta) dias, contados

da publicagdo da nomeacao.

Passo 5: Efetivo exercicio.
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Apds tomar posse, o nomeado devera se dirigir a Geréncia de Gestdo e Desenvolvimento de
Pessoas da Universidade Estadual de Goids, Br 153 Quadra Area Km 99 Zona Rural, Anapolis - GO, 75132-903,
para o efetivo exercicio de suas fungdes munido da seguinte documentacdo, munidos dos seguintes

documentos:

» Declaragdo emitida no ato de posse;
» Termo de posse, emitida no ato de posse;

» Documentos constantes da orientagdo de Procedimentos para o Ato de Posse

O efetivo exercicio devera seguir o disposto nos §§ 2° e 6° do art. 24 da Lei n°® 20.756, de 28 de janeiro de
2020, in verbis:

"§ 20 E de 15 (quinze) dias o prazo para o servidor entrar em exercicio, contado da data da posse.

§ 69 O servidor que ndo entrar em exercicio no prazo previsto no § 29 deve ser exonerado do cargo.”
ORIENTAGOES GERAIS

1) Serd sem efeito o ato de nomeacdo se a posse ndo ocorrer no prazo previsto de 30 (trinta) dias
prorrogaveis por mais 15 (quinze) dias e implicard na perda do direito a vaga para o qual foi nomeado,
conforme preconiza paragrafo 5° do Art. 24 da Lei n°® 20.756, de 28 de janeiro de 2020.

2) Apds o ato de posse, o empossado tera 15 (quinze) dias para entrar em efetivo exercicio, conforme
paragrafo 2° do Art. 24 da Lei n°® 20.756, de 28 de janeiro de 2020.

3) Sera exonerado de oficio o empossado que ndo entra em efetivo exercicio dentro de 15 (quinze) dias
conforme inciso II do Paragrafo Unico do Art. 59 da Lei n® 20.756, de 28 de janeiro de 2020.

4) Sobre acumulagao de cargo, a Constituicdo Federal ensina:
“Art. 37 -(...)

XVI - é vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando
houver compatibilidade de horarios,

a) a de dois cargos de professor;
b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com profisses
regulamentadas.

d) aplica-se aos militares dos Estados, do Distrito Federal e dos Territdrios o disposto
no art. 37, inciso XVI, com prevaléncia da atividade militar. (Redac¢do dada pela
Emenda Constitucional n° 101, de 2019)

XVII - A proibicdo de acumular estende-se a empregos e fungdes e abrange
autarquias, fundagbes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas
subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico.”

3.1) O candidato com pretensdo de acumular cargo deverda baixar o “Formuldrio para Requerimento de

Acumulagdo” disponivel neste site.

3.2) O “Formulario para Requerimento de Acumulagdo” deverd ser apresentado no local onde exerce o atual
cargo, preenchendo o campo “dado do cargo atual”, o qual devera ser carimbado e assinado pelo érgdo onde se
encontra lotado.
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3.3) Apds devidamente preenchido os dados do atual cargo, o nomeado deverd levar o formulario ao
d6rgdo/entidade para qual foi nomeado preenchendo o campo “dados do cargo para qual foi nomeado”, o qual
devera ser assinado e carimbado.

3.4) Apos preenchimento do formulario, o nomeado devera leva-lo a Supervisdo de Posse da Geréncia de Perfil
e Alocagdo de Pessoas, sito: Palacio Pedro Ludovico Teixeira, Rua 82, n°. 400, 6°. Andar, Ala Leste, sala 5,
Setor Central - GOIANIA - GO 74015-908., para analise.

3.5) Caso necessario, serd autuado um processo para analise juridica declarando a licitude ou ilicitude da
acumulagdo de cargos.

3.6) O nomeado devera acompanhar o andamento do processo ligando no tel. (62) 3201-5666.
3.7) Se a acumulacgdo de cargo for possivel, a posse sera imediata.
3.8) Caso o cargo seja inacumulavel, o nomeado devera optar por um dos cargos.

3.9) Se optar pelo cargo no qual foi nomeado, devera apresentar no ato da posse comprovante de exoneragao
do vinculo empregaticio anterior.

5) A Licencga para Tratar de Interesse Particular ndo permite posse para os casos em que o cargo nao seja
acumulavel.

6) Posses por cumprimento de decisdo judicial serdo executadas na Supervisdo de Posse da Geréncia de
Perfil e Alocagao de Pessoas, sito: Palacio Pedro Ludovico Teixeira, Rua 82, n°. 400, 6°. Andar, Ala Leste,
sala 5, Setor Central - GOIANIA - GO 74015-908.



