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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O CARGO DE
DOCENTE SUBSTITUTO DO ENSINO SUPERIOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOIAS — UEG 2022/1

EDITAL DE ABERTURA
EDITAL n. 1 —de 14 de margo de 2022

A UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOIAS, no uso de suas atribui¢bes legais, torna publica a abertura do

Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de Docente Substituto do Ensino Superior para atuacdo nos
campus da Universidade Estadual de Goias, em carater excepcional, tendo em vista o atendimento de necessidade
temporaria de interesse publico, para fins de formagdo de cadastro de reserva, na forma de Lei Estadual n. 20.918,
de 21 de dezembro de 2020 e demais instrumentos legais, e mediante as condi¢cdes estabelecidas neste Edital.

CAPITULO | — DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital e sua realizacao estara sob a responsabilidade do

Nucleo de Selecédo da Universidade Estadual de Goias — UEG, com a supervisdo da Comissédo Especial do
Processo Seletivo Simplificado, instituida pela Portaria Especial n. 1.306/2019.

O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar docentes substitutos de Ensino Superior para
contratacdo nos termos da Lei Estadual n. 20.918, de 21 de dezembro de 2020, conforme o Anexo Il deste
Edital, onde constam Regido, Area do Processo Seletivo Simplificado e Habilitacdo Minima.

O Regime juridico deste processo sera o Contrato Temporario por periodo maximo de 3 anos e a possibilidade
de ser prorrogado até o prazo total de 5 (cinco) anos, nos termos do Art. 1° da Lei Estadual n. 20.918/2020,
podendo ser extinto a qualquer momento conforme previsto na mesma Lei.

O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao preenchimento das vagas que surgirem dentro do prazo de
validade do PSS, quando verificado o esgotamento do cadastro de reserva derivado do Edital n.1/2019 de 5 de
dezembro de 2019, Edital n.01 de 6 de marco de 2020, Edital n.01 de 29 de setembro de 2020 e Edital n.01 de
27 de abril de 2021.

A selec¢do para o cargo de que trata este Edital sera realizada de forma on line e em uma etapa.
5.1. A etapa constar4d de avaliagdo curricular, de carater classificatério, que pontuara os certificados e
experiéncia profissional em Docéncia do Ensino Superior.

Todos os procedimentos para avaliagéo curricular do candidato serdo viabilizados via sistemas informatizados
e ratificados por banca examinadora.

O presente processo seletivo simplificado terd validade de 2 (dois) anos a partir da publicagdo do resultado
preliminar no Diario Oficial do Estado de Goias, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da
Universidade Estadual de Goias - UEG.

As despesas relacionadas aos procedimentos de responsabilidade do candidato correrdo por conta deste, que
nao tera direito a alojamento, alimentacéo, transporte e/ou ressarcimento de despesas.

CAPITULO Il - DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

Estéo aptos a participar do Processo Seletivo Simplificado os candidatos que atendam as especificacoes:

9.1. Ter nacionalidade brasileira ou ser naturalizado;

9.2. Estar em dia com as obrigac@es eleitorais e militares (candidatos do sexo masculino);

9.3. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da contratacao;

9.4. Ter titulagdo minima de especialista;

9.5. Apresentar os documentos que se fizerem necessarios por ocasiao da contratacao;

9.6. N&o ser servidor publico da Unidao, Estados, Municipios e Distrito Federal, salvo permissdes previstas em
Lei;

9.7. Cumprir as determinacBes deste Edital.

CAPITULO Ill - DO CARGO

10. Cargo: Docente Substituto de Ensino Superior Especialista.
11. Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo e de Pés Graduacao Lato

Sensu na area do conhecimento.
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11.1. Os diplomas referentes a graduacdo e a pds-graduacédo deverdo ser reconhecidos nos termos da
legislacédo vigente, sendo de responsabilidade do candidato comprovar sua validade plena.

11.2. Sempre que necessario, entender-se-a como areas afins o que sobre isso estabelece a Tabela de
Areas de Conhecimento do CNPq.

12. Atribuigdes: Por atividades ligadas a docéncia de nivel superior, entenda-se: 0 ensino e a orientagdo nas
disciplinas da area de conhecimento e demais componentes curriculares.

13. Carga horéaria e remuneracao: O candidato classificado, convocado e contratado cumprira carga horaria e
sera remunerado conforme descrito no quadro a seguir.

QUADRO 1
Carga horaria em horas/aulas semanais Remuneragao
10 R$ 714,15
20 R$ 1.428,30
30 R$ 2.142,45
40 R$ 2.856,60

As atividades serdo desenvolvidas no ensino conforme necessidade dos cursos e seguindo as normativas da UEG
14. Todos os professores selecionados e contratados fazem jus ao auxilio-alimentacéo, no valor de R$ 500,00
(quinhentos reais), nos termos da Lei n. 19.951/17.

15. O décimo terceiro salario do pessoal contratado por tempo determinado sera pago no més de dezembro de
cada exercicio civil ou no més da resciséo do contrato.

16. Além de nao se aplicar ao instituto de que trata a alinea “c” do inciso IV do artigo a disposi¢@o estatutaria
preconizada no 8 1° do art. 128 da Lei n° 20.756, de 28 de janeiro de 2020, as férias ndo poderao se
acumular, e é necessario o exercicio de 12 (doze) meses para cada periodo aquisitivo.

17. A regra de parcelamento das férias do professor contratado seguira a legislacdo de regéncia aplicada ao
servidor efetivo, vedado o acimulo e exigido o exercicio de 12 (doze) meses para cada periodo aquisitivo.

18. Lotacdo: A contratac@o dos candidatos classificados ocorrera nos campus/unidades universitarias da UEG,
de acordo com a opcédo do candidato no ato da inscricdo.
18.1. Poder& ocorrer mudanca de lotacdo de docentes substitutos entre regides, em razdo de interesse da
Instituic&o.

19. Os candidatos aprovados serdo contratados conforme a necessidade da Universidade Estadual de Goias —
UEG, para atender os Campus/Unidades.

CAPITULO V - DA INSCRICAO

21.Antes de se inscrever, o candidato deverd tomar conhecimento das normas e condigbes estabelecidas neste
Edital, incluindo seus anexos, partes integrantes das normas que regem o presente Processo Seletivo

Simplificado, das quais ndo poderéa alegar desconhecimento em hip6tese alguma.

22.As inscri¢cdes deverao ser feitas exclusivamente via internet, no sitio www.nucleodeselecao.ueg.br, no periodo
previsto no cronograma.

23. Para efetuar a inscricdo, € imprescindivel o nimero de cadastro de pessoa fisica (CPF) proprio do
candidato.

24. As informacgbes prestadas no ato da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato ou de seu
representante legal, dispondo o Nucleo de Sele¢do da UEG do direito de excluir do processo aquele que nao

preencher o formulario de inscri¢cdo de forma correta e/ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

25. No ato de inscricdo, o candidato, observando os requisitos minimos exigidos pelo cargo ao qual concorrera,

conforme Anexo Il, devera optar pela area que ira concorrer.
26. Nao havera cobranca de taxa de inscricdo para participacao neste PSS.
27. E de inteira responsabilidade do candidato a veracidade dos dados informados para a efetivacéo da inscrigo.

28. Ao se inscrever, o candidato devera indicar no formulario de inscricao todas as informag6es solicitadas.


https://legisla.casacivil.go.gov.br/pesquisa_legislacao/100979/lei-20756
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29. O Nucleo de Selecdo da UEG néo se responsabiliza por inscricdo nao recebida e ndo efetivada por qualquer
motivo de ordem técnica, falha de computadores ou de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicag&o, bem como quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados.

30. A inscricdo somente sera considerada efetivada apés o preenchimento do formulario de inscrigdo, sua
confirmacédo e emissdo do comprovante de inscricdo.

31. E vedada a inscrigdo condicional e/ou extemporanea.

32. N&o serédo aceitas inscricdes por fax, correspondéncia eletrbnica ou qualquer outro meio que ndo o previsto
neste Edital.

33. Concluida a inscricdo, ndo sera permitida qualquer alteracao.

42.1. Caso o candidato deseje alterar suas opgoes, devera gerar nova inscri¢cdo, dentro do periodo de inscrigao
e gerar novo comprovante de inscri¢ao.

34. Nao sera aceita a inscricdo que ndo atender rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

35. E vedada a efetivagio de mais de uma inscricdo em nome do mesmo candidato.
35.1. Verificada mais de uma inscri¢é@o, sera considerado o cadastro mais recente.

36. As inscricdes indeferidas ou canceladas e a concorréncia serdo divulgadas na internet, no sitio
www.nucleodeselecao.ueg.br, na data prevista no cronograma.

37. A inscricdo para o Processo Seletivo Simplificado implica o conhecimento e a tacita aceitacdo das condi¢des
estabelecidas pelo Nucleo de Selegdo neste Edital, das quais o candidato ndo poderd, em nenhuma hipétese,
alegar desconhecimento.

SECAO | - DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO
38. Para fazer sua inscricdo, o candidato devera conectar-se ao endereco eletrdnico www.nucleodeselecao.ueg.br
no periodo previsto no cronograma e:
38.1. ler o edital de abertura;
38.2. fazer o cadastro geral, caso ndo o tenha feito ainda, por meio do CPF, e guardar a senha gerada:
38.2.1.0 candidato que perder sua senha pessoal podera recupera-la no sitio
www.nucleodeselecao.ueg.br, informando os dados pessoais solicitados.
38.3. preencher seu formulario de inscricdo até 23h59min do Gltimo dia do periodo de inscricdo previsto no
cronograma deste edital, conferir e confirmar os dados informados;
38.4. imprimir o comprovante de inscrigdo no sitio www.nucleodeselecao.ueq.br.

39. E da responsabilidade do candidato acessar o sitio www.nucleodeselecao.ueg.br e imprimir seu comprovante de
inscricao.

40. O comprovante de inscrigdo deverd permanecer em poder do candidato para apresentagdo caso necessario.

41. O candidato devera enviar copia dos documentos comprobatérios para a avaliacdo curricular no ato da
inscricdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade os documentos comprobatérios informados.
41.1 O arquivo para a avaliagao curricular deve ser em extenséo .pdf, .jpg ou .png com tamanho méaximo de
5MB.

42. Informacdes complementares sobre os procedimentos de inscricdo estardo disponiveis no sitio
www.nucleodeselecao.ueg.br.

43. Na data prevista no cronograma deste Edital, sera publicada a confirmagdo das inscrigbes no sitio
www.nucleodeselecao.ueg.br. E da responsabilidade do candidato verificar a confirmacg&o de sua inscrico.

CAPITULO VI - DA AVALIACAO CURRICULAR - TITULOS, CERTIFICADOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

44. O candidato do Processo Seletivo Simplificado para Docente Substituto devera:
44.1. anexar no formulario de inscricdo os titulos e comprovantes da experiéncia profissional como docente de
Ensino Superior.
44.2. informar no formulario de inscricdo os quantitativos de diplomas/certificados em valores unitarios (néo
convertidos em pontuacao).
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44.3. anexar no formulario de inscricdo os titulos e comprovantes da experiéncia profissional em Docéncia do

Ensino Superior.

44.3.1 O arquivo deve ser em extensao .pdf, .jpg ou .png com tamanho maximo de 5MB;
44.3.2 E da responsabilidade do candidato anexar a documentagdo comprobatéria das informacdes
declaradas na inscricéo, de forma legivel, conforme descrita no formulario de inscrigéo.

45. Seréo considerados titulos os diplomas ou certificados obtidos em Instituicdes devidamente credenciadas, na

forma da legislagdo em vigor, na area de conhecimento a que concorre.

45.1. Os documentos em lingua estrangeira somente serdo considerados quando traduzidos para o portugués

por tradutor juramentado e revalidados por instituicao brasileira.

46. A experiéncia profissional serd computada por hora/aula, comprovadas em Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social ou Apostila de Posse acompanhadas de declaracdo, que permita aferir a quantidade de horas/aula
informada, emitida e firmada pela autoridade competente da Instituicdo onde o candidato tenha exercido a

atividade docente de ensino superior a partir de janeiro de 2015.

46.1. Deverdo ser informados os quantitativos de horas/aulas em valores unitarios (ndo convertidos em

pontuacao).

47. A pontuacao dos titulos e da experiéncia profissional se dara conforme o quadro a seguir:

QUADRO 2 - Para avaliacao de todos os candidatos

Diploma/certificado obtido em Instituicdo devidamente credenciada, na forma Pontuacéo Pontuacéo
da legislacdo em vigor, na &rea de conhecimento a que concorre. por curso maxima
Especialista 10 20
Mestre 20 40
Doutor 70 70
SUB TOTAL 130
Experiéncia profissional Pontuacdo . Pon,tuggéo
por hora/aula maxima
Atuacdo como docente de ensino superior 0,05 70
SUB TOTAL - 70
TOTAL ; 200

48. Somente serdo aceitos os titulos e documentos relacionados no QUADRO 2 deste edital expedidos até a data
da respectiva entrega, de acordo com os limites de pontos definidos no referido quadro.
48.1. Os candidatos deverdo apresentar documentacédo conforme relacionada no Quadro 2.

49. Para avaliagé@o curricular ndo serdo aceitos documentos encaminhados por via postal, fax ou por qualquer
outro meio ndo previsto neste edital.

50. N&o havera substituicao ou atualizacdo de quaisquer informa¢des encaminhadas no ato da inscri¢éo.

51. Todas as informacdes, dados ou documentos declarados para avaliagdo curricular sdo de inteira
responsabilidade do candidato.

52. Cada titulo sera considerado 1 (uma) Unica vez.

53. A pontuacgédo da avaliagdo curricular sera realizada via sistema e de acordo com a pontuacgao estabelecida no
QUADRO 2.

54.Para calcular a avaliagao curricular de cada candidato, sera feita a multiplicacdo das quantidades informadas na

inscricdo seguida de soma simples, usando os resultados da aplicacdo da tabela de pontuacfes méaximas do
QUADRO 2.

55.Caso algum item seja declarado no formulario de inscricdo e ndo seja anexada documentagdo comprobatoria,
este ndo sera pontuado.
55.1. A banca examinadora podera, mediante documentagdo comprobatéria, alterar justificadamente os itens
declarados no formulario de inscri¢éo.

56.Todos os candidatos inscritos serdo pontuados conforme a documentacdo comprobatéria prestada no formulario
de inscricao acerca dos titulos e experiéncia profissional como docente do ensino superior.
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57.Serao relacionados dentro do numero de vagas por lotacdo, os candidatos melhores pontuados, conforme ordem
decrescente de pontuacéo obtida.
57.1. Os demais candidatos serdo ordenados conforme pontuac&o no cadastro de reserva.

58. Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que, nesta ordem:

58.1. tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscrigdo neste processo seletivo
simplificado, paragrafo Unico do artigo 27, da Lei Federal n. 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

58.2. obtiver maior pontuacdo na avaliacdo de titulos;

58.3. persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

59. O resultado preliminar da avaliagdo curricular e experiéncia profissional sera publicado no sitio
www.nucleodeselecao.ueg.br, conforme data prevista no cronograma deste edital.

CAPITULO VIl = DOS CRITERIOS DE ELIMINAGCAO

60. Sera automaticamente eliminado do processo seletivo, o candidato que:

60.1. usar ou tentar empregar meios fraudulentos e/ou ilegais;

60.2. prestar dados comprovadamente inveridicos no formulério de inscri¢&o;

60.3. ndo anexar no formulédrio de inscricdo a documentacdo comprobatdria de certificados e experiéncia
profissional ou apresenta-la parcial ou totalmente divergente do declarado;

60.4. ndo computar as horas aulas por data;

60.5. faltar com a devida cortesia para com outros candidatos ou com qualquer servidor publico que estiver
atuando na realizacdo do processo seletivo;

60.7. descumprir as instrucdes deste Edital, as normas complementares e as decis6es do Nucleo de Selecéo
da UEG;

60.8. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

CAPITULO VIl — DA VALIDACAO DE DOCUMENTOS, CONVOCAGCAO E CONTRATACAO

61. Quando da contratacdo, os documentos anexados pelos candidatos no ato da inscricdo deverdo ser entregues
a Universidade Estadual de Goids, acompanhados de seus originais ou autenticados.

62. Sdo condi¢cBes para a contratagao:
62.1. Ter sido aprovado dentro do nimero de vagas ou selecionado para o cadastro de reserva (conforme
necessidade de cada campus/unidade).

62.2. Apresentar a documentagdo completa, conforme relagédo a ser divulgada por ocasidao do Resultado final,
no sitio www.nucleodeselecao.ueg.br, na data prevista no cronograma.

63. A contratacdo do candidato aprovado serd procedida conforme a necessidade dos Campus/Unidades da
Universidade Estadual de Goias e ap6és validacdo dos documentos apresentados no ato de inscrigédo.

64. A homologacao do Resultado Final € de competéncia do Reitor da Universidade Estadual de Goias.

65. A participagdo dos candidatos neste Processo Seletivo Simplificado ndo implica obrigatoriedade em sua
contratacdo, cabendo a UEG a avaliagcdo da conveniéncia e necessidade de aproveitd-los em numero
estritamente necessario respeitado a ordem de classificagéo.

CAPITULO IX - DOS RECURSOS

66. Os recursos deverdo ser postados no sitio www.nucleodeselecao.ueg.br, conforme instrucdes ali contidas.

67. O prazo de interposicdo de recurso sera de 1 (um) dia, a contar do dia subsequente a publicagdo do resultado
preliminar;

68. Para a interposi¢éo de recursos, o candidato devera:
68.1. identificar-se somente nos campos destinados para tal fim;
68.2. indicar no campo proprio o tipo de interposicao;
68.3. apresentar de forma clara e objetiva, no campo préprio, fundamentacdo consistente que ampare a
pretensdo do recurso e referéncia bibliografica, se houver, arcando com eventuais prejuizos de néo
conhecimento ou conhecimento parcial;

68.4. certificar-se de que preencheu corretamente todos 0s campos destinados e, caso necessario, corrigir 0s
dados antes de envia-los.
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As informacdes prestadas no formulario de recurso e seu preenchimento sao de inteira responsabilidade do
candidato.

Sera negado conhecimento ao recurso que:

70.1. contiver identificagdo do candidato no campo Fundamentacéo e/ou Referéncia Bibliografica;
70.2. ndo atender as exigéncias do Sistema Eletrénico de Interposicdo de Recursos;

70.3. estiver fora das regras estabelecidas em Edital ou em outras instrucdes.

O Nucleo de Selecdo da UEG néo se responsabiliza por recurso nao recebido por qualquer motivo de ordem
técnica, falha dos computadores ou de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem
como quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

Uma vez concluido o envio do recurso on-line, ndo sera permitida sua alteracao.

A decisdo dos recursos sera dada a conhecer, coletivamente, por meio de ata a ser publicada no sitio
www.nucleodeselecao.ueg.br, nas datas estabelecidas no cronograma deste Edital.

As respostas individuais estardo disponiveis para 0s candidatos recorrentes no  sitio
www.nucleodeselecao.ueg.br, na ocasiéo da publicacdo da decis@o dos recursos.

N&o seré aceito recurso por via postal ou correio eletrénico, nem fora dos padrdes e prazos estabelecidos
neste Edital.

N&o sera aceito pedido de revisao de recurso.

CAPITULO X — DAS DISPOSICOES GERAIS

77.

78.

79.

80.

81.

82.

83.

84.

85.

A inscricdo do candidato implicar4 a aceitagdo das normas para o Processo Seletivo Simplificado, contidas nas
instrucbes aos candidatos, neste e em outros Editais ou em outros meios que vierem a ser publicados, sem
direito algum a compensacéo decorrente da anulagéo ou do cancelamento de sua inscri¢cdo, da eliminag&o no
processo ou, ainda, do seu ndo aproveitamento por falta de vagas ou por inobservéncia dos ditames e dos
prazos fixados.

A inexatiddo de informacBes, declaracdes falsas ou irregulares em quaisquer documentos, ainda que
verificada posteriormente, eliminara o candidato do processo, anulando-se todos 0s atos da inscricdo, sem
prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou penal.

N&o serdo fornecidos atestados, certificados ou certidfes relativas a classificacdo ou notas de candidatos,
valendo para tal fim os resultados publicados no Diario Oficial do Estado de Goias e/ou no sitio
www.nhucleodeselecao.ueq.br.

N&o serdo fornecidas copias de documentos, atestados, certificados ou certidfes relativas as notas de
candidatos eliminados.

Qualquer irregularidade cometida por pessoa envolvida no processo, constatada antes, durante ou depois de
sua realizagcdo, sera objeto de inquérito administrativo e/ou policial nos termos da legislagdo pertinente,
estando a pessoa sujeita as penalidades previstas na respectiva legislagéao.

Sempre que necessario, o Nucleo de Selecdo da UEG, divulgard normas complementares por meio de editais
especificos sobre o processo, via internet, no sitio www.nucleodeselecao.ueq.br.

Todas as publicacdes necessérias durante a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado serdo feitas pelo
Nucleo de Selecdo da UEG, em editais especificos a serem divulgados por meio da internet, no sitio
www.nucleodeselecao.ueg.br ou no Diario Oficial do Estado de Goias, conforme cronograma.

Legislacdo com entrada em vigor apos a publicacao deste Edital ndo sera objeto de avaliagéao.

Os casos omissos neste Edital, referentes ao Processo Seletivo Simplificado, serdo resolvidos pelo Nicleo de
Selecdo da UEG ou pela Comisséo Especial.
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http://www.nucleodeselecao.ueg.br/

z Universidade
( ) Estadual de Goias

86. Informacdes complementares poderdo ser obtidas no Nucleo de Selecdo da UEG, no sitio
www.nucleodeselecao.ueg.br ou no e-mail ns@ueg.br.

Anapolis — GO, 14 de marc¢o de 2022.

Antonio Cruvinel Borges Neto
Reitor
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ANEXO |

Processo Seletivo Simplificado para Docente Substituto do Ensino Superior da Universidade Estadual de Goias

DATA ATIVIDADE LOCAL
14 de margo de 2022 Publicagéo do edital de abertura Internet, no sitio www.nucleodeselecao.ueg.br
15 de margo de 2022 Publicagéo do extrato de edital Diério Oficial do Estado de Goias
14 a 23 de margo de 2022 PERIODO DE INSCRIGOES Internet, no sitio www.nucleodeselecao.ueg.br
16 de margo de 2022 Periodo para impressdo do comprovante de inscrigao Internet, no sitio www.nucleodeselecao.ueg.br

Confirmagao das inscricdes

28 de margo de 2022 Divulgagéo das inscrigdes indeferidas ou canceladas Internet, no sitio www.nucleodeselecao.ueg.br

Divulgagao da concorréncia

29 de margo a 01 de abril de 2022 |Periodo para validagdo de documentos anexados no ato da inscricdo On line - Banca Examinadora
05 de abril de 2022 Publicacdo do Resultado Preliminar (relagdo de inscritos com pontuagéo) Internet, no sitio www.nucleodeselecao.ueg.br
Prazo de interposigdo de recursos referentes a relagdo de inscritos com Internet, Internet, no sitio

06 de abril de 2022 -
pontuacéo www.nucleodeselecao.ueg.br

Publicagéo da ata de deciséo dos recursos interpostos na relacédo de inscritos

. com pontuagdo o
11 de abril de 2022 Internet, no sitio www.nucleodeselecao.ueg.br

Publicagao do Resultado Final
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ANEXO Il - QUADRO DE VAGAS

Lotacéo Curso Area Vagas
Unidade
Universitaria de Administracéo Administracéo Financeira CR
Anapolis - CSEH
Campus
Metropolitano - Ciéncias Contabilidade Financeira e Custos CR
Sede: Aparecida de Contabeis Contabilidade - Formag&o Basica
Goiania
Céampus Norte - Ciéncias Auditoria, Controladoria e Pericia Contabil CR
Sede Uruagu Contéabeis Contabilidade - Formagéo Basica
Unidade . e =
Universitaria de Design de Moda Design, Cnatmdade.e Produgao de Moda CR
. Consultoria de Estilo
Trindade
Campus
Metropolitano - . o L - .
elropo a. © Direito Direito Constitucional e Administrativo CR
Sede: Aparecida de
Goiania
.UmQa’dg o Direito do Trabalho e Previdenciario
Universitaria de Direito L S . CR
) Direito Tributario e Internacional
Ipora
.Unl(?a'd.e . Direito Empresarial e Individuais Especiais
Universitéaria de Direito o CR
. -, Direito Penal e Processo Penal
Palmeiras de Goias
Unidade
Universitaria de Direito Direito Empresarial e Individuais Especiais CR
Pires do Rio
Campus Sul - o Direito Tributario e Internacional
. Direito . CR
Sede: Morrinhos Direito Penal e Processo Penal
Campus Norte - o . . S .
Direito Direito Empresarial e Individuais Especiais CR
Sede: Uruagu
Unidade Tecnologia em Agroecologia, Tecnologia em
. s CST em = P .
Universitaria de . Gestéo do Agronegdcio, Agronomia CR
Agroecologia )
Campos Belos ou Zootecnia
Unidade Quimica, Bioquimica ou Fisica
. . CST em . . .
Universitaria de . Tecnologia em Alimentos ou Engenharia de CR
. Alimentos B
Jatai Alimentos
Unidade Tecnologia em Gastronomia ou Nutrigao
. . CST em S .
Universitéaria de . (Especializagao e/ou Experiéncia em CR
N Gastronomia .
Pirendépolis Gastronomia)
Unidade Tecnologia em Hotelaria ou Administracao
Universitaria de CST em Hotelaria (Especializacdo e/ou Experiéncia em CR
Pirenépolis Hotelaria)
Unidade . . - =
Universitéaria de CST em Logistica Tecnologia e”? L.oglsflca ou A,drplnlstragao CR
. (Especializagéo e Logistica)
Jatai
. Tecnologia em Mineragédo, Engenharia de
Unidade . . .
. e CST em Minas ou Geociéncias (Geologia ou
Universitaria de . ~ ) A . CR
. o Mineragéo Geografia) com Experiéncia em Minas
Niguelandia
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