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ANAPOLIS
MATRIZ DE METAS, INDICADORES E MEIOS DE VERIFICACAO

1. FINALIDADE

A presente Matriz estabelece as metas, indicadores e meios de verificacdo destinados ao acompanhamento,
monitoramento e avaliacdo da execucdo da parceria referente ao Lote Il - Unidade Centralizada de Atendimento
Socioeducativo Feminino - Anapolis.

A Unidade possui capacidade operacional projetada paraaté 16 adolescentes e jovens e devera
funcionar como estrutura estadual especializada para atendimento socioeducativo feminino.

Os indicadores gerais foram estruturados segundo os mesmos parametros de objetividade, rastreabilidade,
mensurabilidade e orientacao para resultados aplicaveis ao Sistema Socioeducativo, acrescidos de indicadores especificos
destinados a verificacao das condicdes préprias do atendimento feminino.

Deverao ser observadas, especialmente, as particularidades relativas a composicdao e capacitacdo das
equipes, presenca de profissionais mulheres nas rotinas em que essa condicdo seja exigida, salde da mulher, saude
sexual e reprodutiva, situacbes de gestacdo, maternidade e puerpério, prevencdo de violéncia baseada em género,
intimidade, privacidade e desenvolvimento de atividades livres de estereétipos discriminatdrios. Esses elementos constam
expressamente do ETP como dimensbées especificas de monitoramento da Unidade Feminina.

2. REGRAS GERAIS DE AFERICAO

Aplicam-se a presente Matriz as seguintes regras:

| - somente integrardo o cdlculo os casos efetivamente sujeitos a meta no periodo;

Il - situacdes nao ocorridas serao classificadas como “Nao aplicavel”, mediante justificativa;

Il - atividades dependentes de servicos mantidos diretamente pelo Estado ou de politicas publicas externas
deverao ser avaliadas segundo as providéncias efetivamente atribuiveis a OSC;

IV - a OSC ndo sera responsabilizada automaticamente por eventual indisponibilidade de servico externo
guando demonstrada a adocdo tempestiva das providéncias sob sua responsabilidade;

V - indicadores relativos a saude deverao distinguir identificacdo, encaminhamento e acompanhamento
realizados pela equipe da parceria da prestacdo do servico de saude propriamente dito quando esta permanecer sob
responsabilidade da Administracao ou do SUS;

VI - dendncias e ocorréncias relacionadas a violéncia ou género nao constituirdo, por sua simples existéncia,
indicador negativo, devendo ser examinadas a prevencao, a protecao, o registro, a comunicacao e a resposta
institucional;

VII - todos os documentos deverao observar sigilo, privacidade, dignidade e protecao dos dados pessoais
das adolescentes e jovens.

O modelo é particularmente importante no Lote Il porque alimentacao, servicos de salde executados
diretamente pela rede publica ou Administracdo, vigilancia e videomonitoramento, dgua, energia e outros componentes
permanecem sob responsabilidade estatal.

3. CLASSIFICACAO DO RESULTADO
Para fins de monitoramento, cada indicador sera classificado como:
Meta cumprida: parametro estabelecido integralmente alcancado;

Meta parcialmente cumprida: constatada execucdo material relevante, porém inferior ao parametro
estabelecido, acompanhada da identificacao das causas e, quando cabivel, de medida corretiva;

Meta nao cumprida: auséncia de execucdo suficiente, resultado incompativel com o parametro
estabelecido ou inexisténcia de evidéncia capaz de comprovar sua realizacao;

Nao aplicavel: inexisténcia, no periodo, do fato gerador necessario a afericdo do indicador, mediante
justificativa expressa.

A classificacdo nao prejudica a andlise qualitativa e contextual realizada pelo Gestor da Parceria e pela
Comissao de Monitoramento e Avaliagao.



4. MATRIZ DE METAS E INDICADORES - UNIDADE FEMININA

ID Dimensao Indicador F°"T“l'a TEEE CE Meta Periodicidade Mel_o_s de~
afericao verificacao
100% antes .
Marco de Prontidao | Requisitos de prontidao do Checl§||§t .de
UF- - . . . - . prontidao;
Implantagao Operacional atendidos + requisitos recebimento Uma vez ; . -
TO1 : . ) S inspecao; relatoério
cumprido previstos no checklist x 100 | da primeira técni
écnico
adolescente
. . Postos necessarios ao inicio Relagdo de
UF- ~ Equipe minima ) o Uma vez, antes .
Implantacao - ocupados + postos 100% o empregados;
TO02 mobilizada P do inicio LT
necessarios x 100 admissdes; escalas
Protocolos
especificos do 100% antes Protocolos;
UF- Implantacio atendimento Protocolos implantados + do inicio do Uma vez e manuais; atas de
TO3 P ¢ feminino protocolos previstos x 100 atendimento revisao anual capacitacao
implantados
UF- Materiais e insumos Itens essenciais disponiveis + Uma vez, antes Inventario;
Implantacao atribuidos a OSC . . P "1 100% P estoque; notas
TO04 . P itens necessarios x 100 do inicio A =
disponiveis fiscais; inspecao
Interfaces . FIUXC.‘S; atas;
UF- | Implantagao operacionais Fquos_essenaals o matriz de -
; formalizados + fluxos 100% Antes do inicio responsabilidades;
TO5 | compartilhada Estado-0OSC -
; necessarios x 100 contatos
formalizadas P .
institucionais
= 95%, Relacao de
UF- | Recursos Disponibilidade da Postos efet.lvamente _preservados emp_reg~adc.>s;
ocupados + 35 postos integralmente | Mensal admissdes;
01 | humanos forga de trabalho . . .
previstos x 100 os postos desligamentos;
criticos ponto
UF- | Recursos Cobertura dos Pléqtoes_com composicao . Escalas;l folhas de
o minima + plantées previstos | 100% Mensal ponto; livro de
02 | humanos plantdes -
x 100 plantdo
Pres_en_(;a d_e Rotinas realizadas com o
. profissionais S L i Escalas; livro de
UF- | Atendimento presencga feminina exigida + o - :
L mulheres nas . S N 100% Mensal plantdo; registros
03 | feminino ) rotinas sujeitas a exigéncia x ot
rotinas em que das atividades
exigida 100
Capacitagdo em . . . N
A Profissionais sujeitos a . - o .
= género e o o Inicial e Certificados; listas;
UF- | Formagao . capacitacao especifica o R .
P atendimento . - - . 100% atualizacao conteudo
04 | especifica . . capacitados + profissionais o -
socioeducativo e N periddica programatico
feminino sujeitos a meta x 100
Profissionais capacitados i .
UF- s e antes ou no inicio da atuagao o . Cerfuflcados,
Formagao Capacitagao inicial 1 N ; . 100% Continua registros de
05 + profissionais admitidos x . ~
integracao
100
UF- = Formacao Acles realizadas + agoes o Plano; certificados;
06 Formacdo continuada previstas x 100 = 90% semestral listas; relatérios
UF- | Continuidade Continuidade dos Dias sem interrupgao Relatorios;
07 | operacional servicos atribuidos a | atribuivel a OSC + dias do 100% Mensal ocorréncias;
p 0sC periodo x 100 ordens de servigo
Disponibilidade de
UF- | Assisténcia materiais essenciais | Dias sem desabastecimento Estoque;
) sob critico + dias do periodo x 100% Mensal requisicdes; notas
08 | material o o
responsabilidade da | 100 fiscais
0OSC
PIAs tempestivos + . P
UF- PIA PIA elaborafjo no adolescentes cujo prazo 100% Mensal PlAs; pror)tuarlos,
09 prazo aplicavel : datas de ingresso
tenha vencido x 100
UF- PIA atualizado ou PIAs atualizados + PIAs o PIA; registros
10 PIA reavaliado sujeitos a atualizacdo x 100 100% Mensal técnicos; atas
. Acompanhamento Adolescentes com P Prontuarios; fichas
UF- | Atendimento . AR acompanhamento técnico o
P interdisciplinar . 100% Mensal de evolucgao;
11 | técnico registrado regular + adolescentes relatérios
9 atendidas x 100
UF- | Atendimento Estudos de caso Estudos realizados + estudos o . Atas; relatérios
. L ) programados ou necessarios | = 90% Mensal/Trimestral ' . .
12 | interdisciplinar realizados % 100 multiprofissionais
Relatérios apresentados no
UF- | Atendimento Relatoérios técnicos | prazo + relatorios 100% Mensal Relatérios;
13 | técnico tempestivos obrigatoérios ou demandados ° protocolos; SEI

x 100




Situagao escolar

Adolescentes matriculadas

Matricula;

UF- Educacio regu_latlza_da ou ou com prowde:naa 100% Mensal pro_tocolos;

14 providéncia formal documentada + adolescentes registros
adotada elegiveis x 100 pedagdgicos

Estudantes com Registros

UF- Educac3o Acompanha'rlm'ento acompanhamento registrado 100% Mensal pedagA()gi.cos;

15 escolar periédico + estudantes matriculadas x frequéncia;

100 relatérios
Atividades

UF- = pedagdgicas Atividades realizadas + o Calendario; listas;

16 Educacao complementares previstas x 100 = 90% Mensal relatérios
executadas
Avaliagdo inicial das | Ingressos com avaliagao e

;_j: Saude necessidades de inicial registrada + ingressos | 100% Mensal zroptuarlos, fichas
salde x 100 € Ingresso
Demandas

- Demandas com T
UF- especificas encaminhamento/providéncia Prontuarios;
Saude da mulher | identificadas com - : o 100% Mensal encaminhamentos;

18 A + demandas identificadas x
providéncia 100 protocolos
registrada
Demandas

, identificadas com Casos com providéncia Prontudrios;

UF- | Salde sexual e ) = ] . o . P

19 | reprodutiva orientagao ou registrada + casos 100% Mensal registros técnicos;
encaminhamento identificados x 100 encaminhamentos
registrado

UF- Gestacao, g:;os identificados Casos com acompanhamento 100%. quando PIA; prontuério;

maternidade e CA e providéncias registradas + o7, d Continua relatérios;

20 - plano/providéncia . e aplicavel )

puerpério especffica casos identificados x 100 encaminhamentos

Casos identificados P

UF- ] com Casos gcompanhados ou Prontuz.arlos,

21 Saude mental acompanhamento encaminhados + casos 100% Mensal encaminhamentos;

pann identificados x 100 registros da rede

ou encaminhamento
Ocorréncias Relatérios:
relacionadas a Ocorréncias com Imediata e comunica '6es-

UF- | Protecéo contra género com providéncias cabiveis + o S cac o

AN . L e 100% consolidacao prontuarios;

22 | violéncia protecgao e ocorréncias identificadas x | . d
comunicacio 100 mensa reglstAros_ e
registradas ocorrencia

A . Inspegao;
_— Observgnoa dos Conformidades verificadas + checklist;

UF- | Dignidade e procedimentos de . AW . o . )

hape HE itens aplicaveis da lista de 100% Trimestral protocolos;

23 | privacidade intimidade e ificacs .

rivacidade verificagao x 100 _entr_eV|§tas_
P institucionais
Programacao Planos

UF- pedagdgica e Atividades avaliadas como pedagdgicos;

24 Equidade profissionalizante conformes + atividades 100% Trimestral materiais;
livre de estereétipos | analisadas x 100 calendarios;
discriminatérios relatérios

Adolescentes com contato, .
Estratégia ativa de | Visita ou providéncia Prontuarios;

UF- | Convivéncia manutegn 30 de registrada + adolescentes rela_torlos soclals;

25 | familiar el com referéncia familiar 100% Mensal registros de

identificada x 100 contato

UF- | Convivéncia Contatos familiares Contatos realizados = o Registros;

L . contatos programados e = 90% Mensal P

26 | familiar realizados vidveis x 100 relatérios; agenda

UF- | Convivéncia - . Visitas apoiadas + visitas o Agenda; registros

27 | familiar Visitas apoiadas programadas e viaveis x 100 = 90% Mensal de visita; relatérios

UF- | Esporte, cultura e Egsicéfggsdas Atividades realizadas + = 90% Mensal Calendarios; listas;

28 | lazer atividades previstas x 100 ° relatérios
programadas

_— N " o ~ . L ooa Planos; listas;

UF- Proﬂs_smnahza_gao Execugao das agdes Ac;oe_s reallzadgs’f acoes = 90% Mensal/Trimestral | certificados:

29 | e projeto de vida | programadas previstas e aplicaveis x 100 P

relatérios
N2 de
participacdes
UF- | Profissionalizacdo | Profissionalizacao . . realizadas +
. ) . . . = Y

30 | e projeto de vida | e projeto de vida Parcerias formalizadas parcerias 90% Anual

programadas

x 100




Ocorréncias com registro, Livro de

Ocorréncias criticas L o
comunicacao e resposta ocorréncias;

UF- | Seguranca e

= com registro e p . . - 100% Imediata/Mensal e
31 | protegao S cabivel + ocorréncias criticas relatorios;
providéncia ) .
x 100 comunicagoes
- Doc.umelen.tos Documentos tempestivos + Protocolos;
UF- | Gestao obrigatdrios I o PSRN
documentos obrigatdrios x 100% Mensal relatorios; sistema
32 | documental apresentados no P
prazo 100 eletrénico
. . . Auditoria de
UF- Qualldadg da Corppletude dos Reglstros completos + = 95% Trimestral prontuérios;
33 | informagéao registros registros da amostra x 100 ' .
fichas; sistemas
UF- | Qualidade da Identificacéo e data Reg|stros.|den.t|f|cados e o ) Prontuarios;
. = : datados + registros 100% Trimestral ) ; -
34 | informacgao dos registros analisados x 100 fichas; relatérios
= Atend|m§entc\) Solicitacdes atendidas no SEl; oficios;
UF- | Prestagao de tempestivo as . I o ) .
. ~ AT prazo + solicitagdes 100% Mensal protocolos; e-mails
35 | informacgdes solicitacOes da : A .
realizadas x 100 institucionais

Administragao

5. INDICADORES DE CONTEXTO E RESULTADO DA POLITICA DE ATENDIMENTO FEMININO

Os indicadores abaixo sdao de responsabilidade da Administracdo para acompanhamento e avaliacao da
implantacao e consolidacdo da politica estadual de atendimento socioeducativo feminino, ndao constituindo,
indicadores de desempenho da OSC:

Indicador de contexto Forma de acompanhamento Fonte

Ocupacao da Unidade Feminina Adolescentes atendidas em relacao a capacidade maxima de 16 |Gestao estadual de

vagas vagas

Origem territorial D|§tr|bU|gao das adolescentes segundo municipio e regido de Sistema de vagas
origem

Demanda feminina estadual Numero de solicitacdes de vagas femininas por periodo Gestao estadual de

vagas

Atendimento centralizado da Namero e proporcdo das demandas femininas direcionadas a

demanda feminina unidade Sistema de vagas

Necessidade de atendimento . . Gestdo estadual de
) o Casos encaminhados para outra estrutura e respectivas causas
fora da unidade especializada vagas

Sistema de vagas e
Permanéncia e movimentacao |Ingressos, desligamentos, transferéncias e tempo de atendimento |registros
administrativos

) . . s e o . , Registros
Perfil e necessidades Consolidacao nao identificavel das necessidades de saude, adr%inistrativos e
especificas escolarizagao, convivéncia, protecdo e acompanhamento técnico técnicos

6. DIPOSICOES GERAIS SOBRE A VERIFICACAO

6.1. A afericdo das metas e indicadores serd realizada com base nas informacdes produzidas pela
Organizacao da Sociedade Civil e nas verificacbes realizadas pela Administracdo Publica, ndo se limitando a
autodeclaracdo da parceira.

6.2. Constituem meios de verificacao, conforme a natureza do indicador: relatérios de execucao do objeto;
prontudrios e Planos Individuais de Atendimento - PIA; fichas de evolucao; registros das equipes técnicas; escalas e
controles de frequéncia de trabalhadores; calendarios e listas de atividades; documentos escolares; registros de saude;
documentos de convivéncia familiar; inventdrios; controles de estoque; relatérios administrativos; sistemas
informatizados; protocolos; registros fotograficos institucionais quando adequados; visitas técnicas; entrevistas; inspecdes
e demais documentos aptos a comprovar a execucao.

6.3. A Administracdo poderd utilizar amostragem para verificacdo da consisténcia e completude dos
registros, desde que o procedimento e o universo analisado sejam identificados no respectivo relatério.

6.4. O ndo atingimento de uma meta deverd ser acompanhado de andlise das causas, identificacdo da
responsabilidade pelo resultado, avaliacdo dos fatores externos incidentes e, quando cabivel, estabelecimento de medida
corretiva e prazo para regularizacao.

6.5. O resultado isolado de determinado indicador nao afastard a avaliacdo integrada da execucao do
objeto, especialmente quando houver dependéncia de servicos, decisées ou providéncias atribuidas a Administracao
Plblica, ao Sistema de Justica ou as demais politicas publicas.

6.6. Sem prejuizo do acompanhamento mensal, recomenda-se a consolidacdao dos indicadores em
avaliacdes trimestrais, permitindo analise da trajetdria dos resultados e identificacdo de situacdes pontuais, recorrentes
ou tendenciais.



6.7. As informaclOes relativas aos adolescentes e jovens deverdao ser apresentadas a Administracao
observando-se o nivel de identificacdo estritamente necessario a atividade de monitoramento, com tratamento adequado
dos documentos sujeitos a sigilo e das informacdes pessoais e sensiveis.

GOIANIA, aos 11 dias do més de setembro de 2026.

JE'! j Documento assinado eletronicamente por WELLINGTON MATOS DE LIMA, Secretario (a) de Estado, em 11/09/2026, as
assinatura Lt 17:29, conforme art. 29, § 29, lll, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 32B, |, do Decreto n2 8.808/2016.
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