ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
GERENCIA DE COMPRAS GOVERNAMENTAIS

ANEXO N2 01/2026/SEDS/GECG-20244

ESPECIFICACAO TECNICA DO OBJETO

LOTE | - CENTRO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO REGIONAL DE RIO
VERDE - CASER RIO VERDE

1. IDENTIFICACAO E CARACTERIZACAO DO LOTE

1.1. O Lote | corresponde aoCentro de Atendimento
Socioeducativo Regional de Rio Verde - CASER Rio Verde, unidade integrante
do Sistema Estadual de Atendimento Socioeducativo, localizada no Municipio de Rio
Verde/GO e inserida na estratégia de regionalizacao do atendimento socioeducativo
no Estado de Goias.

1.2. A unidade possui capacidade operacional projetada para 35
(trinta e cinco) adolescentes e jovens, observados os limites fisicos, normativos
e judiciais aplicaveis e os fluxos estabelecidos pela gestao estadual de vagas.

1.3. A referéncia a capacidade de 35 (trinta e cinco) vagas nao
constitui meta de ocupacao integral da unidade, mas representa a capacidade
operacional que devera permanecer disponivel para atendimento das demandas
encaminhadas pelo Sistema Estadual.

1.4. O funcionamento da unidade devera ocorrer de forma continua e
ininterrupta, durante 24 (vinte e quatro) horas por dia, todos os dias do
ano, assegurada a disponibilidade permanente dos recursos humanos, materiais,
técnicos, administrativos e operacionais necessarios a execucao do programa
socioeducativo.

1.5. A execucao do objeto serd realizada mediante cogestao entre o
Estado de Goidas e Organizacao da Sociedade Civil - OSC sem fins
lucrativos, formalizada por Termo de Colaboracdo, preservadas as competéncias
estatais e as atribuicdes que, por sua natureza, sejam indelegaveis.

2. FINALIDADE DO LOTE

2.1. O Lote | tem por finalidade assegurar acontinuidade,
regularizacao e consolidacao da capacidade operacional do CASER Rio
Verde, mediante substituicao planejada do arranjo emergencial atualmente
utilizado por solucao regular decorrente de Chamamento Publico.

2.2. A execucao devera preservar a capacidade regionalizada ja
incorporada ao Sistema Estadual de Atendimento Socioeducativo, evitando
interrupcao do funcionamento da unidade, indisponibilidade das vagas e



necessidade de redirecionamento das demandas da Regiao Sudoeste para unidades
situadas em outros territérios.

2.3. A manutencao da unidade em Rio Verde devera contribuir para:
| - preservacao da capacidade regionalizada do Sistema Estadual,

Il - aproximacao do atendimento socioeducativo dos territérios de
origem dos adolescentes e jovens;

lll - reducao de deslocamentos inter-regionais;

IV - fortalecimento da convivéncia familiar e comunitaria;

V - articulacdo com as redes territoriais de politicas publicas;

VI - manutencdo da capacidade de resposta as solicitacdes de vagas;

VIl - execucao das medidas socioeducativas em condicdes compativeis
com os parametros do Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo - SINASE.

3. OBJETO ESPECIFICO

3.1. Constitui objeto do Lote | a atuacao, em regime de mutua
cooperacao com o Estado de Goias, para assegurar a execucao continua das
atividades necessarias ao funcionamento do CASER Rio Verde que sejam atribuidas
a OSCC, com capacidade para 35 (trinta e cinco) adolescentes e jovens.

3.2. A parceria compreendera a disponibilizacao e manutencao dos
recursos humanos, materiais, servicos, insumos e atividades expressamente
atribuidos a OSC no Plano de Trabalho e na Matriz de Responsabilidades.

3.3. Permanecerao sob responsabilidade do Estado a direcao da
politica socioeducativa, a regulacao, a gestao estadual de vagas, o financiamento, a
fiscalizacao, o monitoramento, a avaliacao, a articulacao institucional e as demais
competéncias de autoridade publica ou de natureza indelegavel.

3.4. A atuacao da OSC possuira natureza complementar e cooperativa,
nao implicando transferéncia da titularidade da politica socioeducativa, privatizacao
do atendimento ou delegacao de competéncia estatal indelegavel.

4. PRINCIPIOS E DIRETRIZES DA EXECUCAO

4.1. A execucao deverd observar a Constituicao Federal, o Estatuto da
Crianca e do Adolescente - ECA, a Lei Federal n? 12.594/2012 - SINASE, as normas
do Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CONANDA, as
normas aplicaveis do Conselho Nacional de Justica e as demais disposicdes que
regulamentam o atendimento socioeducativo.

4.2. Aplicam-se ao Lote | os seguintes principios:
| - protecao integral;

Il - dignidade da pessoa humana;

lIl - individualizacao do atendimento;

IV - nao discriminacao;

V - incompletude institucional;

VI - interdisciplinaridade;

VIl - convivéncia familiar e comunitaria;



VIII - respeito a condicao peculiar de pessoa em desenvolvimento;
IX - prevaléncia da natureza pedagdgica da medida socioeducativa; e
X - garantia dos direitos nao atingidos pela restricao da liberdade.

4.3. A seguranca socioeducativa devera ser desenvolvida de forma
compativel com a protecdo integral e com a finalidade pedagdgica da medida,
privilegiando prevencgao, organizacao institucional, mediacao de conflitos, atuacao
integrada das equipes, gestao de riscos e preservacao da integridade fisica e
psicolégica de todos os integrantes da comunidade socioeducativa.

5. ESCOPO OPERACIONAL DA PARCERIA

5.1. O escopo da parceria compreendera as atribuicdes definidas no
Plano de Trabalho e na Matriz de Responsabilidades, especialmente:

| - disponibilizacao, gestao e manutencao da forca de trabalho
atribuida a OSC;

Il - execucao das atividades técnicas e interdisciplinares atribuidas a
parceria;

[l - acolhimento e acompanhamento socioeducativo cotidiano;

IV - participacao na elaboracao, execucao, acompanhamento e
atualizacao do Plano Individual de Atendimento - PIA;

V - realizacao de atendimentos individuais e coletivos;

VI - realizacao de estudos de caso e elaboracao dos registros e
relatérios técnicos de responsabilidade das equipes da parceria;

VIl - desenvolvimento e apoio as atividades pedagdgicas e
educacionais;

VIIl - desenvolvimento de acbes de profissionalizacao e preparacao
para o mundo do trabalho;

IX - realizacao de atividades esportivas, culturais, recreativas e de
lazer;

X - execucao de acOes voltadas ao fortalecimento da convivéncia
familiar e comunitaria;

Xl - assisténcia material aos adolescentes e jovens nos componentes
atribuidos a parceria;

Xll - fornecimento de vestuario, materiais de higiene, cama, mesa,
banho e demais insumos previstos no Plano de Trabalho;

XIlI - fornecimento de alimentos e refeicdes;

XIV - disponibilizacao de medicamentos, insumos médico-hospitalares,
equipamentos de protecao individual e demais materiais previstos no escopo da
parceria, respeitadas as atribuicdes do Sistema Unico de Saude;

XV - logistica, mobilidade e transporte operacional atribuidos a OSC;
XVI - locacao de veiculos;
XVII - disponibilizacao de combustiveis e lubrificantes;

XVIII - manutencao preventiva e corretiva de bens moéveis e imoveis
nos limites definidos no Plano de Trabalho e no Termo de Colaboracao;



XIX - servicos de vigilancia e videomonitoramento previstos no escopo
financeiro do lote, sem transferéncia a OSC de competéncias estatais de autoridade
publica;

XX - acles e servicos de prevencao e gestao de riscos atribuidos a
parceria;

XXI - disponibilizacao dos recursos de tecnologia da informacao,
telefonia, conectividade e comunicacao previstos no Plano de Trabalho;

XXII - suporte a gestao administrativa e operacional da unidade;
XXIII - capacitacao inicial e continuada dos profissionais;

XXIV - producao, organizacao, guarda e disponibilizacao dos registros
técnicos e administrativos;

XXV - producao das evidéncias necessarias ao acompanhamento das
metas e indicadores; e

XXVI - demais atividades expressamente previstas no Plano de
Trabalho do Lote I.

6. RECURSOS HUMANOS

6.1. A OSC devera disponibilizar e manter forca de trabalho em
guantitativo, composicao, qualificacao e distribuicao suficientes para assegurar o
funcionamento continuo e regular da unidade.

6.2. O dimensionamento da equipe devera considerar:

| - a capacidade operacional de 35 (trinta e cinco) vagas;
Il - o funcionamento ininterrupto da unidade;

Il - a cobertura integral das escalas e plantdes;

IV - a atuacao interdisciplinar;

V - as atividades previstas no programa de atendimento;
VI - as necessidades de atendimento individual e coletivo;

VII - férias, licencas, afastamentos e outras hipéteses previsiveis de
indisponibilidade dos profissionais; e

VIII - a necessidade de substituicao tempestiva de trabalhadores.

6.3. A composicao funcional, os quantitativos minimos, os requisitos
de formacao ou habilitacao, as jornadas, as escalas e as atribuicdes dos profissionais

serao estabelecidos no Plano de Trabalho e detalhados, quando aplicavel, na
memoria de calculo vinculada ao processo administrativo.

6.4. A OSC deverda manter capacidade permanente de recrutamento,
contratacao e reposicao dos profissionais, nao sendo admitida reducao da equipe
minima necessdaria ao funcionamento regular da unidade em razao de rotatividade,
desligamentos, férias, licencas ou afastamentos.

6.5. Os profissionais deverao receber capacitacao inicial e formacao
continuada compativeis com as atribuicbes desempenhadas, contemplando, entre
outros conteddos:

| - Estatuto da Crianca e do Adolescente;
Il - SINASE;
[l - direitos humanos;



IV - protecao integral;

V - seguranca socioeducativa;

VI - prevencgao a violéncia;

VIl - mediacao e resolucao de conflitos;

VIII - diversidade e nao discriminacao;

IX - primeiros socorros;

X - saude mental; e

Xl - protocolos e procedimentos institucionais.

7. ATENDIMENTO TECNICO E ACOMPANHAMENTO
INDIVIDUALIZADO

7.1. A execucao deverd assegurar condicdes para atendimento técnico
interdisciplinar e individualizado dos adolescentes e jovens.

7.2. O atendimento compreendera condicdes para::

| - acolhimento e avaliacao inicial;

Il - elaboracao, execucao, acompanhamento e atualizacao do PIA;
Il - atendimentos individuais e coletivos;

IV - realizacao de estudos de caso;

V - elaboracao de relatdrios técnicos;

VI - acompanhamento das dimensdes familiar, social, educacional,
profissional e de saude;

VIl - participacao do adolescente e de sua familia no processo
socioeducativo;

VIII - preparacao progressiva para o desligamento;
IX - articulacao com as redes publicas dos territdrios de origem; e

X - desenvolvimento das demais atividades definidas no programa de
atendimento.

7.3. Os registros deverao observar critérios de qualidade,
tempestividade, sigilo, confidencialidade, protecao de dados pessoais e
rastreabilidade.

8. ARTICULACAO INTERSETORIAL E INTERINSTITUCIONAL

8.1. A execucao devera observar o principio da incompletude
institucional, promovendo a articulacdo com os servicos e politicas publicas
necessarios a garantia integral dos direitos dos adolescentes e jovens.

8.2. A OSC devera participar, dentro dos limites de suas atribuicdes,
da articulacao operacional com:

| - Sistema Unico de Saude;

Il - rede publica de educacao;

Il - Sistema Unico de Assisténcia Social;

IV - politicas de profissionalizacao e trabalho;



V - politicas de esporte, cultura e lazer;
VI - redes municipais dos territérios de origem dos adolescentes; e
VIl - demais servicos necessarios ao cumprimento do PIA.

8.3. A articulagcao desenvolvida pela OSC nao substituira as
competéncias de representacao, coordenacao ou articulacao institucional reservadas
ao Estado.

9. CONVIVENCIA FAMILIAR E COMUNITARIA

9.1. A execucao deverd favorecer a manutencdo e o fortalecimento
dos vinculos familiares e comunitarios.

9.2. Deverao ser asseguradas condicdes para:

| - realizacao regular de visitas;

Il - utilizacao dos meios de comunicacao permitidos;
[ll - atendimento e orientacao as familias;

IV - participacao familiar na elaboracao e acompanhamento do PIA,
guando cabivel,;

V - articulacao com as redes dos municipios de origem;
VI - preparacao para o retorno ao convivio familiar e comunitario; e

VIl - desenvolvimento das demais acles previstas no Plano de
Trabalho.

10. RESPONSABILIDADES DIRETAS DO ESTADO

10.1. Permanecerao sob responsabilidade direta da Administracao
Publica, entre outras:

| - direcao e governanca da politica socioeducativa;
Il - reqgulacao e definicao das normas e parametros do atendimento;
lll - gestao estadual de vagas;

IV - decisbes de ingresso, movimentacao, transferéncia e
desligamento dos adolescentes e jovens;

V - financiamento da politica socioeducativa e transferéncia dos
recursos previstos para execucao da parceria;

VI - fiscalizacao, monitoramento e avaliacao;

VIl - coordenacao institucional perante os 6rgaos do Sistema de
Justica;

VIII - exercicio das atribuicbes de autoridade publica, coercitivas ou
disciplinares que possuam natureza indelegavel,

IX - fornecimento de energia elétrica da unidade;

X - servicos de saude executados diretamente pela rede publica ou
pela Administracao Publica; e

Xl - demais atividades e componentes assim definidos na Matriz de
Responsabilidades.



11. TRANSICAO OPERACIONAL

11.1. A execucdao do Lote | devera ser precedida de processo formal de
transicao operacional, destinado a assegurar continuidade integral entre a parceria
emergencial vigente e a parceria decorrente do Chamamento Publico.

11.2. A transicao deverd ser planejada e executada de forma a
impedir interrupcao do atendimento aos adolescentes e jovens que se encontrem na
unidade.

11.3. O processo deverd contemplar, no minimo:

| - mobilizacao integral da equipe prevista;

Il - organizacao das escalas;

lll - capacitacao inicial dos profissionais;

IV - disponibilizacdo dos materiais e equipamentos necessarios;
V - inventario dos bens existentes;

VI - transferéncia organizada das informacdes institucionais;
VIl - preservacao e continuidade dos registros técnicos;

VIIl - continuidade dos PIAs em execucao;

IX - manutencao das rotinas socioeducativas;

X - continuidade dos servicos essenciais;

Xl - integracao com as redes publicas locais e regionais; e

XIlI - definicao dos fluxos de atuacao entre a Administracao Publica, a
OSC responsavel pela parceria em encerramento e a OSC responsavel pela nova
execucao..

11.4. Nao sera admitida interrupcao programada do atendimento em
razao da transicao entre as parcerias.

11.5. A eventual selecao da mesma OSC responsavel pela parceria
emergencial nao afastard a necessidade de cumprimento das providéncias de
transicao, mobilizacao e verificacao das condicdes de inicio da execucao.

12. CONDICOES PARA O INiCIO DA EXECUCAO

12.1. O inicio da execucao ficara condicionado a verificacdao, pela
Administracao Publica, da existéncia das condi¢cdes necessarias a assuncao integral
das responsabilidades atribuidas a OSC.

12.2. A verificacao devera contemplar, no minimo:

| - disponibilizacdo da equipe minima;

Il - organizacao das escalas;

[l - comprovacao das qualificacdes e habilitacdes profissionais;
IV - realizacao da capacitacao inicial;

V - disponibilidade dos materiais e equipamentos;

VI - funcionamento dos servicos essenciais sob responsabilidade da
OSC;

VII - conhecimento dos protocolos institucionais;
VIII - disponibilidade dos sistemas e instrumentos de registro; e



IX - condicdes necessdrias a continuidade dos atendimentos em
andamento;

X - confirmacao da continuidade dos componentes operacionais
mantidos diretamente pela Administracao Publica.

13. RESULTADOS ESPECIFICOS ESPERADOS
13.1. A execucdo do Lote | devera contribuir para:

| - manter operacionalmente disponivel a capacidade de 35 (trinta e
cinco) vagas do CASER Rio Verde;

Il - assegurar funcionamento continuo e ininterrupto da unidade;

Il - evitar descontinuidade entre o encerramento da solucao
emergencial e o inicio da parceria regular;

IV - preservar a continuidade dos PIAs e acompanhamentos em curso;
V - manter equipe suficiente e qualificada;

VI - assegurar regularidade das atividades técnicas, pedagdgicas e
socioeducativas;

VII - consolidar a regionalizacao do atendimento na Regiao Sudoeste;

VIII - reduzir, observados os critérios da gestao estadual de vagas, a
necessidade de encaminhamento de adolescentes originarios da Regiao Sudoeste
para unidades situadas em territérios mais distantes;

IX - favorecer a convivéncia familiar e comunitaria;

X - fortalecer a articulacao com as redes territoriais de politicas
publicas; e

Xl - produzir informacdes suficientes, confiaveis e rastreaveis para
monitoramento e avaliacao da execucao.

14. MONITORAMENTO E AVALIACAO

14.1. A execucao sera acompanhada por metas, indicadores, critérios
de afericao e fontes de verificacao estabelecidos no Plano de Trabalho e na Matriz
de Metas, Indicadores e Meios de Verificacao - Lote |, Anexo X.

14.2. O monitoramento devera considerar evidéncias quantitativas e
qualitativas relacionadas, entre outros aspectos, aos seguintes elementos:

| - continuidade operacional;

Il - disponibilidade da equipe;

lll - execucao dos atendimentos;

IV - elaboracao e acompanhamento dos PlAs;

V - regularidade das atividades socioeducativas;
VI - assisténcia material;

VIl - convivéncia familiar e comunitaria;

VIII - articulacao intersetorial;

IX - segurancga socioeducativa;

X - ocorréncias e providéncias adotadas;



Xl - execucao das acodes previstas; e

Xll - resultados relacionados a regionalizacao.

14.3. Durante o periodo de transicdao serao especialmente avaliados:
| - continuidade operacional entre as parcerias;

Il - mobilizacao da equipe minima;

[l - continuidade dos PIAs e registros ativos;

IV - inventario e tratamento dos bens e materiais; e

V - disponibilidade dos servicos essenciais na data de inicio da nova
execucao.

15. DIMENSIONAMENTO FINANCEIRO

15.1. O valor anual estimado do escopo atribuido a parceria no Lote |
corresponde a

e R$ 8.641.792,18 (oito milhoes, seiscentos e quarenta e um mil
setecentos e noventa e dois reais e dezoito centavos)

15.2. O detalhamento integral das premissas e memdrias de calculo
permanecera vinculado ao processo administrativo, enquanto a composicao de
custos disponibilizada no Anexo VII observara o nivel de detalhamento definido para
o Chamamento Publico..

15.3. O valor da parceria incorpora mais de 90% das despesas
operacionais projetadas para a unidade, sem prejuizo das despesas e
responsabilidades mantidas diretamente pela Administracao Publica.

15.4. A existéncia de ocupacao inferior a capacidade maxima da
unidade nao implicara reducao automatica e proporcional do valor da parceria,
considerando a necessidade de manutencao permanente da capacidade operacional
e a existéncia de custos fixos ou de baixa elasticidade.

16. DISPOSICOES ESPECIFICAS DO LOTE |

16.1. A execucao deverad observar de forma permanente a cadeia
l6gica entre:

necessidade -» acao - recurso - produto —» meta - indicador -
resultado.

16.2. A Organizacao da Sociedade Civil devera produzir e disponibilizar
as evidéncias necessarias a afericdo da execucao e dos resultados, submetendo-se
aos mecanismos de monitoramento e avaliacao definidos pela Administracao
Pdblica.

16.3. Nenhuma disposicao deste Anexo podera ser interpretada como
transferéncia a OSC da titularidade da politica socioeducativa ou de competéncias
legalmente reservadas ao Poder Publico.

GOIANIA, aos 11 dias do més de setembro de 2026.



= ' http //sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
%y acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o cédigo
D% yerificador 95572019 e o cédigo CRC 98E8BC30.
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