ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Edital

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2026

SELECAO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARA CELEBRACAO DE
TERMO DE COLABORACAO DESTINADO A EXECUCAO DE ACOES
COMPLEMENTARES NO AMBITO DO ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO
ESTADO DE GOIAS

A SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL -
SEDS, 6rgao da Administracao Publica do Estado de Goids, torna publico o presente
Edital de Chamamento Publico, destinado a selecao de Organizacao da
Sociedade Civil - OSC para celebracao de Termo de Colaboracao, mediante
transferéncia de recursos financeiros, em regime de mutua cooperacao, para
execucao das atividades descritas neste Edital e em seus anexos.

O procedimento serd regido pela Lei Federal n2 13.019, de 31 de
julho de 2014, e suas alteracdes; pela Lei Federal n2 8.069, de 13 de julho de
1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA; pela Lei Federal n2
12.594, de 18 de janeiro de 2012 - Sistema Nacional de Atendimento
Socioeducativo - SINASE; pela legislacdao estadual aplicavel as parcerias com
organizacdes da sociedade civil; pelas normas e diretrizes do Sistema Nacional de
Atendimento Socioeducativo; e pelas demais disposicdes legais e regulamentares
pertinentes.

1. DO OBJETO

1.1. O presente Chamamento Publico tem por objeto aselecao de
Organizacao da Sociedade Civil - OSC para celebracao de Termo de
Colaboracao destinado a execucao, em regime de mutua cooperacao com o
Estado de Goias, de acoes complementares necessarias ao funcionamento
das unidades Centro de Atendimento Socioeducativo Regional de Rio Verde
- CASER Rio Verde e Unidade Centralizada de Atendimento Socioeducativo
Feminino - Anapolis, observadas as competéncias indelegaveis do Poder Publico e
as responsabilidades atribuidas a Organizacao da Sociedade Civil - OSC nos
respectivos Planos de Trabalho e demais anexos deste Edital.

1.2. O objeto compreende acdes relacionadas, entre outras, as
seqguintes:



| - garantia da assisténcia material, incluindo alimentacao, vestuario,
materiais de higiene, limpeza e demais insumos necessarios a execucao do
atendimento;

Il - disponibilizacao e gestao da equipe de profissionais cuja
responsabilidade tenha sido atribuida a Organizacao da Sociedade Civil - OSC;

lll - apoio ao atendimento técnico interdisciplinar dos adolescentes;

IV - desenvolvimento de atividades pedagdgicas, culturais, esportivas,
de lazer, profissionalizacao e preparacao para a vida em sociedade, quando
previstas no Plano de Trabalho;

V - apoio as acbes destinadas a manutencao e ao fortalecimento dos
vinculos familiares e comunitarios;

VI - desenvolvimento das acdes previstas no Plano Individual de
Atendimento - PIA, naquilo que couber a OSC;

VIl - execucao das atividades administrativas e operacionais
necessarias ao cumprimento do objeto;

VIl - aquisicao e disponibilizacao de materiais de consumo,
equipamentos, servicos e demais itens expressamente previstos no Plano de
Trabalho;

IX - producao, registro, sistematizacao e disponibilizacao das
informacodes necessarias ao monitoramento e a avaliacdao da parceria;

X - cumprimento das metas, resultados, indicadores e parametros de
qualidade definidos pela Administracao Publica.

1.3. A execucao da parceria devera respeitar integralmente:
| - o Estatuto da Crianca e do Adolescente;

I - a Lei do Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo
(SINASE);

lll - as resolucdes do Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - CONANDA aplicaveis;

IV - as diretrizes nacionais e estaduais da politica de atendimento
socioeducativo;

V - os principios da protecao integral, legalidade, excepcionalidade da
intervencao judicial e da imposicao de medidas, proporcionalidade, brevidade,
individualizacdao, minima intervencao, nao discriminacdao e fortalecimento dos
vinculos familiares e comunitarios;

VI - as competéncias institucionais e indelegaveis da Administracao
Pdblica.

2. DA DIVISAO DO OBJETO EM LOTES

2.1. O Chamamento Publico serd realizado mediante 2 (dois) lotes
autonomos, correspondentes as seguintes unidades:



Unidade situada no Municipio de Rio Verde/GO, destinada a
LOTE | - CENTRO | execucao de medida socioeducativa em meio fechado para
DE ATENDIMENTO | adolescentes e jovens do sexo masculino, com capacidade
SOCIOEDUCATIVO de 35 (trinta e <cinco) vagas, observadas as
REGIONAL DE RIO | especificidades do atendimento, tais como estrutura,
VERDE - CASER RIO | dimensionamento de pessoal, metas, atividades e
VERDE composicao de custos definidos no respectivo Plano de

Trabalho.

Unidade situada no Municipio de Anapolis/GO,

LOTE __ 11 ~ | destinada a execugdo de medida socioeducativa

UNIDADE : .
em meio fechado para adolescentes e jovens do

CENTRALIZADA - -

DE sexo feminino, com capacidade de 16

(dezesseis) vagas, observadas as
especificidades do atendimento, tais como
estrutura, dimensionamento de pessoal, metas,
atividades e composicao de custos definidos no
respectivo Plano de Trabalho.

ATENDIMENTO
SOCIOEDUCATIVO
FEMININO -
ANAPOLIS

2.2. Os lotes sao independentes quanto:

| - a apresentacao das propostas;

Il - ao julgamento;

lll - a classificacao;

IV - a homologacao;

V - a celebracao do Termo de Colaboracao;
VI - a execucao fisica e financeira;

VIl - ao monitoramento e avaliacao;

VIl - a prestacao de contas.

2.3. A Organizacao da Sociedade Civil (OSC) poderd apresentar
proposta para um ou ambos os lotes.

2.4. Caso a mesma Organizacao da Sociedade Civil (OSC) seja
classificada em primeiro lugar nos dois lotes, a celebracao das respectivas parcerias
ficard condicionada a demonstracao de capacidade técnica, operacional e
administrativa compativel com a execucao simultanea dos dois objetos,
sem compartilhamento indevido de despesas, recursos humanos, materiais ou
estruturas custeadas separadamente por cada parceria.

2.5. Caso a mesma entidade seja declarada vencedora dos dois lotes
independentes que integram este Chamamento PuUblico e assuma a execugao das
duas unidades, sera admitida, caso adotada pela Organizacao da Sociedade Civil -
OSC, a manutencao de uma Unica filial para a colaboracao de ambas as unidades.

§ 12. A filial devera possuir capacidade suficiente para assegurar a
colaboracao, a coordenacao e o suporte administrativo necessarios a adequada
execucao dos objetos correspondentes aos dois lotes.

§ 22, A adocao de filial nao afasta a obrigacao de a entidade manter a
identificacao, o controle, a execucao e a prestacao de contas individualizados de




cada lote e de cada unidade, conforme as exigéncias deste Edital e dos respectivos
instrumentos de parceria.

§ 32. A entidade devera comprovar, sempre que solicitada pela
Administracao Publica, que a estrutura administrativa compartilhnada nao prejudica o
cumprimento das metas, dos prazos, dos indicadores e das demais obrigacdes
assumidas em relacao a qualquer dos lotes.

2.6. Para cada lote sera celebrado Termo de Colaboracao proprio,
com Plano de Trabalho, programacao financeira, conta bancaria especifica, metas,
indicadores, acompanhamento e prestacao de contas individualizados.

3. DA NATUREZA DA PARCERIA

3.1. A parceria sera formalizada mediante Termo de Colaboracao,
nos termos da Lei Federal n2 13.019/2014, por decorrer de iniciativa da
Administracao Publica e envolver transferéncia de recursos financeiros para
consecucao de finalidade de interesse publico e reciproco.

3.2. A parceria nao configura contratacao de prestacao de servicos
nos termos da legislacao geral de licitacdes e contratos administrativos.

3.3. A parceria constitui relacao de colaboracao com transferéncia de
recursos para consecucao de finalidade publica instituida pela Secretaria de Estado
de Desenvolvimento Social, no presente caso, a execucao de acdes complementares
necessarias ao funcionamento das unidades de atendimento socioeducativo em
meio fechado.

3.4. A atuacao da Organizacao da Sociedade Civil (OSC) sera
complementar a atuacao estatal quanto a capacidade técnica, operacional e
financeira, e nao implicara transferéncia de competéncias que, por sua natureza
constitucional, legal ou regulamentar, devam permanecer sob responsabilidade
direta do Estado.

4. DAS RESPONSABILIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA E
DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC

4.1. A distribuicao das responsabilidades entre a Administracao
Puablica e a Organizacao da Sociedade Civil (OSC) observara o Plano de Trabalho de
cada lote e a respectiva composicao de custos.

4.2. As despesas e atividades expressamente atribuidas a
Organizacao da Sociedade Civil (OSC) deverao ser custeadas com o0s recursos da
parceria, observados os valores aprovados no Plano de Trabalho.

4.3. Os itens cuja execucao tenha sido reservada a Administracao
Pdblica serao providenciados diretamente pelo Estado e nao poderao ser
incluidos como despesa da parceria.

4.4. Constituem responsabilidades indelegaveis da Administracao
Pdblica, especialmente:

| - direcao institucional do sistema socioeducativo;
Il - exercicio do poder de policia administrativa e disciplinar;

Il - aplicacao das normas relacionadas a execucao das medidas
socioeducativas;

IV - decisbes relativas a disciplina, seguranca institucional e
movimentacao dos adolescentes cuja natureza exija atuacao de agente publico;



V - articulacao institucional com Poder Judiciario, Ministério Publico,
Defensoria Publica e demais 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos, quando
inerente a competéncia estatal;

VI - fiscalizacao, monitoramento e avaliacao da parceria;
VIl - demais atribuicdes que a legislacao reserve ao Poder Publico.

4.5. A delimitacao detalhada das responsabilidades serd apresentada
no Anexo IX (SEl n2 95575259)- Matriz de Responsabilidades Administracao
Publica/OSC.

5. DO PRAZO DE VIGENCIA

5.1. A parceria decorrente deste Chamamento Publico tera vigéncia
inicial de 12 (doze) meses, contados da data estabelecida no respectivo Termo de
Colaboracao.

5.2. A vigéncia podera ser prorrogada, observados:

| - o interesse publico;

Il - a demonstracao da adequada execucao do objeto;

lIl - os resultados alcancados;

IV - a disponibilidade orcamentaria e financeira;

V - a legislacao aplicavel;

VI - manifestacao técnica fundamentada da Administracao Publica.

6. DOS RECURSOS FINANCEIROS
6.1. O valor maximo estimado para execucdo da parceria sera:

Lote | - CASER Rio Verde: R$ 8.641.792,18 (oito milhdes e seiscentos e quarenta e
um mil e setecentos e noventa e dois reais e dezoito centavos);

Lote Il - Unidade Centralizada de Atendimento Socioeducativo Feminino -
Anapolis: R$ 4.258.987,15 (quatro milhdes e duzentos e cinquenta e oito mil e
novecentos e oitenta e sete reais e quinze centavos);

6.2. A memodria de cdalculo de custeio dos servicos, mao de obra com
encargos, insumos e equipamentos considerados para o cdmputo do valor total
geral, encontra-se detalhada nas planilhas correspondentes aos anexos VI
(95226511) e VIII (95226577) do Edital.

6.3. A proposta financeira devera observar o valor de referéncia e os
limites maximos estabelecidos pela Administracdo Publica para o respectivo lote, os
guais constituirdao parametro de julgamento, sem prejuizo da andlise do grau de
adequacao da proposta aos objetivos especificos do programa ou da acao objeto da
parceria, nos termos do art. 27 da Lei Federal n2 13.019/2014.

6.4. A apresentacdo de proposta com valor superior ao limite maximo
estabelecido para o respectivo lote poderd ensejar sua desclassificacao, julgando




apto a adequacao ao valor de referéncia e as condicdes estabelecidas no Edital,
ressalvada a hipétese de erro material passivel de saneamento, desde que a
correcao nao impligue alteracao substancial da proposta nem modificacao indevida
de seus elementos essenciais.

6.5. A previsao de despesas relativas a servicos administrativos
indiretos devera observar o percentual maximo de 3% (trés por cento) do valor
correspondente a cada lote, conforme estabelecido neste Edital.

§ 12. O percentual previsto no caput sera considerado individualmente
para fins de composicao do orcamento de cada lote, nao sendo permitida a sua
cumulacao ou duplicidade caso a mesma entidade seja declarada vencedora dos
dois lotes.

§ 22. Na hipotese de uma entidade sagrar-se vencedora dos dois
lotes, o percentual aplicavel aos servicos administrativos indiretos permanecera
limitado a 3% (trés por cento), calculado sobre a base de incidéncia definida no
Edital, vedada a aplicacao de percentual global de 6% (seis por cento) ou qualquer
outro acréscimo decorrente da adjudicacao conjunta dos lotes.

§ 32. A entidade deverd discriminar, na proposta e no plano de
trabalho, o0s custos correspondentes aos servicos administrativos indiretos,
observando o limite estabelecido nesta clausula e demonstrando sua vinculacdo a
execucao do objeto.

6.6. Os recursos correrao a conta da seguinte programacao
orcamentaria:

Unidade | 5,5, FyNDO ESTADUAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
Orcamentaria:
Funcéo: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA
Subfuncao: 421 - CUSTODIA E REINTEGRACAO SOCIAL
Programa: 1053 - NOVA CHANCE AQOS JOVENS
Acior: 2378 - GESTAO DA INICIATIVA ATENDIMENTO AO ADOLESCENTE EM
cao: CUMPRIMENTO DE MEDIDA SOCIOEDUCATIVA
Grupo da
Despesa 3 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES
17610156 - RECURSOS VINCULADOS AO FUNDO DE COMBATE E
Fonte: ERRADICACAO DA POBREZA - PROTEGE GOIAS
3"°da".dad?‘ 50 - TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS
e Aplicacao

7. DA PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

7.1. Poderdo participar deste Chamamento Publico as Organizacdes
da Sociedade Civil que atendam ao conceito previsto na Lei Federal n® 13.019/2014
e que:

| - possuam objetivos estatutdrios ou regimentais compativeis com o
objeto deste Edital;




Il - possuam experiéncia prévia na realizacao de atividades ou projetos
relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante;

Il - possuam capacidade técnica e operacional compativel com a
execucao do objeto;

IV - atendam aos requisitos legais para celebracao de parceria com a
Administracao Publica;

V - nao incidam nas hipdteses de impedimento previstas na legislacao
e neste Edital.

7.2. A participacao no Chamamento implica aceitacao integral e
irretratavel das condicoes estabelecidas neste Edital e em seus anexos.

8. DOS IMPEDIMENTOS

8.1. Ficard impedida de celebrar a parceria a Organizacdo da
Sociedade Civil (OSC) que incorra em qualquer das hipéteses previstas no art. 39 da
Lei Federal n? 13.019/2014 ou em outras restricoes estabelecidas pela legislacao
aplicavel.

8.2. A Organizacao da Sociedade Civil (OSC) devera declarar, sob as
penas da lei, inexistir fato impeditivo a celebracao da parceria.

8.3. A constatacao superveniente de impedimento podera acarretar
desclassificacao, inabilitacao ou impossibilidade de celebracao da parceria,
conforme a fase do procedimento.

9. DAS FASES DO PROCEDIMENTO

9.1. O Chamamento Publico observara as seguintes etapas:

| - publicacao do Edital;

Il - periodo para pedidos de esclarecimento e impugnacdes;

lll - apresentacao das propostas;

IV - avaliacao e julgamento das propostas pela Comissao de Selecao;
V - divulgacao do resultado preliminar;

VI - interposicao e julgamento de recursos;

VIl - divulgacao do resultado definitivo;

VIl - convocacao das Organizacbes da Sociedade Civil (OSCs)
classificadas em primeiro lugar para comprovacao dos requisitos de habilitacao e
celebracao;

IX - analise da documentacao;
X - aprovacao e eventuais ajustes do Plano de Trabalho;

Xl - homologacao do resultado, quando cabivel segundo o rito
adotado;

XIl - celebracao dos Termos de Colaboracao.

10. DO CRONOGRAMA

10.1. As etapas do processo de selecao observarao o cronograma
abaixo, podendo as datas ser alteradas mediante publicacdo de aviso no sitio



eletronico oficial e no Diario Oficial do Estado.

ETAPA DESCRICAO DATA
1 Publicacao de edital 14/09/2026
14/09/2026
2 Pedidos de Esclarecimento/Impugnacao até
21/09/2026
22/09/2026
3 Respostas aos pedidos de esclarecimento/Impugnacdes até
24/09/2026
14/09/2026
4 Envio e recebimento das propostas e declaracoes até
16/10/2026
5 Etapa de Avaliacao das Propostas Técnicas pela Comissao de ;t9é/10/2026
Selecao 23/10/2026
26/10/2026
6 Divulgacao de resultado preliminar até
27/10/2026
28/10/2026
7 Interposicao de recursos contra o resultado preliminar até
03/11/2026
04/11/2026
8 Analise dos recursos pela Comissao de Selecao até
10/11/2026
9 Decisao final da autoridade superior sobre os recursos ;tle,/11/2026
interpostos e resolucdes pela Comissao de Selecao 13/11/2026
10 Divulgacao do resultado do processo de selecao, apds analise |Até
dos recursos 16/11/2026
11 Homologacao da publicacao do resultado definitivo da fase de |Até
selecao, divulgacao do resultado definitivo, apds recurso 17/11/2026

10.2. O cronograma podera ser alterado mediante ato devidamente
publicado, preservados a publicidade, a isonomia e os prazos legalmente exigidos.

11. DA COMISSAO DE SELECAO

11.1. As propostas serao processadas e julgadas porComissao de
Selecao formalmente designada pela Administracao Publica.

11.2. A Comissao atuara com independéncia técnica, observando:
| - os critérios definidos neste Edital;

Il - a Matriz de Avaliacao;

lll - o principio do julgamento objetivo;

IV - a isonomia entre as participantes;




V - a vinculacao ao instrumento convocatoério;
VI - a motivacao das decisdes.

11.3. O membro da Comissao deverd declarar eventual situacao de
impedimento ou conflito de interesses.

12. DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO E DAS IMPUGNAGOES

12.1. Qualquer interessado podera solicitar esclarecimentos ou
impugnar o Edital nos prazos estabelecidos no cronograma.

12.2. A manifestacdao deverd indicar objetivamente o dispositivo
guestionado, os fundamentos juridicos ou técnicos e, quando pertinente, a solucao
proposta.

12.3. A apresentacao de impugnacao nao impedird a participacao da
interessada no Chamamento Publico.

12.4. As respostas aos pedidos de esclarecimento e as impugnacdes
serao disponibilizadas especialmente pelos meios oficiais indicados neste Edital,
qgual seja, sitio eletrénico oficial da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social
(SEDS - https://goias.gov.br/social/) e passardao a integrar o instrumento
convocatodrio para todos os efeitos.

12.5. As impugnacdes e os pedidos de esclarecimento deverao ser
encaminhados exclusivamente para o endereco eletrbnico institucional
chamamento.socioeducativo.seds@goias.gov.br, observado o prazo previsto
no cronograma deste Edital.

12.6. O assunto da mensagem eletronica devera identificar
claramente o objeto do encaminhamento, mediante a indicacao da natureza da
manifestacao — proposta, recurso, impugnacao ou pedido de esclarecimento — e,
guando aplicavel, do numero e do objeto deste Chamamento Publico.

12.7. As manifestacdes e os documentos encaminhados deverao estar
devidamente assinados eletronicamente por seu representante legal ou procurador,
mediante mecanismo apto a assegurar a identificacdo do signatario, a autenticidade
e a integridade do documento, admitidas, entre outras formas juridicamente validas,
a assinatura realizada por meio da plataforma gov.br ou mediante certificado digital
emitido no ambito da Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP-Brasil. A
Medida Proviséria n2 2.200-2/2001 reconhece a validade dos documentos
eletronicos e admite meios de comprovacao de autoria e integridade, inclusive
certificados nao emitidos pela ICP-Brasil, quando aceitos pelo destinatario.

12.8. Os documentos deverao ser encaminhados em formato PDF,
sem senha, criptografia, cédigo de abertura ou qualquer outro mecanismo que
impeca ou dificulte seu acesso, leitura, conferéncia ou processamento pela
Administracao. O arquivo devera permanecer integro e legivel apés o envio.

12.9. O endereco eletrénico institucional indicado no item 12.5
constitui canal oficial de recebimento das manifestacdes previstas neste item,
proporcionando registro, rastreabilidade e controle do recebimento das mensagens
e dos documentos encaminhados, sem prejuizo da observancia, pelo interessado,
dos prazos, requisitos formais e demais condicdes estabelecidos neste Edital.

12.10. O interessado devera manter sob sua guarda o comprovante
de envio da mensagem eletrbnica, com o0s respectivos anexos, € acompanhar as
comunicacdes e publicacdes realizadas nos meios oficiais indicados neste Edital.

12.11. Nao serao conhecidos 0s encaminhamentos enviados a



endereco eletronico diverso do indicado no item 12.5, apresentados fora do prazo ou
acompanhados de arquivo inacessivel, ilegivel, corrompido ou protegido por senha,
ressalvada a possibilidade de saneamento quando admitida pela legislacao aplicavel
e quando nao houver prejuizo a isonomia, a seguranca do procedimento ou ao
cumprimento dos prazos.

12.12. A exigéncia de assinatura eletrénica devera observar o nivel de
assinatura definido pelo ente publico competente e as demais normas aplicaveis as
interacoes eletrénicas com a Administracao Publica.

13. DA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS

13.1. A Organizacao da Sociedade Civil - OSC deverd apresentar
proposta especifica para cada lote ao qual pretenda concorrer.

13.2. A proposta devera observar integralmente o modelo
disponibilizado pela Administracao Publica no Anexo Ill Caderno de Proposta
Técnica / Modelo para apresentacao (95226487)

13.3. As propostas deverao ser encaminhados exclusivamente para o
endereco eletrénico institucional
chamamento.socioeducativo.seds@goias.gov.br, observado o prazo previsto
no cronograma deste Edital.

13.4. O assunto da mensagem eletronica devera identificar
claramente o objeto do encaminhamento, mediante a indicacao da natureza da
manifestacao — proposta, recurso, impugnacao ou pedido de esclarecimento — e,
quando aplicavel, do numero e do objeto deste Chamamento Publico.

13.5. As manifestacdes e os documentos encaminhados deverao estar
devidamente assinados eletronicamente por seu representante legal ou procurador,
mediante mecanismo apto a assegurar a identificacao do signatario, a autenticidade
e a integridade do documento, admitidas, entre outras formas juridicamente validas,
a assinatura realizada por meio da plataforma gov.br ou mediante certificado digital
emitido no ambito da Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP-Brasil. A
Medida Proviséria n2 2.200-2/2001 reconhece a validade dos documentos
eletrénicos e admite meios de comprovacao de autoria e integridade, inclusive
certificados nao emitidos pela ICP-Brasil, quando aceitos pelo destinatario.

13.6. Os documentos deverao ser encaminhados em formato PDF,
sem senha, criptografia, cédigo de abertura ou qualquer outro mecanismo que
impeca ou dificulte seu acesso, leitura, conferéncia ou processamento pela
Administracao. O arquivo devera permanecer integro e legivel apés o envio.

13.7. O endereco eletronico institucional indicado no item 13.3.
constitui canal oficial de recebimento das manifestacdes previstas neste item,
proporcionando registro, rastreabilidade e controle do recebimento das mensagens
e dos documentos encaminhados, sem prejuizo da observancia, pelo interessado,
dos prazos, requisitos formais e demais condicdes estabelecidos neste Edital.

13.8. O interessado devera manter sob sua guarda o comprovante de
envio da mensagem eletrbnica, com os respectivos anexos, e acompanhar as
comunicacdes e publicacdes realizadas nos meios oficiais indicados neste Edital.

13.9. Nao serao conhecidos o0s encaminhamentos enviados a
endereco eletrénico diverso do indicado no item 13.3, apresentados fora do prazo ou
acompanhados de arquivo inacessivel, ilegivel, corrompido ou protegido por senha,
ressalvada a possibilidade de saneamento quando admitida pela legislacao aplicavel
e quando nao houver prejuizo a isonomia, a seguranca do procedimento ou ao



cumprimento dos prazos.

13.10. A exigéncia de assinatura eletrénica devera observar o nivel de
assinatura definido pelo ente publico competente e as demais normas aplicaveis as
interacoes eletrénicas com a Administracao Publica.

14. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E RESULTADO
PRELIMINAR

14.1. A etapa competitiva deste Chamamento Publico compreenderd
a analise, o julgamento, a pontuacdo e a classificacdo das propostas apresentadas
pelas Organizacbes da Sociedade Civil - OSCs, observados os principios da
legalidade, isonomia, impessoalidade, moralidade, publicidade, probidade
administrativa, vinculacao ao instrumento convocatério, transparéncia e julgamento
objetivo, nos termos da Lei Federal n? 13.019, de 31 de julho de 2014, e demais
normas aplicaveis.

14.2. O julgamento sera realizado individualmente por lote, nao
existindo compensacao ou transferéncia de pontuacao entre os Lotes | e Il.

14.3. As propostas serao avaliadas segundo critérios técnicos
previamente definidos na Matriz de Avaliacao e Pontuacao - Anexo [SEI
n2 95574211].

14.4. O julgamento das propostas sera realizado pela Comissao de
Selecao regularmente designada pela Administracao Publica, a qual competira:

| - verificar a regularidade formal das propostas apresentadas;
Il - analisar o conteldo técnico das propostas;

I - examinar a documentacao comprobatéria da experiéncia
institucional;

IV - atribuir as pontuacdes correspondentes aos critérios e subcritérios
estabelecidos;

V - registrar de forma fundamentada as razdes das pontuacdes
atribuidas;

VI - promover, quando cabiveis, as diligéncias previstas neste Edital; e

VIl - elaborar o resultado da etapa de julgamento e a respectiva
ordem de classificacao.

14.5. O julgamento observara exclusivamente os critérios,
subcritérios, pesos, escalas, férmulas e regras estabelecidos neste Edital e no
Anexo IV [SElI n295574211] - Matriz de Avaliacao e Pontuacao das
Propostas, que integra este instrumento convocatério para todos os fins.

14.6. O julgamento terd por finalidade identificar a proposta que
demonstre maior adequacao técnica ao objeto, capacidade técnica e operacional
para execucao das acdes propostas e experiéncia institucional compativel com a
natureza e a complexidade da parceria.

14.7. A avaliacao serd realizada com base no conteldo efetivamente
apresentado pela OSC e nos documentos comprobatdrios entregues dentro do prazo
fixado neste Edital.

14.8. Nao sera atribuida pontuacao com fundamento em informacdes,
acdes, experiéncias, documentos ou elementos nao apresentados pela Organizacao



da Sociedade Civil - OSC dentro do prazo previsto, ressalvadas exclusivamente as
hipéteses de diligéncia expressamente admitidas neste Capitulo.

14.9. A mera reproducao de disposicoes legais, regulamentares, deste
Edital, do Plano de Trabalho de referéncia, da legislacao socioeducativa ou de
documentos disponibilizados pela Administracao Publica nao sera considerada,
isoladamente, demonstracao de capacidade técnica e operacional.

14.10. Cada lote constituira procedimento competitivo autbnomo
para fins de analise, pontuacao, classificacao e selecao.

14.11. A Organizacao da Sociedade Civil (OSC) podera apresentar
proposta para um ou mais lotes, observadas as condicdes de participacao
estabelecidas neste Edital.

14.12. Para cada lote pretendido, a Organizacao da Sociedade Civil
(OSC) devera apresentar Caderno de Proposta Técnica especifico, elaborado de
acordo com as caracteristicas, quantitativos, responsabilidades, custos e demais
condicOes estabelecidas para o respectivo lote.

14.13. Nos critérios cuja pontuacao dependa do quantitativo de
trabalhadores, do valor anual do objeto ou de outra caracteristica especifica do lote,
os calculos serao realizados individualmente para cada lote.

14.14. A mesma documentacao comprobatéria de experiéncia
institucional podera ser utilizada nos diferentes lotes em que a Organizacao da
Sociedade Civil - OSC participar, desde gue seja pertinente ao respectivo critério e
observadas as regras da Matriz de Julgamento.

14.15. O resultado preliminar sera publicado no sitio eletronico oficial
desta Pasta (https://goias.gov.br/social/) e Diario Oficial do Estado
(https://diariooficial.abc.go.gov.br/), conforme cronograma estabelecido no edital.

15. DA ESTRUTURA DA AVALIACAO

15.1. A avaliacdo das propostas serd composta por 2 (duas)
dimensdes, totalizando 132 (cento e trinta e dois) pontos, distribuidos da
seguinte forma:

Objeto da
Dimensao avaliacao Pontuacao maxima
Dimensao 1 - | Qualidade, 112 pontos
Capacidade consisténcia,
Técnica e | adequacao e
Operacional exequibilidade dos

Planos de Acao

constantes do

Caderno de

Proposta Técnica




Dimensao 2 - | Experiéncia 20 pontos

Experiéncia institucional
Técnica e | comprovada,
Operacional da | considerando

0OSC diversidade e

aderéncia, tempo
de atuacao, porte e
escala operacional
e histérico de
execucao
satisfatéria

TOTAL 132 pontos

15.2. ADimensao 1 - Capacidade Técnica e Operacional terd
carater prospectivo e avaliard a solucao técnica proposta pela Organizacao da
Sociedade Civil - OSC para a futura execucao da parceria.

15.3. ADimensao 2 - Experiéncia Técnica e Operacional da
Organizacao da Sociedade Civil (OSC) tera carater retrospectivo e serd destinada a
avaliacdo das experiéncias institucionais pretéritas devidamente comprovadas.

15.4. A experiéncia institucional da Organizacao da Sociedade Civil
(OSC) nao substituird nem compensara a necessidade de apresentacao de proposta
tecnicamente adequada.

15.5. Nao sera exigida pontuacao minima especifica na Dimensao 2,
sem prejuizo dos requisitos minimos de experiéncia e capacidade técnica e
operacional exigidos para celebracao da parceria.

15.6. Da Dimensao 1 - Capacidade Técnica e Operacional

15.6.1. Da avaliacao por meio de Planos de Acao

15.6.2. A Dimensao 1 sera avaliada exclusivamente mediante analise
dos Planos de Acao apresentados pela Organizacao da Sociedade Civil
(OSC), os quais deverao integrar documento Unico denominado Caderno de
Proposta Técnica.

15.6.3. O Caderno de Proposta Técnica constituird o instrumento por
meio do qual a Organizacao da Sociedade Civil (OSC) demonstrara a solucao técnica
proposta para execucao do objeto, devendo permitir a Comissao de Selecao
identificar de forma clara e objetiva:

| - 0 que a Organizacao da Sociedade Civil (OSC) pretende executar;
Il - como pretende executar;

lll - quais metodologias e procedimentos pretende adotar;

IV - quais responsabilidades deverao ser assumidas;

V - quais fluxos e articulacodes institucionais serao utilizados;

VI - quais resultados pretende alcancar; e

VIl - como pretende acompanhar, avaliar e aperfeicoar a execucao.



15.6.4. O Caderno de Proposta Técnica devera conter
obrigatoriamente os seguintes Planos de Acao, apresentados na ordem abaixo:

| -PA 1 - Atendimento Socioeducativo, Individualizacao do
Atendimento e Garantia de Direitos, com pontuacdao maxima de 20 (vinte)
pontos;

I -PA 2 - Promocao Intersetorial de Direitos, com pontuacao
maxima de 20 (vinte) pontos;

Il -PA 3 - Participacao, Autonomia e Fortalecimento dos
Vinculos Familiares e Comunitarios, com pontuacao maxima de 16 (dezesseis)
pontos;

IV - PA 4 - Gestao Operacional e Articulacao Interinstitucional,
com pontuacao maxima de 24 (vinte e quatro) pontos;

V - PA 5 - Gestao e Desenvolvimento de Pessoas, com pontuacao
maxima de 16 (dezesseis) pontos; e

VI - PA 6 - Monitoramento, Avaliacao e Gestao da Informacao,
com pontuacao maxima de 16 (dezesseis) pontos.

15.6.5. Cada Plano de Acdo serd avaliado de acordo com os critérios,
subcritérios, conteldos esperados e respectivas pontuacdes estabelecidos no Anexo
[SElI n2 95574211] - Matriz de Avaliacao e Pontuacao das Propostas.

15.6.6. Do Caderno de Proposta Técnica
15.6.6.1. Da organizacao

15.6.6.1.1. O Caderno de Proposta Técnica devera ser apresentado
e m arquivo unico, contendo os 6 (seis) Planos de Acao previstos neste Edital,
organizados em capitulos préprios, identificados e numerados sequencialmente,
contendo no minimo:

| - capa;
Il - identificacao da Organizacao da Sociedade Civil (OSC);
lll - identificacao do lote ao qual se refere;

IV - sumério;
V-PA1;

VI - PA 2;

VIl - PA 3;
VIl - PA 4;
IX - PA5;
X-PAG; e

Xl - assinatura do representante legal da OSC ou de procurador
regularmente constituido.

15.6.6.1.2. Os Planos de Acao deverao possuir numeracao interna
compativel com os critérios e subcritérios da Matriz de Julgamento, de forma a
permitir sua localizacao objetiva pela Comissao de Selecao.

15.6.6.2. Das regras de formatacao e apresentacao

15.6.6.2.1. O Caderno de Proposta Técnica devera ser apresentado
e m formato PDF pesquisavel, permitindo selecdo, pesquisa e localizacao



eletronica do conteudo textual.

15.6.6.2.2. O arquivo nao podera conter senha, blogueio ou qualquer
outra restricao tecnolégica que impeca sua abertura, leitura, impressao ou pesquisa
textual.

15.6.6.2.3. O Caderno devera observar os seguintes padroes:
| - formato de pagina A4;

Il - orientacao predominantemente vertical, admitida orientacao
horizontal para tabelas, quadros, fluxogramas, organogramas ou outros elementos
cuja adequada visualizacao assim o exija;

lll - fonte Arial, tamanho 11 pontos, no corpo do texto;

IV - fonte de tamanho minimo de9 pontos em tabelas, quadros,
notas, graficos e demais elementos complementares;

V - espacamento entre linhas de 1,15;
VI - margens minimas de 2,5 cm;

VIl - texto predominantemente justificado, ressalvados titulos,
quadros, tabelas e outros elementos graficos;

VIII - titulos e subtitulos devidamente identificados;

IX - paginas numeradas sequencialmente, considerando o Caderno
como documento Unico;

X - conteldo integralmente legivel; e

Xl - observancia dos limites maximos de paginas estabelecidos neste
Edital.

15.6.6.2.4. Recomenda-se que o Caderno seja estruturado de modo a
permitir navegacao objetiva entre seus capitulos e subitens, inclusive mediante
utilizacdo de sumario eletrénico, marcadores ou recursos equivalentes.

15.6.6.3. Dos limites maximos de paginas

15.6.6.3.1. Cada Plano de Acao devera observar os seguintes limites
maximos:

Plano de Acao Limite maximo

PA 1l 12 paginas
PA 2 12 paginas
PA 3 8 paginas
PA 4 12 paginas
PA 5 10 paginas
PA 6 8 paginas

15.6.6.3.2. Para fins de contagem, serao consideradas as paginas
correspondentes ao conteddo de cada Plano de Acao, excluidas apenas a capa
geral, o sumario geral e a pagina destinada exclusivamente a assinatura.

15.6.6.3.3. O conteldo que ultrapassar o limite maximo previsto para
o respectivo Plano de Acdo nao sera considerado pela Comissao de Selecao
para fins de avaliacao e pontuacao.

15.6.6.3.4. A utilizacao de anexos, apéndices, links externos, QR
Codes ou documentos complementares nao podera ser empregada com a finalidade



de contornar os limites maximos de paginas.

15.6.6.4. Da estrutura minima dos Planos de Acao

15.6.6.4.1. Sem prejuizo dos conteldos especificos definidos na
Matriz de Julgamento, cada Plano de Acao devera apresentar, quando compativel
com o respectivo objeto:

| - contextualizacao e compreensao da tematica;

Il - objetivos;

lll - acdes e atividades propostas;

IV - metodologia de execucao;

V - responsaveis;

VI - fluxos e procedimentos;

VII - articulagdes institucionais ou intersetoriais necessarias;
VIII - periodicidade ou cronograma, quando aplicavel;
IX - resultados esperados;

X - indicadores ou mecanismos de acompanhamento;
Xl - meios de verificacao; e

Xll - riscos e respectivas estratégias de prevencao, mitigacao ou
resposta, quando aplicavel.

15.6.6.4.2. A estrutura prevista no subitem anterior tem por
finalidade assegurar padronizacao, objetividade e comparabilidade entre as
propostas.

15.6.6.4.3. A auséncia de determinado elemento repercutird na
pontuacdo quando o conteldo for pertinente ao subcritério avaliado ou estiver
expressamente identificado como elemento esperado na Matriz de Julgamento.

15.6.6.5. Da Assinatura do Caderno de Proposta Técnica

15.6.6.5.1. O Caderno de Proposta Técnica devera ser devidamente
assinado pelo representante legal da Organizacao da Sociedade Civil - OSC
ou por procurador regularmente constituido com poderes suficientes para
representar a organizacao neste Chamamento Publico.

15.6.6.5.2. A assinatura devera abranger o Caderno de Proposta
Técnica como documento Unico, ndo sendo necessaria assinatura individual em cada
Plano de Acao.

15.6.6.5.3. A assinatura do Caderno implicara declaracao de autoria
institucional e responsabilidade da Organizacao da Sociedade Civil - OSC por todas
as informacdes, metodologias, compromissos, estratégias e solucdes técnicas nele
constantes.

15.6.6.5.4. Serao admitidas:
| - assinatura eletrénica ou digital passivel de verificacao; ou
Il - assinatura manuscrita devidamente incorporada ao documento.

15.6.6.5.5. Quando assinado por procurador, deverd ser apresentado
o respectivo instrumento de mandato, com poderes suficientes para a pratica do



ato.

15.7. Da Admissibilidade do Caderno de Proposta Técnica

15.7.1. Constituem requisitos essenciais para admissao do Caderno
de Proposta Técnica a avaliacao:

| - apresentacao dentro do prazo estabelecido neste Edital,;
Il - apresentacao em arquivo Unico;

lll - apresentacao em formato PDF;

IV - possibilidade de abertura e leitura integral do arquivo;
V - identificacao da OSC;

VI - identificagcao inequivoca do lote;

VIl - apresentacao dos 6 (seis) Planos de Acao obrigatoérios;

VIIl - assinatura pelo representante legal ou procurador regularmente
constituido;

IX - possibilidade de identificacdo dos conteldos submetidos ao
julgamento; e

X - observancia das demais exigéncias expressamente qualificadas
neste Edital como essenciais.

15.7.2. A auséncia integral do Caderno de Proposta Técnica ou de
qualquer dos 6 (seis) Planos de Acao obrigatérios implicara desclassificacao da
proposta.

15.7.3. O Plano de Acao apresentado no Caderno que, por
descumprimento de requisito essencial de apresentacao, nao permita sua regular
identificacao, leitura ou avaliacao nao sera avaliado pela Comissao de Selecao,
recebendo pontuacdao igual a O (zero) no respectivo Plano, sem prejuizo da
aplicacao das demais hipdteses de desclassificacao previstas neste Edital.

15.7.4. Nao serao objeto de diligéncia destinada a complementacao:
| - Plano de Acao ausente;

Il - conteudo técnico nao apresentado;

lll - assinatura inexistente;

IV - arquivo ilegivel ou cujo conteldo ndo possa ser recuperado;

V - metodologia, estratégia, atividade, experiéncia ou informacao
omitida da proposta original; ou

VI - qualquer elemento cuja inclusao posterior possa alterar a
avaliacao de mérito ou a pontuacao da Organizacao da Sociedade Civil - OSC.

15.7.5. Irregularidades meramente formais que nao comprometam a
identificacao, integridade, legibilidade, compreensao ou comparabilidade da
proposta nao implicarao, isoladamente, sua desclassificacao ou a nao avaliacao do
respectivo Plano.

15.7.6. Poderao ser consideradas irregularidades meramente formais:
| - pequena variacao pontual de fonte ou espacamento;
Il - erro isolado na numeracao de pagina;



lll - pequena inconsisténcia de formatacao;

IV - falha material no sumario q
conteldo; ou

V - ocorréncia equivalente que nao produza vantagem competitiva ou

prejuizo a avaliacao.

ue nao prejudique a localizacao do

15.8. Da Avaliacao da Dimensao 1

15.8.1. Admitido o Caderno de Proposta Técnica a avaliacao, a
Comissao procedera a analise dos Planos de Acao segundo os critérios e subcritérios

previstos na Matriz de Julgamento.

15.8.2. A avaliacdo nao se limitara a verificagcao da presenca formal

das informacodes, devendo considerar:
| - adequacao ao objeto;
Il - consisténcia técnica;
lll - coeréncia entre os elementos
IV - grau de detalhamento e colab
V - exequibilidade;

apresentados;
oracao;

VI - definicao de responsabilidades;

VIl - organizacao de fluxos e procedimentos;

VIl - articulacao institucional e intersetorial;

IX - capacidade de acompanhame
X - demais elementos especificos

15.8.3. Cada subcritério da Dime
(zero) a 4 (quatro), segundo os seguintes niveis:

Nivel

nto dos resultados; e

previstos na Matriz de Julgamento.
nsao 1 sera avaliado em escala de 0

Caracterizacao geral

0

Conteudo nao apresentado,
incompativel com o objeto
ou em desacordo com as
normas e diretrizes
aplicaveis

Proposta genérica ou
predominantemente
declaratéria, sem
demonstracao suficiente da
forma de colaboracao

Proposta parcialmente
adequada, com elementos
pertinentes, porém
contendo lacunas
relevantes




3 Proposta adequada,
coerente e exequivel, com
acoes, metodologia,
responsabilidades, fluxos e
mecanismos de
acompanhamento
suficientemente definidos

4 Proposta robusta e
plenamente adequada,
demonstrando integracao
consistente entre
metodologia, acoes,
responsabilidades, fluxos,
articulacao, riscos,
resultados e mecanismos
de acompanhamento e
avaliacao

15.8.4. A pontuacdo de cada subcritério serd calculada mediante a
formula:

PS = PM x (NA =+ 4)

onde:

| - PS = pontuacao obtida no subcritério;

Il - PM = pontuacao maxima do subcritério; e

lll - NA = nivel de avaliacao atribuido pela Comissao, entre 0 e 4.

15.8.5. A pontuacao da Dimensdao 1 correspondera a soma das
pontuacdes obtidas nos 6 (seis) Planos de Acao:

D1 = PAl + PA2 + PA3 + PA4 + PA5 + PA6
limitada ao maximo de 112 (cento e doze) pontos.

PLANO DE ACAO PONTUACAO
PA 1 - Atendimento Socioeducativo,
Individualizacao e Garantia de 20
Direitos
PA 2 - Promocao Intersetorial de

. 20
Direitos
PA 3 - Participacao, Autonomia e 16
Fortalecimento dos Vinculos
PA 4 - Gestao Operacional e 24
Articulacao Interinstitucional
PA 5 - Gestao e Desenvolvimento de 16
Pessoas
PA 6 - Monitoramento, Avaliacao e 16

Gestao da Informacao
TOTAL DA DIMENSAO 1 112




15.9. Das Condicdes Minimas de Classificacao Técnica

15.9.1. Serd considerada tecnicamente apta a proposta que obtiver
pontuacao igual ou superior a 67,2 (sessenta e sete virgula dois) pontos na
Dimensao 1, correspondente a 60% (sessenta por cento) de sua pontuacao
maxima.

15.9.2. Independentemente da pontuacao global alcancada, sera
desclassificada a proposta que:

| - deixar de apresentar o Caderno de Proposta Técnica;

Il - deixar de apresentar qualquer dos 6 (seis) Planos de Acao
obrigatérios;

Il - obtiver Nivel 0 no subcritério 1.1 - Metodologia do
Atendimento Socioeducativo;

IV - obtiver Nivel 0 no subcritério 1.2 - Metodologia de
elaboracao, execucao, acompanhamento e avaliacao do Plano Individual de
Atendimento - PIA;

V - apresentar solucao técnica manifestamente incompativel com o
objeto;

VI - apresentar disposicao que viole direitos ou garantias assegurados
aos adolescentes;

VIl - condicionar sua proposta a alteracao substancial do objeto, das
responsabilidades, quantitativos, recursos ou demais condicdes estabelecidas pela
Administracao Publica; ou

VIII - incorrer em outra hipétese expressamente prevista neste Edital.

15.9.3. A obtencao de Nivel 0 nos demais subcritérios produzira a
respectiva pontuacao, sem implicar automaticamente desclassificacao, ressalvadas
as hipéteses previstas no subitem anterior.

15.9.4. A existéncia de apenas uma proposta para determinado lote
nao afasta a necessidade de sua avaliacao nem autoriza reducao das condicoes
minimas estabelecidas neste Edital.

15.10. Da Dimensao 2 - Experiéncia Técnica e Operacional da OSC

15.10.1. A Dimensao 2 tera pontuacdao maxima de 20 (vinte) pontos
e sera aferida mediante critérios objetivos relacionados a experiéncia institucional
da Organizacao da Sociedade Civil - OSC.

15.10.2. A Dimensao 2 compreendera:

| - Diversidade e Aderéncia das Experiéncias Institucionais, até
8 (oito) pontos;

I - Tempo de Experiéncia em Atividades Aderentes, até 4
(quatro) pontos;

Il - Porte e Escala Operacional Comprovados, até 4 (quatro)
pontos; e

IV - Histdrico de Execucao Satisfatdria, até 4 (quatro) pontos.

15.10.3. Os conceitos, categorias, férmulas, intervalos de pontuacao,
documentos comprobatdrios e demais regras da Dimensao 2 constardao do Anexo



[SEI n2 95574211] - Matriz de Avaliagao e Pontuacao das Propostas.

15.10.4. Somente serdao consideradas experiéncias institucionais da
prépria Organizacao da Sociedade Civil - OSC proponente.

15.10.5. Nao serao computadas como experiéncia institucional da
Organizacao da Sociedade Civil - OSC:

| - experiéncias pessoais dos dirigentes;
Il - curriculos individuais de empregados;
lll - experiéncias de consultores ou voluntarios;

IV - experiéncias profissionais adquiridas anteriormente pelos
membros da equipe em outras instituicdes; ou

V - experiéncias pertencentes a outra pessoa juridica.

15.10.6. Somente serao pontuadas experiéncias devidamente
comprovadas pela documentacao exigida.

15.10.7. A auséncia ou insuficiéncia de documentacao comprobatéria
implicard atribuicdo de 0 (zero) ponto ao respectivo elemento, ndao cabendo a
Comissao presumir experiéncia nao demonstrada.

15.10.8. A pontuacao da Dimensao 2 sera calculada mediante a
formula:

D2 = C2.1 + C2.2 + C2.3 + C2.4
limitada ao maximo de 20 (vinte) pontos.

CODIGO CRITERIO PONTUACAO

Diversidade e Aderéncia
2.1 das Experiéncias 8
Institucionais

Tempo de Experiéncia

2.2 em Atividades Aderentes

Porte e Escala
2.3 Operacional 4
Comprovados

Histérico de Execucao
Satisfatéria

TOTAL DA DIMENSAO
2

2.4

20

15.10.9. Das Diligéncias

15.10.9.1. A Comissao de Selecao poderd promover diligéncias
destinadas exclusivamente a:

| - esclarecer duvida decorrente de informacao ja apresentada;
Il - confirmar autenticidade documental;

lll - verificar informacao junto ao 6rgao ou entidade emissora;
IV - corrigir erro material ou aritmético; ou

V - esclarecer contelddo cuja existéncia esteja expressamente
demonstrada na proposta original.



15.10.9.2. As diligéncias deverao respeitar a isonomia,
impessoalidade, vinculacao ao Edital e julgamento objetivo.

15.10.9.3. Nao serd permitida, por meio de diligéncia:
| - apresentacao extemporanea de Plano de Acao;

Il - inclusdo de experiéncia institucional nao apresentada
originalmente;

lll - reformulacao da proposta técnica;

IV - inclusao de metodologia, acao, estratégia ou resultado nao
previsto originalmente;

V - substituicao de documento essencial nao apresentado; ou

VI - qualquer complementacao capaz de elevar a pontuacao mediante
suprimento de omissao substancial.

15.10.9.4. A Comissao podera consultar bases de dados oficiais ou
O6rgaos responsaveis para confirmacao das informacdes apresentadas, nao sendo a
consulta utilizada para suprir documentacao cuja apresentacao incumbia a
Organizacao da Sociedade Civil - OSC.

15.11. Da Fundamentacao das Pontuacdes

15.11.1. Toda pontuacao atribuida pela Comissao devera ser
motivada e registrada em instrumento préprio de avaliacao.

15.11.2. Na Dimensao 1, devera ser registrado, para cada subcritério:
| - o nivel atribuido;

Il - a pontuacao correspondente; e

lll - fundamentacao objetiva da avaliacao realizada.

15.11.3. Na Dimensao 2, deverao ser identificados os documentos
utilizados para comprovacao das experiéncias e, quando aplicavel, os respectivos
célculos.

15.11.4. A Comissao nao poderda utilizar critérios ou elementos de
avaliacao nao previstos neste Edital e na Matriz de Julgamento.

15.11.5. As propostas serao avaliadas de forma independente, nao
sendo a pontuacao de uma Organizacao da Sociedade Civil - OSC determinada pela
comparacao relativa com o conteddo apresentado pelas demais concorrentes.

15.12. Da Nota Final

15.12.1. A Nota Final - NF serd obtida mediante a soma das
pontuacdes das duas dimensodes:

NF = D1 + D2

onde:

| - D1 = pontuacao obtida na Dimensao 1, limitada a 112 pontos;
Il - D2 = pontuacao obtida na Dimensao 2, limitada a 20 pontos.

15.12.2. A Nota Final serd expressa em escala de O (zero) a 132
(cento e trinta e dois) pontos.

15.12.3. As pontuacdes serao registradas com até 2 (duas) casas
decimais.



15.12.4. O arredondamento observard o critério matematico
convencional, elevando-se a segunda casa decimal em uma unidade quando a
terceira casa decimal for igual ou superior a 5 (cinco).

15.13. Da Classificacao

15.13.1. Serao classificadas somente as propostas que nao
incorrerem nas hipéteses de desclassificacao previstas neste Edital.

15.13.2. As propostas serao classificadas, individualmente em cada
lote, em ordem decrescente da Nota Final.

15.13.3. Serd considerada primeira colocada a Organizacdao da
Sociedade Civil - OSC que obtiver a maior Nota Final no respectivo lote.

15.13.4. A classificacao na etapa competitiva nao substitui a
posterior verificacdo dos requisitos juridicos, fiscais, institucionais e demais
condicOes necessarias a celebracao da parceria.

15.14. Dos Critérios de Desempate

15.14.1. Na hipétese de igualdade da Nota Final entre duas ou mais
propostas do mesmo lote, serdao aplicados sucessivamente os seguintes critérios:

| - maior pontuacao na Dimensao 1 - Capacidade Técnica e
Operacional;

Il - maior pontuacao noPA 1 - Atendimento Socioeducativo,
Individualizacao do Atendimento e Garantia de Direitos;

[l - maior pontuacao noPA 2 - Promocao Intersetorial de
Direitos;

IV - maior pontuacao no PA 5 - Gestao e Desenvolvimento de
Pessoas;

V - maior pontuacdao no Critério 2.1 - Diversidade e Aderéncia
das Experiéncias Institucionais;

VI - maior pontuacao no Critério 2.3 - Porte e Escala Operacional
Comprovados.

15.14.2. Persistindo o empate apos aplicacao dos critérios anteriores,
sera realizado sorteio publico, em data, horario e local previamente divulgados
pela Administracao Publica.

15.14.2.1. O sorteio sera registrado em ata e integrado ao processo
administrativo.

15.15. Do Resultado do Julgamento Preliminar

15.15.1. Concluido o julgamento, a Comissao de Selecao elaborara o
resultado preliminar contendo, no minimo:

| - identificacao das Organizacao da Sociedade Civil - 0OSC's
participantes;

Il - pontuacao obtida na Dimensao 1;
lll - pontuacao obtida na Dimensao 2;
IV - Nota Final;



V - ordem de classificacao por lote;
VI - identificacao das propostas desclassificadas; e
VIl - respectivos fundamentos.

15.15.2. O mapa consolidado de julgamento deverd permitir a
identificacao das pontuacdes atribuidas aos critérios e subcritérios previstos na
Matriz de Julgamento.

15.15.3. O resultado preliminar sera divulgado conforme os meios e
prazos estabelecidos no cronograma deste Edital.

15.15.4. Das decisdes da Comissao de Selecdao caberd recurso, na
forma e nos prazos estabelecidos no capitulo especifico deste Edital.

15.15.5. Apds o julgamento dos recursos ou transcorrido o prazo sem
sua interposicao, sera divulgado o resultado definitivo da etapa competitiva.

15.16. Da Etapa Subsequente

15.16.1. Encerrada a etapa competitiva e definitivamente ordenadas
as propostas, a Administracao Publica procederd a verificacdo dos documentos e
requisitos da Organizacao da Sociedade Civil - OSC classificada em primeiro lugar
em cada lote para fins de celebracao da parceria.

15.16.2. A pontuacao obtida na Dimensao 2 nao dispensa a OSC do
cumprimento dos requisitos de experiéncia prévia, capacidade técnica e operacional
e demais condicdes legalmente exigidas para celebracao da parceria.

15.16.3. Caso a Organizacao da Sociedade Civil - OSC classificada em
primeiro lugar nao atenda aos requisitos exigidos, serao adotados os procedimentos
cabiveis em relacao as Organizacdes da Sociedade Civil - OSCs subsequentes,
respeitada a ordem de classificacao.

16. DA DESCLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

16.1. Serd desclassificada a proposta que:

| - ndo esteja relacionada ao objeto do respectivo lote;

Il - descumpra requisito considerado essencial pelo Edital;

lll - apresente conteldo incompativel com o ECA, SINASE ou demais
normas aplicaveis;

IV - nao alcance a pontuacao minima estabelecida;

V - obtenha pontuacao zero em critério expressamente definido como
eliminatoério;

VI - apresente valor superior ao maximo admitido, ressalvadas as
hipéteses de saneamento previstas neste Edital;

VIl - apresente contelddo inexequivel,

VIIl - condicione a execucao do objeto a realizacdo de obrigacdo nao
prevista ou nao aceita pela Administracao;

IX - transfira indevidamente a terceiros parcela essencial do objeto;

X - apresente declaracao ou documento materialmente falso, sem
prejuizo das demais consequéncias legais.



17. DOS RECURSOS

17.1. As Organizacdes da Sociedade Civil - OSC's poderao interpor
recurso contra o resultado preliminar no prazo estabelecido no cronograma deste
edital e na legislacao aplicavel.

17.2. O recurso deverd apresentar de forma objetiva:
| - a decisao recorrida;

Il - os fundamentos da discordancia;

lll - a alteracao pretendida.

17.3. Nao serd admitida a apresentacao, em sede recursal, de nova
proposta ou reformulacao substancial daquela originalmente apresentada.

17.4. Os recursos deverao ser encaminhados exclusivamente para o
endereco eletrénico institucional
chamamento.socioeducativo.seds@goias.gov.br, observado o prazo previsto
no cronograma deste Edital.

17.5. O assunto da mensagem eletrObnica devera identificar
claramente o objeto do encaminhamento, mediante a indicacao da natureza da
manifestacao — proposta, recurso, impugnacao ou pedido de esclarecimento — e,
quando aplicavel, do numero e do objeto deste Chamamento Publico.

17.6. As manifestacdes e os documentos encaminhados deverao estar
devidamente assinados eletronicamente por seu representante legal ou procurador,
mediante mecanismo apto a assegurar a identificacao do signatario, a autenticidade
e a integridade do documento, admitidas, entre outras formas juridicamente validas,
a assinatura realizada por meio da plataforma gov.br ou mediante certificado digital
emitido no ambito da Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP-Brasil. A
Medida Provisdéria n?2 2.200-2/2001 reconhece a validade dos documentos
eletronicos e admite meios de comprovacao de autoria e integridade, inclusive
certificados ndao emitidos pela ICP-Brasil, quando aceitos pelo destinatario.

17.7. Os documentos deverao ser encaminhados em formato PDF,
sem senha, criptografia, cédigo de abertura ou qualquer outro mecanismo que
impeca ou dificulte seu acesso, leitura, conferéncia ou processamento pela
Administragao. O arquivo devera permanecer integro e legivel apds o envio.

17.8. O endereco eletronico institucional indicado no item 17.4.
constitui canal oficial de recebimento das manifestacdes previstas neste item,
proporcionando registro, rastreabilidade e controle do recebimento das mensagens
e dos documentos encaminhados, sem prejuizo da observancia, pelo interessado,
dos prazos, requisitos formais e demais condicdes estabelecidos neste Edital.

17.9. O interessado devera manter sob sua guarda o comprovante de
envio da mensagem eletrbnica, com os respectivos anexos, e acompanhar as
comunicacdes e publicacdes realizadas nos meios oficiais indicados neste Edital.

17.10. Nao serao conhecidos o0s encaminhamentos enviados a
endereco eletrénico diverso do indicado no item 17.4, apresentados fora do prazo ou
acompanhados de arquivo inacessivel, ilegivel, corrompido ou protegido por senha,
ressalvada a possibilidade de saneamento quando admitida pela legislacdo aplicavel
e quando nao houver prejuizo a isonomia, a seguranca do procedimento ou ao
cumprimento dos prazos.

17.11. A exigéncia de assinatura eletrénica devera observar o nivel de
assinatura definido pelo ente publico competente e as demais normas aplicaveis as
interacoes eletrénicas com a Administracao Publica.



18. DO RESULTADO DEFINITIVO

18.1. Concluido o julgamento, sera divulgado resultado definitivo
contendo, para cada lote:

| - identificacao das Organizacdes da Sociedade Civil - OSC's
participantes;

Il - pontuacao obtida;

lll - classificacao;

IV - indicacao das propostas desclassificadas;
V - fundamentacao das desclassificacoes.

18.2. A memoéria de avaliacao devera permitir a identificacdao das
razdes que fundamentaram as notas atribuidas.

18.3. O resultado definitivo serd publicado no sitio eletrénico oficial
desta Pasta (https://goias.gov.br/social/) e Diario Oficial do Estado
(https://diariooficial.abc.go.gov.br/) conforme cronograma estabelecido no edital.

19. DA HOMOLOGACAO

19.1. Concluidas as etapas pertinentes, o resultado sera submetido a
autoridade competente para homologacdo, e sera publicado no sitio eletrénico
oficial desta Pasta (https://goias.gov.br/social/) e Diario Oficial do Estado
(https://diariooficial.abc.go.gov.br/) conforme cronograma estabelecido no edital.

19.2. A homologacao do resultado nao gera direito subjetivo a
celebracao da parceria.

19.3. A celebracao do Termo de Colaboracao ficard condicionada ao
cumprimento dos requisitos legais, regulamentares e editalicios, a manutencao das
condicoes declaradas pela Organizacao da Sociedade Civil - OSC e as demais
providéncias necessarias a formalizacao da parceria.

20. DO PLANO DE TRABALHO

20.1. O Plano de Trabalho constitui instrumento técnico de execucao
da parceria e deverd guardar estrita compatibilidade com:

| - este Edital;

Il - a proposta selecionada;

lll - o Estudo Técnico Preliminar;

IV - a composicao de custos do respectivo lote;

V - as metas e indicadores definidos pela Administracao;
VI - a minuta do Termo de Colaboracao.

20.2. O Plano de Trabalho devera conter, no minimo:

| - descricao da realidade objeto da parceria e sua relacao com as
atividades e metas;

Il - descricao das metas;
lll - forma de execucao das acoes;



IV - parametros e indicadores para afericdo do cumprimento das

metas;

V - previsao de receitas e despesas;

VI - cronograma de execucao;

VIl - cronograma de desembolso;

VIl - quadro de recursos humanos;

IX - atribuicdes dos profissionais;

X - dimensionamento dos materiais, insumos, bens e servicos;

Xl - mecanismos de registro, acompanhamento e avaliacao dos
resultados.

20.3. A Administracdo solicitara a apresentacao de Plano de Trabalho
da Organizacao da Sociedade Civil - OSC selecionada, que devera ser aprovado pela
Administracao Publica e formalmente subscrito pelos participes na forma prevista
para celebracao da parceria..

21. DA HABILITACAO PARA CELEBRACAO DA PARCERIA

21.1. A Organizacao da Sociedade Civil - OSC classificada em primeiro
lugar em cada lote sera convocada para apresentacao dos documentos necessarios
a comprovacao do atendimento aos requisitos previstos nos arts. 33, 34 e demais
dispositivos aplicaveis da Lei Federal n® 13.019/2014.

21.2. Deverao ser comprovados, entre outros:

| - regular constituicao juridica;

Il - objetivos estatutarios compativeis com o objeto;
lll - existéncia e funcionamento regular;

IV - experiéncia prévia;

V - capacidade técnica e operacional;

VI - regularidade fiscal e juridica exigida pela legislacao;
VIl - relacao atualizada dos dirigentes;

VIIl - endereco de funcionamento;

IX - inexisténcia de impedimentos;

X - demais requisitos previstos na legislacao.

21.3. Encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, a
Administracao Publica procedera a verificacao dos documentos comprobatorios do
atendimento, pela OSC selecionada, dos requisitos previstos nos arts. 33 e 34 da Lei
Federal n? 13.019/2014, somente apds a conclusao do julgamento das propostas.

21.4. Caso a Organizacao da Sociedade Civil - OSC selecionada nao
atenda aos requisitos exigidos nos arts. 33 e 34 da Lei Federal n? 13.019/2014, a
Administracao Publica poderd convidar a organizacao imediatamente mais bem
classificada a aceitar a celebracao da parceria nos termos da proposta por ela
apresentada.

21.5. Na hipdétese de aceitacao pela Organizacao da Sociedade Civil -
OSC convidada, a Administracdao Publica procedera a verificacao dos documentos
comprobatérios do atendimento aos requisitos previstos nos arts. 33 e 34 da Lei
Federal n? 13.019/2014, observada a ordem de classificacao e as demais condicdes



estabelecidas neste Edital.

21.6. A classificacao na fase de julgamento nao gera direito
automatico a celebracao da parceria, ficando sua formalizacao condicionada a
aprovacao da documentacao de habilitacao e ao cumprimento das demais
exigéncias legais e editalicias.

22. DA EXPERIENCIA PREVIA E CAPACIDADE TECNICA

22.1. A experiéncia prévia podera ser demonstrada por documentos
idéneos, tais como:

| - instrumentos de parceria;
Il - contratos, convénios ou ajustes anteriormente executados;

Il - declaracdes ou atestados emitidos por 6rgaos ou entidades
publicas ou privadas;

IV - relatdrios de atividades:

V - publicacdes, pesquisas, projetos ou outros registros relacionados a
atividade desenvolvida;

VI - outros documentos idoneos admitidos pela legislacao;

23. DOS RECURSOS HUMANOS

23.1. A Organizacao da Sociedade Civil - OSC sera responsavel pela
selecao, contratacao, remuneracao, gestao e acompanhamento dos profissionais
previstos sob sua responsabilidade no Plano de Trabalho.

23.2. Os profissionais deverao possuir formacao, habilitacao,
experiéncia e demais requisitos previstos na legislacdao, nas normas do SINASE e no
Plano de Trabalho.

23.3. As relacbes trabalhistas mantidas pela Organizacao da
Sociedade Civil - OSC nao produzirao vinculo funcional ou empregaticio com o
Estado de Goias.

23.4. A Organizacdao da Sociedade Civil - OSC deverad garantir
guantitativo de profissionais suficiente a execucao continua das atividades sob sua
responsabilidade, inclusive mediante planejamento de férias, licencas, afastamentos
e substituicdes.

23.5. A composicao da equipe e os respectivos custos serao definidos
individualmente para cada lote.

24. DA PROTECAO DE CRIANCAS E ADOLESCENTES

24.1. A Organizacao da Sociedade Civil - OSC devera assegurar que
todas as atividades sejam orientadas pelo principio da protecao integral e pelo
respeito a dignidade, integridade fisica, psicoldgica e moral dos adolescentes.

24.2. E expressamente vedada qualquer prética:
| - discriminatéria;

Il - vexatoéria;

[l - humilhante;

IV - violenta;



V - degradante;

VI - incompativel com os direitos assegurados pelo ECA, SINASE e
demais normas de protecao dos direitos humanos.

24.3. A OSC devera comunicar imediatamente a Administracao
Pdblica qualquer indicio ou ocorréncia de violacao de direitos identificada durante a
execucao da parceria.

25. DO ATENDIMENTO AO PUBLICO FEMININO

25.1. Na execucao do Lote I, deverao ser observadas as
especificidades relacionadas ao atendimento socioeducativo feminino, observada
especialmente a Resolucdo CONANDA n? 233/2022 e demais normas aplicaveis,
incluindo:

| - protecao da intimidade e dignidade;
Il - atencao integral a saude;

Il - saude sexual e reprodutiva, nos limites das politicas publicas
aplicaveis;

IV - atencdo as especificidades decorrentes de gestacao e
maternidade, quando existentes;

V - garantia de convivéncia e fortalecimento dos vinculos familiares;
VI - prevencao de violéncia baseada em género;

VIl - adequacao das atividades pedagdgicas e socioeducativas as
caracteristicas individuais das adolescentes;

VIl - demais parametros normativos especificos aplicaveis ao
atendimento feminino.

26. DA EXECUCAO FINANCEIRA

26.1. Os recursos da parceria serao utilizados exclusivamente para
despesas vinculadas ao objeto e previstas no Plano de Trabalho aprovado.

26.2. E vedada a utilizacdo de recursos para finalidade estranha ao
objeto da parceria.

26.3. A movimentacao financeira deverd observar a Lei Federal n?
13.019/2014, sua regulamentacao e as normas estaduais aplicaveis.

26.4. Os recursos referentes a cada lote serao mantidos e
movimentados separadamente.

27. DO REMANEJAMENTO DE RECURSOS

27.1. Alteracdoes na distribuicao dos recursos entre itens ou acdes
deverao observar as condicOes e limites estabelecidos na legislacao, no Termo de
Colaboracao e no Plano de Trabalho.

27.2. Nenhum remanejamento podera:

| - descaracterizar o objeto;

Il - reduzir metas essenciais sem autorizacao;

lll - custear atribuicao reservada a Administracao Publica;



IV - comprometer a qualidade do atendimento;

V - implicar remuneracado ou despesa incompativel com os parametros
aprovados.

28. DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

28.1. A execucao das parcerias sera submetida a monitoramento e
avaliacao pela Administracao Publica.

28.2. O acompanhamento devera priorizar a verificacao do alcance de
metas, resultados e qualidade do atendimento, sem prejuizo da fiscalizacdo da
regular aplicacao dos recursos publicos.

28.3. Serao utilizados indicadores quantitativos e qualitativos
previstos no Plano de Trabalho e na respectiva Matriz de Indicadores.

28.4. A Organizacao da Sociedade Civil - OSC devera fornecer
tempestivamente todas as informacbées e documentos necessarios ao
monitoramento.

28.5. A Administracao podera realizar:
| - visitas técnicas;

Il - reunides de monitoramento;

lll - analise de relatérios;

IV - verificacao documental;

V - entrevistas ou outros procedimentos técnicos compativeis com a
protecao dos adolescentes;

VI - avaliacao de indicadores e resultados;
VIl - demais medidas necessérias a afericao da execucao.

29. DOS INDICADORES E RESULTADOS

29.1. Os indicadores deverao permitir avaliar, conforme aplicavel:
| - execucao das acoes previstas;

Il - cumprimento das metas;

lIl - reqularidade e continuidade do atendimento;

IV - qualidade dos servicos e atividades;

V - disponibilidade da equipe;

VI - execucao dos atendimentos técnicos;

VIl - atividades de educacao, saude, cultura, esporte, lazer e
profissionalizacao;

VIII - fortalecimento dos vinculos familiares:

IX - elaboracdo e acompanhamento dos instrumentos técnicos de
atendimento;

X - ocorréncias relevantes:

Xl - satisfacao e qualidade percebida, quando tecnicamente
apropriado;

Xl - demais resultados estabelecidos no Plano de Trabalho.



30. DA PRESTACAO DE CONTAS

30.1. A prestacao de contas observara a Lei Federal n©13.019/2014,
sua regulamentacao e os instrumentos da parceria.

30.2. A andlise devera considerar prioritariamente o cumprimento do
objeto e o alcance das metas e resultados pactuados, sem prejuizo da verificacao da
regularidade financeira quando exigivel.

30.3. Cada Termo de Colaboracao possuira prestacao de contas
prépria.

31. DOS BENS ADQUIRIDOS

31.1. A aquisicao de equipamentos e materiais permanentes com
recursos da parceria deverd observar o Plano de Trabalho.

31.2. O tratamento dos bens remanescentes ao término da parceria
sera disciplinado no Termo de Colaboracao, observada a legislacao vigente.

32. DA TRANSPARENCIA

32.1. A Organizacao da Sociedade Civil - OSC devera cumprir as
obrigacdes de transparéncia e publicidade previstas na legislacao.

32.2. A Administracao Publica divulgara as informacdes relativas ao
Chamamento e as parcerias nos meios legalmente exigidos.

33. DA PROTECAO DE DADOS E DO SIGILO

33.1. A Organizacdo da Sociedade Civil - OSC devera observar a
legislacdo relativa a protecao de dados pessoais e as regras especificas de sigilo
relacionadas ao atendimento de criancas e adolescentes.

33.2. E vedada a divulgacdo ndo autorizada de informacdes capazes
de identificar adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas.

33.3. Documentos, imagens, registros audiovisuais e informacodes
relativas aos adolescentes somente poderao ser utilizados para as finalidades
institucionais legalmente admitidas.

34. DA CONVOCACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL -
OSC CLASSIFICADA

34.1. A Organizacao da Sociedade Civil - OSC classificada em primeiro
lugar serd convocada para adocao das providéncias necessarias a celebracao.

34.2. Caso a Organizacao da Sociedade Civil - OSC:

| - nao apresente a documentacao exigida;

Il - esteja impedida de celebrar parceria;

lll - ndo promova as adequacdes legitimas solicitadas;
IV - desista da celebracao;

V - nao demonstre capacidade para execucao simultanea, quando
vencedora de ambos os lotes;



Desta feita, assumidas as hipdteses acima listadas, a Administracao
podera convocar a Organizacao da Sociedade Civil - OSC subsequente, observada a
ordem de classificacao e a legislacao aplicavel.

35. DA CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO

35.1. A celebracdao dependerd, entre outras providéncias legalmente
exigidas, de:

| - realizacao e conclusao do Chamamento Publico;

Il - comprovacao da disponibilidade orcamentaria;

lll - atendimento aos requisitos de habilitacao;

IV - demonstracao da capacidade técnica e operacional;

V - aprovacao do Plano de Trabalho;

VI - emissao dos pareceres técnico e juridico, quando exigidos;

VIl - designacao do gestor da parceria;

VIl - atendimento as demais condicdes estabelecidas pela legislacao.

36. DA TRANSICAO E DO INiICIO DA EXECUCAO

36.1. Considerando a natureza continuada e essencial do
atendimento socioeducativo, a Organizacao da Sociedade Civil - OSC selecionada
devera observar o Plano de Transicao definido pela Administracao Publica.

36.2. A transicao devera evitar:
| - descontinuidade do atendimento;

Il - interrupcao do fornecimento de alimentacao e materiais
essenciais;

[l - insuficiéncia de recursos humanos;
IV - prejuizo ao atendimento técnico;

V - perda indevida de informacdes necessarias a continuidade dos
acompanhamentos.

36.3. A data de inicio efetivo das atividades sera definida pela
Administracdao Publica no instrumento da parceria ou em documento especifico de
mobilizacao.

37. DAS SANCOES E RESPONSABILIZACAO

37.1. O descumprimento das obrigacdes assumidas sujeitara a
Organizacao da Sociedade Civil - OSC as medidas e sancfes previstas na Lei Federal
n? 13.019/2014, no Termo de Colaboracao e na legislacao aplicavel, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

37.2. As medidas deverao observar a natureza e a gravidade da
irregularidade, os prejuizos causados e as providéncias adotadas para sua correcao.

38. DA RESCISAO, DENUNCIA E EXTINCAO DA PARCERIA



38.1. As hipodteses e procedimentos de denuncia, rescisao e extingao
serao estabelecidos no Termo de Colaboracao, observada a legislacao.

38.2. Em qualquer hipotese de encerramento, deverao ser adotadas
medidas destinadas a assegurar a continuidade do atendimento socioeducativo e a
protecao dos adolescentes.

39. DAS DISPOSICOES FINAIS

39.1. A participacao no Chamamento Publico nao gera direito a
celebracao da parceria.

39.2. A Administracao poderd revogar o Chamamento por razdes de
interesse publico devidamente fundamentadas ou anuld-lo em razao de ilegalidade,
observada a legislacao aplicavel.

39.3. Os casos omissos serao decididos pela Administracao Publica
com fundamento na legislacao aplicavel e nos principios que regem as parcerias
com organizacdes da sociedade civil.

39.4. Integram o presente Edital, independentemente de transcricao,
todos 0s seus anexos.

39.5. Em caso de divergéncia entre documentos, deverao ser
observadas a legislacado aplicavel e a interpretacao que preserve a coeréncia entre o
objeto do Edital, o Plano de Trabalho e o Termo de Colaboracao, sem alteracao dos
critérios de julgamento apds a publicacao.

Goiania, 11 de setembro de 2026.

Wellington Matos de Lima
Secretario de Estado de Desenvolvimento Social

ANEXOS
Integram o Edital:

Anexo | Especificacao Técnica do Objeto - Lote | - CASER
(95572019)

Anexo |l Especificacao Técnica do Objeto - Lote IlI-Feminina
(95573781)

Anexo Il Caderno de Proposta Técnica / Modelo para
apresentacao (95574003)

Anexo IV Matriz de Avaliacao e Pontuacao (95574211)
Anexo V Plano de Trabalho de Referéncia - Lote | (95574406)
Anexo VI Plano de Trabalho de Referéncia - Lote Il (95574633)

Anexo VII Planilha Modelo de Memoéria de Calculo Lote |
(95574862)



Anexo VIII Planilha Modelo de Memodria de Calculo Lote I
(95575068)

Anexo IX Matriz de Responsabilidades Estado x OSC
(95575259)

Anexo X Matriz de Metas, Indicadores e Verificacao- Lote I
(95575539)

Anexo Xl Matriz de Metas, Indicadores e Verificacao-Lote I
(95575909)

Anexo XIl Matriz de Riscos (95576064)

Anexo XIIl Modelos de Declaracoes (95576195)

Anexo XIV Minuta do Termo de Colaboracao - Lote 1 (95576650)

Anexo XV Minuta do Termo de Colaboracao - Lote Il (95576769)
GOIANIA, 11 de setembro de 2026.
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