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1. APRESENTACAO

A Central de Vagas do Sistema Socioeducativo do Estado de Goias consolidou sua
atuacdo estratégica na gestdo de recursos e na garantia dos direitos dos
adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa. Este relatério semestral,
elaborado em conformidade com a Portaria Conjunta n° 01/2022 do Tribunal de
Justica de Goias (TJGO), o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e a
Resolugdo n° 367/2021 do Conselho Nacional de Justica (CNJ), detalha as
operacgoes, os resultados alcangados e os desafios enfrentados no periodo.

O documento tem como objetivo primordial oferecer uma visdo abrangente sobre a
distribuicdo e ocupacédo das vagas, a demanda do sistema e o perfil dos
socioeducandos, por meio de uma analise estatistica minuciosa. Busca-se, assim,
subsidiar a formulagédo e o aprimoramento de politicas publicas, promovendo uma
gestao transparente e eficiente para a continua melhoria dos servigos oferecidos a
juventude em situacao de vulnerabilidade.




2. CENTRAL DE VAGAS: MISSAO E PILARES

A Central de Vagas assume a responsabilidade pela gestdo e coordenacéo das vagas
nas unidades de internacdo (definitiva, com e sem transito em julgado, sancéo,
provisoria) e de semiliberdade que compdem o Sistema Estadual de Atendimento
Socioeducativo. Estabelecida em 2013, sua atuacdo foi formalmente regulamentada
pela Portaria Conjunta n° 01/2022 do TJGO em 2022, a partir da qual foram
solidificados os pilares fundamentais de sua operacéo:

. Transparéncia: A disponibilizagdo publica dos dados de gestdo de vagas por meio
do painel PowerBI reforca o compromisso com a clareza e o acesso a informagao,
permitindo o acompanhamento por parte dos 6rgaos de controle e da sociedade
civil.

. Legalidade: As acdes da Central de Vagas sé&o pautadas pela rigorosa observéncia
das normativas vigentes, incluindo o Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) e
a Resolugdo CNJ n° 367/2021, garantindo o respeito integral aos direitos e a
legislagcéo aplicavel.

. Eficiéncia: A gestdo de vagas € otimizada pela utilizacdo do sistema VSA,
ferramenta implementada desde 2021. A introducdo de uma lista de espera em
2023 evidencia a busca por uma alocag¢ao organizada e agil dos socioeducandos,
de acordo com a disponibilidade das unidades.

A Resolucao n° 367, de 19 de janeiro de 2021, do CNJ, confere a Central de Vagas a
competéncia para receber e processar as solicitagdes de vagas encaminhadas pelo
Poder Judiciario. Sua atuagao envolve a indicagdo da disponibilidade de alocagao de
adolescentes em unidades de atendimento ou, na auséncia imediata de vaga, a
inclusao em lista de espera. Em situacdes de indisponibilidade de vagas na regional de
origem do adolescente, este é alocado provisoriamente em outra unidade, com
previsdo de transferéncia posterior para sua regidao de referéncia, visando sempre a
reintegracéo familiar e comunitaria.




3.

PRINCIPIOS DA CENTRAL DE VAGAS

A atuacao da Central de Vagas € norteada por um conjunto de principiosque reforcam a

natureza protetiva e ressocializadora do sistema socioeducativo, assegurando a garantia
de direitos e a individualizagao do atendimento:

Dignidade da Pessoa Humana: Este principio constitui a base de todas as agodes,
assegurando o respeito e a valorizacdo incondicionais de cada adolescente em
cumprimento de medida socioeducativa.

Brevidade e Excepcionalidade da Medida Socioeducativa: As medidas devem ser
aplicadas pelo menor tempo possivel, em carater excepcional, e apenas quando
estritamente justificadas, sublinhando o carater ultimo da privagcdo de liberdade.
Prioridade Absoluta da Crianca e do Adolescente: Garante que os direitos e interesses
das criancas e adolescentes sejam considerados a maxima prioridade em todas as
decisdes e procedimentos operacionais, em conformidade com o artigo 227 da
Constituicao Federal.

Convivéncia Familiar e Comunitaria: Promove ativamente a reintegracdo dos
adolescentes ao seu ambiente familiar e social, reconhecendo esses vinculos como
pilares essenciais para um processo de ressocializagdo bem-sucedido e duradouro.
Temporalidade da Medida Socioeducativa: Reforca a imperatividade de que as
medidas socioeducativas respeitem os prazos legais estabelecidos, evitando a
extensao indefinida e garantindo que o periodo de permanéncia seja proporcional a
gravidade da infracdo e a evolucao do adolescente em seu percurso socioeducativo.




4. INDICACAO DE VAGAS E FLUXOS
OPERACIONAIS

A Central deVagas, em aderéncia a Resolu¢caoCNJ n°367/2021, opera com rigorosos
procedimentos para a indicagao de vagas, visando a eficiéncia e a conformidade legal:
. Capacidade e Alocacédo: A Central ndo procede a indicacdo de vagas que excedam

100% da capacidade instalada, garantindo a manutengéo de um ambiente adequado
e em conformidade com os parametros normativos estabelecidos para as unidades.
. Documentacédo Obrigatoria: A analise de cada pedido de vaga no sistema VSA é
condicionada a apresentacédo da seguinte documentacao essencial:
Guia recente.
Representacao do Ministério Publico.
Deciséao Judicial.
Certidao de Reiteracéo de Atos Infracionais.
Documento com a data da apreensao.
Documento Pessoal do adolescente (se disponivel).
Preenchimento completo de todos os campos obrigatérios no VSA.
Todos os documentos devem apresentar assinaturas devidas e informagoes
corretas.
Vedagdo de Admissdo: Em estrito cumprimento ao Artigo 108 do Estatuto da
Crianca e do Adolescente (ECA), adolescentes desprovidos de ordem judicial
expressa nao sao admitidos nas unidades do sistema socioeducativo.
Eficiéncia no Atendimento: Durante o primeiro semestre de 2025, registrou-se um
indice de 100% dos pedidos com documentacgao correta atendidos dentro do prazo
de 24 horas, abrangendo tanto os dias uteis quanto os feriados.
Auséncia de Fila de Espera: Um dado de destaque é a inexisténcia de
adolescentes aguardando vaga em lista de espera, o que se reflete no percentual
de 100% de indicacdo das vagas solicitadas, demonstrando a agilidade e a
capacidade de resposta da Central de Vagas.
Expansao do Atendimento: A partir de maio de 2025, a Central de Vagas ampliou
sua operacionalizagao, implementando plantdes nos finais de semana. Essa
medida assegura que as indicagcbes de vagas sejam processadas e atendidas em
até 24 horas, mesmo nesses periodos, reforcando a celeridade do sistema.




5. PANORAMA REGIONAL DAS VAGAS

A estrutura regional do sistema socioeducativo de Goias, conforme as diretrizes mais
recentes estabelecidas pelo Provimento n° 149, de 29 de abril de 2025, da Corregedoria
Geral do Tribunal de Justica do Estado de Goids, que altera 0 mapa das regionais
(comarcas polos) previstas no artigo 305 do Cddigo de Normas e Procedimentos do Foro
Judicial — CNPFJ, organiza-se nas seguintes regides. Esta atualizacdo visa otimizar a
divisdo e a distribuicdo das comarcas, promovendo uma gestdo mais adequada do
sistema socioeducativo estadual.
Cada regidao possui uma comarca polo, responsavel por centralizar as atividades
administrativas e judiciais, e um conjunto de municipios componentes:
1.Regiao Metropolitana:
- Comarca Polo: Goiania
- Unidade Socioeducativa: CASER Goiania
o Municipios Componentes: Abadia de Goias, Aparecida de Goiania, Aragu,
Aragoiénia, Avelinopolis, Bela Vista de Goias, Bonfindpolis, Brazabrantes,
Caldazinha, Campestre de Goias, Caturai, Damolandia, Goianapolis, Goianira,
Guapo, Hidrolandia, Inhumas, Itaucu, Leopoldo de Bulhdes, Nerdpolis, Nova
Veneza, Santo Anténio de Goias, Senador Canedo, Terezopolis de Goias,
Trindade, Varjao.
2.Regiao Centro Goiano:
. Comarca Polo: Anapolis
- Unidade Socioeducativa: CASER Anapolis
- Municipios Componentes: Abadiania, Alexania, Barro Alto, Campo Limpo de
Goias, Carmo do Rio Verde, Ceres, Cocalzinho de Goias, Corumba de Goias,
Gameleira de Goias, Goianésia, Ipiranga de Goias, Jaragua, Jesupolis, Morro
Agudo de Goias, Nova América, Nova Gldria, Orizona, Ouro Verde de Goias,
Petrolina de Goias, Pirendpolis, Rialma, Rianapolis, Rubiataba, Santa Isabel, Santa
Rita do Novo Destino, Santa Rosa de Goias, Sdo Francisco de Goias, Sao Miguel
do Passa Quatro, Sao Patricio, Silvania, Taquaral de Goias, Uruana, Vianopolis,
Vila Propicio.
3.Regiao Norte:
. Comarca Polo: Porangatu
- Unidade Socioeducativa: CASER Porangatu
o Municipios Componentes: Alto Horizonte, Amaralina, Bondpolis, Campinagu,
Campinorte, Campos Verdes, Colinas do Sul, Crixas, Estrela do Norte, Formoso,
Guarinos, Hidrolina, Itapaci, Mara Rosa, Minacu, Montividiu do Norte, Mutundpolis,
Niqueléandia, Nova Iguagu de Goias, Novo Planalto, Pilar de Goias, Santa Tereza
de Goias, Santa Terezinha de Goias, Sao Luiz do Norte, Sdo Miguel do Araguaia,
Trombas, Uirapuru, Uruacu.
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4. Regiao Nordeste:
. Comarca Polo: Formosa
- Unidade Socioeducativa: CASER Formosa
- Municipios Componentes: Agua Fria de Goiés, Alto Paraiso de Goiés, Alvorada
do Norte, Buritinépolis, Cabeceiras, Campos Belos, Cavalcante, Damiandpolis,
Divinépolis de Goias, Flores de Goias, Guarani de Goias, laciara, Mambai, Mimoso
de Goias, Monte Alegre de Goias, Nova Roma, Padre Bernardo, Planaltina, Posse,
Sao Domingos, Sao Joao D'Alianca, Simoléndia, Sitio D'Abadia, Teresina de
Goias, Vila Boa.
5.Regiao do Entorno do Distrito Federal:
- Comarca Polo: Luziania
- Unidade Socioeducativa: CASER Luziania
- Municipios Componentes:  Aguas Lindas de Goias, Cidade Ocidental,
Cristalina, Novo Gama, Santo Antdnio do Descoberto, Valparaiso de Goias.
6.Regiao Sul:
. Comarca Polo: ltumbiara
- Unidade Socioeducativa: CASER Itumbiara
- Municipios Componentes: Agua Limpa, Aloandia, Anhanguera, Bom Jesus de
Goias, Buriti Alegre, Cachoeira Dourada, Caldas Novas, Campo Alegre de Goias,
Castelandia, Catalao, Corumbaiba, Cristiandpolis, Crominia, Cumari, Davindpolis,
Edealina, Edéia, Goiandira, Goiatuba, Inaciolandia, Ipameri, Joviania,
Mairipotaba, Marzagao, Maurilandia, Morrinhos, Nova Aurora, Ouvidor, Palmelo,
Panama, Piracanjuba, Pires do Rio, Pontalina, Porteirdo, Professor Jamil, Rio
Quente, Santa Cruz de Goias, Trés Ranchos, Turvelandia, Urutai, Vicentindpolis.
7.Regiao Sudoeste:
. Comarca Polo: Rio Verde
- Municipios Componentes: Acreuna, Aparecida do Rio Doce, Aporé, Cachoeira
Alta, Cacu, Chapadao do Céu, Gouvelandia, Itaja, Itaruma, Jatai, Lagoa Santa,
Mineiros, Montividiu, Paranaiguara, Perolandia, Portelandia, Quirindpolis, Santa
Helena de Goias, Santa Rita do Araguaia, Santo Anténio da Barra, Sao Simao,
Serrandpolis.
8.Regiao Oeste:
- Comarca Polo: Sdo Luis de Montes Belos
- Municipios Componentes: Adeléandia, Americano do Brasil, Amorinépolis,
Anicuns, Aragarcas, Arendpolis, Aurilandia, Baliza, Bom Jardim de Goias, Buriti
de Goias, Cachoeira de Goias, Caiapbnia, Cezarina, Cérrego do Ouro, Diorama,
Doverlandia, Fazenda Nova, Firmindpolis, Indiara, Ipora, Israelandia, Itapirapua,
Ivolandia, Jandaia, Jaupaci, Jussara, Matrincha, Moipora, Montes Claros de
Goias, Mossadmedes, Nazario, Novo Brasil, Palestina de Goias, Palmeiras de
Goias, Palminopolis, Parauna, Piranhas, Sanclerlandia, Santa Barbara de Goias,
Santa Fé de Goias, Sao Joao da Parauna, Turvania.
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9.Regiao Noroeste:

. Comarca Polo:ltaberai

- Unidade Socioeducativa: CASER Itaberai

o Municipios Componentes: Araguapaz, Aruana, Britania, Faina, Goias, Guaraita,

Heitoral, Itaguari, ltaguaru, Itapuranga, Mozarlandia, Mundo Novo, Nova Crixas.

E fundamental observar que o Provimento n°® 149/2025 promoveu a supressdo da Regido
Sudeste (que anteriormente tinha Caldas Novas como comarca polo). Os municipios que a
integravam foram redistribuidos e integrados a outras regides, como a nova Regiao Sul,
sob a comarca polo de ltumbiara. Essa reorganizacao visa otimizar a distribuicao territorial
e a eficiéncia da gestao das vagas.
Apesar da reestruturacédo das regionais, as unidades de Rio Verde e Séao Luis de Montes
Belos permanecem em fase de construgdo. Consequentemente, as solicitacées de vagas
originarias dessas regionais continuam sendo direcionadas temporariamente para as
unidades de Itaberai, Anapolis e Goiania, até a conclusédo e operacionalizacdo das novas
estr uturas.

6. TRANSFERENCIAS NO SISTEMA
SOCIOEDUCATIVO

- As transferéncias de socioeducandos constituem um componente vital da gestao
do sistema socioeducativo, sendo motivadas por uma variedade de fatores que
buscam otimizar a seguranca, garantir a proximidade familiar e assegurar o
atendimento individualizado.

6.1 ESTATISTICAS DE
TRANSFERENCIAS (12 SEMESTRE
DE 2025):

No primeiro semestre de 2025, foram realizadas um total de 34 transferéncias, sendo 30
transferéncias internas e 04 transferéncias interestaduais.




6.2 OS PRINCIPAIS MOTIVOS QUE
LEVARAM AS TRANSFERENCIAS

INTERNAS FORAM:

. Risco a Vida: 16 transferéncias, correspondendo a 53,33% do total de transferéncias

internas.
. Proximidade Familiar: 6 transferéncias, ou 20,00% das movimentagdes internas.
. Gerenciamento de Crise: 6 transferéncias, também representando 20,00% das

movimentagodes internas.
. Decisao Judicial: 2 transferéncias, perfazendo 6,67% do total interno.

Motivo Numero de Transferéncias Percentual (%)
Risco a Vida 16 53,33%
Proximidade Familiar 6 20,00%
Gerenciamento de Crise [ 20,00%
Decisdo Judicial 2 6,67%

TOTAL INTERNAS 30 100,00%

Visualizacao Grafica: Distribuicao de Transferéncias Internas por Motivo  (1°
Semestre 2025)

Distribuicio de Transferéncias Internas por Motivo (12 Semestre 2025)

W Risco 3 Vide Frocdmidades Familiar B Gerenclamanto de Criss Cecindo Judicial

As 04 transferéncias interestaduais foram realizadas com o objetivo primordial de
assegurar a proximidade familiar dos socioeducandos, em estrita observéancia ao disposto
no Artigo 124 do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA).




6.3 FLUXOS DE TRANSFERENCIAS:

. Transferéncias Internas: As unidades sao responsaveis por protocolar os pedidos
de transferéncia nos sistemas SEl e VSA. A Central de Vagas procede a analise da
solicitacao e coordena diretamente com a unidade de destino para efetivacao da
movimentagdo. Os motivos que podem justificar tais transferéncias incluem risco de
vida, necessidade de proximidade familiar, determinacao judicial e questdes de
saude. Apos a efetivacao da transferéncia, a Central encaminha oficios informativos
aos juizes, promotores e a Defensoria Publica envolvidos.

. Por Risco a Vida e/ou Gerenciamento de Crises: A transferéncia é realizada apds
a formalizacdo do aceite tanto pela unidade de destino quanto pela Central de Vagas
no sistema VSA.

. Por Proximidade Familiar e Outros Motivos (Tratamento de Saude, Questoes
Profissionais, Reforma na Unidade, etc.): A Central de Vagas envia oficio ao juiz
de origem, requerendo a homologacdo da transferéncia. Apos a homologacéao

judicial, a unidade de destino formaliza o aceite, e a Central de Vagas procede com
a movimentacéo do adolescente.

. Por Decisao Judicial: A unidade de destino e a Central de Vagas registram o aceite
da transferéncia no sistema VSA. A comunicagao subsequente aos juizos envolvidos

€ realizada apos a efetivagao da transferéncia.




6.4 TRANSFERENCIAS EXTERNAS:

. De Goias para Outros Estados e Distrito Federal (DF): As transferéncias para
outras unidades da federagdo sdo conduzidas pela Central de Vagas. A unidade de
origem deve informar a Central a necessidade da transferéncia, indicando a existéncia
de familiares em outro estado. A Central solicita a autorizagao do juizo onde a unidade
esta localizada e estabelece contato com o estado/DF de destino para obter as
informacdes sobre a documentacéo exigida e solicitar uma vaga. Caso a transferéncia
envolva transporte aéreo, oficios especificos sdo encaminhados aos aeroportos e a
Policia Federal para garantir a legalidade e a seguranga do deslocamento.

De Outros Estados e DF para Goias: Para a recepcado de adolescentes de outras

. unidades da federagéo, s@o exigidas as seguintes documentagdes: Guia recente,
Representagcédo do Ministério Publico, Decisdo Judicial, Certidao de Reiteracao de Atos
Infracionais, Documento com a data da apreensdao, Documento Pessoal do
adolescente (se houver), Preenchimento de todos os campos obrigatérios no VSA,
Plano Individual de Atendimento (PIA), Relatério Psicossocial, Comprovante de
Endereco, Relatério de Visita Familiar, Exame de Corpo de Delito e Transferéncia
Escolar. Apds a analise documental (itens | a X) e a confirmacédo da existéncia de
vaga, a unidade que recebera o adolescente realiza uma visita técnica e elabora um
relatério. Toda a documentagcdo €, entdo, encaminhada ao juiz local para a
homologacéo da transferéncia. Concluido este tramite, a vaga € formalmente indicada
ao estado ou DF de origem, que dispée de cinco dias para providenciar o
encaminhamento do adolescente, acompanhado do exame de corpo de delito, copia
do prontuario e da transferéncia escolar.




7. DESINTERNACOES: PROCESSO E DADOS

As desinternacdes no sistema socioeducativo representam um marco essencial para

a garantia da brevidade da medida e a reinsercao social dos adolescentes. As Unidades

Socioeducativas sao incumbidas de formalizar as desinternagdes até o dia subsequente

a saida do adolescente da unidade. Este procedimento requer a anexacao da decisao

judicial pertinente e a devida marcagédo do motivo da desinternacao no sistema VSA.

O processo de desinternacao é efetuado mediante a documentagéao enviada pelo Poder
. Judiciario as unidades. Em alguns casos, a efetivagdo ocorre por intermédio de um

oficial de Justica; em outros, a comunicagdo é realizada através do e-mail oficial da

unidade. E crucial ressaltar que, caso o adolescente possua outro processo em

andamento, sua permanéncia internada pode ser mantida mediante determinacao

judicial expressa.

No periodo analisado, o primeiro semestre de 2025, o sistema registrou um total de 252
. desinternagoes.

7.1 PANORAMA DO FLUXO DE
ADOLESCENTES NAS UNIDADES:

Para uma compreensao abrangente da dindmica do sistema socioeducativo, é
fundamental analisar as desinternacdes em relacao ao total de adolescentes que
passaram pelas unidades no periodo. Considerando que em 1° de janeiro de 2025 havia
166 socioeducandos e que 215 novos adolescentes foram admitidos ao longo do primeiro
semestre, a populacao total de adolescentes que esteve sob custddia das unidades no
periodo foi de 381 individuos.

Desses 381 adolescentes, 252 foram desinternados, o que corresponde a
aproximadamente 66,14% da populagéo que esteve no sistema ao longo do semestre.
Este volume de desinternagdes, em conjunto com um tempo meédio de acautelamento de
201 dias (cerca de 6,7 meses), reflete um fluxo dindmico de saida nas unidades.

A ocorréncia de um numero expressivo de desinternagdes em um semestre, com uma
permanéncia media inferior a sete meses, € um indicativo de que o principio da brevidade
da medida socioeducativa, conforme a legislacao vigente, é observado na pratica.

8. ESTATISTICAS DETALHADAS DO
ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO

Esta secdo apresenta uma analise aprofundada dos dados estatisticos referentes ao
atendimento socioeducativo no primeiro semestre de 2025, abordando de forma
detalhada os dados formulados pelo Tribunal de Justica de Goias.




8.1. CAPACIDADE TOTAL DE VAGAS POR
TIPO DE ATENDIMENTO E GENERO

O Sistema Socioeducativo do Estado de Goias opera com uma capacidade instalada
substancial, dispondo de um total de 423 (quatrocentos e vinte e trés) leitos (capacidade
maxima de acomodacao fisica), conforme o dimensionamento detalhado na planilha de
vagas de 2025. Contudo, em uma demonstragdo de gestdo eficiente e alinhada as
diretrizes da Resolugédo CNJ n° 376/2021 e da Portaria Conjunta n° 001/2022, a Central de
Vagas trabalha com uma oferta de vagas que difere do numero total de leitos. Atualmente,
o sistema disponibiliza uma oferta total de 310 vagas, cuidadosamente gerenciadas para
otimizar o atendimento e, crucialmente, evitar a superlotacdo nas unidades. Essa distingcao
entre o numero de leitos e a oferta de vagas sublinha uma estratégia de gestéao proativa,
garantindo que o volume de adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa
esteja sempre em propor¢cao a capacidade de atendimento de qualidade e respeitando a
taxa de ocupacéo ideal de cada unidade.

A distribuicao detalhada da oferta de 310 vagas, segmentada por tipo de atendimento e
por género, é:

. Internacdo (Regime Definitivo/San¢ao): Este tipo de atendimento concentra 225 vagas.
Desse total, 210 vagas sé@o destinadas ao género masculino, enquanto 15 vagas sao
para o género feminino.

. Internacdo Provisoria: Para a Internagéo Provisdria, ha um total de 65 vagas. Destas,
56 vagas s&o alocadas para o género masculino e 9 para o género feminino.

. Semiliberdade: O regime de Semiliberdade dispée de 20 vagas, sendo 16 vagas
destinadas ao género masculino e 4 vagas ao género feminino.

Essa abordagem de gestdo de vagas reflete um compromisso continuo com a eficiéncia,
permitindo que o sistema funcione com base na demanda real e controlada, ao invés de
simplesmente preencher cada leito disponivel. E importante destacar que essa oferta de

vagas é flexivel e dindmica: caso haja um aumento exponencial da demanda, o numero de
vagas disponiveis pode ser expandido gradualmente, atingindo a capacidade maxima de
leitos de cada unidade socioeducativa, sem comprometer a qualidade do atendimento ou
gerar superlotacdo. Isso demonstra uma gestdo estratégica que se adapta as
necessidades, mantendo sempre o controle sobre a ocupacdo e a infraestrutura
disponivel.

Tipo de Atendimento Vagas Masculinas  Vagas Femininas Total de Vagas

Internagdo
(Definitiva/Sangdo) 2 s 258
Internacdo Provisdria 56 9 65
Semiliberdade 16 4 20

TOTAL GERAL 28




Visualizacao Grafica: Capacidade de Vagas por Tipo de Atendimento e Género (1°
Semestre 2025)

Capacidade de Vagas por Tipo de Atendimento e Género {19 Semestre 2025)

Artarruighs (Dafisitva/Santla)

W Macslies [ Feinins

8.2. TAXA DE OCUPACAO DAS
UNIDADES

No primeiro semestre de 2025,a taxa de ocupacdo média geral das unidades

socioeducativas do Estado de Goias alcancou 53,93%. Este percentual reflete a média
de utilizacédo da capacidade instalada ao longo do periodo analisado.

A seguir, sdo apresentadas as médias de ocupacgao por unidade, bem como a evolucao
mensal da ocupacao em nivel geral:

Unidade Meédia de Ocupacgao (%)
CASER Goidnia
CASER Andpolis
CASER Luziania
CASER Formosa
CASER Itumbiara
CASER Porangatu

Unidade Meédia de Ocupacdo (%)
CASE Itaberai 51,28%
Casa de Semiliberdade Goidnia 18,33%

Meédia Geral 53,75%

Visualizacao Grafica: Média de Ocupacao por Unidade (1° Semestre 2025)




Média de Ocupacho por Unidade (1° Semestre 2025)
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A evolucdo mensal da taxa de ocupacao média do sistema socioeducativo no primeiro
semestre de 2025 é detalhada a seguir, evidenciando as flutuagdes ao longo do periodo:

Média de Ocupacio (%)
1° de janeiro
Janeiro
Fevereiro
Margo

Abril

Periodo Meédia de Ocupacdo (%)
Maio
Junho

Meédia Semestral

Visualizacao Grafica: Evolucao Mensal da Taxa de Ocupacao Média (1° Semestre
2025)




Evolugio Mensal da Taxa de Ocupagio Média (19 Semestre 2025)

8.3. FILA DE ESPERA POR VAGAS

A gestao eficiente e proativa da Central de Vagas é um dos pontos de destaque do
sistema socioeducativo de Goias. Durante o primeiro semestre de 2025, um dos
indicadores mais relevantes nesse sentido foi a auséncia de adolescentes aguardando
vaga na Central de Vagas. Este resultado se traduz em um percentual de 100% de
indicacdo das vagas solicitadas, demonstrando a plena capacidade de resposta do
sistema em alocar os socioeducandos de forma &gil e sem gerar represamento. A
inexisténcia de fila de espera reafirma o compromisso da Central com a efetividade e a
celeridade no cumprimento das medidas socioeducativas.

8.4. PERFIL DOS SOCIOEDUCANDOS
POR GENERO E FAIXA ETARIA

A andlise do perfil dos socioeducandos por género e faixa etaria é fundamental para a

compreensao das caracteristicas da populacdo atendida e para a adequacao das politicas

e programas socioeducativos.

Em 1° de janeiro de 2025: No inicio do semestre, as unidades do sistema socioeducativo
contabilizavam um total de 166 adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa.
A distribuicdo por género e faixa etaria (adolescentes vs. jovens) era:

. Género Masculino: Representavam a vasta maioria, com 161 socioeducandos,
correspondendo a 97,00% do total da populagdo. Desses, 116 eram adolescentes
(72,00% dos masculinos) e 45 eram jovens (28,00% dos masculinos).

. Género Feminino: Totalizavam 5 socioeducandas, perfazendo 3,00% da populagao
total. Dessas, 3 eram adolescentes (60,00% das femininas) e 2 eram jovens (40,00%
das femininas).
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Visualizacao Grafica: Perfil dos Socioeducandos por Género e Faixa Etaria, em 1°
de janeiro de 2025:

Perfil por Génera e Falxa Etdria (19 de janeiro de 2025)
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Admissdes no Primeiro Semestre de 2025: Ao longo do primeiro semestre de 2025, o
sistema socioeducativo registrou a admissdo de 215 novos socioeducandos. O perfil
dessas admissdes por género e faixa etaria distribuiu-se da seguinte forma:

. Género Masculino: Foram 202 socioeducandos admitidos, representando 94,00% do
total de admissdes. Destes, 166 eram adolescentes (82,00% dos masculinos) e 36
eram jovens (18,00% dos masculinos).

. Género Feminino: Totalizaram 13 socioeducandas admitidas, correspondendo a
6,00% do total de admissdes. Dessas, 12 eram adolescentes (92,00% das femininas)
e 1 era jovem (8,00% das femininas).

Visualizacao Grafica: Perfil por Género e Faixa Etaria (Admissoes 1° Semestre
2025)

Adenisides no 1% Semestre de 2025 por Género ¢ Folxa Etiria
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Perfil Acumulado dos Socioeducandos que Passaram pelas Unidades no 1°
Semestre de 2025:
Considerandoos socioeducandos presentes em 1° de janeiro € 0os novos admitidos, o
total de individuos que passaram pelas unidades no primeiro semestre de 2025 foi de
381 socioeducandos. A distribuicdo por género e faixa etaria nesse periodo foi a
seguinte:
. Género Masculino: Somou um total de 363 socioeducandos, representando 95,28%
da populacao total que passou pelas unidades no semestre.
- Destes, 282 eram adolescentes(74,01% da populagéo total do semestre).
. E 81 eram jovens (21,26% da populacgao total do semestre).
. Género Feminino: Somou um total de 18 socioeducandas, perfazendo 4,72% da
populacao total que passou pelas unidades no semestre.
. Destas, 15 eram adolescentes (3,94% da populagéo total do semestre).
« E 3 eram jovens (0,79% da populacgéo total do semestre).
Este panorama acumulado reflete a predominancia do publico masculino, especialmente
adolescentes, no sistema socioeducativo de Goids, ao longo do primeiro semestre de
2025.

8.5. PERFIL SOCIODEMOGRAFICO POR

RACA/COR

A identificacdo do perfil sociodemografico por raga/cor da populacdo atendida é um

componente crucial para a compreensdo das dinamicas sociais e a formulacéo de
politicas publicas mais equitativas e sensiveis as diversidades.
Perfil em 1° de janeiro de 2025 (total de 166 socioeducandos):

Adolescentes 9% Adolescentes  Jovens % Jovens TOTAL Geral
14,78% 12 23,53% 29
Parda 7 60,87% 23 43,10% 93
Preta 0 0,00% 4
Megra 25,49% 36
Amarela 3,92% 2
Indigena 1,96% 2

TOTAL 30,72% 166

Visualizacao Grafica: Perfil Sociodemografico por Raca/Cor em 1° de janeiro de
2025




Perfil Sodiodernogrifico por Raca/Cor (12 de jJaneiro de 2025)
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Visualizacao Grafica: Perfil Sociodemografico por Raca/Cor em 1° de janeiro de
2025

Admissoes do 1° Semestre de 2025 (total de 215 socioeducandos):

Raca/Cor Adolescentes % Adolescentes  Jovens % Jovens TOTAL Geral % Geral
Branca 31 17,61% 7 17,95% 38 17,67%
Parda 109 61,93% 28 71,79% 137
Preta 2 6,82% 0 0,00%

Negra 13,07% 4 10,26%
Amarela 0,57% 0 0,00% 0,47%
Indigena 0,00% 0 0,00% 0,00%

TOTAL 81,86 39 18,14% 100,00%

Visualizagdo Grafica: Perfil Sociodemogréfico por Raca/Cor (Admissdes 1° Semestre 2025)

Visualizacao Grafica: Perfil Sociodemografico por Raca/Cor (Admissoes 1°
Semestre 2025)

Admissdes no 10 Semestre de 2025 por Raga/Cor




Perfil Sociodemografico por Raca/Cor dos Socioeducandos que Passaram pelas
Unidades no 1° Semestre de 2025 (Acumulado):

Considerando o total de 381 socioeducandos que estiveram nas unidades ao longo do
primeiro semestre de 2025 (166 presentes em 1° de janeiro + 215 admitidos), o perfil
sociodemografico por raca/cor se distribui da seguinte forma:

Raga/Cor Adolescentes Jovens TOTAL Geral % Geral
Branca 48 19 &7 17,50%
Parda 179 31 60,37%
Preta 16 0 4,20%
Negra 46 17 16,54%
Amarela 1 2 0,79%
Indigena 1 1 0,52%
TOTAL 50 3 100,00%
% sobre o total de adolescentes (291)

% sobre o total de jovens (90) 23,62%

Este panorama revela uma predominéncia significativa de socioeducandos pardos
(60,37%) e brancos (17,59%), seguidos de perto por negros (16,54%), na populagao
atendida durante o primeiro semestre de 2025.

Visualizacao Grafica: Perfil Sociodemografico por Raca/Cor (Acumulado 1°
Semestre 2025)

Perfil Sociodemografice por Raga/Cor (Acumulado 10 Semestre 2025)
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8.6. ATOS INFRACIONAIS POR TIPO DE
ATENDIMENTO E GENERO

A anélise detalhada dos atos infracionais, segregados por tipo de atendimentoe por
género, é uma ferramenta estratégica para o planejamento e a compreensdo das
dindmicas da criminalidade juvenil no Estado.

Relacao entre Atos Infracionais e Populacao de Socioeducandos:

No primeiro semestre de 2025, o sistema socioeducativo registrou um total de 462 atos
infracionais. Contudo, o numero total de adolescentes que passaram pelas unidades nesse
mesmo periodo foi de 381 socioeducandos (conforme detalhado na Sec¢éo 8.4).

Essa diferenca, onde o numero de atos € superior ao numero de adolescentes, indica
gue um mesmo adolescente pode ser responsabilizado por mais de um ato infracional,
seja em um unico evento ou em diferentes ocasides. Este dado é relevante para
compreender a dinamica do comportamento infracional, sugerindo a ocorréncia de
reiteracao ou de multiplas infragdes cometidas pelos mesmos individuos, o que agrega
complexidade ao trabalho de ressocializagao e intervencao socioeducativa.

8.6.1. ATOS INFRACIONAIS NA MEDIDA
DE INTERNACAO PROVISORIA

A Internacéo Provisoria é uma medida de carater cautelar. Abaixo,detalhamos apenas
os atos infracionais com ocorréncias registrados para esta medida, separados por
género e suas respectivas porcentagens.

Total de Atos em Internacao Provisdéria:

. Masculino: 241 atos
. Feminino: 9 atos
. Total Geral: 250 atos

Os 5 principais atos infracionais na Internacao Provisodria (considerando o total de
ocorréncias de ambos os géneros) sao:

1.Homicidio Qualificado: 49 ocorréncias (19,60% do total de atos na medida).

- Masculino: 47 atos (19,50% do total masculino da medida).
- Feminino: 2 atos (22,22% do total feminino da medida).

Este ato é o mais representativo para ambos os géneros na medida de internacao

provisoria.

2- Roubo Majorado: 27 ocorréncias (10,80% do total de atos na medida).

Masculino: 27 atos (11,20% do total masculino da medida).

Feminino: 0 atos (0,00% do total feminino da medida).

Predominantemente cometido por adolescentes do género masculino.




3.Homicidio Simples: 18 ocorréncias (7,20% do total de atos na medida).
- Masculino: 18 atos (7,47% do total masculino da medida).
o Feminino: 0 atos (0,00% do total feminino da medida).
Exclusivamente cometido por adolescentes do género masculino nesta medida.
4.Trafico de Drogas: 17 ocorréncias (6,80% do total de atos na medida).
. Masculino: 16 atos (6,64% do total masculino da medida).
. Feminino: 1 ato (11,11% do total feminino da medida).
Atos cometidos por ambos os géneros, com maior peso relativo no total feminino.
5.Ameaca: 15 ocorréncias (6,00% do total de atos na medida).
- Masculino: 13 atos (5,39% do total masculino da medida).
. Feminino: 2 atos (22,22% do total feminino da medida).
Este ato apresenta a maior porcentagem dentro dos atos femininos na medida de
internagéo provisoria.

Ato Infracional Masculino (N°)  Masculino (%)  Feminino (N*)  Feminino (%)
Ameaga 13 5,39% 2 22.22%
Associagdo Criminosa 1 4,56% 1 11,11%
Corrupgao de Menor 1 0,41% 0 0,00%

Crime Previsto na Lei de Transito 3 1,24% 0 0,00%

Ato Infracional

Duno

De Tormara

Estelionzta

Esmuzpro de Vioinerdvel
Extondo

Feminieidla

Femiricidio Tentado

Funa

Homicidio Simples
Homicidio Qualificads
Homicidio Tentado
Incitacio 20 Crime ou Criminoso
Injiiria

Latrocinio

Lesio Corporal

Ocultagio de Cadiver

Porte Negal de Arma
Receptagio

Resisténcia

Rouba

Roubo Majorade

Rouba Qualificads
Sequestro & Carcere Privado
Trifico de Drogas

Vias de Fam

Vialéncis Doméstica contra Mulher

TOTAL GERAL




Visualizacao Grafica: Atos Infracionais por Género - Medida de  Internacao
Provisoéria (1° Semestre 2025)

Atos Infracionaks por Género - Medida de Internacio Proviséria (19 Semestre 2025)
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8.6.2. Atos Infracionais na Medida de Internacao Definitiva

A Internacdo Definitiva € uma medida de privagdo de liberdade aplicada apds sentenca
condenatoria. A tabela e o grafico a seguir detalham os atos infracionais com ocorréncias
registrados para esta medida, separados por género e suas respectivas porcentagens.
Total de Atos em Internacao Definitiva:

Masculino: 161 atos

Feminino: 5 atos

Total Geral: 166 atos

Os 5 principais atos infracionais na Internacao Definitiva (considerando o total de
ocorréncias de ambos os géneros) sao:
1.Homicidio Simples: 21 ocorréncias (12,65% do total de atos na medida).
- Masculino: 21atos(13,04% do total masculino da medida).
- Feminino: 0 atos (0,00% do total feminino da medida).
Exclusivamentecometidoporadolescentes dogéneromasculinonestamedida.
2.Homicidio Qualificado: 20ocorréncias ( 12,05% dototaldeatosnamedida).
- Masculino: 20atos(12,42% do total masculinodamedida).
- Feminino: Oatos (0,00%do total femininodamedida).
Exclusivamentecometido poradolescentes dogéneromasculinonestamedida.
3.Roubo Majorado: 17 ocorréncias (10,24% dototaldeatosnamedida).
- Masculino: 16 atos(9,94% do total masculinodamedida).
. Feminino: 1ato (20,00% do total femininodamedida).
Um dos principais atos femininos na medida definitiva.




4. Homicidio Tentado: 16 ocorréncias (9,64% do total de atos na medida).
- Masculino: 15 atos (9,32% do total masculino da medida).
. Feminino: 1 ato (20,00% do total feminino da medida).
Compartilha a maior porcentagem entre os atos femininos na medida definitiva.
5.Roubo: 14 ocorréncias (8,43% do total de atos na medida).
- Masculino: 14 atos (8,70% do total masculino da medida).
- Feminino: 0 atos (0,00% do total feminino da medida).
Exclusivamente cometido por adolescentes do género masculino nesta medida.

Ato Infracional Masculino (N°)  Masculine (%)  Feminino (N°)  Feminino (%)
Ameaga 7 4,35% 0 0,00%
Dano 1 0,62% 0 0,00%
Desacato 1 0,62% 0 0,00%
Estelionato 1,86% 0,00%
Estupro 1,24% 0,00%
Estupro de Vulneravel 3,11% 0,00%
Explosio 0,62% 0,00%
Extorsdo 1,86% 0.,00%
Feminicidio 0,62% 0,00%
Furto 5,59% 0,00%
Homicidio Simples 13,04% 0,00%
Homicidio Qualificado 12,42% 0,00%

Homicidio Tentado 9,32% 20,00%

Ato Infracional Masculino (N*) Masculine (%)  Feminino (N®)
Injiiria 1 0,62% 0
Latrocinio 6 3,73% 2
Lesio Corporal 2 1,24% 0
Ocultagio de Cadaver 0,62%
Porte llegal de Arma 1,86%
Receptagio 1,24%
Resisténcia 0,62%
Roubo 8,70%
Roubo Majorado [ 9,94%
Roubo Qualificado 5,59%
Sequestro e Carcere Privado 1,24%
Trafico de Drogas 7.45%
Violéncia Doméstica contra Mulher 1,86%

**TOTAL GERAL** | 100,00%




Visualizacao Grafica: Atos Infracionais por Género - Medida de Internacao
Definitiva (1° Semestre 2025)

Atos Infracionais por Género - Medida de Internacio Definitiva (19 Semestre 2025)
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8.6.3. Atos Infracionais na Medida de Internacao Sancao
A Internacdo Sancéo é uma medida de privagao de liberdade aplicada em resposta ao

descumprimento injustificado de medida anteriormente imposta. Abaixo, os dados € o

grafico detalham os atos infracionais com ocorréncias registrados para esta medida,
separadospor género e suas respectivas porcentagens.

Total de Atos em Internacao Sancao:
. Masculino: 27 atos

. Feminino: 6 atos
. Total Geral: 33 atos

Os 5 principais atos infracionais na Internacao Sancao (considerando o total de
ocorréncias de ambos os géneros) sao:
1.Furto: 7ocorréncias (21,21%dototaldeatos na medida).
- Masculino: 7 atos (25,93%dototalmasculino da medida).
- Feminino: 0 atos (0,00%dototalfeminino da medida).
O ato mais comum para adolescentes masculinos nesta medida.
2.Trafico de Drogas: 6 ocorréncias(18,18%do total de atos na medida).
- Masculino: 5 atos (18,52%dototal masculino da medida).
- Feminino: 1 ato (16,67%dototal feminino da medida).
Atoscometidospor ambos osgéneros.
3.Roubo Qualificado: 5 ocorréncias (15,15% do total de atos na medida).
- Masculino: 4 atos (14,81% do total masculino da medida).
. Feminino: 1 ato (16,67% do total feminino da medida).
Atos cometidos por ambos os géneros.




4. Homicidio Qualificado: 3 ocorréncias (9,09% do total de atos na medida).
- Masculino: 2 atos (7,41% do total masculino da medida).
- Feminino: 1 ato (16,67% do total feminino da medida).
Atos cometidos por ambos os géneros, com a mesma porcentagem feminina de Trafico e
Roubo Qualificado.

5.Ameaca: 2 ocorréncias (6,06% do total de atos na medida).
o Masculino: 1 ato (3,70% do total masculino da medida).
. Feminino: 1 ato (16,67% do total feminino da medida).
Este ato tem uma representacao igual entre géneros, e para as adolescentes femininas,
representa uma das maiores proporgoes nesta medida.

Ato Infracional Masculino (N°)  Masculine (%)  Feminino (N°) Feminino (%)
Ameaca 1 3,70% 1 16,67%
Associagdo Criminosa 2 7,41% 0 0,00%
Dano 0,00% 16,67%
Estelionato 3,70% 0,00%
Furto 25,93% 0,00%
Homicidio Qualificado 7.41% 16,67%
Homicidio Tentado 3,70% 0,00%
Injiria 0,00% 16,67%
Lesdo Corporal 3,70% 0,00%
Porte Tlegal de Arma 3,70% 0,00%
Receptacio 3,70% 0,00%
Roubo Majorado 3,70% 0,00%
Roubo Qualificado 14.81% 16,67%
Tréfico de Drogas 18,52% 16,67%

**TOTAL GERAL** 100,00% 100,00%

Visualizacao Grafica: Atos Infracionais por Género - Medida de Internacao Sancao
(1° Semestre 2025)




Atos Infracionals por Género - Medida de Internacéo Sancdo (1° Semestre 2025)
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8.6.4. Atos Infracionais na Medida de Semiliberdade
A Semiliberdade € uma medida que permite a realizacao de atividades externas, mas
exige o recolhimento noturno em unidade. Abaixo, a tabela e o grafico detalham os atos
infracionais com ocorréncias registrados para esta medida, separados por género e suas
respectivas porcentagens.
Total de Atos em Semiliberdade:

. Masculino: 13 atos

. Feminino: 0 atos

. Total Geral: 13 atos
Os 5 principais atos infracionais na Semiliberdade (considerando o total de

ocorréncias de ambos os géneros) sao:
1.Homicidio Qualificado: 3ocorréncias ( 23,08% dototaldeatos namedida).
- Masculino: 3atos (23,08%dototal masculinodamedida).
- Feminino: Oatos (0,00%dototal feminino damedida).
E o ato mais incidente nesta medida, cometido exclusivamente por adolescentes do
género masculino.

2.Desacato: 1 ocorréncia (7,69% do total de atos na medida).
- Masculino: 1 ato (7,69% do total masculino da medida).
- Feminino: 0 atos (0,00% do total feminino da medida).

3.Furto: 1 ocorréncia (7,69% do total de atos na medida).
2.Masculino: 1 ato (7,69% do total masculino da medida).
2.Feminino: 0 atos (0,00% do total feminino da medida).




4. Homicidio Simples: 1 ocorréncia (7,69% do total de atos na medida).
. Masculino: 1 ato (7,69% do total masculino da medida).
. Feminino: 0 atos (0,00% do total feminino da medida).
5.Homicidio Tentado: 1 ocorréncia (7,69% do total de atos na medida).
- Masculino: 1 ato (7,69% do total masculino da medida).
- Feminino: 0 atos (0,00% do total feminino da medida).
(Obs: Varios atos possuem 1 ocorréncia. Os 5 principais apés "Homicidio Qualificado"
foram selecionados com base na ordem alfabética para desempate)

Arto Infracional Masculino (N*®) Masculino (%6) Feminino (N*) Feminino (%)
Desacato 1 7,69% 0 0,00%
Furto 1 7,69% 0 0,00%
Homicidio Simples ] 7,69% 0,00%
Homicidio Qualificado 23,08% 0,00%
Homicidio Tentado ] 7,69% 0,00%
Latrocinio ] 7,69% 0,00%
Lesdo Corporal 7.69% 0,00%
Ocultacio de Cadiver 7,69% 0,00%
Porte llegal de Arma ] 7.69% 0,00%
Resisténcia ] 7,69% 0,00%
Roubo Majorado : 7,69% 0,00%

**TOTAL GERAL™* 100,00% 0.00%%

Visualizacao Grafica: Atos Infracionais por Género - Medida de Semiliberdade (1°
Semestre 2025)

Atos Infracionals por Ginero - Medida de Semiliberdade (19 Semestre 2025)

L
%,
4
g,

Pt " o L Vi,
B " o " Sy =

1
o
Oy, iy Ho e, Loy, Loy, U b é“c“ oy
" h\“".x R, Ib‘)"-',\\' o, b‘(‘q"rr_ W{’n .%"wa‘ i e

B Hascune [ Femining




8.7. Proporcao de Atos Infracionais Graves
A classificacao dos atos infracionais por gravidade é um indicador de vital importancia
para a gestao de riscos, o planejamento de intervencdes e a formulacédo de estratégias de
seguranca no ambiente socioeducativo.
Proporcao Consolidada no Primeiro Semestre de 2025: Durante o periodo
analisado, a distribuicao dos atos infracionais por gravidade foi a seguinte:

. Atos Graves: Corresponderam a 81,17% do total de atos registrados, totalizando

375 ocorréncias.
. Atos Leves: Perfizeram 18,83% do total de atos, com 87 ocorréncias.

Classificacio Total de Atos Percentual (%)
Atos Graves 375 81,17%
Atos Leves 87 18,83%
TOTAL 462 100,00%

Visualizacao Grafica: Proporcao de Atos Infracionais por Gravidade (1° Semestre
2025)

Praporchio do Atos Infracionais por Gravidade (19 Samestre 2025)
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A evolucédo mensal da proporcéo de atos graves e leves proporciona uma visdo dinamica
das variagoes ao longo do semestre:

Periodo Atos Graves (%) Atos Leves (%)
1° de janeiro 85,13% 14,87%
Janeiro 82,22% 17,78%
Fevereiro B80,43% 19,57%
Margo 85,71% 14,29%




Periodo Atos Graves (%) Atos Leves (%)
Abril 72,34% 27,60%
Maio 74,36% 25,64%

Junho 81,82% 18,18%

Visualizacao Grafica: Evolucao Mensal da Proporcao de Atos Infracionais Graves
(1° Semestre 2025)

Evolucdo Mensal da Proporgao de Atos Infracionais Graves (19 Semestre 2025)
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8.8. Percentual de Atos Infracionais por Tipo de Atendimento Socioeducativo
Adistribui¢gdo dosatos infracionais conforme o tipode atendimento socioeducativo
(Internacao Provisodria, Internagéo Definitiva, Internacdo Sancéao e Semiliberdade)
oferece insights sobre a demanda e a natureza das medidas aplicadas no sistema.
Distribuicdo Consolidada (1° Semestre 2025): A analise dos dados do primeiro semestre
de 2025 revela a seguinte distribuicdo percentual dos atos infracionais por regime de
atendimento:

. Internacao Provisdria: 54,11% dos atos infracionais registrados.

. Internacao Definitiva: 35,93% dos atos infracionais.

. Internacao Sancéao: 7,14% dos atos infracionais.

. Semiliberdade: 2,81% dos atos infracionais.
Visualizacao Grafica: Percentual de Atos Infracionais por Tipo de Atendimento (1°
Semestre 2025)
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Percentual de Ates Infracionais por Tipo de Atendimento Socioeducativo (1° Semestre 2025)

8.9. Percentual de Atos Infracionais por Género

A propor¢ao dos atos infracionais cometidos por género é um indicador relevante para
compreender a demografia da populagcao em conflito com a lei e direcionar estratégias
especificas.
Distribuicdo Consolidada (1° Semestre 2025): No primeiro semestre de 2025, a
distribuicdo dos atos infracionais por género foi predominantemente masculina:

. Masculino: Responsaveis por 95,67% do total de atos (442 atos).

. Feminino: Responsaveis por 4,33% do total de atos (20 atos).
Este perfil reitera o predominio do publico masculino no sistema socioeducativo, alinhado
ao perfil de ocupacao das unidades e a tendéncia histérica observada em sistemas de
justica juvenil.

Visualizacao Grafica: Percentual de Atos Infracionais por Género (1° Semestre
2025)




Percentual de Atos Infracionais por Género (1° Semestre 2025)

8.10. Tempo Médio de Acautelamento

O tempo médio de acautelamento é um indicador da aplicagcao do principio da brevidade
da medida socioeducativa, que preconiza a permanéncia do adolescente no sistema pelo
menor tempo necessario.

A Portaria Conjunta n° 01/2022 prevé a realizagdo de “audiéncias concentradas
socioeducativas” para reavaliacdo das medidas, buscando a extingdo ou progressao. Este
mecanismo judicial €é fundamental para que a medida ndao se estenda
desnecessariamente, alinhando-se ao principio da brevidade ao garantir revisdes
periodicas da situagdo do adolescente.

A média de 201 dias de acautelamento, observada em uma coorte que inclui os 166
adolescentes ja internados em 01/01/2025, bem como os 215 que adentraram e os 252
que foram desinternados até 30/06/2025, sugere uma gestdo ativa e razoavelmente
eficiente do tempo de permanéncia no sistema socioeducativo

No primeiro semestre de 2025, os socioeducandos cumpriram, em meédia, 201 dias de
medida socioeducativa. Este dado reflete a duracao das medidas aplicadas e o esforco

do sistema em assegurar a brevidadedas intervengoes.

8.11. Cumprimento de Medida Fora da Regional de Residéncia

A manutencéo dos vinculos familiares e comunitarios € um dos pilares fundamentais do
processo socioeducativo. Quando a medida é cumprida em uma unidade distante da
residéncia do socioeducando, sdo adotadas estratégias especificas para mitigar os
impactos e preservar esses lagos.

No primeiro semestre de 2025, das 215 indicacbes de vagas realizadas, 23 (equivalente a
10,70%) foram destinadas a unidades que nao correspondiam a unidade polo da regional
de origem do socioeducando.
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A distribuicdo detalhada dessas indica¢des de vagas fora da regional foi a seguinte:
. 16 vagas originarias da regional de Luziania foram indicadas para a unidade de
Formosa.
. 4 vagas (2 da regional de Porangatu e 2 de Itumbiara) foram indicadas para a
unidade de Anapolis.
. 3 vagas da regional de Goiénia foram indicadas para a unidade de Anapolis.

Visualizacao Grafica: Distribuicao de Indicacoes Fora da Regional (1° Semestre
2025)

Indicacbes Fora da Regional de Residéncia (1° Semestre 2025)
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Para enderecar a questao do cumprimento de medida socioeducativa longe dos familiares
e responsaveis, a Central de Vagas adota as seguintes medidas, visando minimizar os
impactos e assegurar os direitos dos adolescentes:

. E efetuada a transferéncia por regionalizacéo e proximidade familiar tdo logo haja
disponibilidade de vaga na regional correspondente a origem do socioeducando.

. Sao0 garantidas as visitas familiares aos socioeducandos, elemento crucial para a
manutencao dos vinculos afetivos e 0 sucesso do processo de ressocializag¢ao.

8.12. Dados sobre Condicdes Especificas (Saude, Parentalidade, Orientacao Sexual
e Saude Mental)

A Portaria Conjunta n° 01/2022 do TJGO, juntamente com as Resolugdes do CNJ —
notadamente a n° 348/2020, que versa sobre o publico LGBTI+, e a n°® 487/2023, que
aborda questbes de saude mental — enfatiza a importancia do monitoramento e da
oferta de atendimento especializado para socioeducandos que apresentem condi¢cdes
especificas.
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A presente analise incide sobre o universo de 381 socioeducandos que estiveram sob
acompanhamento do Sistema Socioeducativo de Goias no primeiro semestre de 2025,
compreendendo tanto aqueles que ja se encontravam internados em 1° de janeiro (166
individuos) quanto os que foram admitidos até 30 de junho (215 individuos). As
informacdes recentemente compiladas e fornecidas pela Geréncia de Ensino e
Desenvolvimento Psicossocial revela a seguinte distribuicdo de casos e seus
respectivos percentuais sobre essa populacéao total:

Niimero de Percentual sobre o Total

Indicador de Condicao Especifica e da Populacio (381)

Adolescentes e jovens com deficiéncia 0,79%
Adolescentes e jovens com doengas graves 2 0,53%

Adolescentes e jovens gravidas, lactantes ou mdes responsaveis

: 0,79%
por cnam;as

Adolescentes (género masculino) pais ou responsaveis por

¢ 5,51%
crianga

Adolescentes e jovens LGBTI+ (conforme Resolugdo CNJ n®

348/2020) Rt

Adolescentes e jovens em sofrimento ou com transtorno mental

(conforme Resolugio CNJ n° 487/2023) 8,92%

8.12.1 Socioeducandos com Deficiéncia e Doencas Graves (0,79% e 0,53%
respectivamente):

Com 3 casos de deficiéncia e 2 casos de doengas graves, esses grupos representam
uma pequena, mas significativa, parcela da populacdo total. Apesar dos baixos
percentuais, a presenca desses individuos exige atencédo especial e a garantia de
acessibilidade e cuidados de saude adequados, conforme o principio da Dignidade da
Pessoa Humana, um dos pilares da Central de Vagas. O acompanhamento médico
continuo e a adaptacao das rotinas e estruturas fisicas sdo essenciais para assegurar
seus direitos e bem-estar.

8.12.2 Adolescentes e Jovens com Responsabilidades Parentais:

Gravidas, lactantes ou mées responsaveis por criangas (0,79%): A existéncia de 3 casos
entre as socioeducandas femininas ressalta a complexidade de suas situagdes e a
necessidade de politicas que conciliem a medida socioeducativa com a protegcdo materno-
infantil e o direito a convivéncia familiar e comunitaria.

Adolescentes (género masculino) pais ou responsaveis por crianca (5,51%): Os 21 casos
de adolescentes do género masculino com responsabilidades parentais indicam uma
dimensdo importante e muitas vezes subestimada da parentalidade no contexto
socioeducativo masculino.




Cruzamento com Género: Ao considerar os dados de género apresentados na secao

7.3, que indicam um numero reduzido de socioeducandas femininas (5 em 01/01/2025
e 13 novas admissdes), o percentual de 0,79% para gravidas/mées assume uma
relevancia proporcionalmente maior dentro do universo feminino. Da mesma forma, a
alta predominancia masculina no sistema (161 em 01/01/2025 e 202 novas admissoes)
torna o percentual de 5,51% para pais masculinos um dado com impacto significativo
no planejamento de programas de apoio familiar.

8.12.3 Adolescentes e Jovens LGBTI+ (0,79%):
Os 3 casos identificados como LGBTI+ (conforme Resolugdo CNJ n°® 348/2020) exigem

cuidados especificos de acolhimento e respeito a diversidade, garantindo um ambiente
livre de discriminagéo e violéncia. A visibilidade desses dados é o primeiro passo para a
construcado de um sistema mais inclusivo e humanizado, em conformidade com as
diretrizes do CNJ para este publico.

8.12.4 Adolescentes e Jovens em Sofrimento ou com Transtorno Mental (8,92%):
Com 34 casos, este é o indicador mais prevalente entre as condi¢des especificas,
representando quase 9% da populagao total de socioeducandos. Esse dado, em
consonancia com a Resolugcédo CNJ n°® 487/2023, sublinha a urgéncia e a necessidade
de:

A identificacéo precoce desses transtornos ou sofrimentos mentais é fundamental para
a intervengéo adequada, com devidos encaminhamentos para rede atencéo a saude.

A Portaria Conjunta n® 01/2022 ja considerava as diretrizes da Lei Federal n°
10.216/2001 e a RAPS. A alta incidéncia desses casos reforca a necessidade de
fortalecer essa integragcao, garantindo que o cuidado nao se restrinja ao periodo de
internacdo, mas se estenda ao pds-medida.

Visualizacao Grafica: Percentual de Socioeducandos com Condicoes Especificas
(1° Semestre 2025)

Percentual de Socioeducandos com Condigles Especificas (19 Semestre 2025)




8.13. Plano Individual de Atendimento (PIA): Roteiro para a Socioeducacao Eficaz
O Plano Individual de Atendimento (PIA) é reconhecido como um instrumento de
fundamental importdncia para a individualizacdo e qualificacdo da

medida socioeducativa. Concebido como um roteiro personalizado, o PIA orienta as a¢des

de intervencéo, acompanhamento e desenvolvimento do adolescente em cumprimento de
medida, assegurando que o atendimento seja precisamente adaptado as suas
necessidades especificas e, consequentemente, promova sua ressocializagao de
maneira eficaz.

Dados e Analise da Confeccao de PIAs no 1° Semestre de 2025:

No primeiro semestre de 2025, o Sistema Socioeducativo de Goias registrou a admisséo
de 215 novos socioeducandos.

Deste total, foram confeccionados 154 Planos Individuais de Atendimento (PIAs),
elaborados especificamente para adolescentes que receberam a medida de internacéo
definitiva. O periodo de confeccao desses planos abrangeu os meses de janeiro a junho
de 2025.

Ao detalharmos esses numeros, verificamos que, no mesmo primeiro semestre, foram
registrados 166 adolescentes em internacao definitiva. Comparando este dado com o
volume de PIAs confeccionados, alcanca-se uma taxa de confeccao de PIA de
aproximadamente 92,77% para essa modalidade de medida. Este percentual € um
indicativo robusto do compromisso do sistema com a individualizagdo do atendimento.

A discreta diferenca entre o numero de internagdes definitivas e os PlAs finalizados
reflete os prazos inerentes a sua complexidade, especialmente para sentencas
proferidas em junho, sendo a conclusao esperada para o inicio do semestre seguinte.

Visualizacao Grafica: Status de Admissoes e Confeccao de PlAs (1° Semestre
2025)

Status de Admissdes ¢ Confecclio de PlAs (19 Semestre 2023)
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9. CONSIDERACOES FINAIS

O primeiro semestre de 2025 consolidou o papel estratégico da Central de Vagas,
vinculada a Superintendéncia do Sistema Socioeducativo da Secretaria de
Desenvolvimento Social (Seds), na gestdo do Sistema Socioeducativo de Goias. Este
periodo foi marcado por avancos significativos na operacionalizagdo e no aprimoramento
continuo da politica socioeducativa estadual, demonstrando um compromisso inabalavel
com a exceléncia e a conformidade legislativa na gestao de vagas.

Um dos marcos de avanco de dados foi a disponibilizacao do painel PowerBIl no site da
Seds. Essa ferramenta ndo so6 facilita o acesso e a visualizagédo clara das informacdes de
vagas e ocupacao, mas também reforca a fiscalizacdo pelos érgaos de controle e o
engajamento da sociedade civil, atendendo plenamente as diretrizes de publicidade e
controle social.

Outro avanco fundamental foi a extensdo do horario de funcionamento da Central de
Vagas, que passou a ser das (07h as 19h de segunda a sexta) e o regime de plantdo (07h
as 19h )aos finais de semana . Essa medida proativa garante a celeridade e a agilidade na
alocacao de adolescentes, eliminando o risco de negativas de vagas fora do prazo
estabelecido pela Portaria Conjunta n® 01/2022. Tal iniciativa foi crucial para assegurar que
o tempo de resposta do sistema seja 0 mais breve possivel, promovendo efetivamente o
principio da brevidade da medida socioeducativa, conforme preconizado pelo Estatuto da
Crianca e do Adolescente (ECA).

A necessidade de atualizagdo do Sistema de Gerenciamento de Vagas Socioeducativas
(VSA) frente a novas legislacbes, em especial a Resolucao CNJ 367/2021 e a Portaria
Conjunta n° 01/2022, reflete o empenho da Seds em modernizar e otimizar os fluxos
operacionais. Os aprimoramentos implementados no VSA impactaram diretamente na
confiabilidade dos dados e na eficiéncia da gestao das vagas, reforcando a capacidade do
sistema em atender as demandas legais e garantir o fluxo adequado dos socioeducandos,
desde a entrada até a progressao e desinternacéo.

Adicionalmente, a reestruturagdo da regionalizagdo, formalizada pelo Provimento CGJ
149-2025, emerge como um avango estratégico vital. Ao otimizar a divisgo territorial das

vagas e a utilizagcdo da capacidade instalada, essa nova regionalizacdo potencializa o

principio da gestédo eficiente de vagas, assegurando uma distribuicdo mais estratégica e
um atendimento mais proximo as familias e locais de origem dos socioeducandos.

Em sintese, o primeiro semestre de 2025 demonstrou a efetividade da Central de Vagas e
da SEDS em transcender a mera gestao burocratica de vagas. As acdes implementadas,
incluindo a transparéncia dos dados, a agilidade nos processos e a adaptacédo continua as
normativas, culminaram na notavel auséncia de fila de espera. Este cenario reitera o
alinhamento do Sistema Socioeducativo de Goias com os principios da brevidade,
excepcionalidade e prioridade absoluta dos direitos dos adolescentes, pilares essenciais
para uma atuagédo ética, eficaz e em conformidade rigorosa com a legislagdo vigente,
garantindo que cada adolescente receba a medida mais adequada no tempo oportuno.
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