ATA da 2* Reuniao Ordinaria do Nucleo Estadual de Educacao
Permanente - 2026

Local: Auditério da UNIR - UNIDADE DE INTEGRAGAO E REFERENCIA SOCIAL
MARIA XAVIER CAIADO

Data: 22/05/2026

Horario de Inicio: 9h00

Horario de Término: 11h00
Membros do Nucleo, presentes:

e Magna Regina Domingues Ferreira, Representante da Geréncia de Gestao do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS;

e Edar Jessie Dias Mendes da Silva - Representante do Conselho Estadual de
Assisténcia Social;

e Teodora Issa Estephan - Representante da Geréncia de Gestao Social e
Avaliacdo / Organizagéo das Voluntarias de Goias — OVG;

e Patricia Basilio Teles Stabile - Representante da Universidade Federal de Goias;

e Anyelle Dutra Oliveira - Representante da Geréncia de Protec&o Social Especial de
Alta Complexidade;

e Nara de Castro - Representante da Geréncia de Prote¢cado Social Especial de Média
Complexidade;

e Vera Lucia Alves Resende - Representante da Geréncia de Protecdo Social Basica

e Sonis Henrique Rezende Batista, Representante da Geréncia de Regulagéo e
Entidades do Sistema Unico de Assisténcia Social;

e Darlene Soares Gava - Representante da Geréncia de Regulacao e Entidades do
Sistema Unico de Assisténcia Social;

e Eduardo Junio Alves Silva, Representante do Cadastro Unico e Bolsa Familia; e

Convidados/ Ouvintes:

e Marco Anténio Queiroz Costa, Psicélogo assessor A4 da Geréncia de Protegao
Social Especial de Alta Complexidade;

e Kassio Rosse Silva Kran - Conselho Regional de Psicologia da 92 Regiao

e Mariana Paulino Dourado - Assistente Social do Conselho Regional de Servigo
Social da 192 Regiao

e Rayane Goes Vaz — Psicologa da Coordenagao da Gestédo do Trabalho e
Educacao Permanente

A reunido teve inicio com o pronunciamento de Magna Regina Domingues Ferreira,



gerente e representante da Geréncia de Gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS). Em sua fala inicial, a gerente pontuou a ocorréncia de algumas auséncias
individuais, ressaltando, contudo, a existéncia de quérum suficiente para deliberar sobre
as pautas do dia.

Na sequéncia, a geréncia transferiu a palavra para a analista Rayane, que informou
as justificativas de auséncia enviadas pelos representantes. A analista registrou
expressamente a presenca de Teodora Issa Estephan, representante da Geréncia de
Gestdo Social e Avaliacdo da Organizacdo das Voluntarias de Goias (OVG), e da
convidada Mariana Paulino Dourado, assistente social e representante do Conselho
Regional de Servigo Social da 19? Regido (CRESS-19). Na oportunidade, a senhora
Teodora convidou os membros do nucleo a participarem das oficinas ofertadas pela OVG
voltadas as tematicas da assisténcia social.

Concluida a introdugdo, Rayane retomou a pauta e, em conjunto com a gerente
Magna, enfatizou a importancia da presenca continua de todos os representantes, bem
como da participagdo ativa das categorias de Servigo Social e de Psicologia na
assisténcia social, em consonancia com as diretrizes da NOB-RH/SUAS.

Dando prosseguimento, realizou-se um resgate dos temas abordados na reuniao
anterior, com foco detalhado no Regimento Interno do referido nucleo, especificamente
quanto ao seu objetivo e as suas finalidades. Entre as finalidades institucionais, destacou-
se a promocgdo da interlocugdo, do didlogo e da cooperagdo no planejamento da
educagao permanente. Sublinhou-se a relevancia de os representantes do NEEP
disseminarem essa cultura formativa junto aos trabalhadores da base do SUAS. Ainda
sobre o regimento, ressaltou-se a necessidade e a responsabilidade de pautar as
reunides do nucleo em um pensamento critico, fundamentado em estudos técnicos e
diagnosticos de realidade.

Na mesma oportunidade, reforcou-se o papel do nucleo no acompanhamento,
assessoramento e implementacado dos Nucleos de Educacdo Permanente do SUAS nos
municipios do Estado de Goias, por meio do monitoramento e da avaliagdo das acoes
desenvolvidas. Diante disso, Magna sugeriu incluir formalmente na agenda de discussdes
futuras a importancia da implementacao dessas estruturas locais, alertando que, conforme
o diagnéstico realizado, apenas 14 municipios goianos possuem o nucleo instituido até o
momento.

Posteriormente, Rayane retomou a discusséo sobre a finalidade da gestédo estadual
de educacao permanente em mapear as necessidades e as competéncias de qualificacao
e formacdo destinadas a gestores, trabalhadores e conselheiros do SUAS. A gerente

complementou o tépico informando que o Estado de Goias avangou significativamente na



perspectiva de formagao e certificacdo no ambito do SUAS, uma vez que validou a
certificacdo aos profissionais que também recebem orientagdo técnica da equipe da
Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social (SEDS). Na mesma ocasiao, Magna
enfatizou o Programa CapacitaSUAS como o principal vetor de capacitagdo no ambito da
assisténcia social, informando que o cronograma segue planejado para execugao a partir
de agosto de 2026, com a inovacgao da Supervisao Técnica e Especializacao.

Dando continuidade, Rayane expbs da finalidade de planejar acbes de educacao
permanente em nivel estadual e de contribuir para a elaboracdo do Plano Estadual de
Educacdo Permanente no SUAS, na qual foi submetida a aprovacdo do Conselho
Estadual de Assisténcia Social (CEAS). Durante a exposi¢do, a senhora Patricia
manifestou duvida a respeito do status de aprovacao do referido plano. A gerente Magna
esclareceu que o plano ja se encontra devidamente aprovado, possui vigéncia de quatro
anos e que as suas atualizacbes podem ocorrer anualmente. Sobre esse tramite de
aprovagao, a gerente frisou os obstaculos estruturais enfrentados no SUAS, como a alta
rotatividade dos trabalhadores e a fragilizacdo dos vinculos de trabalho.

Em seguida, Rayane apresentou a ultima finalidade em destaque no regimento
interno: a organizagado de observatérios de praticas profissionais no ambito do SUAS.
Durante este ponto, a representante da Universidade Federal de Goias (UFG), senhora
Patricia Basilio Teles Stabile, propés cadastrar os membros do NEEP como
pesquisadores, visando articular em conjunto com a UFG a elaboragdo de um projeto de
pesquisa voltado ao SUAS. Em resposta, a gerente informou que, apdés a devida
articulacdo com a representante da universidade, submeteria a proposta de futura

parceria a analise da superintendéncia.

A assistente social convidada, Mariana Paulino Dourado, endossou o debate
enfatizando a impossibilidade de se estruturar uma politica publica sem que se tome como
base a realidade coletiva. Com base em sua experiéncia profissional, Mariana pontuou os
desafios atrelados a educacdo continuada tanto em Goiania, ressaltando que a
capacidade tecnolégica e inovadora exposta pela representante da UFG é fundamental
para o fortalecimento das equipes do SUAS. Em concordancia com a professora Patricia
Basilio, a convidada destacou que a integragdo do nucleo a essa pesquisa e a realizagao
de um diagnéstico robusto fornecerdo base sodlida para a construgcdo de novas
estratégias. Ainda neste bloco, a senhora Patricia compartilhou sua experiéncia docente,
detalhando as provocagdes académicas que faz aos estudantes voltadas a pesquisa, os

estudos em andamento e as ideias com as quais poderia contribuir para o SUAS.



Na sequéncia da pauta, Rayane submeteu a apreciagédo a proposta de alteragdo da
data da proxima reunidao do NEEP, movendo-a do dia 25 de setembro de 2026 para o dia
24 de setembro de 2026. A justificativa para a mudanga foi a necessidade de alinhar o
calendario com a disponibilidade de espaco na UNIR. Logo apds, a analista apresentou
registros fotograficos das instalagées da UNIR, detalhando o planejamento logistico para
a execugao das aulas do programa CapacitaSUAS naquele local.

Finalizadas as discussdes dos topicos principais, procedeu-se a apresentagdo dos

seguintes informes:

» 26° Encontro Regional do Congemas (Centro-Oeste) em Cuiaba (MT);
« Seminario Estadual do Cadastro Unico;
» Cursos disponiveis na Escola do SUAS: Simone Albuquerque.

No primeiro item dos informes, a gerente enfatizou que integrara ao evento do 26°
Encontro Regional do Congemas em Cuiaba (MT) junto a outros representantes,
salientando as tematicas planejadas e o publico-alvo. Em seguida, foi exposta a proposta
do Seminario Estadual do Cadastro Unico, que contara com um selo de boas praticas
para 0s municipios.

Ao final, a analista Rayane explanou sobre os cursos da Escola do SUAS: Simone
Albuquerque, detalhando aos representantes os locais de acesso as formacdes dentro do
ambiente virtual. Na oportunidade, a gerente convidou o coordenador do Cadastro Unico e
Bolsa Familia, senhor Eduardo, para relatar a experiéncia da equipe técnica na realizagao
dos referidos cursos EAD. O coordenador compartilhou o retorno positivo da equipe em
relacado as formacdes e, ao encerramento, reforcou o convite a todos os presentes para
participarem do Seminario Estadual do Cadastro Unico, programado para o dia 19 de
junho de 2026.

Nada mais havendo a tratar, a reuniao foi encerrada, e lavrou-se a presente ata.
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