Matriz de Pontuagdo

Dimensdo: Capacidade Técnica e Operacional como Entidade Formadora

Instituicdo Avaliada:

Atividade

N3ao atendido (0); Atendido Justificativa (Somente no Caso de

Parcialmente (1) ; Atendido "Ndo atendido" e "Atendido
Totalmente (3) Parcialmente"

QUALIFICAGAO DO ATENDIMENTO
FORMATIVO

Plano de Agédo, constando modelo de contratagdo dos aprendizes e com
alcance geografico necessario a execugao do objeto da parceria

Plano de Agdo para execugdo das formagdes vinculadas ao arco ocupacional
Administracdo

Plano de Agédo, para execugao das formagdes vinculadas ao desenvolvimento
pessoal, social e profissional dos jovens

Plano de Agao, para execugao das formagdes vinculadas ao desenvolvimento
de competéncias socioemocionais

Plano de Agao, para execugao das formagdes adequadas a diversidade dos
adolescentes, dos jovens e das pessoasl com deficiéncia, consideradas suas
vulnerabilidades sociais.

Plano de Agdo descrevendo as condigdes de acessibilidade dos espacos fisicos
e de comunicagdo, e da adequacdo da metodologia e da organizacdo do
trabalho as peculiaridades do aprendiz, de forma a garantir condi¢cdes de
acesso, permanéncia, participagdo e aprendizagem da pessoa com
deficiéncia;

Plano de Acgdo, constando a proposta pedagodgica em formato de trilha
formativa;

Plano de Agdo para a elevagdo do nivel de aprendizado e da permanecia
escolar dos jovens

Plano de Agdo, constando a proposta pedagdgica para fortalecimento da
comunicacdo oral, escrita, leitura e compreensdo de textos;

Plano de Agdo, constando a proposta pedagdgica para fortalecimento do
aprendizado em raciocinio légico-matematico, nog¢Ges de interpretagdo e
andlise de dados estatisticos.

Plano de Acdo, constando a proposta pedagdgica que atenda conteudos
sobre nogdes de direitos trabalhistas e previdenciarios, de saude e seguranga
no trabalho, de direitos humanos, da Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990 -
Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA e da Lei n2 12.852, de 5 de agosto
de 2013 - Estatuto da Juventude;

Plano de Agdo, constando a proposta pedagdgica que atenda conteudos
sobre cooperativismo e empreendedorismo autogestionario, com enfoque na
juventude;

Proposta pedagdgica que atenda conteldos sobre educacgao financeira;

Proposta pedagodgica que atenda conteludos sobre os nogdes e competéncias
para economia verde e azul;




GESTAO OPERACIONAL

Plano para execucdo de ag¢bes que garantam inclusdo digital, letramento

digital e ferramentas de produtividade tais como editores de texto, planilhas, 3
apresentacdes;
Plano de Agdo, constando a proposta pedagdgica que aborde Objetivos de
Desenvolvimento Sustentdvel - ODS da Agenda 2030 da Organizacdo das
Nag¢Ges Unidas - ONU e de temas contemporaneos que afetam a vida humana 3
em escala local, regional e global, preferencialmente na forma transversal e
integradora
Plano de Agdo para execu¢do de atividade formadora que inclua o
desenvolvimento de projeto de vida que inclua o processo de orientagdo 3
profissional.

Sub-Total 51
Plano de Agdo, constando modelo de gestdo adotado pela Entidade em
relacdo ao alcance das metas estipuladas para execug¢do do Programa 3
(Organograma, modelo de gerénciamento de processos, estratégias etc.)
Plano de Agdo, apresentando o modelo de Gestdo Financeira, Avaliagdo, 3
Monitoramento e Prestagdo de Contas da parceria
Plano de A¢do para a manutencdo de registros e arquivos, incluindo
documentacgdo individualizada de cada jovem e seus acessos pela SEDS e 3
drgdos de controle.
Plano de Agdo para observancia a Lei Geral de Protegdo de Dados (LGPD). 3
Plano de Agdo para os procedimentos de compras e aquisi¢des. 3
Plano de Agdo para gerenciamento dos bens (de consumo e de capital), 3
compreendendo o recebimento e a guarda.
Plano de Acgdo estabelecendo mecanismos de controle, transparéncia e 3
responsabilizagdo.
Plano de Acdo descrevendo as estratégias de articulagdo com entidades 3
parceiras
Plano de Acdo, constando os procedimentos a ser adotado para prevengao de 3
acidentes e doengas no local de trabalho.
Plano de Agdo de Tecnologia da Informacao 3
Plano de Agdo para planejamento e execugdo de viagens internacionais, 3

culturais e imersoes.

Sub-Total

33




Plano de Agao detalhando a composicdo da Equipe de profissionais que ird 3
atuar na execugdo do programa, separada por fungdes e quantitativos.
. Plano de Agdo para selegdao dos profissionais que atuardo na execuc¢do da 3
GESTAO DE PESSOAS parceria.
Plano de Agdo para realizagdo de cursos de formagdo continuada dos 3
profissionais que atuem na execuc¢do do programa
Sub-Total 9
Plano de Agdo para manutencdo de banco de dados com informagdes
necessarias a avaliagdo de indicadores do programa, com manutencdo de 3
painel do tipo Busines Inteligence, atualizado.
INDICADORES DE RESULTADO Plano de Acdo para realizacdo continua de pesquisa de satisfacdo de jovens, 3
seus responsaveis e mentores.
Sub-Total 6




