Secretaria de
Estado de
Desenvolvimento
Social

NOAANEING DO IDER 2019 ;

¥ 7
w LUGAR K@

ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PORTARIA N2 065, de 28 de marco de 2022

Altera a Portaria n2 072/2021, que
instituiu o Comité Setorial do
Programa de Compliance Publico da
Secretaria de Desenvolvimento
Social - SEDS e dé& outras
providéncias.

@) SECRETARIO DE ESTADO DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, no uso de suas atribuicdes
legais, que |hes conferem o inciso lll do art. 562 da Lei n®
20.491/19 e considerando:

O Programa de Compliance Publico, com base nas
Boas Praticas de Governanca Corporativa, que é gerido pela
Controladoria-Geral do Estado de Goias;

A Norma ABNT NBR ISO 31000:2018 que
estabelece principios, estrutura e processo para a implantacao da
Gestao de Riscos;

A Norma ABNT NBR IEC (ISO) 31010:2021 que
fornece orientacdes sobre a selecao e aplicacao de técnicas para
0 processo de avaliacao de riscos em uma ampla gama de
situacoes;

O modelo Committee of Sponsoring Organizations
of the Treadway Commission - COSO 2013 e atualizacdes
- Internal Control - Integrated Framework (ICIF);



A iniciativa estratégica de Implantacao do
Programa para os entes da Administracao Direta e Indireta,
instituido pelo Decreto Estadual n2 9.406/19, que institui o
Programa de Compliance PuUblico no Poder Executivo do Estado;

Os modelos de boas praticas gerenciais voltados a
implementacao do Programa de Compliance Publico,
estabelecidos no art. 82 do Decreto acima citado;

A Portaria n? 041/19-CGE e alteracoes, que institui
o Grupo de Trabalho para realizar as atividades de consultoria,
orientacao e apoio necessarias a implantacao do Eixo IV
Programa de Compliance PUblico (PCP);

RESOLVE:

Art. 12 - ALTERAR a Portaria n2 072/2021, que
instituiu o Comité Setorial do Programa de Compliance Publico
da Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDS, que passara a
atuar no ambito da SEDS com a seguinte composicao:

| - Secretédrio de Estado de Desenvolvimento Social:
Il - Chefe de Gabinete;
lIl - Superintendente de Gestao Integrada;

IV - Superintendente de Gestao e Controle de
Parcerias, Contratacdes e Transferéncias;

V - Superintendente da Mulher e da Igualdade
Racial;

VI - Superintendente de Desenvolvimento,
Assisténcia Social e Inclusao;

VIl - Superintendente dos Direitos Humanos;

VIIl - Superintendente da Crianca, Adolescente e
Juventude;

IX - Superintendente do Sistema Socioeducativo



§ 12 O Comité Setorial do Programa de Compliance
Publico, doravante denominado “Comité Setorial”, sera presidido
pelo Secretario de Estado de Desenvolvimento Social e, na sua
auséncia, pelo Chefe de Gabinete.

§ 22 Cabera ao responsavel pela Secretaria
Executiva, secretariar as reunides, registrando em ata as
respectivas pautas e deliberacdes.

§ 32 Devera ser definida a Secretaria Executiva do
Comité Setorial de Compliance ou equivalente, composta por um
ou mais servidores, que auxiliarda o Comité Setorial no
cumprimento das atribuicdes contidas nos Artigos 32 e 42 desta
Portaria.

§ 42 O Comité Setorial podera convocar
representantes de outras areas da SEDS para participarem das
reunioes.

§ 52 O Assessor de Controle Interno, instituido por
meio do paragrafo Unico do art. 17 da Lei Estadual n® 20.491/19,
fara a integracao institucional entre a SEDS e a Controladoria-
Geral do Estado de Goias, bem como a consultoria para
implantacao do Programa. O Assessor podera participar das
reunides do Comité Setorial de Compliance em carater
consultivo, o que nao |lhe confere poder de voto.

§ 62 O Comité Setorial podera reunir-se em quérum
de 50% de seus integrantes, com participacao obrigatéria do
presidente ou seu substituto.

§ 72 As decisdes do Comité Setorial serao tomadas
por maioria simples. Em caso de empate, o voto do presidente
sera qualificado.

§ 82 A funcdao de membro do Comité Setorial de
Compliance é indelegavel e nao remunerada.

§ 99 O Comité Setorial reunir-se-a
guadrimestralmente em carater ordinario, e,
extraordinariamente, sempre que necessario, podendo a reuniao
extraordinaria ser solicitada por quaisquer de seus membros e/ou
pelo Assessor de Controle Interno.

§ 102 Podera o Comité Setorial realizar deliberacdes
extraordinarias por meio de aplicativos ou outras formas de
comunicacao virtual, em situacdes previamente definidas em
reuniao presencial e registradas em ata.

Art. 22 - O Comité Setorial € um 6rgao colegiado de



carater deliberativo e permanente para questdes relativas ao
Programa de Compliance PUblico e reger-se-a por esta Portaria.

Art. 32 - O Comité Setorial zelara pela
implementacao dos eixos do Programa de Compliance Publico,
quais sejam:

| - estruturacao das regras e dos instrumentos
referentes ao padroes de ética e de conduta;

Il - fomento a transparéncia;
lIl - responsabilizacao;
IV - gestao de riscos.

Art. 42 Compete ao Comité Setorial:

| - fomentar as praticas de Gestao de Riscos;
Il - definir o escopo da gestao de riscos;

lll - indicar os proprietarios de riscos;

IV - desighar os servidores que comporao a
Secretaria Executiva;

V - acompanhar de forma sistematica e periddica a
gestao de riscos do escopo delineado, com o objetivo de garantir
a sua eficacia e o cumprimento de seus objetivos;

VI - realizar a analise critica e promover melhorias
no processo de gestao de riscos;

VIl - aprovar o plano de acao anual para a expansao
da gestao de riscos;

VIIl - definir, monitorar, comunicar e revisar o
apetite e a tolerancia a riscos da pasta;

IX - aprovar os riscos que deverao ser tolerados
acima do apetite a risco da instituicao;

X - monitorar o cumprimento da Politica de Gestao
de Riscos;

XI - revisar a politica de gestao de riscos;

XIll- monitorar os indicadores-chaves dos riscos
estratégicos;

Xl - estimular a cultura de Gestao de Riscos;
XIV - acompanhar o cumprimento de suas



decisoes:

XV - definir, acompanhar e revisar o nivel de
maturidade em gestao de riscos almejado da instituicao;

XVI - acompanhar a implementacao das acdes dos
eixos | a lll do Programa de Compliance Publico;

XVIl - assegurar que a gestao de riscos esteja
integrada aos processos de gestao, desde o planejamento
estratégico até os projetos e processos de todas as areas, funcdes
e atividades relevantes para o alcance dos objetivos estratégicos
da organizacao;

XVIIl - revisar periodicamente 0s riscos
identificados da instituicao acima do apetite a riscos, visando
fornecer direcao clara sobre o gerenciamento de riscos;

XIX - estabelecer parcerias com outras instituicoes
para reduzir os riscos compartilhados.

Art. 52 Compete ao Presidente do Comité Setorial:

convocar e presidir as reunides do Comité Setorial;

avaliar e definir os assuntos a serem discutidos nas reunioes;

cumprir e fazer cumprir esta Portaria;

autorizar a apreciacao de matérias ndo incluidas na pauta de reuniéo.

Art. 62 - Para a implementacao do Programa de
Compliance Publico no ambito da SEDS foi firmado um Termo de
Compromisso entre esta Pasta, a Procuradoria Geral do Estado e
a Controladoria-Geral do Estado, em 18/03/2019, o qual
estabeleceu as obrigacdes a cargo de cada pasta.

Art. 72 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao e revoga a Portaria n2 072/2021.

DE-SE CIENCIA! CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, em Goiania-Go, aos 28 dias do més
de marco de 2022.
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