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ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PORTARIA N2 35, de 14 de fevereiro de 2024

O SECRETARIO DE DESENVOVLIMENTO SOCIAL, no uso de suas atribuigdes legais, e

Considerando a Resolucio CNAS N2 4, de 13 de Margo de 2013 que institui a Politica
Nacional de Educa¢do Permanente do Sistema Unico da Assisténcia Social - PNEP/SUAS/2013, que tem

. por objetivo institucionalizar, no dmbito do SUAS, a perspectiva politico-pedagdgica e a cultura da

Educacdo Permanente, estabelecendo suas diretrizes e principios e definindo os meios, mecanismos,
instrumentos e arranjos institucionais necessarios a sua operacionalizagdo e efetiva¢do.

Considerando que os Nucleos de Educacdo Permanente sdo instancias de consulta e
assessoramento dos oérgdos gestores do SUAS nas esferas federal, estadual, distrital e municipal de
governo no que diz respeito a implementagdo da educagdo permanente em suas respectivas,
constituindo-se em locus privilegiado de participacio e cooperagdo institucionalizada, envolvendo
gestores, trabalhadores, usuarios e beneficidrios do SUAS, conselheiros de assisténcia social, e institui¢des
de ensino, pesquisa e extensdo de capacitacdo no estado, nas atividades e decisdes relativas a
implementagdo da politica de educagdo permanente.

RESOLVE:

Art. 12. Alterar a Portaria n? 385/2023, de 11 de dezembro de 2023 que instituiu o

~ Regimento Interno do Nucleo de Educagdo Permanente do Sistema Unico de Assisténcia Social de Goids

na forma do Anexo, aprovado em reunido realizada no dia 14 de Novembro de 2023, de acordo as normas

do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e por todo o desenvolvimento da Politica Nacional e
Estadual de Assisténcia Social.

Art. 22. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.

ANEXO

REGIMENTO INTERNO DO NUCLEO ESTADUAL DE EDUCACAO PERMANENTE DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE GOIAS

CAPITULO I - DA NATUREZA

Art. 12 O Ntcleo Estadual de Educacio Permanente do Sistema Unico de Assisténcia
Social - NEEP/SUAS, criado pela Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social (SEDS), é uma instancia
colegiada responsédvel pelo planejamento e implementacdo de agbes de formacdo e capacitacdo da
Educac¢do Permanente do SUAS no Estado de Goias.
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CAPITULO II - DA FINALIDADE

Art. 2° O Nicleo Estadual de Educacdo Permanente do Sistema Unico de Assisténcia
Social - NEEP /SUAS tem por finalidade: :

I. promover a interlocugdo, o didlogo e a cooperagdo entre os diferentes sujeitos
envolvidos na implementacdo da Politica de Educagdo Permanente, visando a oferta e implementagdo de
acBes de formagdo e qualificagdo dos trabalhadores do SUAS;

Il. acompanhar e assessorar a implementagdo dos Nucleos de Educagdo Permanente do
SUAS nos municipios do Estado de Goids por meio de monitoramento e avaliagdo das agBes
desenvolvidas;

Il realizar diagndsticos, em parceria com a area da gestdo estadual responsavel pela
Educacdo Permanente, que irdo apontar as necessidades e competéncias de qualificagdo e formacao dos
gestores, trabalhadores e conselheiros do SUAS;

IV. elaborar, formatar e acompanhar acdes de formagdo e capacitagdo no ambito do
SUAS;

V. validar certificados das acdes de formagdo e qualificagdo adquiridos nos percursos
formativos previstos na Politica Nacional de Educagdo Permanente do SUAS - PNEP/SUAS, bem como
validar as certificacBes com carga hordria ndo estabelecidas na PNEP/SUAS, focadas no cumprimento do
arcabouco legal e institucional do SUAS, a exemplo das a¢des de qualificagdo na perspectiva ORIENTATIVA
por meio do Apoio Técnico.

Paragrafo Unico: Os certificados que ndo estejam de acordo com os critérios
estabelecidos, deverdo ser submetidos a um processo especifico de validagdo por parte do NEEP/GO,
devendo ser analisada a compatibilidade de qualificacdo de acordo com os seguintes critérios: a) aos
aspectos didaticos-pedagdgicos; b) ao contelido trabalhado; e c) as competéncias desenvolvidas.

VI. planejar acbes de Educagdo Permanente e contribuir para a elaboragdo do Plano
Estadual de Educacdo Permanente no SUAS para posterior aprovagdo pelo Conselho Estadual de
Assisténcia Social;

VII. apreciar e formular propostas aos trés entes federados, da area de Gestdo do
Trabalho do SUAS, para implementar a Politica de Educacdo Permanente no ambito da assisténcia social;
e

VIII. organizar observatérios de praticas profissionais no ambito do SUAS.

Paragrafo Unico. O processo de certificacdo estara vinculado a documento especifico
que tratard de orientacdes para certificacdo de Ag¢Bes de Capacitagdo a serem ofertadas no ambito da
gestdo estadual de Assisténcia Social de Goids. E o NEEP/SUAS/GO deverd analisar a compatibilidade das
Acdes de Formacgdes previstas na Politica Nacional de Educagdo Permanente do SUAS - PNEP/SUAS -
Formac3o Técnica de Nivel Médio, Aperfeicoamento, Especializagdo e Mestrado - ofertadas por Instituicdo
de Ensino Superior - IES, preferencialmente, aquelas cadastrada na Rede Nacional de Capacitacdo e
Educacdo Permanente do SUAS - RENEP/SUAS, e que serdo responsaveis por sua certificagdo.

CAPITULO 111 - DA COMPOSICAO E ORGANIZACAO DO NEEP/SUAS/GO

Art. 3° O NEEP/SUAS serd composto por representantes da:
1. Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social — SEDS/SDAS;
2. Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS;

3. Representante do COEGEMAS;
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; 4, Representante de Instituicbes de Ensino Superior, preferencialmente, aquelas incritas
© na Rede Nacional de Educagdo Permanente do SUAS;

5. Representante da Gestdo Social e Avaliacdo da Organizacdo da Voluntdrias de Goids —
OVG;

6. Representante do Conselho Regional de Psicologia — CRP/GO;
7. Representante do Conselho Regional de Servigo Social — CRESS/GO.

Paragrafo Unico. Poderdo vir a compor o NEEP/SUAS representa¢Bes consideradas
importantes no processo de implementacio do SUAS e da Politica de Educagdo Permanente no dmbito da
assisténcia social.

CAPITULO IV - DASUBSTITUICAO DOS REPRESENTANTES

Art. 4° Os representantes que compdem o NEEP/SUAS poderdo ser substituidos por
motivo de impedimento ou de for¢a maior mediante solicitagdo formal dirigida ao NEEP/SUAS.

Art. 5° Serd automaticamente desligado o integrante do NEEP/SUAS que desvincular- se
_J,do orgdo de origem de sua representacdo, cabendo-lhe a responsabilidade de informar seu desligamento
3 Secretaria Executiva do NEEP/SUAS.

CAPITULO V-DAS FALTASE JUSTIFICATIVAS

Art. 6° A comunicacdo sobre a impossibilidade de participagdo na reunido deverd ser
feita & Secretaria Executiva do Nucleo até trés dias antes da data do evento, ressalvado motivo de forga
maior ou caso fortuito.

CAPITULO VI-DO FUNCIONAMENTO

Art. 7° A Secretaria Executiva do NEEP/SUAS serd de competéncia da Secretaria de

Estado de Desenvolvimento Social, Coordenada pela Superintendéncia de Desenvolvimento e Assisténcia

«rSocial, por meio da Geréncia de Gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social, execucdo direta da
Coordenac3o de Gestdo do Trabalho e Educagdo Permanente do SUAS.

Paragrafo Unico. A coordenacdo do NEEP/SUAS serd de responsabilidade do
Coordenador da Gestdo do Trabalho e Educagio Permanente com supervisdo da Geréncia de Gestdo do
Sistema Unico de Assisténcia Social.

Art. 8° Compete a Coordenagdo do NEEP/SUAS:
I. coordenar as a¢des do Nicleo Estadual de Educagdo Permanente do SUAS;

Il. organizar fluxo para realizagdo de ac¢Bes de formagdo e capacitagdo no ambito da
gestdo estadual da assisténcia social;

Ill. receber as propostas de acdes de formagdo e capacitagdo no ambito da gestdo
estadual de assisténcia social para posterior convocag¢do de Reunido do NEEP/SUAS e andlise;

IV. cumprir e fazer cumprir todas as normas e decisdes tomadas pelo NEEP/SUAS;

V. encaminhar os Atos, aprovados pelo NEEP/SUAS ao COEGEMAS e ao CEAS para
ciéncia, pactuacdo e deliberagdo;

VI. representar o NEEP/SUAS nas reunides, em juizo ou fora dele.
Art. 92 As fungdes da Secretaria Executiva do NEEP/SUAS, exercidas pela
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Equipe de Educagdo Permanente, sao as seguintes:

I. organizar e divulgar a pauta das reunides, bem como convocar € operacionalizar as
reunites ordinarias e extraordinarias do NEEP/SUAS;

Il. elaborar as Atas das reunides, oficios e demais atos, bem como manter atualizados
estes documentos;

lil. representar oficialmente o NEEP/SUAS quando indicado por seu coordenador;
IV. prestar contas das atividades realizadas pelo NEEP/SUAS;
V. operacionalizar as decisoes definidas no colegiado.

Paragrafo unico. Quando delegado por seu Coordenador, 0 Secretario Executivo podera
assumir a coordenacdo das reunides do NEEP/SUAS.

Art. 10. O NEEP/SUAS podera convidar profissionais e/ou instituicdes para a formagdo
de Grupos Tematicos, para a implementacgo da Educagao Permanente do SUAS.

Art. 11. As reunides ordinarias serao realizadas bimestralmente, mediante convocagao
com, no minimo, sete dias de antecedéncia e, quando necessario, extraordinariamente, a qualquer
tempo, mediante convocacio com, no minimo, 72 horas de antecedéncia.

Paragrafo unico. As convocagdes ordinarias e extraordinarias serdo acompanhadas dasw
respectivas pautas.

Art. 12. As deliberagdes do NEEP/SUAS serdo aprovadas por maioria simples.

Art. 13. Os orgdos que vierem a compor O NEEP/SUAS serfio responsaveis pelas
despesas com translado, alimentacdo e hospedagem de seus representantes.

CAPITULO VIII- DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14. O presente Regimento interno do NEEP/SUAS poderd ser alterado por
deliberacio do Colegiado aprovada por maioria simples.

Art. 15. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado.

Art. 16. Este Regimento Interno entrara em vigor na data de sua publicacdo.

CUMPRA-SE e PUBLIQUE-SE.

GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, em Goiania-GO,
aos 14 dias do més de fevereiro do ano de 2024

.  Documento assinado eletronicamente por WELLINGTON MATOS DE LIMA, Secretario (a) de
| | Estado, em 20/02/2024, as 08:40, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do
| Decreto n° 8.808/2016.

E.. A autenticidade do documento pode ser conferida no site
http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?

aca0=documento_conferir&id__orgao_acesso_externo=1 informando o codigo verificador 5671034
e ¢ o codigo CRC F9468424.

GERENCIA DA SECRETARIA-GERAL
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