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SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PORTARIA N2 185, de 07 de julho de 2023

(o) SECRETARIO DE ESTADO DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, com fundamento no art. 40, § 12
inciso VI, da Constituicao Estadual no uso de suas atribuicdes
legais e tendo em vista o que estabelece o artigo 42, da Lei n®
21.792, de 16 de fevereiro de 2023, publicada no Diario Oficial n2
23.984 de 16 de fevereiro de 2023,

RESOLVE:

Art. 12 - DELEGAR ao (a) titular da SUBSECRETARIA
DE GOVERNANCA INSTITUCIONAL as seguintes atribuicdes:

| - atribuir funcao de Gratificacao de Atividade
Socioeducativa - GASE;

Il - expedir normas que regulamentem o0s processos
e procedimentos referentes a gestao de pessoal do quadro
permanente e transitério da SEDS;

Il - expedir atos de Progressao Funcional,
observada a legislacao;

IV - ordenar despesas desta Secretaria, inclusive do
Fundo Rotativo do Gabinete do Secretario;

V- assinar documentacao referente a prestacao de
contas de recursos provenientes dos Fundos Rotativos;

VI- autorizar adiantamento de numerario a servidor
da Secretaria de Desenvolvimento Social e das unidades do
Sistema Socioeducativo;

VIl - adjudicar o objeto da licitacao quando houver



recurso,

VIIl - homologar a licitacao ou o procedimento de
contratacao direta;

IX - homologar o resultado da licitacao;

X - ratificar, quando for o caso, as dispensas e
inexigibilidades de licitacao.

Art. 22 - DELEGAR ao(a) titular da
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO INTEGRADA as seguintes
atribuicdes:

§ 12 - Relacionadas ao quadro de servidores em
exercicio na SEDS:

| - expedir ato designando substituto para os cargos
de direcao, chefia ou assessoramento superior, das unidades
basicas, nos afastamentos e impedimentos Ilegais ou
regulamentares;

§ 22 - Relacionadas aos servidores pertencentes ao
quadro de pessoal da SEDS:

| - expedir atos de concessao, bem como de
indeferimento, suspensao e/ou cancelamento, quando couber,
das seqguintes licencas e afastamentos: prémio, nos moldes da
Lei 10.460/88, para capacitacao, para mandato eletivo, para
atividade politica, para realizacao de curso de formacao nao
realizado pela Escola de Governo, para participacao em
competicao esportiva, para tratar de interesses particulares, para
mandato classista e demais previstas na Lei n2 20.756/2020;

Il - expedir atos de concessao, indeferimento,
suspensao e/ou cancelamento, quando couber, de horérios
especiais e de Reducao de Carga Horaria, previstos na Lei n¢.
20.756/2020, para os servidores do quadro de pessoal da SEDS;

lIl - expedir ato de declaracao de estabilidade aos
servidores aprovados em Estagio Probatério, do Quadro
Permanente da SEDS;

IV - autorizar no Sistema de Solicitacdao de Diarias -
SSD a liberacao de diarias para os servidores desta Pasta, os
lotados nos Conselhos Estaduais vinculados a SEDS e nas
Unidades Basicas que estiverem sem titular e do Gabinete do
Secretario;



V - proceder as homologacdes de frequéncias
eletronicas, atesto das frequéncias manuais dos servidores desta
Secretaria, bem como nas manifestacdbes necessarias em
requerimentos diversos, especialmente daquelas Unidades
Administrativas que vagar o Titular da Unidade Basica, bem
como as Unidades Administrativas vinculadas ao Gabinete do
Secretario.

§ 32 - Relacionadas aos profissionais temporarios
aprovados em processos seletivos simplificados da SEDS:

| - assinar contratos, aditivos contratuais, rescisdes,
férias, bem como o0s demais atos relacionados a relacao
contratual entre os profissionais temporarios, aprovados em
processos seletivos simplificados desta Secretaria de Estado de
Desenvolvimento Social-SEDS.

§ 49 - Relacionadas as férias dos servidores lotados
na SEDS:

| - autorizar a flexibilizacao dos prazos contida no §
22 do artigo 17 do Decreto n?. 9.802 de 26 de janeiro de 2021;

Il - autorizar o gozo de férias dos casos de extrema
necessidade previsto no § 52 do artigo 17 do Decreto n2. 9.802 de
26 de janeiro de 2021;

§ 52 - Assinar Termos de Referéncia, Plano de
Trabalho e Estudo(s) Técnico(s) Preliminar(es), desde que
devidamente aprovado(s) pela(s) respectivas Subsecretaria(s)
e/ou Superintendéncia(s);

_ Art. 32 - DELEGAR ao(a) titular da GERENCIA DE
GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS da
Superintendéncia de Gestao Integrada, as seguintes atribuicoes:

§ 12 - Competéncia para, no ambito das Unidades
Administrativas da Secretaria de Desenvolvimento Social,
DECIDIR sobre:

| - Averbacbes, desde que manifestadas pela
GOIASPREV;

Il - Readaptacao e Remocao sugeridos em Laudos
Médicos emitidos pela Geréncia de Prevencao da Saude do
Servidor;

[l - Concessao de Abono de Permanéncia;



IV - Concessao de Quinquénios (Gratificacao
Adicional);

V - Encaminhamento de atos relacionados a
aposentadoria, averbacao, desaverbacao e Certidao de Tempo de
Contribuicao a Geréncia de Prevencao da Saude do Servidor,
GOIASPREV;

VI - Apostilamento de aposentadorias e envio para
o Tribunal de Contas do Estado proceder reqistro;

VIl - Lotacao ou relotacao com ou sem anuéncia da
chefia imediata;

VIIl - Isencao de ponto eletrbnico para locais onde
nao possuem o Sistema Eletrénico implantado;

IX - Analise e deliberacao quanto a pedidos de
Licenca para Interesse Particular;

X - Horario especial, desde que manifestado pela
Junta;

XI - Auxilio Saude desde que devidamente instruido
pela Geréncia de Prevencao da Saude do Servidor;

Xl - Auxilio Funeral, desde que devidamente
instruidos pela SEAD - Secretaria de Estado de Administracao;

XIll - Concessao de Salario Familia, observada a
legislacao;

XIV - Concessao de Vale-Transporte, observada a
legislacao;

XV - Dispensa de expediente para curso de pos-
graduacao lato sensu na mesma localidade da lotacao do
servidor, ou em outra de facil acesso;

XVl - Dispensa de expediente em curso de
formacao nao realizados pela Escola de Governo.

§ 22 - Relacionadas ao quadro de servidores em
exercicio na SEDS - Secretaria de Estado de Desenvolvimento
Social:

| - expedir ato de designacao de lotacao dos
servidores nas Unidades Administrativas da SEDS, bem como
encaminhamento junto a Geréncia de Perfil e Alocacao de
Pessoas da Superintendéncia Central de Politicas Estratégicas de
Pessoal, daqueles cujo perfil ndao seja compativel com as vagas
internas, para atendimento de demanda externa;



Il - homologar créditos de horas realizadas fora da
jornada normal de trabalho dos servidores, limitados a 2 (duas)
horas didrias e/ou 52 (cinquenta e duas) mensais;

[l - autorizar dispensa coletiva eventual de registro
de ponto, desde que justificada e devidamente comprovada;

IV - expedir atos de concessao de gratificacao
adicional por tempo de servico;

V - expedir apostila de aposentadoria, apos
publicacao do ato de concessao pela Goiasprev;

VI - expedir atos de concessao de abono de
permanéncia e outros beneficios previstos em lei;

VIl - expedir atos de concessao, bem como de
indeferimento, suspensao e/ou cancelamento, quando couber, de
Assisténcia Pré-Escolar nos moldes da Lei n© 20.756/2020;

VIII - conceder férias de oficio previstas no § 12 do
artigo 18 do Decreto n2 9.802/2021 e artigo 128 da Lei n<.
20.756/2020, aplicando a todos os servidores do quadro-geral
sob a gestao da GGDP, incluindo-se os servidores cedidos de
acordo com o art. 71 da Lei n2. 20.756/2020;

IX - solicitar ao titular do Org&o Central de Gestdo
de Pessoal a concessao de afastamento para participacao em
programas de pds-graduacao stricto sensu;

X - expedir as Declaracbes de Tempo de
Contribuicao dos servidores da SEDS, previstas nos anexos IV e V
da Instrucao Normativa PRES/INSS n? 128 de 28 de marco de
2022;

Xl - expedir ou retificar o formulario Perfil
Profissiografico Previdenciario - PPP, previsto no Anexo XVIl da
Instrucao Normativa PRES/INSS n2 128 de 28 de marco de 2022;

XIl - prestar informacao funcional e financeira dos
servidores titulares de cargos efetivos, celetistas e
comissionados.

§ 32 - Relacionadas aos empregados publicos
pertencentes ao Quadro Permanente da SEDS:

| - fazer anotacao de férias na Carteira de Trabalho;

Il - notificar os empregados publicos a
apresentarem a Carteira de Trabalho para anotacao.

§ 42 - Relacionadas aos estagiarios da SEDS:



| - assinar contratos, aditivos contratuais, rescisoes,
férias, bem como o0s demais atos relacionados a relacao
contratual entre os estagiarios e esta Secretaria de Estado de
Desenvolvimento Social.

Art. 42 - Ficam revogadas as Portarias n2 100/2021-
SEDS, 145/2022 - SEDS, 139/2022 - SEDS, 327/2022 -SEDS,
138/2023 - SEDS e demais disposi¢cdes em contrario.

Art. 52 - Esta Portaria entra em vigor a partir da
data de sua publicacao.

CUMPRA-SE e PUBLIQUE-SE.

GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, em Goiania-GO, aos 07 de julho de
2023.

*I Documento assinado eletronicamente por WELLINGTON MATOS DE
;ﬁg!ﬂ (7 | |LIMA, Secretario (a) de Estado, em 10/07/2023, as 09:45, conforme art.
eletranica 2°, § 2°, 111, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.
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