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V - LEONIR RIBEIRO DE JESUS, CPF: XXX.066.361-XX, ocupante
do cargo de Gerente de Gestdo e Desenvolvimento Social desta
Secretaria, para atuar como Membro do Comité interno de Aplicagéo
do MEG-Tr;
VI - VANESAMIRANDA FREIRE, CPF: 035.275.261-02, ocupante do
cargo de Chefe do Escritorio de Projetos Setorial desta Secretaria,
para atuar como Membro do Comité Interno de Aplica¢do do MEG-Tr;
VIl - THIAGO MENDONGCA VALADAO, CPF: XXX.124.751-XX,
ocupante do cargo de Gerente de Compras Governamentais desta
Secretaria, para atuar como Membro do Comité Interno de Aplicagéo
do MEG-Tr,
Art. 3° - As atribuicbes do Comité estdo definidas no Guia para
Melhoria da Gestdo das Transferéncias da Unido, disponivel na
Plataforma +Brasil, conforme discriminagéo abaixo:
| - Presidente:
- Realizar a adeséo do érgéo/entidade ao MEG-Tr no Sistema do
Modelo de Exceléncia em Gestéo - SMEG;
- Cadastrar o drgao/entidade no SMEG;
- Relacionar os membros do Comité interno de Aplicagdo do
MEG-Tr previamente cadastrados no SMEG, (Sistema de Melhoria
da Gestdo), para acesso/uso ao sistema (este comité deve ser
multidisciplinar, ou seja, composto por representantes das diversas
areas, processos e niveis hierarquicos);
- Preparar calendario interno de reunides;
- Dividir tarefas entre os integrantes do Comité Interno;
- Validar o Relatério de Melhoria da Gestéo, antes de inseri-lo ao
SMEG;
- Submeter a aplicagdo do IMG-TR, gerado pelo SMEG, para
validagdo e certificacdo pela respectiva Coordenagédo da Rede
+BRASIL.
i1 - Membros:
- Realizar a solicitac&o do cadastro no SMEG e aguardar a validagao
do Presidente;
- Realizar a Trilha de capacitag@o. Os cursos séo oferecidos em EAD
na Plataforma da ENAP e sem nenhum custo;
- Participar das reunides do Comité interno de Aplicagédo do MEG-Tr;
- Realizar a parte que lhe couber na elaboragdo do Relatério de
Melhoria da Gestao (RMG);
- Contribuir com o Presidente sempre que lhe for solicitado;
-Apos a validagdo do Relatorio, realizar os devidos encaminhamentos,
caso haja;
- Alimentar o0 SMEG, no que se refere a parte que lhe for atribuida.
Art. 4° - O Gestor e membros do Comité Interno de Aplicacdo do
MEG-Tr ndo recebetdo qualquer espécie de remuneracéo por sua
atuagdo, sendo o exercicio de suas atividades considerado de
relevante interesse publico.
Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
CUMPRA-SE e PUBLIQUE-SE.
GABINETEDASECRETARIADE ESTADO DEDESENVOLVIMENTO
SOCIAL, em Goiania-GO, aos 15 dias do més de fevereiro do ano
de 2024.
WELLINGTON MATOS DE LIMA - Secretario
Protocolo 443215

ESTADO DE GOIAS

SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
PORTARIA N° 35, de 14 de fevereiro de 2024
O SECRETARIO DE DESENVOVLIMENTO SOCIAL, no uso de
suas atribuigdes legais, e
Considerando a Resolugdo CNAS N° 4, de 13 de Margo de 2013
que institui a Politica Nacional de Educacio Permanente do
Sistema Unico da Assisténcia Social - PNEP/SUAS/2013, que tem
por objetivo institucionalizar, no ambito do SUAS, a perspectiva
politico-pedagoégica e a cultura da Educagdo Permanente,
estabelecendo suas diretrizes e principios e definindo os meios,
mecanismos, instrumentos e arranjos institucionais necessarios a
sua operacionalizagéo e efetivagéo.
Considerando que os Nucleos de Educagdo Permanente sao
insténcias de consulta e assessoramento dos oérgdos gestores do
SUAS nas esferas federal, estadual, distrital e municipal de governo
no que diz respeito & implementagdo da educacdo permanente
em suas respectivas, constituindo-se em locus privilegiado de
participacdo e cooperagéo institucionalizada, envolvendo gestores,
trabalhadores, usuarios e beneficiarios do SUAS, conselheiros de

assisténcia social, e instituicbes de ensino, pesquisa e extensao
de capacitagdo no estado, nas atividades e decisbes relativas a
implementacéo da politica de educacdo permanente.

RESOLVE:

Art. 1°. Alterar a Portaria n° 385/2023, de 11 de dezembro de
2023 que instituiu o Regimento Interno do Ndcleo de Educagdo
Permanente do Sistema Unico de Assisténcia Social de Goias
na forma do Anexo, aprovado em reunido realizada no dia 14 de
Novembro de 2023, de acordo as normas do Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS e por todo o desenvolvimento da Politica
Nacional e Estadual de Assisténcia Social.

Art. 2°, Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
ANEXO

REGIMENTO INTERNO DO NUCLEOQ ESTADUAL DE EDUCACAO
PERMANENTE DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL
DE GOIAS

CAPITULO | - DA NATUREZA

Art. 1° O Nucleo Estadual de Educacdo Permanente do Sistema
Unico de Assisténcia Social - NEEP/SUAS, criado pela Secretaria
de Estado de Desenvolvimento Social (SEDS), é uma insténcia
colegiada responsével pelo planejamento e implementagdo de
acbes de formacdo e capacitagdo da Educagéoc Permanente do
SUAS no Estado de Goias.

CAPITULO If - DA FINALIDADE

Art. 2° O Nucleo Estadual de Educacdo Permanente do Sistema
Unico de Assisténcia Social - NEEP /SUAS tem por finalidade:

I. promover a interlocugdo, o didlogo e a cooperagdo entre o0s
diferentes sujeitos envolvidos na implementagdo da Politica de
Educacdo Permanente, visando a oferta e implementagdo de agdes
de formacgéo e qualificacdo dos trabalhadores do SUAS;

I{. acompanhar e assessorar a implementacdo dos Nucleos de
Educagdo Permanente do SUAS nos municipios do Estado de Goias
por meio de monitoramento e avaliagéo das agdes desenvolvidas;
Il. realizar diagndsticos, em parceria com a area da gestéo estadual
responsavel pela Educag@o Permanente, que irac apontar as
necessidades e competéncias de qualificagdo e formagdo dos
gestores, trabalhadores e conselheiros do SUAS;

IV. elaborar, formatar e acompanhar agées de formagédo e
capacitacdo no &mbito do SUAS;

V. validar certificados das agbes de formacédo e qualificacdo
adquiridos nos percursos formativos previstos na Politica Nacional de
Educagao Permanente do SUAS - PNEP/SUAS, bem como validar
as certificagbes com carga horaria ndo estabelecidas na PNEP/
SUAS, focadas no cumprimento do arcabougo legal e institucional
do SUAS, a exemplo das agdes de qualificacdo na perspectiva
ORIENTATIVA por meio do Apoio Técnico.

Paragrafo Unico: Os certificados que nao estejam de acordo com
os critérios estabelecidos, deverdo ser submetidos a um processo
especifico de validagdo por parte do NEEP/GO, devendo ser
analisada a compatibilidade de qualificacdo de acordo com os
seguintes critérios: a) aos aspectos didaticos-pedagdgicos; b) ao
conteudo trabalhado; e ¢) as competéncias desenvolvidas.

V1. planejar acbes de Educacdc Permanente e contribuir para a
elaboragao do Plano Estadual de Educagéo Permanente no SUAS
para posterior aprovagdo pelo Conselho Estadual de Assisténcia
Social;

VII. apreciar e formular propostas aos trés entes federados, da area
de Gestéo do Trabalho do SUAS, para implementar a Politica de
Educacdo Permanente no ambito da assisténcia social; e

VIIi. organizar observatorios de praticas profissionais no ambito do
SUAS.

Paragrafo Unico. O processo de certificacdo estara vinculado a
documento especifico que tratard de orientagdes para certificagao
de Agdes de Capacitacdo a serem ofertadas no ambito da gestédo
estadual de Assisténcia Social de Goidas. E o NEEP/SUAS/GO
devera analisar a compatibilidade das Agbes de Formagdes
previstas na Politica Nacional de Educagdo Permanente do SUAS -
PNEP/SUAS - Formagao Técnica de Nivel Médio, Aperfeicoamento,
Especializagao e Mestrado - ofertadas por Instituigdo de Ensino
Superior - IES, preferencialmente, aquelas cadastrada na Rede
Nacional de Capacitagdo e Educagdo Permanente do SUAS -
RENEP/SUAS, e que serdo responsaveis por sua certificacao.
CAPITULO lli - DA COMPOSICAO E ORGANIZACAO DO NEEP/
SUAS/GO
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Art. 3° O NEEP/SUAS sera composto por representantes da:

1. Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social - SEDS/SDAS;
2. Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS;

3. Representante do COEGEMAS;

4. Representante de Instituicdbes de Ensino  Superior,
preferencialmente, aquelas incritas na Rede Nacional de Educagéo
Permanente do SUAS;

5. Representante da Gestédo Social e Avaliagdo da Organizagdo da
Voluntarias de Goias - QVG;

6. Representante do Conselho Regional de Psicologia - CRP/GO;
7. Representante do Conselho Regional de Servigo Social - CRESS/
GO.

Paragrafo tnico. Poderéo vir a compor o NEEP/SUAS representagbes
consideradas importantes no processo de implementagao do SUAS
e da Politica de Educagio Permanente no dmbito da assisténcia
social.

CAPITULO IV - DA SUBSTITUIGAO DOS REPRESENTANTES

Art. 4° Os representantes que compdem o NEEP/SUAS poderao ser
substituidos por motivo de impedimento ou de forga maior mediante
solicitagdo formal dirigida ao NEEP/SUAS.

Art. 5° Sera automaticamente desligado o integrante do NEEP/SUAS
que desvincular- se do 6rgio de origem de sua representacio,
cabendo-lhe a responsabilidade de informar seu desligamento &
Secretaria Executiva do NEEP/SUAS.

CAPITULO V - DAS FALTAS E JUSTIFICATIVAS

Art. 68° A comunicagdo sobre a impossibilidade de participagdo na
reunido deverd ser feita a Secretaria Executiva do Nicleo até trés
dias antes da data do evento, ressalvado motivo de forga maior ou
caso fortuito.

CAPITULO VI - DO FUNCIONAMENTO

Art. 7° A Secretaria Executiva do NEEP/SUAS sera de competéncia
da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social, Coordenada
pela Superintendéncia de Desenvolvimento e Assisténcia Social,
por meio da Geréncia de Gestdo do Sistema Unico de Assisténcia
Social, execugdo direta da Coordenagdo de Gestdo do Trabalho e
Educag@o Permanente do SUAS,

Paragrafo (nico. A coordenacdo do NEEP/SUAS serd de
responsabilidade do Coordenador da Gestdo do Trabalho e
Educacdo Permanente com supervisdo da Geréncia de Gestédo do
Sistema Unico de Assisténcia Social.

Art. 8° Compete a Coordenagdo do NEEP/SUAS:

|. coordenar as agées do Nucleo Estadual de Educagédo Permanente
do SUAS;

Il. organizar fluxo para realizagdo de agbes de formacgdo e
capacitagdo no ambito da gestéo estadual da assisténcia social;

lll. receber as propostas de agbes de formacgédo e capacitag@o no
ambito da gestdo estadual de assisténcia social para posterior
convocagdo de Reunido do NEEP/SUAS e analise;

V. cumprir e fazer cumprir fodas as normas e decisdes tomadas pelo
NEEP/SUAS;

V. encaminhar os Atos, aprovados pelo NEEP/SUAS ao COEGEMAS
e ao CEAS para ciéncia, pactuacéo e deliberagéo;

VI. representar o NEEP/SUAS nas reunides, em juizo ou fora dele.
Art. 9° As fungbes da Secretaria Executiva do NEEP/SUAS,
exercidas pela

Equipe de Educagéo Permanente, sdo as seguintes:

{. organizar e divulgar a pauta das reunides, bem como convocar e
operacionalizar as reunides ordinarias e extraordinarias do NEEP/
SUAS;

I, elaborar as Atas das reunides, oficios e demais atos, bem como
manter atualizados estes documentos;

Hl. representar oficialmente o NEEP/SUAS quando indicado por seu
coordenador,;

IV. prestar contas das atividades realizadas pelo NEEP/SUAS;

V, operacionalizar as decisdes definidas no colegiado.

Parédgrafo Unico. Quando delegado por seu Coordenador, o
Secretario Executivo poderd assumir a coordenagéo das reunides
do NEEP/SUAS.

Art. 10. O NEEP/SUAS podera convidar profissionais e/ou instituicdes
para a formagdo de Grupos Tematicos, para a implementagéo da
Educacdo Permanente do SUAS.

Art. 11. As reunibes ordinarias serdo realizadas bimestralmente,
mediante convocagdo com, no minimo, sete dias de antecedéncia
e, quando necessario, exiraordinariamente, a qualquer tempo,
mediante convocagdo com, no minimo, 72 horas de antecedéncia.
Paragrafo Unico. As convocagdes ordinarias e extraordinarias serdo
acompanhadas das respectivas pautas.

Art. 12. As deliberagdes do NEEP/SUAS serdo aprovadas por
maioria simples.

Art. 13. Os drgdos que vierem a compor o NEEP/SUAS serédo
responsaveis pelas despesas com translado, alimentacdo e
hospedagem de seus representantes.

CAPITULO VilI- DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14. O presente Regimento Interno do NEEP/SUAS podera ser
alterado por deliberacéo do Colegiado aprovada por maioria simples.
Art. 15, Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado.
Art. 16. Este Regimento Interno entraré em vigor na data de sua
publicacéo.
CUMPRA-SE e PUBLIQUE-SE.
GABINETEDASECRETARIADE ESTADO DEDESENVOLVIMENTO
SOCIAL, em Goiania-GO, aos 14 dias do més de fevereiro do ano
de 2024
WELLINGTON MATOS DE LIMA - Secretario
Protocolo 443221

Extrato do Contrato n°® 3/2024-SEDS

Processo n.° 202310319006009.
Objeto: A contratagdo de empresa especializada na prestagdo
de Servigos de Locagdo de Veiculos Administrativos , categorias
diversas (sem motorista e sem combustivel), devidamente
licenciados junto ao DETRAN, com quilometragem livre, incluindo
seguro, monitoramento por sistema GPS/GSM/GPRS, manutencdo
veicular, insulfilm e adesivagem para atender as unidades
administrativas, pertencentes SEDS.
Valor Global: R$ 380.088,00 (trezentos e oitenta mil e oitenta e
oito reais).
Vigéncia: 24 (vinte e quatro) meses, a partir de 20/02/2024.
Partes: Estado de Goids, por meio da Secretaria de Estado de
Desenvolvimento Social, CNPJ n°. 08.876.217/0001-71 e ART Car
Velculos EIRELI, CNPJ n® 23.207.454/0001-33.
Legislagdo Vigente: Lei Federal n® 14.133/2021 e Lei Estadual n°
17.928/2012, com suas alteragdes subsequentes.

Protocolo 443172

Extrato da Portaria n® 15/2024 - SEDS
A Subsecretaria de Governanca institucional da SEDS, nos autos n°
202310319006009, resolve: Art. 3° Designar Adam Diego Afonso
Rodrigues, CPF: xxx.118.411-xx, como Gestor e Lorena Pinto de
Cirqueira e Sousa, CPF xxx.234.441-xx, como Gestora Substituto
do Contrato n® 3/2024-SEDS e seus Aditivos 20/02/2024.
Wellington Matos De Lima -Secretario
Protocolo 443177

Extrato da Portaria n® 15/2024 - SEDS
A Subsecretéria de Governanga Institucional da SEDS, nos autos n°®
2023103190060089, resolve: Art. 3° Designar Adam Diego Afonso
Rodrigues, CPF: xxx.118.411-xx, como Gestor e Lorena Pinto de
Cirgqueira e Sousa, CPF xxx.234.441-xx, como Gestora Substituto
do Contrato n°® 3/2024-SEDS e seus Aditivos 20/02/2024.
Wellington Matos De Lima -Secretario
Protocolo 443185

~Secrétaria de Estado da Cultura

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2024

OESTADO DE GOIAS, porintermédio da SECRETARIADE ESTADO
DA CULTURA, através da Comissdo de Selecdo constituida pela
Portaria n°® 34, de 15 de fevereiro de 2024 - SECULT, torna puiblico,
para conhecimento dos interessados, o Chamamento Publico n°
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