Ata de Reuniao

Conselho Estadual de Direitos Data:09/03/2023
Humanos, Igualdade Racial e Inicio:14:20h Fim:17h25
Combate ao Preconceito - Local: presencial

CEDHIRCOP - Decreto n° 9.926, de
23 de agosto de 2021.

1-PAUTA
1 — Reunido para as boas vindas aos membros do poder piblico ¢ sociedade civil

o 1 - PARTICIPANTES
Nome Instituicdo E-mail
SEDS (Superintendéncia da
Igualdade Racial}
Suplente de
- Amanda Reis Pires dos Santos Representagdo das
Comunidades Quilombas

intosfreoias.eov.br

Evelin Geordana Rodrigues dos Santos’

— Alexandre Lasprilla Movimento Agd (Ouvin
B Jorge Luis S. do Nascimento CUFA jorgelsn.go@hotmail.com
- Jeronilson Quirino da Silva SEDS (%E\S’é:t;;‘a\m jeroniison.silva@goias.gov.br
— . Tribunal de Justica do Est

Luciano Augusto Souza de Goids - TJ
e Marileia Ferreira S. Lasprilla Movimento Ago movimento.ago@gmail.com

Unido dos Indigenas

o Mauro de Barros Residentes em Goianiz -
o UNIRG

Rezende Bruno Avelar Universidade Estadual d= rezende.avelar@ueg. by
— Goias - UEG

eric.asiiva@goias.gov.br

SEDS (Superintendéncia
Direitos Humanos!}
Associacdo da Comunt

— Rogério Aratjo da Silva

Raiane Gouveia do Quilombo Urbano Ioio
— Borges Vieira
Rosi Guimaraes Seds (Ouvinte)
ffffffffff No dia 09 de fevereiro de 2023 as 14 horas, deu-se infcio @ reun:a 4ria para os membros do conselho do-
poder publico e sociedade civil, , coordenada pela Sra. Evelin G : Rodrigues dos Santos, Gerente da
Igualdade Racial.

3- INFORMES E DELIBERACOES

|— Sob a direcdo da sra. Evelin Geordana R. dos Santos, presidenta elho Estadual de Direitos

Humanos, Igualdade Racial e Combate ao Preconceito, deu-se inicio

2- No primeiro momento da reunido, foi aberta a possibilidade de apresentacio de informes. A sra.
Evelin Geordana solicitou que os membros se apresentassem novamente, tendo em vista a necessidade
~~~~~~~~~ por se tratar de uma reunido presencial. Apbds a apresentagdo geral dos participantes, foi informada a
mudanca administrativa realizada pelo governador de Estado. De acordo com o que foi apresentado,
—| atualmente, o Estado de Goids conta com a criagdo de uma Superintendéncia Da Igualdade Racial e de
uma Geréncia de Povos Indigenas. Apods esse momento, houve uma fala de apresentagdo da
Superintendente de Igualdade Racial, sra. Rosi Guimardes. Em seguida, o Sr. Rogério Aragjo fez o
— | uso da fala para apresentar o trabalho desenvolvido pelos comités com sede na Superintendéncia de

Direitos Humanos.

2 — Ap6s os informes, deliberou-se sobre a ordem das pautas e definiu-se priorizar a discussao sobre a
N L e 5 e 1 co diarnanihilizaram pnara a leitura
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. Evelin Géordana Rodrigues dos Santos Amanda Reis Pires dos Santos
SEDS S. R. das Comunidades Quilombas
- Jorge Luis S. do Nascimento Jeronilson Quirino da Silva
~ CUFA
SEDS
Luciano Augusto Souza Marileia Ferreira S. Lasprilla
TJ Movimento Agd
- Mauro de Barros Rezende Bruno Avelar
UNIRG
' UEG
 Rogério Aratjo da Silva Raiane Gouveia

mesmo se deu por meio da divisdo de capitulos, que eram apreciados pelo pleno do conselho.
a possibilidade de indicagdo de destaque, seguido de votagdo para sua aprovagdo. O Re
Interno foi aprovado por unanimidade pelos membros do Conselho e passara por aval
Procurador Geral da SEDS e posterior publicacdo em Diario Oficial.

3- A segunda pauta apresentada trata-se da necessidade da criagdo de Grupos de Trabalho par
funcionamento e organicidade do Conselho. Foram propostos trés grupos de trabalho, quais s
1. Criagio do Plano Estadual de Promogéo de Igualdade Racial. Responsaveis: Evelin
Luciano (T]), Lucina (UFG), Marileia (Movimento Agd) e Mauro Terena (UNIRG)
abordaré as politicas de educacdo, satde, segurancga publica, transportes, dentre outras
de enfrentamento a discriminagio racial.
7. Mobilizagdo para criagdo de Conselhos Municipais de Promogdo de Igualdade
Responsaveis: Evelin (SEDS), Raiane (Associagdo da Comunidade do Quilombo Urb:
Borges Vieira) e Jorge (CUFA). o
3. Visitas as Instituigdes goianas (poder piiblico € sociedade civil) para identificagdo ¢ a
para Politicas de Promocdo de Igualdade Racial. Responsaveis: Jorge (CUFA).
(Movimento Agb) e Mauro Terena (UNIRG).

e Encerrado o pleito, nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido as !
horas, procedeu-se a lavratura da ATA, que depois de lida e feita as corregdes €
conforme, vai devidamente assinada pelos representantes das institui¢des participan

presentes, € por mim Jeronilson Quirino da Silva, Assessor da Geréncia de Agdes Al
¢ Promogio da Igualdade Racial, que a redigi.

SEDS ACQVIBY



