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1.1. O presente Estudo Técnico Preliminar apresenta os estudos técnicos realizados visando a identificar e analisar as solu¢Ges disponiveis no mercado, em
termos de requisitos, alternativas e justificativas para escolha da melhor solucdo para alcancgar os resultados pretendidos.

1.2. Assim, a delimitacdo da solucdo nos termos e condi¢des estipulados ndo é decisdo de livre arbitrio desta equipe. Aqui estdo pautados elementos que,
fundamentadamente, tém a capacidade e potencial para, em tese, considerando o caso concreto, melhor atender ao interesse publico.

Descri¢do Sumaria do Objeto

1.3. Trata-se de Estudo Técnico Preliminar visando a prospeccdo de solucdo para a realizacdo dos servicos de limpeza e conservagdo de instalagbes, de
copeiragem e de recep¢do, compreendendo, para o primeiro, além da mao de obra, os materiais, insumos e produtos, e, para todos, os uniformes,
equipamentos de protecao individual (EPI's) e de protecdo coletiva (EPC's) e demais itens afins, todos nas quantidades necessarias ao desempenho desses
servigcos, os quais deverdo ser prestados nas dependéncias da atual sede da Secretaria de Estado da Infraestrutura - SEINFRA, localizada nos pavimentos 5, 6 e
7, do Ed. Paldcio de Prata, sito a Rua 5, Quadra 5, Lote 23, 833 - St. Oeste, Goiania - GO, 74115-060, bem como em suas novas instalacdes, as quais serdo
acomodadas nas salas 2301 e 2302, do Edificio The Prime Tamandaré Office, sito a Rua 5, Quadra 5, Lote 23, 833 - St. Oeste, Goidnia - GO, 74115-060.

0.1. Previsao no Plano de Contratagdes Anual e Alinhamento Estratégico:

0.2. 1.4. Informamos que a presente despesa consta no Plano de Contratacdes Anual - PCA 2024 e apresenta conformidade com os Programas e
AcGes do PPA 2020-2023, relacionados as atribuicdes desta Pasta, relacionadas com as suas competéncias, nos termos da Lei Estadual n? 21.792, de 16 de
fevereiro de 2023.

Justificativa da Contratacao:

1.5. A pretensa contratagdo se justifica na necessidade de guarnecer a secretaria de profissionais capazes de realizar os servigos essenciais, acima descritos,
para garantir o correto funcionamento do 6rgao, pelos seguintes motivos:

1.6. Primeiramente, em relagcdo aos servicos de limpeza e conservacao de instalagdes, tem-se que a realizacdo da limpeza periddica em drgdos publicos é de
crucial importancia para garantir a salude, o bem-estar, a qualidade de vida no trabalho e seguranca dos servidores e do publico que os frequenta, além de
contribuir para a preservacao do patrimonio publico e a otimizacdo dos recursos. Afinal, A limpeza regular ajuda a eliminar agentes patogénicos, como virus e
bactérias, que podem causar doencas, e também contribui para a reducdo de acidentes, como quedas e escorregdes, que podem ser causados por pisos sujos
ou obstruidos. Além disso, a limpeza periddica ajuda a manter o ambiente de trabalho mais organizado e agraddvel, o que pode aumentar a produtividade dos
funciondrios e a satisfacdo do publico, preservando, ainda, o patrimonio publico, como mdveis, equipamentos e instalacdes, o que pode gerar economia para o
orgdo publico a longo prazo.
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1.6. Atualmente, a Secretaria de Estado da Infraestrutura conta com apenas 01 (uma) auxiliar de limpeza, cedida por outro érgdo. Tal quantitativo se mostra
absurdamente insuficiente para a realidade enfrentada. A fim de garantir o minimo de limpeza as estruturas, a auxiliar realiza a limpeza de um pavimento por
dia, sendo este o limite maximo possivel para as suas atribuicdes. Diante disso, os pavimentos ficam desguarnecidos por pelo menos 04 dias da semana, o que
faz com que se acumule sujeira e lixo nas instalagdes, mesmo que a auxiliar desempenhe com maestria seus servigos, uma vez que, a demanda é notadamente
desproporcional. Destaca-se ainda que, devido ao fato de que a atual prestadora de servigos é cedida por outro 6rgdo, é bem verdade que a necessidade de
devolucd é iminente.

1.7 Logo, uma vez que a secretaria ndo dispde de servidores proprios, em seu quadro, para o servico, e, objetivando a robustez na prestacao satisfatéria dos
servicos de limpeza e conservacao de instalacdes, cujos alcances e repercussdes foram retro mencionados, é que se tem justificada a contratacdo deste item.

1.8. Em relacdo ao servico de copeiragem, relata-se que a presenca de uma copeira em orgaos publicos de alto escaldo, como é o caso da SEINFRA, é crucial
por diversos motivos, que se estendem além da simples preparacao de café e organizacao da copa, o que, por si s, ja impacta deveras na atividade publica. A
copeira assume, também, um papel fundamental na promocao da eficiéncia e profissionalismo no ambiente de trabalho, porquanto presta assisténcia ao alto
secretariado, incumbindo-se de preparar e servir bebidas em reunides e em situa¢des afins, atuando como verdadeira estrutura de apoio a Secretaria.

1.9. Cotidianamente, a Secretaria de Estado da Infraestrutura conta com apenas 01 (uma) copeira, quantidade insuficiente para a realizacdo das demandas da
atual sede, ainda mais considerando que a secretaria esta em fase de ampliacdo de seus anexos. Outrossim, menciona-se que a prestadora é cedida por outro
orgdo e estd em situacao de devolucdo iminente. Com isso, em caso de eventual falta, os servicos da SEINFRA se restariam ainda mais prejudicados do que ja
se encontram, em termos de copeiragem.

1.10. Portanto, uma vez que a secretaria ndo dispOe de servidores proprios, em seu quadro, para o servico e, objetivando a robustez na prestacdo satisfatoria
dos servicos de copeiragem, cujos alcances e repercussdes foram retro mencionados, é que se tem justificada a contratacdao deste item.

1.11. Quanto a contratacdo de recepcionistas, é cedico que recepcionistas profissionais gerenciam melhor o fluxo de pessoas, controlam o acesso ao 6rgao e
direcionam visitantes com eficiéncia e cortesia. Essa organizagao evita filas, esperas desnecessdrias e constrangimentos, otimizando o tempo de todos e
melhorando a qualidade de atendimento ao publico externo protagonizado pela SEINFRA. Ademais, a terceirizagdo do servigo de recepgdao pode ser mais
econOmica do que a designacao de um servidor para a fungdo, vez que o servidor, mao-de-obra, em geral, mais especializada, pode ser direcionado a tarefas
mais técnicas.

1.12. Na Atualidade, a Secretaria de Estado da Infraestrutura ndo conta com nenhuma equipe de recepcionistas, posto que divide as instalacGes da atual sede
com a Secretaria de Estado da Economia e a Ultima se resignou responsavel pela contratacao dos servicos de recepc¢do. No entanto, com a ampliacdo dos
anexos do drgdo, com a constituicdo de uma nova sede, em outro prédio, necessaria se faz a contratacao das profissionais aqui mencionadas para garantir a
continuidade do servico também na nova sede.

1.13. Com isso, uma vez que a secretaria ndo dispGe de servidores préprios, em seu quadro, para o servico e, objetivando a robustez na prestagao satisfatoria
dos servigos de recepgdo, cujos alcances e repercussdes foram retro mencionados, é que se tem justificada a contratagao deste item.

1.14. Ante o exposto, tem-se que a auséncia de profissionais de limpeza, copeiragem e recep¢do em um orgao publico pode gerar diversos prejuizos,
impactando negativamente a salde, a organiza¢do, a imagem, a produtividade, o atendimento e os custos da instituicdo, o que torna, pelos motivos
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apresentados, justificada a pretensa contratacdo.

Defini¢cdo da solugdo escolhida

2.1. Abaixo segue a descricdo resumida do objeto a ser contratado, definido apds a realizacdo de estudo técnico preliminar:

Prestacao de Servigos - Contratacdao de facilities, para realizacao dos servicos de limpeza e conservagao de instalagdes, de copeiragem e de recepgao,
compreendendo, para o primeiro, além da mao de obra, os materiais, insumos e produtos, e, para todos, os uniformes, equipamentos de prote¢ao
individual (EPI's) e de protecao coletiva (EPC's) e demais itens afins, todos nas quantidades necessdarias ao desempenho desses servigos

Caracteristica do objeto:

2.2. O objeto a ser contratado ¢ Comum, assim considerado por possuir padrdao de desempenho e qualidade que possam ser objetivamente definidos no
Termo de Referéncia, por meio de especificagcdes usuais no mercado, na forma do inciso Xlll do art. 62 da Lei Federal n? 14.133 de abril de 2021.

2.3. A solucdo adotada trata-se de objeto comum, pois:

??2.3.1. é encontrado e praticado no mercado sem maiores dificuldades;

??2.3.2. é ordindrio, sem peculiaridades ou caracteristicas especiais;

??2.3.3. é apresentado com identidade e caracteristicas padronizadas, com perfil qualitativo passivel de ser descrito objetivamente; e

??2.3.4. sua caracterizacdo é garantida tendo por base as exigéncias detalhadas do Termo de Referéncia, compativel com o rito procedimental de sele¢ao do
fornecedor a ser adotado.

Regime de Prestac¢ao de Servigo:

2.4. Tendo em vista se tratar de contrata¢cdao de servigo continuado, a prestacao do servigo serd feita ao longo do prazo de vigéncia do contrato, seja
ordinariamente ou decorrente de prorrogagoes, continuadamente, com parcela apurada mensalmente.

Definicdo da natureza de execug¢do do objeto:

2.5. A execucdo do objeto contratado pode ser considerado de natureza continuada, nos termos do inciso XVI do art. 62 da Lei Federal n2 14.133 de abril de
2021, ja que sdo servicos de fornecimentos continuos aqueles contratados pela Administracdo Publica para a manutencdo da atividade administrativa,
decorrentes de necessidades permanentes ou prolongadas.
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Vigéncia do contrato:

2.6. O prazo de vigéncia contratual é de 12 meses, contados imediatamente a partir da assinatura ou retirada de Termo de Contrato, nos termos do Titulo I,
Capitulo V, da Lei Federal n? 14.133 de abril de 2021.

2.6.1. Considerando que o objeto contratado é de natureza continuada com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, a vigéncia do contrato é
prorrogavel nos termos da Lei Federal n2 14.133 de abril de 2021.

Identificagdo dos itens, quantidades e unidades:

3.1. A estimativa da quantidade a ser contratada é justificada nos termos deste ETP, conforme disposto na Lei Federal n2 14.133 de abril de 2021. A descricao
com o respectivo quantitativo a ser contratado estd apresentado abaixo:

# Cod Descrigao Qtde

001 343 terceirizacdo de mao de obra, copeira, diurno, 40 horas semanais. 3
002 343 terceirizacdo de mao de obra, auxiliar de limpeza, diurno, 40 horas semanais. 7
003 343 terceirizacdo de mao de obra, recepcionista, 40 horas semanais. 2

Justificativa de quantitativo:

3.2. Este quantitativo foi estimado levando em consideracdo o seguinte método estimativo:

3.2.1. Auxiliar de limpeza: foi dimensionado o quantitativo de 01 (um) auxiliar de limpeza para cada 400m? dos pavimentos que comporta as instalacbes da
SEINFRA, sendo 05 pavimentos ao total, 03 na atual sede da SEINFRA, no Ed. Palacio de Prata, ocupando 1.415,40 m?, e 02 na sede a ser acrescida, no Ed. The
Prime Tamandaré Office, ocupando 1.377,35 m?, totalizando-se 2.792,75 m?, para os quais serdo necessarios 07 (sete) auxiliares de limpeza.

3.2.2. Copeiro : foi dimensionado o quantitativo de 01 (um) copeiro para atuar na sede da SEINFRA, no Ed. Palacio de Prata, e 02 na sede a ser acrescida, no Ed.
The Prime Tamandaré Office - enquanto uma se dedicara exclusivamente as atividades de copeiragem para atendimento aos servidores, a outra se dedicard
exclusivamente ao atendimento as autoridades presentes, totalizando-se 03 (trés) copeiros.

3.2.3. Recepcionista: foi dimensionado o quantitativo de 02 (dois) recepcionistas para atuacdo nas novas instalacdes da SEINFRA, a serem implementadas no
Ed. The Prime Tamandaré Office, visando a garantir a continuidade do servico e guarnicdo ininterrupta da recepcdo durante o expediente de trabalho, tendo
em vista que um recepcionista podera ter que se ausentar do seu posto de trabalho, seja para cumprir demandas laborais, seja em intercorréncias.
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Historico de Consumo:

3.3. Ndo ha histdrico de consumo, visto que a criacdo da Secretaria é fato recente, tendo se dado apenas em 16 de fevereiro de 2023.

Historico Contratual:

3.4. A SEINFRA ndo possui histdrico de liquidagdo para a natureza de despesas 3.3.90.39.57 - Limpeza, Higieniza¢do, Lavanderia, Esterilizacdo e/ou
Desinsetizacdo, para a Unidade Orcamentaria 4301, visto que nunca se realizou este tipo de contratacdo no érgao.

Unidades administrativas a serem atendidas:

3.5. Considerando as necessidades do érgdo, as unidades administrativas a serem atendidas serdo todas aquelas que compdem a Secretaria de Estado da
Infraestrutura, distribuidas entre as seguintes instala¢des desta:

3.5.1. Pavimentos 52, 62 e 72 do Edificio Palacio de Prata, sito a Rua 05, n2 833, Setor Oeste, Goiania/GO, CEP 74.115-060.

3.5.2. Pavimento 232 e seu respectivo mezanino, os quais correspondem as salas 2301 e 2302, do Edificio The Prime Tamandaré Office, sito a Rua 5, Quadra c-
4, Lote 16/19-52-53-56, n2 691, St. Oeste, Goiania - GO, 74115-060.

SECAO 4 - ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

4.1. Os valores referenciais estimados da contratacdo, unitarios e totais, aferidos conforme ampla pesquisa de mercado, sao os seguintes:

Descri¢do do item 001
Cddigo 343 - Terceirizacao de Mao de Obra, copeira, diurno, 40 horas semanais.

Periodo (Meses)

Quantidade 3

Unidade servico (s)
Participacao Ampla Participacao
Local de Entrega seinfra

Diferenca Minima (%)
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Valor Unitario RS 4.001,30
Valor Total Mensal RS 12.003,90
Valor Total Anual RS 144.046,80

Descricao do item 002
Cddigo 343 - Terceirizacdao de Mao de Obra, auxiliar de limpeza, diurno, 40 horas semanais.

Periodo (Meses)

Quantidade 7

Unidade servico (s)
Participacao Ampla Participacao
Local de Entrega seinfra

Diferenca Minima (%)

Valor Unitério RS 4.634,68

Valor Total Mensal RS 32.442,76

Valor Total Anual RS 389.313,12

Descri¢cdao do item 003
Cddigo 343 - Terceirizacao de Mao de Obra, recepcionista, 40 horas semanais.

Periodo (Meses)

Quantidade 2

Unidade servico (s)
Participacao Ampla Participacao
Local de Entrega seinfra

Diferenca Minima (%)

Valor Unitério RS 3.955,38

Valor Total Mensal RS 7.910,76

Valor Total Anual RS 94.929,12
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4.2. O preco total estimado da contratacdo é RS 628.289,04 (seiscentos e vinte oito mil duzentos e oitenta e nove reais e quatro centavos), conforme
pesquisa de precos realizada em conformidade com o Decreto Estadual n® 9.900 de julho de 2021.

4.3. O orcamento estimado da presente contratacao foi elaborado com base nos parametros e calculado em conformidade com o Decreto Estadual n°® 9.900 de
julho de 2021, cujo documento de Orgamento Estimado, que contém memoria de cdlculo, sera anexado aos autos da contratagao, indicando os parametros, a
metodologia e os precos referenciais utilizados no calculo estimativo.

5.1. Para a contratacdo pretendida foram consideradas as caracteristicas técnicas e peculiares de comercializagdo no mercado, avaliando-se o objeto em
conformidade com o Principio do Parcelamento, nos termos do Art. 40, §§ 22 e 32 da Lei Federal n? 14.133 de abril de 2021.

5.2. A presente contratacdo serd realizada com a adjudicacdo do objeto por lote, a fim de garantir maior conveniéncia e economia na gestdo, inter-relacdo
entre servicos, gerenciamento e controle na execucao dos servicos. O procedimento efetuado por meio de lote Unico acarretara uma maior racionalizacao
guanto ao numero de contratos que poderdo advir do processo licitatério, evitando que suas gestoes e fiscalizacbes demandem elevado nimero de servidores,
fato que, por si s6, representaria anti-economicidade, no momento em que haveria necessidade de grande disponibilizacdo do tempo laboral dos referidos
servidores, fato que representa maiores gastos para a Administracao, especialmente diante de um quadro de notdria caréncia de agentes da Administracao
Publica para a execugdo de atividades-meio. Haverd um ganho na economia de escala, com relacdo ao fornecimento dos materiais e equipamentos. Como
exemplo, pode-se citar a aquisi¢ao de uniformes, EPIs, materiais de limpeza e equipamentos. As quantidades a serem adquiridas pela licitante vencedora do
lote Unico serdo muito maiores, condicdo propiciadora de obtencdo dos insumos a valores menores. Com isso, podera ocorrer economia no valor final de cada
posto, refletindo, tal fato, no valor final da contratacao.

SECAO 6 - SOBRE A PARTICIPACAO DE EMPRESAS REUNIDAS EM CONSORCIO

6.1. N3o serd admitida a participacdo de empresas reunidas em consorcio pelas razdes elencadas abaixo:

6.1.1. Complexidade na gestdo e fiscalizacdo, devido ao aumento de partes envolvidas, dificultando a comunica¢do e responsabilizagdo; a dificuldade na
avaliagcao da capacidade técnica e econdmico-financeira do consércio como um todo; do maior risco de inadimplemento, visto a presenga de multiplas
empresas;

6.1.2. Riscos a competitividade, devido a dificuldade de empresas menores competirem com consdrcios formados por grandes empresas, além da limitacdo da
participacdo de empresas com expertise especifica em areas distintas, concentrando o poder em grandes grupos;
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6.1.3. Dificuldades na analise da documentacdo de habilitacdo de cada empresa consorciada, atrasando o processo licitatdrio, bem como maior risco de
descumprimento de requisitos de habilitagdo, o que em ultima instancia levaria a anulacao da licitacdo; possibilidade de inabilitacdo de todo o consdrcio por
falha de uma Unica empresa consorciada;

6.1.4. Aumento dos custos administrativos para a Administracdao Publica, dificuldade na resolucdo de conflitos entre as empresas consorciadas, menor
flexibilidade para a Administracdo Publica realizar alteragGes contratuais, além de possibilidade de inseguranca juridica em relacdo a responsabilidade das
empresas consorciadas.

SECAO 7 - REQUISITOS DA CONTRATACAO

7.1. Os requisitos necessarios a contratagao, com vistas ao atendimento da demanda, sdo os seguintes:

Requisitos minimos de qualidade:

7.2. A presente contratacao deverd atender, incluindo os requisitos minimos do Termo de Referéncia, a proposta mais vantajosa mediante competicao,
zelando-se sempre pela contratacdo da melhor qualidade possivel com o menor preco. A descricdo dos requisitos no Termo de Referéncia deve se limitar
aqueles requisitos indispensaveis ao atendimento da necessidade, garantindo-se a competitividade da contratacdo e a maior eficiéncia possivel.

Requisitos normativos e legais:

7.3. A presente contratacdo deverd atender ao que determina a Lei n2 14.133/2021, o Decreto estadual n? 10.207/2023, o Decreto estadual n? 10.212/2023, o
Decreto estadual n2 10.247/2023, o Decreto Estadual n2 9.628/2020, bem como, subsidiariamente e supletivamente, no que cabivel e compativel, o Codigo
Civil Brasileiro, sobretudo a Teoria Geral dos Contratos, e deverd, em caso de lacunas, integrar-se pela analogia e pelos principios gerais do direito.

SECAO 8 - LEVANTAMENTO DE MERCADO

Identificagdao de solugdes:

8.1.Por meio dos estudos realizados, foram analisadas trés diferentes solugdes, em que foi avaliada sua capacidade de resolu¢ao do problema descrito na
Secdo 1 deste ETP, e ainda a relacdo custo-beneficio entre as solucdes.

8.2. Assim, foram identificadas as seguintes possiveis solugdes:

?8.2.1. Solugdo 1: contratagdo de empresa especializada em fornecimento de mao de obra para servigos de facilities, incluindo os insumos a serem utilizados
nas atividades pretendidas;
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?8.2.2. Solucdo 2: contratacdo de pessoal para realizacdo de servicos de facilities, conjuntamente com a aquisicdo dos insumos a serem utilizados nas
atividades pretendidas.

8.2.2. Solucdo 3: designacdo de servidores para realizacdo de servicos de facilities, conjuntamente com a aquisicdo dos insumos a serem utilizados nas
atividades pretendidas.

Analise comparativa das solugdes

8.3. Para escolher o melhor tipo de solugdo a contratar, realizou-se uma analise comparativa entre as solu¢ées disponiveis no mercado, levando em
consideracdo os aspectos técnicos e econdmicos, mensurados a partir dos critérios elencados no art. 15 do Decreto Estadual 10.207 de 2023.

8.4. Disto decorre que a solucdo escolhida foi a apontada no item 8.2.1 por ser de maior vantajositade para a Administracao Publica, visto que:

Na solucdo 2, seria maior a complexidade de gestdo de pessoal e dos encargos trabalhistas caso fosse realizada a contrata¢do da equipe em si, sendo preferivel
gue estes aspectos fiquem ao encargo de empresa terceirizada, considerando inclusive a limitacdo de pessoal na Administracdo Publica para realizar esta
gestdo; maior eficiéncia na gestdo dos insumos utilizados nas atividades pretendidas, pois a esta sera realizada pela prépria empresa contratada; dispensa da
necessidade de processo de selecao de pessoal, posto que este serd realizado pela contratada;

Na solucdo 3, tem-se que a designacdo de um servidor para as funcbes, mao-de-obra, em geral, mais especializada, que pode ser direcionado a tarefas mais
técnicas, oneraria o Erdrio e traria prejuizos ao bom funcionamento do 6rgdo. Além do que, a mao-de-obra prépria do Estado é escassa e ndo possui
treinamento para o desempenho das funcdes alvo da pretensa contratacao.

SECAO 9 - RESULTADOS PRETENDIDOS

9.1. Considerando que as contratacGes publicas devem buscar resultados positivos para a Administracao, sao apontados os resultados pretendidos, em termos
de eficiéncia, eficdcia, efetividade e economicidade, em busca do melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis, bem
como de desenvolvimento nacional sustentdavel.

9.2. Assim, a presente contratacdo pretende alcancar o(s) seguinte(s) resultado(s):

9.2.1. Busca-se que se mantenham asseadas as instalagdes da Secretaria de Estado da Infraestutura, mantendo um ambiente coerente com as atribuicdes do
orgdo, as ideais condicOes de trabalho dos servidores, preservando suas saudes e qualidades de vida, bem como a adequada imagem transmitida as
autoridades que visitam a secretaria;

9.2.2. Estima-se que o deslocamento da gestao da provisao de insumos ao encargo da empresa contratada diminua a onerosidade e o investimento de
recursos humanos para a Administracdo Publica para tratar de aquisi¢es afins, além de facilitar as medidas de gestdo de estoque.
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9.2.3. Objetiva-se a contratacdo de um servigo de copeiragem que mantenha as funcdes da copa organizadas, preparando café para os servidores, bem como
atuando como apoio para os servigos necessarios ao atendimento do alto secretariado do 6rgao, bem como das autoridades que os visitam.

9.2.4. Pretende-se viabilizar servico de recepcdo apropriado para o acolhimento e direcionamento das autoridades que visitam as chefias da SEINFRA para as
tratativas que a competem.

SECAO 10 - POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E MEDIDAS MITIGADORAS

10.1. Tendo em vista a natureza do objeto que se pretende contratar, é necessario que o contratado, no ambito de suas atividades, atenda aos critérios e
politicas de sustentabilidade ambiental, sem prejuizo da observancia das boas praticas e das normas pertinentes, para que nao haja a utilizacdo de produtos
quimicos que provogquem danos ao meio ambiente, em desacordo com a legislacdo ou, ainda, por exemplo, para que ndo haja destina¢do inadequada de
residuos sélidos, do que se inclui lixos domésticos e até mesmo embalagens quimicas que carecam de descarte especifico.

10.2 Portanto, as a¢Oes do contratado deverdo se pautar na plenitude da legislacdo ambiental vigente. Como medida mitigadora, a Administracao, na utilizacdo
de seu poder disciplinar e no exercicio de suas funcdes de gestado e fiscalizacdo, atuard como fiscal das atividades do contratado também em relacdo aos
impactos ambientais, monitorando diariamente suas condutas, de modo a se certificar que estas ndo violardo as boas praticas exigidas para o desempenho dos
servigos.

11.1. A Administracdo Publica devera tomar todas as providéncias previamente a formalizacdo da contratacdo, visando a disponibilizacdo da solucao
contratada em sua plenitude e ao alcance das finalidades da contratacao.

11.2. Ndo ha necessidade de quaisquer adequacdes, que seja logistica, pessoal, procedimental ou regimental nas dependéncias da SEINFRA.

11.3. No que tange a necessidade de serem tomadas providéncias para adequacdo do ambiente da instituicdo, frisa-se que ndo ha necessidade de adequacao
da organizagdo para que a contratagdo surta seus efeitos.

11.4. Ademais, pela caracteristica do objeto aqui tratado, ndo ha necessidade de capacitacdo especifica de servidores para fiscalizagdo e gestao contratual,
sendo que estes ja foram formados nos cursos de gestdo contratual, ministrados pela Escola de Governo de Goias.

SECAO 12 - CONTRATACOES CORRELATAS OU INTERDEPENDENTES

12.1. As contratacdes correlatas ou interdependentes sdo as de locacdo das sedes da SEINFRA, locais que receberdo os servicos aqui designados, e os quais
também serviram de base para determinacao de requisitos e metodologias, sendo elas:

12.1.1. Locagdo do imovel que abriga a atual sede da SEINFRA - 202320920000278 - 22 Termo Aditivo Vigente ;

12.1.2. Locacdo do imdvel que abrigara a nova sede da SEINFRA (ampliagao) - 202300005032045 - em fase de contratacao;
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13.1. Risco é o efeito da incerteza sobre objetivos estabelecidos. E a possibilidade de ocorréncia de eventos que afetem a realizagdo ou alcance dos objetivos,
combinada com o impacto dessa ocorréncia sobre os resultados pretendidos.

13.2. Gestdo de riscos consiste em um conjunto de atividades coordenadas para identificar, analisar, avaliar, tratar e monitorar riscos. E o processo que visa

conferir razoavel seguranga quanto ao alcance dos objetivos.

13.3. Utilizando-se da matriz de PROBABILIDADE x IMPACTO, imagem abaixo, conforme orientacdo do comité de Compliance desta Secretaria, em consonancia

com as diretrizes de compliance da Controladoria-Geral do Estado de Goias, CGE, temos a seguinte Matriz de Probabilidade x Impacto:

Matriz de Probabilidade x Impacto

8
=
=
|
=

Catastrofico 16 ' £ A :
Maior 8 16 24 40
Moderado 8 12 16 20
Menor 8 10
Desprezivel 5
Raro Improvivel Possivel Provavel | Quase Cerio
1 2 3 4 5
Probabilidade
Escala de Niveis de Risco
(Nivel de Risco = Peso Prob. x Peso Impacto)
Escala De Até
| Baixo | 4
Médio 9
Alto 10 30
31 80

13.4. A avaliagdo dos riscos deve seguir os seguintes passos:

a. ldentificar, para os riscos acima do limite, as respectivas fontes, causas e eventuais consequéncias sobre a organizacao como um todo;
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b. Identificar os riscos que estdo abaixo do limite de exposicdo;
c. ldentificar, na matriz PROBABILIDADE X IMPACTO, os riscos cujos niveis estdo acima do limite de exposicdo ao risco (faixa vermelha da matriz);
d. Para os riscos cujos niveis se encontram na faixa amarela devera ser avaliada a necessidade de monitoramento;
e. Os riscos cujos niveis se encontram na faixa verde poderao ser aceitos.

13.5. Os riscos ldentificados foram:

ambiente de trabalho

parte da empresa

internos entre a equipe
e/ou com servidores da
SEINFRA

Possiveis riscos Possiveis causas Possiveis consequéncias PROBABILIDADE IMPACTO NIVEL DE RISCO
, Desguarnecimento da
Motivos de saude, o gurece Iéo o
A morosidade de novas . Pa, pe
Auséncia de pessoal para - limpeza, acarretando
- . contratagOes por parte . 8
realizacdo dos servicos prejuizos ao bom 1 8 .
- da empresa para . . Médio
cotidianos o funcionamento e a
substituir pessoal . -
desligad imagem publica da
esligaco SEINFRA
Auséncia de realizacao . Prejuizos ao bom
. Falta de pessoal, baixa . .
de limpeza nas . . funcionamento e a 8
a qualidade do servico . it 1 8 -
dependéncias da restado imagem publica da Médio
SEINFRA P SEINFRA
Auséncia de verificacdo, |Danos a saude dos
el . por parte dos fiscais do  |servidores da SEINFRA e
Utilizagdo de materiais . . 8
. . contrato, da qualidade  |da equipe prestadora de 1 8 .
de baixa qualidade . . . Médio
do material enviado pela |servi¢os, bem como ao
empresa patrimonio da Secretaria
. Auséncia de expertise da |Prejuizos ao bom
Falta de qualidade no ) . .

. equipe prestadora de funcionamento e a 8
fornecimento dos . N . St 1 8 -
servicos servicos; auséncia de imagem publica da Médio

¢ fiscalizacdo dos servicos |SEINFRA
Baixa motivacdo da
equipe prestadora de
Falta de identificacdo do |Auséncia de selecao servicos para realiza¢ao a
prestador com o criteriosa de pessoal da |das atividades; atritos 2 2 Baixo
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13.6. Os planos de acdo adotados para a mitigacao dos riscos identificados serdo:
13.6.1. Capacitacao de pessoal para gestao e fiscalizacdao dos contratos;
13.6.2. Fiscalizacdo didria das atividades realizadas, com a tomada de devidas providéncias junto a contratada em caso de necessidade;

13.6.3. Averiguacao criteriosa da documentagao das proponentes, visando a eliminar aquelas que ndo demonstrem possuir experiéncia de no minimo 1 (um)
ano de prestacdo de servicos terceirizados;

13.6.4. Colheita de feedback de usuarios junto aos servidores da SEINFRA quanto a satisfagdo com os servicos prestados.

AVALIACAO DA VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

Em virtude de todo o exposto, o presente Estudo Técnico Preliminar evidencia que a contratacdo da solucdo: Presta¢do de Servigos - Facilities (limpeza,
copeiragem e recepcionista) informada neste Estudo Técnico Preliminar, mostra-se necessaria e vidvel tecnicamente, tendo em vista a imprescindibilidade da
contratacdo e o adequado atendimento as demandas apresentadas. Além do mais, os custos previstos sdo compativeis e atendem a economicidade; os riscos
envolvidos sdo administraveis; e a drea requisitante priorizard o fornecimento de todos os elementos aqui relacionados necessarios a consecucdo dos
beneficios pretendidos.

Assim sendo, a Equipe de Planejamento declara a viabilidade desta contratagdao para o atendimento da necessidade a que se destina, consoante disposto na
Lei Federal n2 14.133 de abril de 2021 e no Decreto Estadual n° 10.207 de janeiro de 2023.

EQUIPE DE PLANEJAMENTO RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO DESTE ETP:

Responsavel Fungao Telefone Email

RAFAEL SILVA MORAIS Integrante Técnico 62 82459637 rafael.morais@goias.gov.br
MARCELO BARROS DE CARVALHO JUNIOR Integrante Técnico 62 81290943 marcelo.bcarvalho@goias.gov.br
MARCELA INACIO ESTEVES DOS SANTOS Integrante Requisitante 62 32016130 marcela.esantos@goias.gov.br
ADALBERTO PEREIRA DA SILVA Integrante Administrativo 62 32017643 adalberto.psilva@gmail.com
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