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ESTADO DE GOIAS
DIRETORIA-GERAL DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

TERMO DE REFERENCIA

1-DO OBIJETO
Aquisicao de mobilidrios para a melhoria da Qualidade de Vida dos servidores da DGAP
2 - JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

Este processo, através de Repasse na Modalidade Fundo-a-Fundo, tem por objetivo a aquisicdo de
mobiliarios (cadeiras giratdrias) para a melhoria da qualidade de vida dos servidores.

Muitos sdo os fatores fisicos e psicoldgicos intervenientes na qualidade de vida das pessoas em especial
aqueles que laboram em Unidades Prisionais em regime de plantdo, assim as condi¢des destas unidades
merecem atencado especial no que tange a infra estrutura das acomodacdes dos servidores, o que
certamente impactard na qualidade de vida e saude dos que |3 laboram. De acordo com a Portaria n2
790, de 24 de outubro de 2019, do Ministério da Justica:

Art. 42 O Eixo ValorizacGo dos Profissionais de Sequran¢a Publica compreende a promogdo de agdes de
valorizagdo e melhoria da qualidade de vida dos profissionais de sequran¢a publica, por intermédio de
programas, projetos e acoes nas dreas de atengdo biopsicossocial, de saude e sequran¢a do trabalho e de
valorizagdo profissional.

Boas condi¢bes de trabalho é imprescindivel para que a instituicdo que depende quase que
integralmente do capital humano e que este apresente bons resultados, ressaltamos que o mobiliario
alvo de substituicdo é demasiadamente antigo, objeto de aquisicdo realizada na sua maioria por doacao,
apresentando condi¢cdes precdria de uso impactando na saude do servidor, além de outros aspectos
como a auto estima na produtividade.

3 - ESPECIFICAGOES E QUANTIDADES DO OBJETO

3.1 Os objetos a serem contratados se enquadram como bem comum, uma vez que seus padrdes de
desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos no edital, por meio de especificagdes
usuais no mercado, nos termos do paragrafo Unico, do art. 12, da Lei 10.520, de 2002.

4 - QUANTIDADE E DETALHAMENTO DO OBIJETO

VALOR VALOR

ITEM | CADEIRA - DISPUTA PARA ME E EPP UNID | QTD UNIT TOTAL

1 Cadeira giratéria espaldar médio com bracos | Unid | 34 RS 715,87 | RS 24.339,58
regulares. encosto com espuma expandida de
25mm. Assento com espuma injetada

automaticamente de 50 mm de espessura, tipo de
mecanismo sycron sem regulagem de profundidade
do assento - mecanismos sicron com 4 estagios de
regulagem e travamento da posicdo desejada do
encosto, ou relax livre e com ajuste de tensdo da
mola por manipulo frontal, pistdo a gas com
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regulagem de altura da cadeira, base giratéria com
aranha de 5 hates de aco carbono, coberta por
poliamida injetada em polipropileno copolimero na
cor preta. Regulagem de altura do assento,
regulagem dos bracos, inclinacdo do encosto com
travamento. rodizio em nylon com roda de 50mm de
didametro, capacidade de carga acima de 100kg.

4.1 - DA CADEIRA DE TRABALHO
Os assentos utilizados nos postos de trabalho devem atender aos seguintes requisitos minimos:
| - possuir sistemas de regulagem facilmente acionaveis pelo usuario na posicao sentado;

Il - ter altura do assento ajustavel as caracteristicas antropométricas dos servidores ou empregados
publicos, tais como altura, comprimento das pernas e dos bragos e a natureza da fungao exercida;

Il - ser estofada no assento e encosto com espuma de alta resiliéncia, a propagacdo de rasgo, alta tensao
de alongamento e ruptura, baixa fadiga dinamica e baixa deformacdo permanente;

IV - possuir caracteristicas de pouca ou nenhuma conformacado na base do assento;
V - a profundidade do assento deve permitir a acomodac¢do completa do quadril;

VI - 0 assento, encosto, apoia-bracos e manipulos de regulagem ter borda frontal arredondada com raio
de curvatura maior que 2mm;

VIl - ter encosto costal com forma levemente adaptada ao corpo para protecao da regidao lombar e largura
gue permita a livre movimentacao dos bracos;

VIII - ter altura e inclinagdao do encosto ajustaveis as caracteristicas antropomeétricas dos servidores, tais
como altura e comprimento dos bracos e a natureza da funcdo exercida;

IX - possuindo apdia-braco, o mesmo deve ser regulavel em altura e o seu comprimento nao bloquear a
aproximacgao da cadeira em relacdo a mesa; X - a cadeira deve ser fornecida com manual do usuario, no
gual constem a classificacdo, as instru¢des para uso e regulagem e as recomendacdes de seguranca
cabiveis.

5 - ESTIMATIVA DO QUANTITATIVO

O quantitativo foi estabelecido com base nas informacdes abaixo:

1. Quantidade de Servidores operacional: 4034 (quatro mil e trinta e quatro)
2. Unidades prisionais: 94 (noventa e quatro);

3. Grupos Operacionais : 11 (onze);

4. Coordenacgdes Regionais Prisionais: 9 (nove);

5. Geréncias: 18 (dezoito);

6. Neste momento 7 (sete) Grupos de Intervencdo Tatica - GIT; 1 (uma) Geréncia; 02 (duas) Unidades
Prisionais, serdo atendidas com cadeiras e, onde cada uma receberd a quantidade abaixo listadas:

7. O mobilidrio alvo de substituicdo é demasiadamente antigo, objeto de aquisi¢Oes realizadas na sua
maioria por doacdo, apresentando condicdes precdrias de uso, impactando na saude do servidor, além de
auto estima e na produtividade.

DISTRIBUICAO DE MOBILIARIO

QUANTIDADE DE

UNIDADE PRISIONAL/DEPARTAMENTO CADEIRAS
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22 Grupo de Intervengdes Taticas 4
32 Grupo de Intervengdes Taticas 3
42 Grupo de Intervencdes Taticas 3
52 Grupo de Intervengdes Taticas 4
62 Grupo de Intervengdes Taticas 3
72 Grupo de Intervencdes Taticas 3
82 Grupo de Intervengdes Taticas 3
Gerenc.ia de Ges'_céo.e Desenvolvimento de Pessoas no Complexo Prisional de 07
Aparecida de Goiania

Unidade Prisional de Nova Crixas 4
TOTAL 34

6 - FORMA DE FORNECIMENTO

6.1 - Os objetos deverdo ser fornecidos, novos e sem uso, dentro dos prazos legais de validade.
7 - Quanto o Regime de Execugao:

7.1 - Por Item.

8 - DAS OBRIGACOES

8.1 - CONTRATANTE

8.1.1 - Receber os objetos no prazo e condigdes estabelecidas neste termo;

8.1.2 - Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos bem como com as
especificacdes constantes neste termo;

8.1.3 - Comunicar a contratada, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades verificadas no
objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

8.1.4 - Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da contratada, através de
comissdo/servidor especialmente designado;

8.1.5 - Solicitar a substituicdo do material que apresentar defeitos de fabricacdo, durante a verificacdo de
praxe e ou no decorrer de sua utilizagao;

8.1.6. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo e
forma estabelecidos

8.2. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execucao do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

9.2 - CONTRATADA

9.2.1 - Fornecer os materiais conforme especificacdes, validade, precos e quantidade solicitados pela
Administracao;

9.2.2 - Entregar os materiais contratados estritamente no prazo estipulado, em perfeitas condices, nas
embalagens originais, sem indicios de avarias ou violagao;
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9.2.3 - Responsabilizar-se por todo e qualquer 6nus decorrente de entrega do objeto licitado, inclusive
frete;

9.2.4 - Responsabilizar-se por todas as despesas diretas ou indiretas dos valores devidos aos seus
empregados no cumprimento das obrigacdes contraidas nesta licitacao;

9.2.5 - Encaminhar via correio eletronico, cépia do DANFE (documento auxiliar de nota fiscal eletronica) e
certidGes de regularidade fiscal (Federal, FGTS, trabalhista, estadual e municipal) para a Geréncia de
Apoio Administrativo e Logistico, correio eletrénico: alimentacaodgap@gmail.com;

9.2.6 - Manter durante o periodo de contratagao a regularidade fiscal.
10 - FORMA, LOCAL E PRAZO DE ENTREGA

10.1 - O material devera ser entregue no Almoxarifado da Geréncia de Apoio Administrativo e Logistico -
Responsavel: Felipe André Souza Abreu - CPF 035.033.781-03 - telefone: (62) 3201-1359 / 3201-2918,
situado na BR 153, KM 1.292, Area Industrial, DAIAG, Aparecida de Goiania, CEP: 74.923-650.

10.2 - O material sera recebido nas seguintes condigdes:

10.2.1 — Os moéveis serdao recebidos PROVISORIAMENTE, pelo Almoxarifado da Geréncia de Apoio
Administrativo e Logistico, ap6s conferéncia do critério quantitativo, com a utilizacdo de carimbo e
assinatura no canhoto da nota fiscal eletrénica e/ou no conhecimento de transporte da transportadora,
devidamente datado e assinado.

10.2.2 — Apds o recebimento provisério dos mdéveis, em um prazo de 05 (cinco) dias Uteis, sera verificada,
pela Geréncia, a conformidade dos mdveis propostos e entregues com as especificacdes contidas no
edital de licitacdo.

10.2.3 — Caso seja verificada qualquer incompatibilidade, os méveis deverdo ser substituidos, por conta e
onus da contratada, em no maximo 10 (dez) dias Uteis, ndo considerados como prorrogacdo do prazo de
entrega. Esse processo de verificacgdo de compatibilidade serd também aplicado ao material
encaminhado pela licitante em substituicdo, e somente apds o cumprimento dessa etapa, sera o objeto
da licitacdo definitivamente recebido e aceito.

10.2.4 — O recebimento definitivo ndo excluird a responsabilidade da CONTRATADA pela perfeita
gualidade dos maéveis fornecidos, cabendo-lhe sanar quaisquer irregularidades detectadas, no prazo de
garantia do produto, quando da utilizacdao desse material.

10.2.5 — O prazo da entrega do produto (em parcela Unica) ofertado serd de no maximo 15 (quinze) dias,
contados a partir da comprovacado do recebimento da nota de empenho, considerando que existe espaco
fisico em nosso almoxarifado para o recebimento dos objetos a serem adquiridos.

10.3 - A(s) empresa(s) responsavel(eis) pelo fornecimento se responsabiliza pelo frete e demais despesas
decorrentes.

11 - GESTAO DA AQUISICAO

11.1 - A Gestdo e fiscalizagdo da aquisi¢ao ficardo a cargo da Gestora do projeto Ana Maria Tavora
Funddo, CPF 497.963.211-49 e da Geréncia de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas da DGAP.

12 - DO FUNDAMENTO LEGAL

12.1 - A aquisicdo ora pretendida devera obedecer as disposi¢des constantes na Lei Federal n° 8.666, de
21 de junho de 1993, e suas alteracdes e Lei n° 17.928, de 27 de dezembro de 2012.

13 - SANCOES

13.1 - Sem prejuizo das demais sang¢des legais cabiveis, pelo ndo cumprimento dos compromissos
acordados podera ser aplicado, a critério da CONTRATANTE, as seguintes penalidades a CONTRATADA:

a) Aquele que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta deixar de entregar ou apresentar
documentacdo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execucdao do seu objeto, ndo
mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execuc¢do do contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer
declaracdo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito a ampla defesa, ficard impedido de licitar e
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de contratar com a Administracdo e sera descredenciado do CADFOR, pelo prazo de até 05 (cinco) anos,
sem prejuizo das multas previstas em Edital e no contrato e das demais cominacdes legais;

b) A inexecu¢do contratual, inclusive por atraso injustificado na execu¢do do contrato, sujeitara a
contratada, além das penalidades referidas no item anterior, a multa de mora, nas seguintes proporcdes:

| - 10% sobre o valor contratado, em caso de descumprimento total da obrigacdo, inclusive no caso de
recusa do adjudicatdrio em firmar o contrato, dentro de 10 (dez) dias contados da data de sua
convocacgao;

Il - 0,3% ao dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor da parte do fornecimento nao realizado;
Il - 0,7% sobre o valor da parte do fornecimento ndo realizado, por cada dia subsequente ao trigésimo.
c) Adverténcia;

d) Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a Administracao
nos termos do art. 81 da Lei Estadual n? 17.928/2012.

e) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo, na forma da
lei, perante a CONTRATANTE, nos termos do art. 82 da Lei Estadual n? 17.928/2012;

f) As sancdes previstas nas alineas: a), c), d) e e) poderao ser aplicadas juntamente com a da alinea b).

13.2 Antes da aplicacdo de qualquer penalidade sera garantido a contratada o contraditério e a ampla
defesa. A multa sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela CONTRATANTE ou ainda,
guando for o caso, cobrada judicialmente.
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