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ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA

Edital
PREGAO ELETRONICO n2 003/2021/SSP
DISPUTA GERAL

PROCESSO: 201900016024268

ABERTURA DA FASE COMPETITIVA: 15 de junho de 2021, as 09 horas (Horario de Brasilia).

LOCAL: Geréncia de Compras Governamentais — GECG/SSP, a Av. Anhanguera, n2. 7.364, Setor Aeroviario, Goiania-GO.
SOLICITANTE: Geréncia Administrativa da Secretaria de Estado da Seguranga Publica do Estado de Goias.

RECURSO: Fonte 100 — Receitas Ordindrias (Estadual).

1 - PREAMBULO

A Secretaria de Estado da Seguranga Publica do Estado de Goids (SSP-GO), através de seu Secretario determina a abertura do procedimento licitatério a ser realizado
pelo Pregoeiro da SSP, usando a competéncia delegada na Portaria n® 0166/2021/SSP, torna publico que se encontra aberta nesta unidade a licitagdo na modalidade
Pregdo Eletrénico, tipo MENOR PRECO GLOBAL. O presente certame sera regido pela Lei Federal n2 10.520/2002, Decreto Estadual n2 9.666/2020, Lei Complementar
n2 123/2006, Lei Estadual n2 17.928/2012, Lei Complementar 117/2015, aplicando-se subsidiariamente, no que couberem, as disposi¢des da Lei Federal n2
8.666/1993 e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie. 0 Edital encontra-se disponivel
nos sites http://www.comprasnet.go.gov.br/ e https://www.seguranca.go.gov.br/.

2 - OBJETO

2.1 — Contrata¢do de servigos continuados de limpeza, higienizagdo, conserva¢do predial, jardinagem, asseio e desinfec¢do dos bens mdveis e imdveis,
compreendendo a m3o-de-obra e todos os insumos necessarios a prestagdo do servigo na conservagido e limpeza de superficies e equipamentos, manutengio e
limpeza de areas verdes, copa, portaria, gargom, piscineiro, jardinagem e encarregado, pelo periodo de 12 (doze) meses no Complexo desta Secretaria e anexos,
Centro Integrado de Inteligéncia Comando e Controle- CIICC, Superintendéncia de Policia Técnico-Cientifica —SPTC (Instituto de Criminalistica e Instituto de
Medicina Legal), Coordenagbes Regionais de Policia Técnico-Cientifica NRPT localizadas nas cidades de Aparecida de Goiania, Formosa, Itumbiara, Anapolis,
Luziania, Goias, Rio Verde, Ceres, Uruagu, Cataldo, Ipora, Jatai, Campos Belos, Caldas Novas, Morrinhos, Quirinépolis, Porangatu, Sdo Luis de Montes Belos, Posse
e Mineiros, cabendo a CONTRATADA o seu gerenciamento, e a CONTRATANTE, o acompanhamento e a avaliagdo dos resultados esperados pelos servigos
executados.

2.2 - Valor total estimado é de R$ 12.558.363,94 (Doze milhdes quinhentos e cinquenta e oito mil e trezentos e sessenta e trés reais e noventa e quatro centavos).

3-DO LOCAL, DATA E HORA

3.1. O Pregdo sera realizado em sessdo publica por meio do Sistema Eletrénico de Gestdo de Compras - COMPRASNET, disponivel no enderego
eletrénico http://www.comprasnet.go.gov.br/, devidamente dotado de recursos de criptografia e de autenticidade que garantam as condi¢Bes de seguranga nas
etapas do certame, conforme horario a seguir:

FASE HORA

Registro de proposta e envio de documentos de habilitagdo | No minimo 08 dias Uteis, contados da data da publicagdo do aviso do edital.

Fase de lances 09h até 09h10.

Encerramento dos lances Prorrogacdo automdtica 2 + 2, nos termos do item 8 do Edital.

3.2. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente
transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, independentemente de nova comunicagdo, desde que ndo haja
comunicagdo do Pregoeiro em contrdrio.

3.3 - Os horarios estabelecidos no edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horario de Brasilia, Distrito Federal, inclusive para contagem de tempo e
registro no sistema eletronico e na documentagdo relativa ao certame.
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4 - DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

4.1 - Poderdo participar todos quantos militem no ramo pertinente ao objeto desta licitagdo e estiverem credenciados no
sistema http://www.comprasnet.go.gov.br/.

4.2 - Os licitantes deverdo acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante todo o processo licitatdrio e responsabilizar-se pelo 6nus decorrente da perda de
negocios diante da inobservancia de mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexdo.

4.3 - A participagdo neste pregdo eletrénico dar-se-a por meio da digitagdo de senha privativa do licitante e subsequente encaminhamento de proposta de pregos e
documentos de habilitagdo nos prazos estabelecidos neste edital.

4.4 - Ndo poderdo participar os interessados que se encontrarem sob faléncia, concurso de credores, dissolugdo, liquidagdo, empresas estrangeiras que ndo
funcionam no pais, nem aqueles que tenham sido declarados inidéneos para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, ou punidos com suspensdo do direito
de licitar e contratar com a Administragdo Publica Estadual.

4.5 - E vedada a participagdo de empresas que constem: | - no cadastro de empresas inidéneas do Tribunal de Contas da Unido, do Ministério da Transparéncia,
Fiscalizagdo e Controladoria-Geral da Unido; Il - no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF ou no Cadastro de Fornecedores do Estado de Goias
— CADFOR, como impedidas ou suspensas; ou Ill - no Cadastro Nacional de Condenagbes Civis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade,
supervisionado pelo Conselho Nacional de Justica.

4.6 - A proponente é responsavel por todas as transages efetuadas em seu nome, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os
atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do érgdo ou entidade promotora da licitagdo por
eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

5- DO CREDENCIAMENTO

5.1 — A participagdo no presente pregdo eletrénico estara aberta somente aos licitantes previamente credenciados (inclusive os pré-cadastrados que possuem login e
senha privativa), perante o provedor do sistema eletrénico http://www.comprasnet.go.gov.br/, conforme instru¢des nele contidas (ver
manual http://www.comprasnet.go.gov.br/manuais.asp).

5.2 - O credenciamento para acesso ao sistema ocorrera pela atribuigdo de chave de identificagdo e de senha pessoal e intransferivel.

5.3 - O credenciamento permitird a participagdo dos interessados em qualquer pregdo, na forma eletronica, exceto quando o seu cadastro
no http://www.comprasnet.go.gov.br/ tenha sido inativado ou excluido por solicitagdo do credenciado ou por determinagao legal.

5.3.1 — Em caso do licitante com credenciamento apenas na condigdo de pré-cadastro, caso seja vencedor do certame, o sistema Comprasnet remetera
automaticamente os documentos habilitatérios ao Cadastro de Fornecedores do Estado de Goias - CADFOR para fins de homologagdo do seu credenciamento.

6 - DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

6.1 - As propostas comerciais serdo enviadas exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com os documentos de habilitagdo exigidos no edital, com a
descrigdo do objeto ofertado e o prego, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica indicadas neste Edital.

6.1.1 - Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.

6.1.2 - O licitante declarara, em campo préprio do sistema, o cumprimento dos requisitos para a habilitagdo e a conformidade de sua proposta com as exigéncias do
edital.

6.1.2.1 - A falsidade da declaragdo sujeitara o licitante as sangbes previstas no Decreto Federal 9.666/2020.

6.2 - Na presente etapa ndo havera ordem de classificagdo das propostas, o que ocorrera somente apds a fase de julgamento.

6.2.1 - Os documentos que compdem a proposta e a habilitagdo do licitante melhor classificado somente serdo disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para
acesso publico apds o encerramento do envio de lances.

6.3 - A validade da proposta sera de 90 (noventa) dias a contar da data da sua entrega, independentemente de haver prazo diferente expresso na proposta escrita.

6.4 - Nos pregos propostos deverdo estar inclusos todos os tributos, encargos sociais, frete até o destino, e quaisquer outros 6nus que porventura possam recair sobre
o fornecimento do objeto da presente licitagdo, os quais ficardo a cargo Unica e exclusivamente da vencedora.
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6.5 — As propostas encaminhadas pelos licitantes deverdo conter obrigatoriamente a marca e modelo do objeto ofertado, sendo desclassificadas as propostas em
desacordo. Quando se tratar de servigos ou marca propria devera constar no sistema, no campo referente a marca, o nome da licitante.

6.6 — Sempre que a descricdo minima do bem utilizar a terminologia aproximada ou aproximadamente, a medida do objeto ofertado devera estar compreendida no
intervalo de 10% (dez por cento) acima e 10% (dez por cento) abaixo da medida especificada.

6.7 - Todas as empresas deverdo cotar (ja na fase de propostas e lances) seus pregos com todos os tributos inclusos.

6.7.1 - Quanto ao ICMS, caso a natureza do objeto sofra incidéncia dessa espécie de tributo, as empresas estabelecidas no Estado de Goids, ndo optantes do Regime
Especial Unificado de Arrecadagdo de Tributos e Contribuigdes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - Simples Nacional, deverdo ofertar os
respectivos lances ja desonerados do ICMS.

6.7.1.1 — Quando a prerrogativa constante no subitem anterior for aplicavel, a proposta comercial apresentada pela empresa melhor colocada devera constar,
expressamente, quais itens foram ofertados desonerados do ICMS.

7 - DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA E DO ENVIO DE LANCES

7.1 - A partir do hordério previsto no edital (item 03), a sessdo publica na internet serd aberta pelo pregoeiro com a utilizagdo de sua chave de acesso e senha.

7.2 - Os licitantes poderao participar da sessdo publica na internet, mediante a utilizacdo de sua chave de acesso e senha.

7.3 - O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre o pregoeiro e os licitantes.

7.4 - DA CONFORMIDADE DAS PROPOSTAS

7.4.1 - O pregoeiro, auxiliado pela equipe técnica, verificara as propostas apresentadas e desclassificara aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos
estabelecidos no edital (vicios patentes).

7.4.2 A desclassificagdo sera fundamentada e registrada no sistema, acompanhado em tempo real por todos os participantes.

7.4.3 - O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas pelo pregoeiro.

7.5 - INICIO DA FASE COMPETITIVA

7.5.1 - Classificadas as propostas, o pregoeiro dara inicio a fase competitiva, oportunidade em que os licitantes poderdo encaminhar lances exclusivamente por meio
do sistema eletronico.

7.5.2 - O licitante sera imediatamente informado do recebimento do lance e do valor consignado no registro.

7.5.3 - Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observados o horario fixado para abertura da sessdo publica e as regras estabelecidas no edital.

7.5.4 - S6 podera ser ofertado valor inferior ao ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema, observado o intervalo minimo de R$ 1.000,00 (um mil
reais), que incidira tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relagdo ao lance que cobrir a melhor oferta.

7.6.5 - Ndo serdo aceitos dois ou mais lances iguais e prevalecera aquele que for recebido e registrado primeiro.

7.6.6 Durante a sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo do licitante.

8 - DO ENCERRAMENTO (MODO DE DISPUTA ABERTO)

8.1 - A etapa de envio de lances na sessdo publica durara 10 (dez) minutos e, apds isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado
nos ultimos 02 (dois) minutos do periodo de duragdo da sessdo publica.

8.1.1 - A prorrogagdo automatica da etapa de lances sera de 02 (dois) minutos e ocorrerd sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacdo, inclusive quando se tratar de lances intermediarios.

8.1.2 - Na hipdtese de ndo haver novos lances, a sessdo publica sera encerrada automaticamente.
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8.2 - Encerrada a sessdo publica sem prorrogagdo automatica pelo sistema, o pregoeiro podera, assessorado pela equipe de apoio, admitir o reinicio da etapa de envio
de lances, em prol da consecugdo do melhor prego.

8.3 — No caso de alguma proposta apresentada por ME e EPP for igual ou até 5% (cinco por cento) superior a proposta mais bem classificada, considerar-se-do ter
havido empate.

8.3.1 — Ocorrendo o empate proceder-se-a da seguinte forma: I- a ME ou EPP melhor classificada serd convocada automaticamente pelo sistema para apresentar novo
lance no prazo maximo de 05 (cinco) minutos apds o encerramento dos lances, sob pena de preclusdo; II- sendo apresentado por ME e EPP lance inferior aquele
considerado vencedor do certame, serd adjudicado em seu favor o objeto licitado; Ill- ndo sendo apresentado novo lance por ME ou EPP, serdo convocadas pelo
sistema os remanescentes que porventura se enquadrem na situagdo de empate ficto, na ordem classificatdria, para o exercicio do mesmo direito; IV- na hipdtese da
ndo contratacdo nos termos aqui previstos, o objeto licitado serd adjudicado em favor do licitante originalmente vencedor do certame; V- a possiblidade de
desempate somente se aplicard quando a melhor oferta inicial ndo tiver sido apresentada por ME ou EPP.

8.3.2 - Havendo igualdade de valor entre ME e EPP sera realizado sorteio pelo sistema eletrénico para identificar a que podera exercer o direito de preferéncia para o
desempate.

9 - DO JULGAMENTO

9.1 - Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o pregoeiro deverd encaminhar, pelo sistema eletronico, contraproposta ao licitante que tenha
apresentado o melhor prego, para que seja obtida melhor proposta, vedada a negociacdo em condigBes diferentes das previstas no edital.

9.1.1 - A negociagdo serd realizada por meio do sistema e podera ser acompanhada pelos demais licitantes.

9.2 - A licitante melhor colocada terd o prazo 04 (quatro) horas, apds convocagdo do pregoeiro no sistema, para envio da proposta e, se necessario, dos documentos
complementares, adequada ao ultimo lance ofertado apéds a negociagao.

9.3 - Encerrada a etapa de negociagdo a proposta classificada em primeiro lugar serd analisada quanto a adequagdo ao objeto e a compatibilidade do prego em
relagdo ao maximo estipulado para contratagdo no edital e verificard a habilitagdo do licitante conforme disposi¢des do edital.

9.3.1 - O pregoeiro poderd, no julgamento da habilitagdo e das propostas, sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua
validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel aos licitantes, e lhes atribuird validade e eficacia para fins de habilitagdo e
classificagdo, observado o disposto na Lei n2 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

9.3.1.1 - Na hipdtese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizacdo de diligéncias, com vistas ao saneamento, a sessdo publica somente podera ser
reiniciada mediante aviso prévio no sistema com no minimo 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.

9.3.2. Considerando a peculiaridade do objeto, quanto a especificacdo da proposta comercial e sua conformidade com o Termo de Referéncia, a andlise sera
procedida pelo departamento técnico do solicitante (requisitante da despesa).

9.4 -Na hipétese de a proposta classificada em primeiro lugar ndo for aceitavel ou o licitante ndo atender as exigéncias para a habilitagdo, o pregoeiro devera
restabelecer a etapa competitiva de lances entre os licitantes.

9.4.1 - Haverd nova verificagdo da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006,
seguindo-se a disciplina estabelecida, se for o caso.

10 - DOCUMENTAGAO PARA HABILITACAO

10.1 — O fornecedor que comprovar sua regularidade através do CRC — Certificado de Registro Cadastral do Estado de Goiads ou do SICAF/CADFOR — Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores do Governo Federal, estard dispensado de apresentar os documentos descritos nos itens 10.2, 10.3, 10.4 e 10.5.2
(conforme art. 42 da Instrugdo Normativa 004/2011-GS).

10.2 - REGULARIDADE JURIDICA

10.2.1 — Cédula de Identidade.

10.2.2 - Registro Comercial, no caso de empresa individual.

10.2.3 - Ato Constitutivo, estatuto ou contrato social e seus aditivos em vigor, devidamente registrados, em se tratando de sociedades comerciais, e no caso de
sociedade de agGes, acompanhadas de documentos de eleigdo de seus administradores.
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10.2.4 - Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em exercicio.

10.2.5 - Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para
funcionamento expedido pelo Orgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

10.3 - REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

10.3.1 - Prova de Inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ.

10.3.2 - Prova de Inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se houver relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual.

10.3.3 - Certificado de Regularidade para com o FGTS, expedido pela Caixa Econ6mica Federal.

10.3.4 - Certiddo Negativa de Débito para com o INSS, ou prova equivalente que comprove regularidade de situagdo para com a Seguridade Social, ou ainda prova de
garantia em juizo de valor suficiente para pagamento do débito, quando em litigio.

10.3.5 - Prova de regularidade para com a Fazenda Federal.

OBS: As comprovagdes pertinentes aos itens 10.3.4 e 10.3.5, serdo alcangadas por meio de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados.

10.3.6 - Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, se sediado/domiciliado em outra unidade da federacdo, e do Estado
de Goias.

10.3.7 - Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante.

10.3.8 — Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943.

Obs.: Caso a participagdo no certame se dé através da matriz, com possibilidade de que a execugdo contratual se dé por filial, ou vice-versa, a prova de regularidade
fiscal devera ser de ambas, dispensando-a quando, pela propria natureza das certiddes, forem emitidas somente em nome da matriz (deliberagdo da Procuradoria-
Geral do Estado através de seu Despacho “AG” n2 001930/2008).

10.4 — QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

10.4.1 - Certiddo negativa de faléncia, concordata ou recuperagdo judicial/extrajudicial, expedida pelo Cartdrio Distribuidor da Comarca da sede da licitante pessoa
juridica ou Certiddo negativa de execugdo patrimonial expedida pelo Cartério Distribuidor do domicilio da licitante pessoa fisica.

10.4.2 - Balango patrimonial e demonstragdes contabeis do uUltimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da Lei, que comprovem a boa situagdo
financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais, quando encerrados a mais de
03 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta. Considerar-se-a detentora de boa situagdo financeira a empresa de cujo Balango ou Demonstrativo Contabil do
ultimo exercicio social possam extrair elementos que comprovem o valor igual ou superior a 1 (um).

10.4.2.1 - Apresentar a comprovagdo do indice de liquidez geral apurado no balango apresentado pela proponente, extraindo os seguintes elementos: 1) indice de
Liquidez Corrente (ILC), igual ou superior a 1,00 (um inteiro), onde ILC=AC/PC sendo que AC corresponde ao Ativo Circulante e PC corresponde o Passivo Circulante; 1)
indice de Liquidez Geral (ILG), igual ou superior a 1,00 (um inteiro), onde ILG=AC+RLP/ET sendo que AC corresponde ao Ativo Circulante, RLP corresponde a Realizavel
a Longo Prazo, ET corresponde a Exigivel Total.

10.4.2.2 - Balango patrimonial e demonstragbes contabeis do Ultimo exercicio social devidamente publicadas na imprensa oficial, quando se tratar de sociedades por
a¢des, acompanhado do indice da aferigdo financeira exigido na alinea “a” deste subitem.

10.4.2.3 - A empresa que apresentar resultado menor que 1 (um) em qualquer dos indices citados no subitem 10.4.2.1, quando de sua habilitagdo, devera comprovar
capital minimo ou patrimdnio liquido minimo correspondente a 10% (dez por cento) sobre o valor estimado, através de balango patrimonial integralizado, do ultimo
ano base exigido em Lei.

10.4.2.4 - Nos casos em que a comprovagdo de qualificagdo econémico-financeira seja por meio de capital social ou patrimdnio liquido minimo, podera ser
requisitada, a qualquer momento, relagdo dos compromissos assumidos pelos licitantes, que importem diminuicdo de sua capacidade operativa ou absor¢do da
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disponibilidade financeira, nos termo do § 42 do artigo 31 da LLC.

10.4.2.4 - Na habilitagdo em licitagdes referentes a fornecimento de bens para pronta entrega ou locagdo de materiais, ndo serd exigida de microempresa ou empresa
de pequeno porte a apresentagdo de balango patrimonial do ultimo exercicio social, em conformidade com o dispositivo legal.

10.5 — DAS DECLARACOES

10.5.1 - Declara¢do de que a empresa ndo se acha declarada inidénea para licitar e nem que seus sdcios/acionistas estejam impedidos, nos termos da lei,
conforme modelo a seguir:

DECLARACAO

A empresa CNPJn.2 ___, declara, sob as penas da lei, que, seus sdcios/acionistas ndo estdo enquadrados em nenhuma das vedagdes contidas no art. 92 da Lei
n. 8.666/93, ou seja, que n3o estdo impedidos de contratar com a administragdo publica (Acérddo 2837 Plenario TCU). Declaramos ainda que os sdcios/acionistas ndo
sdo titulares de cargo eletivo ou comissionado na Administragdo Publica Estadual, bem como seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau (art. 34-A da LEL).

Data e local

Assinatura do Diretor ou Representante Legal.

10.5.2 - Declaragao de que a empresa ndo emprega menor, conforme modelo a seguir:

DECLARACAO

Declaracdo da proponente de que ndo possui em seu quadro de pessoal, empregados menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condigdo de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do Inciso XXXIIl do art. 72 da Constituigdo
Federal de 1988 (Lei 9.854/99).

Data e local

Assinatura do Diretor ou Representante Legal.

10.6 — DA QUALIFICAGAO TECNICA (EXIGENCIA DO TERMO DE REFERENCIA, ANEXO | DO EDITAL)

10.6.1 — apresentar ATESTADO(S)/DECLARAGAO(OES), fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando que o licitante ja executou ou esta
executando o servigo de gestdo de mdo de obra, ou em servigos de complexidade equivalente ou superior. O atestado/declaracdo devera conter, no minimo, cépia
do contrato que deu suporte a contratacgdo, endereco atual da contratante e local em que forem prestados os servigos, conforme IN 06/2013.

10.7 — DAS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

10.7.1 — As microempresas e empresas de pequeno porte deverdo apresentar toda documentagdo exigida para efeito de comprovagdo de regularidade fiscal e
trabalhista, mesmo que esta apresente alguma restrigdo.

10.7.1.1 - Havendo alguma restricdo na comprovagdo da regularidade fiscal e trabalhista, serd assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial
correspondera ao momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da Administragdo Publica, para a
regularizagdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de eventuais certidGes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

10.7.1.2 - A ndo regularizag¢do da documentacgdo, no prazo previsto acima, implicard decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sang¢des previstas no art. 81
da Lei no 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura do
contrato, ou revogar a licitagdo.

10.7.2 - Para fins do disposto no subitem 10.7, o enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte dar-se-a nas condi¢des do Estatuto Nacional de
Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, instituido pela Lei Complementar Federal n2 123 de 14 de dezembro de 2006, devendo ser apresentado juntamente com
a documentagdo de habilitagdo: | — certiddo que ateste o enquadramento expedido pela Junta Comercial ou documento gerado pela Receita Federal, por intermédio
de consulta realizada no sitio www.receita.fazenda.gov.br/simplesnacional ou comprovagio através do enquadramento no CRC ou SICAF/CADFOR, podendo ser
confrontado com as pecas contdbeis apresentadas ao certame licitatdrio; Il — declaragdo de cumprimento dos requisitos legais para a qualificagdo como microempresa
ou empresa de pequeno porte, conforme modelo a seguir:

DECLARACAO
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Declaro, sob as penas da lei, de cumprimento dos requisitos legais para a qualificagdo como Microempresa — ME ou Empresa de Pequeno Porte - EPP, em que se
ateste a aptiddo para usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos art. 42 a 49 da Lei Complementar Federal n. 123/06.

Data e local

Assinatura do Diretor ou Representante Legal

10.8 — Todos os documentos deverdo estar com prazo vigente e para as certidées que ndo mencionarem prazo de validade, considerar-se-a o prazo de 90 (noventa)
dias contados da data de sua expedigdo.

10.9 — Nos casos em que a licitante for filial, poderdo ser apresentados os seguintes documentos da matriz em detrimento dos documentos da filial, desde que aquela
(matriz) centralize o recolhimento dos tributos: Balango Patrimonial (CNPJ da Matriz); Certiddo Negativa de Faléncia/Concordata (CNPJ da Matriz) e demais casos em
que estejam expressos no proprio documento/certiddo ou previstos em Lei.

11 - DO RECURSO

11.1 - Declarado o vencedor, qualquer licitante podera, no prazo de 10 (dez) minutos, em campo préprio do sistema manifestar sua intengdo de recorrer.

11.1.1 - As razdes do recurso deverdo ser apresentadas no prazo de 03 (trés) dias e em campo proéprio do sistema eletronico.

11.1.2 - Os demais licitantes ficardo intimados para, se desejarem, apresentar suas contrarrazes, no prazo de 03 (trés) dias, contado da data final do prazo do
recorrente, assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses.

11.2 - A auséncia de manifestagdo imediata e motivada do licitante quanto a intengdo de recorrer, importard na decadéncia desse direito, e o pregoeiro estara
autorizado a adjudicar o objeto ao licitante declarado vencedor.

11.3 - O acolhimento do recurso importara na invalidagdo apenas dos atos que ndo podem ser aproveitados.

12 - DA ADJUDICAGCAO E DA HOMOLOGAGAO

12.1 - Decididos os recursos, se houver, e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente adjudicara o objeto e homologara o procedimento
licitatorio.

12.2 - Na auséncia de recurso, cabera ao pregoeiro adjudicar o objeto e encaminhar o processo devidamente instruido a autoridade superior e propor a homologagao.

12.3 - As propostas que contenham a descrigdo do objeto, o valor e os documentos complementares estardo disponiveis na internet, apds a homologagéo.

13 - DO PAGAMENTO

13.1 - Prazo de pagamento: até 30 (trinta) dias a contar do recebimento definitivo do servico mensal, e aprovado os termos da Nota Fiscal. O pagamento sera em
moeda corrente nacional (Real), mensalmente, e efetivado por meio de crédito em conta corrente aberta exclusivamente na Caixa Econémica Federal, em atengdo
ao disposto no art. 42 da Lei n2 18.364, de 10 de janeiro de 2014.

13.1.1 - Caso a empresa ndo possua conta na Caixa Econdmica Federal devera encaminhar declaragdo de que providenciara até a outorga do contrato ou
documento equivalente.

13.2 - A despesa decorrente desta licitagdo correrd por conta da dotagdo orgamentdria conforme tabela abaixo:

DOTACAO ORCAMENTARIA
DESCRICAO cODIGO DENOMINAGAO
Unidade Orgamentaria 2901 Gabinete do SSP
Fungdo 06 Seguranca Publica
Subfungdo 181 Policiamento
Programa 4200 Gestdo e Manutengdo
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Acdo 4243 Gestdo e Manutengdo das Atividades
Grupo de Despesa 03 Outras Despesas Correntes
Fonte de Recurso 100 Receitas Ordinarias (Estadual)
Modalidade de Aplicagdo 90 AplicagBes Diretas

14 - DA SANGCAO

14.1 - Ficara impedido de licitar e de contratar com o Estado e sera descredenciado no CADFOR, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas
em edital e no contrato, além das demais cominagdes legais, garantido o direito a ampla defesa, o licitante que, convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta: | — ndo assinar o contrato ou a ata de registro de precos; Il — ndo entregar a documentagdo exigida no edital; Ill — apresentar documentagdo falsa; IV —
causar o atraso na execugdo do objeto; V — ndo mantiver a proposta; VI — falhar na execugdo do contrato; VIl — fraudar a execugdo do contrato; VIl — comportar-se de
modo inidéneo; IX — declarar informagdes falsas; e X — cometer fraude fiscal.

14.2 - A inexecugdo contratual, inclusive por atraso injustificado na execugdo do contrato ou instrumento equivalente, sujeitard a contratada, além das cominagGes
legais cabiveis, a multa de mora, graduada de acordo com a gravidade da infragdo, obedecidos os seguintes limites maximos: a) 10% (dez por cento) sobre o valor do
contrato ou instrumento equivalente, em caso de descumprimento total da obrigagdo, inclusive no caso de recusa do adjudicatario em firmar o contrato ou retirar a
nota de empenho, dentro de 10 (dez) dias contados da data de sua convocagdo; b) 0,3% (trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor
da parte do fornecimento ndo realizado; c) 0,7% (sete décimos por cento) sobre o valor da parte do fornecimento ndo realizado, por cada dia subsequente ao
trigésimo.

14.3 - Antes da aplicagdo de qualquer penalidade sera garantido ao licitante o direito ao contraditdrio e a ampla defesa.

14.4 - As sang0es serdo registradas e publicadas no CADFOR.

14.5 - A multa poderd ser descontada dos pagamentos eventualmente devidos ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

15 - DOS PRAZOS

15.1 — O presente Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir de sua outorga pelo Procurador do Estado e eficacia a partir de sua publicagdo no
Diario Oficial do Estado de Goias, podendo ser alterado, prorrogado ou rescindido nos termos da legislagdo vigente, mediante aditamento contratual ou distrato.

16 — DAS OBRIGAGOES

16.1 - DA EMPRESA VENCEDORA

16.1.1 — A CONTRATADA se obriga a cumprir todas as obrigagdes constantes no Edital, seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto.

16.1.2 — Entregar o objeto novo, de primeiro uso, em perfeitas condigdes de funcionamento e uso, livre e desembaragado de qualquer 6nus ou qualquer tipo de
financiamento, cabendo a SSP, por meio do setor competente, verificar se as condigdes estdo de acordo com o Edital.

16.1.3 — Manter durante toda a execugdo do contrato, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na contratagdo, tais como: obrigagdes civis,
trabalhistas, fiscais, previdenciarias ou quaisquer outras que sdo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA.

16.1.4 — Responsabilizar-se por todas as despesas em sua totalidade, e ainda as com tributos fiscais trabalhistas e sociais, que incidam ou venha a incidir, diretamente
e indiretamente sobre o objeto adjudicado.

16.1.5 — Observar e cumprir os termos do Cédigo de Etica Estadual, conforme inc. IlI, art. 42 Decreto 9.423/19.

16.1.6 — Apresentar regularidade perante o CADIN do Estado de Goias, conforme normatizado no art. 62 da Lei Estadual n? 19.754/2017. Este documento podera ser
emitido através do site www.sefaz.go.gov.br no link CADIN ESTADUAL. Caso a empresa esteja com pendéncia quanto a esta declaracdo, tera prazo até a assinatura do
contrato ou, conforme o caso, emissdo da nota de empenho para regularizar a situagdo.

16.1.7 - A critério da SSP e se for o caso, o quantitativo podera sofrer acréscimo ou supressdo até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato,
desde que o pedido de acréscimo ou supressdo ocorra em data anterior ao cumprimento integral deste e antes de efetuado o pagamento.

16.1.8 - Providenciar cadastro no Sistema Eletronico de informacbes do Estado de Goias (SEl), imediatamente apds a homologagdo do certamente, visando
assinatura eletrdnica do contrato ou demais documentos pertinentes.
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16.1.9 - Quando aplicavel, nos termos da Lei n2 20.489 da 10 de junho de 2019, a CONTRATADA se compromete a implementar o Programa de Integridade (conjunto
de mecanismos e procedimentos internos de integridade, auditoria, controle e incentivo a denuncia de irregularidade e na aplicagdo efetiva de cédigos de ética e de
conduta, politicas e diretrizes com o objetivo de detectar e sanar desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados contra a administragdo publica do Estado
de Goias), que deve ser estruturado, aplicado e atualizado de acordo com as caracteristicas e riscos atuais das atividades da pessoa juridica, a qual, por sua vez, deve
garantir o constante aprimoramento e adaptagdo do referido programa, visando garantir a sua efetividade.

16.2 - DO CONTRATANTE

16.2.1 — Receber o objeto nas condigdes exigidas nesse Edital e seus anexos.

16.2.2 — Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos provisoriamente com as especificagdes técnicas e exigéncias constantes no
Edital e Proposta Comercial de Pregos, para fins de aceitagdo e recebimento definitivo.

16.2.3 - Acompanhar a fiscalizagdo e a execugdo do contrato por meio de Gestor (a) designado (a) por portaria do Excelentissimo Senhor Secretario de Estado da
Seguranga Publica de Goias e Rejeitar os produtos que ndo atendam os requisitos constantes das especificagdes técnicas do Edital.

16.2.4 - Efetuar o pagamento da Nota Fiscal/Fatura a CONTRATADA, de acordo com o prazo estabelecido no Termo de Referéncia.

17 — DA CONTRATACAO

17.1 - Apds a homologagdo, o adjudicatario sera convocado para assinar o contrato ou instrumento equivalente (Nota de Empenho) no prazo estabelecido no edital.

17.1.1 - Na assinatura do contrato ou instrumento equivalente, sera exigida a comprovagdo das condi¢cSes de habilitagdo consignadas no edital, que deverdo ser
mantidas pelo licitante durante a vigéncia do contrato ou instrumento equivalente.

17.1.2 - Na hipédtese de o vencedor da licitagdo ndo comprovar as condigdes de habilitagdo consignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato ou instrumento
equivalente, outro licitante podera ser convocado, respeitada a ordem de classificagdo, para, apds a comprovagdo dos requisitos para habilitagdo, analisada a
proposta e eventuais documentos complementares e, feita a negociagdo, assinar o contrato ou instrumento equivalente, sem prejuizo da aplicagdo das sang¢Ges de
que trata o item 14.

18 - DISPOSICOES GERAIS

18.1 - Este edital e seus anexos deverdo ser lidos e interpretados na integra. Apds o registro da proposta no sistema ndo serdo aceitas alegagdes de desconhecimento.

18.2 - E facultado ao Pregoeiro ou & Autoridade Superior em qualquer fase do julgamento promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do
processo e a aferi¢do do ofertado, bem como solicitar a Orgdos competentes a elaboragdo de pareceres técnicos destinados a fundamentar as decisdes.

18.3 - A licitagdo somente podera ser revogada em razdo do interesse publico, por motivo de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente
para justificar a revogacdo, e devera ser anulada por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de qualquer pessoa, por meio de ato escrito e fundamentado.

18.4 - O Pregoeiro, no interesse da Administragdo, poderd relevar omissées puramente formais observadas na documentagao e proposta, desde que ndo contrariem a
legislagdo vigente e ndo comprometa a lisura da licitagdo.

18.5 — Qualquer pessoa podera impugnar os termos do edital ou solicitar esclarecimentos, exclusivamente por meio eletrénico, via campo proprio do
sistema http://www.comprasnet.go.gov.br/, até trés dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sess&o publica.

18.5.1 — Apés protocolar a impugnacgdo ou o esclarecimento, fica o licitante interessado responsavel por confirmar o recebimento pelo telefone (62) 3201-1029,
com o Pregoeiro ou algum membro da equipe de apoio.

18.6 - A impugnag¢do ndo possui efeito suspensivo e caberd ao pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboragdo do edital e dos anexos, decidir sobre a
impugnacgdo no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados da data do recebimento da impugnacao.

18.6.1 - Se for acolhida a impugnagdo contra o edital, serd definida e publicada nova data para realizagdo do certame.

18.6.2 - As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vinculardo os participantes e a Administragdo.

18.7 — A ndo solicitagdo de informagdes complementares por parte de alguma proponente implicara na tacita admissao de que as informagoes técnicas e juridicas
foram consideradas suficientes.
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18.8 — Para a contagem dos prazos estabelecidos nesse Edital e seus anexos excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento, e considerar-se-do os dias
consecutivos, exceto quando for explicitamente disposto em contrario (dias Uteis).

18.9 - A rescisdo das obriga¢des decorrentes do presente Pregdo se processara de acordo com o que estabelecem os artigos 77 a 80 da Lei n2. 8.666/93.

18.10 — Informagdes complementares que visam obter esclarecimentos sobre a presente licitagdo serdo prestadas pelo pregoeiro ou equipe de apoio, de segunda a
sexta-feira, em horario de expediente, pelo telefone (62) 3201-1029.

18.11- Qualquer divergéncia na descri¢do do objeto entre o sistema https://www.comprasnet.go.gov.br/ e o Edital, prevalecera o Edital.

18.12 - Para fins de homologagdo do certame, serdo consultados os bancos de dados do Cadastro de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS e o Cadastro Nacional de
Empresas Punidas - CNEP, em cumprimento aos artigos 33 e 34 da Lei Estadual n2 18.672/2014.

18.13 — Maiores informagdes sobre a especificagdo técnica do objeto poderdo ser sanadas com o Sra. Rheiner Rocha Rios Correa. Telefone (62) 3201-1472.

19 - DA CONCILIAGAO E MEDIAGAO

19.1 - As controvérsias eventualmente surgidas quanto a formalizagdo, execugdo ou encerramento do ajuste decorrentes desta licitagdo, chamamento publico ou
procedimento congénere, serdo submetidas a tentativa de conciliagdo ou media¢do no dmbito da Camara de Conciliagdo, Mediagdo e Arbitragem da Administragdo
Estadual (CCMA), na forma da Lei n2 9.307, de 23 de setembro de 1996 e da Lei Complementar Estadual n? 144, de 24 de julho de 2018.

20 - DA CLAUSULA COMPROMISSORIA

20.1 - Os conflitos que possam surgir relativamente ao ajuste decorrente desta licitagdo, chamamento publico ou procedimento congénere, acaso ndo puderem ser
equacionados de forma amigavel, serdo, no tocante aos direitos patrimoniais disponiveis, submetidos a arbitragem, na forma da Lei n? 9.307, de 23 de setembro de
1996 e da Lei Complementar Estadual n2 144, de 24 de julho de 2018, elegendo-se desde ja para o seu julgamento a CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIAGAO E
ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA), outorgando a esta os poderes para indicar os arbitros e renunciando expressamente a jurisdigdo e tutela do
Poder Judiciario para julgamento desses conflitos, consoante instrumento em Anexo.

21 - INTEGRAM O PRESENTE EDITAL

21.1 - Anexo | — Termo de Referéncia (Elaborado pelo requisitante).

21.2 - Anexo Il - Planilha Mercadoldgica (Prego estimado unitario e total).
21.3 - Anexo |lI - Planilha de composigdo de custos.

21.4 — Anexo IV — Minuta Contratual.

21.5 — Anexo IV — Arbitragem.

AGNALDO AUGUSTO DA CRUZ
Subsecretario da Seguranga Publica

Delegacdo de Competéncia

Portaria 0084 (000018478745)

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA SEI 000019961832

1. DO OBJETO:

1.1. Contratagdo de servigos continuados de limpeza, higienizagdo, conservagdo predial, jardinagem, asseio e desinfec¢do dos bens médveis e imdveis, compreendendo
a mado-de-obra e todos os insumos necessarios a prestagdo do servigo na conservagdo e limpeza de superficies e equipamentos, manutengdo e limpeza de areas
verdes, copa, portaria, gargom, piscineiro, jardinagem e encarregado, pelo periodo de 12 (doze) meses no Complexo desta Secretaria e anexos, Centro Integrado de
Inteligéncia Comando e Controle- CIICC, Superintendéncia de Policia Técnico-Cientifica —=SPTC (Instituto de Criminalistica e Instituto de Medicina Legal), Coordenag&es
Regionais de Policia Técnico-Cientifica NRPT localizadas nas cidades de Aparecida de Goiania, Formosa, Itumbiara, Andpolis, Luziania, Goias, Rio Verde, Ceres, Uruagu,
Cataldo, Ipord, Jatai, Campos Belos , Caldas Novas, Morrinhos, Quirindpolis, Porangatu, Sdo Luis de Montes Belos, Posse e Mineiros, cabendo a CONTRATADA o seu
gerenciamento, e a CONTRATANTE, o acompanhamento e a avaliagdo dos resultados esperados pelos servigos executados.
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2. JUSTIFICATIVA:

2.1. A contratagdo de servigos terceirizados visa assegurar a continuidade dos servigos de limpeza, e conservagdo do patrimdnio publico, além de oferecer condigdes
de higiene e salubridade aos membros,servidores e demais usuarios que frequentam a SSP e SPTC, uma vez que se trata da prestacdo de servigos essenciais ao
exercicio das atividades institucionais e de garantias imprescindiveis as condi¢cGes de saneamento e salubridade ambientais, bem como a preservagdo do patriménio
publico.

2.2. E fato que a interrupgdo de servigos desta natureza implicaria em sérios transtornos e comprometeria ao funcionamento regular.

2.3. Os servigos em questdo sdo relevantes, uma vez que a auséncia da sua prestagdo implicaria em grande risco de surgimento de infec¢des e/ou infestagdes,
podendo causar sérios danos a saude dos servidores, além de eventual suspensdo dos servigos publicos prestados por esta Pasta.

3. DETALHAMENTO DO OBJETO LOTE UNICO:

3.1. A estimativa de precos para um periodo de 12 (doze) meses, incluindo todos insumos e m3o de obra constantes no TERMO DE REFERENCIA, foi projetada em R$
12.558.363,94 (Doze milhdes e quinhentos e cinquenta e oito mil trezentos e sessenta e trés reais e noventa e quatro centavos), conforme planilha estimativa de
precos SEI 000019968434.

3.2. PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PRECOS, foi elaborada conforme Art. 88-A da Lei Estadual n°® 17.928/2012, com valores e salarios-base e beneficios
constantes de Convengdo Coletiva de Trabalho. Os percentuais relativos a Planilha de Custo e formag&do de precos(ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS), os valores de
INSUMOS, materiais a serem empregados, tais como: uniformes, Equipamento de Protegdo Individual e ferramentas, conforme ampla pesquisa de pregos no
mercado.

3.3. Locais e enderegos constantes no Apéndice |.

3.4. Quantitativo de funcionarios necessarios para atender a demanda consta no Apéndice Il deste Termo, sendo: 1- Encarregado de Limpeza 44h; 2- Encarregado de
Limpeza Para atividades insalubres em grau médio 44h; 3- Servente de Limpeza (AREA INTERNA) 44h; 4- Servente de Limpeza (AREA INTERNA) 12x36h
Diurno; 5- Servente de Limpeza (AREA INTERNA) 12x36h Noturno; 6- Servente de Limpeza (AREA EXTERNA) 44h; 7- Servente de Limpeza (ESQUADRIAS
EXTERNAS) 44h; 8- Servente de Limpeza (AREA INTERNA) insalubres grau médio 44h; 9- Servente de Limpeza (AREA INTERNA) insalubres em grau médio 12x36h
Diurno; 10- Carregador bracal/ chapa 44h; 11- Copeira 44h; 12- Jardineiro 44h; 13- Pedreiro 44h; 14- Eletricista 44h; 15- Encanador 44h; 16-Garcom/Garconete
44h; 17- Porteiro 44h; 18- Porteiro 12x36h Diurno; 19- Porteiro 12x36h Noturno.

3.5. Fazem parte integrante deste Termo de Referéncia, os seguintes documentos: 1- Locais e Enderegos, Apéndice I; 2- Quantitativo de funcionarios, Apéndice II; 3-
Estimativa de materiais, Apéndice Ill; 4- Relagdo reservatérios de agua potdvel (caixas d'agua), Apéndice IV; 5- Medigdo das calhas calhas dos locais que serdo
contemplados, Apéndice V; 6- Declaracdo de Vistoria/Renuncia, Apéndice VI; 7- Modelo Planilha de custo e formag&do de pregos, Apéndice VII.

4. DOS SERVICOS:

Para executar os servigos, a CONTRATADA devera disponibilizar pessoal com nivel adequado e oferecer-lhes treinamentos constantes, alem de todos os materiais e
equipamentos necessdrios para atender as exigéncias deste Termo de Referéncia , exceto gas de cozinha GLP e itens para abastecimento de copa (dgua mineral, copos
descartdveis, café moido e aguicar). Quando do inicio dos servigos, deverdo ser abrangidas no primeiro més de vigéncia do contrato, além das rotinas diarias, também
as de cardter semanal, quinzenal, mensal, semestral e anual. A jornada de trabalho serd de 44h semanais para o servente de limpeza, encarregado, copeira, porteiro,
jardineiro, gargom, pedreiro,eletricista, encanador, carregador bragal e jardineiro. Ha jornada de trabalho 12x36 diurno/noturno para auxiliar de limpeza e porteiro,
vide Apéndice I, do quantitativo de funciondrios. Deve ser considerado que todos os funcionarios trabalhardo inclusive aos sdbados, carga horaria de 08h aplicada de
segunda a sexta feira e 04h a serem executadas aos sabados. Os servigos deverdo ser executados de acordo com as necessidades do 6rgdo e dentro do estabelecido
pelos setores complementares, desde que ndo exceda a carga hordria mencionada, podendo haver dois turnos entre 07 e 19h.

4.1. DA SUPERINTENDENCIA DE POLICIA TECNICO-CIENTIFICA

Os funcionarios que laboram 44 horas semanais serdo de segunda a sexta, das 08 as 18h; e nos sabados, das 08 as 12h. Os funciondrios que trabalham em regime de
revezamento 12x36 laboram das 07 as 19h (12x36 diurno) e das 19 as 07h (12x36 noturno).

Em todas as localidades em que ha a realizagdo de necropsias, sera de responsabilidade da contratada a limpeza tanto das salas de necropsias, quanto dos
locais/estruturas de acondicionamento de cadaveres. A depender da localidade, para acondicionamento de cadaveres temos camaras frias e geladeiras.

Procedimentos a serem adotados:
Camaras frias, existentes no IML de Goidnia e na CRPTC de Luziania:
- EPI’s utilizados: mascara PFF2, éculos de protegdo, touca descartdvel, macacdo com cobertura da cabega aos pés, luva latex, bota plastica cano longo (PVC).

- Procedimento de limpeza e desinfecgdo: se a cdmara estiver muito congelada é necessario fazer o degelo antes. A limpeza é feita com desengordurante, detergente
e ¢ utilizado esfregdo (LT) para retirar todo o “grosso”. Depois ¢ feito a desinfecgdo com hipoclorito (12%). Iniciando a desinfeccdo sempre pela parte superior da
camara fria.

- Procedimento ap6s a limpeza e desinfeccgdo: esterilizar todos os equipamentos/materiais utilizados (rodo, panos, baldes, mangueiras enceradeira, jato, etc).
- Frequéncia que deve ser observada: a limpeza e desinfecgdo descrita acima pode ser realizada 02 (duas) vezes ao més e/ou quando solicitada.

Geladeiras de cadaveres (em todas as outras unidades): a limpeza é realizada externamente e as bandejas sdo retiradas da geladeira para serem lavadas e
desinfectadas (conforme descrito no item “Limpeza de cubas, macas e bandejas”).

O servidor da instituicdo é responsdvel por toda retirada dos materiais bioldgicos, contudo a limpeza dos locais onde sdo manuseados é de responsabilidade da
contratada.

Limpeza de areas insalubres das unidades que realizam necropsias (de acordo com a estrutura existente em cada unidade):

4.1.1. SALA DE NECROPSIA:

- EPI’s utilizados: mascara PFF2, éculos de protecdo, touca descartavel, capote, luva latex, bota pldstica cano longo (PVC).
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- Procedimento de limpeza e desinfecgdo:

TETO: esfregar o teto usando o esfregdo (LT) com fibra verde, com agua e detergente, para retirada do sabdo deixado no teto deve-se umedecer um pano no
hipoclorito (12%) diluido e passar no teto (repetir 02 (duas) vezes o procedimento).

PAREDE: esfregar as paredes usando o esfregdo (LT) com fibra verde, agua e detergente, de cima para baixo (nunca com movimentos circulares), em seguida enxaguar
as paredes com bastante dgua. Umedecer o pano no hipoclorito (12%) diluido, passar nas paredes e deixar.

MOBILIARIO (mesa de necropsia, carrinho auxiliar, mesa do médico, macaeletrdnica): lavar os mobilidrios usando fibra verde, dgua e detergente, esfregando até sair
todo residuo, se necessario usar o desengordurante na limpeza. Enxaguar os mobilidrios e aplicar o hipoclorito (12%) diluido para fazer a desinfecgdo.

MESA DE NECROPSIA: lavar usando fibra verde, dgua e detergente, esfregando até sair todo residuo, se necessario usar o desengordurante na limpeza. Enxaguar os
mobilidrios e aplicar o hipoclorito (12%) diluido para fazer a desinfecgdo.

PISO: antes de iniciar a limpeza do piso, caso seja necessario, realizar a varrigdo de residuos deixados na sala. Lavar com 4gua e detergente todo o piso. Se necessario
usar a enceradeira. Enxaguar com bastante agua, raspando todo excesso, apds jogar o hipoclorito (12%) diluido, deixar agir por 10 (dez) minutos. Feita a desinfecgdo,
retirar o hipoclorito (12%) com rodo (ndo é necessario secar o piso com pano).

-Procedimento apds a limpeza e desinfecgio: esterilizar todos os equipamentos/materiais utilizados (rodo, panos, baldes, mangueiras enceradeira, jato, etc)

- Frequéncia que deve ser observada: a limpeza e desinfec¢do descrita acima deve ser realizada 02 (duas) vezes ao dia, preferencialmente as 05:00h da manh3 e as
13:00h. Apds cada necropsia e/ou sempre que necessario ou solicitado deve ser feita a limpeza e desinfecgdo da area utilizada (mesa de necropsia, chdo e onde mais
houver algum resquicio de sujidade, como parede, etc).

4.1.2. SALA DE NECROPSIA ESPECIAL:
- EPI’s utilizados: mascara PFF2, éculos de protegdo, touca descartavel, macacdo com cobertura da cabega aos pés, luva latex, bota plastica cano longo (PVC).
- Procedimento de limpeza e desinfecgdo:

- Preparagdo para a desinfeccdo: jogar hipoclorito (12%) em cima do chorume e deixar agir por 15 (quinze) minutos, apds retirar todo o residuo com rodo e p4, raspar
a agua para o ralo, enxaguando com bastante dgua.

- Processo de desinfecgdo (ap6s concluida a preparagdo):

TETO: esfregar o teto usando o esfregdo (LT) com fibra verde, com 4gua e detergente. Para retirada do sabdo deixado, no teto deve-se umedecer um pano no
hipoclorito (12%) diluido e passar no teto (repetir 02 (duas) vezes o procedimento).

PAREDE: esfregar as paredes usando o esfregdo (LT) com fibra verde, agua e detergente, de cima para baixo (nunca com movimentos circulares), em seguida enxaguar
as paredes com bastante dgua. Umedecer o pano no hipoclorito (12%) diluido, passar nas paredes e deixar.

MOBILIARIO: lavar os mobilidrios usando fibra verde, d4gua e detergente, esfregando até sair todo residuo, se necessario usar o desengordurante na limpeza. Enxaguar
0s mobiliarios e aplicar o hipoclorito (12%) diluido para fazer a desinfecgdo. Repetir 02 (duas) vezes o mesmo processo.

MESA DE NECROPSIA: lavar usando fibra verde, dgua e detergente, esfregando até sair todo residuo, se necessario usar o desengordurante na limpeza. Enxaguar os
mobilidrios e aplicar o hipoclorito (12%) diluido para fazer a desinfecgdo.

PISO: antes de iniciar a limpeza do piso, caso seja necessario, realizar a varrigdo de residuos deixados na sala. Lavar com dgua e detergente todo o piso. Se necessario
usar a enceradeira. Enxaguar com bastante agua, raspando todo excesso, apds jogar o hipoclorito (12%) diluido, deixar agir por 15 a 20 minutos. Feita a desinfecgdo,
retirar o hipoclorito (12%) com rodo (ndo é necessario secar o piso com pano).

Obs.: toda lavagdo e desinfecgdo desta drea deve ser iniciada de fora para dentro, nunca raspar a dgua de dentro para fora.
- Procedimento apds a limpeza e desinfecgdo: esterilizar todos os equipamentos/materiais utilizados (rodo, panos, baldes, mangueiras enceradeira, jato, etc).

- Frequéncia que deve ser observada: a limpeza e desinfecgdo descrita acima deve ser realizada 01 (uma) vez ao dia, preferencialmente as 05:00h da manh3 e ao final
de cada necropsia especial.

4.1.3. SALA DE RAIO X:
- EPI’s utilizados: mascara PFF2, éculos de protegdo, touca descartavel, capote, luva latex, bota pldstica cano longo (PVC).
- Procedimento de limpeza e desinfecgdo:

TETO - esfregar o teto usando o esfregdo (LT) com fibra verde, com agua e detergente, para retirada do sabdo deixado no teto deve-se umedecer um pano no
hipoclorito (12%) diluido e passar no teto (repetir 02 (duas) vezes o procedimento.

PAREDE: esfregar as paredes usando o esfregdo (LT) com fibra verde, agua e detergente, de cima para baixo (nunca com movimentos circulares), em seguida enxaguar
as paredes com bastante dgua. Umedecer o pano no hipoclorito (12%) diluido, passar nas paredes e deixar.

MOBILIARIO: lavar os mobiliarios usando fibra verde, dgua e detergente, esfregando até sair todo residuo, se necessario usar o desengordurante na limpeza.

PISO: antes de iniciar a limpeza do piso, caso seja necessario, realizar a varrigdo de residuos deixados na sala. Lavar com 4gua e detergente todo o piso. Se necessario
usar a enceradeira. Enxaguar com bastante agua, raspando todo excesso, apds jogar o hipoclorito (12%) diluido, deixar agir por 10 (dez) minutos. Feita a desinfecgdo,
retirar o hipoclorito (12%) com rodo (ndo é necessario secar o piso com pano).

- Procedimento apds a limpeza e desinfecgdo: esterilizar todos os equipamentos/materiais utilizados (rodo, panos, baldes, mangueiras enceradeira, jato, etc).

- Frequéncia que deve ser observada: a limpeza e desinfec¢do descrita acima deve ser realizada 02 (duas) vezes ao dia, preferencialmente as 05:00h da manh3 e as
13:00, e apds o uso.

4.1.4. SECAO DE NECROPAPILOSCOPIA

- EPI’s utilizados: mascara PFF2, éculos de protecdo, touca descartavel, capote, luva latex, bota pldstica cano longo (PVC).

- Procedimento de limpeza e desinfecgdo:

TETO: esfregar o teto usando o esfregdo (LT) com fibra verde, com agua e detergente, para retirada do sabdo deixado no teto deve-se umedecer um pano no
hipoclorito (12%) diluido e passar no teto (repetir 02 (duas) vezes o procedimento).

PAREDE: esfregar as paredes usando o esfregdo (LT) com fibra verde, agua e detergente, de cima para baixo (nunca com movimentos circulares), em seguida enxaguar
as paredes com bastante dgua. Umedecer o pano no hipoclorito (12%) diluido, passar nas paredes e deixar.
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MOBILIARIO: lavar os mobilidrios usando fibra verde, com dgua e detergente, esfregando até sair todo residuo, se necessario usar o desengordurante na limpeza.

PISO: antes de iniciar a limpeza do piso, caso seja necessario, realizar a varrigdo de residuos deixados na sala. Lavar com dgua e detergente todo o piso. Se necessario
usar a enceradeira. Enxaguar com bastante agua, raspando todo excesso, apds jogar o hipoclorito (12%) diluido, deixar agir por 10 (dez) minutos. Feita a desinfecgdo,
retirar o hipoclorito (12%) com rodo (ndo é necessario secar o piso com pano).

- Procedimento apds a limpeza e desinfecgdo: esterilizar todos os equipamentos/materiais utilizados (rodo, panos, baldes, mangueiras enceradeira, jato, etc).

- Frequéncia que deve ser observada: a limpeza e desinfecgdo descrita acima deve ser realizada 02 (duas) vezes por semana e/ou quando solicitado.

LIMPEZA DE CUBAS MACAS E BANDEJAS:
-EPI’s utilizados: mascara PFF2, 6culos de protegdo, touca descartavel, capote, luva latex, bota plastica cano longo (PVC).
- Procedimento de limpeza e desinfecgdo:

Jogar hipoclorito (12%) diluido no chorume ou sangue que esteja no local, deixar agir por 15 (quinze) minutos e enxaguar com bastante dgua. Lavar os utensilios com
auxilio de vassoura piagava, usando agua e detergente. Apds enxaguar, fazer a desinfec¢do com hipoclorito (12%) diluido, deixando agir por 20 (vinte) minutos.
Enxaguar novamente. No caso das bandejas de aluminio, deve-se arear com palha de ago e desengordurante 1 (uma) vez por semana e quando solicitado. O
desengordurante ¢ utilizado na limpeza de janelas, porta pisos, macas, cubas bandejas, mesas, lixeiras e luminarias, uma vez por semana e/ou quando necessario ou
solicitado.

Limpeza de areas insalubres em laboratdrios (de acordo com a estrutura existente em cada local):

4.1.5. LABORATORIOS DE QUIMICA E TOXICOLOGIA FORENSE E BIOLOGIA E DNA
-Procedimento de limpeza e desinfecgdo:

PAREDE: Umedecer o pano no hipoclorito (12%) diluido, passar nas paredes e deixar. Realizar limpeza didria com desinfec¢do Umida nas paredes, BANCADAS:
Umedecer o pano no hipoclorito (12%) diluido, passar nas bancadas e deixar

PISO: antes de iniciar a limpeza do piso, caso seja necessario, realizar a varrigdo de residuos deixados na sala. Lavar com 4gua e detergente todo o piso. Se necessario
usar a enceradeira. Enxaguar com agua, raspando todo excesso, apds jogar o hipoclorito (12%) diluido, deixar agir por 10 (dez) minutos. Feita a desinfecgdo, retirar o
hipoclorito (12%) com rodo e secar.

- Frequéncia que deve ser observada: a limpeza e desinfec¢do descrita acima deve ser realizada 02 (duas) vezes ao dia, preferencialmente as 07:00h da manh3 e as
13:00h e quando solicitado, conforme necessidade e estrutura de cada local.

4.1.6. DEMAIS AREAS (salas administrativas, copa, dormitdrios, banheiros etc):

- EPI’s utilizados: mascara, 6culos de protegdo, touca descartavel, luva latex, bota plastica cano longo (PVC).
- Procedimento de limpeza e desinfecgdo:

A limpeza e desinfecgdo é realizada com 4gua, detergente e hipoclorito (12%) diluido.

- Frequéncia que deve ser observada: a limpeza e desinfecgdo descrita acima deve ser realizada diariamente e quando solicitado, conforme necessidade e estrutura
de cada local.

5. DO PERFIL EXIGIDO DOS PROFISSIONAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

ENCARREGADO: Ensino Médio Completo (desejavel Ensino Superior completo ou cursando), experiéncia como encarregado de limpeza, conhecimento em gestdo de
pessoas e lideranga de equipes, ser proativo e ser organizado.

SERVENTE DE LIMPEZA: Possuir conhecimento e experiéncia em servigos de limpeza e conservagdo, demonstrar competéncias pessoais, tais como agir com bom
senso, ter responsabilidade, manter discricdo e evitar problemas de relacionamento com demais funciondrios e servidores do Orgdo, ter interesse, agilidade,
organizagdo, educacgdo, paciéncia e respeito mutuo, sendo capaz de comunicar-se com fluéncia, desenvoltura e cordialidade.

CARREGADOR BRAGAL/ “CHAPA”: Demonstrar competéncias pessoais, tais como agir com bom senso, ter responsabilidade, manter discri¢do e evitar problemas de
relacionamento com demais funcionarios e servidores do Orgdo, ter interesse, agilidade, organizagdo, educagdo, paciéncia e respeito mutuo, sendo capaz de
comunicar-se com fluéncia, desenvoltura e cordialidade.

COPEIRO/COPEIRA: Estar cursando ou ter concluido o Ensino Fundamental (12 grau), manter-se disciplinado, cuidar da aparéncia e higiene pessoal, demonstrar
cordialidade, ética profissional, paciéncia e educagdo, participar de treinamentos e cursos, lidar com estresse, demonstrar capacidade de organizagdo, manter-se
atento, sugerir melhorias, manter equilibrio emocional, demonstrar criatividade e ouvir atentamente (saber ouvir).

JARDINEIRO: Saber operar maquinas especificas da fungdo de jardinagem, ser proativo, ter conhecimentos basicos em relagdo ao meio ambiente e espécies de
plantas.

PEDREIRO: Tempo minimo de atuagdo no setor da construgdo civil de 2 anos,Ensino Fundamental completo, ter conhecimento técnico da profissdo de pedreiro.

ELETRICISTA: Ser um profissional atento,tanto no trato com as pessoas quanto com o seu trabalho, ser concentrado, ter boa coordenagdo motora, ser organizado, ter
responsabilidade com a seguranca pessoal e dos outros, possuir boa capacidade de comunicagdo — entender os outros e ser facilmente entendido, possuir Ensino
Fundamental completo, possuir boa habilidade em instalar fios, cabos equipamentos elétricos, saber usar ferramentas de teste; saber reparar e substituir
equipamentos elétricos, e saber fazer calculos e interpretar desenhos técnicos.

ENCANADOR: Ter Ensino Fundamental completo, conhecimento técnico da profissdo, conhecimento das ferramentas e dos materiais que serdo usados.

GARGOM/GARGONETE: Estar cursando ou ter concluido o nivel Médio de Ensino, demonstrar competéncias pessoais, tais como manter-se disciplinado, atento, cuidar
da aparéncia e higiene pessoal, contornar situagdes adversas, demonstrar cordialidade, ética profissional,paciéncia e educagdo e ainda a capacidade de organizagdo e
de sugerir melhorias.

PORTEIRO : Possuir Ensino Fundamental completo; possuir boa capacidade de comunicagdo — entender as pessoas e ser facilmente entendido; demonstrar
capacidade de organizagdo; demonstrar cordialidade, ética profissional, paciéncia e educagdo.
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5.1. DESCRICAO DOS SERVICOS E ATRIBUICOES DO SERVENTE DE LIMPEZA

5.1.1. AREAS INTERNAS

SERVICOS DIARIOS

Remover, com pano Umido, o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais médveis existentes,
inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc; remover capachos e tapetes, torcendo a sua limpeza e aspirando o pd; proceder a lavagem de bacias,
assentos e pias dos sanitarios com saneante e desinfetante, duas vezes ao dia; varrer, passar pano Umido e proceder com a limpeza e aromatizagdo adequada nos
pisos ceramicos, em geral, emborrachados e outros; abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os sanitérios, quando necessario, cuidando para
gue ndo haja desabastecimento, bem como os demais locais indicados pela administragdo;retirar o p6 dos telefones,aparelhos e equipamentos de informética
(monitores, CPU’s, teclados, impressoras etc.) usando flanela,espanador e produtos adequados;passar pano Umido com &lcool nos tampos das mesas e assentos das
copas, utilizadas como refeitério, antes e apds as refeigdes; retirar o lixo duas vezes ao dia,acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para
local indicado pela administragdo; proceder a coleta seletiva do papel para reciclagem,quando couber;limpar os corrimdos; suprir os bebedouros com garrafdes de
agua mineral, sempre que necessario, de forma que ndo haja desabastecimento, provendo sua higienizagdo; limpar, no prazo de 10 (dez) minutos, ap6s informado
pelo Gestor ou Fiscal do Contrato, as sujidades decorrente de situacdes extraordindrias, tais como derramamento de liquidos e sdlidos (café, agua, etc), que
prejudiqguem o desenvolvimento regular das atividades da CONTRATANTE; conjuntamente, o preposto sera informado para garantir a realizagdo do servigo; o contato
do Gestor ou Fiscal do Contrato com o Servente de Limpeza se dard Unica e exclusivamente a titulo informativo, sem qualquer carater de ordenagdo que venha a
configurar subordinagdo; recolher todo o lixo que porventura esteja na cobertura; executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia didria.

SERVICOS SEMANAIS (UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO)

Limpar atras dos mdveis, armarios e arquivos; limpar, com produtos adequados, divisorias e portas revestidas de férmica; limpar, com produto neutro, portas, barras e
batentes pintados a 6leo ou verniz sintético; limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou plastico em assentos e poltronas, bem como os pés dos
moveis; limpar e polir todos os metais, tais como valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.; lavar os balcGes e pisos ceramicos com detergente, encerar e lustrar;
passar pano Umido com saneantes nos telefones; limpar os espelhos com pano umedecido em dlcool, duas vezes por semanaj;retirar o p6é ,com pano Umido,dos
quadros em geral;lavar as paredes (revestimento ceramico) de todos os banheiros da unidade; executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia
semanal.

SERVICOS MENSAIS (UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO)

Limpar forros, paredes e rodapés, inclusive em periodo inferior ao mensal, quando necessario;limpar cortinas com equipamentos e acessorios adequados;limpar
persianas com produtos adequados; remover manchas de paredes; limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malha,
enrolar, pantografica, correr, etc.); proceder a limpeza dos computadores e aspiracdo do teclado; realizar limpeza e polimento dos pisos em geral utilizando
enceradeira industrial com o disco apropriado; proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més trabalhado.

SERVICOS SEMESTRAIS (UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO)

Limpar caixa de dgua, fachadas envidragadas (face externa), em conformidade com as normas de seguranca do trabalho, aplicando-lhes produtos antiembagantes;
lavar as caixas d'agua do edificio-sede e dos seus anexos, removendo a lama depositada e desinfetd-las; efetuar lavagem a seco dos assentos e encostos de cadeiras,
inclusive as cadeiras do Auditério; limpar as calhas retirando os detritos que possam prejudicar o escoamento. Os reservatdrios de agua potavel devem ser lavados,
desinfetados e limpos em dias em que ndo houver expediente, ou quando solicitado, com apresentagdo de laudos assinado por autoridade competente contendo
todas as informacgdes, tais como local, quantidade, capacidade do reservatério e qualidade da agua.

SERVICOS SOB DEMANDA (QUANDO NECESSARIO)

Desentupimento de vasos sanitarios, sifdes e ralos por meio de mecanismos adequados e de propriedade da CONTRATADA.

5.1.2. AREAS EXTERNAS

SERVICOS DIARIOS (QUANDO NAO EXPLICITADO)

Varrer as areas pavimentadas (cal¢adas, asfalto e patios); retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes; retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em
sacos plasticos de cem litros,removendo-os para local indicado pela Administragdo;proceder a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber; verificar a
existéncia de residuos sélidos no terrago e providenciar a retirada dos mesmos, quando existente; verificar a existéncia de sujeiras nos ralos do terrago e providenciar
a limpeza dos mesmos, quando necessario; executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

SERVICOS SEMANAIS (UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO)

Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifdes, fechaduras etc.); lavar os pisos onde hd circulagdo de pessoas; executar demais servigos
considerados necessarios a frequéncia semanal.

SERVICOS MENSAIS (UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO)
Remover da drea externa as plantas desnecessarias.
ESQUADRIAS EXTERNAS SERVICOS SEMANAIS (UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO)

Limpar todos os vidros (face interna e externa), aplicando-lhes produtos especificos.

5.2. ATRIBUICOES DO CARREGADOR BRAGAL/CHAPA

Carregar/descarregar/movimentar todo tipo de mercadoria: alimentos,mdéveis,materiais de construgdo e diversos outros produtos e matérias-primas e caixas;
executar servigos que exijam vigor fisico na execugdo dos servigos de limpeza e de conservagdo de instalagdes, de moéveis e de utensilios em geral; manter a boa
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aparéncia, a higiene e a conservag¢do dos locais de trabalho; auxiliar na execucdo de atividades de montagem e de desmontagem de mobilidrios; coletar o lixo e
acondiciona-lo em recipientes apropriados para deposita-los, posteriormente, em lixeiras, em incinerador ou em outro local previamente definido; recolher e zelar
pela perfeita conservacdo e pela limpeza de equipamentos e de utensilios utilizados para a execugdo do trabalho, cuidando para evitar danos e perdas dos
mesmos;executar servicos bracgais de deslocamento de méveis e de utensilios, remogdo de entulhos, pequenos reparos, capina e outros.

5.3.ATRIBUICOES DO COPEIRO/COPEIRA

Efetuar o preparo de bandejas, pratos e mesas; conduzir-se com urbanidade e educagdo, tratando a todos com respeito, atengdo e presteza; preparar e servir bebidas
em geral; manter os utensilios de copa devidamente organizados,guardados,limpos e higienizados,com a esterilizagdo de
xicaras,copos,talheres,pratos,panelas,potes,toda vez que forem utilizados; manter os ambientes das copas e refeitério sempre limpos, higienizados e
organizados;evitar danos e perdas de materiais;zelar pelo armazenamento e conservagdo dos alimentos; realizar limpeza dos pertences das copas, tais como:
geladeira, fogdo, micro-ondas,armarios e todos os outros utensilios usados no dia a dia;relacionar e enviar ao fiscal do contrato, tempestivamente, a relacdo de faltas
e necessidades de utensilios, material de limpeza e produtos alimenticios;executar o tratamento e descarte dos residuos de materiais provenientes do seu local de
trabalho; operar aparelhos ou equipamentos de preparo e manipulacdo dos géneros alimenticios e aparelhos de aquecimento ou refrigeragdo; executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungdo; prover com bebidas em geral as salas de reunido, copa e gabinetes das unidades da sede da SSP Goias;
executar demais servigos considerados necessarios a manutencdo da copa, exclusivamente quanto a limpeza, higienizagdo e conservagdo dos utensilios e
equipamentos de propriedade da SSP ou fornecidos pela CONTRATADA.

5.4. ATRIBUICOES DO GARCOM/GARCONETE

Servir diariamente, bebidas (café, chd, agua etc.), em locais pertinentes e em quantidade e nimero de vezes,conforme solicitado pelas unidades da SSP; encaminhar
pedidos para abastecer cozinha e copa;checar o pedido antes de servir;comunicar a chefia quando em falta,a necessidade de produtos para o bom desempenho de
sua atividade;retirar,no maximo em 15 (quinze) minutos apds o servigo, os utensilios e materiais utilizados no desempenho de suas fungGes;desempenhar outras
tarefas da mesma natureza,pertinentes a fungio de garcom/garconete; manter o sigilo de informagdes que porventura venha a tomar conhecimento em decorréncia
de suas atribuigBes; realizar outras atribuigdes pertinentes ao cargo e conforme orientagcdo da chefia imediata.

5.5. ATRIBUICOES DO ENCARREGADO

Auxiliar e conduzir o servigo operacional nas atividades do servigo de higiene e limpeza; realizar vistoria didria para a fiscalizagdo das atividades desenvolvidas nos
setores conforme estabelecido em roteiro pré-definido; supervisionar a distribuicdo de materiais e produtos de limpeza aos setores observando rétulos de
identificacdo dos galdes; fiscalizar a limpeza terminal mediante preenchimento de check-list de eficacia, identificando reparos necessérios solicitando-os ao
responsdvel pelo setor; orientar colaboradores na execugdo das tarefas, avaliando o desempenho; observar a frequéncia dos colaboradores, alterando a distribuigdo
de tarefas e/ou remanejar colaboradores, se necessario; manter-se atualizado e atualizar os colaboradores sobre as técnicas e uso de equipamentos e produtos;
participar de reunides setoriais e intersetoriais, quando convocado; zelar pelo uso correto, manutengdo, limpeza e guarda dos equipamentos e materiais; desenvolver
atividades delegadas pela chefia imediata; atuar para que as atividades sejam realizadas de acordo com as indicagdes e orientagdes do Setor Administrativo; observar
e fazer cumprir o uso correto dos EPI’s pelos colaboradores; manter atualizados e aplicados aos instrumentos normativos do setor; manter rigoroso controle do
material de consumo; comunicar qualquer irregularidade a chefia imediata; acionar Superior para solicitagdo de medida disciplinar aos colaboradores nas situagdes
em que se julgue necessario; checar os materiais constantes nos carros funcionais de acordo com o padronizado e a identificagdo dos galGes de produtos com suas
respectivas etiquetas, solicitando providéncias do auxiliar de higiene quando necessario; fiscalizar a vigéncia das etiquetas de higienizagdo, impressos de controle de
higienizagdo, validade dos saneantes dos carrinhos, estado de conservagdo das lixeiras e seus adesivos de identificagdo;cumprir com o Plano de A¢do Setorial junto a
sua equipe de trabalho;desenvolver atividades delegadas pela chefia imediata;respeitar e conhecer os instrumentos normativos do setor como instrugdes de trabalho,
contrato de interagdo de processos e outros que venham ser determinados; executar outras tarefas correlatas a area.

5.6. ATRIBUICOES DO JARDINEIRO

Coletar,selecionar e beneficiar material propagativo,tais como sementes,estacas,brotos, rizomas, entre outros; produzir mudas preparadas por sementes e por
processos vegetativos; preparar substratos para mudas, canteiros e leitos de semeadura e enraizamento; repicar, transplantar, deslocar, podar, e tutorar mudas;
capinar, implantar, manter e reformar jardins; detectar e comunicar problemas no desenvolvimento das plantas; manusear ferramentas e equipamentos de
jardinagem e produgdo de mudas; implantar e manter gramados; preparar e apresentar relatérios escritos; colaborar em levantamentos, estudos e pesquisas para a
formulagdo de planos, programas, projetos e agdes publicas;zelar pela guarda e conservagdo dos materiais e equipamentos de trabalho; zelar pelo cumprimento das
normas de salde e seguranga do trabalho e utilizar adequadamente equipamentos de protecdo individual e coletiva;ter iniciativa e contribuir para o bom
funcionamento da unidade em que estiver desempenhando as suas tarefas; propor a geréncia imediata providéncias para a execu¢do plena de suas atividades,
inclusive indicando a necessidade de aquisi¢do, substitui¢do, reposi¢cdo, manutencdo e reparo de materiais e equipamentos; manter conduta profissional compativel
com os principios reguladores da administragdo Publica; tratar o publico com zelo e urbanidade;
realizaroutrasatribui¢despertinentesaocargoeconformeorientagdodachefiaimediata.

5.7. ATRIBUICOES DO ELETRICISTA

Instalar, fazer manutencdo e reparar fiagdo elétrica em equipamentos elétricos e eletrénicos; realizar manutencgdo e reparos, acompanhando as solicitagdes do setor;
executar manutengdo elétrica, preventiva e corretiva, a fim de manter maquinas, equipamentos, motores, painéis, rede elétrica, aparelhos e instalagdes em perfeitas
condigdes de funcionamento, atendendo aos padr&es de tempo e qualidade requeridos; montar e reparar instalagdes de baixa e alta-tensdo,em prédios ou outros
locais ,guiando- se por esquemas e outras especificagdes, utilizando ferramentas manuais comuns e especiais para possibilitar o funcionamento das mesmas; instalar
e repara condutores, acessérios e pequenos equipamentos elétricos, tais como ventiladores, fogdes, quadros de distribuigdo, caixa de fusiveis, pontos de luz,
tomadas, interruptores, exaustores, lustres,bem como fixar dispositivos isoladores;executar instalagdes em eventos promovidos pelo municipio; executar outras
atividades correlatas a fungdo; executar instalagdes, reparos e vistorias em sistemas elétricos; inspecionar e fazer agdes para manter os equipamentos ou instalagdes
em pleno funcionamento; fazer o planejamento e acompanhamento dos dispositivos e equipamentos, segundo sua vida Util; fazer substituicdo das instalagdes de
acordo com a vida util indicada pelo fabricante;consertar equipamentos, instalagdo ou dispositivo apds o aparecimento de um defeito; realizar outras atribuigdes
pertinentes ao cargo e conforme orientagdo da chefia imediata.

5.8. ATRIBUICOES DO ENCANADOR

Montar, ajustar, instalar e reparar encanamentos, tubulagdes e outros condutos; fazer instalagdes de encanamentos, em aparelhos sanitarios e caixas de descargas;
consertar rede hidrdulica, canalizagGes, valvulas e registros; marcar os pontos de colocagdo das tubulagdes,unides e furos nas paredes,lajes e pisos,utilizando
instrumentos de marcagdo, para orientar a instalagdo ou reparo do sistema;abrir valetas no solo e rasgos nas paredes guiando-se pelos pontos-chave e utilizando
ferramentas manuais ou mecanicas, para colocar os tubos e pegas complementares;instalar e/ou reparar lougas sanitarias,valvulas, condutores de esgotos, caixa
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d'dgua, chuveiros, metais e outras partes componentes das instalagdes hidrdulicas utilizando niveis, prumos, ferramentas manuais, soldas e outros dispositivos, para
possibilitar a utilizagdo das mesmas em construgdes; desentupir tubulagdes e calhas removendo detritos que dificultam o fluxo de fluidos; executar o fechamento de
furos e rasgos nas paredes, laje ou piso, e a renovagdo da pintura, para restabelecer as condigdes privativas da edificacdo; realizar outras atribuigdes pertinentes ao
cargo e conforme orientacdo da chefia imediata.

5.9. ATRIBUICOES DO PEDREIRO

Ler os projetos arquiteténicos, estruturais, de fundagGes e instalagdes em geral;analisar e desenvolver medidas de tragos para alvenaria de tijolo, concreto,
pavimentagdo e revestimento e sua confecgdo; analisar e desenvolver medidas de area, volume, prumo, nivel, esquadro e alinhamento; verificar as caracteristicas da
obra a ser reparada ou construida examinando o projeto e especificagdes para orientar-se na selegdo do material apropriado e na melhor forma de execugdo do
trabalho;construir fundagGes empregando pedras, tijolos, ou concreto, para formar a base de paredes, muros e construgdes similares assentar tijolos, ladrilhos ou
pedras seguindo os desenhos e formas indicadas e unindo os com argamassa adequada, para executar paredes, pilares e outras partes da construgdo; rebocar
estruturas construidas, empregando a argamassa de cal, cimento e areia e/ou saibro, obedecendo o prumo e nivelamento das mesmas, para torna-las aptas a receber
outros tipos de revestimento; realizar trabalhos de manutencao corretiva do prédio, calgadas e estruturas semelhantes reparando paredes e pisos, trocando telhas,
aparelhos sanitarios, manilhas e outras pegas, chumbando bases danificadas para reconstruir essa estrutura; realizar outras atribuigdes pertinentes ao cargo e
conforme orientagdo da chefia imediata.

5.10. ATRIBUIGOES DO PORTEIRO

Fiscalizar, observar e orientar a entrada e saida de pessoas, receber, identificar e encaminhar as pessoas aos destinatarios; abrir e fechar as dependéncias de prédios;
encaminhar os entregadores de correspondéncia ao protocolo; manter o quadro de chaves, controlando seu uso e guarda; comunicar a autoridade competente as
irregularidades verificadas; zelar pela ordem e limpeza da drea sob sua responsabilidade; verificar, se estdo em condigdes de funcionamento, os equipamentos de
protecdo contra incéndios ou quaisquer outros itens relativos a seguranga do prédio, em que a central esteja em seu posto de trabalho; controlar fluxo de pessoas,
identificando, orientando e encaminhando-as para os lugares desejados; acompanhar, quando necessario, pessoas e mercadorias; zelar e fiscalizar a guarda do
patrimonio e exercer a observacdo de estacionamentos, edificios publicos e outros estabelecimentos, percorrendo-os sistematicamente e inspecionando suas
dependéncias, prevenir perdas, evitar incéndios e acidentes, entrada de pessoas estranhas e outras anormalidades; utilizar recursos de informatica; executar outras
tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

5.11. ATRIBUICOES COMUNS

Cumprir outras orientagdes oriundas da empresa CONTRATADA e da CONTRATANTE; manter o sigilo de informagdes que porventura venha a tomar conhecimento em
decorréncia de suas atribuicSes; guardar sigilo sobre a rotina de membros e servidores do Orgdo; ao iniciar suas atividades verificar se ha alguma orientacdo especial
a ser atendida quanto a restri¢des; assumir o posto com todos os acessorios necessarios para o bom desempenho do trabalho;assumir diariamente o posto de
trabalho com aparéncia adequada, devidamente uniformizado, portando crachd de identificagdo,asseado(a),barbeado e com unhas aparadas;ao chegar ao
posto,receber e passar o servigo, relatando todas as situagBes encontradas, bem como as ordens e orientagées recebidas; tratar a todos com urbanidade e respeito;
observar a disciplina e hordrio de trabalho; ser pontual e permanecer no posto de trabalho determinado, cumprindo o horario de trabalho que lhe tenha sido
determinado, ausentando-se apenas quando substituido(a) ou quando autorizado pelo Gestor ou Fiscal do Contrato; manter-se concentrado nas tarefas didrias;
comunicar, PRIMEIRAMENTE, a empresa CONTRATADA a impossibilidade de chegada ao posto de trabalho, a fim de que seja providenciada a troca; evitar o uso de
aparelhos celulares durante o horario de expediente; n3o realizar venda nas dependéncias do Orgdo; zelar pela preservacio do patriménio sob sua responsabilidade,
mantendo a higiene a organizagdo e a aparéncia do local de trabalho, solicitando a devida manutencgdo, quando necessario; ndo abordar autoridades, ou servidores,
para tratar de assuntos particulares, de servigo ou atinentes ao contrato,exceto,no caso de servidor,se este for membro da comissdo de fiscalizagdo; manter atualizada
a documentacdo utilizada no posto; levar ao conhecimento do supervisor, imediatamente, qualquer informagdo considerada importante; promover o recolhimento de
quaisquer objetos e/ou valores encontrados nas dependéncias da CONTRATANTE, providenciando, de imediato, a remessa desses bens a seguranga, com o devido
registro; conferir e passar para o substituto a relagdo de objetos sob sua guarda; ocorrendo desaparecimento de material, comunicar o fato imediatamente ao fiscal
do contrato, lavrando posteriormente a ocorréncia por escrito; ndo participar, no ambito das instalagdes da CONTRATANTE de grupos de manifestagdes ou
reivindicagBes evitando espalhar boatos ou tecer comentdrios desairosos ou desrespeitosos relativos a outras pessoas; comunicar ao Gestor do Contrato na empresa
e ao Fiscal do Contrato no Orgdo, eventuais saidas do trabalho para ir ao médico ou consulta médica, a fim de que seja providenciada a substitui¢do ou troca.

6. DOS SANEANTES E MATERIAIS PARA EXECUGAO DOS SERVICOS DE SERVENTES

Saneantes sdo substancias ou materiais destinados a higieniza¢do, desinfeccdo domiciliar, em ambientes coletivos e/ou publicos, em lugares de uso comum e no
tratamento da agua, compreendendo: Desinfetantes: destinados a destruir, indiscriminada ou seletivamente, microrganismos, quando aplicados em objetos
inanimados ou ambientes; Detergentes: destinados a dissolver gorduras e higienizagdo de recipientes e vasilhas, nas aplicagdes de uso doméstico. Sdo equiparados
aos produtos os detergentes e desinfetantes e respectivos congéneres, destinados a aplicagdo em objetos inanimados e em ambientes, ficando sujeitos as mesmas
exigéncias e condi¢des no concernente ao registro, a industrializagdo, entrega ao consumo e fiscalizagdo.

7. MATERIAIS DE TRABALHO/ACESSORIOS DE FORNECIMENTO MENSAL/ANUAL

Descricdo:

Balde de 5 litros;

Desentupidor de vaso com cabo de madeira;

P4 de lixo cabo longo;

Rodo de madeira (60 cm)

Rodo para limpar vidros com cabo;

Cabo extensor de aluminio para rodo, de vidro (6 m);
Vassoura cerdas naturais (limpeza de drea externa);

Vassoura cerdas duras (para esfregar chdo);

© X 2N kLD

Vassoura de pélo;
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10. Vassoura de teto cabo longo (vasculho);

11. Rastelo metalico com cabo;

12. Escova para roupa;

13. Escova com cerdas de nylon para vaso sanitario;
14. isco para lavar piso (lavadora pequena);

15. Disco para lavar piso (lavadora média);

16. Disco para lavar piso (lavadora grande);

17. Disco para encerar piso (enceradeira pequena);
18. Disco para encerar piso (enceradeira média);
19. Disco para encerar piso (enceradeira grande);
20. Dispenser para papel higiénico (rolo de 300 m);
21. Dispenser para sabonete liquido e/ou gel;

22. Dispenser para papel toalha;

23. Escada articulada em aluminio (12 degraus);

24. Escada extensivel em fibra de vidro (15 degraus);
25. Extensdo elétrica (30 metros);

26. Mangueira completa (50 metros);

27. Fio de nylon para rogadeira.
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Caso o material de trabalho/acessério seja danificado, em decorréncia de ma qualidade,uso indevido ou acidente,0 mesmo devera ser substituido,sem 6nus adicional

para a CONTRATANTE, independente da vida util prevista.

7.1.MATERIAIS PARA EXECUCAO DE LIMPEZA MENSAL

Descricao:

1. Alcool gel;

2. Alcool liquido 96° gl;

3. Refil para dosadores automaticos air space;
4. Aromatizante liquido;

5. Detergente neutro;

6. Detergente liquido;

7. Agua sanitaria;

8. Ceraincolor;

9. Cera preta;
10. Combustivel para cortador de grama;

11. Soprador e rogadeira;

12. Copo plastico descartavel de 200ml, copo plastico descartavel de 50ml;
13. Pedra sanitaria com rede protetora e gancho;

14. Esponja de limpeza dupla face, macia e antrisco;

15. Fibra de limpeza para uso geral;

16. La de ago;

17. Pano de chédo, lavado e alvejado, tipo sacaria, 100% algod&o e sem fiapos soltos;
18. Pano de prato liso ¢/ bainha, branco, 100% algod3o;

19. Flanela amarela;

20. Coador de pano para café, extra grande;

21. Luva de neoprene (p, m e g);

22. Luva de algoddo 4 fios pigmentada (p, m e g);

23. Limpa vidros;

24. Limpador multiuso;

25. Lustra méveis;

26. Sabdo em barra;

27. Sabdoem po;

28. Saco de lixo de 60 litros;

29. Saco de lixo de 30 litros;

30. Saco de lixo de 50 litros;
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31.
32.

Saco de lixo de 100 litros;

Aromatizante aerosol.

7.2. MATERIAIS DE HIGIENE PESSOAL

Descricdo:

1. Papel higiénico em rolo de 300m, de primeira qualidade,

2. Folha macia e branca, ndo reciclado;
3. Papel higiénico 30m x 10cm, de primeira qualidade, folha macia e branca, ndo reciclado;
4. Papel toalha, de primeira qualidade, ndo reciclado, folha macia com 2 ou 3 dobras;
5. Sabonete liquido;
6. Aspirador de pé profissional;
7. Bomba de dedetizagdo;
8. Carrinho de gari;
9. Carrinho de mio;

10. Carrinho mop;

11. Chave de grife;

12. Enceradeira;

13. Escovdo para enceradeira;

14. Kit de ferramenta eletricista;

15. Kit de ferramenta pedreiro;

16. Kit de ferramenta montador de divisdrias;

17. Kit de ferramenta encanador;

18. Lavadora a jato.

SEI/GOVERNADORIA - 000020843240 - Edital

A empresa CONTRATADA podera acrescentar a listagem acima sem custos adicionais, outros produtos que se fizerem necessarios a limpeza e conservagdo do
prédio,desde que atenda as determinagdes e orienta¢Ses deste Termo de Referéncia e seja aprovada pela CONTRATANTE. A quantidade dos materiais constantes na
planilha de material de limpeza e higiénico é apenas estimativa, baseada no consumo desta SSP, apéndice Ill. A CONTRATADA fornecerd TODOS os materiais e
equipamentos a serem utilizados na execu¢do dos servicos. A CONTRATADA somente utilizard materiais de primeira linha de qualidade, a serem entregues em
embalagens de fabrica ou de comercializagdo, acompanhados de cépia das notas fiscais ou de relagdo discriminada, onde deverd constar obrigatoriamente a
quantidade, peso ou volume de cada item. A CONTRATADA s6 podera usar produtos quimicos aprovados pelo Orgdo Governamental competente,e que ndo causem
dano a pessoa ou a animais domésticos ou revestimentos, pisos, instalacdes e rede de dgua e esgoto do prédio. A utilizagdo de produtos quimicos para limpeza,

desinfec¢do e conservagio, dependera da aprovacdo da CONTRATANTE e/ou 6rgdo fiscalizador competente.

8. EQUIPAMENTOS A SEREM UTILIZADOS

Carro funcional completo, com no minimo um balde espremedor, um balde de armazenamento de agua limpa e suja, pa coletora, local para armazenamento de

Descricdo:
1. Carrinhos de lixo para coleta externa;
2. Carrinho de mao;
3.
lixo e outros produtos;
4. Placas de sinalizagdo — banheiro interditado;
5. Placas de sinalizagdo — piso molhado;
6. Motosserra pequena;
7. Podador de cercas vivas;
8. Soprador e sugador de folhas a gasolina (capacidade minima: 25cc);
9. Cortador de grama a gasolina 6,0 hp;
10. Rogadeira fio de nylon a gasolina 50cc;
11. Lavadora alta pressdo;
12. Enceradeira e lavadora de piso (pequena);
13. Enceradeira e lavadora de piso (média);
14. Enceradeira e lavadora de piso (grande);
15. Aspirador de pd (poténcia minima: 1.600 w).
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A CONTRATADA devera manter nas dependéncias da contrante os equipamentos discriminados e quantificados, em estado de novo e em perfeitas condi¢es de
funcionalidade, de modo a evitar acidentes e prejuizos as instalagGes elétricas, arcando inclusive com as despesas de manutengdo preventiva e corretiva dos
mesmos: Os equipamentos utilizados ndo poderdo causar danos a qualquer parte do prédio ou produzir ruidos excessivos. A CONTRATADA, antes de iniciar os
servigos, ou em caso de substituicdo, relacionard os equipamentos a serem utilizados, fornecendo descricdo detalhada destes. O fiscal do contrato podera
recusar,justificadamente,o uso de qualquer equipamento; A CONTRATADA mantera programa especifico de manutengdo de seus equipamentos, particularmente dos
equipamentos que utilizem energia elétrica; A CONTRATADA se responsabilizard pelo uso, guarda e manutengdo dos equipamentos, ndo sendo imputada a
CONTRATANTE qualquer responsabilidade por defeitos ou acidentes que venham a apresentar; A CONTRATADA responsabilizar-se-a por todos os equipamentos,
ferramentas e utensilios de sua propriedade, identificados de forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade da CONTRATANTE.

9. UNIFORMES

A CONTRATADA, além do fornecimento do material de limpeza e conservagdo de higiene pessoal, da mdo-de-obra, dos equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios para a perfeita execugdo dos servigos de limpeza do prédio e demais atividades, obriga-se a: Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados,
nos termos da legislacdo vigente; Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar servigos, encaminhando elementos portadores de atestados
de boa conduta e demais referenciais,tendo as fungdes profissionais legalmente registradas; Manter a disciplina nos locais dos servicos; Manter seu pessoal
uniformizado, identificando-os através de crachds, com fotografia recente, nome completo, empresa CONTRATADA e cargo ocupado; a empresa deverd fornecer
uniformes e seus complementos a mao de obra envolvida, conforme padrdo utilizado pela empresa, de acordo com o disposto no respectivo Acordo, Convengdo ou
Dissidio Coletivo de Trabalho, sendo que a CONTRATADA ndo poderd repassar os custos de qualquer um destes itens de uniforme e equipamentos a seus empregados,
e provendo-os dos equipamentos de protecdo individual (EPI's) e coletivo(EPC'S); Os uniformes a serem utilizados pelos profissionais prestadores dos servigos
contratados sdo de responsabilidade da CONTRATADA, e deverdo ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, de modo que sejam asseguradas aos
empregados as condigdes de higiene, seguranca e limpeza, bem como manter boa aparéncia. Os profissionais que ocupam fungGes tais como copeiras, gargons,entre
outros devem utilizar uniformes préprios ao cargo, a ser definido pela empresa e aprovado pela Unidade fiscalizadora da SSP. O uniforme padrdo deve conter as
seguintes caracteristicas basicas:

ITEM ESPECIFICACAO

CAMISA DE MALHA FRIA, COM MANGAS CURTAS, COM LOGO DA EMPRESA PINTADO/BORDADO E COR E MODELO A SER APROVADO PELA GESTAO
CONTRATUAL (AREA INTERNA)

CAMISA DE MALHA FRIA, COM MANGAS LONGA, COM LOGO DA EMPRESA PINTADO/BORDADO E COR E MODELO A SER APROVADO PELA GESTAO

2 CONTRATUAL (AREA EXTERNA)
3 CALGA PRETA, CONFECCIONADA EM MATERIAL RESISTENTE E APROVADO PELA GESTAO CONTRATUAL
4 SAPATO OU BOTINA PROFISSIONAL ANTIDERRAPANTE, ADEQUADO PARA A REALIZAGAO DE SERVIGOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO

Os dois primeiros conjuntos de uniformes para cada funcionario deverdo ser entregues de imediato quando da contratagdo efetiva da prestagdo dos servigos, e
novamente conforme vida Util; os uniformes deverdo ser substituidos pela CONTRATADA sempre que ndo atenderem as condigbes minimas de apresentagdo,
independente da vida util prevista, ndo podendo ser repassado o custo do uniforme trocado ao ocupante do posto de trabalho.

10. EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL (EPI)

Para eficaz e eficiente execugdo dos servicos de limpeza e conservagdo, a empresa CONTRATADA devera fornecer obrigatoriamente, de acordo com a Legislagdo em
vigor e regulamenta¢do do Ministério do Trabalho NR 06, ou outra que vier a atualiza- la ou substitui-la, sem qualquer custo aos funciondrios, equipamentos de
protecdo individual. Os EPI’s deverdo ser entregues previamente ao inicio efetivo da prestagdo dos servigos; a utilizagdo de cada EPI’s sera condicionada ao tipo de
trabalho realizado.

11. VISTORIA

Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, o licitante podera realizar a vistoria das instalagdes e dos locais de execugdo dos servigos, podendo
ser acompanhado por servidor designado para esse fim, caso requeira, de segunda a sexta- feira,das 08 horas as 18 horas, mediante prévio agendamento. Modelo
Apéndice VI. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendo-se até o dia Util anterior a data prevista para abertura da
sessdo publica;para a vistoria,o licitante,ou seu representante legal, deverd estar devidamente identificado; a realizagdo da vistoria ndo é obrigatdria, porém o
licitante devendo preencher o termo de vistoria e ndo poderdjustificarerrosouomissdesemsuapropostacomercialpelosimples fato de ndo a ter realizado.

12. LEGISLACAO

A contratagdo dos servigos objeto deste Termo de Referéncia obedecerd ao disposto na Lei 8.666/1993, Lei 10.520/2002, Lei Estadual 17.928/2012, Decreto
10.024/2019, em suas redagBes atualizadas e demais normas pertinentes e ainda,pelo estabelecido no presente Termo de Referéncia, no Edital e seus anexos. As
normas de seguranga constantes destas especificagdes ndo desobrigam a CONTRATADA do cumprimento de outras disposi¢des legais pertinentes,quer sejam de nivel
Federal, Estadual e/ou Municipal, sendo de sua inteira responsabilidade os processos,a¢desdereclamagdesmovidosporpessoasfisicasoujuridicasemdecorréncia de
negligéncia nas precaugdes exigidas no trabalho ou da utilizagdo de materiais inadequados na execugdo dos servigos.

13. DOS CRITERIOS DE RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO
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O objeto deste Termo de Referéncia serd recebido pelo setor/servidor responsdvel, mediante verificagdo da conformidade com as condi¢bes estabelecidas neste
Termo de Referéncia, no Contrato, com a proposta e com a Nota de Empenho, e sua consequente aceitagdo por meio de atestagdo exarada na Nota Fiscal/Fatura
emitida pala CONTRATADA, procedendo-se observacdes, se necessario e, ainda, as disposicdes dos artigos 73 ao 76 da Lei 8.666/93.Serd rejeitado,no todo ou em
parte,o objeto contratado se ndo obedecer ao disposto neste Termo de Referéncia, no Edital e seus anexos e na respectiva proposta da empresa vencedora.

14. DA FISCALIZAGAO DOS SERVICOS

Nos termos do artigo 54 da Lei 17.928/2012, a gestdo e fiscalizagdo do contrato ficardo a cargo do Gestor do Contrato e seu substituto e do Fiscal do Contrato e seu
substituto, os quais serdo designados pelo Secretario de Estado de Seguranga Publica, por meio de Portaria.

15. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

Prestar informacgGes e esclarecimentos a CONTRATADA, bem como proporcionar-lhe todas as facilidades necessarias ao bom cumprimento do contrato; Atender as
disposi¢des deste Contrato, do Edital e do Termo de Referéncia; Promover, através de seu representante, o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, sob os
aspectos técnicos e qualitativos,anotando em registro préprio as falhas detectadas e comunicando a CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam
medidas corretivas por parte daquela, inclusive quanto a continuidade da prestagdo dos servigos que, ressalvados os casos de forca maior, justificados e aceitos pela
CONTRATANTE, ndo devem ser interrompidos; Receber os servigos prestados e os produtos entregues pela CONTRATADA, desde que esteja em conformidade com o
Contrato, Termo de Referéncia e Edital; Rejeitar, no todo ou em parte, os servigcos/produtos em desacordo com o Contrato, Termo de Referéncia e Edital; Efetuar o
pagamento regularmente das notas fiscais correspondentes aos servigos realizados, ap6s devidamente atestadas por servidor responsdvel e observadas as demais
condigGes exigidas por este Contrato, Edital e Termo de Referéncia; Levar,desde logo,ao conhecimento da CONTRATADA, as turbagbes de terceiros; Disponibilizar
espaco fisico para a implantacdo dos servicos e para guarda dos produtos e equipamentos necessdrios a sua prestacdo; Disponibilizar instalagdes
sanitdrias; Assegurar-se da boa prestagdo dos servigos,verificando sempre o bom desempenho dos mesmos; Documentar as ocorréncias havidas; Assegurar-se de que
0s pregos contratados estdo compativeis com aqueles praticados no mercado pelas demais empresas do mesmo ramo, de forma a garantir que aqueles continuem a
ser os mais vantajosos para a Administracdo; Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA nos ambientes em que serdo realizados os servigos,
observando-se as normas internas e aqueles locais com acesso restrito; Prestar as informagGes e os esclarecimentos solicitados pela CONTRATADA; Notificar a
CONTRATADA em razdo de qualquer descumprimento das obrigacdes e deveres assumidos no Edital,no Termo de Referéncia e Contrato, exigindo a imediata corre¢do
da irregularidade, sem prejuizo das penalidades previstas para cada caso; Aplicar as penalidades e demais medidas previstas no Contrato, Termo de Referéncia e
Edital, por descumprimento de obrigacdes e deveres neles previstos.

16. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA obriga-se a cumprir fielmente o estipulado no presente Termo de Referéncia, no Edital e Contrato, de maneira que os servigos sejam realizados de
forma permanente e regular e, em especial, iniciar, a partir do dia posterior a assinatura do Contrato, ou em outra data estipulada no contrato, a prestagdo do objeto
contratado, devendo, para tanto, realizar os servigos para os quais foi contratada, dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, em observancia as recomendagdes
aceitas pela boa técnica,normas e legislacdo; Colocar a disposi¢cdo da Secretaria de Estado da Seguranga Publica de Goids o quantitativo de pessoal contratado,
habilitado a sua realizagdo, conforme hordrio de execugdo dos servigos, para dar cumprimento aos servigos; Fornecer todos os recursos necessarios a execu¢ao dos
servigos, em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, ndo se admitindo em nenhuma hipétese o comprometimento da qualidade e dos prazos de execugdo dos
servigos prestados; Fornecer a CONTRATANTE as seguintes comprovagdes e documentos quando do inicio da prestagdo dos servigos e sempre que houver admissdo
de novos empregados pela CONTRATADA: Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de
identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso; Entrega,
quando solicitado pela Administragdo, de quaisquer dos seguintes documentos: extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado,a critério da
Administragdo contratante; copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos,em que conste como tomador o 6rgdo ou entidade
contratante; copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos
bancarios; comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou de
convengdo ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos e de qualquer empregado; comprovantes de realizagdo de eventuais
cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato; Entrega da seguinte documentagdo, quando da extingdo ou rescisdo do contrato,apds
o Ultimo més de prestacdo dos servigos,no prazo definido no contrato: termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria; guias de recolhimento da contribui¢do previdencidria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais; extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado; A CONTRATADA ndo podera, em hipdtese
alguma, deixar ocorrer interrupgdo na prestagdo dos servicos, devendo promover, no caso de auséncia de funcionario, a sua imediata substituigdo no prazo maximo
de 2 (duas) horas do inicio da jornada de trabalho; Selecionar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos, encaminhando elementos portadores de
atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungGes profissionais legalmente registrada sem suas carteiras de trabalho; Cuidar para que seus funcionarios
mantenham disciplina nos locais dos servigos e conduta compativeis com o ambiente de trabalho, quais sejam: observar as normas legais e regulamentares da SSP;
zelar pela economia do material e a conservagdo do patriménio publico; guardar sigilo sobre assunto da reparticdo que tiver conhecimento; manter conduta
compativel com a moralidade administrativa; tratar com urbanidade as pessoas; ndo retirar qualquer documento ou objeto da repartigdo; ndo promover manifestagdo
de aprego ou desapreco no recinto da repartigdo; ndo cometer a pessoa ndo autorizada pela CONTRATADA o desempenho de atribuicdo que seja de sua
responsabilidade; ndo proceder de forma desidiosa; ndo utilizar recursos materiais da reparticdo em servigos ou atividades particulares; Manter seu pessoal
uniformizado, identificado através de crachas, com fotografia recente, e provendo-os dos Equipamentos de Proteg¢do Individual - EPI’s, sendo vedado o uso de
bermudas,sandalias,chinelos ou qualquer outro item do vestuario incompativel com a execugdo dos servigos ou com o decoro da Instituigdo CONTRATANTE; Manter
todos os utensilios e equipamentos necessarios a execugdo dos servigos, em perfeitas condi¢des de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24 (vinte e
quatro) horas; Fiscalizar com a missdo de garantir o bom andamento dos servigos; Substituir, sempre que exigido pela CONTRATANTE e independente de justificativa
por parte desta, qualquer empregado cuja atuagdo, permanéncia e/ou comportamento sejam considerados contrarios ao interesse Publico; Assumir todas as
responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento de seus empregados acidentados ou acometidos de mal subito; Comprovar, sempre que solicitado,
a quitacdo das obrigacdes trabalhistas, inclusive a entrega da folha de frequéncia, e tributarias, assim como o recolhimento das contribui¢es sociais (Fundo de
Garantia de Tempo de Servico e Previdéncia Social) pertinentes aos seus empregados alocados ao servigo decorrente do Pregdo, bem como da entrega anual da RAIS.
Tais comprovagBes poderdo condicionar a percep¢do mensal do valor faturado; Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, conforme
previsto no contrato, sem interrupgdo, seja por motivo de férias, descanso semanal, greve, falta ao servigo e demissdo de empregados, que ndo terdo, em hipotese
alguma, qualquer relagdo de emprego com a Secretdria Seguranga Publica de Goias, sendo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA as despesas com todos os
encargos e obrigag0es sociais, trabalhistas e fiscais; Manter, todas as condigdes de habilitagdes e qualificagdo regularmente exigidas e cumprir fielmente as clausulas
ora avencadas bem como as normas previstas na Lei n? 8.666/93, durante a vigéncia deste Contrato; Como condi¢do para a celebragdo do ajuste, e durante a
execu¢do contratual, a CONTRATADA deverd manter as condigdes de habilitagdo; Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual e
municipal, as normas de seguranga da CONTRATANTE; Entregar, anualmente, a CONTRATANTE, a apdlice de seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de
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trabalho, bem como providenciar suas renovagBes antes do vencimento, responsabilizando-se também pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais, resultantes da execugdo do contrato, conforme exigéncia legal; A CONTRATADA sujeita-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte da gestdo
fiscalizadora da CONTRATANTE para acompanhamento da execugdo do Contrato, devendo ainda: prestar todos os esclarecimentos que lhes forem solicitados; fazer-se
presente junto 3 CONTRATANTE sempre que convocada; acatar e atender as exigéncias da CONTRATANTE quanto as reclamagdes formuladas para a adequagdo aos
termos do Contrato, do Edital e seus anexos; permitir a realizacdo de AUDITORIA na documentagdo relativa as obriga¢Ges trabalhistas e previdencidrias, inclusive com
o fornecimento da documentagdo porventura solicitada; atender a outras previsées contidas no Edital e Termo de Referéncia; Disponibilizar seus empregados, com
anuéncia destes, para, no interesse da Administragdo, prestarem servigos, quando eventualmente solicitados, inclusive nos finais de semana e/ou feriados, mediante
compensagdo de horas acordadas entre as partes, em local e horarios ndo contemplados pelo objeto do Contrato; Manter preposto, aceito pela Administragdo da
CONTRATANTE, na forma disciplinada no Edital e seus anexos, durante o periodo de vigéncia do Contrato, capaz de tomar decisdes compativeis com os compromissos
assumidos, para representd-la junto a CONTRATANTE; Relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade na execugdo do contrato, efetuando a devida
ocorréncia, acrescentando todos os dados e circunstancias julgados necessarios ao seu esclarecimento; Refazer as suas expensas, no total ou em parte,o objeto do
contrato com defeitos ou incorregdes; Responsabilizar-se por quaisquer danos pessoais e materiais causados por culpa, dolo, negligéncia ou imprudéncia de seus
empregados,ficando obrigada a promover o ressarcimento a pregos atualizados, dentro de 30 (trinta) dias contados a partir da comprovacgdo de sua responsabilidade,
sob pena das medidas judiciais cabiveis ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou acompanhamento pelo CONTRATANTE; N&o caucionar ou
utilizar o Contrato para qualquer operagdo financeira, sem prévia e expressa anuéncia do CONTRATANTE,sob pena de rescisdo contratual; Disponibilizar uma conta de
correio eletrénico para fins de comunicagdo entre as partes; Manter atualizados o enderego comercial,de correio eletronico e o nimero de telefone; Observar as
normas de seguranga vigente nas dependéncias da SSP e SPTC; Instruir os seus empregados, quanto a prevenc¢do de incéndios nas dreas da CONTRATANTE; Viabilizar o
acesso de seus empregados via internet, por meio de senha prépria,ao  sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil,com o objetivo
deverificarseassuascontribuigdesprevidenciariasforamrecolhidas; Oferecer todos os meios necessdrios aos seus empregados para a obtengdo de extratos de
recolhimentos da previdéncia social e do Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS sempre que solicitado pela fiscalizagdo; Viabilizar a emissdo do cartdo
cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, com o objetivo de verificar o recolhimento do FGTS; Instalar, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
apos a assinatura do Contrato, um Escritério no Municipio onde serd prestado o servigo, contendo pessoal qualificado e em quantidade suficiente para gerir o
Contrato, caso nio possua sua matriz ou filial nesta cidade; (e} domicilio bancério dos
empregadosterceirizadosdeverasernacidadeounaregidgometropolitananaqualserdo prestados os servigos; Comprovar ao Gestor do Contrato e Representante da SSP,
quando da rescisdo contratual, o pagamento das verbas rescisorias dos obreiros ou de que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de
servigos, sem que ocorra a interrupgdo do Contrato de Trabalho; Deverdo ser adotadas pela CONTRATADA as recomendagdes dos fabricantes e as instrugdes
constantes das normas técnicas,indicadas para a elevagdo da vida util e melhoria do rendimento dos materiais e equipamentos utilizados; A CONTRATADA devera
zelar pela integridade fisica das instalagdes, devendo reportar imediatamente & ADMINISTRACAO sempre que forem verificadas, infiltragdes, corrosdes e outras
avarias que possam prejudicar o perfeito funcionamento dos servigos contratados.

17. DA VIGENCIA

A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado na forma do artigo 57, inciso Il, da Lei 8.666/93.

18. DA PROPOSTA

18.1. Nos pregos propostos e nos lances que vier a fornecer, ja deverdo estar inclusos todos os custos necessarios a entrega do objeto da presente licitagdo,bem como
todos os materiais, equipamentos/ ferramentas, impostos, encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, garantia e quaisquer
outros que incidam ou venham a incidir sobre o objeto licitado constante da proposta, bem como os descontos porventura concedidos.

18.2. A planilha de prego estimado corresponde ao "Apéndice VII" deste Termo de Referéncia, os insumos previstos no Item Materiais de Trabalho/Acessoérios,
Limpeza e Higiénicos e Item e equipamentos a Serem Utilizados, devem ser considerados —-INSUMOS DE LIMPEZA (INCLUIDO MATERIAIS,
UTENSILIOS,EQUIPAMENTOS/FERRAMENTAS), ficando portanto definido esse valor que deve ser somado aos demais custos da mao de obra, sendo que em caso de
redugdo ou acréscimos nos quantitativos de pessoal contratado, os valores e quantitativos dos Materiais de Trabalho/Acessérios, Limpeza e Higiénicos e
equipamentos a serem utilizados ndo serdo considerados, de forma que apenas os valores referentes a mao de obra serdo afetados pelas redugdes ou acréscimos no
valor do Contrato aditivado.

18.3. A planilha de custos deverd ser formulada, tendo como base os valores da Convengdo Coletiva de trabalho vigente. Ndo deverd ser cotada reserva
técnica.Possiveis despesas com treinamentos, capacita¢des e reciclagens, deverdo ser acobertadas pelas despesas operacionais/administrativas.

19. PAGAMENTO

19.1. O pagamento serd realizado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados a partir do atesto da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancdria, para
crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

19.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que o érgdo contratante atestar a execugdo do objeto do contrato.

19.3. A cada pagamento ao fornecedor a Administragdo realizard consulta ao Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado - CADFOR para verificar a manutengdo
das condigOes de habilitagdo.

19.4. Constatada junto ao CADFOR a situacdo de irregularidade do fornecedor contratado, deve-se providenciar a sua adverténcia por escrito, para, no prazo de cinco
dias uteis, regularizar sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresentar defesa.

19.5. Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a Administracdo devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal a inadimpléncia do fornecedor e o pagamento a ser realizado.
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19.6. Persistindo a irregularidade, a Administragdo devera adotar as medidas necessarias a rescisdo dos contratos em execugdo, nos autos dos processos
administrativos correspondentes, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.

19.7. Havendo a efetiva prestagdo dos servigos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo contratual,
caso o fornecedor ndo regularize sua situagdo junto ao CADFOR.

19.8. A constatacdo de irregularidade no pagamento das verbas trabalhistas, previdencidrias ou relativas ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo-FGTS nos
contratos de prestacdo de servigos com regime de dedicagdo exclusiva de mao-de-obra ndo impede o ingresso do crédito na ordem cronoldgica de exigibilidade,
podendo a unidade contratante reter parte do montante devido a contratada, limitada a retengdo ao valor do débito verificado.

20. DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS

Durante a vigéncia do contrato:

O reajuste podera ser dividido em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos da
contratagdo,podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como
os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugdo do servico.

O interregno minimo de 1 (um) ano para o primeiro reajustamento sera contado:

Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengdo coletiva de
trabalho, vigente a época da apresentagdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa): do ultimo reajuste
aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagdo legal ou normativa;

Para os demais custos, sujeitos a variagdo de precos do mercado (insumos ndo decorrentes da mdo de obra): a partir da data limite para apresentacdo das propostas
constante do Edital.

Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno de um ano serd computado do ultimo reajuste correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitagdo.
Entende-se como ultimo reajuste, a data em que iniciados seus efeitos financeiros,independentemente daquela em que celebrado ou apostilado.

O prazo para a Contratada solicitar o reajuste encerra-se na data da prorrogagdo contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengao coletiva que fixar os
novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogacgao.

Caso a Contratada ndo solicite o reajuste tempestivamente, dentro do prazo acima fixado, ocorrera a preclusdo do direito ao reajuste.

Nessas condigBes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, novo reajuste sé podera ser pleiteado ap6s o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano,
contado:

Da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em relagdo aos custos decorrentes de mao de obra;

Do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagdo legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custose
formagdo de pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico(tarifa);

Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagdo da proposta, em relagdo aos custos sujeitos a variagdo de pregos do mercado;

Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou convengéo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel
a Contratante ou a Contratada proceder aos célculos devidos, deverd ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagdo para resguardar o direito futuro ao
reajuste, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusado.

Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, o reajuste devera ser dividido em tantas parcelas quantos forem os
acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagao.

E vedada a inclusdo, por ocasido do reajuste, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forga de instrumento
legal,sentenga normativa, Acordo, Convengao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

A Contratante ndo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos
lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica,
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ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os
insumos relacionados ao exercicio da atividade.

Quando o reajuste se referir aos custos da mdo de obra, a Contratada efetuard a comprovagdo da variagdo dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e
Formacdo de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, dissidio ou convengado coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

Quando o reajuste se referir aos custos sujeitos a variacdo dos precos de mercado(insumos ndo decorrentes da mao de obra), a Contratada demonstrara o respectivo
aumento por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, considerando-se a aplicagdo do indice de reajustamento IPCA/IBGE, mediante a aplicagdo da seguinte
férmula (art. 52 do Decreto n.2 1.054, de 1994):

R=V (I-12)/1¢, sendo:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual do servigo a ser reajustado;

2 = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data
fixada para entrega da proposta da licitagdo;

indice relativo ao més do reajustamento;

No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, a Contratante pagara a Contratada a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida,
liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a CONTRATADA obrigada a apresentar memoria de célculo referente ao
reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para o reajuste dos insumos sera obrigatoriamente o definitivo.

Caso o indice estabelecido para o reajuste de insumos venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substitui¢do, o que
vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo indice oficial, para reajustamento do pre¢o do valor remanescente dos insumos e
materiais, por meio de termo aditivo.

Os novos valores contratuais decorrentes dos reajustes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa
ao reajuste;em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessdo dos proximos reajuste futuras; ou em
data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando o reajuste envolver revisdo do custo de mao de obra em que o préprio fato gerador, na forma de
acordo, dissidio ou convengdo coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagdo do
pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em reajustes futuros.

Os efeitos financeiros do reajuste ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagdo a diferenga porventura existente.

A decisdo sobre o pedido de reajustamento deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de
variagdo dos custos.

O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a Contratada ndo cumprir os atos ou apresentar a documentacgdo solicitada pela Contratante para a
comprovagao da variagdo dos custos.

Como condigdo para a celebragdo do ajuste, e durante a execugdo contratual, a CONTRATADA devera manter as condi¢des de habilitagdo.

21. DAS PENALIDADES

Se a empresa CONTRATADA descumprir as condi¢des do Edital, do Termo de Referéncia e do Contrato,ficara sujeita as penalidades estabelecidas nas leis 17.928/12,
10.520/2002 e 8.666/93 e demais normas que regem a matéria. Se a empresa CONTRATADA descumprir as condi¢des do Edital, do Termo de Referéncia e do
Contrato, ficara sujeita as penalidades estabelecidas nas leis 17.928/12, 10.520/2002 e 8.666/93 e demais normas que regem a matéria. A inexecugdo parcial ou total
do Contrato pela Licitante CONTRATADA ensejard, na forma do art. 77da Lei 8.666/93, a sua rescisdo, bem como a aplicagdo pela CONTRATANTE de uma ou mais das
sanc¢bes administrativas previstas no art. 87 da Lei n2 8.666/93, abaixo relacionadas, sem prejuizo das demais cominagdes legais: Adverténcia; Multa; Suspensio
Temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragdo, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos.

Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragdo pelos
prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso anterior. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengdo
das condigBes de habilitagdo pelo CONTRATADO podera ensejar a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sang¢des, a Administragdo podera conceder um prazo
para que a CONTRATADA regularize suas obrigagdes trabalhistas ou suas condigdes de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a
incapacidade da empresa de corrigir a situagdo. A aplicagdo da(s) penalidade(s) cabera a autoridade competente da SSP, conforme a gravidade do caso, assegurado o
direito a ampla defesa, sem prejuizo do ressarcimento dos danos porventura causados a Administragdo, e das cabiveis cominagdes legais. Em conformidade com os
incisos Il e Ill do artigo 80 da lei 17.928/12 86, o atraso injustificado no inicio da prestagdo de servigos/na entregados materiais/equipamentos/uniformes/EPI’s objeto
deste desta licitagdo, sujeitara a licitante/CONTRATADA a multa sobre o valor total da contratagdo, por dia de atraso injustificado, a partir do dia imediato ao
vencimento do prazo estipulado para o inicio das atividades/a entrega dos produtos, limitada sua aplicacdo até o maximo de 10 dias, sendo aplicada da seguinte
forma:
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22. SANGCOES ADMINISTRATIVAS

A (s) licitante (s) vencedora (s), nos termos do art. 72 da Lei 10.520/2002, garantindo o direito prévio da citagdo e da ampla defesa, ficard impedida de licitar e
contratar com a Administragdo e sera descredenciado do CADFOR, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em Edital e no contrato e das
demais cominagdes legais se cometer uma ou mais das seguintes faltas:

O licitante que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentacgao falsa exigida para o
certame, ensejar o retardamento da execugdo do seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou
cometer fraude fiscal, garantido o direito prévio da ampla defesa, ficara impedido de licitar e contratar com a Administragdo e sera descredenciado junto ao CADFOR,
pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade
que aplicou a penalidade, sem prejuizo das multas previstas no § 12 deste artigo e das demais cominagdes legais.

A inexecucdo contratual, inclusive por atraso injustificado na execugdo do contrato ou instrumento equivalente, sujeitara a contratada, além das cominag&es legais
cabiveis, a multa de mora, graduada de acordo com a gravidade da infragdo, obedecidos os seguintes limites maximos:

10% (dez por cento) sobre o valor do contrato ou instrumento equivalente, em caso de descumprimento total da obrigacdo, inclusive no caso de recusa do
adjudicatdrio em firmar o contrato ou retirar a nota de empenho, dentro de 10 (dez) dias contados da data de sua convocagdo;

0,3% (trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor da parte do fornecimento ndo realizado;
0,7% (sete décimos por cento) sobre o valor da parte do fornecimento ndo realizado, por cada dia subsequente ao trigésimo.

A Administracdo, além da multa prevista neste tépico, podera rescindir unilateralmente o contrato e aplicar outras sangdes previstas em Lei e neste instrumento. Serd
aplicavel multa sobre o valor total da contratagdo, cumulativamente ou ndo com outras sang¢8es,na forma abaixo, desde que garantidos o contraditério e a ampla
defesa: Para os casos ndo previstos nas tabelas a seguir, multa de até 10% (dez por inexecugdo parcial,reconhecendo a CONTRATADA, desde ja, os direitos da
Administragdo, nos termos do art. 87 da Lei n.2 8.666/93.

As penalidades serdo obrigatoriamente registradas junto ao CADFOR.

Serd aplicavel multa sobre o valor total da contratagdo, cumulativamente ou ndo com outras sang¢des, na forma abaixo, desde que garantidos o contraditério e a
ampla defesa.

Nas tabelas abaixo constam relagdo de infragdes contratuais e a gradagdo da multa a ser aplicada:

TABELA 1

GRAU CORRESPONDENCIA

1 0,2 % POR DIA SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO

2 0,4 % POR DIA SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO

3 0,8 % POR DIA SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO

4 1,6 % POR DIA SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO

5 3,2 % POR DIA SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO

6 4,0 % POR DIA SOBRE O VALOR MENSAL DO CONTRATO

TABELA 2

ITEM DESCRICAO GRAU | INCIDENCIA
POR

1 PERMITIR A PRESENCA DE EMPREGADO NAO UNIFORMIZADO OU COM UNIFORME MANCHADO, SUJO, MAL APRESENTADO 1 EMPREGADO
E/OUSEM CRACHA; E POR

OCORRENCIA
) EXECUTAR SERVICO INCOMPLETO, PALIATIVO, SUBSTITUTIVO COMO POR CARATER PERMANENTE, OU DEIXAR DE PROVIDENCIAR ) POR

RECOMPOSICAO COMPLEMENTAR; OCORRENCIA

POR DIAE

3 SUSPENDER OU INTERROMPER, SALVO MOTIVO DE FORCA MAIOR OU CASO FORTUITO, OS SERVICOS CONTRATUAIS; 6 POR TAREFA

DESIGNADA
) POR

4 DESTRUIR OU DANIFICAR DOCUMENTOS POR CULPA OU DOLO DE SEUS AGENTES; 3 OCORRENCIA
R ] POR

5 UTILIZAR AS DEPENDENCIAS DA CONTRATANTE PARA FINS DIVERSOS DO OBJETO DO CONTRATO; 5 OCORRENCIA
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ITEM DESCRICAO GRAU | INCIDENCIA
6 RECUSAR-SE A EXECUTAR SERVICO DETERMINADO PELA FISCALIZACAO, SEM MOTIVO JUSTIFICADO 5 POR
OCORRENCIA
; PERMITIR SITUAGAO QUE CRIE A POSSIBILIDADE DE CAUSAR OU CAUSE DANO FiSICO, LESAO CORPORAL OU CONSEQUENCIAS 6 POR
LETAIS; OCORRENCIA
POR
p . , EMPREGADO
8 RETIRAR FUNCIONARIOS OU ENCARREGADOS DO SERVICO DURANTE O EXPEDIENTE, SEM A ANUENCIA PREVIA DA CONTRATANTE; 3 £
POR DIA
POR
- OCORRENCIA
9 ENTREGAR COM ATRASO A DOCUMENTACAO EXIGIDA NO EDITAL E EM SEUS ANEXOS; 2 £
POR DIA
POR
N OCORRENCIA
10 ENTREGAR INCOMPLETA A DOCUMENTACAO EXIGIDA NO EDITAL E EM SEUS ANEXOS; 1 £
POR DIA
POR
1 ENTREGAR COM ATRASO OS ESCLARECIMENTOS FORMAIS SOLICITADOS PARA SANAR AS INCONSISTENCIAS OU DUVIDAS 3 OCORRENCIA
SUSCITADAS DURANTE A ANALISE DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA NO EDITAL E EM SEUS ANEXOS. E
POR DIA
) ) POR
PERMITIR QUE SEUS FUNCIONARIOS MANTENHAM DISCIPLINA E CONDUTA INCOMPATIVEIS COM O AMBIENTE DE TRABALHO, NA EMPREGADO
12 FORMA EM QUE DETALHADA NO TERMO DE 2 £
REFERENCIA E MINUTA DE CONTRATO
POR DIA
POR
13 DEIXAR DE REGISTRAR E CONTROLAR, DIARIAMENTE, A ASSIDUIDADE E A PONTUALIDADE DE SEU PESSOAL; 1 EMPREGADO
E POR DIA
DEIXAR DE SUBSTITUIR, SEMPRE QUE EXIGIDO PELA CONTRATANTE E INDEPENDENTE DE JUSTIFICATIVA POR PARTE DESTA, POR
14 QUALQUER EMPREGADO CUJA ATUAGAO, PERMANENCIA E/OU COMPORTAMENTO SEJAM CONSIDERADOS CONTRARIOS AO 2 EMPREGADO
INTERESSE PUBLICO; E POR DIA
POR ITEM E
15 DEIXAR DE MANTER A DOCUMENTAGAO DE HABILITACAO ATUALIZADA; 6 POR
OCORRENCIA
16 DEIXAR DE CUMPRIR HORARIO ESTABELECIDO PELO CONTRATO OU DETERMINADO PELA GESTAO/FISCALIZACAO; 3 o co:ggm A
17 DEIXAR DE CUMPRIR DETERMINAGAO DA GESTAO/FISCALIZACAO PARA CONTROLE DE ACESSO DE SEUS FUNCIONARIOS; 5 o coaggw A
18 DEIXAR DE CUMPRIR DETERMINACAO FORMAL OU INSTRUCAO COMPLEMENTAR DA FISCALIZACAO/GESTAO; 5 oc O:ggN A
19 DEIXAR DE EFETUAR A REPOSICAO DE FUNCIONARIOS FALTOSOS; 6 POR
’ OCORRENCIA
DEIXAR DE EFETUAR O PAGAMENTO DE SALARIOS, VALES-TRANSPORTE, VALES-REFEICAO, SEGUROS, ENCARGOS FISCAIS E SOCIAIS, PORDIAE
20 NOS PRAZOS EXTIPULADOS EM LEI, NO CONTRATO, ACORDO OU CONVENCAO COLETIVA, BEM COMO ARCAR COM QUAISQUER 3 POR
DESPESAS DIRETAS E/OU INDIRETAS RELACIONADAS A EXECUCAO DO CONTRATO NAS DATAS AVENCADAS; OCORRENCIA
POR
” DEIXAR DE ENTREGAR O UNIFORME AOS FUNCIONARIOS DE ACORDO COM O ESTABELECIDO NO TERMO DE REFERENCIA E/OU 5 EMPREGADO
CONTRATO; E
POR DIA
POR
= DEIXAR DE APRESENTAR, QUANDO E NO PRAZO SOLICITADO, DOCUMENTAGAO FISCAL, TRABALHISTA, PREVIDENCIARIA, ENTRE 1 OCORRENCIA
OUTRAS PREVISTAS NO EDITAL E ANEXOS; E
POR DIA
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ITEM DESCRICAO GRAU | INCIDENCIA
i ) R . POR
DEIXAR DE CREDITAR OS SALARIOS NAS CONTAS BANCARIAS DOS EMPREGADOS, EM AGENCIAS LOCALIZADAS NOS MUNICIPIOS OCORRENCIA
23 ONDE SE DER A EXECUGAO DO OBJETO DO CONTRATO, ATE O 52 (QUINTO) DIA UTIL DO MES SUBSEQUENTE A PRESTAGAO DOS 3 E
SERVICOS;
POR DIA
POR UMA
24 DEIXAR DE PRESTAR GARANTIA CONTRATUAL NO PRAZO FIXADO EM CONTRATO; 2 UNICA
OCORRENCIA
)5 PRESTAR GARANTIA CONTRATUAL COMPLEMENTAR, NO PRAZO DE TRINTA DIAS CORRIDOS, SEMPRE QUE HOUVER ALTERAGAO 1 POR DIA DE
CONTRATUAL QUE GERE AUMENTO DO VALOR GLOBAL CONTRATADO; ATRASO
” MANTER ESTOQUE MINIMO NA GOINFRA, CONFORME SUBITEM 3.21.4.2. E 3.21.4.3. DE MATERIAIS SUFICIENTES PARA A ) POR DIA
PRESTACAO DE SERVICOS CONTRATADOS, CAUSANDO A FALTA DE AO MENOS UM PRODUTO.

TABELA 3
SITUACAO | QUANTIDADE DE INFRAGAO | GRAU DE INFRACAO
1 7 OU MAIS 1
2 6 OU MAIS 2
3 50U MAIS 3
4 4 OU MAIS 4
5 3 OU MAIS 5
6 2 OU MAIS 6

No caso de ndo recolhimento do valor da multa, dentro de 5 (cinco) dias Uteis a contar da data da intimagdo para o pagamento, a importancia sera descontada da
fatura, ou da garantia prestada, ou ainda cobrada judicialmente, acrescida de juros moratdrios de 1,0% (um por cento) ao més.

Os atos administrativos de aplicacdo das sangBes, bem como a rescisdo contratual, serdo publicados resumidamente na Imprensa Oficial.

Em qualquer das hipéteses de aplicagdo de sangdes previstas, é assegurada defesa prévia, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da notificagdo a licitante
vencedora ou CONTRATADA, salvo no caso de declaragdo de inidoneidade, em que o prazo serd de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

23. QUALIFICAGCAO TECNICA:

23.1. Qualificagdo técnica operacional (da empresa licitante): apresentar ATESTADO(S)/DECLARAGCAO(OES), fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou
privado, comprovando que o licitante jd4 executou ou estd executando o servico de gestdo de mao de obra, ou em servigos de complexidade equivalente ou
superior. O atestado/declaragdo devera conter, no minimo, cdpia do contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual da contratante e local em que forem
prestados os servigos, conforme IN 06/2013.

24. APENDICES DO TERMO DE REFERENCIA

Apéndice I- LOCAIS E ENDERECOS

Areas SSP

Local Enderegos

Predio H AvAnhanguera 7364 - Bairro Aerovidrio - CEP 74435-300 - Goiania - GO

Inteligéncia

GT3

Auditério

Eng/Corregedoria

Informatica

Corregedoria PC

Areas PC
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Transporte
GGP
clicc AvAnhanguera 7364 - Bairro Aerovidrio - CEP 74435-300 - Goiania - GO
Areas SPTC/ IML/ IC

Local Enderegos

SPTC

IML Avenida Engenheiro Atilio Correia Lima, n. 1.223, Setor Cidade Jardim, Goidnia - GO. CEP: 74.425-030

IC
Coordenagdes / Postos de Atendimento de Policia Tecnico Cientifica

Local

Enderegos

12 CRPTC - Aparecida de Goiania

Rua 01, S/N., Vila Sdo Joaquim, Aparecida de Goiania/GO (ao lado do Cemitério Jardim da Paz). CEP: 74.910-440

32 CRPTC - Formosa

Avenida Celso Caldeira Nunes, Quadra 92 Lotes 02 a 04, Parque Laguna Il, Formosa/GO. CEP: 73.814-110

42 CRPTC - ltumbiara

Rua 23, N2 330, Setor Vale dos Buritis I, ltumbiara-GO. CEP: 75530-838

102 CRPTC - Anapolis

Av. Mato Verde, s/n, Loteamento Jibran El Hadj, Anapolis-GO CEP: 75.131-500

142 CRPTC - Luziania

Av. Brasil s/n, Setor Leste, Luzidnia-GO CEP: 72.803-510

22 CRPTC - Goids

Av. Dr. Deusdeth Ferreira Moura, Qd. 08 Lt. 11 Setor Dom Bosco, Goids-GO CEP: 76.600-000

52 CRPTC - Rio Verde

Rua 15-B, N. 89, Jardim Goias, Rio Verde/GO. CEP: 75.903-400

62 CRPTC - Ceres

Rua 88 Qd. A Lt. Area n2 150 Conj.BernardoSayao, Ceres-GO CEP: 76.300.000

72 CRPTC - Uruagu

Av. Carioca, Qd. 07 Lt. 03 Setor Novo Rio, Uruagu-GO CEP: 76.400-000

82 CRPTC - Cataldo

Av. Dr. Lamartine Pinto de Avelar, 1.847, Baixo Ipanema, Cataldo-GO CEP: 75.705-220

92 CRPTC - Ipora

Av. Goias, 811, Centro, Ipord-GO CEP: 76.200.000

112 CRPTC - Jatai

Alameda Rio Verde, Quadra 08 Lote 01, Conjunto Rio Claro |, Jatai/GO. CEP: 75.804-235

122 CRPTC - Campos Belos

GO-118 Qd. 01 Lt. 03 a 04 Vila Baiana. Campos Belos-GO CEP: 73.840-000

42 CRPTC/PA — Caldas Novas

Rua U, Quadra 48 Lote 09, Setor Nova Vila, Caldas Novas/GO. CEP: 75.681-662

PA - Morrinhos

Av. Genoveva Rezende Carneiro, S/n., Setor Aeroporto, Morrinhos-GO CEP: 75.650-000

PA — Quirinépolis

Rua Julio Borges, n2 50, Centro, Quirinépolis-GO CEP: 75.860-000

PA — Porangatu

Rua 22 Esquina com Rua 3, Setor do Lago, Porangatu-GO CEP: 76.550-000

PA —S3o Luis Montes Belos

Rua Rio Doce n2955 Setor Vila Eduarda, Sdo Luis Montes Belos- GO, CEP76.100-000

PA - Posse

Rua Dr. Arquimedes Vieira de Brito, n2 64, Centro, Posse - GO CEP: 73.900-000

112 CRPTC/PA- Mineiros

Praga Coronel Carrijo, N. 18, Centro, Mineiros/GO. CEP: 75.830-046

Apéndice Il - QUANTITATIVO DE FUNCIONARIOS

QUANTITATIVO ESTIMADO PARA O PERIODO DE 12 (DOZE) MESES

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=25585537&infra_sistema...

Aparecida
ITEM DESCRICAO COMPLEXO clicc SP:I'C IS . ".‘f'L. de Formosa | Itumbiara | Andpolis | Luzidnia | Goias
SSP (Goiania) | (Goiania) | (Goiania) N
Goiania
1 Encarregado de Limpeza 1
2 Encarregado de 1 1 1 1
Limpeza - Para atividades
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insalubres em grau médio
(44h/sem)

SEI/GOVERNADORIA - 000020843240 - Edital

Servente de Limpeza (AREA
INTERNA), englobando
fornecimento de material
(44h/sem)

15

Servente de Limpeza (AREA
INTERNA), englobando
fornecimento de material
(12x36 diurno)

Servente de Limpeza (AREA
INTERNA), englobando
fornecimento de material
(12x36 noturno)

Servente de Limpeza (AREA
EXTERNA), englobando
fornecimento de material
(44h/sem)

Servente de Limpeza
(ESQUADRIAS EXTERNAS),
englobando fornecimento de
material(44h/sem)

Servente de Limpeza (AREA
INTERNA), englobando
fornecimento de material
- Para atividades insalubres
em grau médio (44h/sem)

Servente de Limpeza (AREA
INTERNA), englobando
fornecimento de material
- Para atividades insalubres
em grau médio (12x36
diurno)

10

Carregador Bragal -
Chapa(44h/sem)

11

Copeira(44h/sem)

12

Jardineiro(44h/sem)

13

Pedreiro(44h/sem)

14

Eletricista(44h/sem)

15

Encanador(44h/sem)

16

Gargom/Gargonete(44h/sem)

17

Porteiro (44h/sem)

18

Porteiro (12x36 diurno)

19

Porteiro (12x36 noturno)

TOTAL

30

11 6 29 24 14 8 8

11

13

Apéndice Il - ESTIMATIVA DE MATERIAIS

ITEM

DESCRICAO

SSPE
COMPLEXOS

clicc

SPTC IML | AP2 <
(Goiania) ICLR GYN | GYN FORMOSA | ITUMBIARA | ANAPOLIS

LUZIANIA

GOIAS

RIO

VERDE cE

PAPEL HIGIENICO EM
ROLO (DE PRIMEIRA
QUALIDADE, FOLHA

185

60

10
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MACIA E BRANCA,
NAO RECICLADO)
PAPEL TOALHA DE
PRIMEIRA
QUALIDADE, NAO
2 RECICLADO, FOLHA 40 30 15 50 20 17 17 15 17 17 17 15 ]
MACIACOM 20U 3
DOBRAS)
SABONETE LiQUIDO,
PREFERENCIALMENTE .
3 COM AROMA ERVA 40 22 22 45 25 22 22 22 22 22 22 22 p
DOCE
4 ALCOOL GEL 0 24 24 15 24 24 24 24 24 24 24 24 z
A fi o
5 ALCOOL LgQLUIDO %6 8 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
DETERGENTE
8 NEUTRO 5 8 8 10 10 8 8 8 8 8 8 8
10 AGUA SANITARIA 2 10 10 15 8 10 10 10 10 10 10 10 1
11 CERA INCOLOR 5 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
ESPONJA DE LIMPEZA
17 DUPLA FACE, MACIA 20 20 17 40 20 20 20 17 20 20 20 17 z
E ANTRISCO
FIBRA DE LIMPEZA
18 PARA USO GERAL 6 12 9 3 1 12 12 9 12 12 12 9 1
19 LA DE ACO 3 10 7 0 5 10 10 7 10 10 10 7 1
PANO DE CHAO,
LAVADO E ALVEJADO,
20 TIPO SACARIA, 100% 30 40 30 70 40 40 40 30 40 40 40 30 L
ALGODAO E SEM
FIAPOS SOLTOS.
PANO DE PRATO LISO
21 | C/BAINHA, BRANCO, 0 2 2 30 3 2 2 2 2 2 2 2
100% ALGODAO
22 FLANELA AMARELA 30 15 12 50 30 15 15 12 15 15 15 12 ]
24 LUVA DE NEOPRENE 20 12 12 45 16 12 12 12 12 12 12 12 ]
(P, MeG)
LUVA DE ALGODAO 4
25 | FIOS PIGMENTADA (P, 20 12 12 45 16 12 12 12 12 12 12 12 1
M e G)
26 LIMPA VIDROS 0 1 1 10 5 1 1 1 1 1 1 1
LIMPADOR
27 MULTIUSO 3 10 8 12 0 10 10 8 10 10 10 8 ]
28 LUSTRA MOVEIS 2 2 2 6 1 2 2 2 2 2 2 2
29 SABAO EM BARRA 30 18 18 30 15 18 18 18 18 18 18 18 1
30 SABAO EM PO 8 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
SACO DE LIXO DE 60
31 LITROS 10 3 3 4 4 3 3 3 3 3 3 3
SACO DE LIXO DE 30
32 LITROS 0 4 4 10 5 4 4 4 4 4 4 4
SACO DE LIXO DE 100
33 LITROS 10 3 3 4 4 3 3 3 3 3 3 3
SACO DE LIXO DE 100
34 LITROS 10 3 3 4 4 3 3 3 3 3 3 3
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35 AROMATIZANTE
AEROSOL

SEI/GOVERNADORIA - 000020843240 - Edital
5 5 20 4 5 5 5

Obs. A empresa vencedora do certame deverd fornecer eventuais materiais/ produtos ndo constantes nesta relagéo, que se fagam necessarios ao bom desempenho

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=25585537&infra_sistema...

dos servigos prestados.

Apéndice IV — MEDIGAO DAS CALHAS

Areas SSP
Local MEDIDAS DAS CALHAS (m?)
Predio H- SSP 113,40
Inteligéncia 0,00
GT3 34,67
Auditério 0,00
Eng/Corregedoria 37,67
Informatica 0,00
Corregedoria PC 18,19
Areas PC 36,29
Servigos Gerais 0,00
Transporte 12,75
GGP 4,18
clicc 50,60

Areas SPTC/ IML/ IC - Goiania

Local MEDIDAS DAS CALHAS (m?)
IML 99,72
SPTC/IC 148,51

Coordenagdes / Postos de Atendimento de Policia Técnico-Cientifica

Local MEDIDAS DAS CALHAS (m?)
12 CRPTC - Aparecida de Goiania 56,92
32 CRPTC - Formosa 63,00
42 CRPTC - ltumbiara 56,92
102 CRPTC - Andpolis 63,32
142 CRPTC - Luziania 111,20
22 CRPTC — Goids 0,00
52 CRPTC - Rio Verde 0,00
62 CRPTC - Ceres 0,00
72 CRPTC — Uruagu 0,00
82 CRPTC - Cataldo 20,00
92 CRPTC - Ipora 4,00
112 CRPTC - Jatai 0,00
122 CRPTC - Campos Belos 63,00
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42 CRPTC/PA — Caldas Novas 30,00
PA - Morrinhos 0,00
PA — Quirinépolis 30,00
PA — Porangatu 0,00
PA —S&o Luiz M. Belos 0,00
PA - Posse 0,00
112 CRPTC/PA- Mineiros 30,00

Apéndice V — Quantidade e capacidade reservatérios de dgua/Caixas D'agua:

Unidade Caixa d'agua

02 (dois) reservatérios de 6.000 litros cada
01 ( um) reservatdrios de 3.000 litros

Complexo SSP e anexos

04 ( quatro) reservatdrios de 500 litros cada

18 (dezoito) reservatérios de 1.000 litros cada

Instituto de Criminalistica 01 (um) reservatério de 36.000 litros
02 (dois) reservatoérios de 96.400 litros cada

Instituto de Medicina Legal 02 (duas) com capacidade de 25.880 cada

Aparecida de Goiania 02 (dois) reservatérios de 11.200 litros

Goias 02 (duas) de 500 litros cada
Formosa 02 (duas) de 1.000 litros cada
Itumbiara 02 (dois) reservatdrios de 10.000 litros cada
% ) 00
Ceres 01 (uma) 5.000 litros
Uruagu 02 (duas) de 500 litros cada
Cataldo 02 (duas), ndo foi possivel verificar a capacidade
Ipora 02 (duas) de 500 litros cada
Anapolis 01 (uma) de 10.000 litros
Jatai 01 (uma) de 10.000 litros
Campos Belos 04 (quatro) de 1.000 litros cada
Goianésia 01 (uma) de 20.000 litros
Luzidnia 01 (um) reservatorio metdlico tipo taga de 25.000 litros

02 (dois) reservatdrios 11.200 litros cada

Morrinhos 01 (uma) de 500 litros
Quirinépolis 02 (duas) de 2.000 cada
Posse 02 (duas), ndo foi possivel verificar a capacidade
Caldas Novas 02 (duas) de 500 litros cada
Porangatu 01 (uma) de 1.000 litros
Mineiros 01 (uma) de 1.000 litros

Sdo Luis de Montes Belos

01 (uma) de 1.000 litros

Apéndice VI - DECLARAGAO DE VISTORIA OU RENUNCIA
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DECLARAGAO DE VISTORIA OU RENUNCIA

Nome da empresa:

CNPJ:

Endereco:

Telefone: (__)

Endereco de e-mail:

, , de

( ) Declaro que vistoriei minunciosamente os locais para a prestagdo dos servigos constantes do objeto do Edital n°
condigdes de execugdo dos servigos, bem como coletei informagdes, todos os dados, elementos e insumos necessarios a perfeita elaboragdo da proposta comercial.

de 2021.

Assinatura do representante legal ou procurador da empresa:

Carteira/Registro de Identidade:

Orgio Expedidor:

e tomei conhecimento das reais

( ) Optamos pela realizagdo de vistoria assumindo inteiramente a responsabilidade ou consequéncias por essa omissdo, mantendo as garantias que vincularem
nossa proposta ao presente processo licitatério, em nome da empresa que represento.

Apéndice VII- MODELO PLANILHA DE CUSTOS

Item Fungdo Quant. Valor unitério | Valor total Valor Anual
Mensal Mensal
01 Encarregado, 44h diurno 01 RS RS RS
02 Encarregado, 44h diurno, insalubridade nivel médio 04 RS RS RS
03 Servente de limpeza, 4rea interna, 44h diurno 27 RS RS RS
04 Servente de limpeza, 4rea interna, 12x36 diurno 15 RS RS RS
05 Servente de limpeza, area interna, 12x36 noturno 06 RS RS RS
06 Servente de limpeza, area externa, 44h diurno 09 RS RS RS
07 Servente de limpeza, esquadrias externas, 44h diurno 03 RS RS RS
08 Servente de limpeza, area interna, 12x36 noturno, insalubridade nivel médio 21 RS RS RS
09 Servente de limpeza, drea interna, 44h diurno, insalubridade nivel médio 25 RS RS RS
10 Carregador bracal, 44h diurno 02 RS RS RS
11 Copeira, 44h diurno 07 RS RS RS
12 Jardineiro, 44h diurno 01 RS RS RS
13 Pedreiro, 44h, diurno 02 RS RS RS
14 Eletricista, 44h diurno, periculosidade 03 RS RS RS
15 Encanador, 44h diurno 02 RS RS RS
16 Gargcom/Garconete, 44h diurno 02 RS RS RS
17 Porteiro, 44h diurno 01 RS RS RS
18 Porteiro, 12x36 diurno 52 RS RS RS
19 Porteiro, 12x36 noturno 46 RS RS RS

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=25585537&infra_sistema...
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TOTAL | |

ANEXO I
PLANILHA MERCADOLOGICA (PRECO ESTIMADO UNITARIO E TOTAL - SEI 000019968434)

PLANILHA DE PRECOS REFERENCIAIS

Inciso | do Art. B8-A, daLei | Inciso Il do Art. B8-A, da | Inciso Hll do Art. B8-A, da | Inciso IV do Art. 88-A, da | Inciso V do Art. 88-A, da | Inciso VIl do Art. 88-A, da
Estadual n.® 17.928/2012 Lei Estadual n.? Lei Estadual n.# Lei Estadual n.2 Lei Estadual n.# Lei Estadual n.#
PORTAL DE COMPRAS DO | 17.928/2012 COTACAD |17.928/2012  COTACAD 17.928,/2012 17.928/2012 179282012
UNIDADE ESTADO (ComprasNet.Go) BANCO DE PRECOS REGISTRO DE PRECOS DO PRECOS DE ATAS DE TABELA SINAP PESQUISAS COM
DESCRICAD ———— L PUBLICOS ESTADO GO REGISTRO DE PRECOS DE FORNECEDORES
OUTROS ENTES
PRECO UNITARIO
VALOR UNITARIO VALOR UNITARIO VALOR UNITARIO VALOR UNITARID WALOR UNITARIO VALOR UNITARND E‘;:ém
1__|Encarregado de Limpeza urIDADE 1 A% 390514 RS 3.538 42 RS 3.575,43 RS 3.483,01 ndio s aplica RS 3.483,00 RE3757.80 |
2 de Limp bridade nivel médio] UNIDADE 4 Mo Média Nio eni RS 4.501,08 Nio encontrada nda s aglica B RS 4.501,09
Sorvente de O A INTERMA] g
] rial mpeza TARE umIDADE 27 RE1538 38 R 289023 RS 3.2%9,03 RS 2.700,78 ndo sz aplica RS 2.700,76 RS 3.015,81
4 |Serwente de Limpeza [AREA INTERNA], 12x36 diurma UNIDADE 15 Mo Possul Média RS 2.506,27 RS 5.735,73 Nio encontrada ndo sz aglica RS B.B85,25 RS 4.575,75
5 |Servente de Limpeza [AREA INTERNA], 12436 naturmo UNIDADE O Mo Passul Média HS 2.502,06 3 3 ada nda s aglica RS 6.545,33 RS 4.723,70
Servente de Limpeza [AREA EXTERNA], de
L] rial UmIDADE El RE 352825 RS 3089, 42 RS 2808 16 RS 2.700,76 nda s aplic RS 2.700,76 RS 258147
Servente de L [E IAS EXTERNAS| imenta
7 mpesa [EAQUADS! e mesme UMIDADE 3 Mo Passul Média RS 3005, 09 RS 309741 RS 2.700,7 nda s aglica RS 2.700,76 RS 2.896,01
B |servente de Uimpeza [AREA INTERMA), insalubres em grau médio 12x36 UNIDADE 1 MNio Passul Média S 7.042,00 RS 4.696,48 RS 6.144,00 nda s aglica RS 6.144,00 RS 6.004,12
9 [Servente de Limpeza [AREA INTERNA], insalubres em grau médio UNIDADE a5 Nia Consta HS 3649, RS 6.0¥38 Nic encontrada nda s aglica 3 RE 482143
0 [ Bragal (Chapa) UNIDADE 2 MNio Passul Média HE 383387 RS 3786, 67 RS 2.770,00 nda s aglica RS 2.770,00 RS 3.290,16
1| Copeira urinanE ? RS 2488 14 R53.301.43 RS 2885, 71 RS 252903 ndo se aglica RS 2.5048,03 RS 3.006,27
12 | sardineira umIDADE 1 RE1783.91 HE 343820 RS 3.810,88 RS 270433 RS 2.790,04 RS 2.708,23 RS 3.207,82
13| Pedreira UNIDADE 2 g 5 000,27 RS 3.800,36 RS 451957 RS 355688 RS 248900 RS 359680 RS 3.507,70
14| Eletricista UNIDADE 3 MNio Passul Média RS 4896, 72 RE 573514 RS 4.350,81 RS 248900 RS 4.380,81 RS 4.400,86
1§ | Encanador uraBabE 2 A% 4 860,77 RS 3.060,51 RS 487933 50 encontrada Reh 288357 E RE352080 |
18 |Gargom/Gargonete UNIDADE 2 Mo Pasuu Média [EERTER ] RS 344138 RS 3.396,56 rda sz aglica RS 3.396,89 RE3.51966 |
i7_|Parteira uraBabE 1 RS 3.237,90 RS 3.489.41 RS 2541 58 RS 2.598,34 ndo s aglica R 2.548,04 RS 3.131,15
1§ | Parteiro 13x36 diumac uraBabE 52 Mo Passul Média b 4068, 68 RS 4800, 05 RS 5.281,04 nda sz aglica RS 5.261,04 RS 4.847,70
1% |Partelro 1336 noturno urainabE a4 Mo Passul Média S 3.752,00 RS 5388 08 RS 5.725,08 nda sz aglica RS 5.725,08 RS 513256
TOTAIS 239
Obs: Pardmetro VI- Pesquisa em Contratagiies similares de outros entes pdblicos, em execugdo ou concluidos nos 180 {cento e oitenta) dias anterlores 3 data da pesquisa de pregos: os contratos encontrados con dem aos preglies presentes nos Inclsos 1l e

VALOR TOTAL ESTIMADO E DE R$ 12.558.363,94 (DOZE MILHOES QUINHENTOS E CINQUENTA E OITO MIL E TREZENTOS E SESSENTA E TRES REAIS E NOVENTA E
QUATRO CENTAVOS).

ANEXO 1lI
PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS SEI 000019967105
A PLANILHA ESTA DISPONIVEL EM ANEXO AO EDITAL NOS SITES HTTP://WWW.COMPRASNET.GO.GOV.BR/ E HTTPS://WWW.SEGURANCA.GO.GOV.BR/

OBS.: A EMPRESA, EM SUA PROPOSTA, DEVERA FAZER CONSTAR TODOS OS SEUS PRECOS UNITARIOS, CONFORME TABELA ACIMA (ANEXO Ill) E ANEXO |I.

ANEXO IV
CONTRATO N2 /2021

Contrato de prestagdo de servico, que entre si celebram o Estado de Goids, através da Secretaria de Estado da Seguranga Publica, e a empresa
, has condigBes que se seguem.

1. PREAMBULO

1.1- DO CONTRATANTE

ESTADO DE GOIAS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ 01.409.580/0001-38, sediado a Praca Civica, s/n, Goiania-GO, neste ato representado
pela Procuradoria-Geral do Estado, por meio da sua Procuradora-Geral, Dra. JULIANA PEREIRA DINIZ PRUDENTE, brasileira, advogada, residente e domiciliado no
municipio de Goiania/GO, inscrito na OAB/GO sob o n° ____, e no CPF/MF sob o n° , com a interveniéncia da SECRETARIA DE ESTADO DA
SEGURANGCA PUBLICA - SSP/GO, inscrita no CNPJ 01.409.606/0001-48, com enderego a Av. Anhanguera, n® 7.364, Setor Aeroviario, Goiania-GO, doravante
denominada CONTRATANTE, neste ato representada pelo seu titular SR. RODNEY ROCHA MIRANDA, brasileiro, residente e domiciliado nesta capital, inscrito no
CPF/MF sob o n2 317.252.101-00, nomeado pelo Decreto s/n? de 02 de Janeiro de 2019, publicado no Diario Oficial do Estado no dia 02 de Janeiro de 2019
(suplemento), no uso das atribuigdes conferidas pelo Decreto n?. 8.934 de 06 de abril de 2017.

1.2. DA CONTRATADA
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, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF , sito a
, neste ato representada por , Cédula de Identidade n° e CPF/MF n2
residente e domiciliado no enderego:

2. FUNDAMENTAGAO

2.1. Este contrato decorre do procedimento licitatério realizado na modalidade PREGAO ELETRONICO N¢ 03/2021, objeto do Processo Administrativo
n2 201900016024268, estando as partes sujeitas aos preceitos da Lei Federal n? 8.666/1993, no que couber pela Lei Federal n? 10.520/2002, Lei Estadual n2
17.928/2012, Decreto Estadual n2 9.666/2020 e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie e as cladusulas e condi¢bes seguintes.

3. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

3.1 O presente tem por objetivo a contratacdo de servigos continuados de limpeza, higieniza¢do, conservagdo predial, jardinagem, asseio e desinfec¢do dos bens
moveis e imoveis, compreendendo a mdo-de-obra e todos os insumos necessarios a prestacdo do servigo na conservagdo e limpeza de superficies e equipamentos,
manutencdo e limpeza de areas verdes, copa, portaria, garom, piscineiro, jardinagem e encarregado, pelo periodo de 12 (doze) meses no Complexo desta
Secretaria e anexos, Centro Integrado de Inteligéncia Comando e Controle- CIICC, Superintendéncia de Policia Técnico-Cientifica —SPTC (Instituto de Criminalistica
e Instituto de Medicina Legal), CoordenacGes Regionais de Policia Técnico-Cientifica NRPT localizadas nas cidades de Aparecida de Goidnia, Formosa, Itumbiara,
Anapolis, Luzidnia, Goias, Rio Verde, Ceres, Uruagu, Cataldo, Ipora, Jatai, Campos Belos, Caldas Novas, Morrinhos, Quirinépolis, Porangatu, S3ao Luis de Montes
Belos, Posse e Mineiros, cabendo a CONTRATADA o seu gerenciamento, e a CONTRATANTE, o acompanhamento e a avaliacdo dos resultados esperados pelos
servigos executados.

3.1.1. O Edital, Termo de Referéncia e a Proposta Comercial fazem parte do presente instrumento, independente de transcricdo.

3.2. Planilha quantitativa:

SERVICOS CONTINUADOS DE LIMPEZA, HIGIENIZAGAO, CONSERVAGAO PREDIAL, JARDINAGEM, ASSEIO E DESINFECCAO DOS BENS MOVEIS E IMOVEIS
~ VALOR VALOR
ITEM DISCRIMINACAO QTD UND
UNIT TOTAL
01 Encarregado de limpeza 01 UND RS RS
02 Encarregado de limpeza (insalubridade nivel médio) 04
03 Servente de Limpeza (area interna) englobando fornecimento de material 27
04 Servente de Limpeza (area interna), 12x36 diurno 15
05 Servente de Limpeza (area interna), 12x36 noturno 6
06 Servente de Limpeza (area externa), englobando fornecimento de material 9
07 Servente de Limpeza (esquadrias externas), englobando fornecimento de material 3
08 Servente de Limpeza (area interna), insalubres em grau médio 12x36 21
09 Servente de Limpeza (area interna), insalubres em grau médio 25
10 Carregador Bragal 2
11 Copeira 7
12 Jardineiro 1
13 Pedreiro 2
14 Eletricista 3
15 Encanador 2
16 Gargom/Gargonete 2
17 Porteiro 1
18 Porteiro 12x36 diurno 52
19 Porteiro 12x36 noturno 46
TOTAL RS
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4. CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES

4.1. DO CONTRATANTE:

a) Prestar informagdes e esclarecimentos a CONTRATADA, bem como proporcionar-lhe todas as facilidades necessarias ao bom cumprimento do contrato;
b) Atender as disposi¢bes deste Contrato, do Edital e do Termo de Referéncia;

c) Promover, através de seu representante, o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, sob os aspectos técnicos e qualitativos, anotando em registro préprio as
falhas detectadas e comunicando a CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas corretivas por parte daquela, inclusive quanto a continuidade
da prestagdo dos servigos que, ressalvados os casos de forga maior, justificados e aceitos pela CONTRATANTE, ndo devem ser interrompidos;

d) Receber os servigos prestados e os produtos entregues pela CONTRATADA, desde que esteja em conformidade com o Contrato, Termo de Referéncia e Edital;
e) Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos/produtos em desacordo com o Contrato, Termo de Referéncia e Edital;

f) Efetuar o pagamento regularmente das notas fiscais correspondentes aos servigos realizados, apds devidamente atestadas por servidor responsavel e observadas as
demais condigdes exigidas por este Contrato, Edital e Termo de Referéncia;

g) Levar, desde logo, ao conhecimento da CONTRATADA as turbagdes de terceiros;

i) Disponibilizar espago fisico para a implantagdo dos servigos e para guarda dos produtos e equipamentos necessarios a sua prestagdo;
j) Disponibilizar instalagdes sanitarias;

k) Assegurar-se da boa prestagdo dos servigos, verificando sempre o bom desempenho dos mesmos;

I) Documentar as ocorréncias havidas;

m) Assegurar-se de que os pregos contratados estdo compativeis com aqueles praticados no mercado pelas demais empresas do mesmo ramo, de forma a garantir
que aqueles continuem a ser os mais vantajosos para a Administracdo;

n) Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA nos ambientes em que serdo realizados os servigos, observando-se as normas internas e aqueles locais
com acesso restrito;

o) Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pela CONTRATADA;

p) Notificar a CONTRATADA em razdo de qualquer descumprimento das obrigagdes e deveres assumidos neste Edital, no Termo de Referéncia e Contrato, exigindo a
imediata corregdo da irregularidade, sem prejuizo das penalidades previstas para cada caso;

q) Aplicar as penalidades e demais medidas previstas no Contrato, Termo de Referéncia e Edital, por descumprimento de obrigagBes e deveres neles previstos.

4.2. DA CONTRATADA:

a) Cumprir fielmente o estipulado no Termo de Referéncia, Edital e neste Contrato, de maneira que os servigos sejam realizados de forma permanente e regular e, em
especial, iniciar, a partir do dia posterior a publicagdo do extrato do Contrato a prestagdo do objeto contratado, devendo, para tanto, realizar os servigos para os quais
foi CONTRATADA dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, em observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo;

b) Colocar a disposigdo da Secretaria de Estado da Seguranga Publica de Goias o quantitativo de pessoal contratado, habilitado a sua realizagdo, conforme horario de
execugdo dos servigos, para dar cumprimento aos servigos;

c) Fornecer todos os recursos necessarios a execugdo dos servigos, em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, ndo se admitindo em nenhuma hipdtese o
comprometimento da qualidade e dos prazos de execugdo dos servigos prestados;

d) Fornecer a CONTRATANTE as seguintes comprovagdes e documentos quando do inicio da prestagdo dos servicos e sempre que houver admissdo de novos
empregados pela CONTRATADA: Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de
identidade (RG) e da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

e) Entregar, quando solicitado pela Administragdo, de quaisquer dos seguintes documentos: Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administragdo CONTRATANTE, Cdpia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste como tomador o érgdo ou entidade
CONTRATANTE, Cdpia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de
depositos bancarios; Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei
ou de convengdo ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos servigcos e de qualquer empregado; Comprovantes de realizagdo de
eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato Entrega da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou
rescisdo do contrato, apds o ultimo més de prestagdo dos servigos, no prazo definido no contrato; Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados
prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria; Guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria e do FGTS,
referentes as rescisdes contratuais; Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;

f) A CONTRATADA ndo podera, em hipdtese alguma, deixar ocorrer interrupgdo na prestagdo dos servigos, devendo promover, no caso de auséncia de funcionario, a
sua imediata substitui¢cdo no prazo maximo de 2 (duas) horas do inicio da jornada de trabalho;

g) Selecionar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos, encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias,
tendo fungGes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

h) Cuidar para que seus funciondrios mantenham disciplina nos locais dos servigos e conduta compativeis com o ambiente de trabalho, quais sejam: Observar as
normas legais e regulamentares da SSP; Zelar pela economia do material e a conservagdo do patrimonio publico; Guardar sigilo sobre assunto da repartigdo que tiver
conhecimento; Manter conduta compativel com a moralidade administrativa; Tratar com urbanidade as pessoas; N&do retirar qualquer documento ou objeto da
reparti¢do; NAO promover manifestacdo de aprego ou desaprego no recinto da repartigio; NAO cometer a pessoa ndo autorizada pela CONTRATADA o desempenho
de atribuicdo que seja de sua responsabilidade; NAO proceder de forma desidiosa; NAO utilizar recursos materiais da reparticdo em servicos ou atividades
particulares. Manter seu pessoal uniformizado, identificado através de crachas, com fotografia recente, e provendo-os dos Equipamentos de Protegdo Individual -
EPI’s, sendo vedado o uso de bermudas, sandalias, chinelos ou qualquer outro item do vestudrio incompativel com a execugdo dos servicos ou com o decoro da
Instituigdo CONTRATANTE; Manter todos os utensilios e equipamentos necessarios a execu¢do dos servigos, em perfeitas condi¢des de uso, devendo os danificados
serem substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas; Fiscalizar com a missdo de garantir o bom andamento dos servigos.
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i) Substituir, sempre que exigido pela CONTRATANTE e independente de justificativa por parte desta, qualquer empregado cuja atuagdo, permanéncia e/ou
comportamento sejam considerados contrarios ao interesse Publico; Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento de seus
empregados acidentados ou acometidos de mal subito;

j) Comprovar, sempre que solicitado, a quitacdo das obriga¢des trabalhistas, inclusive a entrega da folha de frequéncia, e tributdrias, assim como o recolhimento das
contribuigdes sociais (Fundo de Garantia de Tempo de Servico e Previdéncia Social) pertinentes aos seus empregados alocados ao servigo decorrente do Pregdo, bem
como da entrega anual da RAIS. Tais comprovagdes poderdo condicionar a percepgdo mensal do valor faturado;

k) Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, conforme previsto no contrato, sem interrupgdo, seja por motivo de férias, descanso semanal,
greve, falta ao servigo e demissdo de empregados, que nao terdo, em hipdtese alguma, qualquer relagdo de emprego com a Secretaria Segurancga Publica de Goias,
sendo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA as despesas com todos os encargos e obrigacdes sociais, trabalhistas e fiscais;

I) Manter, todas as condigdes de habilitagdes e qualificagdo regularmente exigidas e cumprir fielmente as clausulas ora avengadas bem como as normas previstas na
Lei n2 8.666/93, durante a vigéncia deste Contrato;

m) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dambito federal, estadual e municipal, as normas de seguranga da CONTRATANTE;

n) Entregar, anualmente, a CONTRATANTE, a apdlice de seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, bem como providenciar suas renovag&es
antes do vencimento, responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, resultantes da execugdo do contrato, conforme
exigéncia legal;

0) A CONTRATADA sujeita-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte da gestdo fiscalizadora da CONTRATANTE para acompanhamento da execugdo do Contrato,
devendo ainda: Prestar todos os esclarecimentos que lhes forem solicitados; Fazer-se presente junto a CONTRATANTE sempre que convocada; Acatar e atender as
exigéncias da CONTRATANTE quanto as reclamagdes formuladas para a adequagdo aos termos do Contrato, do Edital e seus anexos; Permitir a realizagdo de
AUDITORIA na documentagdo relativa as obrigagBes trabalhistas e previdencidrias, inclusive com o fornecimento da documentagdo porventura solicitada; Atender a
outras previsdes contidas no Edital e Termo de Referéncia; Disponibilizar seus empregados, com anuéncia destes, para, no interesse da Administracdo, prestarem
servigos, quando eventualmente solicitados, inclusive nos finais de semana e/ou feriados, mediante compensagido de horas acordadas entre as partes, em local e
horarios ndo contemplados pelo objeto do Contrato;

p) Manter preposto, aceito pela Administragdo da CONTRATANTE, na forma disciplinada no Edital e seus anexos, durante o periodo de vigéncia do Contrato, capaz de
tomar decisdes compativeis com os compromissos assumidos, para representd-la junto a CONTRATANTE; indicar o banco, agéncia e nimero da conta corrente para
efeito de pagamento;

g) Relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade na execugdo do contrato, efetuando a devida ocorréncia, acrescentando todos os dados e circunstancias
julgados necessarios ao seu esclarecimento;

r) Refazer, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato com defeitos ou incorregdes;

s) Responsabilizar- se por quaisquer danos pessoais e materiais causados por culpa, dolo, negligéncia ou imprudéncia de seus empregados, ficando obrigada a
promover o ressarcimento a pregos atualizados, dentro de 30 (trinta) dias contados a partir da comprovagdo de sua responsabilidade, sob pena das medidas judiciais
cabiveis ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou acompanhamento pelo CONTRATANTE;

t) N3o caucionar ou utilizar o Contrato para qualquer operagdo financeira, sem prévia e expressa anuéncia do CONTRATANTE, sob pena de rescisdo contratual;

u) Disponibilizar uma conta de correio eletronico para fins de comunicagdo entre as partes; Manter atualizados o enderego comercial, de correio eletronico e o
numero de telefone;

v) Observar as normas de seguranga vigente nas dependéncias da SSP e SPTC;
w) Instruir os seus empregados, quanto a prevengdo de incéndios nas areas da CONTRATANTE;

x) Viabilizar o acesso de seus empregados via internet, por meio de senha prdépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de
verificar se as suas contribui¢des previdenciarias foram recolhidas;

y) Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de recolhimentos da previdéncia social e do Fundo de Garantia do Tempo
de Servigo — FGTS sempre que solicitado pela fiscalizagdo;

z) Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, com o objetivo de verificar o recolhimento do FGTS;

aa) Instalar, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, apds a assinatura do Contrato, um Escritério no Municipio onde sera prestado o servigo objeto deste Edital,
contendo pessoal qualificado e em quantidade suficiente para gerir o Contrato, caso ndo possua sua matriz ou filial nesta cidade;

bb) O domicilio bancério dos empregados terceirizados devera ser na cidade ou na regido metropolitana na qual serdo prestados os servigos;

cc) Comprovar ao Gestor do Contrato e Representante da SSP, quando da rescisdo contratual, o pagamento das verbas rescisérias dos obreiros ou de que os
empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do Contrato de Trabalho;

dd) Nos termos da Lei n2 20.489 da 10 de junho de 2019, a CONTRATADA se compromete a implementar o Programa de Integridade (conjunto de mecanismos e
procedimentos internos de integridade, auditoria, controle e incentivo a dentncia de irregularidade e na aplicagdo efetiva de cédigos de ética e de conduta,
politicas e diretrizes com o objetivo de detectar e sanar desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados contra a administragdo publica do Estado de
Goids), que deve ser estruturado, aplicado e atualizado de acordo com as caracteristicas e riscos atuais das atividades da pessoa juridica, a qual, por sua vez, deve
garantir o constante aprimoramento e adaptacdo do referido programa, visando garantir a sua efetividade;

ee) Aceitar, a critério da SSP, acréscimo ou supressdo até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, desde que o pedido de acréscimo ou
supressdo ocorra em data anterior ao cumprimento integral deste e antes de efetuado o pagamento;

ff) Iniciar a execugdo contratual imediatamente apds a publicagdo do extrato do contrato no Diario Oficial do Estado de Goias.

5. CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO DE VIGENCIA

5.1. DO PRAZO: O presente Contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir de sua outorga pelo Procurador do Estado e eficicia a partir de sua
publicagdo no Didrio Oficial do Estado de Goids, podendo ser alterado, prorrogado ou rescindido nos termos da legislacdo vigente, mediante aditamento contratual
ou distrato.

6. CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS
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6.1. DOS RECURSOS: Os recursos orgamentdrios para a cobertura das despesas decorrentes deste Contrato, para o presente exercicio, encontram-se previstos
conforme a seguinte classificagdo de funcional-programatica.

DOTACAO ORCAMENTARIA
DESCRICAO CcODIGO DENOMINAGAO
Unidade Orgamentdria 2901 Gabinete do SSP
Fungdo 06 Seguranca Publica
Subfungdo 181 Policiamento
Programa 4200 Gestdo e Manutengdo
Agdo 4243 Gestdo e Manutengdo das Atividades
Grupo de Despesa 03 Outras Despesas Correntes
Fonte de Recurso 100 Receitas Ordindrias (Estadual)
Modalidade de Aplicagdo 90 AplicagBes Diretas
6.1.1. Conforme Nota(s) de Empenho(s) Estimativo(s) n2(s) ___ no(s) valor(es) de RS ( ), datado(s) de ___ de
de 2021.
7. CLAUSULA QUINTA — DA FORMA DE PAGAMENTO
7.1. DO PRECO: O CONTRATANTE pagard apds o devido atesto na nota fiscal/fatura o valor mensal de RS , totalizando R$

7.1.1. PARAGRAFO PRIMEIRO - DO REAJUSTE EM SENTIDO ESTRITO

7.1.1.1. O prego dos insumos discriminados na planilha de custos e formagdo de pregos ora definido neste instrumento contratual é fixo e irreajustavel pelo periodo
de 12 (doze) meses contados da data da apresentagdo da Ultima proposta comercial.

7.1.1.2. E facultado o reajuste em sentido estrito, apenas dos insumos e materiais e a pedido da contratada, contemplando a variagdo do IPCA-IBGE, ap6s 12 (doze)
meses da apresentagdo da ultima proposta comercial, no prazo de 60 dias, sob pena de o siléncio ser interpretado como rendncia presumida.

7.1.1.3. O requerimento a que se refere o paragrafo anterior prescinde da indicacdo dos indices de variagdo do IPCA-IBGE no periodo, tendo em vista o lapso temporal
observado em sua divulgagao.

7.1.1.4. O preco eventualmente reajustado somente sera praticado apds a vigéncia do aditamento/apostilamento contratual e contemplara a variagdo do IPCA-IBGE
durante doze meses, a partir da data de apresentagdo da ultima proposta comercial.

7.1.1.5. Os reajustes sucessivos terdo por base o termo final do periodo contemplado pelo reajuste anterior.

7.1.1.6. O Contratado so fard jus a qualquer reajuste na constancia da vigéncia contratual.

7.1.1.7. Havera preclusdo légica do direito ao reajustamento nos casos em que a contratada firmar termo aditivo de dilagdo de prazo de vigéncia, com a manutengdo
dos precos praticados, quando ja houver decorrido o periodo anual referente ao reajuste e mesmo que ainda ndo consumado o prazo de 60 (sessenta) dias previsto
no item 7.1.1.2.

7.1.2. PARAGRAFO SEGUNDO - DA REVISAO

7.1.2.1. O valor pactuado podera ser revisto mediante solicitagdo, com vistas a manutencdo do equilibrio econémico-financeiro do contrato, na forma do inciso I,
alinea “d”, do art. 65 da Lei Federal n2 8.666/1993, devendo ser formalizado somente por aditivo contratual nas mesmas formalidades do instrumento contratual
origindrio, inclusive com audiéncia e outorga da Procuradoria Geral do Estado.

7.1.2.2. Para efeito de manutengdo do equilibrio econémico-financeiro o Contratado devera encaminhar ao Contratante, sob pena de o siléncio ser interpretado
como renuncia expressa, requerimento, devidamente aparelhado, em até 120 (cento e vinte) dias apds o evento propulsor de eventual desequilibrio.

7.1.3. PARAGRAFO TERCEIRO - DA REPACTUAGAO
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7.1.3.1. O prego ora definido neste instrumento contratual é fixo e irreajustavel pelo periodo de 12 (doze) meses contados da data do orgamento a que a proposta se
referir, considerando-se como data do orgamento a data do acordo, convengdo e dissidio coletivo de trabalho ou equivalente que estipular o saldrio normativo vigente
a época da apresentagdo da proposta. No caso das repactuagdes subsequentes a primeira, o prazo de 12 (doze) meses deve ser contado a partir da data dos efeitos
financeiros produzidos na ultima repactuagdo.

7.1.3.2. Para exame de pedido de repactuagdo sdo necessarios: a) a apresentagdo do acordo, convengdo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, com prova de
seu registro no Ministério do Trabalho e Emprego; b) demonstracdo de efetiva repercussdo dos fatos alegados pelo contratado nos custos dos pregos inicialmente
pactuados, sendo vedada a inclusdo de custos ndo previstos originalmente na proposta; c) comprovagdo de que a proposta é mais vantajosa para a Administragdo e
que os precos ofertados sdo compativeis com os de mercado.

7.1.3.3. O pedido de repactuagdo, sob pena de preclusdo, deve ser feito pela contratada no prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados do evento deflagrador
(aumento dos custos operacionais em razdo de acordo, convengdo ou dissidio coletivo ou equivalente), prazo que é limitado a data da préxima prorrogagdo ou do
encerramento do ajuste.

7.1.3.4. As clausulas de restabelecimento do equilibrio econémico financeiro do contrato deverdo ser interpretadas com fulcro na Lei Federal 8.666/93, da Lei
Estadual n2 17.928/2012 e nos termos do artigo 22, § 12, da Lei Federal n? 10.192/2001, Despacho AG 5046-2012, Despacho AG 7309-2011 e Notas Técnicas n2
07/2011, n2 04/2013 e 06/2013 da Procuradoria Geral do Estado de Goids.

7.1.4. PARAGRAFO QUARTO - DA FORMA DE PAGAMENTO

7.1.4.1. A CONTRATADA deverd protocolar junto a CONTRATANTE Nota Fiscal/Fatura, mensalmente, solicitando seu pagamento, o qual serd
efetuado mensalmente em até 30 (trinta) dias contados da data de sua protocolizagdo e sera efetivado por meio de crédito em conta corrente aberta exclusivamente
na Caixa Econdmica Federal, em atengdo ao disposto no art. 42 da Lei n2 18.364, de 10 de janeiro de 2014. A Nota Fiscal/Fatura tem que estar devidamente atestada
pelo responsavel (drea requisitante e/ou gestor do contrato), instrumento indispensavel para o processamento das faturas.

7.1.4.2. Para efetivagdo do pagamento, a contratada deverda apresentar, além da correspondente Nota Fiscal/Fatura, manter todas as condigdes de habilitagdo exigidas
pela Lei. Caso haja alguma pendéncia documental retro, o CONTRANTE notificard para que a situacdo seja regularizada, no prazo maximo estabelecido pelo setor
financeiro correspondente, sob pena de rescisdo contratual e sem prejuizo das san¢des aplicadas ao caso, podendo a CONTRATADA ficar impedida de participar de
licitagdes e contratos com a Administragdo por um prazo de até 05 (cinco) anos.

7.1.4.3. Nos pregos estipulados estdo incluidos todos os custos referentes a perfeita execugdo deste objeto tais como: materiais, equipamentos, utensilios, fretes,
seguros, impostos e taxas, encargos fiscais, trabalhistas, leis sociais, previdenciarias, de seguranga do trabalho ou quaisquer outros custos incidentes diretos ou
indiretos, mesmo ndo especificados e que sejam necessérios a execugdo da prestagdo dos servigos, inclusive beneficios, taxa de administragdo e lucro ndo sendo
aceitos pleitos de acréscimos, a esses ou qualquer outro titulo.

7.1.4.4. Sobre os valores das faturas ndo quitadas na data de seus respectivos vencimentos, para a corre¢io monetaria sera aplicada o indice de Pregos ao
Consumidor Amplo Especial (IPCA-E) e, quanto aos juros, o indice de remuneragdo da poupanca, desde que solicitado pela CONTRATADA.

8. CLAUSULA SEXTA — DA INEXECUGAO E DA RESCISAO DOS CONTRATOS

8.1. A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias contratuais e as previstas em lei ou regulamento.

8.2. Constituem motivo para rescisdo do contrato todos os incisos do Art 78 da Lei Federal 8.666/1993.

8.3. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

8.4. A rescisdo do contrato poderd ocorrer em conformidade com os Art. 79 e 80 da Federal Lei 8.666/1993.

9. CLAUSULA SETIMA — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

9.1. DAS PENALIDADES: Sem prejuizo de outras medidas e em conformidade com a legislagdo, aplicar-se a CONTRATADA pela inexecugdo total ou parcial do Contrato,
as seguintes penalidades, sem prejuizo do disposto no Art. 72 da Lei 10.520/2002, Art. 77 a 83 da Lei 17.928/2012 e Decreto Estadual 9.666/2020, garantida a defesa
prévia: a) adverténcia; b) multa, na forma prevista neste contrato; c) impedimento de contratar com o Estado, por prazo ndo superior a 05 (cinco) anos.

9.2. DA MULTA: A inexecugdo contratual, inclusive por atraso injustificado na execugdo do contrato, sujeitara a CONTRATADA, além das penalidades acima, a multa de
mora, na forma prevista neste contrato, e de acordo com que cada caso ensejar, graduada de acordo com a gravidade da infragdo, obedecidos os seguintes limites
maximos: a) 10% (dez por cento) sobre o valor da nota de empenho ou do contrato, em caso de descumprimento total da obrigacdo, inclusive no de recusa do
adjudicatario em firmar o contrato, ou ainda na hip6tese de negar-se a efetuar o refor¢o da caugdo, dentro de 10 (dez) dias contados da data de sua convocagdo; b)
0,3% (trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor da parte do fornecimento ou servigo ndo realizado ou sobre a parte da etapa do
cronograma fisico de obras ndo cumprido; c) 0,7% (sete décimos por cento) sobre o valor da parte do fornecimento ou servigo ndo realizado ou sobre a parte da etapa
do cronograma fisico de obras ndo cumprido, por cada dia subsequente ao trigésimo.
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10. CLAUSULA OITAVA — DA GESTAO E FISCALIZAGAO CONTRATUAL

10.1. A responsabilidade pela gestdo contratual é do servidor __, inscrito no CPF n.2 __, ocupante do cargode __.

10.1.1. O servidor __, inscrito no CPF n2 __, ocupante do cargo de , atuard como suplente, substituindo o titular em seus impedimentos e afastamentos legais,
ambos designados através da Portaria n2 __/2021-SSP.

10.2. A fiscalizagdo do contrato serd realizada pelo servidor___, inscrito no CPF n.2 __, ocupante do cargo de __, nomeado pela Portaria n__/2021-SSP.

11. CLAUSULA NONA - DA CLAUSULA COMPROMISSORIA

11.1. Os conflitos que possam surgir relativamente ao ajuste decorrente desta licitagdo, chamamento publico ou procedimento congénere, acaso ndo puderem ser
equacionados de forma amigavel, serdo, no tocante aos direitos patrimoniais disponiveis, submetidos a arbitragem, na forma da Lei n? 9.307, de 23 de setembro de
1996 e da Lei Complementar Estadual n2 144, de 24 de julho de 2018, elegendo-se desde ja para o seu julgamento a CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIACAO E
ARBITRAGEM DA ADMINISTRAGAO ESTADUAL (CCMA), outorgando a esta os poderes para indicar os arbitros e renunciando expressamente a jurisdicdo e tutela do
Poder Judiciario para julgamento desses conflitos, consoante instrumento em anexo.

Goiania-GO, aos dias do més de de 2021.

Juliana Pereira Diniz Prudente
Procuradora-Geral do Estado de Goias

AGNALDO AUGUSTO DA CRUZ
Subsecretdrio da Segurancga Publica

Delegacdo de Competéncia

Portaria 0084 (000018478745)

Representante da Contratada

ANEXO V
ARBITRAGEM

1) Qualquer disputa ou controvérsia relativa a interpretagdo ou execugdo deste ajuste, ou de qualquer forma oriunda ou associada a ele, no tocante a direitos
patrimoniais disponiveis, e que ndo seja dirimida amigavelmente entre as partes (precedida da realizagdo de tentativa de conciliagdo ou mediagdo), devera ser
resolvida de forma definitiva por arbitragem, nos termos das normas de regéncia da CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO
ESTADUAL (CCMA).

2) A CCMA serd composta por Procuradores do Estado, Procuradores da Assembleia Legislativa e por advogados regularmente inscritos na OAB/GO, podendo
funcionar em ComissGes compostas sempre em numero impar maior ou igual a 3 (trés) integrantes (arbitros), cujo sorteio se dard na forma do art. 14 da Lei
Complementar Estadual n? 114, de 24 de julho de 2018, sem prejuizo da aplicagdo das normas de seu Regimento Interno, onde cabivel.

3) A sede da arbitragem e da prolagdo da sentenca serd preferencialmente a cidade de Goiania.
4) O idioma da Arbitragem serd a Lingua Portuguesa.
5) A arbitragem sera exclusivamente de direito, aplicando-se as normas integrantes do ordenamento juridico ao mérito do litigio.

6) Aplicar-se-a ao processo arbitral o rito previsto nas normas de regéncia (incluso o seu Regimento Interno) da CCMA, na Lei n2 9.307, de 23 de setembro de 1996, na
Lei n2 13.140, de 26 de junho de 2015, na Lei Complementar Estadual n? 144, de 24 de julho de 2018 e na Lei Estadual n2 13.800, de 18 de janeiro de 2001,
constituindo a sentenga titulo executivo vinculante entre as partes.

7) A sentenca arbitral serd de acesso publico, a ser disponibilizado no sitio eletrénico oficial da Procuradoria-Geral do Estado, ressalvadas as hipdteses de sigilo
previstas em lei.

8) As partes elegem o Foro da Comarca de Goidnia para quaisquer medidas judiciais necessarias, incluindo a execu¢do da sentenca arbitral. A eventual propositura de
medidas judiciais pelas partes devera ser imediatamente comunicada a CCMA, e ndo implica e nem devera ser interpretada como renuncia a arbitragem, nem afetara
a existéncia, validade e eficacia da presente cldusula arbitral.

Goiania, , de de 2021.

Estado de Goias
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Parte Adversa

GOIANIA, 26 de maio de 2021.

-

-
.)@'! L,:l’ Documento assinado eletronicamente por BIANY SOUZA SOARES LOURENCO, Gerente, em 26/05/2021, as 13:02, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei
assinatura 2J117.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.
—

-

L4
JEI! Lgil' Documento assinado eletronicamente por AGNALDO AUGUSTO DA CRUZ, Subsecretario (a), em 26/05/2021, as 15:38, conforme art. 2°, § 2°, I11, "b", da Lei

assinatura

eletrénica

17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

5 A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1
¢ informando o cédigo verificador 000020843240 ¢ o codigo CRC FD089387.
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