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ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

CONTRATO N¢ 69/2021 - SES

Contratagcdo Emergencial de empresa especializada Vip
Vigilancia Intensiva Patrimonial Ltda, CNP)
01.160.949/0001-11, para prestacdo de servicos de
Vigilancia Armada, Desarmada e Seguranga Patrimonial, a
serem realizadas nas diversas Unidades Administrativas,
Hospitalares e Assistenciais de Saude, instaladas nos
Municipios do Estado de Goids, que compdem as
Macrorregides do Estado, estabelecidas de acordo com o
Mapa da Saude, onde houverem Postos de Servigos da
Secretaria de Estado da Saude de Goiads (SES-GO), que na
forma abaixo entre si celebram:

ESTADO DE GOIAS, pessoa juridica de direito publico interno, por intermédio da
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE, com sede na Rua SC-1 n2 299, Parque Santa
Cruz, CEP 74.860-270, Goiania - Goids, CNPJ/MF n2 02.529.964/0001-57, neste ato,
com fulcro no Decreto Estadual n? 9.845, de 06 de abril de 2021, representado pelo
Secretdrio de Estado da Saude, Dr. ISMAEL ALEXANDRINO JUNIOR, médico, casado,
portador da Cédula de Identidade n? 4.147.614 - DGPC/GO e CPF n? 702.251.501-82,
residente e domiciiado nesta Capital, doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE.

VIP VIGILANCIA INTENSIVA PATRIMONIAL LTDA, pessoa juridica de direito
privado, estabelecida no endereco Rua Mossoro, s/n, Quadra 86, Lote 02, Casa 01,
Condominio Castro Barreto, Setor Jardim Luz, CEP: 74.915-170, Aparecida de
Goiania- GO, inscrita no CNPJ sob n°® 01.160.949/0001-11, tendo como representante
legal o Sr. Willam Antonelli Mariano, inscrito no CPF sob o n? 791.056.371-04,
residente e domiciiado nesta capital, doravante denominados simplesmente
CONTRATADA.

01. CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

01.1 - O presente contrato decorre da Dispensa de Licitagao n2 153/2021, com
fulcro no artigo 24, IV da Lei n2 8.666/93 e modificacdes posteriores, Lei Estadual n®
17.928/2012, Lei Estadual n® 20.489/2019, Lei Estadual n? 19.754/2017, e demais
normas aplicidveis a matéria, homologado pelo Secretdrio de Estado da Saude,
conforme Ratificacao da Dispensa de Licitagao n2 153/2021, tudo constante do
processo administrativo n°® 202100010035365, que fica fazendo parte integrante do
presente contrato, regendo-o no que for omisso.

01.2 - O presente Contrato regula-se por suas cldusulas e pelos preceitos de direito
publicos, aplicando-lhe, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e
as disposicdes de direito privado e, em especial, o Cédigo Civil - Lei n? 10.406, de 10
de janeiro de 2002 e o Cdédigo de Defesa do Consumidor - Lei n? 8.078, de 11 de
setembro de 1990.

02. CLAUSULA SEGUNDA - DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES

02.1 - Independentemente de transcricdo, constituem parte integrante deste
Contrato os seguintes documentos, cujo teor as partes declaram ter pleno
conhecimento:

02.1.1 - Termo de Referéncia (SEI' 000023256383);

02.1.2 - Ultima Proposta Comercial apresentada pela Contratada (
SEI' 000023194475);

02.1.3 - Ratificacao da Dispensa de Licitagao n2 153/2021 ( SEI! 000023427457 );
02.1.4 - Anexo Relatério Analitico dos postos (SEI! 000023335248).



03. CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO

03.1 - Contratacdo Emergencial da empresa Vip Vigilancia Intensiva Patrimonial
Ltda, CNPJ n? 01.160.949/0001-11, com fundamento no artigo 24, IV, da Lei
Federal n 8.666/93 e modificacdes posteriores, para prestacao de servicos de
Vigilancia Armada, Desarmada e Seguranca Patrimonial, a serem realizadas nas
diversas Unidades Administrativas, Hospitalares e Assistenciais de Salde, instaladas
nos Municipios do Estado de Goids, que compdem as Macrorregides do Estado,
estabelecidas de acordo com o Mapa da Saude, onde houverem Postos de Servicos
da Secretaria de Estado da Salde de Goids (SES-GO), conforme as especificacdes
técnicas, condicdes, exigéncias e obrigacdes estabelecidas no Termo de Referéncia (
SEI'000023256383!) nas quantidades e precos abaixo, constantes na Ratificacao de
Dispensa de Licitagao n? 153/2021. Integra este Contrato, independente de sua
transcricao, o Termo de Referéncia, a Proposta da CONTRATADA, seus Anexos e

demais elementos constantes do referido processo.
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Ilszsg%r%fsd(i)‘j/znas armados - 1 2 R$ 4.797,55 |R$ 9.595,10 |R$ 9.595,10 |R$ 57.570,60
Ilszsg‘,’\lrjslod(i)‘j/[’”as armados - 3 6 R$ 4.823,52 |R$ 9.647,04 |R$ 28.941,12 'i‘§3.646'72
%szsgoNrass,od(i)%/znas armados - 39 /8 R$ 4.876,33  |R$ 9.752,66 F3{20.353,74 5%282.122,44
ﬂszs,g?urazs,onc?%mo armacdos - Lax36 2 4 R$ 5.074,56 I1{3.149,12 R$ 20.298,24 F1{32;1.789,44
Ezsgilrazs,sn(?‘;:mo armados - 2 4 R$5.101,60 F1{3.203,20 R$ 20.406,40 F1{22.438,40
}szs,gowrgs:ong%mo armados - 29 >8 R$ 5.128,92 I;S.257,84 537.477,36 I;:$784.864,16
ﬁszsgoerslsng{;:rno armados - 1 2 R$ 5.156,54 ';3313'08 R$ 10.313,08 |R$ 61.878,48
Ezsgﬁris,onc?%m armados - 3 6 R$ 5.184,46 5%368,92 R$ 31.106,76 T§6.640,56
ﬂs,zs,gilr?onc?‘%mo armados - 45 90 R$ 5.241,21 I1%.482,41 2§1.708,45 5%830.250,70
Ilszsgilr%fodgj/znas desarmados - 10 20 R$ 4.847,99 |R$ 9.695,98 |R$ 96.959,80 §§1_758,80
Ezsgﬁlr?,onc?‘%mo desarmacos - 3 6 R$ 5.233,53 I1%.467,05 R$ 31.401,15 I;§8.406,90
3252?rrr?§dsoe[n§g%smd;%%%/o 44 horas |2 2 R$ 5.007,22 ;‘3_014,44 R$ 10.014,44 |R$ 60.086,64
E?:;“RSERAL MENSAL/180 173|344 1.723.213,78 | 10.339.282,6

04. CLAUSULA QUARTA- DA VIGENCIA

04.1 - A vigéncia sera de 180 (cento e oitenta) dias, contados da assinatura pelo
Secretéario de Estado da Salde, sendo que o termino da vigéncia serd antecipado
caso ocorra a efetivacdo de contratacdo decorrente de procedimento licitatério em
andamento, ficando a eficdcia condicionada a publicacdo do extrato DO CONTRATO
na imprensa oficial.

04.2 - O prazo de que trata esta cldusula, podera ser suspenso, caso ocorra:

a) Paralisacdo da entrega determinada pelo CONTRATANTE, por motivo ndo
imputavel a CONTRATADA;

b) Por motivo de forga maior.

05. CLAUSULA QUINTA - DO VALOR

05.1 - O valor total deste Contrato é R$ 10.339.282,68 (dez milhdes, trezentos e
trinta e nove mil, e duzentos e oitenta e dois reais e sessenta e oito centavos),
conforme Ratificagdo da Dispensa de Licitacao n® 151/2021.

05.2 - O valor mensal serd de R$ 1.723.213,78 (Um milhdo, setecentos e vinte e
trés mil, duzentos e treze reais e setenta e oito centavos).

05.3 - Nos pregcos acima, estao inclusos todos os impostos, seguros, despesas,
custos e encargos devidos em razao da execucao deste contrato.




06. CLAUSULA SEXTA - DO ACRESCIMO E DA SUPRESSAO

06.1 - No interesse da Contratante, o objeto deste contrato poderd ser acrescido ou
suprimido até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado da
contratagdo, conforme disposto no Art. 65, §§ 12 e 29 do inciso Il, da Lei n2
8.666/93.

06.1.1 - E vedada a compensacdo de quantitativos de acréscimos e supressdes,
devendo as eventuais alteragdes de quantitativos fundamentadas no Art. 65 da Lei n®
8.666/93 considerarem os acréscimos e supressdes de forma isolada, conforme o
Acérdao n® 749/2010 - TCU - Plenario.

06.2 - No caso de transferéncia do gerenciamento das Unidades Hospitalares para
Organizacles Sociais de Saude - O.S., os contratos e aditivos serdo revistos de
forma a excluir a Unidade transferida, mediante Aviso Prévio de 30 (trinta) dias,
mesmo que a quantidade a ser excluida ultrapasse em mais de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor atualizado do contrato, conforme previsdo do § 22 do art. 65 da
Lei Federal n? 8.666/93.

06.2.1- Mesmo ocorrendo o previsto no subitem anterior, a contratada, nas
mesmas condicdes contratuais, fica ainda obrigada a aceitar os acréscimos ou
supressfes que se fizerem nas compras ou servicos, até 25% (vinte e cinco por
cento) do valor proporcional atualizado do contrato.

07. CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

07.1 - As despesas decorrentes da execucdo deste Contrato, neste exercicio,
correrdo a conta de recursos conforme quadro abaixo ( SEI' 000023190913) e
conforme Notas de Empenho abaixo relacionadas ( SEI! 000023454497), no total de
R$6.375.890,98 (seis milhdes, trezentos e setenta e cinco mil oitocentos e noventa
reais e noventa e oito centavos), devendo o valor restante ser empenhado no
exercicio seguinte.

Numero Data SEI Valor R$
00243 08/09/2021 000023454497 3.456.902,12
00361 08/09/2021 000023454497 2.131.716,08
00018 08/09/2021 000023454497 412.923,99
00023 08/09/2021 000023454497 224.609,27
00087 08/09/2021 000023454497 149.739,52

Valor Total R$ 6.375.890,98

Sequencial:012

Dotacdo Orcamentaria

DESCRICAO | CODIGO [ DENOMINACAO
Unidade 2850 FUNDO ESTADUAL DE SAUDE - FES
Orcamentaria

Funcao 10 SAUDE

Subfuncao 122 ADMINITRACAO GERAL

Programa 4200 GESTAO E MANUTENCAO

Acdo 4243 GESTAO E MANUTENCAO DAS ATIVIDADES
Grupo de 03 OUTRAS DESPESAS CORRENTES

Despesa

Fonte de 100 RECETAS ORDINARIAS

Recurso

Realizacio 90 APLICACOES DIRETAS

Sequencial : 030 Dotacdo Orcamentaria

DESCRICAO CODIGO [ DENOMINACAO

Unidade 2850 FUNDO ESTADUAL DE SAUDE - FES

Orcamentaria

Funcao 10 SAUDE

Subfuncao 301 ATENCAO BASICA

Programa 1043 SAUDE INTEGRAL

Ao 2152 ESTRATEGIAS PARA IMPLANTACAO, IMPLEMENTACAO DAS
¢ POLITICAS DE ATENCAO

Grupo de 03 OUTRAS DESPESAS CORRENTES

Despesa

Fonte de 100 RECEITAS ORDINARIAS

Recurso

Realizacao 90 APLICACOES DIRETAS

Sequencial: 064 Dotacdao Orcamentaria

DESCRICAO CODIGO | DENOMINACAO

Unidade .
Orcamentéria 2850 FUNDO ESTADUAL DE SAUDE - FES
Funcao 10 SAUDE




Subfuncdo 302 ASSISTENCIA HOSPITALR E AMBULATORIAL
Programa 1043 SAUDE INTERGRAL
AC&0 2149 ATENDIMENTO ASSISTENCIAL EM SAUDE
Grupo de 03 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
Despesa
Fonte de 100 RECEITAS ORDINARIAS
Recurso
Realizacao 90 APLICACOES DIRETAS
Sequencial:111 Dotacdo Orcamentaria
DESCRICAO CODIGO [ DENOMINACAO
Unidade 2850 FUNDO ESTADUAL DE SAUDE - FES
Orcamentaria
Funcao 10 SAUDE
Subfuncao 305 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
Programa 1043 SAUDE INTEGRAL
) VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E CONTROLE DE DOENCAS E
Acao 2156 AGRAVOS
Grupo de 03 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
Despesa
Fonte de 232 TRANSFERENCIA DE RECURSOS - BLOCO CUSTEIO DAS ACOES E
Recurso SERVICO_S
Realizacao 90 APLICACOES DIRETAS
Sequencial: 044 Dotacdao Orcamentaria
DESCRICAO CODIGO | DENOMINACAO
Unidade .
Orcamentaria | 2850 FUNDO ESTADUAL DE SAUDE - FES
Funcao 10 SAUDE
Subfuncao 302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Programa 1043 SAUDE INTEGARL
ACEO 2147 AMPLIACAO E FORTALECIMENTO DAS ACOES LABORATORIAIS DE
¢ INTERESSE DE
Grupo de 03 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
Despesa
Fonte de 100 RECETAS ORDINARIAS
Recurso
Realizagao 90 APLICACOES DIRETAS

07.2- Para os préximos exercicios as despesas correrdo a conta de dotacbes
orcamentdrias préprias, consignadas nos respectivos orcamentos-programas,
ficando o CONTRATANTE obrigado a apresentar no inicio de cada exercicio a
respectiva nota de empenho estimativa e, havendo necessidade, emitir nota de
empenho complementar, respeitada a mesma classificacdo orcamentaria.

08. CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES
08.1 - A CONTRATADA para fiel cumprimento deste Contrato obrigar-se-a:

| - Comprovar a formacao técnica especifica da mao de obra oferecida, através de
Certificados de Cursos de Formacdo de Vigilantes, expedidos por instituicbes
devidamente habiltadas e reconhecidas, recrutando-os, em seu nome e sob sua
inteira responsabilidade, a quantidade de empregados necessarios a perfeita
execugao dos servicos, cabendo-lhe arcar com todos os encargos relativos e em
decorréncia da sua condicao de empregadora;

Il - Implantar em até 10 (dez) dias Uteis, apds recebimento da autorizagdo de inicio
dos servicos, a mdo de obra nos respectivos postos e nos horarios fixados na escala
de servico elaborada pela Administracao.

Il - Efetuar a substituicdo da mao de obra nos postos contratados, quando esta for
considerada inadequada pelo Contratante;

IV - Encaminhar mensalmente a fiscalizacao da Contratante, relacao dos empregados
que fruirdo de férias no més subsequente, assim como daqueles que irdo substitui-
los.

V - Comunicar a fiscalizacdo da Contratante, por meio de carta de apresentacao,
todas as substituicdes de vigilantes.

VI - Fornecer as armas, municbes e respectivos acessoérios aos vigilantes no
momento da implantacao dos postos.

VIl - Fornecer municdo de procedéncia de fabricante, ndo sendo permitido em
nenhuma hipétese, o uso de munigdes recarregadas.

VIl - Apresentar a administracdo a relacdo de armas e cépias autenticadas dos
respectivos Registro de Arma e Porte de Arma, que serao utilizados nos postos de
Servicos.




IX- Apresentar atestado de antecedentes civi e criminal de toda mao de obra
oferecida.

X - A arma devera ser utilizada somente em legitima defesa, prépria ou de terceiros, e
na salvaguarda do patriménio da SES-GO, apdés esgotados todos meios para
solucionar eventual problema.

Xl - Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que prestardo os servicos,
encaminhando elementos portadores de atestado de boa conduta e demais
referéncias, tendo funcdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de
trabalho.

XIl - Responsabilizar-se por quaisquer danos e prejuizos pessoais ou materiais
causados por seus empregados, ao patrimonio da SES-GO ou a terceiros, por acao
ou omissao dos mesmos no desempenho de suas atividades.

Xl - Fornecer aos envolvidos na execugao dos servicos todos os equipamentos e
materiais necessarios a plena execucado, conforme descri¢cdo abaixo e de acordo com
o disposto no respectivo acordo, convencao ou dissidio coletivo, ndo podendo
repassar os custos aos empregados.

a) Calcas;

b) Camisas;

c) Meias;

d) Sapatos;

e) Cinto nylon;

f) Quepe ou boné;

g) Jaqueta de freio ou japona;
h) Capa de chuva;

i) Cracha;

j) Distintivo tipo broche;

I) Revolver calibre 38;

m) Cinto com coldre e baleiro;
n) Municdo calibre 38;

0) Cassetete e porta cassetete;
p) Apito com cordao;

q) Lanterna com pilhas ou baterias;
r) Colete a prova de balas;

s) Livro de ocorréncias;

t) Radio comunicador.

XIV - Efetuar a reposicdo da mao de obra nos postos, em cardter imediato, em
eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacdo da jornada de trabalho
(dobra).

XV - Instruir a mao de obra quanto as necessidades de acatar as orientacdes do
representante do SES-GO, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas de
Seguranca e Medicina do Trabalho.

XVI - Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal
relacionada aos servigos, originariamente ou vinculada por prevengao, conexao ou
continéncia.

XVII - Manter durante a vigéncia do contrato as condicdes de habilitacdo para
contratar com a SES-GO, apresentando sempre que exigido, os comprovantes de
regularidade fiscal.

XVIII - Apresentar prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do
trabalho, mediante a apresentacado de certiddo negativa, nos termos do titulo VII, da
consolidagao das leis do trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio
de 1943.

XIX - Apresentar autorizacdo ou revisao de autorizacao para funcionamento
concedida pelo Departamento de Policia Federal, na atividade objeto desta
contratacdo, conforme estabelece a Lei 7.012, de 20.06.83, Decreto n° 89.056 de
24.11.83 e Portaria n° 387/2006 - DPF/MJ de 28/08/2006.

XX - Apresentar certiddo negativa de débitos para com a previdéncia - CND.

XXI - Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para obtencao de
extratos de recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizagao.

XXII - Apresentar extrato de FGTS dos empregados, sempre que solicitado.

XXl - Arcar com todos os encargos sociais previstos na legislagcdo vigente e de
quaisquer outros (saldrios, seguro acidente, taxas, impostos, contribuicdes,
indenizacdes, vales-refeicdo, vale-transporte e outros que enquadrarem em
despesas direta ou indireta), em decorréncia da sua condicao de empregadora,



apresentando mensalmente a SES-GO, a comprovacao do recolhimento do FGTS e
INSS, sem o que, nao serao libberados os pagamentos das Faturas apresentadas,
para liquidacao.

XXIV - Realizar o pagamento aos empregados até o quinto dia Ut do més, nao
podendo alegar a falta de pagamento por parte da Contratante, como justificativa
para eventual atraso a folha de pagamento.

08.2 - Caberd ao CONTRATANTE:

I - Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato, mediante designacao de
representante, nos termos do art. 67, da Lei n.2 8.666/93.

Il - Efetuar o pagamento das Faturas, observando se a empresa encontra-se em dia
com 0s encargos previstos em lei.

Il - Proporcionar os meios necessarios, para que a contratada possa cumprir suas
obrigacdes dentro das normas e condicdes contratuais.

IV - Definir através do gestor do contrato os horarios e escalas de trabalho para os
postos especificados.

V - Nao obstante a Contratada seja a Unica e exclusiva responséavel pela execucado de
todos os servicos, a SES-GO se reserva no direito de, sem que de qualquer forma
restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa
fiscalizacao sobre os servicos, diretamente pelo gestor do contrato, podendo para
isso solicitar a imediata retirada do local bem como substituicdo de empregado da
Contratada que estiver sem uniforme ou crachd, que dificultar a fiscalizacdo ou cuja
permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente.

VI - A gestdo do contrato ficard a cargo da Geréncia de Apoio Logistico e Operacional
da SES-GO.

VII - Exigir documentos comprobatérios da realizacao do pagamento de saldrios, vale
transporte e auxilio alimentacdo, a critério da Administracao.

09. CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO

09.1 - O CONTRATANTE pagard a CONTRATADA, pela execucdo do objeto deste
instrumento, os valores constantes da cldusula quarta deste contrato, mediante a
apresentacao da(s) fatura(s) das nota(s) fiscal(is), devidamente atestada(s) pelo
Diretor/Responséavel pela Unidade Beneficidria, correspondente a(s) Ordem(ns) de
Servico(s) efetivamente cumprida(s).

09.2 - A(s) nota(s) fiscal(is) relativa(s) a prestacdo do(s) servico(s) deverd(ao) ser
protocolizada(s) na sede administrativa do CONTRATANTE devidamente
acompanhadas do relatério de prestacao do servico, observadas as condicles e
cldusulas deste contrato, emitido pela Unidade Beneficiaria.

09.3 - A(s) nota(s) fiscal(is) relativa(s) a prestacao do(s) servico(s) devera(ao)
atender as exigéncias dos dérgdos de fiscalizacdo inclusive quanto ao prazo de
autorizagcdo para emissao e ainda, ser(em) protocolizada(s) na sede administrativa do
CONTRATANTE devidamente acompanhada(s) de relatério do(s) servico(s),
observadas as condicbes e cldusulas deste contrato, emitido pela Unidade
Beneficidria, com a descricdo do nimero do processo, nimero do empenho, nimero
do procedimento, tipo de licitagdao, programa de recurso federal (se for o caso),
namero e titulo do respectivo convénio (se for o caso) e demais elementos
pertinentes.

09.4 - A(s) nota(s) fiscal(is) relativa(s) a(s) Ordem de Servico sera(ao) objeto de
conferéncia e aprovacao no prazo de 05 (cinco) dias, contados da data de sua
respectiva protocolizacao.

09.5 - As contas serdo pagas até o 309 (trigésimo) dia apds a efetiva execucao do
servico, objeto do presente instrumento, mediante a apresentacdo da(s)
respectiva(s) fatura(s), devidamente atestada(s) pelo Diretor/Responsavel pela
Unidade Beneficiaria.

09.6 - Nos termos do art. 42 da Lei Estadual n? 18.364 de 10 de janeiro de 2014,
todos os pagamentos a serem realizados pelos érgdos e entidades da administracdo
direta, autarquica, fundacional e fundos especiais do Poder Executivo, aos seus
fornecedores e prestadores de servicos em geral, serao efetivados por meio de
crédito em conta corrente do favorecido na Caixa Econémica Federal.

09.7 - Caso o pagamento ocorra apds o vencimento, sem que a contratada tenha
concorrido para o atraso, serdo devidos os seguintes encargos, calculados da data
do vencimento até a do efetivo pagamento:

a) Multa moratéria de 2% (dois por cento);
b) Juros moratérios de 1% a.m. (hum por cento/més), pro rata die;

c) Correcdo monetéria calculada com base na variacdo do indice Geral de Precos-
Disponibilidade Interna (IGP-DI), da Fundacdo Getulio Vargas, do periodo do atraso,
pro rata die.



10. CLAUSULA DECIMA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

10.1- A Gestao de todo o procedimento de contratacao, acompanhamento e
fiscalizacao da execucdo do objeto do contrato, serd feita por servidor especialmente
designado para tal finalidade, mediante edicdo de portaria pela Contratante, conforme
disposto no Art. 67 da Lei Federal n° 8.666/93, e Art. 51 e 52 da Lei Estadual
17.928/2012.

10.2- A fiscalizacao e o0 acompanhamento do servico por parte da Contratante nao
excluem ou reduzem a responsabilidade da Contratada.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ENTREGA DO SERVICO

11.1 - A Contratada deverd implantar em até 10 (dez) dias Uteis, apds recebimento
da autorizacao de inicio dos servicos, a mao de obra nos respectivos postos e nos
horarios fixados na escala de servico elaborada pela Administragao.

11.2 - Fornecer as armas, municdes e respectivos acessérios aos vigilantes no
momento da implantacao dos postos.

11.2.1 - Fornecer municdo de procedéncia de fabricante, ndao sendo permitido em
nenhuma hipétese, o uso de munigdes recarregadas

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA GARANTIA DA EXECUCAO
CONTRATUAL

12.1 - Para a garantia da fiel execucdo do presente instrumento a CONTRATADA
apresentou comprovante de depdsito ou outro documento equivalente junto a
Secretaria de Estado da Salde de Goias em uma das modalidades previstas no § 1°
do art. 56 da Lei Federal n2 8.666/93, no valor de R$103.392,83 (cento e trés mil,
trezentos e noventa e dois reais e oitenta e trés centavos) correspondente a 1% (um
por cento) do valor total deste contrato.

12.2 - A garantia prestada sera liberada ou restituida a CONTRATADA, nos termos do
art. 56, § 42 da Lei Federal n® 8.666/93, ao fim da prestacdo de servico, caso o
contrato seja prorrogado a garantia deverd ser renovada, em 1% (um por cento) do
valor atual da prorrogacao.

12.3 - Com o encerramento do Contrato, o gestor deste emitird um Termo
Circunstanciado, ratificado por seu chefe imediato, declarando que o CONTRATADO
ndo causou prejuizos no cumprimento do contrato, a inexisténcia de multas
moratérias e punitivas aplicadas ao contratado, que as obrigacdes trabalhistas e
previdenciarias foram completamente adimplidas pelo contratado, junto ao Termo
devera ser entregue a garantia ao CONTRATADO.

12.4 - A garantia somente serd liberada ante a comprovacdo de que a empresa
pagou todas as verbas rescisdrias trabalhistas decorrentes da contratacao.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DAS INFRACOES E SANCOES
ADMINISTRATIVAS

13.1 - Constituem ilicitos administrativos, sem prejuizo das sancdes penais cabiveis,
além da pratica dos atos previstos nos artigos 81, 86, 87 e 88 da Lei Federal n?
8.666/1993, a pratica dos atos previstos no art. 72 da Lei Federal n2 10.520/2002 ou
em dispositivos de normas que vierem a substitui-los.

13.2 - Ao licitante que incorra nas faltas referidas no item 13.1 aplicam-se, segundo a
natureza e a gravidade da falta, assegurados a ampla defesa e o contraditério, as
sancdes previstas nos artigos 86 a 88 da Lei Federal n® 8.666/1993, e no art. 72 da
Lei Federal n? 10.520/2002.

13.3 - Nas hipdteses previstas no item 13.1, o Licitante poderd apresentar sua
defesa no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados da notificacdo do ato, sendo
facultada a producao de todas as provas admitidas em direito, por iniciativa e as
expensas daquele que as indicou.

13.3.1 - Quando necessarias, as provas serdo produzidas em audiéncia previamente
designada para este fim.

13.3.2 - Concluida a instrucao processual, a comissdo designada ou, quando for o
caso, o servico de registro cadastral, dentro de 15 (quinze) dias, elaborard o relatério
final e remetera os autos para deliberacdo da autoridade competente para aplicar a
penalidade.

13.4 - A inexecugdo contratual, inclusive por atraso injustificado na execugédo do
contrato, sujeitara o Licitante, além das sangdes referidas no item 13.2, a multa de
mora, na forma prevista neste instrumento, graduada de acordo com a gravidade da
infracdo, obedecidos os seguintes limites maximos:

a) 10% (dez por cento) sobre o valor da nota de empenho ou do contrato, em caso
de descumprimento total da obrigacao, inclusive no de recusa do adjudicatario em
firmar o contrato, ou ainda na hip6tese de negar-se a efetuar o reforco da caucao,



dentro de 10 (dez) dias contados da data de sua convocacao;

b) 0,3% (trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor
da parte do fornecimento ou servico nao realizado ou sobre a parte da etapa do
cronograma fisico de obras ndao cumprido;

c) 0,7% (sete décimos por cento) sobre o valor da parte do fornecimento ou servico
ndo realizado ou sobre a parte da etapa do cronograma fisico de obras nao
cumprida, por dia subsequente ao trigésimo.

13.4.1 - A multa a que se refere este item nao impede que a Administracao rescinda
unilateralmente o contrato e aplique as demais sancdes previstas na Lei Estadual
17.928/2012 e na Lei Federal n? 8.666/1993.

13.4.2- A multa, aplicada apds regular processo administrativo, serd descontada da
garantia do Contratado faltoso.

13.4.3- Se o valor da multa exceder ao da garantia prestada, além da perda desta, o

Contratado respondera pela sua diferenca, que serd descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela Administracéo ou, ainda, se for o caso, cobrada
judicialmente.

13.5- A suspensao de participacao em licitacao e o impedimento de contratar com a
Administracdo serdo graduados pelos seguintes prazos:

a) 06 (seis) meses, nos casos de:

a.1) Aplicacao de duas penas de adverténcia, no prazo de 12 (doze) meses, sem que
o fornecedor tenha adotado as medidas corretivas no prazo determinado pela
Administracao;

a.2) Alteracao da quantidade ou qualidade da mercadoria fornecida.

b) 12 (doze) meses, no caso de retardamento imotivado da execucao de obra, de
servico, de suas parcelas ou do fornecimento de bens.

C) 24 (vinte e quatro) meses, nos casos de:

c.1l) Entregar como verdadeira mercadoria falsificada, adulterada, deteriorada ou
danificada;

c.2) Paralisacdo de servico, de obra ou de fornecimento de bens sem justa
fundamentacao e prévia comunicacao a Administracdo;

c.3) Praticar ato ilicito visando frustrar os objetivos de licitacdo no ambito da
Administracao Estadual;

c.4) Sofrer condenagao definitiva por praticar, por meio doloso, fraude fiscal no
recolhimento de qualquer tributo.

13.6 - Ao Licitante que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, nao
celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa exigida
para o certame, ensejar o retardamento da execucdo do seu objeto, comportar-se de
modo inidbneo ou cometer fraude fiscal, serd aplicada penalidade de impedimento de
licitar e contratar com o Estado, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sendo
descredenciado do Cadastro de Fornecedores, sem prejuizo das multas previstas
neste edital e no contrato (quando for o caso) e das demais cominacdes legais,
aplicadas e dosadas segundo a natureza e a gravidade da falta cometida.

13.7 - O licitante que praticar infragdo prevista no item 13.5, alihnea “c”, ficara
impedido de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a sua reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade,
que serd concedida quando ressarcida a Administracdo dos prejuizos resultantes e
apds decorrido o prazo da respectiva sangao.

13.8 - Qualquer penalidade aplicada serd imediatamente informada a Unidade Gestora
de Servico de Registro Cadastral.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA- DA RESCISAO

14.1 - Este contrato poderd ser rescindido unilateralmente pelo CONTRATANTE ou
bilateralmente por mutuo acordo entre as partes, atendida sempre a conveniéncia
administrativa.

14.2 - De acordo com o art. 78 da Lei Federal n? 8.666/93, sao motivos de rescisao
do contrato:

I - O ndo cumprimento de cldusulas contratuais, especificacdes, projetos ou prazos;

Il - O cumprimento irregular de cldusulas contratuais, especificacdes, projetos e
prazos;

Il - A lentiddao do seu cumprimento, levando a Administracdo a comprovar a
impossibilidade da conclusao da obra, do servico ou do fornecimento, nos prazos
estipulados;

IV - O atraso injustificado no inicio da obra, servico ou fornecimento;

V - A paralisacdo da obra, do servico ou do fornecimento, sem justa causa e prévia
comunicagao a Administracao;



VI - A subcontratacdo total ou parcial do seu objeto, a associagdo do contratado com
outrem, a cessao ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou
incorporacao, nao admitidas no edital e no contrato;

VIl - O desatendimento das determinagcdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execugao, assim como as de seus superiores;

VIII - O cometimento reiterado de faltas na sua execucao, anotadas na forma do § 1¢
do art. 67 desta Lei;

IX - A decretacao de faléncia ou a instauracao de insolvéncia civil;
X - A dissolucdo da sociedade ou o falecimento do contratado;

Xl - A alteracdo social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa,
que prejudique a execucdo do contrato;

Xl - Razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento,
justificadas e determinadas pela méaxima autoridade da esfera administrativa a que
estd subordinado o contratante e exaradas no processo administrativo a que se
refere o contrato;

Xl - A supressao, por parte da Administracao, de obras, servicos ou compras,
acarretando modificacdo do valor inicial do contrato além do limite permitido no §1°
do art. 65 desta Le;j;

XIV - A suspensao de sua execucao, por ordem escrita da Administracao, por prazo
superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave
perturbacdao da ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que
totalizem o mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatério de
indenizacdes pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizacdes e
mobilizacdes e outras previstas, assegurado ao contratado, nesses casos, o direito
de optar pela suspensao do cumprimento das obrigacdes assumidas até que seja
normalizada a situacao;

XV - O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela
Administracao decorrentes de obras, servicos ou fornecimento, ou parcelas destes,
ja recebidos ou executados, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacao
da ordem interna ou guerra, assegurado ao contratado o direito de optar pela
suspensado do cumprimento de suas obrigacdes até que seja normalizada a situacdo;

XVI - A ndo liberacdo, por parte da Administracdo, de érea, local ou objeto para
execucao de obra, servico ou fornecimento, nos prazos contratuais, bem como das
fontes de materiais naturais especificadas no projeto;

XVII - A ocorréncia de caso fortuito ou de forgca maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execugao do contrato.

XVIl - Descumprimento do disposto no inciso V do art. 27, sem prejuizo das
sancdes penais cabiveis.

Paragrafo Unico. Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados nos
autos do processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

14.3 - A critério da CONTRATANTE, cabera rescisao do contrato, independentemente
de interpelacao judicial ou extrajudicial, caso a CONTRATADA:

a) Incorra em faléncia, concordata ou recuperacao, nos termos da Lein? 11.101/05;
b) Nao cumpra quaisquer obrigacodes instituidas neste contrato.

c) Nao manutencao das condic6es de habilitacdao e qualificacdo exigidas na
licitacdao, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as
obrigacoes assumidas.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA- DO REGISTRO E FORO

15.1 - O presente contrato serd objeto de oportuna apreciacéo junto ao Egrégio
Tribunal de Contas do Estado de Goids.

15.2 - Fica eleito o foro da Comarca de Goiania, Capital do Estado de Goids, para
dirimir quaisquer duavidas ou litigios acaso surgidos em decorréncia do presente
instrumento.

E por estarem acordes, assinam este instrumento os representantes das
partes, para que produza todos os efeitos legais.

Ismael alexandrino Junior
Secretario de Estado da Saude
(Assinado eletronicamente)



William Antonelli Mariano
Vip Vigildncia Intensiva Patrimonial Ltda
(Assinado eletronicamente)

ANEXO | - DO PROGRAMA DE INTEGRIDADE OU COMPLIANCE

1.1 - A CONTRATADA devera cumprir, no que couber, as exigéncias
impostas pela Lei estadual n2 20.489/2019, que dispoe sobre a
obrigatoriedade da implantacao do Programa de Integridade das empresas
que contratarem com a administracao publica do Estado de Goias.

1.2 - O Programa de Integridade meramente formal e que se mostre
absolutamente ineficaz para mitigar o risco de ocorréncia de atos lesivos
da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, nao sera considerado para fim
de cumprimento da Lei estadual n? 20.489/2019.

1.3 - Pelo descumprimento da exigéncia prevista na Lei estadual n¢
20.489/2019, a administracdao publica do Estado de Goids, aplicara a
empresa CONTRATADA multa de 0,1% (um décimo por cento) por dia,
incidente sobre o valor atualizado do contrato.

1.3.1 - O cumprimento da exigéncia estabelecida na Lei estadual n¢
20.489/2019, mediante atestado da autoridade publica da existéncia e
aplicacdao do Programa de Integridade, fara cessar a aplicacao da multa.

ANEXO Il - DA CONCILIAGAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM

2.1 - Qualquer disputa ou controvérsia relativa a interpretacdo ou
execucao deste ajuste, ou de qualquer forma oriunda ou associada a ele,
no tocante a direitos patrimoniais disponiveis, e que nao seja dirimida
amigavelmente entre as partes (precedida da realizacdao de tentativa de
conciliacdo ou mediacdo), devera ser resolvida de forma definitiva por
arbitragem, nos termos das normas de regéncia da CAMARA DE
CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO ESTADUAL
(CCMA).

2.2 - A CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA
ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA) sera composta por Procuradores do
Estado, Procuradores da Assembleia Legislativa e por advogados
regularmente inscritos na OAB/GO, podendo funcionar em Comissoes
compostas sempre em nuimero impar maior ou igual a 3 (trés) integrantes
(arbitros), cujo sorteio se dara na forma do art. 14 da Lei Complementar
Estadual n? 114, de 24 de julho de 2018, sem prejuizo da aplicacao das
normas de seu Regimento Interno, onde cabivel.

2.3 - A sede da arbitragem e da prolacdo da sentenca sera
preferencialmente a cidade de Goiania.

2.4 - O idioma da Arbitragem sera a Lingua Portuguesa.

2.5 - A arbitragem sera exclusivamente de direito, aplicando-se as normas
integrantes do ordenamento juridico ao mérito do litigio.

2.6 - Aplicar-se-a ao processo arbitral o rito previsto nas normas de
regéncia (incluso o seu Regimento Interno) da CAMARA DE CONCILIACAO,
MEDIACAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA), na Lei
n2 9.307, de 23 de setembro de 1996, na Lei n2 13.140, de 26 de junho de
2015, na Lei Complementar Estadual n? 144, de 24 de julho de 2018 e na
Lei Estadual n2 13.800, de 18 de janeiro de 2001, constituindo a sentenca
titulo executivo vinculante entre as partes.

2.7 - A sentenca arbitral sera de acesso publico, a ser disponibilizado no
sitio eletronico oficial da Procuradoria-Geral do Estado, ressalvadas as
hipéteses de sigilo previstas em lei.

2.8 - As partes elegem o Foro da Comarca de Goiania para quaisquer
medidas judiciais necessarias, incluindo a execucao da sentenca arbitral. A
eventual propositura de medidas judiciais pelas partes devera ser
imediatamente comunicada a CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIACAO E
ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA), e nao implica e nem
devera ser interpretada como renuncia a arbitragem, nem afetara a
existéncia, validade e eficacia da presente clausula arbitral.

Ismael alexandrino Junior
Secretario de Estado da Saude



(Assinado eletronicamente)

William Antonelli Mariano
Vip Vigilancia Intensiva Patrimonial Ltda
(Assinado eletronicamente)

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. Contratacdo da empresaVip Vigildancia Intensiva Patrimonial
Ltda, CNP] 01.160.949/0001-11, via Dispensa de Licitacdo, para prestacao de
servicos de Vigilancia Armada, Desarmada e Seguranga Patrimonial, a serem
realizadas nas diversas Unidades Administrativas, Hospitalares e Assistenciais de
Saude, instaladas nos Municipios do Estado de Goids, que compdem as
Macrorregides do Estado, estabelecidas de acordo com o Mapa da Salde, onde
houverem Postos de Servicos da Secretaria de Estado da Saude de Goias (SES-GO).

2. JUSTIFICATIVA
2.1. Motivacao da Contratacdo do Servicos: Trata-se de atividade

acessoria e complementar a area da salde, tem como objetivo garantir a seguranca
e vigilancia patrimonial de servidores, prestadores de servigos, terceirizados,
colaboradores, publico em geral, acervo das instalagdes fisicas, bens méveis e
iméveis; considerando as necessidades prementes da instituicdo, a garantir a
prestacao de servicos e das atribuicOes tipicas do 6rgao. A terceirizacao dos servicos
faz-se necessaria, na medida em que a Secretaria de Estado da Saude de Goids, ndo
dispde em seu quadro técnico de pessoal, servidores capacitados, habilitados e
instituidos para execucdo destes servicos.

2.2. Motivacao da aquisicdo Emergencial: A situacao emergencial ocorre
em virtude do iminente encerramento do Contrato n? 68/2015 - SES/GO, a ocorrer

em 09/09/2021, ndo cabendo mais nenhuma prorrogagao, sequer excepcional, bem
como da iminéncia de ndo conclusdo tempestiva da licitacdo do processo
n2 202000010003060, que no momento encontra-se suspensa, ou de eventual pds
registro oriundo da licitacdo que visa registrar precos na SEAD, conforme processo
n2 202000005023605.

2.3. Assim, é necessario celebrar contrato emergencial para resguardar a
seguranca patrimonial da Pasta pelo estrito tempo necessario para conclusdo da
licitacdo em tramite na Pasta ou de pds-registro de ARP a ser celebrada pela SEAD.

2.4. Relatdério dos procedimentos adotados para contratacao dos
servicos:

2.5. Em 27/01/2020 os gestores do contrato foram comunicados pela
Geréncia de Compras Governamentais (000011195200) que o Contrato n® 68/2015 -
SES-GO j& havia sido prorrogado por 60 meses, cuja vigéncia expiraria em 09 de
setembro de 2020.

2.6. Em 29/01/2020 esta Geréncia (000011229696) comunicou a SGI do
referido expediente e pontuou que tramitava na SEAD o processo n?®
201900005011517, visando registro de precos do qual a SES seria participe, mas
que nado veio a ser concluido, consultando se a SES deveria ou nao abrir processo
paralelo visando contratagao prépria.

2.7. Em 03/02/2020 a SGI (000011314787) manifestou-se favordvel a
deflagracdo de procedimento préprio na SES visando nova licitacdo, momento em
que o processo foi convertido em procedimento licitatério e assim tramita até o
momento.

2.8. Conforme se verifica os tramites visando nova contratacao foram
adotados com antecedéncia de mais de 06 (seis) meses em relacdo ao término da
vigéncia de 60 meses, prazo bastante superior ao definido no Art. 52, XlI, da Lei
Estadual n® 17.928/2012.

2.9. Neste interim, em virtude da demora na conclusdo da nova licitacdo, o
Contrato n® 68/2015 - SES/GO foi prorrogado excepcionalmente por até 12 meses
ou até conclusao da nova licitagao. O prazo de até 12 meses se encerra no préximo
dia 09/09/2021 e a licitacdo do processo n2 202000010003060 ndo foi concluida. No
momento o procedimento licitatério encontra-se suspenso, conforme Despacho n2
2918/2021-GAB (evento 000023276244), que atendeu recomendagao da
CGE (000022929400) até que se a CGE apure denuncia contida no processo
n2 202100010032201. No referido processo a CGE, via DESPACHO N¢ 128/2021 -
GEAPD- 05481, apontou "fortes indicios da ocorréncia de conflito de interesses e de
transgressao disciplinar prevista na Lei 20.756/2020" envolvendo o administrador de
uma das licitantes, e recomendou a Pasta a adocdo de uma série de medidas que



afetardo a tramitagao do processo n2 202000010003060.

2.10. O procedimento da SEAD visando registro de precos
(201900005011517) ndo prosperou e foi arquivado (000020970145).
2.11. Contudo, a SEAD autuou novo processo Vvisando contratacao

de empresa especializada na prestacao de servicos continuados de vigilancia armada
e monitoramento em Circulo Fechado de Televisdo (CFTV), com fornecimento de
profissionais uniformizados e instrumentos de trabalho, pelo periodo de 12 (doze)
meses. Essa ATA visa reduzir os custos com vigilancia e atende as necessidades
desta Secretaria, sendo que em 09/03/2021 a SES assinou termo de participagao
(000018816932), que posteriormente foi anexado no processo
n2 202000005023605. Essa licitacdo também estd avancada (atualmente em
julgamento de propostas), mas seguramente ndo estard com pds registro concluido
até dia 09/09/2021.

2.12. Ante a iminéncia do encerramento do contrato vigente e da suspensao
da licitacdo em curso, a SES deflagrou o presente procedimento de contratacdo
emergencial para resguardar a seguranca patrimonial da Pasta.

2.13. Requisitos para a Dispensa Emergencial e da Renegociacdo de
Valores
2.14. A respeito da situacao dos autos, a Lei 8.666/93, dispde que:

"Art. 24. E dispensavel a licitacéo: (...)

IV - nos casos de emergéncia ou de calamidade publica, quando caracterizada
urgéncia de atendimento de situacdo que possa ocasionar prejuizo ou
comprometer a seguranca de pessoas, obras, servicos, equipamentos e
outros bens, publicos ou particulares, e somente para os bens necessdrios ao
atendimento da situagdo emergencial ou calamitosa e para as parcelas de obras e
servigos que possam ser concluidas no prazo maximo de 180 (cento e oitenta)
dias consecutivos e ininterruptos, contados da ocorréncia da emergéncia ou
calamidade, vedada a prorrogacdo dos respectivos contratos; (...)

Art. 26. As dispensas previstas nos §§ 2o e 40 do art. 17 e no inciso lll e seguintes do
art. 24, as situagées de inexigibilidade referidas no art. 25, necessariamente justificadas,
e o retardamento previsto no final do paragrafo Unico do art. 8o desta Lei deverdo ser
comunicados, dentro de 3 (trés) dias, a autoridade superior, para ratificacdo e
publicagdo na imprensa oficial, no prazo de 5 (cinco) dias, como condi¢do para a eficacia
dos atos. (Redacédo dada pela Lein® 11.107, de 2005)

Paragrafo Unico. O processo de dispensa, de inexigibilidade ou de retardamento,
previsto neste artigo, sera instruido, no que couber, com os seguintes
elementos:

| - caracterizacdo da situacdo emergencial, calamitosa ou de grave e iminente
risco a seguranga publica que justifique a dispensa, quando for o caso; (Redacdo dada
pela Lein® 13.500, de 2017)

Il - razao da escolha do fornecedor ou executante;
1l - justificativa do preco.

IV - documento de aprovacdo dos projetos de pesquisa aos quais os bens serdo
alocados.

(Lei 8.666/93, grifamos)"

2.15. Além da legislagdo, ha também acérddos do TCU pertinentes a matéria,
dos quais destacamos:
"Nas contratagbes diretas fundadas em emergéncia (art. 24, inciso IV, da Lei
8.666/1993), cabe ao gestor demonstrar a impossibilidade de esperar o
tempo necessario a realizacdo de procedimento licitatério, em face de risco
de prejuizo ou comprometimento da seguranca de pessoas e de bens

publicos ou particulares, além de justificar a escolha do fornecedor e o prego
pactuado. (Acérddo 1130/2019-Primeira Camara; Relator: BRUNO DANTAS, grifamos).

Nas contratagdes diretas ndo ha que se falar em direcionamento ilicito, pois a escolha
do contratado é opcdo discricionaria do gestor, desde que satisfeitos os
requisitos estabelecidos no art. 26 da Lei 8.666/1993: justificativa do preco,
razao da escolha do contratado e, se for o caso, caracterizacao da situacao
emergencial. (Acérddo 1157/2013-Plendrio; Relator: BENJAMIN ZYMLER, grifamos)"

2.16. Razao da escolha do fornecedor ou executante: Considerando a
proximidade do exaurimento do contrato atual, a ocorrer em 09/09/2021, bem como
ante a complexidade que envolve a prestacao de servicos, prestados para todas as
unidades geridas diretamente pela SES em Goiania bem como nas regionais de salde
espalhadas pelo interior do Estado, com necessidade de contratacao de pessoal,
disponibilizacdo de EPIs e uniformes, aquisicao, transporte e registro de armas na
policia federal, o que s6 é possivel apds celebracdo do contrato, bem como quanto a
incerteza do prazo exato de duracdo do contrato emergencial, em que pese a
discricionariedade de que dispde o gestor publico para escolha do fornecedor,
conforme reconhecido no Acérddo 1157/2013 do TCU, esta Secretaria entende que a
Unica opcao viadvel e factivel, que melhor atende o interesse publico, € a manutencao
da empresa ja contratada, cujos postos j& estdo regularmente implantados, dado o
exiguo prazo existente.

2.17. Justificativa do preco a ser pactuado:

2.18. A Secretaria buscou negociar os precos da contratacdao emergencial
tendo como parametro os precos ofertados na atual licitacdo em curso na SES,
consultando a atual prestadora de servicos sobre eventual interesse em possivel
celebracdo de contrato emergencial por até 180 (cento e oitenta) dias ou até



conclusao do pregao n? 94/2021, o que ocorrer primeiro, inclusive com a reducgao
dos precos ora praticados para os precos ofertados na atual
licitagao 000022981909.

2.19. A Contratada (000023064538), via Oficio n? 235/2021, informou que tem
interesse na contratacdo emergencial por até 180 dias. Entretanto, pontua que os
precos ofertados na licitacdo sdo inexequiveis para a referida sociedade limitada, uma
vez que microempresas e empresas de pequeno porte possuem regras de tributagao
mais favoraveis.

2.20. Contudo, apesar disso, informa que em virtude de os postos ja estarem
implantados, oferece desconto para a Pasta com reducdo do valor mensal ora
vigente de R$ 1.797.878,50 (um milhdo, setecentos e noventa e sete mil oitocentos e
setenta e oito reais e cinquenta centavos) mensais para R$ 1.723.214,27 (um milhao,
setecentos e vinte e trés mil duzentos e quatorze reais e vinte e sete centavos)
mensais, com um preco médio por posto de R$ 9.960,77 (nove mil novecentos e
sessenta reais e setenta e sete centavos), enquanto o preco médio estimado na
licitacdo em curso, que ainda ndo tem vencedor declarado, é de R$ 11.102,61 (onze
mil cento e dois reais e sessenta e um centavos) mensais. Os precos unitarios por
postos também sdo inferiores aos estimados na lictacdo em curso, sendo
compativeis com os praticados no mercado.

2.21. Ressalta-se ainda que encontra-se em andamento na SES, j& em fase
final, a aplicacao de Repactuacao dos precos do Contrato n? 068/2015, conforme
previsao contratual, com vistas a aplicacao do reajuste da categoria, advindos da
aprovacao da Convencdo Coletiva de Trabalho CCT/2021, o que elevard o valor
mensal do Contrato dos atuais R$ 1.797.878,50 (um milhdo, setecentos e noventa
e sete mil, oitocentos e setenta e oito reais, cinquenta centavos), para o valor mensal
de R$ 1.936.222,46 (um milhdo, novecentos e trinta e seis mil duzentos e vinte e
dois reais e quarenta e seis centavos).

2.22. Segue abaixo um quadro comparativo, que demonstra: o valor mensal
atual contratado constante no Contrato 068/2015; o valor mensal contratado
constante no Contrato 068/2015 j& aplicado a repactuacao pela CCT 2021; o valor
médio apurado no mercado e o valor ofertado para a contratacdo emergencial,
evidenciando assim o percentual de desconto concedido pela ofertante, bem como a
vantajosidade da contratagdo:

men‘gzllora ° Valor mensal pago Valor Médio Valor ofertado Percentual | Valor do Valor total
atualmgntge atualmente pela SES (com apurado no pela Empresa de Desconto | do Desconto
ela SES aplicagao da CCT 2021, em Mercado (outros para a desconto | ofertado ofertado
(gontrato ne andamento na SES) (Contrato | contratos e bancos contratacao concedido | (mensal) (180 dias)
0 0 "
068/2015) n 06(8é)2015) de rzr(c:e)(;os) emeri%t)enaal (B - D) (B - D)
(A)
R$ o R$ R$
1.797.878.50 R$ 1.936.222,46 R$ 1.762.682,56 | R$ 1.723.214,27 11% 213.008,19 |1.278.049,14
2.23. Ademais, vale ressaltar que a proposta contempla os 173 postos

presentes no contrato ora vigente tendo em vista que esta Secretaria possui
vigilantes em unidades de salde que serao inauguradas em breve, como as
Policlinicas Regionais de Formosa, Goids e Sdo Luis de Montes Belos, e que deverdo
ter suas gestles realizadas por Organizacdes Sociais que proverao contratacdes
préprias, sendo que por esta razdo ndo estdo incluidas na licitacdo em curso, que
conta com apenas 150 postos.

2.24. Por fim, com a finalidade de verificar se os precos ofertados sao
compativeis com os praticados no mercado realizamos pesquisa de precos anexa
(000023131140) na qual constatamos que o valor médio de mercado apurado
multiplicado pelo quantitativo de postos existente no contrato vigente seria de R$
1.762.682,56 (um milhdo, setecentos e sessenta e dois mil seiscentos e oitenta e
dois reais e cinquenta e seis centavos), sendo que o valor mensal proposto pela
contratada ficou abaixo desse valor, conforme planiha comparativa em anexo
(000023131174), o que demonstra que os valores ofertados sdo compativeis com
0s praticados no mercado.

3. POSTOS DE VIGILANCIA/SERVICOS, QUANTIDADES E VALORES
ESTIMADOS

3.1. Os Postos de Vigilancia deverao ser instalados nas diversas Unidades da
SES-GO, as quais sdo identificadas como Unidades Administrativas, Unidades
Hospitalares e Unidades Assistenciais de Saude, sendo:

3.2 UNIDADES ADMINISTRATIVAS: Aquelas que realizam atividades

relacionadas & Area Meio da SES-GO, tais como: Superintendéncias, Geréncias,
Regionais de Salde;




3.3.

UNIDADES HOSPITALARES: Aquelas que realizam atividades relacionadas

a Area Fim da SES-GO, com atendimento direto aos usudrios do Sistema Unico de
Saude (SUS) e realizacOes de internacdes, tais como: Hospitais de Urgéncias, Centro

de Referéncia em Dependéncia Quimica;
3.4.

UNIDADES ASSISTENCIAIS DE SAUDE: Aquelas que realizam atividades

relacionadas a Area Fim da SES-GO, prestando assisténcia aos usuérios do SUS, sem
realizacdes de internacdes, como por exemplo: Laboratério Central, Hemocentro de
Goids, Ambulatérios, Central de Medicamentos de Alto Custo, Centro de Atendimento

aos Radioacidentados.
3.5.

Vigilancia, nos termos indicados nas tabelas abaixo:

RELACAO DE POSTOS DE TRABALHO COM INDICACAO DAS QUANTIDADES
SERVICO DE VIGILANCIA ARMADA (CODIGO COMPRASNET 70257)

A demanda atual da SES-GO é de 173 (cento e setenta e trés) Postos de

TABELA | - RESUMO GERAL - DETALHAMENTO DOS POSTOS

e Carga N2 Ne Valor por Valor por Valor 180

Descrigdo dos Postos Horaria |Postos |Vigilantes Vigilante Posto Valor Mensal dias
12 horas diurnas armados — ISSQN 2,00% 2 4 R$4.721,28| R$9.442,56|R$ 18.885,12|R$ 113.310,72
12 horas diurnas armados — ISSQN 2,50% 2 4 R$ 4.746,43] R$9.492,86|R$ 18.985,72|R$ 113.914,32
; _ o R$ R$
12 horas diurnas armados — ISSQN 3,00% 29 58 R$ 4.771,85| R$9.543,70 276.767.30| 1.660.603,80
12 horas diurnas armados — ISSQN 3,50% 1 2 R$ 4.797,55| R$9.595,10| R$ 9.595,10] R$ 57.570,60
12 horas diurnas armados — ISSQN 4,00% 3 6 R$ 4.823,52| R$9.647,04|R$ 28.941,12|R$ 173.646,72
i _ o R$ R$
12 horas diurnas armados — ISSQN 5,00% 39 78 R$ 4.876,33] R$9.752,66 380.353.74| 2.282.122.44
12 horas noturno armados — ISSQN 2,00% 2 4 R$ 5.074,56| R$ 10.149,12|R$ 20.298,24|R$ 121.789,44
12 horas noturno armados — ISSQN 2,50% 12x36 2 4 R$5.101,60| R$ 10.203,20|R$ 20.406,40|R$ 122.438,40
R$ R$
12 horas noturno armados — ISSQN 3,00% 29 58 R$5.128,92| R$ 10.257,84 097.477.36| 1.784.864.16
12 horas noturno armados — ISSQN 3,50% 1 2 R$ 5.156,54|R$ 10.313,08/R$ 10.313,08| R$61.878,48
12 horas noturno armados — ISSQN 4,00% 3 6 R$ 5.184,46| R$ 10.368,92|R$ 31.106,76|R$ 186.640,56
_ o R$ R$
12 horas noturno armados — ISSQN 5,00% 45 90 R$ 5.241,21|R$ 10.482,41 471.708.45| 2.830.250.70
;Zogoo/ras diumas desarmados — ISSQN 10 20 R$ 4.847,99| R$9.69598|R$ 96.959,80|R$ 581.758,80

, ()
;2082;33 notumo desarmados — ISSQN 3 6 R$ 5.233,53| R$ 10.467,05| R$ 31.401,15|R$ 188.406,90
44 horas semanais diurno desarmado —

ISSQN 5,00% 44 horas 2 2 R$ 5.007,22| R$ 10.014,44|R$ 10.014,44| R$ 60.086,64
TOTAL GERAL MENSAL/180 DIAS 173 344 R$ R$
1.723.213,78| 10.339.282,68

3.6.

As unidades que por ventura venham a ter sua gestao transferida para

Organizacdes Sociais poderao ter seus postos de vigildncia excluidos do contrato.

4. PRESTACAO DOS SERVICOS
4.1.

A prestacao dos servicos de vigilancia/seguranca patrimonial, envolve a

alocacao, pelo Contratado, de profissionais devidamente habilitados, nos locais e nas

quantidades indicados abaixo:

TABELA - LOCAIS DA PRESTAgi\O DO SERVICO

ENDERECOS

SEDE DA SES

(Rua SC-1, n? 299, Parque Santa Cruz Goiania - GO / CEP 74.860.270)

UNIDADE DA SES - AVENIDA TOCANTINS

(Avenida Tocantins, n? 311, Setor Central Goiania - GO / CEP 74.015-010)

SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA EM SAUDE e SUPERINTENDENCIA DE ATENQAO INTEGRAL A SAUDE
(Avenida 136, Qd F-44, Lotes 22 e 24, Edificio César Sebba, Setor Sul

Goiania - GO / CEP 74.093-250)

SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA EM SAUDE
(Avenida Anhanguera, n? 5.195, Setor Coimbra
Goiania - GO / CEP 74.043-011)

SUPERINTENDENCIA DA ESCOLA DE SAUDE DE GOIAS

(Rua 26, n? 521, Jardim Santo Anténio
Goiania - GO / CEP 74.853-070)

SUPERINTENDENCIA DE POLITICAS SOBRE DROGAS E CONDICOES SOCIAIS VULNERAVEIS (Rua 104, n? 168,
Edificio Future Center, 22 andar, Setor Sul, Goiania - GO / CEP 74.083-300)

ALMOXARIFADO CENTRAL DA SES, GERENCIA DE PATRIMONIO, PONTO DE APOIO E CONTROLE A ENDEMIAS

- PA GOIANIA, CENTRAL DE UBV / SUVISA.
(Rua 26, n? 83, Jardim Santo Antonio, Goiania - GO / CEP 74.853-400)




ARQUIVO GERAL DA SES
(Avenida Anhanguera, n? 8.480, Setor Campinas, Goiania - GO / CEP 74.503-100)

CAPSI - CENTRO ESTADUAL DE ATENCAO PSICOSSOCIAL E INFANTO-JUVENIL
(R. 72, 659, esquina com avenida H - Parque da Crianca - Jardim Goias, Goiania - GO / CEP 74.045-120)

CARA - CENTRO ESTADUAL DE ASSISTENCIA AOS RADIOACIDENTADOS LEIDE DAS NEVES
(Rua 16-A, n2 792, Setor Aeroporto Goiania - GO / CEP 74.075-150)

CEMAC - CENTRAL ESTADUAL DE MEDICAMENTOS DE ALTO CUSTO JUAREZ BARBOSA
(Rua 16, n2 97, Setor Central, Goiania - GO / CEP 74.015-020)

COEG - CENTRAL DE ODONTOLOGIA DO ESTADO DE GOIAS SEBASTIAO ALVES RIBEIRO
(R. 68, 145 - St. Central, Goiania - GO, 74055-100)

CES - CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE, CORREGEDORIA SETORIAL
(Av. Republica do Libano, n? 1.875, 52 e 72 Andar, Ed. Vera Llcia, Setor Oeste, Goiania - GO / CEP 74.110-924)

CREMIC - CENTRO ESTADUAL DE REFERENCIA EM MEDICINA INTEGRATIVA E COMPLEMENTAR (Rua 26, n2
521, Jardim Santo Antonio, Goiania - GO / CEP 74.853-070)

LACEN - LABORATORIO ESTADUAL DE SAUDE PUBLICA DR. GIOVANNI CYSNEIROS
(Avenida Contorno, n? 3556, Jardim Bela Vista, Goiania - GO / CEP 74.850-400)

PAILI - PROGRAMA DE ATENCAO INTEGRAL AO LOUCO INFRATOR
(Rua R-14, n? 173, Setor Oeste, Goiania - GO / CEP 74.125-160)

CRECHE CANTINHO FELIZ
(Av. 24 de Outubro, n? 440, Setor dos Funcionarios, Goiania - GO / CEP 74.543-100)

REGIONAL DE SAUDE ENTORNO NORTE - FORMOSA
(Avenida Pedro Monteiro Guimaraes, n? 480, Setor Ferroviario, Formosa - GO / CEP 73.805-015)

REGIONAL DE SAUDE ENTORNO SUL - LUZIANIA
(Avenida Inacio Neto, Qd. 69, Lt 24-A, Centro, Luziania - GO / CEP 72.800-610)

REGIONAL DE SAUDE ESTRADA DE FERRO - CATALAO
(Avenida Jodo XXIll, n° 505, Centro, Cataldo - GO / CEP 75.701-040.)

REGIONAL DE SAUDE NORDESTE | - CAMPOS BELOS
(Rua Temistocles, Qd. 10, Lt. 2, Setor Cruzeiro, Campos Belos - GO / CEP 73.840-000)

REGIONAL DE SAUDE NORDESTE Il - POSSE
(Rodovia 453, Km 1, Distrito Industrial, Posse - GO / CEP 73.900-000)

REGIONAL DE SAUDE NORTE - PORANGATU
(Rua 10, Quadra 10, Lotes 1 e 2, Centro, Porangatu - GO / CEP 76.550-000)

REGIONAL DE SAUDE OESTE I - IPORA
(Rua 15 de Novembro, n? 245, Centro , Ipord - GO / CEP 76.200-000)

REGIONAL DE SAUDE OESTE Il - SAO LUiS DE MONTES BELOS
(Rua Rio Doce, n? 1.400, Setor Rodoviario, Sao Luis de Montes Belos - GO / CEP 76.100-000)

REGIONAL DE SAUDE PIRENEUS - ANAPOLIS
(Rua 14 de Julho, n2 1471, Centro, Andpolis - GO / CEP 75.053-520)

REGIONAL DE SAUDE SUL - ITUMBIARA
(Rua Anépolis, s/n?, Bairro Paranaiba, ltumbiara - GO / CEP 75.530-510)

REGIONAL DE SAUDE RIO VERMELHO - GOIAS
Rua Dr. Luiz do Couto, n2. 2-A, Centro, Goids - GO / CEP 76.600-000

REGIONAL DE SAUDE SAO PATRICIO | - CERES
Rua 3 esquina com Avenida Brasil n® 218, Centro, Ceres - GO / CEP 76.300-000

REGIONAL DE SAUDE SAO PATRICIO Il - GOIANESIA
Avenida Mato Grosso, n? 11, Centro, Goianésia - GO / CEP 76.380-000

REGIONAL DE SAUDE SERRA DE MESA - URUACU
Rua Pedro Ludovico esg. com Leopoldo de Bulhdes s/n?, Centro, Uruacu - GO / CEP 76.400-000

REGIONAL DE SAUDE SUDOESTE | - RIO VERDE
Rua Augusta Bastos, s/n?, Centro, Rio Verde - GO / CEP 75.901.970

REGIONAL DE SAUDE SUDOESTE Il - JATAI
Rua da Liberdade n° 244, Vila Santa Maria, Jatai - GO / CEP 75.804-000

DEPOSITO SANCLERLANDIA
GO0-326, Km 05, Zona Rual, Sanclerlandia - GO / CEP 76.160-000

CTS CATALAO
Rua Odete Lima Januério, n? 60, Qd. 54, Lt. 16, Setor Ipanema, Cataldo - GO / CEP 75.705-120

CTS CERES
Rua 09, Qd. L, Lt. 3, Setor Jardim Sorriso, Ceres - GO / CEP 76.300-000

CTS FORMOSA
Rua Salim Bittar, n® 200, Qd. 37, Lts. 8 a 14, Parque Laguna I, Formosa - GO / CEP 73.814-055

CTS JATAI )
Rua 09, n° 186, Qd. 34, Lt. Area, Setor Epaminondas |, Jatai - GO / CEP CEP 75.804-000

NACE JATAI ) )
Rua José Pereira Rezende, n? 628, Qd. Area 1, Lt. Area, Setor Central, Jatai - GO / CEP CEP 75.800-112

NACE CERES
Rua Sao Patricio, Qd. 03, Lt. 22, n? 237, Setor Central, Ceres - GO / CEP 76.300-000

HOSPITAL ESTADUAL DE AGUAS LINDAS DE GOIAS
Rua 7, Setor 8, Parque da Barragem, Aguas Lindas de Goiads - GO / CEP 72.910-000

HOSPITAL ESTADUAL DE SANTO ANTONIO DO DESCOBERTO
Rua 61, Quadra 157, Parque Estrela Dalva XIl, Santo Antonio do Descoberto - GO / CEP 72.900-000

CREDEQ DE CALDAS NOVAS ] ]
RUA SR-17, S/N - ESTANCIA ITANHANGA - CALDAS NOVAS - GOIAS

CREDEQ DE GOIANESIA
Fazenda Calgao de Couro, s/n®, Zona Rural, Goianésia - GO / CEP 76.380-000

CREDEQ DE QUIRINOPOLIS
Rodovia GO-164, s/n, Zona Rual, Quirinépolis - GO / CEP 75.860-000

POLICLINICA REGIONAL DE FORMOSA




Avenida Circular Jd. Oliveira Quadras 04,05 e 09 CEP - 73.805-201, no loteamento denominado Santa Barbara

POLICLINICA REGIONAL DE GOIAS
Av. Nossa Senhora Aparecida s/n - Fazenda Trés Palmeiras, Goids - GO / CEP 76.600-000

POLICLINICA REGIONAL DE SAO LUIS DE MONTES BELOS
Rodovia GO 060 s/n - Zona de expansao urbana, Sao Luis de Montes Belos - GO / CEP 76.100-000

4.2. Os profissionais designados deverao apresentar-se ao local de trabalho
pontualmente, com unhas e cabelos limpos, sapatos e coturnos engraxados,
uniforme limpo, com cracha de identificacdo e bem apresentado.

4.3. Apresentar postura adequada, o que significa: nao se encostar na parede
e pontos de apoio; evitar as maos nos bolsos; usar o celular apenas em questdes
essenciais.

4.4. Realizar rondas internas e externas durante o dia e a noite conforme a
necessidade de cada unidade, exercendo a protecao de seu posto de servicos e das
areas sob sua responsabilidade, bem como dos bens méveis e iméveis existentes.

4.5. Dar seguranca aos funcionarios durante o horério de expediente.

4.6. Permitir o ingresso as instalacées, prestando informacdes de cardter
genérico ao publico.

4.7. Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as
instalacoes.

4.8. Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial que implique ou

ofereca risco a seguranca e as instalagdes.

4.9. Efetuar revista em bolsas ou sacolas quando julgar conveniente e
necessdario, solicitando ao transeunte, abrir sua prépria bolsa, em abordagem
discreta, com polidez e respeito.

4.10. Cumprir e fazer cumprir as normas vigentes, no que for pertinente a sua
esfera de atuacao, evitando aglomeracdes, discussdes e outras irregularidades em
seu posto de servico.

4.11. Permanecer nos postos, ndo devendo se afastar de seus afazeres,
principalmente, para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros
nao autorizados.

4.12. Colaborar com a Policia Federal, Civi e Miitar nas ocorréncias de
competéncia destes 6rgaos, dentro das instalacdes.

4.13. Registrar as irregularidades verificadas em seu turno de trabalho,
anotando-as e comunicando imediatamente ao responsdavel pelas instalacdes,
qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional para que sejam
adotadas as providéncias necessérias.

4.14. Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas fora do
hordrio normal de expediente, permitindo apenas quando portando autorizacao para
seu ingresso, anotando em documento préprio (livro de ocorréncias) nome,
identidade, placa do veiculo, horario de entrada e saida, retendo a autorizagao, que
devera especificar os locais acessados e as tarefas e serem cumpridas.

4.15. Repassar para os vigilantes que estao assumindo o posto, todas as
orientac0es recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas
instalacdes e suas imediacoes.

4.16. Zelar pela limpeza e conservacdo do posto de trabalho.

4.17. Manter afixado no posto em local visivel, o nimero do telefone da
Delegacia de Policia da regido, do Corpo de Bombeiros, do gestor do contrato, dos
responsaveis pelas instalacdes e outros necessarios no auxilio das atividades.

4.18. Registrar e controlar com a Administracéo, a frequéncia e a pontualidade
de seu pessoal, bem como as ocorréncias do Posto em que estiver prestando seus
Servicos.

4.19. Observar as normas internas da reparticao e da SES-GO.

4.20. Manter seus equipamentos de trabalho e armamentos em perfeitas
condicdes de uso.

4.21. Registrar os telefonemas executados.

B REQUISITOS TECNICOS

5.1. Foram apresentados o0s seguintes documentos pela empresa VIP

Vigilancia Intensiva Patrimonial, os quais foram devidamente avaliados, restando
todos validos:

|- Proposta comercial obedecendo o piso salarial fixado na
convencdo coletiva da categoria em vigor no estado de Goids (Sei
n° 000023194475 e 000023126684).




Il - Planilha de composicao de custos detalhada para cada um dos
postos de vigildncia para a categoria profissional. Sei
n° 000023126684)

1 - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica
do trabalho, mediante a apresentacao de Certidao Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT) (Sei n° 000023260437).

IV -  Autorizagdo ou revisao de autorizacao para funcionamento
concedida pelo Departamento de Policia Federal (Sei n°
000023260505), na atividade objeto desta contratacdo, conforme
estabelece a Lei 7.012 de 20.06.83, Decreto n° 89.056 de 24.11.83 e
Portaria n® 387/2006 - DPF/M] de 28.08.2006.

6. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

6.1. Comprovar a formacao técnica especifica da mao de obra oferecida,
através de Certificados de Cursos de Formacdo de Vigilantes, expedidos por
instituicbes devidamente habilitadas e reconhecidas, recrutando-os, em seu nome e
sob sua inteira responsabilidade, a quantidade de empregados necessarios a perfeita
execucao dos servicos, cabendo-lhe arcar com todos os encargos relativos e em
decorréncia da sua condicao de empregadora;

6.2. Implantar em até 10 (dez) dias Uteis, apds recebimento da autorizacdo de
inicio dos servicos, a mao de obra nos respectivos postos e nos horéarios fixados na
escala de servico elaborada pela Administracao.

6.3. Efetuar a substituicao da mao de obra nos postos contratados, quando
esta for considerada inadequada pelo Contratante.

6.4. Encaminhar mensalmente a fiscalizacdo da Contratante, relacdo dos
empregados que fruirdo de férias no més subsequente, assim como daqueles que
irdo substitui-los.

6.5. Comunicar a fiscalizacdo da Contratante, por meio de carta de
apresentacao, todas as substituicdes de vigilantes.

6.6. Fornecer as armas, municdes e respectivos acessérios aos vigilantes no
momento da implantacao dos postos.

6.7. Fornecer municao de procedéncia de fabricante, ndo sendo permitido em
nenhuma hipdtese, o uso de municdes recarregadas.

6.8. Apresentar a administracdo a relacdo de armas e cépias autenticadas
dos respectivos Registro de Arma e Porte de Arma, que serao utilizados nos postos
de servicos.

6.9. Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda mao de obra
oferecida.
6.10. A arma devera ser utilizada somente em legitima defesa, prépria ou de

terceiros, e na salvaguarda do patriménio da SES-GO, apés esgotados todos meios
para solucionar eventual problema.

6.11. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que prestardo os
servicos, encaminhando elementos portadores de atestado de boa conduta e demais
referéncias, tendo funcdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de
trabalho.

6.12. Responsabilizar-se por quaisquer danos e prejuizos pessoais ou materiais
causados por seus empregados, ao patrimonio da SES-GO ou a terceiros, por acao
ou omissao dos mesmos no desempenho de suas atividades.

6.13. Fornecer aos envolvidos na execucao dos servicos todos os
equipamentos e materiais necessarios a plena execucdo, conforme descricdo abaixo
e de acordo com o disposto no respectivo acordo, convencdo ou dissidio coletivo,
nao podendo repassar os custos aos empregados.

a) Calgas;

b) Camisas;

c) Meias;

d)Sapatos;

e) Cinto nylon;

f) Quepe ou boné;
g)Jaqueta de freio ou japona;
h) Capa de chuva;

i) Crachg;

j) Distintivo tipo broche;

k) Revolver calibre 38;

I) Cinto com coldre e baleiro;
mMunicao calibre 38;



n) Cassetete e porta cassetete;
0)Apito com cordao;

p)Lanterna com pilhas ou baterias;
g) Colete a prova de balas;

r) Livro de ocorréncias;

s) Rédio comunicador.

6.14. Efetuar a reposicdao da mdo de obra nos postos, em carater imediato, em
eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacdo da jornada de trabalho
(dobra).

6.15. Instruir a mao de obra quanto as necessidades de acatar as orientacdes
do representante do SES-GO, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas
de Seguranga e Medicina do Trabalho.

6.16. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou
penal relacionada aos servigos, originariamente ou vinculada por prevencao, conexao
ou continéncia.

6.17. Manter durante a vigéncia do contrato as condicGes de habilitacdo para
contratar com a SES-GO, apresentando sempre que exigido, 0os comprovantes de
regularidade fiscal.

6.18. Apresentar prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a
justica do trabalho, mediante a apresentacdo de certiddao negativa, nos termos do
titulo VII, da consolidacdo das leis do trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452,
de 1° de maio de 1943.

6.19. Apresentar autorizacao ou revisdo de autorizacao para funcionamento
concedida pelo Departamento de Policia Federal, na atividade objeto desta
contratacao, conforme estabelece a Lei 7.012, de 20.06.83, Decreto n° 89.056 de
24.11.83 e Portaria n°® 387/2006 - DPF/M) de 28/08/2006.

6.20. Apresentar certiddo negativa de débitos para com a previdéncia - CND.
6.21. Oferecer todos 0s meios necessdarios aos seus empregados para
obtencdo de extratos de recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizacao.

6.22. Apresentar extrato de FGTS dos empregados, sempre que solicitado.
6.23. Arcar com todos 0s encargos sociais previstos na legislacdo vigente e de

quaisquer outros (saldrios, seguro acidente, taxas, impostos, contribuicdes,
indenizagcdes, vales-refeicdo, vale-transporte e outros que enquadrarem em
despesas direta ou indireta), em decorréncia da sua condicdo de empregadora,
apresentando mensalmente a SES-GO, a comprovacao do recolhimento do FGTS e
INSS, sem o que, nao serdo liberados os pagamentos das Faturas apresentadas,
para liquidagao.

6.24. Realizar o pagamento aos empregados até o quinto dia util do més, nao
podendo alegar a falta de pagamento por parte da Contratante, como justificativa
para eventual atraso a folha de pagamento.

7. OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

7.1. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato, mediante designacdo
de representante, nos termos do art. 67, da Lei n.2 8.666/93.

7.2. Efetuar o pagamento das Faturas, observando se a empresa encontra-se
em dia com 0s encargos previstos em lei.

7.3. Proporcionar os meios necessdrios, para que a contratada possa
cumprir suas obrigacdes dentro das normas e condigdes contratuais.

7.4. Definir através do gestor do contrato os horérios e escalas de trabalho
para os postos especificados.

7.5. Nao obstante a Contratada seja a Unica e exclusiva responsavel pela
execucdo de todos os servicos, a SES-GO se reserva no direito de, sem que de
qualquer forma restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e
completa fiscalizagao sobre os servicos, diretamente pelo gestor do contrato,
podendo para isso solicitar a imediata retirada do local bem como substituicao de
empregado da Contratada que estiver sem uniforme ou crachd, que dificultar a
fiscalizacdo ou cuja permanéncia na é&rea, a seu exclusivo critério, julgar
inconveniente.

7.6. A gestdo do contrato ficard a cargo da Geréncia de Apoio Logistico e
Operacional da SES-GO.
7.7. Exigir documentos comprobatérios da realizacdo do pagamento de

saldrios, vale transporte e auxilio alimentacao, a critério da Administracao.

8. VISITA E VISTORIA

8.1. Considerando que a empresa a ser contratada j& presta os servicos nos
postos de vigilancia, possuindo pleno conhecimento das condicbes de execucdo, ndo



serd necessario a realizacdo de vistoria técnica ou apresentacao de declaracao de
nao vistoria.

9. VIGENCIA DO CONTRATO

9.1. Sera formalizado instrumento contratual com vigéncia de 180 (cento e
oitenta) dias, com inicio em 0 de setembro de 2021 e término em 09 de marco de
2022, ou até a efetivacdo de contratacao decorrente de procedimento licitatério.

10. ACORDO DE NiVEIS DE SERVICOS

10.1. O Acordo de Nivel de Servico (ANS) define as condicbes a serem
atendidas para que o servico seja considerado satisfatério, estabelecendo critérios
objetivos para medir a qualidade e o desempenho do servico. Além disso, o
ANS também aponta o que acontecerd se o fornecedor nao cumprir com as

condigdes estipuladas.

10.2.

Os servigos deverao ser executados com base nos parametros minimos

a seguir estabelecidos:

ORDEM INFRACAO GRAU PONTUACAO
1 Deixar de observar as determinagﬁgs (ja SES quanto g‘:\ permanéncia e circulacdo de 1 2
seus profissionais nos prédios.
2 Deixar de manter seus profissionais identificados, vestidos/uniformizados e calgados 1 5
adequadamente
3 Deixar de manter a disciplina nos locais dos servicos 1 2
4 Veicular publicidade acerca do servico a que se refere o presente contrato 1 2
5 Deixar de fazer e apresentar registro qlié_rio d_e frequéncia e pontualidade de seus 2 3
profissionais.
Deixar de comunicar ao fiscal e de registrar no Livro Diario de Apontamentos as
6 anormalidades verificadas na execugao dos servigos; e Deixar de cumprir orientagdo 2 3
do fiscal quanto a execucdo dos servicos.
7 Manter profissional ndo qualificado em servico. 2 3
8 Deixar de cumprir as exigéncias relativas normas disciplinares e orientagdes de 2 3
seguranca
9 Deixar de fornecer aos seus emp.regaNdos equ.ipamen_to.s de protecao e seguranca do 3 5
trabalho, de acordo com a legislagdo em vigor, exigindo-lhes o uso em servico.
10 Deixar de executar, injustificadamente, servigo especificado 3 5
11 Deixar de fornecer méquinas_, equipamentosN, materiaig e ferramentas de trabalho 3 5
prevista na prestagao de servico.
12 Deixar de indenizar o UNIR ou terceirps no caso deN danos causados por seus 3 5
empregados ou prepostos em razao da execucao do presente contrato
13 Manter em servico nimero de profissionais inferior ao Contratado 4 7
14 Deixar de observar a legislacdo trabalhista e previdenciaria 4 7
15 Descontar do saldrio dos seus empregados o custo do uniforme e calcado. 4 7
16 Deixar de manter durante a execugao deste contrato as condigdes que ensejaram 4 7
sua contratacao.
17 Interromper sem justificativa plausivel a realizacdo dos servicos 5 8
18 Deixar de pagar nas datas avengadas o auxﬂio:transporte eo ayxﬂio alimentacgao aos 5 8
seus empregados (pontuacdo por cada Auxilio).
19 Deixar de pagar na data avencada o salario aos seus Empregados 5 8
20 Deixar de efetuar 0 pagamento c;le obrigagées tr\abalhista~s, previdenciarias, seguros, 5 8
encargos fiscais e sociais relacionadas a execuc¢ao deste contrato.
PONTUACAO TOTAL 100
FAIXA DE PONTUACAO PERCENTUAL DO PAGAMENTO DA FATURA
De 0 a 10 Pontos (Desempenho Otimo) 100% do valor mensal da fatura
De 11 a 20 Pontos (Desempenho Bom) 95% do valor mensal da fatura
De 21 a 30 Pontos (Desempenho Regular) 90% do valor mensal da fatura
De 31 a 100 Pontos (Desempenho Ruim) 80% do valor mensal da fatura
11. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS
11.1. A empresa a ser contratada, nos termos do art. 72 da Lei 10.520/2002,

garantindo o direito prévio da citacdo e da ampla defesa, ficard impedida de licitar e
contratar com a Administracdo e serd descredenciado do CADFOR, pelo prazo de até
05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em Edital e no contrato e das
demais cominacgdes legais se cometer uma ou mais das seguintes faltas:




11.2. O licitante que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta,
nao celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentacdo falsa
exigida para o certame, ensejar o retardamento da execucdo do seu objeto, ndo
mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugao do contrato, comportar-se de
modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, garantido o direito prévio da ampla defesa,
ficard impedido de licitar e contratar com a Administracdo e serd descredenciado
junto ao CADFOR, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, sem prejuizo das multas previstas no §
19 deste artigo e das demais cominagdes legais.

11.3. A inexecugao contratual, inclusive por atraso injustificado na execucao
do contrato ou instrumento equivalente, sujeitard a contratada, além das cominacdes
legais cabiveis, a multa de mora, graduada de acordo com a gravidade da infracao,
obedecidos os seguintes limites maximos:

|- 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato ou instrumento
equivalente, em caso de descumprimento total da obrigacao, inclusive
no caso de recusa do adjudicatdrio em firmar o contrato ou retirar a
nota de empenho, dentro de 10 (dez) dias contados da data de sua
convocacao;

Il - 0,3% (trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de
atraso, sobre o valor da parte do fornecimento nao realizado;

1 - 0,7% (sete décimos por cento) sobre o valor da parte do
fornecimento nao realizado, por cada dia subsequente ao trigésimo.

11.4. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas junto ao CADFOR.
11.5. Antes da aplicacdo de qualquer penalidade sera garantido a contratada o
direito ao contraditério e a ampla defesa.

11.6. A multa poderd ser descontada dos pagamentos eventualmente devidos,
ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

12. DA GESTAO DO CONTRATO

12.1. O Contrato sera gerenciado/fiscalizado pelos seguintes representantes
da administracao: FABIO FINOTE, CPF sob n?: 433.430.661-68,
Cargo: Assistente de Gestao Administrativa, e-

mail: fabio.finote@saude.go.gov.br e HERNANE MOURA DE ATAIDES, CPF sob
n?: 219.039.641-72, Cargo: Assessor A8, e-mail: hernaneataides@hotmail,
lotados na Coordenacdo de Gestao de Contratos Terceirizados, desta Geréncia,
fone: 3201-4282.

12.2. A gestao e fiscalizacdao por parte desta Secretaria ndao exime o
fornecedor da obrigacdo de cumprir fielmente todas as cldusulas contratuais.
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