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ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

Edital

INSTRUMENTO DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2018-SES/GO

PROCESSO: 201700010026075

TIPO: MELHOR TECNICA

OBJETO: Selecdo de organizagao social para celebragdo de Contrato de Gestdo objetivando o gerenciamento, a operacionalizagdo e a execugdo das agdes e servigos
de saude da Unidade Estadual de Satide Especializada de Goianésia — USE GOIANESIA, localizado na Avenida Ulisses Guimaries esquina com Avenida Contorno,
Bairro Esperanca, s/n, Goianésia/Go., em regime de 12 horas/dia, por um periodo de 48 (quarenta e oito) meses, contados a partir da publicagdo de seu resumo na
imprensa oficial, podendo ser prorrogado sempre que houver interesse das partes, nos termos do artigo 8°-A, § 1°, da Lei Estadual n° 15.503/2005 e suas alteragdes,
Resolug¢ao Normativa n° 013/2017 do Tribunal de Contas do Estado de Goias e suas altera¢des, e subsidiariamente a Lei Federal n® 8.666/1993 ¢ suas alteragdes

SESSAO DE ABERTURA: 27/09/2018 as 09:00 horas na sede da Secretaria de Estado da Satide de Goias, situada no edificio sede da SES/GO, Rua SC-1 n° 299,
Parque Santa Cruz, CEP: 74.860-270, telefone (62) 3201-3840/3800.

AVISO DO CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2018

O ESTADO DE GOIAS, por intermédio da Secretaria de Estado da Saude - SES, nos termos do Despacho Governamental n® 056/2018, torna publico, para
conhecimento dos interessados que esta disponivel no sitio eletronico www.saude.go.gov.br, o instrumento de CHAMAMENTO PUBLICO n° 03/2018, tipo melhor
técnica, destinado a sele¢@o de organizagao social para celebragdo de Contrato de Gestdo objetivando o gerenciamento, a operacionalizago e a execugdo das agdes e
servigos de satide da Unidade Estadual de Saude Especializada de Goianésia — USE GOIANESIA, localizado na Avenida Ulisses Guimaries esquina com Avenida
Contorno, Bairro Esperanca, s/n, Goianésia/Go., em regime de 12 horas/dia, por um periodo de 48 (quarenta e oito) meses, contados a partir da publicacdo de seu
resumo na imprensa oficial, podendo ser prorrogado sempre que houver interesse das partes, nos termos do artigo 8°-A, § 1°, da Lei Estadual n° 15.503/2005 e suas
alteragodes, Resolugdo Normativa n® 013/2017 do Tribunal de Contas do Estado de Goias e suas alteragdes , e subsidiariamente, a Lei Federal n® 8.666/1993 ¢ suas
alteragdes, atendendo ao seguinte cronograma proposto:

EVENTOS
Prazo méximo para Pedidos de Esclarecimento 06 de setembro de 2018
Divulgacio da Nota de Esclarecimento 17 de setembro de 2018
Entrega dos Envelopes as 09:00 horas do dia 27 de setembro d
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Fica estabelecido como meio de comunica¢do com a Comissdo Interna de Contratos de Gestdo em Servigos de Satude - CICGSS/GAB/SESGO, o

As sessdes publicas, relativas ao presente Chamamento Publico, serdo realizadas na Secretaria de Estado da Satide de Goias SES/GO, situada na Rua SC-1 n° 299,
Parque Santa Cruz, Goiania — Goias.

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DE GOIAS
COMISSAO INTERNA DE CONTRATO DE GESTAO EM SERVICOS DE SAUDE
Telefone/Fax (62) 3201-3840 / 3800

I-OBJETO

1.1. Selecdo de organizagdo social para celebragdo de Contrato de Gestdo objetivando o gerenciamento, a operacionalizagdo e a execugdo das agdes e servigos de
saude da Unidade Estadual de Satude Especializada de Goianésia — USE GOIANESIA, localizado na Avenida Ulisses Guimaries esquina com Avenida Contorno,
Bairro Esperanca, s/n, Goianésia/Go.,em regime de 12 horas/dia, por um periodo de 48 (quarenta e oito) meses, contados a partir da publicagdo de seu resumo na
imprensa oficial, podendo ser prorrogado sempre que houver interesse das partes, nos termos do artigo 8°-A, §1°, da Lei Estadual n° 15.503/2005.

II - PROCEDIMENTO

2.1. Chamamento Publico que visa selecionar organizag@o social interessada na celebragdo de Contrato de Gestdo. O presente Instrumento esta respaldado na Lei
Estadual n° 15.503/2005 e suas altera¢des, na Resolugdo Normativa n° 013/2017 do Tribunal de Contas do Estado de Goias e suas alteragdes, e subsidiariamente na
Lei Federal n° 8.666/1993 ¢ suas alteragdes.

2.2. A presente selegdo sera conduzida pela Comissdo Interna de Contratos de Gestdo em Servigos de Saude — CICGSS/SESGO, devidamente instituida pelo
Secretario de Estado da Satde, por intermédio da Portaria n° 316/2017-GAB/SES/GO (ou outra Portaria que seja editada pela autoridade competente para esse fim),
que obedecera as etapas constantes nos incisos I, II e III do art. 6-B da Lei Estadual 15.503/2005.

2.3. Os membros da citada Comissdo ndo serdo remunerados e nao poderdo ter qualquer vinculo com os proponentes participantes desta selegao.

2.4. As organizagdes proponentes, seus representantes ou outros interessados, deverdo abster-se de entrar em contato com os membros da Comissao Interna de

Contratos de Gestdo em Servigos de Saude — CICGSS/SESGO, sob pena de comprometer o sigilo e a imparcialidade no julgamento, podendo haver, no caso de
comprovagdo do ato, a sangdo da inabilitagdo e/ou desclassificagdo da proponente do presente Chamamento Publico.

IIT - CRONOGRAMA

EVENTOS
Prazo méximo para Pedidos de Esclarecimento 06 de setembro de 2018
Divulgacio da Nota de Esclarecimento 17 de setembro de 2018
Entrega dos Envelopes as 09:00 horas do dia 27 de setembr¢

IV — CONDICOES PARA PARTICIPACAO e REPRESENTACAO DAS ORGANIZACOES SOCIAIS

4.1. Podem participar, da presente selegdo, organiza¢des sociais de saude devidamente qualificadas no ambito do Estado de Goias, conforme Lei Estadual n°®
15.503/2005, registradas no Conselho Regional de Medicina — CRM e no Conselho Regional de Administragdo — CRA da sede da institui¢ao, que obedegam aos
critérios de finalidade da legislagdo pertinente e que fagam constar em seu estatuto atividade compativel ao desenvolvimento de projetos nas areas da saude,
mediante a execugdo direta de projetos, programas, planos de agdes correspondentes e tornem viaveis a transparéncia, com a responsabiliza¢do dos atos praticados.

4.1.1. Na hipoétese da institui¢do vencedora do certame nao ter sua sede no Estado de Goias, devera providenciar, até a assinatura do Contrato de Gestdo, seu registro
junto ao Conselho Regional Medicina de Goias e ao Conselho Regional de Administragido de Goias.

4.1.2. Caso a institui¢do vencedora do certame ainda ndo possua filial no Municipio da Unidade a ser administrada, a referida organizag@o social terd o prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, apds a assinatura do Contrato de Gestao, para realizar a instalagdo de uma filial nesse Municipio, salientando-se que essa instalagdo
ndo podera ocorrer nas dependéncias da Unidade a ser gerenciada.

4.2. As organizagdes sociais interessadas, antes da elaboracdo de suas propostas, deverdo proceder a verificagdo e comparagdo minuciosa de todos os elementos
técnicos fornecidos pela Secretaria de Estado da Saude.

4.3. As organizagdes sociais deverdo assumir todos os custos associados a elaboragdo de suas propostas, ndo cabendo nenhuma indenizagdo pela aquisigdo dos
elementos necessarios e a apresentagdo dessas.

4.4. Nao poderdo participar do presente certame:
a) Instituigdes declaradas inidoneas pelo Poder Publico.
b) Institui¢des consorciadas.

¢) Institui¢des impedidas de contratar com a Administragdo Publica.
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d) Institui¢des que estejam, de qualquer forma, inadimplentes com o Estado de Goias ou cumprindo sangdes aplicadas pela Administragao Publica.

4.5. Fica estabelecida a validade minima da proposta por 120 (cento e vinte) dias, contados a partir da data da abertura de seu envelope pela Comissdo Interna de
Contratos de Gestdo em Servigos de Satude - CICGSS.

4.6. A organizagdo social, na respectiva sessdo publica, poderd ser representada por dirigente, mediante apresentagdo da copia da ata de elei¢do da sua Diretoria,
juntamente com os correspondentes documentos pessoais, ou por procurador, mediante instrumento, publico ou particular, com firma reconhecida em cartorio,
conferindo-lhe amplos poderes de representacdo em todos os atos e termos do Chamamento Publico, juntamente com seus documentos pessoais.

4.6.1. Devera ser apresentada, também, em conjunto com a documentagio citada no item 4.6, as DECLARACOES constantes do ANEXO X emitidas pelo
representante da organizagao social de satide se comprometendo, em caso de assinatura do contrato de gestdo, a observar e cumprir todas as especificagdes presentes
no Termo de Referéncia deste Edital, seus Anexos € Anexos Técnicos.

4.7. E vedada, a qualquer pessoa fisica ou juridica, a representacdo de mais de uma organizag@o social na presente selegéo.

4.8. Para manter a ordem durante a sessdo publica, serd permitida somente a presenga de 2 (dois) representantes/procuradores de cada organizagdo social
participante.

4.9. Ficara impedido de quaisquer manifestagdes a fatos relacionados com a presente selecdo, o representante da organizagao social participante que ndo apresentar o
instrumento de procuragdo ou cuja documentagdo ndo atenda as especificagdes supracitadas.

V - DOCUMENTACAO EXIGIDA

5.1. A DOCUMENTACAO DE HABILITACAO ¢ a PROPOSTA DE TRABALHO deverio ser entregues no dia e horario estabelecidos neste instrumento,
observando-se os tramites estabelecidos nos itens 6.1 e 6.1.1, em 02 (dois) envelopes distintos e opacos, devidamente fechados e rotulados de “Envelope 017 e
“Envelope 02”.

5.1.1. Todos os documentos presentes nos supracitados envelopes deverdo estar encadernados, com indicagao sequencial do numero de paginas e indice.

5.2. Os envelopes referidos no subitem 5.1 deverdo ser rotulados externamente com os seguintes informes:

ENVELOPE 01: DOCUMENTACAO DE HABILITACAO
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE-SES/GO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2018

(razdo social e enderego da entidade)

ENVELOPE 02: PROPOSTA DE TRABALHO
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE-SES/GO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2018

(razdo social e enderego da entidade)

5.3. ENVELOPE 01 - DOCUMENTACAO DE HABILITACAO: devera conter, em original ou copia autenticada em servico notarial, os seguintes documentos:

a) Ato constitutivo ou estatuto social em vigor, registrado em cartorio, com certiddo narrativa do cartério competente das tltimas alteragdes, ou qualquer outro
documento oficial apto a comprovar que o ato constitutivo/estatuto social apresentado ¢ o ultimo registrado, emitidos, no maximo, 60 (sessenta) dias antes da data de
apresentacdo dos envelopes.

b) Ata de eleigdo da atual Diretoria.

¢) Relacdo nominal de todos os dirigentes da Organizagdo Social, devidamente acompanhada de copia autenticada do CPF, RG e comprovante de endereco dos
mesmos.

d) Prova de inscrigdo no CNPJ — Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas.

e) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e Seguridade Social, por meio de Certiddo Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais, a Divida Ativa da
Unido e Contribui¢des Social, expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(www.receita.fazenda.gov.br).

f) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, por meio de Certidao Negativa de Débitos em relac@o a tributos estaduais (ICMS) da sede da proponente e do
Estado de Goias (www.sefaz.go.gov.br).

g) Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Municipal, por meio de Certiddo Negativa de Débitos em relagdo a tributos mobiliarios municipais da sede da
proponente.

h) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS, por meio de Certificado de Regularidade Fiscal — CRF, expedida pela Caixa
Econdmica Federal (www.caixa.gov.br).

i) Copia autenticada ou extrato de balango patrimonial e demonstragdo contabil do ultimo exercicio social, ja exigiveis na forma da lei, que comprove a boa situagido
financeira da proponente, vedada a sua substitui¢do por balancetes ou balangos provisorios.
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i.1) O referido balango, quando escriturado em forma nao digital, devera ser devidamente certificado por profissional registrado no Conselho de Contabilidade,
mencionando, obrigatoriamente, o niimero do livro diario e folha em que o mesmo se acha transcrito. Se possivel, apresentar também termos de abertura e de
encerramento dos livros contébeis.

i.2) O referido balango quando escriturado em livro digital devera vir acompanhado de “Recibo de entrega de livro digital”, apresentando, se possivel, termos de
abertura e de encerramento dos livros contabeis.

i.3) A comprovagdo da boa situagdo financeira da empresa proponente sera efetuada com base no balango apresentado, e devera obrigatoriamente ser formulada,
formalizada e apresentada pela proponente, e assinada por profissional registrado no Conselho de Contabilidade, aferida mediante indices e férmulas abaixo
especificadas:

ILG = (AC+RLP) / (PC+ELP) > 1

ILC=(AC)/(PC)>1

ISG = AT/ (PC+ELP)>1

Em que:

ILG = indice de Liquidez Geral

ILC = Indice de Liquidez Corrente

ISG = Indice de Solvéncia Geral

AT = Ativo Total

AC = Ativo Circulante

RLP = Realizdvel em Longo Prazo

PC = Passivo Circulante

ELP = Exigivel em Longo Prazo

i.4) As institui¢des que apresentarem resultado menor que 01 (um), em qualquer dos indices citados no subitem anterior, estardo inabilitadas do presente certame.

[73LH)

i.5) As institui¢des constituidas no ano em exercicio deverdo apresentar o Balango de Abertura, dispensando-se o exigido na alinea “i” e subalineas “i.3” e “i.4”
acima.

j) Declaragdes do Anexo X:
j-1) Declaragdo de Validade Juridica da Proposta;
j.2) Declaragao de Cumprimento das Leis Trabalhistas, prevista no inciso XXXIII do artigo 7° da Constitui¢ao Federal de 1988;

j-3) Declaragio de Visita Técnica na Unidade Estadual de Saude Especializada de Goianésia — USE GOIANESIA, localizado na Avenida Ulisses Guimaries esquina
com Avenida Contorno, Bairro Esperanca, s/n, Goianésia/Go.;

j-4) Declaragdo de Conhecimento/Cumprimento da Resolugdo Normativa n° 013/2017 do Tribunal de Contas do Estado de Goias;
j-5) Declaragdo de Conhecimento/Cumprimento da Lei Estadual n® 15.503/2005.

k) Comprovante de registro no Conselho Regional de Medicina — CRM e Conselho Regional de Administragdo — CRA do Estado sede da institui¢do, devendo ser
observado o disposto no subitem 4.1.1.

1) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a apresentagdo de Certiddo Negativa, nos termos da Lei Federal n°
12.440/2011, com validade de 180 (cento e oitenta) dias, contados da data de sua expedigdo (disponivel nos portais eletronicos da Justica do Trabalho — Tribunal
Superior do Trabalho, Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho e Tribunais Regionais do Trabalho).

m) Cépia do Decreto Estadual ou a publicaciio no Diario Oficial do Estado de Goias que qualificou a institui¢do como Organizagdo Social de satide no ambito
do Estado de Goias.

n) Documento de aprovagdo, por parte do Conselho de Administragdo, da proposta do contrato de gestdo, nos termos do inciso II do art. 4° da Lei Estadual n°®
15.503/05.

5.3.1. Sera admitida a comprovagao de regularidade fiscal e trabalhista mediante a apresentagdo de certiddo positiva com efeitos negativos, nos termos da Lei.

5.4. Envelope 02 - PROPOSTA DE TRABALHO devera ser materializada tendo como base as condigdes estabelecidas pela Secretaria de Estado da Satde, com
documentos em original ou copia autenticada em servigo notarial, observados os seguintes requisitos:

5.4.1. A Proposta de Trabalho, elaborada segundo o roteiro apresentado no ANEXO V, devera ser iniciada por indice que relacione todos os documentos e as folhas
em que se encontram. Sera apresentada em uma Unica via, em arquivo eletronico e impresso, devidamente encadernada, numerada sequencialmente, da primeira a
ultima folha, rubricada, sem emendas ou rasuras, na forma original, para fins de apreciagdo quanto aos parametros para pontuagdes previstas (ANEXOS VI, VII,
VIII e IX), devendo, também, conter os elementos abaixo indicados, obedecida a seguinte ordem:

1. Proposta de Trabalho contendo o seu plano operacional, em arquivo eletronico e impresso, expressando:

a) Numero do Chamamento Publico de seleg¢do e o objeto do mesmo.

b) Apresentagdo da Proposta de Trabalho, conforme roteiro, previsto pela Secretaria de Estado da Satude contendo indispensavelmente:

b.1) Defini¢do das metas operacionais, indicativas de melhoria da eficiéncia e qualidade do servigo, do ponto de vista econémico, operacional e administrativo e os
respectivos prazos e formas de execugdo.

b.2) Apresentacdo de indicadores adequados de desempenho, qualidade, produtividade, econdmico-financeiros e de expansao, na prestagdo dos servigos autorizados.
b.3) Especificacéo do orgamento para execugdo da Proposta de Trabalho, conforme modelo definido pela Secretaria de Estado da Saude.

5.4.2. Sera DESCLASSIFICADA a proponente cuja Proposta de Trabalho nio atenda as especificacdes técnicas constantes nos ANEXOS deste
Instrumento.
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5.5. Apos a data e horario estabelecidos para a entrega dos involucros, nenhum envelope podera mais ser recebido, respeitando-se os tramites estabelecidos nos itens
6.1e6.1.1.

5.6. Em nenhuma hipdtese, sera concedido prazo para apresentagao ou substituicdo de documentos exigidos e nao inseridos nos envelopes “01” e “02”. No entanto, a
seu exclusivo critério, a Comissdo Interna de Contratos de Gestdo em Servigos de Satde - CICGSS, podera solicitar informagdes e/ou esclarecimentos
complementares que julgarem necessarios.

5.7. Serdo lavradas atas circunstanciadas das sessdes de abertura dos envelopes contendo os Documentos de Habilitag@o e as Propostas de Trabalho.

5.8. Nao sera levado em consideragdo nenhum outro documento anexado além daqueles indicados no Chamamento Publico, e ndo serd permitida a realizagdo de
alteragdo no modelo da Proposta de Trabalho, devendo ser preenchidos todos os seus respectivos campos, rubricadas todas as folhas e assinada ao final.

5.9. Qualquer Proposta de Trabalho em desacordo com as exigéncias deste Instrumento sera desclassificada.

VI - HABILITACAO, JULGAMENTO ¢e HOMOLOGACAO

6.1. No dia e horario previstos neste Ato Publico Convocatorio, os interessados deverdo entregar a Comissdo Interna de Contratos de Gestdo em Servigos de Satde -
CICGSS, os envelopes correspondentes 8 DOCUMENTACAO DE HABILITACAO ¢ a8 PROPOSTA DE TRABALHO, sera dado 15 (quinze) minutos de
tolerancia para a entrada de retardatarios.

6.1.1. Apbs a abertura do primeiro envelope (ENVELOPE 01 — DOCUMENTACAO DE HABILITACAO), nio mais sera admitida a participacio de
retardatarios, e nenhum outro envelope podera mais ser recebido.

6.2. Na sessdo publica designada, abrir-se-do, na presenca dos interessados, inicialmente, os envelopes concernentes aos documentos de HABILITACAO, os quais,
apoOs as necessarias vistas e conferéncias pela Comissdo Interna de Contratos de Gestdo em Servigos de Saude - CICGSS, serdo rubricados por essa e pelos
representantes presentes.

6.2.1. E facultado aos representantes das instituigdes presentes, bem como aos membros da Comissdo Interna de Contratos de Gestio em Servigos de Satide -
CICGSS, elegerem, por unanimidade, um tnico interessado para assinar os referidos documentos, devendo constar em ata o procedimento de eleigéo.

6.3. Abertos os envelopes referentes 8 HABILITACAO, a Comissio Interna de Contratos de Gestdo em Servigos de Satide - CICGSS, a seu juizo exclusivo, podera
apreciar os documentos de cada organizagdo social e, na mesma reunido, divulgar o nome das institui¢des habilitadas ou das inabilitadas ou, conforme a necessidade
da situacdo posta, suspender a sessdo para realizagéo de diligéncias ou consultas, bem como para analise da propria documentagio de habilitagdo.

6.3.1. Se, eventualmente, surgirem duvidas que ndo possam ser dirimidas de imediato, essas questdes serdo consignadas em ata e a conclusdo da habilitagdo dar-se-a
em sessdo convocada previamente mediante notificagdo, que podera ser efetivada por meio eletronico.

6.4. Sera INABILITADA a institui¢io que deixar de apresentar qualquer um dos documentos exigidos no ENVELOPE 1 — DOCUMENTACAO DE
HABILITACAO ou apresenta-los vencidos na data de sua apresentacdo ou fora do prazo de validade consentido.

6.5. A fase de habilitagdo sera encerrada pela Comissao Interna de Contratos de Gestdo em Servigos de Satude - CICGSS, quando todos os interessados forem
considerados habilitados ou inabilitados, ressalvado, nesse ultimo caso, a possibilidade de a Administragdo valer-se do disposto no §3°, do artigo 48, da Lei Federal
n° 8.666/93, a critério da Comissao.

6.5.1. Apos julgamento da habilitagdo, os envelopes das Propostas de Trabalho das institui¢des inabilitadas, ainda em poder da Comissdo Interna de Contratos de
Gestdo em Servigos de Saude - CICGSS, ficardo lacrados a disposigdo dessas institui¢des a partir do 3° dia til apds a homologa¢ido do Chamamento Publico.

6.6. A inabilitagdo da institui¢do importa preclusdo do seu direito de participar das fases subsequentes.

6.7. Ultrapassada a fase de habilitagdo, serdo convocados os representantes das institui¢des habilitadas a comparecerem a sessdo publica para abertura dos envelopes
das Propostas de Trabalho, mediante notifica¢@o direta ou por meio eletronico, ficando esses sob a guarda da Comissdo Interna de Contratos de Gestdo em Servigos
de Satude - CICGSS, designada pela Portaria n® 316/2017 — GAB/SES-GO, devidamente lacrados e rubricados no fecho pelos seus membros e pelos representantes
das instituigdes presentes, podendo esses usufruirem da faculdade prevista no item 6.2.1.

6.7.1. Apoés a fase de habilitagdo, ndo cabera desisténcia das propostas, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pela Comissao Interna de
Contratos de Gestdo em Servigos de Saude - CICGSS.

6.8. Na sessdo publica designada, abrir-se-30, na presenca dos interessados, os envelopes concernentes as Propostas de Trabalho, das quais, apds as necessarias vistas
e conferéncias pela Comissdo Interna de Contratos de Gestdo em Servigos de Satde - CICGSS, serdo rubricadas por essa e pelos respectivos representantes
presentes, podendo esses usufruirem da faculdade prevista no item 6.2.1.

6.8.1. Abertas as propostas, ndo cabera, por parte da Comissdo Interna de Contratos de Gestdo em Servigos de Saude - CICGSS, desclassificar qualquer dos
concorrentes por motivo relacionado com a habilitagdo, salvo em razdo de fatos supervenientes ou s6 conhecidos apds o julgamento.

6.9. Abertos os envelopes das PROPOSTAS DE TRABALHO, a Comissao Interna de Contratos de Gestdo em Servigos de Saude - CICGSS, suspendera a sessdo
publica e analisara as propostas em sessdo reservada.

6.9.1. O Julgamento e a classificagdo das PROPOSTAS DE TRABALHO serdo definidos pela maior média das propostas de Trabalho, observado o disposto nos
ANEXOS VI, VII e VIII.

6.9.2. A classificacdo das PROPOSTAS DE TRABALHO obedecera aos critérios de avaliagdes constantes nos ANEXOS VI, VII e VIII deste Instrumento.

6.10. Havendo empate entre duas ou mais propostas, a Comissdo Interna de Contratos de Gestdo em Servigos de Saude - CICGSS, valorizaréa pela ordem a maior
pontuagdo obtida pela organizagdo social nos critérios denominados “FA.3. QUALIFICACAO TECNICA” e “FA.2. QUALIDADE”, ambos previstos no ANEXO
VI e VII, deste Edital.

6.11. A Comissao Interna de Contratos de Gestdo em Servigos de Satude - CICGSS, por justa razdo administrativa, financeira e/ou legal, fica reservado o direito de:

a) Estabelecer prazo para definir a habilitacdo, a classificagdo final das propostas, podendo suspender em decorréncia de alguma falha, omissdo ou irregularidade a
reunido de julgamento, onde as suspensoes de sessdo e convocagdes para reaberturas serdo feitas via notificag@o direta ou por meio eletronico.

b) Promover diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo de selecdo.

6.12. Em caso de inabilitagdo de todas as entidades disputantes, podera a Administragdo Publica, representada pelo Secretario de Estado da Saude, fixar prazo as
entidades participantes, para apresentagdo de novos envelopes habilitatorios, nos termos do §3° do artigo 48 da Lei Federal n° 8.666/93.

6.12.1. Nessa ocasido, os envelopes contendo a Proposta de Trabalho permanecerdo em posse da Comissdo Interna de Contratos de Gestao em Servigos de Saude -
CICGSS, devidamente lacrados e rubricados por seus membros e por representantes legais das entidades, sendo que para tal documentagdo ndo serdo aceitas
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quaisquer modificagdes ou acréscimos.
6.13. E facultada 2 Comissio Interna de Contratos de Gestdo em Servigos de Satde - CICGSS ou ao Secretario de Estado da Satde, em qualquer fase do processo de
sele¢do, a promogdo de diligéncias destinadas a esclarecer ou a complementar a instru¢do do processo, vedada a inclusdo posterior de documentos ou informagdes

que deveriam constar originariamente nos envelopes.

6.14. Os licitantes arcardo com todos os custos decorrentes da elaboragdo e apresentagdo de suas propostas, sendo que a Secretaria de Estado da Saude ndo sera, em
nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condug@o ou do resultado do processo de selecdo.

6.15. No julgamento da habilitagdo e das propostas, a Comissao Interna de Contratos de Gestdo em Servigos de Satide - CICGSS podera sanar erros ou falhas que
ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-
lhes validade e eficacia para fins de habilitacdo e classificag@o.

6.16. O Secretario de Estado da Satde, ap6s a declaragdo do resultado preliminar, andlise e julgamento dos possiveis recursos interpostos, emitira ato de
homologagio.

6.16.1. A publicagdo do resultado final do Chamamento Publico sera providenciada no site oficial da Secretaria de Estado da Satide e no Diario Oficial do Estado de
Goias.

6.17. O Secretario de Estado da Satde podera, mediante decisdo fundamentada, excepcionar a exigéncia de realizagdo de chamamento publico, quando em
procedimento de sele¢@o regularmente instaurado, nenhuma organizagdo social restar habilitada a apresentagdo de Propostas de Trabalho, conforme art. 6°-F, III, da
Lei Estadual n° 15.503/2005.

6.18. Fica vedada a celebragao de contrato de gestdo com organizagao social que:

I - ndo seja qualificada no Estado de Goias como organizagdo social na area de saude;

II — esteja omissa no dever de prestar contas de ajuste de parceria, seja qual for a sua natureza, anteriormente celebrado com ente da Administragdo de qualquer
esfera da Federacdo;

III — tenha tido as contas rejeitadas pela Administragdo Publica Estadual nos tltimos 5 (cinco) anos;

IV — tenha tido as contas de parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, nos tltimos 8 (oito)
anos;

V —tenha entre seus dirigentes, em diretoria estatutaria ou ndo, ou como membro do Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal, pessoa:

a) cujas contas relativas a aplicag@o de recursos publicos tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federagéo, nos ultimos 8 (0ito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo de provimento em comissio, enquanto durar a inabilita¢ao;

¢) considerada responsavel por ato de improbidade, ainda que ndo transitada em julgado a decisdo condenatéria e, em isso havendo, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos I, I e Il do art. 12 da Lei Federal n° 8.429, de 2 de junho de 1992;

d) que tenha sido responsabilizada ou condenada pela pratica de infragdo penal, civil ou administrativa nas situagdes que, descritas pela legislacdo eleitoral,
configurem hipoéteses de inelegibilidade.

6.19. Nos ajustes onerosos ou ndo, celebrados pelas organizagdes sociais com terceiros, fica vedado(a):

I — a contratagdo de conjuge, companheiro ou parente, consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o 3° (terceiro) grau, do Governador, Vice-Governador,
de Secretarios de Estado, de Presidentes de autarquias, fundagdes e empresas estatais, de Senadores e de Deputados Federais e Estaduais, Conselheiros do Tribunal
de Contas do Estado e dos Municipios, todos do Estado de Goids, bem como de diretores, estatutdrios ou ndo, da organizacdo social, para quaisquer servigos

relativos ao contrato de gestdo;

II — o estabelecimento de avenga com pessoas juridicas ou institui¢des das quais fagam parte os seus dirigentes ou associados.

VII - ESCLARECIMENTOS E RECURSOS

7.1. Os interessados que tiverem davidas na interpretagdo deste Instrumento deverfo solicitar, via email ou por escrito (nos enderegos informados no Aviso do
Chamamento Publico), esclarecimentos/impugnagdes a Comissao Interna de Contrato de Gestdo em Servigos de Saude — CICGSS/GAB/SESGO, até as 18:00 horas
do dia 06 de setembro de 2018, no endere¢o ou email indicado no “Aviso de Chamamento Publico”.

7.2. Caso haja solicitagdes, a Nota de Esclarecimentos serd publicada no Diario Oficial do Estado de Goias, Diario Oficial da Unido, Jornal de grande circulagdo e no
sitio eletronico www.saude.go.gov.br no dia 17 de setembro de 2018.

7.3. No presente Chamamento Publico, cabera recurso contra decisdo de habilitagdo ou inabilitagdo de instituigdo interessada no prazo de 05 (cinco) dias, cuja
notificag@o se dara de forma direta ou por meio eletronico, ficando as demais interessadas desde logo intimadas para apresentar contrarrazdes em igual prazo, cuja
contagem tera inicio no primeiro dia util subsequente ao do término do prazo de recurso, ou contra qualquer outro desatendimento a este Instrumento

7.4. Qualquer interessado podera, no prazo de 05 (cinco) dias uteis apos a publicagdo do Informativo de Resultado Preliminar, que ocorrera no Diario Oficial da
Unido, Diario Oficial do Estado de Goids, Jornal de grande circulagdo nesta Capital e site da SES/GO, apresentar recurso, por escrito ou via email nos enderegos
indicados no "Aviso de Chamamento Publico", junto @ Comissdo Interna de Contrato de Gestdo em Servigos de Saude — CICGSS/SESGO, ficando as demais
interessadas desde logo intimadas para apresentar, contrarrazdes em igual prazo, cuja contagem tera inicio no primeiro dia util subsequente ao do término do prazo
de recurso.

7.4.1. Nao serdo conhecidos os recursos ¢ as contrarrazdes interpostos apos os respectivos prazos legais, bem como os que forem enviados por fac-simile.

7.5. O acolhimento do recurso pela Comissdo Interna de Contratos de Gestdo em Servigo de Satde - CICGSS/GAB/SESGO, importara a invalidagdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

7.6. A decisdo em grau de recurso sera definitiva, ¢ dela dar-se-a conhecimento a(s) recorrente(s) por meio de comunicagéo por escrito (ou correio eletronico).

7.7. Aos recursos interpostos contra decisdo de habilitaciio e contra o Informativo de Resultado Preliminar, sera atribuido o efeito suspensivo.

VIII - DOTACAO ORCAMENTARIA
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8.1. A despesa com a futura parceria correra a conta da presente Dotagdo Orgamentaria:

DESCRICAO CcODIGO DENOMINACAO

Unidade Or¢amentaria 2850 Fundo Estadual de Satde - FES
Fungdo 10 Satde

Subfungao 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatori
Programa 1028 Programa Promocao, Prevengdo e P1
Acdo 2137 Gestdo Inteligente das Unidades Ass
Grupo de Despesa 03 Outras Despesas Correntes

Fonte de Recurso 100 Receitas Ordinarias

IX — DISPOSICOES FINAIS

9.1. As normas que disciplinam este Chamamento Publico serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, sem
comprometimento da seguranca do futuro contrato de gestao.

9.2. E facultada, a Comissio Interna de Contratos de Gestdo em Servigos de Saude - CICGSS/GAB, em qualquer fase da sele¢io, a promogio de diligéncia destinada
a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informag@o que deveria constar na Proposta de Trabalho.

9.3. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagdo da sessdo publica na data marcada, ela sera automaticamente
transferida para o primeiro dia 1til subsequente, no mesmo horario e local, anteriormente estabelecidos, desde que ndo haja comunicado da Comissdo Interna de
Contratos de Gestdo em Servigos de Satde - CICGSS/GAB em contrario.

9.4. A Comissdo Interna de Contratos de Gestdo em Servigos de Satide - CICGSS/GAB podera, em qualquer fase do processo de sele¢do suspender os trabalhos,
devendo promover o registro da suspensio e a convocagio dos participantes para a continuidade dos mesmos.

9.5. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus ANEXOS, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os
prazos em dias de expediente na Secretaria de Estado da Satde.

9.6. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais, ndo importara no afastamento da institui¢ao, desde que seja possivel a aferi¢do da sua qualificagdo e a
exata compreensdo da sua Proposta de Trabalho.

9.6.1 Exigéncias formais no essenciais sdo aquelas cujos descumprimentos nio acarretem irregularidades no procedimento, em termos processuais, bem como nao
importem em vantagens a uma ou mais instituigdes em detrimento das demais.

9.7. Nio serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de documento em substitui¢do aos documentos requeridos no presente Edital e seus Anexos.

9.8. Quaisquer documentos extraidos, via internet, poderdo ter seus dados conferidos pela Comissao Interna de Contratos de Gestao em Servigos de Saude - CICGSS
no site correspondente.

9.9. A instituicdo participante é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos documentos apresentados, podendo a Comissdo Interna de
Contratos de Gestdo em Servigos de Satde - CICGSS inabilita-la ou desclassifica-la, conforme a hipodtese, sem prejuizo das demais penalidades previstas na
legislacdo pertinente, caso seja constatada a ocorréncia de imprecisdo ou falsidade das informagdes e/ou dos documentos apresentados.

9.10. O Secretario de Estado da Saude podera revogar a selecdo por razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente
fundamentado.

9.10.1. A anulagdo do procedimento de sele¢do por motivo de ilegalidade ndo gera obrigagao de indenizar.

9.11. A participagdo da organizagdo social no processo de selecdo implica na sua aceitagdo integral e irretratavel dos termos, clausulas, condigdes e anexos do
presente Edital, que passardo a integrar o Contrato de Gestdo como se transcrito fosse, com lastro nas normas referidas no predmbulo do Instrumento, bem como na
observancia dos regulamentos administrativos e das normas técnicas aplicaveis, ndo sendo aceitas, sob quaisquer hipoteses, alegacdes de seu desconhecimento em
qualquer fase do processo de selecdo e execucao do Contrato de Gestao.

9.12. E condigdo indispensavel para a assinatura do Contrato de Gestio, a manutencio da qualificacio da instituicdo selecionada como Organizacio Social de saude,
no Estado de Goias, assim como cumprir todos os requisitos da Lei Estadual de n® 15.503/2005 e suas alteragdes.

9.13. A organizagdo social vencedora que deixar de comparecer para assinatura do Contrato de Gestdo, no prazo maximo de 10 (dez) dias a contar de sua
convocagdo, perderd o direito a parceria em conformidade com a Lei, sem prejuizo das sangdes previstas na legislagdo que rege este processo de selecdo. Esse prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado pela parte durante o seu transcurso e desde que haja motivo justificado e aceito pelo titular da
Secretaria de Estado da Saude.

9.14. Na ocorréncia do estabelecido no subitem 9.13, poderd a Comissdo Interna de Contratos de Gestdo em Servigos de Saude - CICGSS, desde que autorizada pelo

titular da Secretaria de Estado da Satde, convocar as organizagdes sociais remanescentes, participantes do processo de Chamamento Publico, na ordem de
classificagdo, ou revogar o procedimento.
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9.15. Até a assinatura do Contrato de Gestdo, podera a Comissdo Interna de Contrato de Gestdo em Servigos de Satde — CICGSS/GAB/SESGO desclassificar as
Propostas de Trabalho das organizagdes sociais participantes, em despacho motivado, sem direito a indeniza¢@o ou ressarcimento e sem prejuizo de outras sangdes,
se tiver ciéncia de fato ou circunstancia, anterior ou posterior ao julgamento da sele¢do, que represente infracdo aos Termos do Chamamento Publico n® 03/2018,
mediante prévia oitiva da Procuradoria-Geral do Estado.

9.16. Os casos omissos, as questdes ndo previstas neste Instrumento e as dividas serdo dirimidas pela Comissao Interna de Contratos de Gestdo em Servigos de
Satde - CICGSS, mediante orientagdo formada da Advocacia Setorial da Secretaria de Estado da Satde, observada a legislagdo vigente e respeitado os prazos
estabelecidos neste Instrumento.

9.17. A organizagao social vencedora do certame deverd manter em seu corpo técnico, durante todo contrato de gestdo, os membros com as capacitagdes técnicas
especificadas neste Chamamento Publico, além de elaborar seu Regimento Interno de acordo com o disposto na Resolugdo Normativa n® 013/2017 do Tribunal de
Contas do Estado de Goias.

9.18. A instituigdo vencedora do presente Chamamento Publico deverd, quanto ao seu regimento de compras e contratagdes, atender as disposi¢des contidas na
Resolugao Normativa n° 013/2017 do Tribunal de Contas do Estado de Goias.

9.19. No decurso do Contrato de Gestdo firmado, podera haver alteragdes na parceria firmada, tais como acréscimos de servigos, ampliagdo de metas, investimentos
de infraestrutura, mobilidrios e equipamentos. Essas alteragdes deverdo ocorrer por meio da elaboragdo de termos aditivos em que se respeitard o equilibrio
econdmico-financeiro da parceria, comprovado mediante estudos de custos.

9.20. Integram o presente Instrumento os seguintes ANEXOS:

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

ANEXO II - INFORMACOES SOBRE UNIDADE ESTADUAL DE SAUDE ESPECIALIZADA DE GOIANESIA - USE GOIANESIA
ANEXO IIT - METAS DE PRODUCAO

ANEXO IV - INDICADORES DE QUALIDADE

ANEXO V — ROTEIRO PARA ELABORACAO DA PROPOSTA DE TRABALHO

ANEXO VI - PARAMETROS PARA JULGAMENTO E CLASSIFICACAO DA PROPOSTA DE TRABALHO

ANEXO VII - MATRIZ DE AVALIACAO PARA JULGAMENTO E CLASSIFICAGCAO DAS PROPOSTAS DO PROCESSO DE SELECAO
ANEXO VIII - JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE TRABALHO

ANEXO IX - MODELO DA PLANILHA DE DESPESAS MENSAIS

ANEXO X — MODELO DE DECLARACOES

ANEXO XI - MINUTA DO CONTRATO DE GESTAO E SEUS ANEXOS

ANEXO TECNICO DA MINUTA CONTRATUAL I - PERIODO PRE-OPERACIONAL

ANEXO TECNICO DA MINUTA CONTRATUAL II - ESPECIFICACOES TECNICAS E DESCRITIVO DE SERVICOS

ANEXO TECNICO DA MINUTA CONTRATUAL III - SISTEMA DE REPASSE

ANEXO TECNICO DA MINUTA CONTRATUAL 1V - INDICADORES DA PARTE VARIAVEL DO CONTRATO

ANEXO TECNICO DA MINUTA CONTRATUAL V - DEMAIS DISPOSICOES

ANEXO DA MINUTA CONTRATUAL VI - TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BENS MOVEIS

ANEXO DA MINUTA CONTRATUAL VII - TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BEM IMOVEL

Comisséo Interna de Contrato de Gestdo em Servigos de Saude

Portaria n® 316/2017-GAB/SESGO

Thiago Angelino Martins da Silva

Ana Beatriz Ramos

Célia Regina Dias da Cunha

Gracinete Costa Ferreira Albuquerque
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Genésio Pereira dos Santos Neto

ANEXO1

TERMO DE REFERENCIA USE GOIANESIA

1- OBJETO

1.1. Edital de processo publico de Selegdo, para qualificar entidade de direito privado sem fins econémicos, qualificada como Organizagdo Social no dmbito do
Estado de Goias, para realizar o Gerenciamento, Operacionaliza¢do e Execu¢do das Ag¢des e Servigos de Satude em regime de 12 horas/dia na Unidade Estadual de
Sande Especializada de Goianésia — USE Goianésia, localizado na Avenida Ulisses Guimaraes esquina com Avenida Contorno, Bairro Esperanca, s/n, Goianésia —
GO.

1.2. A populacédo beneficiada com a implantagao da USE Goianésia ¢ de 1.120.039 habitantes.

1.3. A area de abrangéncia da unidade sera a macrorregido Centro Norte de Goias composta por 60 municipios (Abadidnia, Alexania, Alto Horizonte, Amaralina,
Anépolis, Barro Alto, Bonoépolis, Campinagu, Campinorte, Campo Limpo de Goias, Campos Verdes, Carmo do Rio Verde, Ceres, Cocalzinho de Goias, Colinas do
Sul, Corumba de Goias, Crixas, Estrela do Norte, Formoso, Gameleira de Goias, Goianapolis, Goianésia, Guarinos, Hidrolina, Ipiranga de Goias, Itaguaru, Itapaci,
Jaragua, Mara Rosa, Mimoso de Goias, Minagu, Montividiu do Norte, Morro Agudo de Goias, Mundo Novo, Mutunopolis, Niqueldndia, Nova América, Nova
Gloria, Nova Iguagu de Goias, Novo Planalto, Padre Bernardo, Pilar de Goias, Pirendpolis, Porangatu, Rialma, Rianapolis, Rubiataba, Santa Isabel, Santa Rita do
Norte, Santa Tereza de Goias, Santa Terezinha de Goias, Sdo Luiz do Norte, Sdo Miguel do Araguaia, Sdo Patricio, Terezopolis de Goias, Trombas, Uirapuru,
Uruacgu, Uruana, Vila Propicio).

1.4. A USE Goianésia devera ser uma Unidade Ambulatorial de Alta Resolubilidade em diagnostico e orientagdo terapéutica para diferentes especialidades médicas.

1.5. A construgdo da USE Goianésia esta sendo supervisionada pela Secretaria de Estado da Saide — SES/GO, e tem sua finalizagdo programada para o més de
dezembro de 2017. A aquisi¢do de equipamentos estd sendo realizada pela Geréncia de Engenharia Clinica (GEC), subordinada a Superintendéncia de Controle,
Avaliagao e Gerenciamento das Unidades de Saude -SCAGES/SES-GO.

1.6. O planejamento do inicio das atividades assistenciais da USE Goianésia contempla fases distintas que deverdo ocorrer paralelamente ao processo de selegdo da
entidade parceira qualificada como Organizac¢do Social por meio de Edital de Chamamento Publico.

2 - JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

2.1. Adotar um modelo de gestdo que atenda as necessidades da populagdo do Estado de Goias, melhorando o atual sistema, tornando mais céleres os processos de
prestacdo de servigos, reduzindo a demanda reprimida e melhorando a qualidade dos servigos ofertados. Necessidade de dotar o processo publico de selecdo da
Instituicdo que ira gerir a Unidade de carater técnico-administrativo-gerencial inovador e imparcial, face ao ineditismo da a¢do no Estado de Goias assegurando o
alcance dos objetivos:

a) Qualidade na execugdo dos servigos de satide ¢ atendimento a populagao.
b) Melhorar o servico ofertado ao usudrio SUS com assisténcia humanizada.
¢) Implantar um modelo de geréncia voltado para resultados.

d) Apoiar as necessidades dos servigos de Atengdo Bésica de Saude, com oferta de consultas de especialidades médicas, servigos de diagnodstico e cirurgias
ambulatoriais, em regime de hospital dia ou néo.

e) Evitar o éxodo do usuario para outros centros urbanos em busca de servigos da assisténcia a saude de melhor qualidade, evitando complicagdes do quadro clinico
e o desconforto do deslocamento dos usuarios.

f) Aperfeigoar a universalidade da atengdo 4 saude garantindo qualidade nas agdes de saiide de atengdo basica, de modo oferecer servigos resolutivos para a maioria
das necessidades de saude da populagdo, assim reduzindo a procura por atendimentos de urgéncia em atendimentos de pronto-atendimento (UPA) ou hospitais.

g) Garantir a equidade na atengdo criando mecanismos de acesso para servigos e agdes de saude integrais (promogao, prevengao, diagnostico, tratamento e
reabilitacdo);

h) Busca da eficiéncia, eficacia e efetividade na formulagdo do novo modelo de gestao na saude a ser adotado no Estado de Goias obedecendo aos principios e
diretrizes do SUS, atendendo as politicas publicas definidas para a regionalizagio da satide, buscando atender os pacientes oriundos da demanda referenciada
conforme pactuag@o com a Central de Regulagao, preservando a missdo da Secretaria Estadual de Satude.

2.2. A USE ¢ uma unidade ambulatorial de alta resolubilidade em diagndstico e orientagdo terapéutica para diferentes especialidades médicas. O objetivo principal é
apoiar as necessidades dos servicos de Aten¢do Basica de Saude, com oferta de consulta de especialidades médicas, servicos de diagnodstico e cirurgias
ambulatoriais, em regime de hospital dia ou ndo.

2.3. O projeto de implantagdo das USE no Estado de Goias esta inserido no contexto de modernizagdo gerencial dos servigos de saude atualmente em curso no
Estado. A proposta ¢ ampliar o acesso da populag@o aos servicos ambulatoriais de média complexidade e colaborar para o aperfeicoamento e consolidagdo do
Sistema Unico de Saude (SUS) no Estado de Goias garantindo a execugdo de suas diretrizes basicas: a universalizagdo, a integralidade e a equidade da atengdo a
saude.

3 - PREMISSAS ESTRATEGICAS DA USE
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3.1. ALTA RESOLUBILIDADE

3.1.1 Sempre que possivel, o atendimento na USE devera ser o mais resolutivo possivel, preferentemente realizado em consulta tinica.

3.1.2. Consulta unica ¢ definida como um processo de atendimento que inclui diferentes contatos do paciente com a Unidade num mesmo dia (consulta inicial,
exames diagndsticos, interconsulta, consulta diagnostica etc.).

3.1.3. Para possibilitar o atendimento em consulta tnica, a USE deve observar as seguintes diretrizes:

a) Organizacdo do fluxo interno da unidade, especialistas e exames necessarios no mesmo horario, de acordo com a linha de cuidado estabelecida.

b) Coleta de exames de patologia clinica disponivel durante todo o periodo de funcionamento da USE e servigos de patologia clinica contratados com agilidade para
recolher e processar os exames em duas horas (exames possiveis, respeitados os critérios técnicos). Os resultados dos exames devem ser enviados através de um

sistema informatizado.

¢) A USE deve ser informatizado de forma que os profissionais tenham acesso as informagdes do paciente (procedimentos realizados, documentagéo, etc.) a
qualquer tempo. O servigo devera dispor de digitaliza¢do das imagens integrado ao sistema PACS.

d) A USE deve se estruturar para oferecer laudos de resultados da forma mais agil possivel.

4 - ORIGEM DOS PACIENTES

4.1. Os pacientes devem ser encaminhados prioritariamente pelas Unidades Basicas de Satide - UBS's ou de acordo com a pactuagdo regional. Poderao ser incluidos
os ambulatérios de especialidades municipais ou outros servigos.

5- AFORMA DE ENCAMINHAMENTO
5.1. A marcagdo de consultas devera ser realizada pela rede municipal por meio de um sistema informatizado —“online”, facilitando a escolha pelo usuario do melhor
dia e horario. Propde-se que o paciente seja encaminhado com uma guia de referéncia com as informagdes necessarias para avaliagdo do médico especialista

(hipotese diagnostica, exames realizados, etc). O médico especialista devera descrever os procedimentos realizados, o diagndstico confirmado e a orientagdo de
conduta terapéutica de acordo com o caso clinico avaliado.

6 - ACOMPANHAMENTO DOS PACIENTES

6.1. Os pacientes ndo devem ter atendimento seqiiencial programado de rotina na USE, para possibilitar o acesso dos pacientes novos com necessidades de
confirmagédo do diagndstico e tratamento especializado.

6.2. No acompanhamento, assumimos o conceito de “alta ambulatorial” necessaria, com retorno do paciente para a rede de atengéo basica ou para nivel ambulatorial
ou hospitalar de maior complexidade, conforme cada caso. De forma hipotética ideal, cada paciente devera ter sua necessidade atendida em consulta tnica, sendo

aceitavel um maximo de trés a quatro consultas para resolugio definitiva do caso.

6.3. Para a referéncia e contra referéncia do paciente atendido na USE deve ser considerado o risco e agravo do paciente para o encaminhamento, que pode ser para a
unidade bésica ou outro servico especializado de média e alta complexidade.

6.4. A Secretaria de Satde do Estado, em conjunto com as Secretarias Municipais de Saude, devem definir as referéncias e as vagas de exames especializados de alta
complexidade, cirurgias, consultas médicas especializadas de média e alta complexidade para cada municipio.

7 - PERFIL DO ATENDIMENTO DA USE

7.1. De forma ideal, o perfil assistencial de cada unidade deve ser definido por consenso entre os diferentes gestores de servigos de abrangéncia de cada Centro
(Secretarias Municipais de Saude, Departamentos Regionais de Satide Estadual e hospitais da regido).

7.2. Neste documento consideramos as especialidades necessarias de acordo com as demandas reprimidas em consultas médicas especializadas e exames nos
municipios de abrangéncia a partir de informagdes geradas pela equipe técnica da SPAIS/Secretaria Estadual de Saude de Goias.

7.3. Procedeu-se anélise do perfil epidemiologico da regido de abrangéncia da USE e utilizamos os parametros de necessidades previstos na Portaria MS/GS n° 1101,
de 12 de junho de 2002 e outros estudos técnicos pertinentes;

7.4. De forma complementar, avaliamos os dados de produgio da regido de implantagdo da USE e assim definimos as especialidades médicas e o quantitativo das
consultas e exames.

8 - INTEGRACAO DOS ESPECIALISTAS COM A ATENCAO BASICA.

8.1. Essa integracdo visa propiciar retaguarda para as equipes de satide da aten¢do basica (Unidades Basicas de Satude e Unidades da Estratégia de Saude da Familia)
com a finalidade de transferir conhecimento especializado aos profissionais da ateng@o basica, nos moldes da educagdo continuada.

8.2. A integragdo deve incluir técnicas inovadoras, com utilizagdo de telemedicina e videoconferéncias, além de reunides técnicas presenciais.

9 - CARACTERIZACAO DA USE

9.1. E um centro ambulatorial de diagnostico, tratamento e orientagio terapéutica em especialidades médicas, de alta resolubilidade. Tem como objetivo principal o
apoio as necessidades da Atengdo Basica. Consideramos quatro linhas de servigos:

a) Servicos de Consulta de Atendimento Médico Especializado.

b) Servicos de Suporte Diagnostico - Diagnostico por imagem, analises clinicas e métodos diagnosticos de especialidades (incluindo endoscopias e métodos
graficos).
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c) Ponto de Atenc¢do das Linhas de Cuidado de Alta Resolubilidade — O Servigo deve ser estruturado como ponto de atengdo nas linhas de cuidado definidas de
acordo com as prioridades regionais.

9.2. Conceito de linhas de cuidados: “Conjunto de saberes, tecnologias e recursos necessarios ao enfrentamento de determinado risco, agravo ou condigbes
especificas do ciclo de vida, a ser ofertado de forma articulada por um dado sistema de saiide, com base em protocolos clinicos”.

9.3. Devem abranger a definig¢do de agdes, procedimentos diagnosticos e terapéuticos, itinerarios, parametros de ateng@o e recursos necessarios a sua estruturagdo. A
implantacdo da linha de cuidado em determinado sistema deve ter como base a relevancia epidemiologica de riscos e agravos e a prioridade de atengdo definida por
politicas setoriais.

9.4. O objetivo ¢é oferecer qualidade e eficacia na assisténcia por meio de titulagio apropriada do profissional, tempo médio de consulta adequado, garantia de
educag@o continuada dos profissionais, abordagem integral do processo saude-doenga, atuagdo multiprofissional e interdisciplinar, énfase nas a¢des educativas e no
autocuidado, considerando o usudrio como protagonista do plano de cuidado, projeto terapéutico individualizado, estratificagdo do risco do paciente.

9.5. O acolhimento do paciente deve ser efetuado de forma humanizada ja na recepg¢do do paciente, com garantia de agendamentos nos seguimentos dos casos
diagnosticados.

10 - PERIODO PRE-OPERACIONAL

10.1. Em fungdo do carater inovador deste tipo de servigo e também dos desafios para os gestores municipais e estaduais das redes de saude na utilizagdo adequada
dos recursos disponibilizados - como consultas médicas e ndo médicas especializadas e procedimentos e exames diagnosticos - a SES GO adotou um cronograma
especial para a ativagdo progressiva dessas novas unidades com objetivo de evitar repasses financeiros desproporcionais ao volume assistencial e também o
absenteismo dos usudrios e consequente desperdicio de recursos publicos.

10.2. A implantagdo progressiva de servigos foi planejada contemplando o denominado PERiODQ PRE-OPERACIONAL, que por sua vez foi segmentado em dois
momentos distintos, quais sejam: PERIODO PRE-ENTREGA da estrutura predial e PERIODO POS-ENTREGA da obra pela Construtora Concepgdo Engenharia a
Secretaria de Estado da Saude de Goias — SES/GO, érgao responsavel pelo acompanhamento técnico da construgdo e edificagio.

10.3. Com base na experiéncia de outros Estados (W. Taborda) e a vivenciada pela SES com a implantagdo de Unidades Novas (HUGOL ¢ CREDEQ) ha a
necessidade de prever a fase em questdo, imprescindivel para o inicio mais célere das atividades assistenciais, bem como a garantia da qualidade deste no inicio das
atividades.

10.4. O PERIODO PRE-ENTREGA, est4 definido como um periodo de 60 dias anterior a0 momento de entrega da obra para a SES GO, no qual se espera que o
PARCEIRO PRIVADO, que ja fora selecionado por meio de Edital de Chamamento Publico especifico, inicie os seus trabalhos estruturando um grupo de trabalho
gestor para avaliar as conformidades e eventuais ndo conformidades da edificagdo entregue, cujo uso fora permitido ao PARCEIRO PRIVADO. Neste periodo,
devera ser avaliada a necessidades de melhorias estruturais, a defini¢do de fluxos operacionais na unidade e a necessidade de aquisi¢do de equipamentos ou outros
insumos necessarios a0 bom andamento da unidade assim como inicio do processo de recrutamento e sele¢ao de recursos humanos. Todas essas evidéncias deverdo
ser encaminhadas a SES GO pelo PARCEIRO PRIVADO de modo a orientar e agilizar as agdes do Governo para a inauguragdo do novo servigo. O repasse de
recursos financeiros nesta fase estd condicionado a solicitagdo por parte do PARCEIRO PRIVADO e posterior aprovagdo da destinagdo de tais recursos pela
Superintendéncia de Controle, Avaliagdo e Gerenciamento das Unidades de Satide — SCAGES/SES-GO e Superintendéncia de Gestdo, Planejamento e Finangas —
SGPF/ SES-GO.

10.5. A partir da entrega da obra, inicia-se 0 PERIODO POS-ENTREGA que tem duragdo programada de 60 dias podendo ser prorrogado se necessério, para a
completa prepara¢do da unidade para o inicio da atividade assistencial. Este periodo anterior a abertura ¢ necessario para finalizagdo de instalagdo de equipamentos e
do processo de contratagdo de Recursos Humanos, sendo o repasse de recursos financeiros nesta fase também condicionado a solicitagdo por parte do PARCEIRO
PRIVADO e posterior aprovagao da destinagdo de tais recursos pela Superintendéncia de Controle, Avaliagdo e Gerenciamento das Unidades de Satde — SCAGES e
Superintendéncia de Gestao, Planejamento e Finangas — SGPF/ SES-GO.

10.6. Os repasses rotineiros dos recursos financeiros definidos por este Contrato de Gestdo estio regulamentados no ANEXO TECNICO III — Sistema de Repasse
(Regras e Cronograma do Sistema de Repasse).

11 - DEFINICAO DOS PERFIS E DOS SERVICOS

11.1. AMBULATORIO:

11.1.1. A Unidade devera ser uma unidade ambulatorial de alta resolubilidade em diagndstico e orientaco terapéutica para diferentes especialidades médicas, aptos a
realizar procedimentos de média complexidade, através de servigos de atendimento médico especializado em consultas médicas, cirurgias ambulatoriais e servigo de
apoio e diagnostico. Os pacientes nio devem ter atendimento sequencial programado de rotina na USE.

11.1.2. O atendimento ambulatorial devera funcionar, no minimo, das 07 as 19h horas, de segunda a sexta-feira.

11.2. Apoio Diagnostico e Terapéutico para pacientes atendidos na unidade e referenciados pela Central de Regulagdo Municipal/Estadual.

11.2.1. Exames disponibilizados na USE: Cistoscopia, Eletrocardiograma, Ultrassonografia Geral, Ecocardiografia, Doppler Vascular, Endoscopia Digestiva Alta,
Colonoscopia, Retossigmoidoscopia, Eletroencefalografia, Eletroneuromiografia, Espirometria, Holter , Mamografia, Radiologia Simples, Teste Ergométrico,
Urodinamica, Exames Oftalmologicos (Tonometria, Mapeamento de Retina com Grdfico, Biometria Ultrassonica, Paquimetria Ultrassonica,Campimetria
Computadorizada, Retinografia Colorida Binocular, Potencial de Acuidade Visual Microscopia Especular de Cornea, Biomicroscopia de Fundo de Olho,
Retinografia Fluorescente Binocular, Ultrassonografia de Globo Ocular/Orbital ,Fundoscopia, Teste Ortoptico, Curva Didria de Pressdo Ocular CPDO

Gonioscopia).

11.2.2. As consultas realizadas pelo Servigo Social serdo registradas em separado e ndo configuram consultas ambulatoriais, sendo apenas informadas conforme as
normas definidas pela Secretaria de Saude Estadual

11.3. Especialidades:

11.3.1. Médicas: Cardiologia, Endocrinologia, Gastroenterologia, Ginecologia / Obstetricia de Alto Risco, Mastologia, Neurologia, Oftalmologia, Pneumologia,
Urologia, Ortopedia e Pediatria.

11.3.2. Outras Especialidades Médicas: Anestesiologia, Radiologia, Endoscopista.
11.3.3. Nao Médicas: Enfermagem, Farmacia, Nutri¢do, Psicologia, Servigo Social.
11.4. Outros Servicos:

11.4.1. Central de Material Esterilizado — CME, Servigos de Farmacia, Arquivo de Prontudrios de Pacientes e Estatisticas, Manuten¢do Geral, Engenharia Clinica,
Coleta de Material de Patologia Clinica e de Anatomopatologia. Devera contar ainda com Vigilancia e Seguranca Patrimonial, Informatizagdo, Servico de
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Higienizagao, Gases Medicinais, Geréncia de risco e de residuos solidos e demais setores administrativos.

12 - RECURSOS HUMANOS
12.1. Geréncia - Diretor Geral (Gestor), Diretor Técnico (Médico), Diretor Administrativo/ Financeiro e Diretoria Assistencial/Geréncia de Enfermagem.

12.2. Médicos - Anestesiologista, Cardiologista, Endocrinologista, Endoscopista, Gastroenterologista, Ginecologista / Obstetra, Mastologista, Neurologista,
Oftalmologista, Pneumologista, Urologista, Radiologista, Ortopedista, Pediatra.

12.3. Outros profissionais de Nivel Superior - Assistente Social, Enfermeiro, Farmacéutico, Nutricionista, Psicologo.

13 - PROPOSTA DE SERVICOS

13.1. Quadro 1. Proposta de quantidade de consultas nas especialidades médicas

Especialidade Consﬁlﬂt . ,(I;‘Iljll:)]/\ig: H/Consultoério Const:ltas Consultas
/sem /més /ano
Cardiologia 01 10 60 528 6.336
Endocrinologia 01 10 60 528 6.336
Gastroenterologia 01 10 60 528 6.336
Neurologia 02 20 120 1.056 12.672
Oftalmologia 02 20 120 1.056 12.672
Pneumologia 01 10 60 528 6.336
Urologia 02 20 120 1.056 12.672
Ginecologia/Obst 01 10 60 528 6.336
Ortopedia 02 20 120 1.056 12.672
Mastologia 01 10 60 528 6.336
Pediatria 01 10 60 528 6.336
Total 15 150 900 7.920 95.040

13.2. Outras Especialidades médicas: Anestesista, Radiologista, Endoscopista, Ultrassonografista

Quadro 2. Proposta de quantidade de consultas ndo médicas

Consultas ndo médicas 756 consultas/més

Quadro 3. Proposta de quantidade de exames

Potencial . . A
N° N° exames/mas Estimativa exames més/
Exames . h/més . ofertados para SADT
sala| Equip interno e
externo
externos
Cistoscopia 1 1 252 252 50
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Eletrocardiograma 1 1 252 1.008 1.008
Ultrassonografia Geral 2 2 504 3.024 1.160
]\Elzggzlr:liriograma/Dop pler 1 1 252 504 504
Alabroncoscepa | 1| 1| 22| o 300
ir;?grslf)zgj;)ia,retossig) ! ! 252 252 100
Eletroencefalografia 1 1 252 252 200
Eletroneuromiografia 1 1 252 252 180
Espirometria 1 1 252 756 150
Holter 1 14 252 300 100
Radiologia simples 1 1 252 1.512 1.008
Teste Ergométrico 1 2 504 756 250
Urodinamica 1 1 252 315 50
E%r;(;irtzgﬁrizada ! ! 252 736 200
Mamografia Digital 1 1 252 1.008 300
TOTAL 16 30 4.284 11.451 5.560

Observagdo: Considerando que a Portaria GM/MS 1.101/02 ndo apresenta parametros atualizados para a realidade atual, a estimativa do n° de exames foi baseada
nas informagées dos Ambulatorios Médicos Especializados-AME do Estado de Sdo Paulo, através de estudo de série histérica de produg¢do com o indicador de
exames em relacdo ao nimero de consultas realizadas nas especialidades. Os demais exames de maior complexidade gerados pela USE, deverdo ser referenciados
para a rede assistencial da regido mediante processo regulatorio instituido.

Os exames de imagem realizados na USE (Raio-X, Ultrassonografia, Ecocardiografia/Doppler Vascular, Mamografia e Tomografia), poderdo ser assumidos pela
Central Estadual de Laudos Dona Gercina Borges Teixeira - CELAU em momento oportuno apos deliberagdo da Secretaria de Estado da Saude de Goidas— SES/GO.

14 - ESTRUTURA FiSICA
Area Total Construida: 3.775,00 m?

Relaciao das areas construidas - BLOCO 1

Ambientes

Area (m?)

Hall de Distribuigdo. e Orientagdo

450,00

Servigo social

Conte comigo

24,00

Atendimento
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Espera (48 Lugares) 175,00
Agendamento
Sanitario Masculino 5,00
DML 5,00
PNE 45,00
Sanitario Feminino 5,00
Almoxarifado 55,00
Med. Contr. 10,00
Farmdcia 45,00
Digitagdo Armazenamento e Entrega de laudos 30,00
Copa 8,00
DML 4,00
Sala de Reunido 10,00
SAME 45,00
Diretoria 8,00
Sala Orientagdo 8,00
Geréncia Médica 8,00
Geréncia Enfermagem 8,00
Adm. Finangas Contabilidade e Custos

90,00
Geréncia Administrativa
Faturamento 8,00
Call Center 24,00
W.C. Feminino 4,50
W.C. Masculino 4,50
Servidor 6,00
Recepcdo Espera 30,00
Informética 8,00
Colonoscopia 15,00
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Circulagao/Espera 26 lugares 72,00
Recuperagao 70,00
Preparo 1 7,00
Preparo 2 7,00
Sanit. Preparo 1 3,50
Sanit. Preparo 2 3,50
Endoscopia 1 14,00
Endoscopia 2 20,00
Sala de Espera 18,00
Vestiario Feminino 15,00
Vestiario Masculino 15,00
Posto Preparatorio 6,00
Copa 5,00
Expurgo 12,00
W.C. 3,00
Esterilizagdo

15,00
Arsenal
A.C. 4,00
Recepgdo (41 Lugares) 110,00
Sala de Ultrassom 1 20,00
W.C. 3,50
Sala de Ultrassom 2 20,00
W.C. 3,50
W.C. Masculino 2,00
Posto Preparatério 6,00
Rouparia 6,00
W.C. Feminino 2,00
W.C .Feminino 3,00
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W.C. Masculino 3,00
DML 3,00
C. Densitometria 14,00
Laudos 13,00
Raio X 42,00
PAX 15,00
W.C. 3,00
Mamografia 22,00
W.C. 3,00
Tomografia 42,00
Comando 14,00
Circulagdes diversas 350,00
2128,00

BLOCO 2
Ambientes Area (m?)
Controle de pontos 68,00
PNE 8,00
W.C. Feminino 4,50
W.C. Masculino 4,50
DML 4,00
Sant. / Vestiario Feminino 18,00
Sant. / Vestiario Masculino. 18,00
Sala Reunido (35 Lugares) 42,00
Refeitorio

40,00
Cozinha
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Sala de Coleta 28,00
Sala de Coleta Colp 10,00
Espera Lab./Circul 67,00
Café Pacientes 3,00
Deposito 6,00
Preparatorio 5,00
Armazenamento 5,00
Biomédico Chefe 11,00
Utilidades 6,00
Posto Enfermagem 21,00
W.C. 5,00
Manutengao 5,00
Copa 8,00
W.C. Funcionarios 3,00
Dep. Equip. 9,00
Fisiatria 10,00
Posto / Prep. 16,00
Utilidades 6,00
Lixo 3,00
DML 2,00
Enddcrino 10,00
Nutri¢do 10,00
Psicologia 10,00
Ortopedia 1 14,00
Hidroterapia 7,00
Mecanoterapia 110,00
Gesso 16,00
Fisioterapia (2) 20,00
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Acupuntura 45,00
Terapia Ocupacional 15,00
Fonoaudiologia 10,00
Racks 3,50
PNE 6,00
Sant. / Vestiario Feminino 18,00
Sant. / Vestiario Masculino 18,00
Area Conforto/Circ. 18,00
Sant. Fem. 12,00
Sant. Masc. 12,00
Atendimento Espera 90,00
Curativo 1 10,00
Curativo 2 10,00
Teste Ergométrico 20,00
Holter 13,00
Oftalmo 1 10,00
Oftalmo 2 10,00
Dilatagdo 15,00
Alergologia (2) 20,00
Eletroneuromiografia 10,00
Eletroencefalografia 10,00
Dermatologia (2) 20,00
Cirurgia Geral 10,00
Cirurgia Vasc. 10,00
Posto Prep. 5,00
Cardiologia 10,00
Const. Urologia 1 10,00
W.C. 5,00
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Eco 10,00
Ecg 10,00
Const. Urologia 2 10,00
W.C. 5,00
Colonoscopia 10,00
W.C. 5,00
Exames 15,00
Obst. Alto risco / Gineco 10,00
W.C. 5,00
Abrigo de lixo 3,00
Neurologia 1 11,00
Neurologia 2 11,00
Otorrino 14,00
Utilidades 5,50
DML 3,00
Audiometria 14,00
Consultorio 2 10,00
Consultério 3 10,00
W.C. Funcionarios Feminino 2,50
W.C. Funcionarios Masculino 2,50
Guarita 10,00
Terminal Espera Pacientes 130,00
Sanitarios Terminal Espera Pacientes 10,00
Circulagdes diversas 252,00
1.647,00
TOTAL 3.775,00
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15 - RELACAO DE EQUIPAMENTOS E MOBILIARIOS MEDICO HOSPITALARES.

. . Valf)r. Valor Total
FARMACIA / AREA ADMINISTRATIVA Qtde Unli;;rlo RS
Camara de Conservacao com porta de Vidro 350 litros 03 | 15.000,00 | 45.000,00

Endoscopia / Colonoscopia
Biombo Triplo 03 960,00 2.880,00
Carro de Emergéncia 02 | 4.500,00 9.000,00
Conjunto de Pistola para Lavagem de Endoscopios 02 | 6.050,00 12.100,00
Cardioversor Bifasico com Marca Passo 02 | 33.545,00 | 67.090,00
Escada 2 Degraus 08 366,11 2.928,88
Lavadora Ultrassénica 40 L 02 | 68.000,00 | 136.000,00
Maca para Transporte 08 | 2.500,00 | 20.000,00
Oximetro de pulso RPA 05 | 2.300,00 11.500,00
Reprocessadora de Endoscopio 01 | 7.500,00 7.500,00
Suporte de Hamper 06 353,82 2.122,92
et S Comlas Ao Bk | 25000000 75000000
%/[I\(I)Ini_tolrslylultiparémetros: ECG, Respirago, SpO2 e 05 | 37.600,00 | 188.000,00
Cardioversor Bifasico com Marca Passo 01 | 33.545,00 | 33.545,00
Carro de Emergéncia 01 | 4.500,00 4.500,00
Imagem / Diagnéstico
Tomografia:

Aparelho de Anestesia 01 | 74.500,00 | 74.500,00
Tomografia Computadorizada Multislice 16 Cortes 01 |926.400,00 [ 926.400,00
Escada 2 Degraus 01 366,11 366,11
Suporte de Hamper 01 353,82 353,82
i\)/II\(I)InimlrSI'YIultiparémetros: ECG, Respiragao, SpO2 e 01 | 37.600.00 | 37.600,00
Carro de Emergéncia 01 4.500,00 4.500,00
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Cardioversor Bifasico com Marca Passo | 01 | 33.545,00 | 33.545,00

Ultrassom:

Ultra-som Doppler Colorido Geral, Cardiologia e 02 |270.000,00 | 540.000,00

Ginecologia

Mesa para Exame Diva Clinico 02 | 2.168,35 4.336,70
Escada 2 Degraus 02 366,11 732,22
Suporte de Hamper 02 353,82 707,64

Raio-X:

Aparelho de Raio-X 800mA Fixo com Sistema Digital 01 | 111.667,67 | 111.667,67

Escada 2 Degraus 01 366,11 366,11
Suporte de Hamper 01 353,82 353,82
Mamografia:
Mamografia Digital de Campo Total 01 |759.000,00 | 759.000,00
Suporte de Hamper 01 353,82 353,82
Densitometria:
Densitometria Ossea 01 |150.000,00 | 150.000,00
Suporte de Hamper 01 353,82 353,82

Area comum da imagem:

Carro de Emergéncia 01 4.500,00 4.500,00
Cardioversor Bifasico com Marca Passo 01 | 33.545,00 | 33.545,00
Suporte de Hamper 02 353,82 707,64
Sala de Coleta
Cadeira de Coleta de Sangue 04 400,00 1.600,00
Maca para Transporte 01 | 2.500,00 2.500,00
Escada 2 Degraus 01 366,11 366,11
Suporte de Hamper 02 353,82 707,64
Poltrona Reclinavel com Descanso para Pés 01 1.667,62 1.667,62
Consultorios de Fisiatria / Endocrino / Nutricao / Psicologia
Mesa para Exame Diva Clinico 04 | 2.168,35 8.673,40
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Escada 2 Degraus 04 366,11 1.464,44
Suporte de Hamper 04 353,82 1.415,28

Ortopedia / Sala de gesso

Mesa para Exame Diva Clinico 04 | 2.168,35 8.673,40
Escada 2 Degraus 04 366,11 1.464,44
Suporte de Hamper 01 353,82 353,82

Acupuntura / Consultério

Mesa para Exame Diva Clinico 04 | 2.168,35 8.673,40
Escada 2 Degraus 04 366,11 1.464,44
Suporte de Hamper 02 353,82 707,64
Biombo Triplo 04 960,00 3.840,00
Fonoaudiologia
Mesa para Exame Diva Clinico 01 2.168,35 2.168,35
Escada 2 Degraus 01 366,11 366,11
Suporte de Hamper 01 353,82 353,82

Dermatologia (1) / Alergologia (1) Salas de Procedimentos (2)

Mesa para Exame Diva Clinico 02 | 2.168,35 4.336,70
Escada 2 Degraus 02 366,11 732,22
Suporte de Hamper 02 353,82 707,64
Consultorios Neuro (2)
Mesa para Exame Diva Clinico 02 | 2.168,35 4.336,70
Escada 2 Degraus 02 366,11 732,22
Suporte de Hamper 02 353,82 707,64
EEG (1) / EMG (1)
Mesa para Exame Diva Clinico 02 | 2.168,35 4.336,70
Escada 2 Degraus 02 366,11 732,22
Suporte de Hamper 01 353,82 353,82
Eletroencefalografo 20 Canais 01 | 25.000,00 | 25.000,00
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Potencial Evocado / Eletromiografo 01 | 45.000,00 | 45.000,00
Otorrino (1)
Mesa para Exame Diva Clinico 01 2.168,35 2.168,35
Escada 2 Degraus 01 366,11 366,11
Suporte de Hamper 01 353,82 353,82
Cadeira para Otorrino / Oftalmologia 01 | 15.000,00 [ 15.000,00
Laringoscopio Flexivel com video 01 | 12.000,00 | 12.000,00
Audiometria / Impedanciometria
Audidometro 01 |100.000,00 | 100.000,00
Impedanciometro Automatico 01 | 25.000,00 | 25.000,00
BERA 01 | 30.000,00 [ 30.000,00
E;rrl;sézebsi :ec/lisctlllzzsc ;l“ransit(')rias e Produtos de Distorsdo 01 | 12.000.00 | 12.000,00
Consultorios de Especialidades (3)
Mesa para Exame Diva Clinico 03 | 2.168,35 6.505,05
Escada 2 Degraus 03 366,11 1.098,33
Suporte de Hamper 03 353,82 1.061,46
Urologia (2)
Mesa para Exame Diva Clinico 02 | 2.168,35 4.336,70
Escada 2 Degraus 02 366,11 732,22
Suporte de Hamper 02 353,82 707,64
Urodinamica Sistema Completo 02 | 55.000,00 | 110.000,00
Colposcopia (1)

Mesa para Exame Diva Clinico 01 | 2.168,35 2.168,35
Escada 2 Degraus 01 366,11 366,11
Biombo Triplo 01 960,00 960,00
Colposcopio Binocular Digital 01 | 25.000,00 | 25.000,00
Bisturi Eletrocirtrgico de Uso Geral 01 | 12.000,00 | 12.000,00
Suporte de Hamper 01 353,82 353,82
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Obstetricia Alto Risco / Gineco

Mesa para Exame Diva Clinico 01 | 2.168,35 2.168,35
Escada 2 Degraus 01 366,11 366,11
Suporte de Hamper 01 353,82 353,82

Detector Digital de Frequéncia Cardiaca Fetal de Mesa | 01 | 3.500,00 3.500,00

Monitor Fetal (Cardiotocografo), Gemelar 01 | 15.000,00 | 15.000,00

Consultério Geral (1) / VASCULAR (1)

Mesa para Exame Diva Clinico 02 | 2.168,35 4.336,70
Escada 2 Degraus 02 366,11 732,22
Suporte de Hamper 02 353,82 707,64

Cardio / Teste Ergométrico

Mesa para Exame Diva Clinico 01 2.168,35 2.168,35
Escada 2 Degraus 01 366,11 366,11
Suporte de Hamper 01 353,82 353,82

Sistema para Teste Ergométrico Cardiaco com Esteira 02 | 45.000,00 [ 90.000,00

Espirémetro 02 | 15.000,00 [ 30.000,00
ECO
Mesa para Exame Diva Clinico 01 2.168,35 2.168,35
Escada 2 Degraus 01 366,11 366,11
Suporte de Hamper 01 353,82 353,82
Ultra-som Doppler Colorido Cardiologico 01 |200.000,00 | 200.000,00
ECG

Mesa para Exame Diva Clinico 01 | 2.168,35 2.168,35
Escada 2 Degraus 01 366,11 366,11
Suporte de Hamper 01 353,82 353,82
Eletrocardiografo ECG 12 Canais 02 | 18.000,00 | 36.000,00

Area comum:

Cardioversor Bifasico com Marca Passo 01 | 33.545,00 | 33.545,00
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Carro de Emergéncia 01 | 4.500,00 4.500,00
Oftalmo

Cadeirarp.ara Otorrino / Oftalmologia (1 em cada 02 | 15.000,00 | 30.000,00

consultério de oftalmo)

Campimetro 01 | 36.400,00 [ 36.400,00

Conjunto Oftalmolodgico (1 em cada consultorio de 02 | 10.000,00 | 20.000,00

oftalmo)

F._D.T. Dupla Frequéncia para Avaliagdo de Campo 01 | 80.000.00 | 80.000,00

Visual

Lampada de Fenda (1 em cada consultorio de oftalmo) 02 | 25.000,00 | 50.000,00

Lensdmetro Auto (1 em cada consultério de oftalmo) 02 | 15.000,00 [ 30.000,00

Microscopia Especular 01 | 33.000,00 [ 33.000,00

Oftalmoscopio Direto (1 em cada consultorio de 02 | 1.500,00 3.000,00

oftalmo)

Oftalmoscopio Binocular Indireto (1 cada consultério 02 | 637000 | 12.740,00

oftalmo)

Ocuscan - Bidmetro e Paquimetro 01 | 27.000,00 | 27.000,00

Paquimetro de Cornea (1 em cada consultorio de 02 | 30.000.00 | 60.000,00

oftalmo)

Potencial de Acuidade Visual (1 em cada consultorio de 02 | 600000 | 12.000,00

oftalmo)

Projetor de Optotipos (1 em cada consultério de 02 | 4.600,00 9.200,00

oftalmo)

Refrator de Greens (1 em cada consultério de oftalmo) 02 | 11.000,00 | 22.000,00

Refrator com Ceratometro Auto (1 em cada consultorio 02 | 31.000,00 | 62.000,00

de oftalmo)

Régua de esquiascopia (1 em cada consultorio de 0 507.00 1.014,00

oftalmo)

Tela de Acuidade Visual (1 em cada consultorio de 02 | 32.000.00 | 64.000,00

oftalmo)

Retinografo (1 em cada consultorio de oftalmo) 02 | 88.000,00 | 176.000,00

Tabela de Optotipos (1 em cada consultério de oftalmo) | 02 700,00 1.400,00

Tomografo de Cornea 01 | 80.000,00 | 80.000,00

Tondémetro (1 em cada consultério de oftalmo) 02 | 27.000,00 | 54.000,00

Ultra-som Ocular A ¢ B Scan 01 | 87.000,00 | 87.000,00
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Holter / MAPA
Mesa para Exame Diva Clinico 01 | 2.168,35 2.168,35
Escada 2 Degraus 01 366,11 366,11
Suporte de Hamper 01 353,82 353,82

Holter Sistema de Analise (1) e Gravadores (10) 14 | 59.000,00 | 826.000,00
MAPA (Analisador + 10 Coletores de Dados) 07 | 65.000,00 | 455.000,00
Curativos (2)
Mesa para Exame Diva Clinico 02 | 2.168,35 4.336,70
Escada 2 Degraus 02 366,11 732,22
Suporte de Hamper 02 353,82 707,64
Carro de Curativo 02 420,00 840,00
Mesa Auxiliar tipo Mayo 02 561,93 1.123,86
Foco Cirtrgico Movel com Bateria 02 | 25.000,00 | 50.000,00
Consultorio de Fisio (2)

Mesa para Exame Diva Clinico 02 | 2.168,35 4.336,70
Escada 2 Degraus 02 366,11 732,22
Suporte de Hamper 02 353,82 707,64
Turbilhdo Membros Superiores 01 7.500,00 7.500,00
Turbilhdo Membros Inferiores 01 5.500,00 5.500,00

Mecanoterapia (5)

Mesa para Exame Diva Clinico 05 | 2.168,35 10.841,75
Escada 2 Degraus 05 366,11 1.830,55
Suporte de Hamper 05 353,82 1.769,10
Maca para Transporte 04 | 2.500,00 10.000,00
GERAL
Balanga Antropométrica Infantil 01 1.100,00 1.100,00
Balanga Antropométrica Adulto 05 | 2.000,00 10.000,00
Mesa Auxiliar tipo Mayo 02 561,93 1.123,86
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Mocho em Ago Inoxidavel 08 643,38 5.147,04
Negatoscopio de Parede 2 Corpos 12 450,00 5.400,00
Suporte de Soro com Rodizios 12 300,00 3.600,00
Total 7.263.516,14

16 - MODELO DE GESTAO E METAS

16.1. O modelo de gestdo para gerenciamento de servigos em parceria com Organizages Sociais devera respeitar os principios e diretrizes do Sistema Unico de
Satde — SUS, preservando a missdo da Secretaria de Estado da Satde — SES, a legislagdo ambiental e normas sanitarias, metas de produgdo com qualidade e
eficiéncia de forma a assistir de forma abrangente os usuarios; atendendo ao cumprimento das obrigagdes fiscais e financeiras e prestando informagdes periodicas
acerca do funcionamento, além de quantificar as metas alcangadas.

17 - METAS QUANTITATIVAS
17.1. Atendimento Ambulatorial: 12 horas por dia, em dias Uteis.

17.2. Especialidades Médicas: Consultas Médicas Especializadas estimadas: 3.168/més nos primeiros 6 (seis) meses, 4.752/més nos 6 (seis) meses subsequentes e
7.920/més a partir do 2° (segundo) ano.

17.3. Especialidades nio médicas: Consultas ndo médicas estimadas: 302/més nos primeiros 6 (seis) meses, 454/més nos 6 (seis) meses subsequentes ¢ 756/més a
partir do 2° (segundo) ano.

17.4. Exames SADT externo: SADT externo estimado: 2.224exames nos primeiros 6 (seis) meses, 3.336 nos 6 (seis) meses subsequentes e 5.560 exames a partir
do 2° (segundo) ano.

18 - DO VALOR DO CONTRATO DE GESTAO
18.1. O valor mensal total de cada parcela esta estimado em R$ 628.437,93 (seiscentos e vinte e oito mil, quatrocentos e trinta e sete reais e noventa e trés centavos)

do 1° (primeiro) ao 6° (sexto) més apo6s o periodo Pré-operacional; R$ 942.656,89 (novecentos e quarenta e dois mil, seiscentos e cinquenta e seis reais e oitenta e
nove centavos) do 7° (sétimo) ao 12° (décimo segundo) més e; R$ 1.571.094,82 (hum milhdo, quinhentos e setenta ¢ um mil, noventa e quatro reais e oitenta e dois

19 - DA AVALIACAO DOS SERVICOS

19.1. A avaliagdo mensal sera efetivada em rela¢do as quantidades especificadas para cada modalidade de atividade assistencial, sobre a analise dos dados enviados,
até o dia 10, para que sejam efetuados os devidos pagamentos de recursos. As informagdes mencionadas serdo encaminhadas através de formularios definidos pela
Secretaria Estadual de Saude e por meio dos registros no Sistema de Informag¢ao Ambulatorial — STA.

19.2. A cada periodo de 03 (trés) meses, se procedera a consolidagdo e analise conclusiva dos dados do trimestre findo, para avaliagdo e pontuagdo dos indicadores
que condicionam o valor do pagamento de valor variavel vinculado aos indicadores de qualidade ¢ a cada periodo de 06(seis) meses a avaliagdo da parte variavel
vinculado a meta de produgao.

20 - DO REPASSE FINANCEIRO
20.1. O pagamento sera efetivado mediante a liberagio de 12 (doze) parcelas mensais gradativas, conforme descrito no ANEXO TECNICO 111, sendo o valor
composto de uma parte fixa correspondente a 90% (noventa por cento) do orgamento mensal e uma parte variavel correspondente a 10% (dez por cento) com base na

avaliagdo de indicadores.

As parcelas mensais serdo repassadas até o 5° (quinto) dia util do més subseqiiente.

Elaborado por:

Ana Beatriz Ramos

Assessoria Técnica — SCAGES/SES-GO.

ANEXO 11

INFORMACOES SOBRE A UNIDADE ESTADUAL DE SAUDE ESPECIALIZADA DE GOIANESIA — USE GOIANESIA
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1- INFORMACOES USE GOIANESIA

1.1. A Unidade Estadual de Saude Especializada - USE realizara os procedimentos de média complexidade com énfase no atendimento ambulatorial de alta
resolubilidade em diagndstico e orientagdo terapéutica para diferentes especialidades médicas. A USE deverad funcionar de segunda a sexta feira das 7:00hs as
19:00hs.

1.2. Sera referéncia para atendimento dos pacientes encaminhados prioritariamente pelas Unidades Basicas de Satde ou de acordo com a pactuagdo regional,
podendo ser incluidos os ambulatoérios de especialidades municipais ou outros servigos.

1.3. A USE Goianésia dispde de recepcéo, salas de espera, sala de curativos, 23 consultérios, 1 sala de procedimentos, 5 leitos de recuperag@o pos anestésica, 1 sala
de raios-x, | sala de mamografia digital, 1 sala de tomografia computadorizada, 1 sala de teste ergométrico, 1 sala de audiometria , 1 sala de colposcopia, 1 sala de
holter/MAPA, 1 sala para o exame Brainstem Evoked Response Audiometry- BERA, 1 sala de eletrocardiograma, 1 sala de
eletroneuromiografia/eletroencefalografia, 1 sala de mamografia, 1 sala de nasofibroscopia, 1 sala de espirometria, 1 sala de urodindmica, 2 salas de
ultrassonografia geral, 1 sala de ecocardiografia/doppler vascular,1 sala de endoscopia digestiva alta, 1 sala de colonoscopia, 1 sala de cistoscopia, 1 sala de
densitometria, posto de coleta do laboratoério, farmacia , posto de enfermagem, central de esterilizagdo de material.

2 - PRESSUPOSTOS E DEFINICOES
2.1. Atendimento Ambulatorial:

2.1.1. A Unidade devera ser uma unidade ambulatorial de alta resolubilidade em diagnoéstico e orientagdo terapéutica para diferentes especialidades médicas, aptos a
realizar procedimentos de média complexidade, através de servicos de atendimento médico especializado em consultas médicas e servigo de apoio e diagnéstico. Os
pacientes ndo devem ter atendimento sequencial programado de rotina na USE.

2.2. Servigo de Apoio Diagnostico e Terapéutico — SADT:

2.2.1. Entende-se por SADT a disponibiliza¢do de exames e ag¢des de apoio diagndstico e terapéutico a pacientes atendidos na USE e encaminhados pela Central de
Regulagdo Municipal e Estadual.

2.3. Projetos Especiais e novas Especialidades de Atendimento:

2.3.1. Se ao longo da vigéncia do contrato, de comum acordo entre as partes, o Parceiro Privado ou o Parceiro Publico, se propuserem a realizar outros tipos de
atividades, diferentes daquelas aqui relacionadas, seja pela introdugio de novas atividades diagnosticas e/ou terapéuticas, seja pela realizagdo de programas especiais
para determinado tipo de patologia, essas atividades deverdo ser previamente estudadas, pactuadas e autorizadas pela SES/GO. Essas atividades serdo autorizadas
apds analise técnica, quantificadas separadamente do atendimento rotineiro da USE, sendo, entdo, elaborado o or¢amento econdmico-financeiro, discriminado e
homologado através de Termo Aditivo ao contrato.

2.4. Gerenciamento e Atendimento da USE:

2.4.1. Tendo em vista que a USE Goianésia funcionara com o perfil descrito, sob Contrato de Gestdo, cabe ao Parceiro Publico, definir o perfil assistencial da
unidade, planejar metas assistenciais e de qualidade, monitorar e avaliar os indicadores de desempenho e econdmico financeiro definidos nesse contrato.

2.4.2. A contratada deve dispor de recursos humanos qualificados, com habilitago técnica e legal, com quantitativo compativel para o perfil da unidade e os servigos
a serem prestados. Deverd obedecer as Normas do Ministério da Satde — MS, do Ministério do Trabalho e Emprego — MTE, especialmente a Norma
Regulamentadora de Seguranga e Saude no Trabalho em Estabelecimentos de Assisténcia a Saude, assim como as Resolugdes dos Conselhos Profissionais.

2.4.3. As unidades deverdo possuir um responsavel técnico (médico), com registro no respectivo conselho de classe.

2.4.4. A equipe médica devera ser disponibilizada em quantitativo suficiente para o atendimento dos servigos e composta por profissionais das especialidades
exigidas, possuidores do titulo ou certificado da especialidade correspondente, devidamente registrado no Conselho Regional de Medicina (Resolugdo CFM n°.
1634/2002), ensejando que a unidade realize a atividade assistencial quantificada no contrato.

2.4.5. A unidade devera possuir rotinas administrativas de funcionamento, protocolos assistenciais e de atendimento escritos, atualizados e assinados pelo
Diretor/Responsavel Técnico. As rotinas devem abordar todos os processos envolvidos na assisténcia, que contemplem desde os aspectos organizacionais até os
operacionais e técnicos.

2.4.6. A unidade devera adotar Prontuario Unico do Paciente, com as informagdes completas do quadro clinico e sua evolugao, intervengdes e exames realizados,
todos devidamente escritos de forma clara e precisa, datados, assinados e carimbados pelo profissional responsavel pelo atendimento (médicos, equipe de
enfermagem, nutri¢cdo e demais profissionais de satide que o assistam). Os prontudrios deverdo estar devidamente ordenados no Servigo de Arquivo de Prontuarios.

2.4.7. A unidade devera dispor de servigos de informatica com sistema que permitam a integra¢do com a rede assistencial de referéncia e contra referéncia, por meio
eletronico, favorecendo o processo de agendamento de consultas e procedimentos a serem realizados na unidade. O referido sistema de informagéo devera
contemplar no minimo, o registro dos atendimentos realizados, exames complementares, controle de estoques (almoxarifado e farmacia), prontuario médico
(observando o disposto na legislagdo vigente, incluindo a Resolugdo CFM n°. 1.639/2002), servigos de apoio e relatorios gerenciais, que permitam ao PArceiro
Publico acessar via Internet (WEB) e atendam aos indicadores e informagdes especificados no Contrato de Gestdo. Cabera a contratada a instalagdo da rede de
informatica, bem como a aquisi¢@o de sistemas e programas e o encaminhamento dos relatorios a SES/GO.

2.4.8. A unidade devera desenvolver uma Politica de Gestdo de Pessoas, atendendo as Normas da Consolidagdo das Leis Trabalhistas — CLT/MTE, assim como
devera implantar e desenvolver uma Politica de Segurancga do Trabalho e Prevengdo de Acidentes, em conformidade com a NR — 32/2005 do MTE. A gestdo da
USE- Goianésia devera respeitar a Legislagdo Ambiental e possuir toda a documentagao exigida. A unidade devera dispor de um Nucleo de Manutengdo Geral -
NMG que contemple as areas de manutengdo preventiva e corretiva, predial, hidraulica, e elétrica, assim como um servigo de gerenciamento de equipamentos de
saude.

2.4.9. O rol de leis e normas sanitarias nos quais a geréncia da USE deverao se apoiar, dentre outras, observando suas atualizagdes, so:

a) Lei 8.080/90 — Lei Organica da Satde;

b) Lei 8.142/90 — define Formas de Financiamento e Controle Social do SUS

¢) PNASS — Programa Nacional de Avaliagdo dos Servigos de Satide — define critérios e pardmetros de carater qualitativos;

d) PT GM/MS 67 de 21/02/1985 — define uso e condigdes sobre o uso de saneantes ¢ domissanitarios (esta sofreu varias alteragdes e inclusdes através das Portarias:

N ©01/DISAD -27/06/85; N ° 607 -23/08/85; N ® 15/MS/SVS -23/08/88; N © 05 — 13/11/89; N ® 122 — 29/11/93; N ® 453/SNVS/DTN — 11/09/96; NO. 843/MS/SVS
~26/10/98);
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¢) RDC 306 que complementa a RDC 50/2002 -substitui a Portaria 1884 de 11/11/1994 — estabelece normas destinadas ao exame e aprovagao dos Projetos Fisicos
de Estabelecimentos de Assistenciais de Saude;

f) PT SVS/MS 453 — 01/06/1998 - aprova o Regulamento Técnico que estabelece as diretrizes béasicas de protegdo radiologica em radiodiagnostico médico e
odontologico, dispde sobre o uso dos raios-x diagndsticos em todo territorio nacional e da outras providéncias;

g) PT MS/SAS 202 de 19 de junho de 2001 - Estabelece diretrizes para a implantagdo, desenvolvimento, sustentagdo e avaliagdo de iniciativas de humanizagdo nos
hospitais do Sistema Unico de Satde.

h) Lei 9.431/97-versa sobre a obrigatoriedade de manutengdo de PCIH e constituicdo de Comissdo de Controle de Infec¢do Hospitalar- CCIH nas Unidades

i) PT GM/MS 2.616 de 12 de maio de 1998- estabelece as diretrizes e normas para prevengdo e controle das infecgdes, inclusive criagdo e organizagdo da CCIH e
manuten¢do de Vigilancia Epidemiologica e Indicadores Epidemiologicos das Infecgdes Hospitalares

j) PT GM/MS 2.529 DE 23 de novembro de 2044- institui o subsistema Nacional de Vigilancia Epidemiologica em Ambito Hospitalar
k) PT GM/MS N°881 de 19 de junho de 2011-institui, no ambito do SUS, o Programa Nacional de Humanizacdo da Assisténcia Hospitalar- PNHAH
1) Resolugdo CFM N° 1.802/2006- Dispde sobre a pratica do ato anestésico.

n) Lei n® 6.259/ de 30 de outubro de 1975 — Dispde sobre a organizacdo de agdes de vigilancia epidemioldgica e estabelece normas relativas a notificagdo
compulsoria de doengas.

0) Alimentagdo do sistema NOTIVISA (Seguranga do Paciente) e FORMSUS (Controle de Infecgdo nos Servigos de Saude).

p) Seguir a Nota Técnica ANVISA n° 02/2017 no que diz respeito aos Critérios de Diagnosticos de Infecgdes relacionadas a Associagdo a Saude para Notificagdes
dos Indicadores Regionais.

q) Garantir as Vitimas de Acidente com Exposi¢do a Material Bioldgico, o atendimento conforme Resolugdo n® 17/2006 da CIB, no Hospital de Doengas Tropicais —
HDT, ou outra Unidade de Satde de Referéncia, incluindo o fluxo de atendimento e notificagdes.

Elaborado por:

Ana Beatriz Ramos

Assessoria Técnica — SCAGES/SES-GO.

ANEXO IIT

METAS QUANTITATIVAS

1. ATENDIMENTO AMBULATORIAL 12 HORAS POR DIA, EM DIAS UTEIS.

1.1. Devera realizar, no primeiro ano do Contrato de Gestdo, um numero anual de 34.848 consultas médicas e 3.328 consultas ndo médicas e, a partir do
segundo ano, um nimero de 95.040 consultas médicas ¢ de 9.072 consultas nio médicas/ ano de acordo com a capacidade operacional do ambulatério.

1° ANO

Atendimento| o |0 |20 |40 |0 o o o o o ° °
1A2A3A4,5A 6A 7A 8A 9A 10A 11A 12A TOTAL
mes|mes|mes|mes|mes |mes |mes (mes |mes |(mes (mes |mes

Ambulatorial

Consulta
3.168)3.1684.752(4.752(4.752(4.7524.752]4.752(34.848
Médica Periodo Pré-
Operacional
Consulta nio 302 [302 [454 [454 [454 454 454 |454 |3.328
Médica
Total 3.470)3.470(5.206(5.206(5.206(5.206(5.206|5.206/38.176

No primeiro ano de Contrato, as metas foram escalonadas em 40% no primeiro semestre, 60% no segundo semestre, fixando em 100% a partir do 2° ano.

2° ANO

Atendimento o o o o o o o o 0 0 o o
IA 2A 3A 4A 5A 6A 7A 8A 9A lq 1 lA 12A TOTAL
Ambulatorial | M€ | més | més | més [ més | més | més | més | més | més | més | més
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Consulta  |7.9207.920]7.920(7.920]7.920]7.920]7.920]7.920]7.920]7.9207.920]7.920| 95.040
Médica
Consultando | 5 | 256 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 9.072
Médica
TOTAL |8.676|8.676/8.676|8.676/8.676/8.676|8.676|8.676|8.676|8.676|8.676|8.676|104.112
3° ANO
Atendimento o o o ) o o o o o o o o
ol e | s e | e [ o 1o | e e o
Ambulatorial mes | mesS | mesS | mes | mes | mesS | mes | mes | mes | mes | mes | mes
Consulta
7.920{7.9207.920{7.9207.920{7.920/7.920(7.920{7.920|7.920{7.920|7.920| 95.040
Médica
Consultando | 5 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 9.072
Médica
TOTAL |8.676|8.676/8.676|8.676/8.676/8.676|8.6768.676|8.676|8.676|8.676|8.676|104.112
4° ANO
Atendimento o 0 o 0 o 0 0 o 0 0 o o
A R N N N G o B R RS R S
Ambulatorial mes | mes | mes | mes | mes | mes | mes | mes | mes | mes | mes | mes
Consulta
7.920{7.9207.920(7.9207.920{7.920/7.920(7.920{7.920|7.920{7.920|7.920| 95.040
Médica
Consultando | 5 | 256 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 9.072
Médica
TOTAL |8.676|8.676/8.676|8.676/8.676/8.676|8.676|8.676|8.676|8.676|8.676|8.676|104.112
ESPECIALIDADE MEDICA NUMERO CONSULTAS/MES
Cardiologia X
Endocrinologia

Gastrenterologia

Neurologia

Oftalmologia

Pneumologia

Urologia
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Ortopedia

Mastologia

Pediatria Especialidade

Total 7.920

ESPECIALIDADES NAO MEDICAS:

Assistente Social, Enfermeiro, Farmacéutico, Nutricionista, Psic6logo.

2. SERVICOS AUXILIARES DE DIAGNOSTICO E TRATAMENTO (SADT) EXTERNO

O ambulatoério oferecera os servicos de SADT externo aos usuarios encaminhados pela Central de Regulagdo Municipal oriundos da Rede Municipal de saude
(Atengdo Basica ou Centros de Especialidades) de acordo com os fluxos definidos pela SES Goias e Central de Regulagdo Municipal e Estadual.

Devera realizar, no primeiro ano do Contrato de Gestdo, um numero anual de 24.464 exames, e, a partir do segundo ano, um nimero de 66.720 exames/ano de

acordo com a capacidade operacional do ambulatorio.

1° ANO

SADT |1° |2° |3° |4° |5° |6 [7° |8 |9° 10° f11° |12°
Acl Al aclaacllva A A A A A A . |TOTAL
Externo|més|més |més|més|més |meés |més |més |més |meés |meés |mes

Periodo Pré-

Exames| OPeracional s 554 55413 336(3.336(3.336/3.336(3.336|3.336|24.464

o primeiro ano de Contrato, as metas foram escalonadas em 40% no primeiro semestre, 60% no segundo semestre, fixando em 100% a partir do 2° ano

2° ANO

SADT ] 203 4|56 | 7 8 | 9° 10° 11° 12°
A A A A A A A A A A A .. |TOTAL
Externo | més | més | més | més | més | més [ més | més | més | més | més | més

Exames [5.560(5.560(5.560(5.560(5.560]5.560|5.560]5.560]5.560] 5.560 | 5.560 | 5.560 | 66.720

3°ANO

SADT ] 20 34 | s5°fe6 | 7 8 | 9° 10° 11° 12°
A N A A A A A A A A A .. |TOTAL
Externo | més | més | més | més | més | més [ més [ més | més | més | més | més

Exames |[5.560(5.560]5.560]5.560(5.560(5.560{5.560(5.560(5.560| 5.560 | 5.560 | 5.560 | 66.720

4° ANO

SADT 1o 2° | 3] 4 | 5|6 | 7 8 | 9° 10° 11° 12°
A A A A A A A A A A A .. |TOTAL
Externo | més | més | més | més | més | més [ més [ més | més | més | més | més

Exames |5.560(5.560]5.560]5.560(5.560(5.560]5.560]5.560|5.560| 5.560 | 5.560 | 5.560 | 66.720
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Elaborado por:

Ana Beatriz Ramos

Assessoria Técnica — SCAGES/SES-GO.

ANEXO -1V

INDICADORES DE QUALIDADE

Os Indicadores estdo relacionados a qualidade da assisténcia oferecida aos usudrios da unidade gerenciada e medem aspectos relacionados a efetividade da gestdo e
ao desempenho da unidade. A complexidade dos indicadores ¢ crescente e gradual, considerando o tempo de funcionamento da unidade.

Trimestralmente serdo reavaliados os Indicadores de Qualidade podendo ser alterados ou introduzidos novos parametros ¢ metas, sendo que o alcance de um
determinado indicador no decorrer de certo periodo torna esse indicador um pré-requisito para que outros indicadores mais complexos possam ser avaliados.

Os indicadores constantes da proposta de trabalho constituem obrigagio contratual.

Fica o PARCEIRO PRIVADO obrigado a apresentar a totalidade dos indicadores de qualidade previstos na sua Proposta de Trabalho.

1.1. Apresentagdo do Boletim de Produgdo Ambulatorial- BPA.

1.2. O Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS — SIA/SUS ¢é uma ferramenta de gerenciamento de atendimentos ambulatoriais para realizar a captagdo,
controle e pagamento ambulatorial, e ¢ alimentado por meio do Boletim de Produ¢do Ambulatorial — BPA.

1.3. A SES/GO procedera, mediante a apresentagdo de 100% dos BPA, referentes aos procedimentos realizados em cada més de competéncia, a analise comparativa
da produgdo mensal das consultas e exames contratados.

1.4. Na apresentacdo do BPA serdo exigidos:

1.4.1. Que tenha, no minimo, a aprovagdo de 95% dos procedimentos habilitados.

1.4.2. Que contenha, na apresentagdo, a totalidade (100%) dos procedimentos realizados na Unidade, habilitados e ndo habilitados.
1.5. O néo cumprimento dessas exigéncias sera motivo de glosa no pagamento referente ao més de competéncia apresentado.

1.6. A necessidade da apresenta¢do dos procedimentos ndo habilitados, mesmo sendo eles rejeitados, justifica-se para a formagao da série historica com o intuito de
solicitar futuras habilitagdes.

1.7. O prazo para entrega da produgdo SIA/SUS na Geréncia de Auditoria e Processamento da Informac@o da SES, obedecera ao cronograma da SES, que esta
vinculado ao MS - DATASUS. Os dados devem ser enviados em meio magnético (CD ROM) para a Geréncia de Auditoria e Processamento da Informagéo da

Secretaria de Estado, contendo BPA do més de competéncia. A reapresentacdo de procedimentos ou atrasos no faturamento serdo monitorados e norteados pela
Coordenagdo de Processamento da Informagdo da SES.

2. Taxa de Absenteismo de Consultas Médicas (25%).

2.1. A meta ¢ acompanhar a ndo efetivagdo das consultas médicas previamente agendadas para atendimento na USE Goianésia decorrente da auséncia do paciente,
identificando as razdes para o ndo comparecimento a consulta. Este indicador ¢ aferido mensalmente com base nos dados apontados no sistema de informagdo da
USE. O relatorio devera ser consolidado e enviado mensalmente até o dia 10 do més subsequente.

2.2. Calculo: Diferenga percentual entre o total de consultas ndo realizadas e o total de consultas agendadas

2.3. Formula: Tx de Absenteismo: Total de consultas nao realizadas x100

Total de consultas agendadas

3. Indice de Retorno Médico (25%).

3.1. A meta ¢ medir, indiretamente, a resolutividade da unidade e monitorar a relagdo primeira consulta/consulta subsequente desejada para este modelo de
atendimento. Este indicador ¢ aferido mensalmente com base nos dados apontados no sistema de informagdo da USE e mede indiretamente a resolubilidade da
Unidade, monitorando a relag@o primeira consulta/consulta subsequente. O relatério devera ser consolidado e enviado mensalmente até o dia 10 do més subsequente.

3.2. Calculo: Relagdo entre o total de consultas subsequentes e a somatoria do total de primeiras consultas e interconsultas realizadas na USE.

3.3. Formula: indice de Retorno: Total de consultas subsequentes
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Total de primeiras consultas + Total de Interconsultas

4. Perda Primaria (25%)
4.1. Acompanha o desperdicio das primeiras consultas médicas disponibilizadas area a rede referenciada. Calculo: Diferenga percentual entre o total de primeiras

consultas disponibilizadas para a rede e o total de primeiras consultas agendadas na USE. Este indicador ¢ aferido mensalmente com base nos dados apontados no
sistema de informagdo da USE. Permite estratificagdo por especialidade médica.

Elaborado por:

Ana Beatriz Ramos

Assessoria Técnica — SCAGES/SES-GO.

ANEXO V

ROTEIRO PARA ELABORACAO DA PROPOSTA DE TRABALHO

Entende-se que a Proposta ¢ a demonstragdo do conjunto dos elementos necessarios e suficientes, com nivel de precisdo adequada para caracterizar o perfil da
unidade e o trabalho técnico gerencial definido no objeto da sele¢@o, com base nas indicagdes e estudos preliminares dos informes basicos conforme Anexo I deste
Instrumento.

O proponente devera demonstrar a viabilidade técnica e a estimativa das despesas referentes a execugdo das atividades propostas, com defini¢do de métodos e prazos
de execugdo.

A Proposta devera ser apresentada de forma clara e sucinta, evidenciando os beneficios econdmicos e sociais a serem auferidos pela comunidade, a abrangéncia
geografica a ser atendida, bem como os resultados a serem obtidos.

Este Anexo destina-se a orientar os concorrentes para elaboragdo da proposta ser apresentado, devendo conter invariavelmente todos os itens indicados neste roteiro.

1. TITULO

1.1. Proposta de Trabalho para Organizagio, Administragdo e Gerenciamento da USE Goianésia conforme Sele¢do n® XXXXXXXX

PROPOSTA DE MODELO GERENCIAL

Este item devera caracterizar o Modelo Gerencial descrevendo:

2. AREA DE ATIVIDADE
Organizacio da Atividade
2.1 — Os entes interessados expordo entre outros aspectos organizativos, no minimo, os seguintes:
o Horarios e distribui¢do semanal de utilizagdo dos locais de Consultas.
¢ Produgdo estimada mensal de Consultas separadas por especialidades.
¢ Horarios de funcionamento, distinguindo entre atividade programada, de todos os servigos diagnosticos.

2.2 — Proposi¢do de metas para ampliag@o dos servigos minimos.

3. AREA DE QUALIDADE

3.1. Qualidade Objetiva: aquela que esta orientada a obter e garantir a melhor assisténcia possivel, dado o nivel de recursos e tecnologia existentes na USE. O ente
interessado estabelecera em sua oferta, entre outras:

¢ O numero de comissdes técnicas que implantard na USE especificando: Nome da Comissao, atividades, membros componentes (apenas enunciar o perfil dos
componentes, que integram a Comissao), objetivos da Comissdo para o primeiro ano de contrato, frequéncia de reunides, controle das mesmas pela Diregdo
Médica, atas de reunides, etc.

¢ Organizagao especifica do servigo de Farmacia, membros que o compdem, organizagdo horaria, utilizagdo de prescrigdo eletronica.

¢ Organizagdo especifica do servigo de Arquivo de Prontuarios Médicos, membros que o compdem, turnos de funcionamento, modelos de fichas, sistema de
arquivamento e controle, Protocolos, Comissdo de Revisdes de Prontuarios, etc.

e Descricdo de funcionamento da Unidade de Estatisticas: Membros que a compdem, turnos de funcionamento, sistematica e metodologia de trabalho.

¢ Monitoramento de indicadores de desempenho de qualidade, de produtividade e econdémico-financeiros: Indicadores selecionados, sistematicas de aplica¢do
de agdes corretivas.
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¢ Implantagdo do Programa de Acolhimento: Equipe necessaria a sistematica de trabalho, horario de funcionamento.
« Apresentagdo de Protocolos Clinicos de Atendimento conforme o perfil descrito no Edital.
¢ Regulamento e Manual de Normas e Rotinas.

¢ Implantagdo de outras iniciativas e programas de Qualidade que o ente interessado ja tenha em desenvolvimento ou a desenvolver. Neste caso deve apresentar
um plano de organizagao especifico com defini¢do de alcance, metodologia; cronograma de implantagdo; orcamento previsto; etc.

3.2. Qualidade Subjetiva: aquela que esta relacionada com a percepgdo que o usudrio (pacientes e familiares) obtém de sua passagem pela USE. O ente interessado
em sua oferta explicara, entre outras, os seguintes aspectos:

3.2.1 Como estruturara a informagao aos usudrios (pacientes e familiares) acerca do processo de Atencdo, tanto em aspectos prévios (em quantos servigos implantara
o consentimento informado), e, especialmente, a informagdo durante o processo de atengdo (lugares onde se efetuara a informagdo, horarios e frequéncia da
informagao, para cada um dos setores).

3.2.2 Como pesquisara a opinido ou nivel de satisfagdo do usuario: Instrumento de pesquisa, frequéncia, sistematica de agdo das a¢des corretivas.

3.2.3 Como organizara o Servigo de Nutri¢ao: Numero e horarios de refei¢des, organizagdo do pessoal, atendimento ao usuério.

3.2.4 Politicas de Humanizagdo: Como desenvolvera os dispositivos do Programa Nacional de Humanizagao para Acolhimento.

4. QUALIFICACAO TECNICA
4.1. Certificar Experiéncia anterior, mediante comprovagao por meio de declaragdes legalmente reconhecidas.

Para demonstragao da experiéncia da entidade exige-se uma declaragdo da unidade que estd sendo gerida ou que foi gerida pela OS indicando o periodo e os servigos
prestados.

¢ Apresenta¢do do Corpo Diretivo do Hospital .

¢ O ente interessado devera apresentar atestado(s) fornecido(s) por pessoa (s) juridica (s) de direito publico ou privado, registrado(s) no Conselho de Classe
competente , dos postos correspondentes aos dois primeiros niveis.

4.2. Estrutura Diretiva da USE.

e Descricdo do organograma da USE até o segundo nivel: Diretor Geral, Diretor Técnico (Médico), Diretor Administrativo- Financeiro e Diretoria
Assistencial/Geréncia de Enfermagem. O ente interessado devera apresentar curriculos dos postos correspondentes a esse nivel.

* 4 OS deverd, obedecendo o organograma, indicar os profissionais que ocupardo os dois primeiros niveis com suas devidas qualificacoes e as defini¢oes de
competéncia de cada cargo.

4.3. Organizacdo de Servigos Assistenciais
o Expressar estrutura de chefia e nimero de pessoas por especialidade, assim como o tipo de vinculo com a Unidade.
o Horarios de atividades ambulatoriais .
o Compatibilizagdo da proposta de trabalho com as diretrizes da SES/GO.

e Descri¢do de como o proponente estabelecera a Contra—Referéncia com a Atengdo Primaria e a referéncia para os hospitais. Nesse caso apresentar um Plano
de implantagdo, estabelecendo prazos, meios, fluxos, etc.

4.4. Organizagdo de Servigos Administrativos, Financeiros e Gerais.
O ente interessado devera apresentar, entre outros, as seguintes informagdes:
e Descri¢ao de funcionamento da Unidade de faturamento. Horarios de trabalho, estrutura de chefia, membros e vinculo com a unidade.
e Descri¢do de funcionamento da manutengio predial, descrigdo de funcionamento da manutengdo de equipamentos e or¢gamentos dedicados aos mesmos.
¢ Volume de recursos financeiros destinados a cada tipo de despesa.
4.5. Organizagdo dos Recursos Humanos
Recursos Humanos estimados, apontando, por categoria, a quantidade de profissionais, a carga horaria de trabalho. Neste topico solicita-se um quadro resumo do

perfil de todos os profissionais que trabalhardo na USE e com a expressdo da carga horaria semanal distribuida pelos dias da semana, e com o enunciado de horario
de trabalho do processo de selecdo e do contrato de trabalho e prazos propostos para implantagdo e pleno funcionamento de cada servigo ( cronograma).

A PROPOSTA DE ATIVIDADE ASSISTENCIAL DEVERA SER APRESENTADA NA FORMATACAQ DAS PLANILHAS A SEGUIR:

ESTIMATIVA DE ATIVIDADE MENSAL — AMBULATORIO

ATENDIMENTO AMBULATORIAL

CONSULTAS Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total
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Meédicas
Nao Médicas
Total
SADT Externo
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total
Exames
Total
Dimensionamento de Pessoal
Carga - Area de .
Categorias Horiria Salirio Trabalho Formacio Regime df
Base (R$) = Contratacio
Semanal (Funcao)

SERVICO DE APOIO E DIAGNOSTICO

A SES disponibilizara parque diagndstico apontado no quadro a seguir que descreve os equipamentos e exames que deverdo ser realizados para atengdo aos
pacientes da USE nas especialidades definidas. A USE também devera realizar exames diagnosticos para unidades de atengdo primaria em satide (Unidades Béasicas
de Saude, unidades do programa Estratégia de Satide da Familia e Centros de Atengéo Psicossocial) de acordo com pactuagio regional especifica e no limite de sua

capacidade operacional.

Quadro 1. Simula do Parque Diagnéstico da USE

Exames N° salas N° equipamentos
Cistoscopia * (8h/diaria) 1 1
Colposcopia 1 1
Eletrocardiograma 1 1
Ultrassonografia Geral 2 2
Ecocardiografia/Doppler Vascular 1 1
Endoscopia dig. Alta,broncoscopia)* 1 1
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Endoscopia (colonoscopia, retossig)* 1 1
Eletroencefalografia 1 1
Eletroneuromiografia 1 1
Espirometria 1 1
Holter 1 14
Radiologia simples 1 1
Teste Ergométrico 1 2
Urodinamica 1 1
Tomografia Computadorizada 1 1
Mamografia Digital 1 1
TOTAL 17 38

MODELO PARA APRESENTACAO DA QUALIFICACAO TECNICA

Cargo:

Nome:

CPF:

Cursos de Formagéo Académica - Curso(s) Superior(es) Reconhecido(s) pelo MEC:

Curso

Instituicdo

Periodo

Cursos de Pos-Graduagdo, em Nivel de Especializa¢do (concluido, com carga horaria minima de 360 horas), Reconhecido pelo MEC

Curso

Instituicdo

Periodo

Carga Horaria
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Cursos de P6s-Graduagdo, em Nivel de Mestrado ou Doutorado, Reconhecido pelo MEC:

Curso/Programa

Instituicdo

Periodo

Cursos de Pdos-Graduagdo, em Nivel de Doutorado, Reconhecido pelo MEC:

Curso/Programa

Instituicdo

Periodo

Experiéncia em Cargos de Dire¢ao ou Coordenagio de Entidades (anos):

Experiéncia Profissional na Administragao Publica (anos):

Exercicio de Atividade Profissional de Nivel Superior em Emprego/Cargos/Especialidades ou de Gestao:

Instituigdo onde Trabalhou

Periodo

Cargos ocupados, Fungdes exercidas

Experiéncia Adquirida (principais atividades desenvolvidas e realizagdes)

CRITERIOS PARA COMPROVACAO DA QUALIFICACAO TECNICA

1.Comprovacio de Formacio Académica de Nivel Universitario:

Sera realizada mediante a apresentagdo de fotocopia autenticada do diploma, devidamente registrado, de conclusdo de graduacdo de nivel universitario, fornecido
por institui¢do de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo — MEC.

2.Comprovacio da Conclusiio de Curso de Pés-Graduacio em Nivel de Especializacio:

Sera aceita copia autenticada do certificado de conclusdo de curso de pds-graduagdo ou da declaragdo de curso, em nivel de especializagdo, com carga horaria
minima de 360 horas e que esteja de acordo com a Resolugdo CNE/CES n° 1, de 8 de junho de 2007.

3.Comprovacio da Conclusdo do Curso de Pés-Graduacio em Nivel de Mestrado ou de Doutorado:

Sera aceita copia autenticada do diploma, devidamente registrado, expedido por institui¢do reconhecida pelo MEC.

Para cursos de pos-graduagdo concluidos no exterior, sera aceita copia autenticada do diploma desde que revalidado por institui¢do de ensino superior no Brasil.
4.Comprovacio de Experiéncia Profissional:

Serdo aceitas copias autenticadas das seguintes opgdes:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, das partes referentes a identificagdo e ao contrato de trabalho, que informe o periodo, com inicio e fim, se for o
caso e a espécie do servigo de nivel superior realizado, com a descrigdo das atividades desenvolvidas, se realizado na area privada; ou

b) Declara¢do ou Certiddo de Tempo de Servigo que informe o periodo, com inicio e fim, se for o caso e a espécie do servigo realizado, com a descri¢do das
atividades desenvolvidas, se realizado na area publica; ou

¢) Contrato de Prestacao de Servigos de nivel superior ou Recibo de Pagamento de Auténomo - RPA acrescido de declarag@o do contratante que informe o periodo,
com inicio e fim, se for o caso, e a espécie do servigo realizado, no caso de servigo prestado como auténomo.

Elaborado por:

Ana Beatriz Ramos

Assessoria Técnica — SCAGES/SES-GO.

ANEXO VI
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PARAMETROS PARA JULGAMENTO E CLASSIFICACAO DA PROPOSTA DE TRABALHO

A Proposta sera analisada e pontuada conforme o quadro abaixo, sendo que a pontuagdo maxima s sera obtida se a proposta de trabalho apresentada conter a
integralidade do quesito solicitado, caso contrario, a pontuagdo sera proporcional ao item apresentado , de acordo com a especificag¢@o abaixo:

a) Nao apresentado/ndo atendido= 0%
c) Apresentado e parcialmente atendido= 50%

d) Plenamente atendido= 100%

CRITERIO ) PONTUACAO
ITENS DE AVALIACAO MAXIMA
( FA= Fator de Avalia¢io) POSSIVEL
1.1. Organizagdo da Atividade. 20 PONTOS
FA.1. ATIVIDADE
IAdequagdo da proposta de atividade  |1.2. Incrementos da Atividade. 05 PONTOS
assistencial a capacidade operacional

da Unidade Assistencial
Total: 25 pontos

2.1 Agdes voltadas a Qualidade

Objetiva — Comissdes. 12 PONTOS

FA.2. QUALIDADE

2.2. Agdes voltadas a Qualidade
Subjetiva, relacionadas a satisfacao 13 PONTOS
dos usuarios e familiares .

|IAdequagdo das atividades propostas
referentes a Qualidade da assisténcia
prestada.

Total: 25 pontos

3.1. Experiéncia Anterior. 20 PONTOS

3.2. Estrutura Diretiva da Unidade

05 PONTOS
3.3.0rganizagdo de Servigos
IAdministrativos, Financeiros e Gerais 05 PONTOS
FA.3. QUALIFICACAO TECNICA
3.4.0rganizagdo de Servigos
IAdequagdo entre os meios sugeridos, [Administrativos, Financeiros e Gerais 06 PONTOS
cronogramas e resultados presumidos.
3.5. Ciéncia e Tecnologia 01 PONTO
3.6. Recursos Humanos 09 PONTOS
3.7. Metodologia de Projetos 04 PONTOS
Total: 50 pontos
PONTUACAO MAXIMA TOTAL: 100 PONTOS

Elaborado por:

Ana Beatriz Ramos

Assessoria Técnica — SCAGES/SES-GO.
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ANEXO VII

A Matriz de Avaliagdo divide-se em 3 itens:

FA=Fator de Avalia¢ao

FA.1. ITEM ATIVIDADE - NO CONJUNTO DA PROPOSTA CORRESPONDE A 25 PONTOS

Avalia a adequacdo da proposta de Organizagdo dos Servigos e Execugdo das Atividades Assistenciais a Capacidade Operacional da Unidade. Demonstra

potencialidade quanto a Organizac¢@o quando atende a processo sistematizado capaz de produzir resultado dentro de um contexto de produgédo de servigos.

FA.2. ITEM QUALIDADE - NO CONJUNTO DA PROPOSTA CORRESPONDE A 25 PONTOS

Expressa e promove meios para a obteng@o de nivel 6timo de desempenho dos servigos para a eficacia das agdes de assisténcia e a humanizacdo das relagdes entre
equipe profissional, usuarios da Unidade e comunidade. Identifica agdes voltadas para a Qualidade Objetiva a partir da instituicdo de comissdes internas de

monitoria dos servigos e agdes voltadas a Qualidade Subjetiva, relacionadas com a humanizagao das relagdes na Unidade.

FA.3. ITEM TECNICA - NO CONJUNTO DA PROPOSTA CORRESPONDE A 50 PONTOS

Identifica capacidade gerencial demonstrada por experiéncias anteriores bem-sucedidas, estrutura diretiva, organizacdo de servicos médicos assistenciais e de
enfermagem, organizagdo de servigos administrativos, financeiros e gerais, ciéncia e tecnologia, organizagdo dos recursos humanos, prazos propostos para
implantacdo e pleno funcionamento dos servicos.

Observar o detalhamento dos indicadores de avaliagdo com as respectivas pontuagdes nas folhas a seguir:

Critérios de Julgamento das Propostas

A pontuagdo atribuida pela Comissdo de Avaliagdo obedecera os quadros abaixo:

FA.1. ITEM ATIVIDADE - NO CONJUNTO DA PROPOSTA CORRESPONDE A 25 PONTOS

Avalia a adequagdo da proposta de organizagdo dos servigos e execugdo das atividades assistenciais a capacidade operacional da Unidade. Refere instrumentos
conforme ¢ demonstrado:
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PONTUACAO
~ (20 PONTOS)
1. ATIVIDADE - AVALIA AS ACOES PROPOSTAS PARA A
ORGANIZACAO DA UNIDADE DE SAUDE.
POR
ITEM TOTAL
Fluxos operacionais compreendendo L5
circulagdo em areas restritas, externas e
internas. pontos
1.1 [Fluxos para registros e documentos de 15
dRG ANIZACAO lusuarios e administrativos. bontos
DA ATIVIDADE
06
IMPLANTAGCAO - idirecional teriai 1,5
DE FLUXOS uxo unidirecional para materiais pontos
esterilizados.
pontos
Fluxo unidirecional de residuos de L5
saude. ponto
. . 1,5
Proposta para Regimento do Servigo de ’
[Enfermagem .
pontos
< ~[Proposta para Regimento do Corpo 15
IIMPLANTACAOQO Clini 7,5
DA GESTAO 1nieo. pontos
pontos
Proposta para Regimento Interno da 1,5
Unidade
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| [pontos
Proposta de Projeto de Tecnologia dal 15
Informagdo com vista ao controle|
geren.clal da Umdf:l(%e e melhoria do pontos
atendimento ao usuario.
1,5
Proposta de Logistica de Suprimentos.
pontos
\Apresentar ~Manual de  Rotinas| 1,5
|JAdministrativas para Faturamento de
Procedimentos pontos
|Apresentar Manual de Rotinas para 1,3 6.5
\Administrag¢do Financeira >
pontos
IMPLANTACAO pontos
DE \Apresentar ~ Manual de  Rotinas| 1,5
IPROCESSOS Administ'rativas para a Geréncia de
IAlmoxarifado e Patrimonio ponto
|Apresentar Proposta de Educacdo em| 02
Saude / Capacitagao. pontos
TOTAL PARCIAL DE PONTOS DO ITEM ORGANIZACAO DA
IATIVIDADE -20 PONTOS
*! Em maior ou igual a 15% acima das 04
metas
pontos
03
*! Em 10% acima das metas
pontos
02
*! Em 5% acima das metas
pontos
IINCREMENTO
1.2 DE
INCREMENTO 05 05
IDE ATIVIDADE |ATIVIDADE '
*2De 1 a ontos pontos
(sem elevar 3 projetos P
custos)
Proposi¢ao de 01
Projetos Assistenciais|s: po 4, | 075
de Saude e/ou Sociais p ponto
o 5 projetos
ponto
*2 Acima| 01
de 05
projetos | ponto
TOTAL PARCIAL DE PONTOS DO ITEM INCREMENTO DE ATIVIDADES -
05 PONTOS
TOTAL GERAL DE PONTOS PARA O ITEM ATIVIDADE - 25 PONTOS

a) O subitem “Incremento de Atividade” sera acompanhado e avaliado de acordo com a Proposta Técnica apresentada.

* 1 Subitens ndo cumulativos.

* 2 Subitens ndo cumulativos.

FA.2. ITEM QUALIDADE - NO CONJUNTO DA PROPOSTA CORRESPONDE A 25 PONTOS

Expressa e promove meios para a obtengdo de nivel 6timo de desempenho dos servigos para a eficacia das agdes de assisténcia e a humanizagio das relagdes entre
equipe profissional, usuarios do CREMIC e comunidade. Identifica a¢des voltadas para a Qualidade Objetiva a partir da instituicdo de comissdes internas de
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monitoria dos servigos e agdes voltadas a Qualidade Subjetiva relacionadas com a humanizagdo das relagdes na Unidade.
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PONTUACAO
2.1. QUALIDADE OBJETIVA — AVAL!A MEDIDAS DA PROPOSTA DE (12 PONTOS)
TRABALHO PARA IMPLEMENTACAO DE:
POR
ITEM TOTAL
Proposta de 01
) Regimento Interno ponto
ACOES )
VOLTADAS A
UALIDADE P P
QuALIDAl COMISSAQ DE CONTROLE | ToPO%%, del o5
DE INFECCAO EM SERVICOS (membmg
DE SAUDE- finalidade) ponto 02
CCISS pontos
Cronograma de 0.5
Atividade Anual
ponto
Proposta de o1
Regimento Interno
ponto
Proposta de
Constituicdo 0.5 02
< ‘ (membros, ponto | pontos
COMISSAO DE FARMACIA |finalidade)
Cronograma de 05
Atividade Anual ponto
Proposta de o1
Regimento Interno
ponto
3 5 Proposta de 05
COMISSAO DE REVISAO DE|Constituigao ’ 02
PRONTUARIOS (membros, ponto
finalidade) pontos
Cronograma de 0,5
Atividade Anual
ponto
Proposta de 01
Regimento Interno ponto
Proposta de 0.5
Constituicdo ’ 02
COMISSAO  DE  ETICA E_me{?g’rgs’ ponto
MEDICA inalidade) pontos
Cronograma de 0,5
Atividade Anual
ponto
Proposta de ol 02
Regimento Interno
. ponto | pontos
COMISSAO DE
GERENCD’\MENTO DE
RESIDUOS Proposta de|| 0,5
Constituicdo
(membros, ponto
finalidade)
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Cronograma de 0.5
Atividade Anual ponto
Proposta de
Constituicdo 025
(membros, ponto
OUTRAS comissogs | malidade)
PERTINENTES AO PERFIL
DA UNIDADE. 05 02
Proposta de| ™
Cada Comissio apresentada vale|Regimento Interno " pontos
1 ponto. (Reconhecida a ponto
apresentacio de até 2) .
Cronograma de 025
Atividade Anual
ponto
TOTAL PARCIAL DE PONTOS DO ITEM QUALIDADE
OBJETIVA - 12 PONTOS

PONTUACAO

22. QUALIDADE SUBJETIVA - AVALIA MEDIDAS DE | (13PONTOS)
PROMOCAO DE RELACAO HUMANA E APOIO SOCIAL NA
COMUNIDADE INTERNA E EXTERNA DA UNIDADE.

POR

ITEM TOTAL
ACOES Manual com indicagdo das formas
VOLTADAS de notificagdo, recepgao, 03
A orientagdo  social e  apoio
QUALIDADE psicossocial aos pacientes e || pontos
SUBJETIVA familiares . 05
ACOLHIMENTO pontos
Proposta para implantagdo do 02
Acolhimento dos wusudrios na
unidade pontos
Instrugdo de Defini¢ao de Formas 08
de Acomodacdo e Conduta para
os Acompanhantes de usuarios 01 pontos

idosos, criangas, adolescentes e
portadores de  necessidades | ponto
especiais conforme previsdo da
legislagdo vigente.

ATENDIMENTO
01
Proposta para implantagio de
Servigo de Atendimento ao | pontos
Usuario.

Proposta de Pesquisa Periddica

/Continua de Satisfagdo dos 02
Usuarios, com defini¢do de uso ontos
das informagdes. p
Proposta de Pesquisa Periddica 0
/Continua de Satisfagdo dos
Servidores/ Funcionarios com pontos

defini¢do de uso das informagdes.

Proposta para implantagdo do 02
Sistema de Contra Referéncia a

pontos
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-13 PONTOS

TOTAL PARCIAL DE PONTOS DO ITEM QUALIDADE SUBJETIVA

25 PONTOS

TOTAL GERAL DE PONTOS PARA O ITEM QUALIDADE -

3. ITEM TECNICA - NO CONJUNTO DA PROPOSTA CORRESPONDE A 50 PONTOS

3. TECNICA — AVALIA A CAPACIDADE GERENCIAL DA PROPONENTE QUANTO A
IADMINISTRAR UMA UNIDADE DE SAUDE E CONDUZIR AS ACOES ASSISTENCIAIS COM BOM
UNIVEL DE DESEMPENHO GARANTINDO TERAPIA DE ALTO NiVEL COM EQUIPE TITULADA

INAS AREAS QUE SE PROPOE ASSISTIR

PONTUACAO

(50 PONTOS)

POR
ITEM

TOTAL

EXPERIENCIA
ANTERIOR

1 EM
GERENCIA DE
SERVICOS DE

R SAUDE
EXPERIENCIA

ANTERIOR

* Comprovagdo pela entidade em experiéncia em gestdo
de servigos de saude. Serdo aceitas a apresentagdo de, no
Imaximo, 2 certidoes para cada subitem.

Dela
3 anos
I cada
certidao
valera
0,5
[ponto

De3a
5 anos-
cada
certidao
valera
1,0
[ponto

IAcima
de 5
lanos-
cada
certidao
valera
1,5
[pontos

06

pontos

* Comprovagao pelo Corpo
IDiretivo que atuard na
[Unidade, em experiéncia em
lgestao de servigos de satde.
Serdo aceitas a apresentagio
de, no maximo, 2 certidoes

[para cada subitem. . .
Diretoria Geral

Dela
3 anos
I cada
certidao
ivalera
0,25
[ponto

De3a
5 anos-
cada
certidao
ivalera
0,5
[ponto

IAcima
de 5
lanos-
cada
certidao
ivalera
01
[ponto.

35

pontos
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IDiretoria Técnica

Dela
3 anos
I cada

certidao

3,5

pontos

20

pontos
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valera
0,25
[ponto

De3a
5 anos-
cada
certidao
valera
0,5
[ponto

IAcima
de 5
lanos-
cada
certidao
valera
01
[ponto.

Dela
3 anos-
cada
certidao
ivalera
0,25
[ponto

De3a
IDiretoria 5 anos-
IAdministrativa/Financeirajcada
certidao
valera
0,5
[ponto
3,5 pontos

IAcima
de 5
lanos-
cada
certidao
ivalera
01
[ponto

Del a
3 anos-
caa
certidao
valera
0,25
[ponto

De3a
5 anos-
cada
certidao
valera
0,5
[ponto

IDiretoria
|Assistencial/Geréncia de
Enfermagem

3,5 pontos

IAcima
de 5
lanos-
cada
certidao
valera
01
[ponto

* Itens ndo cumulativos. A experiéncia pontuara somente para o porte apresentado.

ESTRUTURA DIRETIVA DA ESTRUTURA DA  |[Comprovagio, pelos profissionais 04 05
UNIDADE . componentes da estrutura diretiva, pontos
DIRECAO membros da diretoria e coordenagdes, de | pontos
Titulacdo de Especialistas em
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IAdministragdo Hospitalar ou em Servigos
de Satde. Cada profissional podera obter
no maximo 01 ponto.
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IApresentacgdo de organograma com 01
definicdo das competéncias de cada
membro do Corpo Diretivo. ponto
Protocolos Assistenciais de Atengao 01
Médica e Rotinas Operacionais para o
ambulatorio. ponto
|Apresentacdo de Quadro de Pessoal
Médico por area de Atencdo compativel 01
com as atividades propostas no Plano de
Trabalho, constando forma de vinculo, ponto
horario e salario.
I IMPLEMENTACAO
DE SERVICOS E
ORGANIZACAO DOS SERVICOS| FUNCIONAMENTO [Protocolos de enfermagem com rotinas 01
MEDICOS E DE ENFERMAGEM DE EQUIPE por nivel de qualificagdo dos profissionais 05
nas areas de central de esterilizagdo e
INTERDISCIPLINAR |laboratorio. pomto | pontos
Protocolos de enfermagem (rotinas por 01
nivel de qualificagdo dos profissionais)
nas areas de ambulatorio. ponto
/Apresentagdo de quadro de metas para a 01
area médica observando em especial as
consultas em ambulatorios. ponto
ORGANIZACAO DOS SERVICOS Instru¢do para o funcionamento do
ADMINISTRATIVOS Servigo Social com especificagdo de 0,5
FINANCEIROS E GERAIS 5 estrutura, normas e rotinas, definidas as
IMPLEMENTACAO E |iareas de abrangéncia, horério e equipe ponto
iminima.
FUNCIONAMENTO
I DE OUTROS
SERVICOS Instrugdo para o funcionamento da equipe 01
imultiprofissional com especificagdo de
normas e rotinas, area de abrangéncia,
L . L ponto
horario e equipe minima.
Normas para o funcionamento do Servigo
de Administragdo Geral com 0.5
¢ 6
especificagdo de estrutura, normas e ponto 0
rotinas, horario e equipe minima.
pontos
INorma para realizagdo dos procedimentos 0,5
de aquisi¢ao de materiais recebimento
guarda e distribui¢cdo na Unidade. ponto
Instrugdo para o funcionamento do 01
Servigo de Farmacia, com especificagao
de estrutura, normas ¢ rotinas, definidas ponto
as areas de abrangéncias, horario e equipe
minima.
0,5
Critérios para a contratagdo de terceiros.
ponto
INormas para o funcionamento do Servigo
de Manutengdo Predial e de 05
Equipamentos Laboratoriais preventiva e
: ponto
corretiva.
INormas para o funcionamento do Servigo
de Arquivo de Prontuarios Médicos, com 0,5
especificagdo dos membros, turnos de
funcionamento, modelos de fichas, ponto
sistema de arquivamento e controle.
Descri¢do do funcionamento da Unidade 0,5
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de Estatistica com especificagdo dos ponto
imembros, turnos de funcionamento,
sistematica e metodologia de trabalho.
Descri¢ao do Monitoramento de
Indicadores de desempenho hospitalar de 05
qualidade, de produtividade e economico- ’
financeiros: Indicadores selecionados, onto
sistematica de aplicagdo de agoes P
corretivas.
Proposta de Convénio de Cooperagdo 0.5
Técnica com entidades de ensino para ’
desenvolvimento de estagios curriculares, onto
treinamentos e residéncias. P
CIENCIA E
i IProposta de parcerias com instituigdes 0.5
CIENCIA E TECNOLOGIA TECNOLOGIA para desenvolvimento de projetos de ’ 01 ponto
Ipesquisa na area da assisténcia ponto p
ambulatorial.
IProposta para estabelecimento de normas
para selecdo e contratagdo de pessoal,
avaliagdo de desempenho, condutas para | 1,5 ponto
combater absenteismo e estimular
produgao.
|Apresentacdo de projeto de
desenvolvimento humano com pesquisa 01
o . L ponto
periodica de clima organizacional e
defini¢do de uso das informagdes.
|Apresentacdo de quadro de pessoal
técnico por area de atividade profissional, 03
compativel com as atividades do plano de
trabalho, constando forma de vinculo, pontos
3 horario.
POLITICA DE RECURSOS RECURSOS
HUMANOS
HUMANOS <
|Apresentagdo de quadro de pessoal 09
imédico por area de atengdo compativel
com as atividades propostas no plano de 0 pontos
trabalho, constando forma de vinculo,
horario, e quando for o caso, titulo de
.. . pontos
especialista dos responsaveis pelos
servigos (observar a legislagdo para cada
caso)
Registro e controle de pessoal e modelo 0.5
lpara escalas de trabalho.
ponto
Proposta de projeto de capacitagao da
equipe interdisciplinar especialmente em |01 ponto
educagdo permanente.
METODOLOGIA DE PROJETOS | METODOLOGIA DE . . 01 04
|Atendimento a todos os pontos do roteiro
PROJETOS pontos
[proposto ponto
/Apresentagdo da proposta de forma o1
objetiva e concisa
ponto
Demonstragdo de planejamento e o1
cronogramas passiveis de execugdo
ponto
Definigdo clara das estratégias de 01
implantacdo e implementagdo da
proposta, com resultados factiveis. ponto
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TOTAL GERAL DE PONTOS PARA O ITEM TECNICA - 50 PONTOS

Elaborado por:

1. Na forma de julgamento, ou seja, "MELHOR PROPOSTA DE TRABALHO", devera ser desclassificada a Proposta que:

Ana Beatriz Ramos

Assessoria Técnica — SCAGES/SES-GO.

ANEXO VIII

JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE TRABALHO

1.1. No atingir uma Pontuago total minima de 50 (cinquenta) pontos e que ndo alcangar 50% (cinquenta por cento) do total possivel em cada um dos CRITERIOS

—FA.1. Atividade,

FA.2. Qualidade e FA.3. Qualificagdo Técnica.

2. No julgamento da Pontuagéo da Proposta, para a defini¢do da Nota Técnica (NT), sera considerado o somatério dos resultados obtidos por Fator de Avaliagdo- FA
(valor do ponto alcangado, vezes o peso instituido), conforme férmula a seguir:

NT =FA1+ FA2+ (FA3 x 2)

3. A escolha da Organizagdo Social de Saude sera definida por meio da maior Nota Técnica - NT obtida.

Elaborado por:

Ana Beatriz Ramos

Assessoria Técnica — SCAGES/SES-GO.

ANEXO IX

MODELO DE PLANILHA DE DESPESAS MENSAIS

Itens de Despesas

Meés 01

Meés 02 | Més 03 | Més 04 | Més 05 | Més 06 | Més 07 | Més 08

Meés 09

Meés 10

Meés 11

Meés 12

TOTAL

1. Pessoal

1.1. Salarios
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1.3. Enc. Benefde 1.1 e 1.2

2. Medicamentos

3. Materiais

3.1. Materiais Hospitalares

3.2. Gases Medicinais

4. Materiais Diversos

4.1. Material de Higienizagdo

4.2. Géneros Alimenticios

4.3. Material Expediente

4.4, Combustivel

4.5. GLP

5. Servigos de Apoio

5.1 Laboratorio

6. Manutencio

6.1. Material / Servicos

7.Seguros/Impostos/Taxas

7.1. Seguros

7.2 Impostos/Taxas

8. Telefonia

9. Agua

10. Energia Elétrica

11. Prestacdo de Servicos Terceiros

12. Informatica

13. TOTAL

Elaborado por:
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Assessoria Técnica — SCAGES/SES-GO.

ANEXO - X

MODELOS DE DECLARACOES

MODELO DE VALIDADE JURIDICA DA PROPOSTA

(deve ser juntada ao Envelope Il - PROPOSTA DE TRABALHO)

Ref.: Chamamento Publico n’° __ /2018

Pela presente DECLARACAO, torno piiblico para os devidos fins, que prestarei na Unidade Estadual de Satide Especializada de Goianésia/GO., todos os servigos
descritos na PROPOSTA DE TRABALHO apresentada no Chamamento Publico n° /2018.

Declaro que a validade da proposta apresentada ¢ de 120 (cento e vinte) dias, contados a partir da data de abertura da selegdo.

Declaro, ainda, que conhego as Leis e normas juridicas que respaldam a parceria pretendida e que obedecerei aos principios e legislagdes do Sistema Unico de Saude
— SUS, bem como respeitarei o carater publico da Unidade de Saude.

Em s de de

Representante legal da Organizagdo Social de Saiide

Carimbo e Assinatura

DECLARACAO DE QUE CUMPRE AS LEIS TRABALHISTAS

Ref.: Chamamento Publico n® __ /2018

(nome da institui¢do), inscrita no CNPJ/MF sob o numero , por intermédio de seu representante legal o(a) Sr.(a)

, portador(a) da Carteira de Identidade n° e do CPF n° , DECLARA, para fins do disposto no inciso no art. 7°, inciso
XXXIII, da Constituicdo Federal e demais legislagdes vigentes, que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem
emprega menor de 16 (dezesseis) anos, a ndo ser na condigdo de aprendiz, a partir de quatorze anos.

Em s de de

Representante legal da Organizagdo Social de Sauide

Carimbo e Assinatura
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MODELO DE DECLARACAO DE VISITA TECNICA NA UNIDADE DE SAUDE

Ref.: Chamamento Publico n° __ /2018

Pela presente DECLARACAO, torno publico para os devidos fins, que representando a Organizagdo Social, denominada .............cccccocorrrrmenec. , compareci
na Unidade Estadual de Saiide Especializada de Goianésia/GO., ¢ atesto ter conhecido as instalagdes fisicas, equipamentos e demais condigdes que possam, de
qualquer forma, influir sobre a elaboragdo da Proposta de Trabalho.

Em s de de

Representante legal da Organizagdo Social de Saiide

Carimbo e Assinatura

MODELO DE DECLARACAQ CONHECIMENTO/CUMPRIMENTO DA RESOLUCAO NORMATIVA N° 013/2017 - TCE

Ref.: Chamamento Piublico n® __ /2018

Pela presente DECLARACAO, torno publico para os devidos fins, que a Organizagio Social denominada , tem pleno conhecimento dos
termos da Resolugdo Normativa n® 013/2017 do Tribunal de Contas do Estado de Goias, e comprometo a atender a todas as exigéncias da Corte de Contas.

Representante legal da Organizagdo Social de Satide

Carimbo e Assinatura

MODELO DE DECLARACAO CONHECIMENTO/CUMPRIMENTO DA LEI ESTADUAL N° 15.503/2005
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Ref.: Chamamento Publicon® __ /2018

Pela presente DECLARACAO, torno publico para os devidos fins, quea Organizagio Social denominada .............cocccoverveevverrerreeruereriennens tem pleno conhecimento
da Lei Estadual n° 15.503/2005, com o compromisso de atender a todas as exigéncias legais, bem como ndo se enquadra nas vedagdes previstas no Artigo 8°-B, da
Lei Estadual n° 15.503/2005.

Em s de de

Representante legal da Organizagdo Social de Saiide

Carimbo e Assinatura

ANEXO - XI

MINUTA DO CONTRATO DE GESTAO HOSPITALAR E ANEXOS

CONTRATO DE GESTAO N° /2017

Ajuste de Parceria na forma de Contrato de Gestao, que entre si celebram o Estado de Goias, por meio da Secretaria de Estado da Saude — SES/GO, e o(a)
, pessoa juridica de direito privado, qualificada como Organizacdo Social de Saude, com vistas ao Gerenciamento, operacionalizagdo e execucao
das acdes e servigos de saude na Unidade Estadual de Saude Especializada de Goianésia/GO., para os fins que se destina.

PARCEIRO PUBLICO:

ESTADO DE GOIAS, pessoa juridica de direito publico interno, neste ato representado pelo PROCURADOR-GERAL DO ESTADO, DR. LUIZ CESAR
KIMURA, advogado, inscrito na OAB-GO sob n° 16.649, residente e domiciliado nesta Capital, por meio da SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE, com sede
na Rua SC-1 n° 299, Parque Santa Cruz, CEP 74.860-270, Goiania — Goias, CNPJ/MF n° , neste ato representada por seu Secretario, LEONARDO
MOURA VILELA, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o n® 305.045.541-15, residente e domiciliado nesta Capital.

PARCEIRO PRIVADO:

................................ , pessoa juridica de direito privado, sem finalidade lucrativa, qualificada como Organizagdo Social de Satide no Estado de Goias, por meio do
Decreto Estadual n° .................... , inscrita no CNPJ/MF sob 0 1n° ......cccveevviiienne , com sede em ............... , neste ato representada por ..........ccceevveeennnn. (qualificagdo).

RESOLVEM, na forma da Lei Estadual n® 15.503/05, e suas posteriores alteragdes, no Despacho Governamental n® 056/2018, publicado no Didrio Oficial do
Estado de _ de de , na Resolugdo do Conselho Estadual de Investimentos, Parcerias e Desestatizagdo/Conselho Gestor de PPP (CIPAD) n°
...................... , € no Edital de Chamamento Publico n® /2018, celebrar o presente CONTRATO DE GESTAO, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente CONTRATO DE GESTAO, por meio de fomento piiblico, tem por objeto a formagio de parceria para a execugdo das atividades de gerenciamento,
operacionalizagdo e execugdo das agdes e servigos de saude na Unidade Estadual de Saude Especializada de Goianésia/GO., nos termos do que se encontra
detalhado nos Anexos Técnicos e na Proposta de Trabalho, consideradas partes integrantes deste instrumento, para todos os efeitos legais.

1.2. Este CONTRATO DE GESTAO, como instrumento de natureza convenial, devera ser executado de forma a garantir eficiéncia economica, administrativa,
operacional e de resultados, conferindo eficacia a agdo governamental, efetividade as diretrizes e as politicas publicas na area da saude, com fundamento no disposto

na Constituicdo Federal, na Constitui¢do do Estado de Goids; na Lei Estadual n® 15.503, de 28 de dezembro de 2005; e demais disposi¢des legais pertinentes a
matéria.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO PARCEIRO PRIVADO

Sao obrigacdes e responsabilidades do PARCEIRO PRIVADO:
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2.1. Executar todas as atividades e/ou servigos auxiliares descritos e caracterizados no Edital de Chamamento e em sua Proposta de Trabalho, zelando pela boa
qualidade das agoes e servigos ofertados e primando pela eficiéncia, eficécia, efetividade e economicidade em suas atividades, com o cumprimento das metas e
prazos previstos, em consonancia com as demais clausulas e condigdes estabelecidas neste CONTRATO DE GESTAO.

2.2. Observar, no transcorrer da execucio de suas atividades, as orientagdes, as diretrizes e a politica publica na 4rea de satide tragadas pelo PARCEIRO PUBLICO.
2.3. Utilizar os bens, materiais e os recursos humanos custeados com recursos deste CONTRATO DE GESTAO exclusivamente na execugio do seu objeto.

2.4. Inventariar todos os bens moveis e im6veis permanentes, bem como a conta contabil estoque e o almoxarifado, devendo apresentar relatorios trimestrais com as
especificagdes de todos os bens cujo uso lhe foi permitido, bem como daqueles adquiridos com recursos oriundos deste CONTRATO DE GESTAO, observando as
normas de gestdo de patriménio editadas pelo PARCEIRO PUBLICO.

2.5. Devera o PARCEIRO PRIVADO administrar e utilizar os bens moveis cujo uso lhe fora permitido, em conformidade com o disposto nos respectivos termos de
permissao de uso, até sua restituicdo ao PARCEIRO PUBLICO.

2.6. Adotar todos os procedimentos necessdrios para a imediata patrimonializa¢do publica dos bens, moveis e imoveis, adquiridos com recursos oriundos deste
CONTRATO DE GESTAO, nos termos do art. 9°, caput, da Lei estadual n® 15.503/05.

2.7. Efetivar a patrimonializag@o a que se refere o item anterior, por meio de tombamento dos bens méveis no setor competente do drgdo supervisor e, quanto aos
bens imoveis, mediante as providéncias proprias junto a Secretaria de Estado de Gestdo e Planejamento (SEGPLAN), nos termos do art. 7°, I, alinea “h”, da Lei
Estadual n® 17.257/2011.

2.8. Comunicar a0 PARCEIRO PUBLICO, no prazo méaximo de 30 (trinta) dias apds sua ocorréncia, todas as aquisigdes de bens moveis que forem realizadas ou as
doagdes que forem recebidas.

2.9. Disponibilizar a0 PARCEIRO PUBLICO para que sejam incorporados ao seu patriménio, nas hipoteses de sua extingdo/dissolugdo ou desqualificacdo, as
doagdes e os legados eventualmente recebidos em decorréncia das atividades executadas neste CONTRATO DE GESTAO, bem como todos os excedentes
financeiros gerados ao longo de sua execugao.

2.10. Por a disposi¢io do PARCEIRO PUBLICO para que sejam revertidos ao seu patriménio, nas hipéteses de desqualificagdo ou extingdo da entidade e de rescisdo
deste ajuste de parceira, os bens cujo uso foi permitido, bem como o saldo de quaisquer dos recursos financeiros recebidos daquele em decorréncia do CONTRATO
DE GESTAO.

2.11. Utilizar os bens moveis e imoveis adquiridos com os recursos provenientes do contrato de gestdo exclusivamente na sua execugdo, devendo a respectiva
titularidade ser transferida de imediato ao PARCEIRO PUBLICO.

2.12. Proceder a devolugdo, a qualquer tempo e mediante justificativa, dos bens cujo uso lhe fora permitido, e que ndo mais lhe sejam necessarios ao cumprimento
das metas pactuadas.

2.13. Prover os servigos e os equipamentos especificados no Edital de Chamamento e na sua Proposta de Trabalho, garantindo o bom andamento das atividades nas
areas constantes do Anexo Técnico e da Proposta de Trabalho.

2.14. Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execugdo dos servigos em perfeitas condigdes de uso.

2.15. Adquirir todo o material de consumo e pegas de reposi¢ao dos bens necessarios a execugdo dos servigos e pormenorizados no Anexo Técnico e na Proposta de
Trabalho.

2.16. Manter limpos e conservados todos os espagos internos e externos das unidades publicas sob o seu gerenciamento.

2.17. Servir-se de Regulamento proprio, previamente aprovado pela Controladoria-Geral do Estado, para a contratagdo de obras, servigos, compras e admissio de
pessoal, na forma do art. 17, caput, da Lei estadual n® 15.503/05, necessarios a execugdo deste CONTRATO DE GESTAO.

2.18. Publicar no Diario Oficial do Estado, no prazo maximo de 90 (noventa) dias contados da outorga deste CONTRATO DE GESTAO, o regulamento contendo os
procedimentos atinentes as aliena¢des, as compras e os servicos que serdo custeados com os recursos publicos lhe repassados, devendo também dispor sobre a
admissao de pessoal, observando, para tanto, os principios da impessoalidade, da moralidade, da boa-f¢é, da probidade, da economicidade, da eficiéncia, da isonomia,
da publicidade e do julgamento objetivo.

2.19. Inserir no regulamento referido nos itens anteriores regra que vede a pratica de nepotismo tanto em relagdo a admissao de pessoal, quanto no que diz respeito a
celebragdo de negdcios com pessoas juridicas.

2.20. Disponibilizar, no prazo méaximo de 120 (cento e vinte)_dias contados da outorga deste CONTRATO DE GESTAO, os recursos humanos necessarios e
adequados a execug@o do objeto, nos moldes registrados na Proposta de Trabalho apresentada.

2.21. Contratar, por meio de processo seletivo, sob regime da CLT, profissionais técnicos e administrativos em quantidade necessaria e condizente ao adequado
cumprimento das atividades e dos servigos inerentes ao objeto dessa parceria.

2.22. Manter em seu quadro de profissionais, aqueles que sio efetivos e pertencentes a0 PARCEIRO PUBLICO, e manifestarem interesse em permanecer na unidade
publica sob seu gerenciamento.

2.23. Garantir o preenchimento dos postos de trabalho necessarios a execugdo das atividades descritas na Proposta de Trabalho, mesmo nas auséncias previstas na
legislag@o vigente.

2.24. Responsabilizar-se integralmente pelo pagamento de saldrios, demais encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais e outros, resultantes da
execucdo do objeto deste CONTRATO DE GESTAO, observados para tanto os limites impostos pelos incisos V e VIII do art. 4°, c/c art. 8°, II, ambos da Lei
Estadual n° 15.503, de 28 de dezembro de 2005, e suas alteragdes posteriores.

2.25. Garantir o pagamento do piso salarial dos empregados celetistas, qualquer que seja a categoria profissional.

2.26. Observar fielmente a legislagdo trabalhista, bem como manter em dia 0 pagamento das obrigagdes tributérias e previdencidrias relativas aos seus empregados e
prestadores de servigos, com o fornecimento de certidoes de regularidade fiscal, previdenciaria e trabalhista, sempre que solicitadas pelo PARCEIRO PUBLICO.

2.27. Cumprir a programagdo anual de formagao continuada para os recursos humanos, conforme Proposta de Trabalho apresentada.
2.28. Cumprir rigorosamente as normas do Servico Especializado de Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho, de acordo com a legislacéo.

2.29. Fornecer os equipamentos de prote¢@o individual e coletivo que se mostrarem necessarios ao desempenho das atividades objeto deste CONTRATO DE
GESTAO.

2.30. Exercer o controle sobre a assiduidade e a pontualidade dos profissionais que executam o objeto desta PARCERIA, por meio de registro de ponto e de
frequéncia.
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2.31. Manter, durante a execucio deste CONTRATO DE GESTAO estrutura administrativa compativel com as obrigagdes trabalhistas assumidas, bem como todas
as condicdes de regularidade exigidas no Chamamento Publico.

2.32. Manter durante a execugdo deste CONTRATO DE GESTAO as certificagdes e capacitagdes técnicas da Diretoria, do Corpo Técnico/Administrativo e
Executivo de acordo com o apresentado na Proposta de Trabalho.

2.33. Manter em perfeita condi¢do de uso e conservagdo os equipamentos e instrumentos necessarios a gestdo das atividades e/ou servigos permitidos pelo
PARCEIRO PUBLICO.

2.34. Providenciar e manter atualizadas todas as licengas e alvards necessarios a regular execucdo das atividades e/ou servigos constantes deste CONTRATO DE
GESTAO.

2.35. Apresentar 4 Comissdo de Avaliagdo instituida pelo PARCEIRO PUBLICO, no maximo até o dia 10 (dez) do més subsequente ao de referéncia, o relatério
circunstanciado das atividades desenvolvidas no més e das metas alcangadas.

2.36. Apresentar semestralmente 4 Comissdo de Avaliagdo instituida pelo PARCEIRO PUBLICO a prestagio de contas correspondente ao periodo, a qual devera
seguir acompanhada das notas fiscais de compras e servigos, certidoes negativas de débitos perante as Fazendas Publicas estadual, federal e municipal, o Instituto
Nacional do Seguro Social (INSS) e da justica do trabalho, bem como a relagdo das demandas em que figure como réu, além de decisdes judiciais que lhe foram
desfavoraveis e os valores das respectivas condenagdes.

2.37. Adotar a logomarca do Estado de Goias em todos os signos identificadores, tais como placas, cartazes, documentos oficiais e outros.

2.38. Responsabilizar-se pelo pagamento de indenizagdo qualquer que seja sua natureza decorrente de agdo ou omissdo, dolosa ou culposa, que seus agentes
causarem ao PARCEIRO PUBLICO, aos destinatarios dos servigos e/ou a terceiros.

2.39. Comunicar imediatamente a0 PARCEIRO PUBLICO qualquer intercorréncia mais expressiva ou os fatos capazes de redundar em pedido de indenizagio.
2.40. Acolher os destinatéarios das atividades objeto deste CONTRATO DE GESTAO com dignidade, cortesia e respeito, de modo universal e igualitdrio, mantendo-
se sempre a qualidade na prestagao dos servigos, com observancia das legislagdes especiais de protecdo ao idoso (Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003); a crianga

e ao adolescente (Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990) e ao portador de necessidades especiais (Lei n® 7.853, de 24 de outubro de 1989).

2.41. Manter em local visivel nas dependéncias da unidade publica cujo uso lhe foi permitido, placa indicativa do endereco ¢ telefone para registro de reclamagdes,
criticas e/ou sugestdes as atividades ofertadas.

2.42. Realizar periodica pesquisa de satisfa¢do junto aos destinatérios dos servigos, objeto deste CONTRATO DE GESTAO, com envio semestral de seus resultados
ao PARCEIRO PUBLICO.

2.43. Publicar até o dia 31 de janeiro o balango geral das metas, os relatorios financeiros e de execug¢do atinentes as atividades do ano anterior.
2.44. Fornecer todas as informagdes e esclarecimentos solicitados pelo PARCEIRO PUBLICO, pela Comissdo de Avaliacdo e/ou demais 6rgdos encarregados do
controle, da fiscalizagdo e da regulagdo relativamente as atividades, operagdes, contratos, documentos, registros contabeis e demais assuntos que se mostrarem

pertinentes.

2.45. Contratar empresa de auditoria independente para auditar suas contas, para tanto emitindo relatorio conclusivo e de acordo com as Normas Brasileiras de
Contabilidade — NBC, cujos custos serdo previamente autorizados pelo 6rgio supervisor.

2.46. Permitir o livre acesso aos livros contdbeis, papéis, documentos e arquivos concernentes as atividades e operagdes objeto deste CONTRATO DE GESTAO
pelo pessoal especialmente designado pelo PARCEIRO PUBLICO, bem como pelos técnicos dos demais 6rgéos de controle interno e externo, quando em misséo de
fiscalizagdo, controle, avaliagdo ou auditoria.

2.47. Restituir & conta do PARCEIRO PUBLICO o valor repassado, atualizado monetariamente e acrescido de juros legais, na forma da legislagdo aplicavel,
contados da data do seu recebimento, quando as prestagdes de contas parciais e finais forem apresentadas extemporaneamente e/ou ndo forem aprovadas.

2.48. Movimentar os recursos financeiros transferidos pelo PARCEIRO PUBLICO em conta bancaria especifica isenta de tarifa bancaria, nos termos do § 2° do art.
14 da Lei estadual n° 15.503/05, de modo que os recursos transferidos nio sejam confundidos com recursos alheios a esta parceria.

2.49. Manter por 05 (cinco) anos, contados da andlise da presta¢do de contas pelos 6rgaos de controle, os registros, os arquivos e os controles contdbeis concernentes
a este CONTRATO DE GESTAO.

2.50. Remeter imediatamente ao 6rgdo supervisor ¢ a Procuradoria-Geral do Estado as intimagdes e as notificagdes administrativa e/ou judicial que o PARCEIRO
PUBLICO tenha interesse, com o concomitante encaminhamento das informagoes, dos dados e documentos necessarios para a defesa dos interesses do Estado de

Goias, em juizo ou fora dele, sob pena de responsabilidade administrativa, civil e criminal daquele que deixar de fazé-lo ou se o fizer fora do prazo.

2.50.1. Encaminhar ao 6rgdo supervisor os requerimentos e/ou notificagcdes extrajudiciais que versem sobre fatos relacionados a unidade publica sob seu
gerenciamento, independentemente da data de sua ocorréncia.

2.51. Efetivar os pagamentos dos servigos de agua, luz e telefone da unidade publica sob sua gestdo, bem como os encargos incidentes, observando em todo caso a
data de vencimento.

2.52. Atender as metas pactuadas e definidas neste contrato de gestdo.

2.53. Responsabilizar-se pela exatiddo de todos os dados e informagdes que fornecer ao PARCEIRO PUBLICO, cuja inexatidiio sera considerada falta grave.
2.54. Enviar mensalmente a Central Informatizada de Controle dos Contratos de Gestdo midia digital contendo os registros das despesas realizadas.

2.55. Providenciar os materiais necessarios a eficiente prestagdo dos servigos publicos objeto desta parceria.

2.56. Encaminhar trimestralmente ao 6rgao supervisor o planejamento das agdes que serdo executadas no trimestre seguinte e os resultados das que foram executadas
no trimestre anterior.

2.57. Sugerir ao 6rgdo supervisor as alteragdes que entender proveitosas ao alcance do objeto dessa parceria.

2.58. Garantir aos usuarios o acesso gratuito as a¢des ¢ as atividades objeto da presente parceria, sendo-lhe vedada a cobranga de quaisquer contribuigdes ou taxas,
salvo quanto as atividades artisticas e culturais, desde que os pregos cobrados sejam acessiveis ao ptblico em geral.

2.59. Colaborar na execugdo de programas e/ou projetos que tenham correlagdo com o objeto deste ajuste e que sejam implementados pelo Governo Estadual e/ou
em parceria com o Governo Federal e/ou outros parceiros.

2.60. Auxiliar na celebragdo de convénios e/ou outros ajustes afins com o escopo de auferir recursos oriundos do Governo Federal e/ou de outros parceiros.
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2.61. Atuar de forma isenta de qualquer influéncia partidaria, religiosa e/ou filosofica, de acordo com a Constitui¢ao Federal.
2.62. Garantir o amplo acesso ao servigo prestado, abstendo-se de quaisquer condutas restritivas e/ou discriminatoria.

2.63. Analisar a viabilidade técnica e/ou econdmica na continuidade dos contratos e outros ajustes firmados anteriormente pelo PARCEIRO PUBLICO e, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias a contar da assinatura deste CONTRATO DE GESTAO, manifestar-se quanto ao interesse em manté-los.

2.64. Responsabilizar-se pelos pagamentos das despesas dos contratos referidos no item anterior, cujo montante sera glosado do valor a ser transferido.

2.65. Alimentar diariamente os sistemas informatizados de gestdo disponibilizados pelo PARCEIRO PUBLICO com os registros relativos a todas as obrigagdes
contraidas e pagas.

2.66. Empreender meios de obter fontes extras de receitas e complementares aos recursos financeiros transferidos pelo PARCEIRO PUBLICO para serem aplicadas
no melhoramento das unidades publicas sob seu gerenciamento.

2.67. Cumprir todas as obriga¢des descritas no Anexo Técnico e na Proposta de Trabalho apresentada.

2.68. Todos os comprovantes de despesas deverdo conter em seu corpo a especificagdo da correlata unidade publica e do contrato de gestdo a que alude, a
confirmagdo pelo Parceiro Privado do recebimento do material ou da prestagdo dos servigos, bem como a informagao de que o referido documento foi contabilizado

e pago.
2.69. Ao Parceiro Privado ¢ expressamente vedada a utilizagdo do prédio da unidade publica como sua sede principal ou acessoria, bem como utilizar recursos

financeiros oriundos deste Contrato de Gestdo para manutengdo de sua sede em outro local, salvo no caso de rateio de despesas administrativas referidas no item
7.11.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO PARCEIRO PUBLICO
3.1. Sio responsabilidades do PARCEIRO PUBLICO:
I - Efetuar os repasses mensais definidos na clausula oitava deste CONTRATO DE GESTAO.

II - Prestar ao PARCEIRO PRIVADO o apoio técnico e administrativo necessarios para o alcance do objeto deste CONTRATO DE GESTAO, desde que ndo
acarrete em 6nus financeiro extra.

I1I - Acompanhar, monitorar e avaliar a execugdo das a¢des deste CONTRATO DE GESTAO.

IV - Permitir o uso de bens moéveis que guarnecem a unidade publica e o imdvel correspondente, para a exclusiva utilizagdo na execucdo do objeto deste
CONTRATO DE GESTAO.

V - Ressarcir o PARCEIRO PRIVADO por eventuais desembolsos decorrentes do cumprimento de condenagdo judicial transitada em julgado, cujos fatos geradores
tenham ocorrido anteriormente a data da celebragdo deste CONTRATO DE GESTAO.

VI - Manter no sitio eletronico do 6rgdo supervisor e no Portal de Transparéncia do Governo do Estado os dados sobre a execucdo e avaliagdo do presente
CONTRATO DE GESTAO.

VII - Proceder a cessao de servidores publicos ao PARCEIRO PRIVADO segundo as regras definidas pelos art. 8-C e 14-B da Lei n® 15.503.

VIII - Proceder ao pagamento dos vencimentos ¢ o recolhimento da contribui¢do previdenciaria dos servidores publicos cedidos a0 PARCEIRO PRIVADO, cujo
valor total serd abatido da quantia atinente ao repasse mensal.

IX - Acompanhar a evolugao das agdes executadas pelo PARCEIRO PRIVADO por meio dos sistemas informatizados de gestao por si disponibilizados.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES MUTUAS
Os PARCEIROS se obrigam a:

I - Executar a politica publica na area abarcada nesta parceria, disponibilizando os recursos humanos, fisicos, financeiros e materiais necessarios a sua eficaz
implementacdo;

II - Garantir a eficiente execugdo dos servigos mediante o uso de mao de obra qualificada e capacitada para atuar nas unidades publicas que integram o objeto deste
CONTRATO DE GESTAO.

I1I - Instituir agdes que garantam o uso adequado dos servigos publicos e, se necessario, valendo-se de outras instancias sociais.

IV - Divulgar junto a Comunidade a Politica de Governo na area abrangida por esta parceria, viabilizando a participag¢@o popular na reformulagao das agdes;

CLAUSULA QUINTA - DO ACOMPANHAMENTO, DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

5.1. A Comissdo de Avaliagdo a que alude o §2° do art. 10, da Lei 15.503 sera constituida, no prazo maximo de até 10 (dez) dias apds a assinatura deste contrato,
por meio de Portaria expedida pelo titular do 6rgéo supervisor.

5.1.1. Toda a contabilidade deste contrato sera analisada pela Comissdo de Avaliagdo que podera se valer de terceiros para assessora-la.

5.1.2. A despesa considerada impropria e realizada no curso deste contrato sera objeto de apuragdo mediante a ado¢do de medidas que assegurem ao PARCEIRO
PRIVADO a ampla defesa e o contraditério.

5.1.3. Notificado o PARCEIRO PRIVADO sobre a hipdtese de existéncia de despesa considerada impropria, este podera, no prazo maximo de 05 (cinco) dias
contados do recebimento do aviso, apresentar justificativas ou providenciar a regularizagao.

5.1.4. Rejeitada a justificativa o PARCEIRO PRIVADO podera interposto recurso perante o titular do 6rgdo supervisor, no prazo de 05 (cinco) dias contados da
ciéncia da decisdo.

5.1.5. Indeferido o recurso, o titular do 6rgdo supervisor aplicara a penalidade cabivel.
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5.1.6. Serdo consideradas improprias as despesas que, além de ofenderem os principios da legalidade, moralidade e economicidade, ndo guardarem qualquer relagao
com os servigos prestados, como por exemplo: festas de confraternizagdo de empregados; repasse de multas pessoais de transito; distribui¢do de brindes e custeio de
atividades ndo condizentes com o objeto contratual.

5.2. Os resultados atingidos com a execugao deste contrato deverdo ser analisados trimestralmente pela Comissdo de Avaliagdo que norteara as corre¢des que forem
necessarias para garantir a plena eficacia do presente contrato de gestao.

5.3. Ao final de cada exercicio financeiro a Comissdo de Avaliagao consolidara os documentos técnicos e financeiros, os encaminhara ao titular do 6rgéo supervisor
que decidira fundamentadamente pela aprovagao ou pela rejei¢ao das contas, e na sequéncia remetera o processo ao Tribunal de Contas do Estado de Goias.

5.4. O presente Contrato de Gestdo sera submetido aos controles externo e interno, ficando toda a documentagio guardada e disponivel pelo prazo de 05 (cinco)
anos, contados da analise das contas.

5.5. O PARCEIRO PRIVADO apresentara semestralmente ou sempre que recomendar o interesse publico a prestacdo de contas, mediante relatorio da execugdo
deste Contrato de Gestao, contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcangados, acompanhados dos demonstrativos financeiros
referentes aos gastos e as receitas efetivamente realizados.

5.6. O PARCEIRO PRIVADO devera apresentar, até o dia 10 de janeiro, relatorio circunstanciado da execugdo do contrato de gestdo, contendo comparativo
especifico das metas propostas com os resultados alcangados, acompanhado da prestagdo de contas correspondente ao exercicio financeiro antecedente, assim como
as publicag¢des no Diario Oficial do Estado.

5.7. A Comissdo de Avaliagdo podera a qualquer tempo exigir do PARCEIRO PRIVADO as informagdes complementares e a apresentagdo de detalhamento de
topicos constantes dos relatorios.

5.8. Os responsaveis pela fiscalizacdo deste Contrato, ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagdo de recursos ou bens de
origem publica, comunicardo imediatamente a autoridade supervisora da area correspondente, ocasido em que se dara ciéncia a0 Ministério Publico, ao Tribunal de
Contas do Estado e a Controladoria Geral do Estado para as providéncias cabiveis, sob pena de responsabilidade solidaria.

5.9. Sem prejuizo da medida a que se refere o subitem anterior, quando assim exigir a gravidade dos fatos ou o interesse publico, havendo indicios fundados de
malversagdo de bens ou recursos de origem publica, os responsaveis pela fiscalizagao informardo imediatamente autoridade supervisora da area correspondente que
devera representar a Procuradoria Geral do Estado, para que requeira ao juizo competente a decretacdo da indisponibilidade dos bens da entidade e o sequestro dos
bens de seus dirigentes, bem como de agente publico ou terceiro, que possam ter enriquecido ilicitamente ou causado dano ao patriménio publico.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. A vigéncia do presente CONTRATO DE GESTAO ser4 de 48 (quarenta e oito) meses, contados a partir da publicagdo de seu resumo na imprensa oficial,
podendo ser renovado, desde que demonstrado que as metas pactuadas foram alcangadas, a adequagéo dos resultados e a aprovagdo das prestagdes de contas pelo
PARCEIRO PUBLICO, com observancia do prazo maximo estabelecido pelo § 2° do inciso II do art. 6°-F da Lei Estadual n° 15.503/2005.

6.2. O PARCEIRO PUBLICO se compromete, até o ltimo dia util do més de outubro de cada ano, a fazer uma avaliagiio sobre o progresso das agdes previstas neste
ajuste, as atividades pendentes de cumprimento e os recursos previstos para o periodo seguinte, e depois decidira a respeito de sua continuidade.

6.3. Fica pactuado que o PARCEIRO PUBLICO, a qualquer momento, podera rescindir o presente CONTRATO DE GESTAO se, em nome do interesse piiblico,

verificar o descumprimento dos principios basilares da Administragio Publica, com a aplicagdo das penalidades previstas no presente CONTRATO DE GESTAO
assegurando a0 PARCEIRO PRIVADO o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

7.1. Para executar o objeto deste CONTRATO DE GESTAO especificados no Anexo Técnico e na Proposta de Trabalho o PARCEIRO PUBLICO repassaré ao
PARCEIRO PRIVADO a importancia global estimada de RS ...........cccccoeeueenee.

7.2. Essa importancia podera sofrer modificagdes, observando-se as disponibilidades financeiras de recursos alocados nos orcamentos dos anos subsequentes e na
legislagdo estadual aplicavel aos contratos de gestao.

7.3. Enquanto ndo utilizados os recursos repassados, estes deverdo ser aplicados em caderneta de poupanca ou fundo de aplicagdo financeira composto
majoritariamente por titulos da divida publica, observado o disposto no item 7.7, devendo os resultados dessa aplicagdo ser revertidos exclusivamente ao
cumprimento do objeto deste CONTRATO.

7.4. Sem prejuizo dos repasses efetuados pelo PARCEIRO PUBLICO, a execugio do presente CONTRATO DE GESTAO sera complementada com os recursos
advindos de:

a) doagdes, legados, patrocinios, apoios e contribui¢des de entidades nacionais ou estrangeiras, publicas ou privadas;

b) rendimentos de aplica¢des de ativos financeiros;

¢) venda de espago publicitario;

d) exploragdo comercial das instalagdes;

¢) outros ingressos, devidamente autorizados pelo PARCEIRO PUBLICO.

7.5. Podera o PARCEIRO PUBLICO, conforme recomende o interesse publico, mediante ato fundamento da autoridade supervisora da area afim, a ser ratificado
pelo Chefe do Executivo, além dos valores mensalmente transferidos, repassar recursos ao PARCEIRO PRIVADO a titulo de investimento, para ampliagdo de
estruturas fisicas ja existentes e aquisi¢do de bens méveis complementares de qualquer natureza que se fizerem necessarios a prestagdo dos servigos publicos objeto

deste CONTRATO DE GESTAO.

7.6. Os valores atinentes aos investimentos serdo definidos em procedimento especifico, onde sera pormenorizada a necessidade, demonstrada a compatibilidade do
preco ao praticado no mercado, detalhado o valor e o cronograma de repasse.

7.7. O PARCEIRO PRIVADO deverd movimentar e aplicar os recursos lhe repassados em institui¢des financeiras que possuam na modalidade “moeda local de curto
prazo” nota minima “B”, conforme classificagdo de risco atribuida pela agéncia de rating internacional Standard & Poor’s, ou, em ndo havendo aquela, na
modalidade “brA-3”.

7.8. Cabera ao PARCEIRO PRIVADO manter ¢ movimentar os recursos transferidos pelo PARCEIRO PUBLICO em conta bancéria especifica, de modo que nio

sejam confundidas com os recursos provenientes de outras fontes.
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7.9. Cabera ao PARCEIRO PRIVADO, apresentar & Comissdo de Avaliagdo os extratos de movimentagdo mensal e balancetes consolidados, da totalidade das
despesas e receitas separadas por fonte e categorias.

7.10. Devera o PARCEIRO PRIVADO renunciar ao sigilo da conta bancéria e contabil atinente aos recursos transferidos pelo Estado.
7.11. Devera o PARCEIRO PRIVADO renunciar, em favor dos 6rgaos e das entidades de controle da Administragdo, ao sigilo de todos os seus registros contabeis
nas situagdes em que o gerenciamento da unidade publica ocorrer fora das dependéncias desta, quando entdo devera ser procedido o rateio das despesas

administrativas com base em critérios previamente definidos pelo PARCEIRO PUBLICO.

7.12. O PARCEIRO PRIVADO fica autorizado a celebrar ajustes objetivando captar outros recursos que serdo destinados a execugdo do objeto deste CONTRATO
DE GESTADO, cujo produto sera depositado em conta bancaria especifica e com livre acesso aos 6rgios de controle interno da Administragao.

7.13. E vedada a realizagdo de despesas, a conta dos recursos oriundos do presente CONTRATO DE GESTAO, a titulo de:
a) taxa de administra¢@o, de geréncia ou similar;

b) publicidade, das quais constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal dos dirigentes da organizagao social, autoridades ou servidores
publicos;

¢) pagamento de beneficios a empregados do PARCEIRO PRIVADO néo contemplados no seu Plano de Cargos;
d) pagamento de custos indiretos, relacionados a existéncia material do PARCEIRO PRIVADO na condigdo de entidade privada sem fins lucrativos.

7.14. Ao final do CONTRATO DE GESTAO, depois de pagas todas as obrigacdes decorrentes da sua execucdo, eventual saldo financeiro devera ser prontamente
restituido ao PARCEIRO PUBLICO.

CLAUSULA OITAVA — DO REPASSE DE RECURSOS
8.1. No primeiro ano do presente CONTRATO DE GESTAO o valor a ser repassado pelo PARCEIRO PUBLICO sera de RS ........ , em 12 (doze) parcelas mensais
deRS ....... , respeitando a Programagdo de Desembolso Financeiro, devendo o primeiro repasse ocorrer no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da outorga e os

demais até o ..... dia qtil de cada més.

8.2. As despesas deste CONTRATO DE GESTAO correrdo por conta das seguintes dotagdes orcamentarias:

Sequencial: DOTACAO ORCAMENTARIA

Descri¢iao Codigo Denominacgio

Unidade

Funcao

Subfuncio

Programa

IAciao

Grupo de despesa

Fonte

8.3. Para os proximos exercicios as despesas correrdo a conta de dotagdes or¢camentdrias proprias, consignadas nos respectivos or¢amentos-programas, ficando o
PARCEIRO PUBLICO obrigado a apresentar no inicio de cada exercicio a respectiva nota de empenho estimativa e, havendo necessidade, emitir nota de empenho
complementar, respeitada a mesma classificagdo or¢amentaria.

CLAUSULA NONA - DOS RECURSOS HUMANOS
9.1. O PARCEIRO PRIVADO utilizara os recursos humanos necessarios ¢ suficientes para a execugdo deste CONTRATO DE GESTAO de acordo com o plano de
gestao de recursos humanos apresentado em sua Proposta de Trabalho, podendo considerar um modelo misto de trabalhadores, composto por servidores publicos do

PARCEIRO PUBLICO e por empregados contratados, em regime celetista, mediante processo seletivo.

9.2. E vedado ao PARCEIRO PRIVADO o pagamento de vantagem pecunidria permanente a servidor publico a ele cedido, com recurso financeiro proveniente deste
CONTRATO DE GESTAO, salvo na hipotese de adicional relativo ao exercicio de fungdo temporaria de diregao, chefia ou assessoramento.

9.3. Aos servidores piiblicos do quadro de pessoal permanente do PARCEIRO PUBLICO 4 disposi¢io do PARCEIRO PRIVADO serdio garantidos todos os seus
direitos e vantagens estabelecidos em lei, vedada a incorporagdo aos vencimentos ou a remuneragdo de qualquer vantagem pecuniaria que vier a ser paga por este.

9.4. A contratagdo de empregados e de prestadores de servigos por parte do PARCEIRO PRIVADO devera obedecer as disposi¢des de seu regulamento, observados
os principios da impessoalidade, da moralidade, da boa-fé, da probidade, da economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da publicidade e do julgamento objetivo.

9.5. O PARCEIRO PRIVADO devera executar o Plano de Formagao Continuada, nos moldes registrados na Proposta de Trabalho apresentada.

9.6. O PARCEIRO PRIVADO responderé pelas obrigagdes, despesas, encargos trabalhistas, tributdrios, securitdrios, previdenciarios e outros, na forma da legislagao
em vigor, relativos aos empregados e prestadores de servigos por ele contratados, sendo-lhe defeso invocar a existéncia deste CONTRATO DE GESTAO para
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eximir-se dessas obrigagdes ou transferi-las a0 PARCEIRO PUBLICO.

9.7. O PARCEIRO PRIVADO podera utilizar, de acordo com o Anexo Técnico, no maximo 70% (setenta por cento) dos recursos publicos que lhe forem repassados
com despesas de remuneragao, encargos trabalhistas e vantagens de qualquer natureza, inclusive os percebidos pela Diretoria, empregados.

9.8. A remuneracgdo dos membros da Diretoria do PARCEIRO PRIVADO néo poderé ultrapassar o teto do Poder Executivo estadual.

9.9. Caso o PARCEIRO PRIVADO possua mais de um contrato de gestio firmado com o PARCEIRO PUBLICO na qualidade de organizagdo social, para a
apuragao dos limites constantes nos itens 9.7 e 9.8, sera considerado o somatorio dos montantes percebidos em todos os contratos.

9.10. Na hipotese do PARCEIRO PRIVADO nio alcangar as metas pactuadas podera o PARCEIRO PUBLICO adotar as medidas descritas no Anexo Técnico.

9.11. E vedada a contratagio de servidores ou empregados publicos em atividade, ressalvados os casos em que houver previsio legal e compatibilidade de horario.
9.12. E vedada a contratagio de conjuge, companheiro ou parente, consangiiineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o 3° (terceiro) grau, do Governador, Vice-
Governador, de Secretarios de Estado, de Presidentes de autarquias, fundagdes e empresas estatais, de Senadores e de Deputados federais e estaduais, Conselheiros
do Tribunal de Contas do Estado e dos Municipios, todos do Estado de Goias, bem como de Diretores, estatutarios ou ndo, da organizagdo social, para quaisquer

servigos relativos a este CONTRATO DE GESTAO.

9.13. Os profissionais que tem as respectivas remuneragdes custeadas com os recursos advindos desta parceira, somente poderdo exercer as suas atividades na
execucao do objeto daquela, sendo-lhes vedado o recebimento por interposta pessoa.

9.14. O PARCEIRO PUBLICO fiscalizara o pagamento dos empregados admitidos pelo PARCEIRO PRIVADO visando aferir o correto recolhimento dos valores
remuneratorios e dos encargos sociais devidos, assim como evitar o pagamento a menor, a maior ou em duplicidade.

9.15. O PARCEIRO PRIVADO n#o poderé ceder ou colocar a disposi¢io os empregados pagos com recursos do presente CONTRATO DE GESTAO.

9.16. Ocorrendo agdo ou omissdo que possa ser caracterizada como falta disciplinar hipoteticamente atribuivel a servidor publico cedido pelo PARCEIRO
PUBLICO, devera o PARCEIRO PRIVADO comunicar, no prazo de 10 (dez) dias contados do evento, aquele para as providéncias cabiveis ao caso.

9.17. Em caso de a¢do ou omissdo atribuivel a empregado do PARCEIRO PRIVADO que possa ensejar a demissao por justa causa, nos termos da Consolidagdo das
Leis do Trabalho, devera o empregador tomar as medidas proprias no sentido de cumprir a lei.

9.18. Na hipotese de agdo ou omissdo atribuivel a empregado do PARCEIRO PRIVADO que mostre contraria aos principios da Administragdo Publica ou que

caracterize como ofensiva aos agentes publicos, que promova apologia e/ou pratique fatos tipificados como crime, podera o 6rgéo supervisor exigir o desligamento
do referido profissional.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES

10.1 O presente CONTRATO DE GESTAO, a qualquer tempo, podera ser modificado pelas partes, em aspectos quantitativos ou qualitativos, por meio da
celebragdo de aditivos, desde que as modificagdes ndo desnaturem seu objeto.

10.2. As alteragdes deverao contar com prévia justificativa por escrito, que contera a declaragdo de interesse de ambos os PARCEIROS, autorizagdo governamental,
aprovacao de seus termos pelo CIPAD e outorga pela Procuradoria-Geral do Estado.

10.3. A alteragdo dos recursos repassados implicard na revisdo das metas pactuadas, conforme os relatorios das avaliagdes anuais emitidos pelo PARCEIRO
PUBLICO.

10.4. Por alteragdes quantitativas entendem-se as relativas a vigéncia do CONTRATO DE GESTAO, bem como as referentes ao Anexo Técnico e Proposta de
Trabalho apresentada pelo PARCEIRO PRIVADO, conforme o § 1° do art. 8°-A da Lei Estadual n° 15.503, de 28 de dezembro de 2005.

10.5. Por alteragdes qualitativas entendem-se as referentes ao alcance de metas e objetivos, nos termos do § 2° do art. 8°-A da Lei Estadual n® 15.503, de 28 de
dezembro de 2005.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAOQ

11.1. O presente CONTRATO DE GESTAO podera ser rescindido unilateralmente pelo PARCEIRO PUBLICO, independentemente da aplicagdo de outras medidas
cabiveis, nas seguintes situagdes:

11.1.1. Durante a vigéncia deste CONTRATO DE GESTAO a Organizagdo Social parceira perder, qualquer que seja a razdo, a qualificacio como Organizagio
Social no ambito do Estado de Goias;

11.1.2. O PARCEIRO PRIVADO utilizar, comprovadamente, os recursos em desacordo com o CONTRATO DE GESTAO e as disposicdes legais;

11.1.3. O PARCEIRO PRIVADO deixar de apresentar a prestagdo de contas no prazo determinado, salvo justificativa devidamente fundamentada, comprovada e
aceita formalmente pelo PARCEIRO PUBLICO;

11.1.4. O PARCEIRO PRIVADO por dois semestres ndo cumprir as metas previstas neste CONTRATO DE GESTAO;

11.1.5. O PARCEIRO PRIVADO descumprir qualquer cldusula deste CONTRATO DE GESTAO e/ou nio regularizar o cumprimento de obrigagdo, no prazo lhe
assinalado na notificacdo efetivada pelo PARCEIRO PUBLICO.

11.1.6. Houver a ocorréncia de caso fortuito ou for¢a maior, na forma como se encontram definidos na legislagdo em vigor.

11.2. Ocorrendo a rescisdo unilateral deste CONTRATO DE GESTAO ou em razdo do término de sua vigéncia, a Organizacio Social nio mais podera fazer uso de
quaisquer informagdes, dados ou documentos, recursos bancarios, tecnologias, materiais, metodologias e sistematicas de acompanhamento.

11.3. Em qualquer das hipoteses motivadoras da rescisio do CONTRATO DE GESTAO, o PARCEIRO PUBLICO providenciara a imediata revogagdo do Termo de
Permissao de Uso de Bens Publicos, mdveis ou imdveis, ndo cabendo a Organizag@o Social direito a qualquer indenizagio ou reten¢do dos mesmos.

11.4. O PARCEIRO PRIVADO podera suspender a execugdo do presente CONTRATO DE GESTAO na hipdtese de atraso dos repasses em periodo superior a 90
(noventa) dias, devendo notificar o PARCEIRO PUBLICO com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, acerca das medidas que serdo adotadas.

11.5. O PARCEIRO PRIVADO tera o prazo maximo de 60 (segsenta) dias, a contar da data da rescisio do CONTRATO DE GESTAO, para quitar as obrigagdes
deste decorridas e prestar contas de sua gestdo ao PARCEIRO PUBLICO.
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11.6. Por acordo firmado entre as partes, desde que em razdo de interesse piiblico, mediante ato devidamente fundamentado, estt CONTRATO DE GESTAO podera
ser extinto antes de implementado seu termo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA TRANSPARENCIA DAS ACOES DO PARCEIRO PRIVADO

12.1. O PARCEIRO PRIVADO obriga-se a adotar agdes de transparéncia, mantendo, em seu sitio eletronico na internet, obrigatoriamente, as seguintes informagdes:
I- O CONTRATO DE GESTAO e os seus eventuais aditivos;

II - O regulamento por si adotado para as alienagdes, aquisi¢des de bens e contratagdes de obras e servigos, bem como de admissao de pessoal;

III - Seus registros contabeis, balangos patrimoniais, demonstracdo do resultado do periodo, das mutagdes do patriménio liquido, de fluxo de caixa e notas
explicativas, além dos Livros Raz&o. Diario do Periodo, balancetes e demais demonstrativos contabeis, mensais e anuais ou de outras periodicidades;

IV - Relatorios mensais e anuais de suas agdes e atividades e outros que tenham produzido;

V - Atas de suas reunides, que tenham relagio com este CONTRATO DE GESTAO;

VI - Ato Convocatorio e Avisos de sele¢@o publica relativos a contratagdo de pessoal, com critérios técnicos e objetivos para o recrutamento de empregados;
VII - Resultados do processo seletivo, com a indicagdo dos nomes dos aprovados e as fungdes para qual estdo habilitados;

VIII - Relagio mensal dos servidores publicos cedidos pelo PARCEIRO PUBLICO;

IX - Relagdo mensal dos servidores publicos que foram devolvidos a0 PARCEIRO PUBLICO;

X - Relagdo mensal dos seus empregados com os respectivos salarios;

XI - Relagdo dos membros da Diretoria e das Chefias de seu organograma, com os respectivos salarios mensais;

XII - Atos convocatorios concernentes as alienagdes, aquisigdes de bens e contratagdes de obras e servigos, respectivos resultados, os contratos e eventuais termos
aditivos;

XIII - Detalhamento das despesas administrativas, no caso de gerenciamento da unidade publica em local diferente desta.

12.2. Interpelagdes e questionamentos acerca das atividades e/ou servigos executados pelo PARCEIRO PRIVADO, formulados por autoridades ou cidaddos, deverao
ser respondidas, observado o fluxo determinado pela Ouvidoria Geral do Estado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS PARTES INTEGRANTES DO CONTRATO DE GESTAO
13.1. Integram o presente CONTRATO DE GESTAO:

I - Anexos Técnicos

II - Proposta de Trabalho apresentada pela organizagio social

III - Termo de Permissao de Uso de Bens Moveis

IV - Termo de Permissdo de Uso de Bens Imdveis

13.2. Os Termos de Permissdo de Uso de Bens Moveis e Imdveis serdo elaborados em caderno processual proprio, mas a este apensado, onde deverdo ser descritos
detalhadamente cada bem e a unidade publica que se encontram.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESPONSABILIDADE CIVIL DO PARCEIRO PRIVADO
14.1. O PARCEIRO PRIVADO ¢ responsavel pelas indeniza¢des decorrentes de acdo ou omissdo culposa que seus agentes, nessa qualidade, causarem aos usudrios

das unidades publicas pelas quais é responsavel, bem como aos bens piblicos mdveis e imoveis os quais lhe foram permitidos o uso, sem prejuizo da aplicagdo das
demais sangdes cabiveis.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS SANCOES

15.1. A inobservéncia pelo PARCEIRO PRIVADO de regra constante deste CONTRATO DE GESTAO ou de lei, bem como a omissdo na prestagdo de contas e/ou a
utilizagdo incorreta dos recursos lhe repassados, autorizara o PARCEIRO PUBLICO, garantido o contraditério e ampla defesa, aplicar as penalidades abaixo:

I - adverténcia;
II - suspensdo da execucdo do contrato de gestao;

III - multa, proporcional a gravidade do fato, aplicada individual e solidariamente também aos dirigentes da Organizagdo Social, conforme previsto no artigo 15, §2°
da Lei estadual n° 15.503/2005;

IV - rescisdo do contrato;
V - desqualificagao;
VI - instauragdo de Tomada de Contas Especial.

15.2. A imposicio de qualquer das sangdes estipuladas nesta clausula nio elidira o direito do PARCEIRO PUBLICO exigir indenizagdo dos prejuizos sofridos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA- DO FORO
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16.1. Fica eleito o Foro desta Comarca de Goidnia para dirimir quaisquer duvidas ou solucionar questdes que ndo possam ser resolvidas administrativamente,
renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- DA PUBLICACAO

17.1. A publicacio do presente CONTRATO DE GESTAO no Diario Oficial do Estado, por extrato, seré providenciada, imediatamente, apés sua outorga, correndo
as despesas por conta da secretaria de estado ou da entidade da administragao indireta da area do servigo objeto deste contrato.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- DOS CASOS OMISSOS

18.1. Os casos omissos deverio ser decididos pelo PARCEIRO PUBLICO, aplicando-se os diplomas legais pertinentes 4 matéria, os preceitos de direito piiblico e,
supletivamente, as disposi¢des de direito privado no que for compativel.

Por estarem de acordo, firmam as partes o presente instrumento em trés vias de igual teor e forma, perante 2 (duas) testemunhas, para que se produzam seus devidos
e legais efeitos.

Goiania, de de

Procurador-Geral do Estado

LEONARDO MOURA VILELA

Secretario de Estado da Saude

Organizagio Social

(PARCEIRO PRIVADO)

Testemunhas:

1)

2)

ANEXO TECNICO DA MINUTA CONTRATUAL - 1

PERIODO PRE-OPERACIONAL

PREMISSAS ESTRATEGICAS PARA NOVAS UNIDADES

I - A Secretaria de Estado da Satde de Goias esta ampliando a oferta de servigos assistenciais de apoio a Rede de Atengdo Basica. Sdo novas unidades que estdo
sendo construidas e entregues a populagdo para obter melhores resultados e mais efetividade da Atengdo Primaria em Saude, sob responsabilidade dos municipios
localizados nas areas de abrangéncia de cada unidade.

II - O presente contrato refere-se a uma dessas novas unidades, a USE Goianésia, planejado para iniciar suas atividades no ano de 2018.

I - Em fung@o do carater inovador deste tipo de servico e também dos desafios para os gestores municipais e estaduais das redes de satde na utilizagdo adequada
dos recursos disponibilizados - como consultas médicas e ndo médicas especializadas e procedimentos e exames diagnodsticos - a SES GO adotou um cronograma
especial para a ativagdo progressiva dessas novas unidades com objetivo de evitar repasses financeiros desproporcionais ao volume assistencial ¢ também o
absenteismo dos usuarios e consequente desperdicio de recursos publicos.

IV - Desta forma, a implantagdo progressiva de servigos foi planejada contemplando o denominado PERiODO PRE:OPERACIONAL, que por sua vez foi
segmentado em dois momentos distintos, quais sejam: PERIODO PRE-ENTREGA da estrutura predial ¢ PERIODO POS-ENTREGA da obra pela Construtora
Concepgdo Engenharia a Secretaria de Estado da Satide de Goias — SES/GO, 6rgéo responsavel pelo acompanhamento técnico da construgio e edificagao.

V - Com base na experiéncia de outros Estados (W. Taborda) e a vivenciada pela SES com a implantagdo de Unidades Novas (HUGOL ¢ CREDEQ) ha a
necessidade de prever a fase em questdo, imprescindivel para o inicio mais célere das atividades assistenciais, bem como a garantia da qualidade deste no inicio das
atividades.

VI - O PERIODO PRE-ENTREGA, esta definido como um periodo de 60 dias anterior a0 momento de entrega da obra para a SES GO, no qual se espera que o
PARCEIRO PRIVADO, que ja fora selecionado por meio de Edital de Chamamento Publico especifico, inicie os seus trabalhos estruturando um grupo de trabalho
gestor para avaliar as conformidades e eventuais ndo conformidades da edificacdo entregue, cujo uso fora permitido ao PARCEIRO PRIVADO. Neste periodo,
devera ser avaliada a necessidades de melhorias estruturais, a defini¢do de fluxos operacionais na unidade e a necessidade de aquisi¢ao de equipamentos ou outros
insumos necessarios a0 bom andamento da unidade assim como inicio do processo de recrutamento e sele¢ao de recursos humanos. Todas essas evidéncias deverdo
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ser encaminhadas a SES GO pelo PARCEIRO PRIVADO de modo a orientar e agilizar as agdes do Governo para a inauguragdo do novo servigo. O repasse de
recursos financeiros nesta fase estd condicionado a solicitagdo por parte do PARCEIRO PRIVADO e posterior aprovagdo da destinagdo de tais recursos pela
SGPF/SCAGES.

VII - A partir da entrega da obra, inicia-se 0 PERIODO POS-ENTREGA que tem duragio programada de 60 dias podendo ser prorrogado se necessario, para a
completa preparacdo da unidade para o inicio da atividade assistencial. Este periodo anterior a abertura é necessario para finalizagdo de instalagdo de equipamentos e
do processo de contratagdo de Recursos Humanos, sendo o repasse de recursos financeiros nesta fase também condicionado a solicitagdo por parte do PARCEIRO
PRIVADO e posterior aprovacao da destinagéo de tais recursos pela Superintendéncia de Controle, Avaliagdo e Gerenciamento das Unidades de Satde — SCAGES e
Superintendéncia de Gestdo, Planejamento e Finangas — SGPF/ SES-GO.

VIII - Os repasses rotineiros dos recursos financeiros definidos por este Contrato de Gestio estdo regulamentados no ANEXO TECNICO III — Sistema de Repasse
(Regras e Cronograma do Sistema de Repasse).

IX - A atividade assistencial foi programada para ocorrer de forma escalonada no primeiro ano de funcionamento, com 40% da meta assistencial cumprida nos
primeiros 90 dias, e com evolugdo para cumprimento de 60% nos 90 dias seguintes, de modo a atingir 100% a partir do sétimo més apos a inauguragdo da unidade.

X - Ao final do PERIODO PRE-OPERACIONAL e apés a inauguragio da unidade o repasse de recursos financeiros para custeio sera proporcional a ativagio dos
servigos assistenciais (40% do valor mensal estimado para custeio nos primeiros 180 dias ap6s a inaugurac@o; 60% do valor mensal estimado para custeio nos 180
dias subsequentes e 100% do valor mensal estimado para custeio a partir do 2° (segundo) ano apés a inauguracao da unidade.

XI - Os primeiros 180 dias apds abertura assistencial compreende o periodo necessario para amadurecimento do servigo e senso de eficiéncia na regido.

Elaborado por:

Ana Beatriz Ramos

Assessoria Técnica — SCAGES/SES-GO.

ANEXO TECNICO DA MINUTA CONTRATUAL - II

ESPECIFICACOES TECNICAS E DESCRITIVO DE SERVICOS

Este anexo constitui parte integrante do presente Contrato e acrescenta diversas clausulas especificas para Contratos de Gestdo celebrados com a Secretaria de
Estado da Saude. O objetivo ¢ descrever em detalhes diferentes aspectos relevantes para a execugdo do Contrato e prestagdo dos servigos descritos. O Anexo é
dividido em quatro segmentos: (1) Especificacdes Técnicas, que normatiza a execucgdo contratual na area da saude; (2) Descritivo de Servicos, que define as
premissas técnicas de execugdo e estabelece metas quantitativas para este contrato; (3) Estrutura e Volume de Atividades Contratadas; ¢ (4) Conteudo das
informacdes a serem encaminhadas a Secretaria de Estado da Satide.

I - ESPECIFICACOES TECNICAS

O PARCEIRO PRIVADO devera:

1.1. Aderir e alimentar o sistema de informagdo eletronica a ser disponibilizado pela Secretaria de Estado da Saude para monitoramento, controle ¢ avaliagdo de
resultados. O objetivo é permitir a migragdo automatica e eletronica de dados assistenciais e financeiros diretamente do sistema de informag@o de gestdo
Ambulatorial adotado pelo PARCEIRO PRIVADO, por meio de interface eletronica a ser disponibilizada pela Secretaria de Estado da Saude.

1.2. Assistir de forma abrangente os usudrios, procedendo aos devidos registros do Sistema de Informagdo Ambulatorial (SIA/SUS), segundo os critérios da
Secretaria de Estado da Saude e do Ministério da Saude.

1.3. Adotar identificacdo especial (crachd) e uniforme adequado para todos os seus empregados, servidores publicos e colaboradores, assim como manter o controle
de frequéncia, pontualidade e boa conduta profissional.

1.4. Incluir, na implantagdo da imagem corporativa e nos uniformes dos trabalhadores, a terminologia “Secretaria de Estado da Saude de Goias”, bem como, os
logotipos do SUS e da Unidade.

1.4.1. E vedado as organizagdes sociais em satide o uso de quaisquer de seus simbolos, logomarcas, nomes e imagens digitais ou mecéanicas em placas, outdoors,
papeis graficos, convites eventos, reunides, bens imdveis e moveis (ex.: veiculos, mobiliarios, equipamentos, cobertores, embalagens) que lhe foram cedidos em uso,
adquiridos ou custeados com recursos publicos para a gestdo de unidade publica de saude do Estado de Goias™.

1.5. Manter registro atualizado de todos os atendimentos efetuados na Unidade, disponibilizando a qualquer momento a Secretaria de Estado da Satde e as auditorias
do SUS, as fichas e prontuarios dos usuarios, em meio fisico ou eletronico certificado, assim como todos os demais documentos que comprovem a confiabilidade e
segurancga dos servigos prestados na Unidade observando, contudo as Resolugdes do Conselho Federal de Medicina vigente;

1.6. Em nenhuma hipdtese cobrar direta ou indiretamente ao paciente por servicos médicos, ou outros complementares referente a assisténcia a ele prestada, sendo
licito, no entanto, buscar junto a Secretaria de Estado da Saude o ressarcimento de despesas realizadas, e que ndo estdo pactuadas, mas que foram previamente
autorizadas, no subsequente repasse.

1.7. Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao paciente ou a seu representante, por profissional empregado ou preposto, em razdo da execugdo deste contrato.

1.8. Consolidar a imagem da Unidade como centro de prestagdo de servigos publicos da rede assistencial do SUS, comprometido com sua missdo de atender as
necessidades terapéuticas dos usuarios, primando pela melhoria na qualidade da assisténcia.
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1.9. Estabelecer, implementar e disponibilizar “on line” a SES o Plano de Gerenciamento de Equipamentos de Saiide que atendam as disposi¢des da RDC n° 02 e
NBR 15943:2011, sendo de sua responsabilidade o gerenciamento da manutenc¢do preventiva, corretiva, calibragdo e qualificacdo dos equipamentos médicos e
instalagdes hidraulicas, elétricas e de gases em geral por quadro proprio de pessoal da SES ou por meio de contratos com empresas idoneas e certificadas de
manutengo predial, manutengdo de equipamentos e de engenharia clinica cujo uso lhe fora permitido.

1.9.1. Estar formalmente descritas, divulgadas e compreendidas as atribui¢des e responsabilidades profissionais do responsavel pelas atividades de gerenciamento de
equipamentos de satide ¢ de infraestrutura de satide. As atividades de gerenciamento de equipamentos de saude e de infraestrutura de saude sdo de responsabilidade
de profissional de nivel superior, com registro e certificados de acervo técnico no respectivo conselho de classe, de acordo com as competéncias profissionais
definidas na legislagdo vigente, com conhecimento comprovado na area.

1.10. Devolver a Secretaria de Estado da Saude, ap6s o término de vigéncia deste Contrato, toda area, equipamentos, instalagdes e utensilios, objeto do presente
contrato, em perfeitas condi¢des de uso, respeitado o desgaste natural pelo tempo transcorrido, conforme Termo de Permissao de uso.

1.11. Dispor da informagdo oportuna dos usudrios atendidos ou que lhe sejam referenciados para atendimento, registrando seus dados contendo no minimo: nome,
RG e enderego completo de sua residéncia, por razdes de planejamento das atividades assistenciais.

1.12. Em relagdo aos direitos dos usuarios, o PARCEIRO PRIVADO obriga-se a:
a) Manter sempre atualizado o prontuario médico dos usuarios e o arquivo médico considerando os prazos previstos em lei.
b) Nao utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentagao.

¢) Respeitar a decisdo do usuario ao consentir ou recusar a participagdo em estudos clinicos voltados para a pesquisa cientifica, assim como em atividades de ensino
que ocorram nas dependéncias da unidade.

d) Justificar ao usuario ou ao seu representante, por escrito, as razdes técnicas alegadas quando da decisdo da ndo realizagdo de qualquer ato profissional previsto
neste Contrato.

e) Esclarecer aos usuérios sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos servigos oferecidos.

f) Respeitar a decisdo do usuario ao consentir ou recusar prestagdo de servigos de satde, salvo nos casos de iminente perigo de vida ou obrigagio legal.
¢) Garantir a confidencialidade dos dados e informagdes relativas aos usuarios.

h) Assegurar aos usudrios o direito de serem assistidos religiosa e espiritualmente por ministro de qualquer culto religioso.

i) Garantir atendimento indiferenciado aos usuarios.

j) Fornecer ao usudrio por ocasido de sua alta ambulatorial, relatorio circunstanciado do atendimento que lhe foi prestado, denominado "INFORME DE
ATENDIMENTO AMBULATORIAL” no qual devem constar, no minimo, os seguintes dados:

j1) Nome do usuario.

j2) Nome da Unidade.

j3) Localizagdo do Ambulatério (endereco, municipio, estado).

j4) Data do(s) atendimento (s).

j5) Diagnéstico principal e diagnostico secundario se houver (CID 10).

1.13. Incentivar o uso seguro de medicamentos em atendimento ambulatorial, procedendo a notificagdo de suspeita de reagdes adversas, através de formularios e
sistematicas da Secretaria de Estado da Saude.

1.14. Implantar pesquisa de satisfagdo do usuario.

1.15. Realizar seguimento, analise e ado¢do de medidas de melhoria diante das sugestdes, queixas e reclamagdes que receber com respostas aos usuarios, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias tteis.

1.16. Instalar um SERVICO DE ATENDIMENTO AO USUARIO, de facil acesso, conforme diretrizes a serem estabelecidas pela Secretaria de l?stado da Saude,
encaminhando mensalmente relatorio de suas atividades, devendo ser implantado independentemente do servigo de ouvidoria exigido pelo Sistema Unico de Satde.

1.17. Identificar suas caréncias em matéria diagnostica e/ou terapéutica que justifiquem a necessidade do encaminhamento do usuario a outros servigos de saude,
apresentando a Secretaria de Estado da Saude, mensalmente, relatorio dos encaminhamentos ocorridos.

1.18. Ndo adotar nenhuma medida unilateral de mudangas na carteira de servigos, nos fluxos de ateng¢do consolidados, nem na estrutura fisica da Unidade, sem a
prévia ciéncia e aprovagdo da Secretaria de Estado da Satde.

1.19. Alcancar os indices de qualidade e disponibilizar equipe em quantitativo necessario para alcangar os indices de produtividade definidos nos Anexos Técnicos I
e III deste Contrato.

1.20. Possuir e manter em pleno funcionamento um Nucleo Interno de Regulagdo — NIR, que sera responsavel pela regulagdo efetiva do acesso de pacientes
encaminhados por outras Unidades de Saude do Estado, por meio da Central de Regulagao Municipal ou Estadual, para a Unidade Publica de Satide em comento. O
NIR oferecera informagdo mensal sobre o acesso de pacientes.

1.21. Possuir e manter em pleno funcionamento, no minimo, as seguintes Comissoes Clinicas:

a) Comissdo de Analise e Revisdo de Prontuarios Médicos.

b) Comissdo de Etica Médica e Etica de Enfermagem.

c¢) Comissao de Controle de Infec¢gdo Ambulatorial.

d) Comissdo Interna de Preven¢do de Acidentes — CIPA e SESMT.

1.22. Possuir ¢ manter em pleno funcionamento um Nicleo de Vigilancia Epidemiolégica Ambulatorial — NVEH, que serd responséavel pela realizagao de

vigilancia epidemiologica de doengas de notificagdo compulsoria no ambito Ambulatorial, assim como agdes relacionadas a outros agravos de interesse
epidemiologico.

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=5824611&infra_siste... 61/81



31/08/2018 SEI/GOVERNADORIA - 3845933 - Edital

1.23. Implementar ¢ manter um Nucleo de Engenharia Clinica responsavel pelo gerenciamento de equipamentos de satide ¢ de um Nucleo de Manutengao Geral
responsavel pelo gerenciamento dos equipamentos de infraestrutura de satide que atendam as disposi¢des da RDC n° 02, NBR 5410, NBR NBR 13534 ¢ NBR
15943.

1.24. Em relagdo ao Gerenciamento de Tecnologias em Satide, o PARCEIRO PRIVADO devera manter durante a vigéncia deste contrato um Plano de
Gerenciamento de Equipamentos de Saude para atender e adequar o Ambulatério na Resolugdo RDC n° 02/2010, da ANVISA, bem como a NBR 15943:2011 e as
demais resolugdes.

1.25. Como parte do Plano de Gerenciamento de Equipamentos de Saude, o PARCEIRO PRIVADO devera manter o inventario técnico atualizado dos equipamentos
médicos, bem como o registro historico de todas as intervengdes técnicas realizadas nesses equipamentos, ¢ devera ter a capacidade de produzir uma listagem
impressa quando for necessario dessas informagdes. O PARCEIRO PRIVADO devera garantir a rastreabilidade de toda a documentag@o referente ao inventario e ao
registro historico dos equipamentos de satide sob sua responsabilidade. O inventario técnico e o registro historico dos equipamentos médicos devem ser arquivados
pelo tempo que os equipamentos estiverem em utilizagdo sob responsabilidade do PARCEIRO PRIVADO, acrescido pelo menos de 02 (dois) anos.

1.26. Como parte do acompanhamento e supervisdo do gerenciamento de equipamentos de saude, o PARCEIRO PRIVADO devera fornecer senha e login do
seu software de gerenciamento dos equipamentos médicos, com acesso aos relatorios de intervengdes técnicas nos equipamentos, como também, ao registro historico
desses equipamentos para subsidiar o processo de gerenciamento dos equipamentos de saude por parte do PARCEIRO PUBLICO. O acesso ao software nio
desobriga 0 PARCEIRO PRIVADO a encaminhar os relatérios trimestrais com as informagdes solicitadas acima a Secretaria de Estado da Satde a fim de
acompanhar/supervisionar o processo de gerenciamento dos equipamentos de saude.

1.27. Considerando a necessidade de realizagdo de levantamento radiométrico e controle de qualidade de equipamentos de radiodiagnostico sob o seu gerenciamento
na referida Unidade, o PARCEIRO PRIVADO devera supervisionar o cumprimento dos requisitos minimos necessarios para o Programa de Controle de Qualidade
para Equipamentos de Radiodiagnostico, conforme exigéncia da ANVISA, por meio da Portaria Ministerial n® 453/98, bem como a NBR ISO 17025.

11 - DESCRITIVO DE SERVICOS

2.1. CARACTERISTICAS DOS SERVICOS CONTRATADOS

2.1.1. O PARCEIRO PRIVADO atendera com seus recursos humanos e técnicos aos usuérios do SUS - Sistema Unico de Saude, oferecendo, segundo o grau de
complexidade de sua assisténcia e sua capacidade operacional, os servigos de satde que se enquadrem nas modalidades abaixo descritas, conforme sua tipologia.

2.1.2. O Servigo de Admissdo do PARCEIRO PRIVADO solicitara aos pacientes, ou a seus representantes legais, a documentac@o de identificagdo do paciente e a
documentagdo de encaminhamento, se for o caso, especificada no fluxo estabelecido pela Secretaria de Estado da Saude.

2.1.3. O acompanhamento e a comprovagao das atividades realizadas pelo PARCEIRO PRIVADO serdo efetuados através dos dados registrados no SIA - Sistema de
Informagdes Ambulatoriais, bem como através dos formularios e instrumentos para registro de dados de produgéo definidos pela Secretaria de Estado da Satde.

2.1.4. O PARCEIRO PRIVADO devera aderir ao sistema de informag@o para monitoramento, controle e avaliag@o a ser disponibilizados pela Secretaria de Estado da

Saude. O objetivo € permitir a migragdo automatica e eletronica de dados assistenciais e financeiros diretamente do sistema de informagdo de gestdo Ambulatorial
adotado pelo PARCEIRO PRIVADO, por meio de interface eletronica a ser disponibilizada pela Secretaria de Estado da Saude.

2.2. DESCRICAO DA UNIDADE

A Unidade Estadual de Saude Especializada de Goianésia (USE Goianésia) ¢ uma unidade ambulatorial de alta resolubilidade em diagndstico e orientagdo
terapéutica para diferentes especialidades médicas. O objetivo principal ¢ apoiar as necessidades dos servigos de Atengdo Basica de Satide, com oferta de consulta de
especialidades médicas e servigos de diagndstico em diferentes modalidades. A proposta ¢ ampliar o acesso da populagdo aos servigos ambulatoriais de média
complexidade e colaborar para o aperfeicoamento e consolidagdo do Sistema Unico de Saude (SUS) no Estado de Goids garantindo a execugdo de suas diretrizes
basicas: a universalizagdo, a integralidade e a equidade da atengdo a satde.

2.2.1. A Unidade esta localizada a Avenida Ulisses Guimaraes esquina com Avenida Contorno, Bairro Esperanca, s/n, na cidade de Goianésia-Go.

2.2.2. A estrutura instalada da unidade esta distribuida da seguinte forma:

Quadro 1 — Relagdo area construida / consultorios e areas comuns

Area Construida 3.775 m?
Numero de consultorios 23
Recepgio e Areas de Apoio 10
Salas para realizagao de exames de diagndstico por imagem 06

3. ATENDIMENTO AMBULATORIAL

3.1. O atendimento ambulatorial compreende:

a) Primeira consulta e/ou primeira consulta de egresso;
b) Interconsulta;

c¢) Consultas subsequentes (retornos).
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3.2. Entende-se por primeira consulta, a visita inicial do paciente encaminhado pela Central de Regula¢do do Estado ou Municipio ao Ambulatorio, para atendimento
a uma determinada especialidade.

3.3. Entende-se por interconsulta, a primeira consulta realizada por outro profissional em outra especialidade, com solicitagdo gerada pela propria instituigao.

3.4. Entende-se por consulta subsequente, todas as consultas de seguimento ambulatorial, em todas as categorias profissionais, decorrentes tanto das consultas
oferecidas a rede basica de satide quanto as subsequentes das interconsultas.

3.5. Para os atendimentos referentes a processos terapéuticos de média e longa durag@o, tais como, sessdes de Fisioterapia, Psicoterapia, etc., os mesmos, a partir do
2° atendimento, devem ser registrados como consultas subsequentes.

3.6. As consultas realizadas pelo Servigo Social serdo registradas em separado e ndo configuram consultas ambulatoriais, sendo apenas informadas conforme as
normas definidas pela Secretaria da Saude.

3.7. O atendimento ambulatorial devera ser programado para funcionar, no minimo, das 07h00 as 19h00, de segunda a sexta-feira, nas especialidades descritas no
quadro abaixo, conforme demanda da populagéo de usuarios do Ambulatorio.

CONSULTAS DE ESPECIALIDADES MEDICAS OFERECIDAS PELO AMBULATORIO:

Quadro 2 — Relagdo de Especialidades Médicas Oferecidas pela USE GOIANESIA

Consulta Médica Consultas/més Consultas/ano
Cardiologia 528 6.336
Endocrinologia 528 6.336
Gastrenterologia 528 6.336
Neurologia 1.056 12.672
Oftalmologia 1.056 12.672
Pneumologia 528 6.336
Urologia 1.056 12.672
Ginecologia/Obstetricia (PN Alto Risco) 528 6.336
Ortopedia 1.056 12.672
Mastologia 528 6.336
Pediatria Especialidade 528 6.336
Total 7.920 95.040

EXAMES DE SADT EXTERNO OFERECIDOS PELA USE GOIANESIA

Entende-se por SADT Externo a disponibilizagdo de exames e agdes de apoio diagndstico e terapéutico aos usudrios encaminhados pela Central de Regulagao
Municipal oriundos da Rede Municipal de satide (Atengdo Basica ou Centros de Especialidades).

Na USE GOIANESIA os exames e procedimentos disponibilizados para a Rede de Atengdo Basica dos municipios de referéncia, via SADT Externo, seré restrito
aqueles realizados na unidade e em volume equivalente a diferenga entre os exames realizados para os pacientes atendidos (considerados SADT Interno) e a
capacidade operacional dos equipamentos, de modo a ofertar a parcela de utilizag@o que ficaria ociosa na unidade.

Nio serdo realizados para pacientes externos (SADT Externo) exames de Analises Clinicas (Exames Bioquimicos, Hematologicos, Soroldogicos, Imunoldgicos,
Coprologicos, Urinandlise, Hormonais, Toxicologicos ou de Monitoriza¢do Terapéutica, Microbiologicos, Genética, Triagem Neonatal, Imunohematologicos, além
de Exames Citopatologicos e Anatomopatologicos), pois se trata de atividade tipica da Rede de Atengdo Basica sob responsabilidade e financiamento dos Governos
Municipais.
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Serdo disponibilizados em Regime de SADT EXTERNO os seguintes exames de acordo com as necessidades da populagdo usudria, no limite da capacidade
operacional do ambulatoério:

Quadro 3 — Relagdo dos exames e procedimentos de SADT Externo a serem realizados pela USE Goianésia.

SADT Externo Numero Mensal
Exames 1° semestre 2° semestre Apés 12
(40%) (60%) meses
Cistoscopia 20 30 50
Eletrocardiograma 403 605 1.008
Ultrassonografia Geral 464 696 1.160
Ecocardiograma/Doppler Vascular 202 302 504
glsgl?csgggéz i];?igestiva Alta ou 120 180 300
grels(?ssscigia (Colonoscopia, 40 60 100
Eletroencefalografia 80 120 200
Eletroneuromiografia 72 108 180
Espirometria 60 90 150
Holter 40 60 100
Radiologia simples 403 605 1.008
Teste Ergométrico 100 150 250
Urodinamica 20 30 50
Tomografia Computadorizada 80 120 200
Mamografia Digital 120 180 300
TOTAL 2.224 3.336 5.560

4. PROGRAMAS ESPECIAIS E NOVAS ESPECIALIDADES DE ATENDIMENTO

4.1. Se, ao longo da vigéncia deste contrato, de comum acordo entre os PARCEIROS, a Unidade Estadual de Savide Especializada de Goianésia — USE
Goianésia se propuser a realizar outros tipos de atividades diferentes daquelas aqui relacionadas, seja pela introdug@o de novas especialidades médicas, seja pela
realizacdo de programas especiais para determinado tipo de patologia ou pela introdugdo de novas categorias de exames laboratoriais, estas atividades poderdo ser
previamente autorizadas pelo PARCEIRO PUBLICO apés andlise técnica, sendo quantificadas separadamente do atendimento rotineiro da unidade e sua
orgamentacdo econdmico-financeira sera discriminada e homologada através de Termo Aditivo ao presente contrato.

111 - ESTRUTURA E VOLUME DE ATIVIDADES CONTRATADAS
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1. ATENDIMENTO AMBULATORIAL

1.1 Devera realizar um numero de 34.848 Consultas Médicas ¢ 3.328 Consultas Nao Médicas, no primeiro ano do Contrato de Gestao, e, a partir do segundo ano,
um numero de 95.040 Consultas Médicas ¢ 9.072 Consultas Ndao Médicas de acordo com a capacidade operacional do ambulatorio.

1° ANO

Atendimento 10 20 30 40 50 6° 70 8° 9° 10° 11° 12°

R . N o . N N . N A A N TOTAL
. més | més [ més | més | més | més | més | més | més | més | més | més
Ambulatorial

Consulta
3.168 | 3.168 | 4.752 | 4.752 | 4.752 | 4.752 | 4.752 | 4.752 | 47.520
Médica
Periodo Pré-
Consulta Ndo Operacional 302 | 302 | 454 | 454 | 454 | 454 | 454 | 454 | 3328
Médica
TOTAL

3.470 | 3.470 | 5.206 | 5.206 | 5.206 | 5.206 | 5.206 | 5.206 | 38.176

No primeiro ano de Contrato, as metas foram escalonadas em 40% no primeiro semestre, 60% no segundo semestre, fixando em 100% a partir do 2° ano.

2° ANO

Atendimento 1° 20 30 4° 50 6° 70 8° 9° 10° 11° 12°

. més | més | més | més | més | més é
Ambulatorial

A A A TOTAL
més | més | més | més

més | més

Consulta

7.920 | 7.920 | 7.920 | 7.920 | 7.920 | 7.920 | 7.920 | 7.920 | 7.920 | 7.920 | 7.920 | 7.920 | 95.040
Médica

Consulta Nao

L 3. 756 756 756 756 756 756 756 756 756 756 756 756 9.072
Médica

8.676
TOTAL 8.676 | 8.676 | 8.676 | 8.676 | 8.676

8.676 | 8.676 | 8.676 | 8.676 | 8.676 | 8.676 | 104.112

3°ANO

Atendimento | g0 |0 |3 g fos | e | |8 | e 100 [ ome a2 |
Ambulatorial més | més | més | més | més | més | més | més | més | més | més | més

Consulta

7.920 | 7.920 | 7.920 | 7.920 | 7.920 | 7.920 | 7.920 | 7.920 | 7.920 | 7.920 | 7.920 | 7.920 | 95.040
Médica

Consulta Nao

© 3. 756 756 756 756 756 756 756 756 756 756 756 756 9.072
Meédica

TOTAL 8.676 | 8.676 | 8.676 | 8.676 | 8.676 8.676 | 8.676 | 8.676 | 8.676 | 8.676 | 8.676 | 104.112

8.676
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4° ANO

Atendimento 1°

Ambulatorial | ™¢S

20
més

30
més

4°
més

50
més

60
més

70
més

80
més

10°
més

11°
més

12°
més

TOTAL

Consulta
7.920
Médica

7.920

7.920

7.920

7.920

7.920

7.920

7.920

7.920

7.920

7.920

7.920

95.040

Consulta Nao

Médica | 100

756

756

756

756

756

756

756

756

756

756

756

9.072

TOTAL 8.676

8.676

8.676

8.676

8.676

8.676

8.676

8.676

8.676

8.676

8.676

8.676

104.112

ESPECIALIDADE MEDICA NUMERO CONSULTAS/MES

Cardiologia

Endocrinologia

Gastrenterologia

Neurologia

Oftalmologia

Pneumologia

Urologia

Ginecologia/Obstetricia (PN Alto Risco)

Ortopedia

Mastologia

Pediatria Especialidade

Total

7.920
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1.2 Devera realizar um nimero de Consultas Nao Médicas, anual de 4.536 consultas, no primeiro ano do Contrato de Gestao, e, a partir do segundo ano, um
numero de 9.072 Consultas Nao Médicas de acordo com a capacidade operacional do ambulatorio.

1° ANO
Atendimento 0 o 0 o 0 o 0 o o o 0 o
1A 2. 3A 4A 5A 6A 7A 8A 9. 1 q 1 1. l% TOTAL
Ambulatorial mes | mes | mes | mes | mes | mes | mes | mes | mes | mEs | mes | mes
Consulta
302 | 302 | 302 | 302 | 302 | 302 | 454 | 454 | 454 | 454 | 454 | 454 | 4.536
Nio Médica
TOTAL 302 | 302 | 302 | 302 | 302 | 302 | 454 | 454 | 454 | 454 | 454 | 454 | 4.536

No primeiro ano de Contrato, as metas foram escalonadas em 40% no primeiro semestre, 60% no segundo semestre, fixando em 100% a partir do 2° ano.
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2° ANO
Atendimento o o o o 0 o 0 o 0 0 o o
1A 2A 3A 4A SA 6A 7A SA 9A lq llA 1% TOTAL
Ambulatorial | M€ | més [ més | més | més | més | més | més | més [ més | més | més
Consulta
756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 9.072
Nio Médica
TOTAL 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 9.072
3° ANO
Atendimento o o o o 0 o 0 o ) ) o o
lA 2A 3A 4A SA 6A 7A SA 9A lq llA 1% TOTAL
Ambulatorial | M€ | més [ més | més | més | més | més | més | més [ més | més | més
Consulta
756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 9.072
Nao Médica
TOTAL 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 9.072
4° ANO
Atendimento o o o o o o 0 o o o o o
lA 2. 3A 4A 5A 6A 7A 8A 9A lq llA 1% TOTAL
Ambulatorial | M€ | més [ més | més | més | més | més | més | més [ més | més | més
Consulta 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 756 | 9.072
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TOTAL 756 | 756 | 756

756

756

756 | 756 | 756

756

756 | 756

756

9.072

ESPECIALIDADES NAO MEDICAS:

Assistente Social, Enfermeiro, Farmacéutico, Nutricionista, Psicologo.

2. SERVICOS AUXILIARES DE DIAGNOSTICO E TRATAMENTO (SADT) EXTERNO

A unidade oferecera os servigos de SADT Externo aos usudrios encaminhados pela Central de Regulagdo Municipal oriundos da Rede Municipal de satide (Atencao

Basica ou Centros de Especialidades) de acordo com os fluxos definidos pela SES Goias e Central de Regulagdo Municipal e Estadual.

Devera realizar um numero de SADT Externo anual de 24.464 exames, no primeiro ano do Contrato de Gestdo, e, a partir do segundo ano, um nimero
de 66.720 exames de acordo com a capacidade operacional do ambulatério.

1° ANO
SADT 1° 2° 3¢ 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11° 12°
A A A A A A A o ~ A ~ ~. | TOTAL
Externo | més | més | més | més | més | més | més | més | més | més | més | més
Exames . . 2.224 | 2.224 | 3.336 | 3.336 | 3.336 | 3.336 | 3.336 | 3.336 | 24.464
Periodo Pré-
Operacional

No primeiro ano de Contrato, as metas foram escalonadas em 40% no primeiro semestre, 60% no segundo semestre, fixando em 100% a partir do 2° ano.
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2° ANO
SADT 1A 2A 3f 4. 5? 6A 7A 8A 9. 1 q 1 1A l% TOTAL
Externo mes mes mes mes mes mes mes mes mes mes mes mes
Exames | 5.560 | 5.560 | 5.560 | 5.560 | 5.560 | 5.560 | 5.560 | 5.560 | 5.560 | 5.560 | 5.560 | 5.560 | 66.720
3°ANO
sor | 1|z | @ | e | e |7 e | e |2 oy
Externo mes mes mes mes mes mes mes mes mes mes mes mes
Exames | 5.560 | 5.560 | 5.560 | 5.560 | 5.560 | 5.560 | 5.560 | 5.560 | 5.560 | 5.560 | 5.560 | 5.560 | 66.720
4° ANO
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SADT li’ 2i’ 3? 4i’ 5:’ 6i’ 7i’ 8:’ 9i’ 1(2" 11A° 1%“ TOTAL
Externo | més | més | més | més | més | més [ més | més | més | més | més | més
Exames | 5.560 | 5.560 | 5.560 | 5.560 | 5.560 | 5.560 | 5.560 | 5.560 | 5.560 | 5.560 | 5.560 | 5.560 | 66.720

IV — CONTEUDO DAS INFORMACOES A SEREM ENCAMINHADAS A SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

4.1. O PARCEIRO PRIVADO encaminhara a Secretaria de Estado da Saude toda e qualquer informacdo solicitada, na formatagdo e periodicidade por esta

determinada.

4.2. As informagoes solicitadas referem-se aos aspectos abaixo relacionados:

a) Relatorios contabeis e financeiros.

b) Relatorios referentes aos Indicadores de Qualidade.

c)Relatorio de Custos em regime Trimestral.

d) Censo de origem dos pacientes atendidos.

e) Pesquisa de satisfagdo de pacientes e acompanhantes.

f) Outras, a serem definidas para cada tipo de unidade gerenciada: Ambulatério, ambulatério, centro de referéncia ou outros.

Elaborado por:

Ana Beatriz Ramos

Assessoria Técnica — SCAGES/SES-GO.

ANEXO TECNICO DA MINUTA CONTRATUAL - 111

I—Regras e Cronograma do Sistema de REPASSE

SISTEMA DE REPASSE

1.1. A partir da assinatura do Contrato de Gestdo e permissdo de uso da unidade piblica, inicia-se o PERTODO PRE—OPERACIONAL, que por sua vez foi
segmentado em dois momentos distintos, quais sejam: PERIODO PRE-ENTREGA da estrutura predial ¢ PERIODO POS-ENTREGA da obra pela Agéncia Goinia
de Transportes e Obras (AGETOP) o6rgdo responsavel pela construgdo e edificagdo. As especificagdes destes periodos estao definidas no ANEXO TECNICO I -

PERIODO PRE-OPERACIONAL

1.2. No periodo Pré-Operacional o repasse de recursos serd proporcional as necessidades do parceiro privado para preparagdo da unidade. Os recursos serdo

solicitados e somente repassados apos a validagao formal da destinag@o dos recursos pela SCAGES e SGPF.

1.3. Ao final do PERIODO PRE-OPERACIONAL e apos a inauguragdo da unidade o repasse de recursos financeiros para custeio sera proporcional a ativagio dos
servigos assistenciais programados para ocorrer de forma escalonada com 40% do valor mensal estimado para custeio nos primeiros 180 dias apds a inauguracao;
60% do valor mensal estimado para custeio nos 180 dias subsequentes e 100% do valor mensal estimado para custeio a partir do 2° (segundo)_ano apods a
inauguracdo da unidade.

1.4. Com a finalidade de estabelecer as regras e o cronograma do Sistema de repasse, ficam estabelecidos os seguintes principios e procedimentos:

a) A atividade assistencial do PARCEIRO PRIVADO subdivide-se em 02 (duas) modalidades, conforme especifica¢do e quantidades relacionadas no ANEXO

TECNICO I, quais sejam:

b) Atendimento Ambulatorial (Consultas Médicas ¢ Nao Médicas)

¢) SADT Externo

1.5. Além das atividades de rotina, a UNIDADE ESTADUAL DE SA UDE ESPECIALIZADA — USE GOIANESIA podera realizar outras atividades, submetidas a

prévia andlise e autorizagio da Secretaria de Estado da Saude, conforme especificado no item 04 do ANEXO TECNICO I - Descritivo de Servicos.
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1.6. O montante do orgamento econdmico-financeiro da USE GOIANESIA ¢ estimado em R$ 65.985.982,44 (sessenta e cinco milhdes, novecentos e oitenta e
cinco mil, novecentos e oitenta e dois reais e quarenta e quatro centavos), para os 48 (quarenta e oito) meses de Contrato de Gestdo, e compde-se da seguinte
forma:

1.7. Da parte fixa 90% (noventa por cento) correspondem ao valor de R$ 59.387.384,20 (cinquenta e nove milhdes, trezentos e oitenta e sete mil, trezentos e
oitenta e quatro reais e vinte centavos):

a) 79 % (setenta e nove por cento) do valor R$ 46.916.033,52 (quarenta e seis milhdes, novecentos e dezesseis mil, trinta e trés reais e cinquenta e dois
centavos) correspondem ao custeio das despesas com o Atendimento Ambulatorial — Consulta Médica;

b) 01% (um por cento) do valor R$ 593.873,84 (quinhentos e noventa e trés mil, oitocentos e setenta e trés reais e oitenta e quatro centavos) corresponde ao
custeio das despesas com o Atendimento Ambulatorial — Consulta Nao Médica;

¢) 20 % (vinte por cento) do valor, R$ 11.877.476,84 (onze milhdes, oitocentos e setenta e sete mil, quatrocentos e setenta e seis reais e oitenta e quatro
centavos) correspondem ao custeio das despesas com o SADT Externo;

1.7. Da parte variavel 10% (dez por cento) correspondem ao valor de R$ 6.598.598,24 (seis milhdes, quinhentos e noventa e oito mil, quinhentos e noventa e
oito reais e vinte e quatro centavos) sera repassado para cada meta alcangada nos Indicadores abaixo relacionados, o percentual de 25% (vinte e cinco por
cento) desse valor, correspondente a RS 1.649.649,56 (hum milhio, seiscentos e quarenta e nove mil, seiscentos e quarenta e nove reais e cinquenta e seis
centavos) sendo:

a) Qualidade da Informagao (25%)

b) Taxa de Absenteismo de Consultas Médicas (25%)

¢) Indice de Retorno Médico (25%).

d) Perda Primaria (25%)

1.8. 90% (noventa por cento) da parte fixa serdo repassados em 48 (quarenta e oito) parcelas mensais gradativas, nos valores estimados de:

1°ANO| 1°Més 2°Més 3°Més 4°Més 5°Més 6°Més

RS RS R$ R$ R$ R$
90%
565.594,14 | 565.594,14 | 565.594,14 | 565.594,14 | 565.594,14 | 565.594,14

1°ANO| 7°Més 8°Més 9°Més 10°Més 11°Més 12°Més

RS RS RS RS RS RS
90%
848.391,20 | 848.391,20 | 848.391,20 | 848.391,20 | 848.391,20 | 848.391,20
20 o a 0 F- 0 A ) F- 0 A 0 vy
ANO 13°Més 14°Més 15°Més 16°Més 17°Més 18°Més
RS RS RS RS RS RS
90%
1.413.985,34(1.413.985,34/1.413.985,34/1.413.985,34/1.413.985,34/|1.413.985,34
2° ONAA . oM A oNIA oA oM A
ANO 19°Més 20°Més 21°Més 22°Més 23°Més 24°Més
RS RS RS RS RS RS
90%
1.413.985,34(1.413.985,34|1.413.985,34/1.413.985,34/1.413.985,34|1.413.985,34
3° ONAA S ONA onTA oI A oM A
ANO 25°Més 26°Més 27°Més 28°Més 29°Més 30°Més
RS RS RS RS RS RS
90%
1.413.985,34(1.413.985,34|1.413.985,34/|1.413.985,34/1.413.985,34/1.413.985,34
3° onNMA onN A onN A ON A onNf A ONTA.
ANO 31°Més 32°Més 33°Més 34°Més 35°Més 36°Més
90% RS RS RS RS RS R$
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4° oMA - oNA onia oM A onTA
ANO 37°Més 38°Més 39°Més 40°Més 41°Més 42°Més
RS RS RS RS RS RS
90%
1.413.985,34(1.413.985,34/1.413.985,34/1.413.985,34/1.413.985,34|1.413.985,34
4° oN A onN A ONIA ONIA oM A ONA A
ANO 43°Més 44°Més 45°Més 46°Més 47°Més 48°Més
RS RS RS RS RS RS
90%
1.413.985,34/1.413.985,34|1.413.985,34/1.413.985,34|1.413.985,34(1.413.985,34

1.9. 10% (dez por cento) da parte variavel mencionado no item 3.2 serdo repassados mensalmente junto com as parcelas da parte fixa, em 48 (quarenta e oito)
parcelas mensais gradativas, nos valores estimados de:

1° ANO 1°Més 2°Més 3°Més 4°Més 5°Més 6°Més
R$ R$ R$ R$ R$ RS
10%
62.843,79 | 62.843,79 | 62.843,79 | 62.843,79 | 62.843,79 | 62.843,79
1° ANO 7°Més 8°Més 9°Més 10°Més 11°Més 12°Més
R$ R$ R$ R$ RS RS
10%
94.265,69 | 94.265,69 | 94.265,69 | 94.265,69 | 94.265,69 | 94.265,69
2° ANO| 13°Més 14°Més 15°Més 16°Més 17°Més 18°Més
R$ R$ R$ R$ R$ R$
10%
157.109,48 | 157.109,48 | 157.109,48 | 157.109,48 | 157.109,48 | 157.109,48
2° ANO| 19°Més 20°Més 21°Més 22°Més 23°Més 24°Més
R$ R$ R$ R$ R$ R$
10%
157.109,48 | 157.109,48 | 157.109,48 | 157.109,48 | 157.109,48 | 157.109,48
3°ANO| 25°Més 26°Més 27°Més 28°Més 29°Més 30°Més
R$ R$ R$ R$ R$ R$
10%
157.109,48 | 157.109,48 | 157.109,48 | 157.109,48 | 157.109,48 | 157.109,48
3°ANO| 31°Més 32°Més 33°Més 34°Més 35°Més 36°Més
R$ R$ R$ R$ R$ RS
10%
157.109,48 | 157.109,48 | 157.109,48 | 157.109,48 | 157.109,48 | 157.109,48
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4° ANO| 37°Més 38°Més 39°Més 40°Més 41°Més 42°Més

RS R$ RS R$ R$ R$
10%
157.109,48 | 157.109,48 | 157.109,48 | 157.109,48 | 157.109,48 | 157.109,48

4° ANO| 43°Meés 44°Més 45°Més 46°Més 47°Més 48°Més

RS RS R$ R$ R$ R$
10%
157.109,48 | 157.109,48 | 157.109,48 | 157.109,48 | 157.109,48 | 157.109,48

Obs.: Valores vinculados a avaliagdo dos indicadores de qualidade e conforme sua valoragéo, de acordo com o estabelecido no Anexo Técnico I1I - Indicadores de
Qualidade, parte integrante deste Contrato de Gestao;

1.10. O valor mensal total de cada parcela estd estimado em R$ 628.437,93 (seiscentos e vinte e oito mil, quatrocentos e trinta e sete reais e noventa e trés centavos)
do 1° (primeiro) ao 6° (sexto) més ap6s o periodo Pré-operacional; 942.656,89 (novecentos e quarenta e dois mil, seiscentos e cinquenta e seis reais e oitenta e nove
centavos) do 7° (sétimo) ao 12° (décimo segundo) més e; R$ 1.571.094,82 (hum milhdo, quinhentos e setenta ¢ um mil, noventa e quatro reais e oitenta e dois
centavos) a partir do 2° (segundo) ano, totalizando R$ 65.985.982,44 (sessenta e cinco milhdes, novecentos e oitenta e cinco mil, novecentos e oitenta e dois reais e
quarenta e quatro centavos) estimados para os 48 (quarenta e oito) meses de Contrato de Gestdo. A esse valor devera ser aplicado a logica de 90% vinculado as
metas quantitativas e 10% ao cumprimento das metas qualitativas (Indicadores da parte variavel do contrato).

L.11. A avaliagdo da parte varidvel serd realizada em regime trimestral, podendo gerar um ajuste financeiro a menor nos meses subsequentes, dependendo do
percentual de alcance dos indicadores, pela UNIDADE ESTADUAL DE SAUDE ESPECIALIZADA DE GOIANESIA — USE GOIANESIA.

1.12. Visando o acompanhamento e avalia¢do do Contrato de Gestdo e o cumprimento das atividades estabelecidas para o PARCEIRO PRIVADO no ANEXO
TECNICO II, a mesma devera encaminhar mensalmente, conforme cronograma estabelecido pela Secretaria de Estado da Saide, a documentag@o informativa das
atividades assistenciais realizadas pela UNIDADE ESTADUAL DE SAUDE ESPECIALIZADA DE GOIANESIA — USE GOIANESIA.

1.13. As informagdes acima mencionadas serdo encaminhadas através dos registros no SIA - Sistema de Informagdes Ambulatoriais, de acordo com normas e prazos
estabelecidos pela Secretaria de Estado da Saude.

1.14. As informagdes mensais relativas a produgdo assistencial, indicadores de qualidade, movimentagdo de recursos econdémicos e financeiros e dados do Sistema
de Custos Ambulatoriais, serdo encaminhadas a Secretaria de Estado da Saude de acordo com normas, critérios de seguranga e prazos por ela estabelecidos.

1.15. As informagoes deverdo fazer parte da Planilha de Informagdes Complementares que deverdo ser enviadas até o dia 10 (dez) de cada més para a Comissdo de
Monitoramento e Avalia¢do dos Contratos de Gestdo — COMACG.

1.16. As metas de qualidade serdo avaliadas em regime trimestral, e, em caso de ndo cumprimento, sera efetuado o desconto de até 10% (dez por cento) de cada més,
conforme disposto no Anexo Técnico — 1V;

1.17. O Sistema Web Controle OS disponibilizado na Internet emitird os relatorios e planilhas necessarias a avaliagdo mensal das atividades desenvolvidas
pela UNIDADE ESTADUAL DE SAUDE ESPECIALIZADA DE GOIANESIA — USE GOIANESIA, e estabelecerd, através de niveis de acesso previamente
definidos, a responsabilidade legal pelos dados ali registrados.

1.18. A Secretaria de Estado da Saude procedera a analise dos dados enviados pelo PARCEIRO PRIVADO para que sejam efetuados os devidos repasses de
recursos, conforme estabelecido no item 8 do Contrato de Gestao — DO REPASSE DE RECURSOS.

1.19. As parcelas de valor variavel serdo pagas mensalmente, junto com a parte fixa, e os eventuais ajustes financeiros a menor decorrentes da avaliagdo do alcance
das metas de produgdo das partes variaveis serdo realizados nos meses subsequentes a analise dos indicadores estabelecidos, na forma disposta neste Contrato e seus
Anexos.

1.20. Havendo atrasos nos desembolsos previstos no cronograma de repasse 0 PARCEIRO PRIVADO podera realizar adiantamentos com recursos proprios a conta
bancaria indicada para recebimento dos repasses mensais, tendo reconhecido as despesas efetivadas, desde que em montante igual ou inferior aos valores ainda ndo
desembolsados que estejam previstos neste contrato.

1.21. A cada periodo de 03 (trés) meses, a Secretaria de Estado da Saude procedera a consolidac@o e analise conclusiva dos dados do trimestre findo, para avaliagdo
e pontuagdo dos indicadores de qualidade que condicionam o valor do repasse de valor variavel citado no item 4 deste documento.

1.22. A cada 06 (seis) meses, a Secretaria de Estado da Satde procedera a analise das quantidades de atividades assistenciais realizadas pelo PARCEIRO PRIVADO,
verificando e avaliando os desvios (para mais ou para menos) ocorridos em relagdo as quantidades estabelecidas neste Contrato de Gestdo, podendo gerar desconto
financeiro pelo ndo cumprimento de meta.

1.23. Em fungdo do inicio da atividade de uma nova tipologia de servigo ambulatorial, totalmente referenciada e dependente de encaminhamento da Central de
Regulagdo Estadual e Municipal e também a partir da estimativa empirica da demanda para este tipo de servigo de saiide, na hipotese de impossibilidade, por parte
do PARCEIRO PRIVADO, de cumprimento das metas estipuladas no presente contrato e seus anexos, tendo como unica e exclusiva justificativa a inexisténcia de
demanda suficiente para atingir os parametros contratualmente fixados, ndo havera descontos nos repasses programados, desde que os dados e informagdes que
atestarem a ndo ocorréncia de demanda sejam examinados, aprovados e validados pela GEFIC/SCAGES nos primeiros doze meses de efetivo funcionamento da
USE Goianésia.

1.24. Em sendo apurado saldo financeiro remanescente do Contrato de Gestao superior a uma (01) parcela mensal vigente, excluidos os fundos de provisionamento,
0 PARCEIRO PUBLICO podera reter, a seu critério, valores de recursos financeiros visando ajustar o saldo financeiro do referido Contrato.

1.25. O PARCEIRO PRIVADO devera elaborar ¢ encaminhar a Secretaria de Estado da Saude, em modelos por esta estabelecidos, relatorios de execugdo, trimestral,
em data estabelecida por aquele, do més subsequente ao trimestre;

1.26. Da analise referida no item anterior, podera resultar uma repactuagio das quantidades de atividades assistenciais ora estabelecidas e seu correspondente reflexo
econdmico-financeiro, efetivada através de Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo, acordada entre as partes nas respectivas reunides para ajuste semestral e anual do

Contrato de Gestdo.

1.27. A analise referida no item 8 deste documento ndo anula a possibilidade de que sejam firmados Termos Aditivos ao Contrato de Gestao em relagdo as clausulas
que quantificam as atividades assistenciais a serem desenvolvidas pelo PARCEIRO PRIVADO e seu correspondente reflexo econdmico-financeiro, a qualquer
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momento, se condi¢des e/ou ocorréncias excepcionais incidirem de forma muito intensa sobre as atividades do Ambulatorio, inviabilizando e/ou prejudicando a
assisténcia ali prestada.

1.28. Os documentos fiscais apresentados nas prestagdes de contas deverdo conter em seu corpo, sob pena de glosa, o nome do PARCEIRO PRIVADO e seu niimero
de inscri¢do o CNPJ/ME, o niimero do contrato de gestdo, a denominagdo da unidade Ambulatorial administrada, descri¢do do servigo prestado, periodo de execugio

dos servigos e numero de horas aplicadas ao contrato, quando couber.

1.29. O PARCEIRO PUBLICO realizara mensalmente, o desconto financeiro integral referente aos proventos dos servidores cedidos a0 PARCEIRO PRIVADO.

II - SISTEMATICA E CRITERIOS DE REPASSE

2. Com a finalidade de estabelecer a sistematica e os critérios de repasses ficam estabelecidos os seguintes principios e procedimentos:

2.1. AVALIACAO E VALORACAQ DOS DESVIOS NAS QUANTIDADES DE ATIVIDADE ASSISTENCIAL (Parte Fixa do Contrato de Gestio — 90%).

2.1.1. Os ajustes dos valores financeiros decorrentes dos desvios constatados serdo efetuados nos meses subsequentes aos periodos de avaliagdo, que ocorrerdo EM
REGIME SEMESTRAL.

2.1.2. A avaliagdo e analise das atividades contratadas constantes deste documento serdo efetuadas conforme explicitado na Tabela I - Tabela para repasse da
atividade realizada conforme percentual de volume contratado, para contratos de gestdo para gerenciamento de hospitais, a seguir apresentada. Os desvios serdo
analisados em relagdo as quantidades especificadas para cada modalidade de atividade assistencial especificada no ANEXO Técnico II e gerardo uma variagdo
proporcional no valor do repasse de recursos a ser efetuado ao PARCEIRO PRIVADO, respeitando-se a proporcionalidade de cada tipo de despesa especificada na
Tabela I deste ANEXO TECNICO IIL

2.2. AVALIACAO E VALORACAO DOS INDICADORES DE QUALIDADE (Parte Variavel do Contrato de Gestio — 10%)
2.2.1. Os valores percentuais apontados na tabela inserida Anexo Técnico IV — Indicadores de Qualidade, para valoragdo de cada um dos indicadores serdo

utilizados para o célculo do valor varidvel a ser pago, conforme especificado no item 4.2 e 4.3 deste documento. Os ajustes dos valores financeiros decorrentes dos
desvios constatados serdo efetuados nos meses subsequentes aos periodos de avaliagdo, que ocorrerio EM REGIME TRIMESTRAL.

TABELA I — Tabela para repasse da atividade realizada conforme percentual de volume contratado, para contratos de gestdo para gerenciamento de ambulatorios.

ATIVIDADE

REALIZADA VALOR A PAGAR

Acima do volume | 100% do peso percentual da atividade
contratado atendimento ambulatorial — Consultas Médicas

0, 0,
ATENDIMENTO | Entre 85% e 100% 100% do peso percentual da atividade

AMBULATORIAL | do volume atendimento ambulatorial — Consultas Médicas
contratado

CONSULTA

MEDICA

0, 0,
Entre 70% e 84,99% 90% do or¢amento destinado a atividade
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do volume . . Y1
Peso 79 % contratado atendimento ambulatorial — Consultas Médicas
Menos que 70% do | 70% do or¢amento destinado a atividade
volume contratado atendimento ambulatorial — Consultas Médicas
. 100% do peso percentual da atividade
Acima do volume - . -
atendimento ambulatorial — Consultas Nao
contratado e
Médicas
ATENDIMENTO | Entre 85% e 100% | 100% do peso percentual da atividade
AMBULATORIAL | do volume | atendimento ambulatorial — Consultas Nao
_ contratado Médicas
CONSULTA NAO
MEDICA
Entre 70% e 84,99% | 90% do orcamento destinado a atividade
do volume | atendimento ambulatorial — Consultas Nao
Peso 01 % contratado Meédicas
o . R ..
Menos que 70% do 70% .do orgamento Qestlnado a at1v1da<~ie
atendimento ambulatorial — Consultas Nao
volume contratado 1
Médicas
SADT EXTERNO | Acima do volume 100% do peso percentual da atividade SADT
contratado Externo
Peso 20%
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Entre 85% e 100% 100% do peso percentual da atividade SADT

do volume Externo
contratado
0, 0,
Entre 70% e 84,99% 90% do or¢amento destinado a atividade SADT
do volume
Externo
contratado

Menos que 70% do 70% do or¢camento destinado a atividade SADT
volume contratado Externo

Elaborado por:

Ana Beatriz Ramos

Assessoria Técnica — SCAGES/SES-GO.

ANEXO TECNICO DA MINUTA CONTRATUAL - IV

INDICADORES DA PARTE VARIAVEL DO CONTRATO

Indicadores de qualidade - Sistematica de Avaliag¢ao

Os Indicadores estdo relacionados a qualidade da assisténcia oferecida aos usudrios da unidade gerenciada e medem aspectos relacionados a efetividade da gestdo e
ao desempenho da unidade. A complexidade dos indicadores ¢é crescente e gradual, considerando o tempo de funcionamento da unidade.

Trimestralmente serdo reavaliados os Indicadores de Qualidade podendo ser alterados ou introduzidos novos parametros e metas, sendo que o alcance de um
determinado indicador no decorrer de certo periodo torna esse indicador um pré-requisito para que outros indicadores mais complexos possam ser avaliados.

Os indicadores constantes da proposta de trabalho constituem obrigagio contratual.
Fica o PARCEIRO PRIVADO obrigado a apresentar a totalidade dos indicadores de qualidade previstos na sua Proposta de Trabalho.

Para atribui¢do do percentual referente aos indicadores abaixo discriminados sera atribuido 25% quando do cumprimento da meta, e em caso de cumprimento
parcial, sera atribuido 0% ao indicador, sendo que cada indicador somente podera ter dois valores, 0% ou 25%.

METAS E INDICADORES

Para o primeiro ano estabelecem-se como indicadores determinantes do repasse da parte variavel:
1- Qualidade da Informagéo (25%)

2- Taxa de Absenteismo de Consultas Médicas (25%)

3- Indice de Retorno Médico (25%).

4- Perda Primaria (25%)

1.1. Apresentagdo do Boletim de Produgdo Ambulatorial- BPA.

1.2. O Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS — SIA/SUS ¢ uma ferramenta de gerenciamento de atendimentos ambulatoriais para realizar a captagio,
controle e pagamento ambulatorial, e ¢ alimentado por meio do Boletim de Produ¢do Ambulatorial — BPA.

1.3. A SES/GO procedera, mediante a apresentagdo de 100% dos BPA, referentes aos procedimentos realizados em cada més de competéncia, a anlise comparativa
da produgdo mensal das consultas e exames contratados.

1.4. Na apresentagdo do BPA serdo exigidos:

a) que tenha, no minimo, a aprovagdo de 95% dos procedimentos habilitados;
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b) que contenha, na apresentacao, a totalidade (100%) dos procedimentos realizados na Unidade, habilitados e néo habilitados;
1.4. O ndo cumprimento dessas exigéncias sera motivo de glosa no pagamento referente ao més de competéncia apresentado.

1.5. A necessidade da apresenta¢do dos procedimentos nao habilitados, mesmo sendo eles rejeitados, justifica-se para a formagao da série historica com o intuito de
solicitar futuras habilitagdes.

1.6. O prazo para entrega da producdo SIA/SUS na Geréncia de Auditoria e Processamento da Informagdo da SES, obedecera ao cronograma da SES, que esta
vinculado ao MS - DATASUS. Os dados devem ser enviados em meio magnético (CD ROM) para a Geréncia de Auditoria ¢ Processamento da Informagio da
Secretaria de Estado, contendo BPA do més de competéncia. A reapresentacdo de procedimentos ou atrasos no faturamento serdo monitorados e norteados pela
Coordenacdo de Processamento da Informagao da SES.

2. Taxa de Absenteismo de Consultas Médicas (25%).

2.1. A meta é acompanhar a ndo efetivacdo das consultas médicas previamente agendadas para atendimento na USE Goianésia decorrente da auséncia do paciente,

identificando as razdes para o ndo comparecimento a consulta. Este indicador ¢ aferido mensalmente com base nos dados apontados no sistema de informacédo da
USE. O relatorio devera ser consolidado e enviado mensalmente até o dia 10 do més subsequente.

2.2. Calculo: Diferenga percentual entre o total de consultas ndo realizadas e o total de consultas agendadas
Taxa de Absenteismo: Total de consultas ndo realizadas x100

Total de consultas agendadas

4. Indice de Retorno Médico (25%).

4.1. A meta ¢ medir,_indiretamente, a resolutividade da unidade e monitorar a relacdo primeira consulta/consulta subsequente desejada para este modelo de
atendimento. Este indicador é aferido mensalmente com base nos dados apontados no sistema de informagdo da USE e mede indiretamente a resolubilidade da
Unidade, monitorando a relag@o primeira consulta/consulta subsequente. O relatério devera ser consolidado e enviado mensalmente até o dia 10 do més subsequente.

4.2. Calculo: Relagdo entre o total de consultas subsequentes e a somatoria do total de primeiras consultas e interconsultas realizadas na USE.

Indice de Retorno: Total de consultas subsequentes

Total de primeiras consultas + Total de Interconsultas

5. Perda Primaria (25%)

5.1. Acompanha o desperdicio das primeiras consultas médicas disponibilizadas area a rede referenciada. Calculo: Diferenca percentual entre o total de primeiras
consultas disponibilizadas para a rede e o total de primeiras consultas agendadas na USE. Este indicador ¢ aferido mensalmente com base nos dados apontados no
sistema de informagdo da USE. Permite estratificagdo por especialidade médica.

Elaborado por:

Ana Beatriz Ramos

Assessoria Técnica — SCAGES/SES-GO.

ANEXO TECNICO DA MINUTA CONTRATUAL - V

DEMAIS DISPOSICOES

I. O PARCEIRO PUBLICO podera realizar repasse de recursos a0 PARCEIRO PRIVADO, a titulo de investimento, no inicio ou durante a execugio do contrato de
gestdo, para ampliagdo, adaptagdo e reformas das estruturas fisicas ja existentes, de acordo com o cronograma estimado de obras, bem como a aquisi¢do de
equipamentos e bens moveis que se fazem necessarios a prestagao dos servigos publicos.

II. A remuneragdo dos membros da Diretoria do PARCEIRO PRIVADO nao podera ultrapassar o teto do Poder Executivo estadual.

II1. Nos termos do item II acima, O PARCEIRO PRIVADO devera utilizar os valores de mercado privado da regido de inser¢do, ratificados por meio de Pesquisa
Salarial de Mercado Anual, que contemple ao menos 5 (cinco) instituicdes congéneres, bem como as Convengdes Coletivas de Trabalho de cada categoria, como
critério para remuneragdo e vantagens de qualquer natureza a serem percebidos pelos dirigentes e empregados.

IV. Na eventual rescisdo de contrato trabalhista de empregado, a responsabilidade pela mesma ¢ do PARCEIRO PRIVADO, cabendo ao PARCEIRO PUBLICO o
onus financeiro.

V. Ocorrendo a situagdo prevista no item IV acima, o0 PARCEIRO PRIVADO dever4 apresentar a0 PARCEIRO PUBLICO o comprovante das despesas com as
respectivas rescisdes devidamente homologadas junto aos Orgdos competentes, quando aplicavel, e requerer o ressarcimento para a recomposi¢do dos recursos
destinados a assisténcia Ambulatorial.

VI. Na eventual rescisdo deste contrato de gestdo, os valores repassados pelo PARCEIRO PUBLICO ao PARCEIRO PRIVADO serdo devolvidos aos cofres
publicos, com as devidas aplicagdes financeiras.
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VILI. Os valores relativos as reclamagdes trabalhistas e a¢des judiciais que surgirem apos a rescisdo do presente contrato, sob qualquer forma das atividades descritas
neste instrumento, serd de responsabilidade do PARCEIRO PUBLICO apos a devolugdo pelo PARCEIRO PRIVADO do saldo liquido existente no fundo, previsto
no item 7.3 da Clausula Sétima deste Contrato de Gestao, devendo o PARCEIRO PUBLICO dar total quitagdo ao PARCEIRO PRIVADO no ato dessa devolugao.

VIIL. Em caso de rescisdo unilateral deste contrato de gestio por parte do PARCEIRO PUBLICO, o PARCEIRO PUBLICO devera arcar com os custos de
desmobilizacgdo e dispensa do pessoal contratado pelo PARCEIRO PRIVADO para a execugdo dos servigos pactuados, sem prejuizo de eventual indenizagdo que a
ela couber.

IX. Encerrado o prazo de vigéncia do presente instrumento contratual, e ndo cabendo mais sua prorrogacao, proceder-se-a a sub-rogacdo dos direitos ¢ deveres
decorrentes dos contratos firmados pelo PARCEIRO PRIVADO para execugdo do objeto do Contrato de Gestdo n° / — SES/GO a nova entidade escolhida
pelo PARCEIRO PUBLICO.

X. Observada a conveniéncia e oportunidade, apds manifestagdo de 6rgdos técnicos da Secretaria de Estado da Saude — SES/GO, o Secretario de Estado da Saude

poderé editar Portarias para, de forma complementar, e observando o principio da eficiéncia da Administragdo Publica e demais constantes no caput do art. 37 da
Constitui¢do Federal, normatizar a execuc@o deste Contrato de Gestdo.

Elaborado por:

Ana Beatriz Ramos

Assessoria Técnica — SCAGES/SES-GO.

ANEXO DA MINUTA CONTRATUAL - VI

TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BENS MOVEIS

Termo de Permissdo de Uso de Bens Moveis que entre si celebram o Estado de Goias, por intermédio da Secretaria de Estado da Satde-SES/GO e o(a)

, qualificada como Organizagdo Social, com o objetivo de autorizar o uso de bens modveis na implantacdo dos servigos no gerenciamento,
operacionalizagio e execugio das agdes e servigos de saude da Unidade Estadual de Saude Especializada de Goianésia — USE GOIANESIA, localizado na Avenida
Ulisses Guimardes esquina com Avenida Contorno, Bairro Esperanca, s/n, em regime de 12 horas/dia, por um periodo de 48 (quarenta e o0ito) meses, contados a
partir da publicagdo de seu resumo na imprensa oficial, podendo ser prorrogado sempre que houver interesse das partes, nos termos do artigo 8°-A, §1°, da Lei
Estadual n° 15.503/2005., para os fins que se destina.

PERMITENTE:

ESTADO DE GOIAS, por intermédio da Secretaria de Estado da Satde, inscrita no CNPJ sob o n°® 02.529.964/0001-57, com sede na Rua SC-1, n° 299, Parque
Santa Cruz, Goidnia-GO CEP:74.860-270, neste ato representado pelo Procurador-Geral do Estado, DR. LUIZ CESAR KIMURA, advogado, inscrito na OAB-GO
sob n° 16.649, residente e domiciliado nesta Capital, e pelo Secretario de Estado da Saude, LEONARDO MOURA VILELA, casado, médico, portador da CI RG
n°® 775.140 2% via-DGPC/GO e CPF sob o n° 305.045.541-15, residente e domiciliado nesta Capital, doravante denominado PERMITENTE.

PERMISSIONARIO:

0 (A) , inscrita no CNPJ n° , com endere¢o na Rua ,n.__, Bairro , CEP , no Municipio de , neste momento
representado (a) por , brasileiro(a), estado civil, profissao, inscrito no RG n. e CPF n. , neste ato denominado PERMISSIONARIO.
Considerando o artigo 9° da Lei n° 15.503/2005, ¢ tendo em vista o disposto no Contrato de Gestao n° / , firmado entre a Secretaria de Estado de Saude e
o(a) , cujo objeto ¢ o gerenciamento, operacionalizagdo e execu¢do das agdes e servigos de saude da Unidade Estadual de Saude Especializada de

Goianésia — USE GOIANESIA, localizado na Avenida Ulisses Guimaraes esquina com Avenida Contorno, Bairro Esperanga, s/n, em regime de 12 horas/dia, por um
periodo de 48 (quarenta e oito) meses.

Considerando tudo que consta no processo administrativo n® 201700010026075, as partes RESOLVEM firmar o presente TERMO DE PERMISSAO DE USO
DE BENS MOVEIS, nos termos das normas disciplinares previstas no ordenamento juridico vigente, mediante as clausulas e condigdes a seguir expostas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. O presente Instrumento tem por objeto ceder e permitir o uso gratuito dos bens méveis, conforme inventdrio de bens a ser anexado a este Termo, imediatamente
apods assinatura do contrato de gestdo e antes do inicio da gestdo da Unidade Estadual de Saude Especializada de Goianésia — USE GOIANESIA, pela organizacao

social de saude.
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1.2. Este Termo de Permissao de Uso de Bens Moveis ¢ parte integrante do Contrato de Gestao n° /

CLASULA SEGUNDA - DA DESTINACAO E USO DOS BENS MOVEIS
2.1. O PERMISSIONARIO se compromete a utilizar os bens cedidos exclusivamente para atender aos usuarios do Sistema Unico de Saude-SUS.

2.2. O PERMISSIONARIO devera guardar/manter os bens na Unidade Estadual de Satude Especializada de Goianésia — USE GOIANESIA, somente podendo
remaneja-lo com a expressa autorizagdo do PERMITENTE.

2.3. O PERMISSIONARIO se compromete a nio emprestar, ceder, dar em locagio ou em garantia, doar, transferir total ou parcialmente, sob quaisquer
modalidades, gratuita ou onerosa, provisoria ou permanentemente, os direitos de uso dos bens moéveis cedidos, assim como seus acessorios, manuais ou quaisquer
partes, exceto se houver o prévio e expresso consentimento do PERMITENTE.

2.4. Os bens moveis cedidos poderdo ser alienados e/ou substituidos por outros de igual valor ou maior valor, desde que previamente autorizado
pelo PERMITENTE ¢ que tenha sido providenciada a respectiva avaliagdo, ficando condicionados a integragdo dos novos bens ao patriménio do Estado, em

substitui¢ao.

2.5. Em relagdo 4 substituicio dos bens moveis adquiridos diretamente pelo PERMISSONARIO, fica garantida a esta a utilizagio de procedimento proprio e
simplificado para a realizagdo de alienagdes, com controle patrimonial direto pelo PERMITENTE.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1. APERMITENTE se compromete a:

a) Por forca do presente Instrumento, o PERMITENTE cede e permite o pleno uso de todos os bens moveis inventariados no anexo deste Instrumento.
3.2. 0 PERMISSIONARIO se compromete a:

a) Vistoriar os bens ora cedidos, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a outorga do Contrato de Gestdo n° / , emitindo Termo de Vistoria atestando seu
bom estado de funcionamento.

b) Manter os bens cedidos em perfeito estado de higiene, conservacdo e funcionamento, bem como, a utiliza-los de acordo com o estabelecido neste Instrumento e
no Contrato de Gestao n° /

¢) Responsabilizar-se por todas e quaisquer despesas dos bens cedidos, quer decorrentes de assisténcia técnica preventiva e/ou corretiva de forma continua, quer
decorrentes da recuperagdo por danos, bem como pelo ressarcimento de qualquer prejuizo proveniente de uso inadequado.

d) Nao realizar quaisquer modificagdes ou alteragdes nos bens cedidos, sem a prévia e expressa anuéncia do PERMITENTE.
e) Adquirir os insumos indispensaveis ao funcionamento ¢ manutengao dos bens cedidos;

f) Responsabilizar-se pelas despesas com impostos, taxas, multas e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir sobre os bens cedidos, devendo encaminhar os
respectivos comprovantes de recolhimento ao PERMITENTE.

g) Informar imediatamente ao PERMITENTE caso os bens objeto desta Permissdo sofrerem qualquer turbacéo ou esbulho por terceiros.

h) Comunicar a0 PERMITENTE, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, todas as aquisi¢cdes de bens moveis que forem realizadas posteriormente a assinatura deste
Instrumento.

i) Em caso de demanda judicial que verse sobre os bens cedidos, sendo o PERMISSIONARIO citado em nome proprio, devera, no prazo legal, nomear
o PERMITENTE a autoria.

j) Apresentar Boletim de Ocorréncia a0 PERMITENTE, devidamente registrado em unidade policial, caso ocorra furto ou roubo dos bens dados em permissao de
uso.

k) Em caso de avaria provocada por terceiros, culposa ou dolosamente, devera comunicar, imediatamente a0 PERMITENTE, com a descri¢cdo pormenorizada do

fato e identificagdo do agente causador do dano. Para o caso de dano provocado intencionalmente, devera ser registrado Boletim de Ocorréncia pelo crime de dano
contra o autor do fato delituoso.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA E PUBLICACAO
4.1. O presente Instrumento vigorara enquanto viger o Contrato de Gestdo n° /

4.2. O PERMITENTE fara publicagdo do extrato deste Instrumento.

CLAUSULA QUINTA - DAS ALTERAC()ES
5.1. Este Instrumento podera ser alterado, nos casos previstos no ordenamento juridico vigente, inclusive para acréscimos ou supressoes, por meio de termo aditivo,

devidamente justificado, e em comum acordo entre as partes, anterior ao término da vigéncia do Contrato, devendo para tanto ser respeitado o interesse publico,
desde que satisfeitas as obrigagdes contratuais.

CLAUSULA SEXTA - DAS BENFEITORIAS E VISTORIA

6.1. As benfeitorias realizadas pelo PERMISSIONARIO serdo incorporadas aos bens cedidos, sem que lhe assista o direito de indenizagio ou de retengio, salvo
acordo formal em contréario.
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6.2. OPERMITENTE devera proceder vistoria nos bens cedidos, a fim de constatar o cumprimento, pelo PERMISSIONARIO, das obrigagdes assumidas neste
Instrumento independentemente de aviso prévio, consulta ou notificagdo.

CLAUSULA SETIMA - DO RESSARCIMENTO E DA PERMUTA

7.1. Ocorrendo avaria em qualquer dos bens cedidos e sendo desaconselhavel economicamente o seu conserto, ou a hipdtese de desaparecimento por furto, roubo ou
extravio dos mesmos, 0 PERMISSIONARIO devera:

a) Ressarcir o PERMITENTE no valor de mercado dos bens, em 30 (trinta) dias, contados da ocorréncia do fato.
b) Adquirir outro bem, de igual valor e forma, para substituir o bem avariado, furtado ou roubado.

7.2. Os bens moveis permitidos em uso poderdo ser permutados por outros de igual ou maior valor, que passam a integrar o patriménio do Estado de Goias, apos
prévia avaliagdo e expressa autorizagdo do PERMITENTE, desde que satisfeitas as obrigagdes contratuais.

CLAUSULA OITAVA — DA RESTITUICAO E DA DEVOLUCAO

8.1. O PERMISSIONARIO se compromete a restituir ao PERMITENTE todos os bens cedidos, no estado normal de uso, caso ocorra a rescisdo ou a extingdo
deste Instrumento.

8.2. O PERMISSIONARIO podera, a qualquer tempo e mediante justificativa, propor devolugdo de bens cujo uso lhe fora permitido, e que ndo mais sejam
necessarios ao cumprimento das metas avengadas.

CLAUSULA NONA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL E DAS OMISSOES
9.1. O presente Instrumento tem fundamento no artigo 9° da Lei n° 15.503/2005, regendo-se pelas disposi¢des de Direito Civil, em especial as concernentes ao

direito real de uso, aplicado supletivamente aos contratos administrativos, e, ainda, pelas clausulas e condi¢des estipuladas neste Termo e no Contrato de Gestdo n°
/

9.2. Os casos omissos ou excepcionais, assim como as dividas surgidas ou clausulas ndo previstas neste Termo, em decorréncia de sua execugdo, serdo dirimidas
mediante acordo entre as partes por meio da Comissdo Interna dos Contratos de Gestdo em Servigos de Satde e da Geréncia de Patrimonio da SES/GO, bem como
pelas regras e principios do Direito Publico e em iltima instincia pela autoridade judiciaria competente.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO
10.1. Os interessados poderdo rescindir de comum acordo, sendo-lhes imputadas as responsabilidades das obrigagdes no prazo que tenha vigido e creditando-lhes,
igualmente, os beneficios adquiridos no mesmo periodo, necessitando, porém, de notificagdo prévia com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, retornando os

bens ao status quo ante.

10.2. Podera ser rescindido unilateralmente, pelas partes, por descumprimento de quaisquer clausulas ou condi¢des, mediante notificagdo prévia de 60 (sessenta)
dias, ou pela superveniéncia de norma legal que o torne formal ou materialmente inexequivel.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1. Os participes elegem o foro de Goidnia como competente para dirimir quaisquer divergéncias relacionadas ao presente TERMO DE PERMISSAO DE USO,
que ndo puderem ser resolvidas amigavelmente pela via administrativa, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem de acordo, as partes firmam o presente Instrumento, em 4 (quatro) vias de igual teor e forma, para que surtam os efeitos legais, as quais, depois de
lidas, serdo assinadas pelas testemunhas in fine indicadas.

Goiania, de de

PERMITENTE

Secretaria de Estado da Satde de Goias

PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO

PERMISSIONARIA
TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
RGn. RGn.

CPF n. CPF n.
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ANEXO DA MINUTA CONTRATUAL - VII

TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BEM IMOVEL

Termo de Permissdo de Uso de Bens Imodveis que entre si celebram o Estado de Goias, por intermédio da Secretaria de Estado da Satde-SES/GO e o(a)

, qualificada como Organizagdo Social, com o objetivo de autorizar o uso de bens imdveis na implantagdo dos servicos no gerenciamento,
operacionalizagdo e execugdo das agdes e servigos de saude da Unidade Estadual de Saude Especializada de Goianésia — USE GOIANESIA, localizado na Avenida
Ulisses Guimardes esquina com Avenida Contorno, Bairro Esperanca, s/n, em regime de 12 horas/dia, por um periodo de 48 (quarenta e oito) meses, contados a
partir da publicacdo de seu resumo na imprensa oficial, podendo ser prorrogado sempre que houver interesse das partes, nos termos do artigo 8°-A, §1°, da Lei
Estadual n® 15.503/2005., para os fins que se destina.

PARTICIPES:

PERMITENTE:

ESTADO DE GOIAS, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE, inscrita no CNPJ n° 02.529.964/0001-57, com sede na Rua SC-1, n° 299,
Parque Santa Cruz, nesta Capital, neste ato representada por seu Secretario LEONARDO MOURA VILELA, casado, médico, portador da CI RG n°® 775.140 2*
via-DGPC/GO e CPF sob o n° 305.045.541-15, residente e domiciliado nesta Capital, juntamente com a PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO, representado
pelo Procurador-Geral, DR. LUIZ CESAR KIMURA, advogado, inscrito na OAB-GO sob n° 16.649, residente e domiciliado nesta Capital, doravante
denominado PERMITENTE.

PERMISSIONARIO:
O(A) , inscrita no CNPJ n° , com endere¢o na Rua , N , Bairro , CEP , no Municipio de , neste
momento representado (a) por , Dbrasileiro(a), estado civil, profissdo, inscrito no RG n. e CPF n. , neste ato

denominado PERMISSIONARIO.

Considerando o disposto no Contrato de Gestdo n° / , firmado entre a Secretaria de Estado da Saude e o(a) , cujo objeto € o
gerenciamento, operacionalizagdo e execugdo das agdes e servigos de satide da Unidade Estadual de Satde Especializada de Goianésia — USE GOIANESIA,
localizado na Avenida Ulisses Guimarées esquina com Avenida Contorno, Bairro Esperanca, s/n, em regime de 12 horas/dia

Considerando tudo que consta no processo administrativo n° RESOLVEM as partes firmar o presente TERMO DE PERMISSAO DE USO DE
BEM IMOVEL, nos termos das normas disciplinares previstas no ordenamento juridico vigente, mediante as clausulas e condi¢des a seguir expostas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. O presente Instrumento tem por objeto a cessdo e permissdo de uso do imovel, situado na , onde funciona a Unidade Estadual de Saude
Especializada de Goianésia — USE GOIANESIA, localizado na Avenida Ulisses Guimardes esquina com Avenida Contorno, Bairro Esperanga, s/n, em regime de 12

horas/dia, com area total medindo m2.

1.2. Este Termo de Permissdo de Uso ¢ parte integrante do Contrato de Gestéo n. /

CLAUSULA SEGUNDA - DA DESTINACAO E USO DO IMOVEL
2.1. O PERMISSIONARIO se compromete a utilizar o imovel exclusivamente para atender ao Sistema Unico de Satide-SUS.

2.2.0 PERMISSIONARIO ndo podera dar qualquer outra destinagdo ao imével, que nio seja o funcionamento da Unidade Estadual de Saude Especializada de
Goianésia — USE GOIANESIA, sob pena de responder por perdas e danos.

2.3. O bem imével cedido ¢ inalienével pelo PERMISSIONARIO.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1. O PERMITENTE se compromete a:

a) Por forca do presente Instrumento, dar em cedéncia e permitir o uso, a titulo gratuito, o imével descrito na Clausula Primeira deste Instrumento.
3.2. 0 PERMISSIONARIO se compromete a:

a) Vistoriar o imoével, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a outorga do Contrato de Gestdo n° / , emitindo Termo de Vistoria atestando seu bom estado
de conservagdo, acompanhado de acervo fotografico e documental relativo a situag@o do prédio.
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b) Conservar e a zelar pelo perfeito estado do imoével objeto deste termo, utilizando-o como se lhe pertencesse, conservando-o e fazendo com que seu uso e gozo
sejam pacificos e harmonicos, principalmente com vizinhos, e utiliza-lo de acordo com o estabelecido na clausula segunda.

¢) Assumir os encargos e 6nus decorrentes da guarda e manutengdo do imoével, incluindo as benfeitorias que se fizerem necessarias.

d) Responsabilizar-se por quaisquer despesas relacionadas ao uso e gozo do imoével, sejam despesas de agua, luz, impostos, taxas, contribui¢des de melhoria,
enquanto o presente Instrumento estiver vigente.

e) No caso de rescisdo ou extingdo do Contrato de Gestdo n° / , restituir o imovel cedido nas mesmas condigdes em que o recebeu, respeitada sua
depreciac@o natural e o Termo de Vistoria.

f) Nao emprestar, ceder, locar ou de qualquer outra forma repassar a terceiros o imovel objeto deste Termo, no todo ou em parte, sem o prévio e expresso
consentimento do PERMITENTE.

g) Declarar-se ciente de que este termo se tornara nulo, independentemente de ato especial, sem que lhe seja devida qualquer indenizagdo, caso haja necessidade e
comprovado interesse publico, de dar destinagdo diversa, da prevista neste Instrumento, ao imével ora cedido.

h) E facultado a0 PERMISSIONARIO executar obras complementares no imével, ficando condicionada a apresentagio de projeto para prévia analise e aprovagdo
da area competente da Secretaria de Estado da Satde.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA, ALTERACAO E PUBLICACAO

4.1. O presente Instrumento vigorara enquanto viger o Contrato de Gestdo n° / ;

4.2. Este instrumento podera ser alterado, nos casos previstos no ordenamento juridico vigente, por meio de termo aditivo, desde que devidamente justificado, e
anterior ao término da vigéncia, devendo para tanto ser respeitados o interesse publico e o objeto do presente desta permissao.

4.3. A Secretaria de Estado da Satide publicara o extrato deste Termo de Permissao de Uso, no Diario Oficial do Estado de Goias.

CLAUSULA QUINTA - DAS BENFEITORIAS E VISTORIA

5.1. As benfeitorias realizadas pelo PERMISSIONARIO serio incorporadas ao imdvel, sem que lhe assista o direito de indenizagdo ou de retencio, salvo acordo
formal em contrario.

5.2. O PERMITENTE devera proceder a vistoria no imével cedido, a fim de constatar o cumprimento, pelo PERMISSIONARIO, das obrigagdes assumidas neste
Instrumento independentemente de aviso prévio, consulta ou notificagao.

CLAUSULA SEXTA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL E DAS OMISSOES

6.1. O presente Instrumento tem fundamento na Lei estadual n° 15.503/2005, regendo-se pelas disposi¢des de Direito Civil, em especial as concernentes ao direito
real de uso, aplicado supletivamente aos contratos administrativos e, ainda, pelas clausulas e condigdes estipuladas neste Termo ¢ no Contrato de Gestdo n°
/

6.2. Os casos omissos ou excepcionais, assim como as davidas surgidas ou clausulas ndo previstas neste Termo, em decorréncia de sua execucdo, serdo dirimidas
mediante acordo entre as partes por meio da Comissdo Interna dos Contratos de Gestdo em Servigos de Saude, juntamente com a Geréncia de Patriménio da
SES/GO, bem como pelas regras e principios do Direito Publico e em tltima instancia pela autoridade judiciaria competente.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO
7.1. Os interessados poderdo rescindir de comum acordo, sendo-lhes imputadas as responsabilidades das obrigagdes no prazo que tenha vigido e creditando-lhes,
igualmente, os beneficios adquiridos no mesmo periodo, necessitando, porém, de notificagdo prévia com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, retornando o

bem ao status quo ante.

7.2. Podera ser rescindido unilateralmente pelas partes, por descumprimento de quaisquer clausulas ou condi¢des, mediante notificagdo prévia de 60 (sessenta) dias,
ou pela superveniéncia de norma legal que o torne formal ou materialmente inexequivel.

CLAUSULA OITAVA - DO FORO

8.1. Os participes elegem o foro de Goisnia-GO como competente para dirimir quaisquer divergéncias relacionadas ao presente TERMO DE PERMISSAO DE
USO, que nio puderem ser resolvidas amigavelmente pela via administrativa, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem de acordo, as partes firmam o presente Instrumento, em 4 vias de igual teor e forma, para que surtam os efeitos legais, as quais, depois de lidas, serdo
assinadas pelas testemunhas in fine indicadas.

Goiania, de de

PERMITENTE

Secretaria de Estado da Satde de Goias
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PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO

PERMISSIONARIA

TESTEMUNHAS:

Nome: Nome:

RGn.RGn.
CPF n. CPF n.
COMISSAO INTERNA DE CONTRATOS DE GESTAO EM SERVICOS DE SAUDE
NAO CADASTRADO - Bairro NAO CADASTRADO - CEP 74000-000 - GOIANIA - GO - NAO CADASTRADO
Referéncia: Processo n° 201700010026075 SEI 3845933
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