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Lista de Siglas

ACS - Agentes Comunitário de Saúde

AD - Atenção Domiciliar

AF - Assistência Farmacêutica

AIDS - Acquired Immunodeficiency Syndrome/ Síndrome da Imunodeficiência Adquirida

APAE - Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais

APS - Atenção Primária em Saúde

CAPS - Centro de Atenção Psicossocial

CAPSI - Centro de Atenção Psicossocial e Infanto Juvenil do Estado de Goiás

CBO - Classificação Brasileira de Ocupações

CEAF - Componente Especializado da Assistência Farmacêutica

CEMAC – Central de Medicamentos de Alto Custo – Juarez Barbosa

CEO - Centros de Especialidades Odontológicas

CES-GO – Conselho Estadual de Saúde

CGE - Controladoria-Geral do Estado

CIB - Comissão Intergestora Bipartite

CIEVS – Centro de Informações Estratégicas e Respostas em Vigilância em Saúde

CIR - Comissões Intergestores Regionais

COSEMS - Conselho dos Secretários Municipais de Saúde de Goiás

COVID-19 – Coronavírus 2019

CREMIC - Centro Estadual de Referência em Medicina Integrativa e Complementar

CRER - Centro de Reabilitação e Readaptação Dr. Henrique Santillo

CRIE – Centro de Referência para Imunobiológicos Especiais

DANT - Doenças e Agravos não Transmissíveis

DATASUS – Departamento de Informática do SUS
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DCNT – Doenças Crônicas não Transmissíveis

DDA - Doenças Diarreicas Agudas

EaD - Educação a Distância

ES - Educação na Saúde

ESB - Equipes de Saúde Bucal

E-SUS – Sistema de Saúde de Atenção Básica

GAB/SES-GO - Gabinete da Secretária Estadual de Saúde do Estado de Goiás

GERTRAN - Gerência de Transplantes

GEPI - Gerência de Planejamento Institucional

HDT - Hospital de Doenças Tropicais Dr. Anuar Auad

HEANA - Hospital Estadual Dr. Henrique Santillo

HEAPA - Hospital de Urgências de Aparecida de Goiânia

HECAD - Hospital Estadual da Criança e do Adolescente

HGG - Hospital Geral de Goiânia Dr. Alberto Rassi

HIV - Human Immunodeficiency Virus

HEMU – Hospital Estadual da Mulher

HPV - Papilomavírus Humano

HUGO - Hospital de Urgências de Goiânia

HUGOL - Hospital Estadual de Urgências de Governador Otávio Lage

ICMS – Imposto sobre Circulação de Mercadorias

IML - Instituto Médico Legal

IPVA - Imposto sobre Propriedade de Veículos Automotores

IST - Infecções Sexualmente Transmissíveis

ITCD - Imposto sobre Transmissão Causa Mortis e Doação

LACEN - Laboratório Estadual de Saúde Pública Dr. Giovanni Cysneiros
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LGBTQIA+ - Lésbicas, Gays, Bissexuais, Transexuais, Queer, Intersexuais, Assexuais e
demais orientações sexuais e identidades de gênero

LV - Leishmaniose Visceral

MS – Ministério da Saúde

NBR - Normas Brasileiras

NVE - Núcleo de Vigilância Epidemiológica

ODS - Objetivos globais de Desenvolvimento Sustentável

OMS – Organização Mundial da Saúde

OSS – Organização Social de Saúde

PAILI - Programa de Atenção Integral ao Louco Infrator

PAS - Programação Anual de Saúde

PE - Planejamento Estratégico

PDR - Plano Diretor de Regionalização

PEC – Proposta de Emenda à Constituição

PEC - Prontuário Eletrônico do Cidadão

PICS - Práticas Integrativas e Complementares em Saúde

PNI/MS - Programa Nacional de Imunizações

PNSIPN - Política Nacional de Saúde Integral da População Negra

PPA – Plano Plurianual

PPI - Programação Pactuada e Integrada

PQAVS - Programa de Qualificação das Ações de Vigilância em Saúde

PROTEJA - Estratégia de Prevenção e Atenção à Obesidade Infantil

PrEP - Profilaxia Pré-Exposição

PRI - Planejamento Regional Integrado

PSE – Programa Saúde Escola
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RAG - Relatório Anual de Gestão

RAPS – Rede de Atenção Psicossocial

RAS - Redes de Atenção à Saúde

RDQA - Relatório Detalhado do Quadrimestre Anterior

RHC - Registros Hospitalares de Câncer

RN – Recém-Nascido

SAD - serviços de atenção domiciliar

SADT - Serviço de Apoio Diagnóstico e Terapêutico

SAE - Serviços de Assistência Especializada

SPAIS – Superintendência de Políticas de Atenção integral à Saúde

SAMU - Serviço de Atendimento Móvel de Urgência

SARS-CoV-2 - Vírus da doença Covid-19

SESG – Superintendência da Escola de Saúde de Goiás

SES-GO – Secretaria de Estado da Saúde de Goiás

SGH -Sistema de Gestão Hospitalar

SIM - Sistema de Informação de Mortalidade

SINAN - Sistema de Informação dos Agravos de Notificação

SINASC - Sistema de Informação de Nascimento

SINAVISA - Sistema Nacional de Informação em Vigilância Sanitária

SIPNI - Sistema de Informação do Programa Nacional de Imunização

SISCAN - Sistema de Informação do Câncer

SPAIS - Superintendência de Políticas e Atenção Integral à Saúde

SUBCIC - Subsecretaria de Controle Interno e Compliance

SUINFRA - Superintendência de Infraestrutura

SUREG - Superintendência de Regulação, Controle e Avaliação
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SUPCIC - Superintendência de Controle Interno e Correção

SUPGAPC - Superintendência do Governo Aberto e Participação Cidadã

SUPECC - Superintendência de Monitoramento dos Contratos de Gestão e Convênios

SPLAN – Superintendência de Planejamento

SUS - Sistema Único de Saúde

SUTIN – Superintendência de Tecnologia, Inovação e saúde Digital

SUVISA - Superintendência de Vigilância em Saúde

TB - Tuberculose

TCM - Tribunal de Contas Municipal

TCT - Termo de Cooperação Técnica

TFD - Tratamento Fora de Domicílio

TMI - Taxa de Mortalidade Infantil

UBS – Unidade Básica de Saúde

UNACON - Unidades de Alta Complexidade em Oncologia

UOM - Unidades Odontológicas Móveis

UPA – Unidade de Pronto Atendimento

UTI – Unidade de Terapia Intensiva

VIVA - Sistema de Vigilância das Violências e Acidentes
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1. Identificação

1.1. Informações territoriais

INFORMAÇÕES TERRITORIAIS

UF GO

Estado GOIÁS

Área 340.086,00 Km²

População 7.056.495 Hab

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) Data da consulta: 15/05/2024

1.2. Secretaria de saúde

SECRETARIA DE SAÚDE

Nome do Órgão SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DE GOIAS

Número CNES 6450091

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 02.529.964/0015-57

Endereço RUA SC1 299

Telefone (62) 3201-3725

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) Data da consulta: 15/05/2024

1.3. Informações da gestão

INFORMAÇÕES DA GESTÃO

Governador(a) RONALDO RAMOS CAIADO

Secretário(a) de Saúde em Exercício RASIVEL DOS REIS SANTOS JUNIOR

E-mail secretário(a) secretario.saude@goias.gov.br

Telefone secretário(a) (62)3201-3479

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS). Data da consulta:
15/05/2024
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1.4. Fundo de saúde

FUNDO DE SAÚDE

Instrumento de criação Lei nº 9.593 de 10/12/1984 e Lei nº 17.797 de 19/07/2012

Data de criação 12/1984

CNPJ 00.544.963/0001-56

Natureza Jurídica Fundo Público da Administração Direta Estadual ou do Distrito
Federal

Nome do Gestor do Fundo Rasivel Dos Reis Santos Junior

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS). Data da consulta:

15/05/2024

1.5. Plano de saúde

PLANO DE SAÚDE

Período do Plano de Saúde 2024-2027

Status do Plano Em Análise no Conselho de Saúde

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS). Data da consulta: 14/05/2024

1.6. Informações sobre regionalização

INFORMAÇÕES SOBRE REGIONALIZAÇÃO

Região Área (Km²) População (Hab) Densidade

Central 7.900,45 1.888.228,00 239

Centro Sul 20.426,33 955.564,00 46,78

Entorno Norte 22.193,85 275.752,00 12,42

Entorno Sul 11.891,71 963.718,00 81,04

Estrada de Ferro 20.149,19 325.940,00 16,18

Nordeste I 12.403,27 41.541,00 3,35

Nordeste II 14.984,22 94.524,00 6,31

Norte 25.759,34 131.825,00 5,12

Oeste I 18.568,85 116.132,00 6,25

Oeste II 9.973,25 116.983,00 11,73

Pirineus 8.909,54 538.825,00 60,48
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Rio Vermelho 33.240,46 202.776,00 6,1

Serra da Mesa 19.590,88 120.645,00 6,16

Sudoeste I 31.477,37 438.027,00 13,92

Sudoeste II 41.654,98 236.669,00 5,68

Sul 13.569,15 261.009,00 19,24

São Patrício I 14.961,68 168.047,00 11,23

São Patrício II 12.432,19 180.290,00 14,5

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS).

1.7. Conselho de saúde

CONSELHO DE SAÚDE

Instrumento Legal de Criação Decreto Nº 3.887 de 05/11/1992

Endereço

Avenida República do Líbano, Qd. 3D, Lts. 22-28, Edifício Vera
Lúcia, nº1875, 5º Andar, Setor Oeste, Goiânia - GO, CEP:
74115-924

E-mail conselhosaudegoias@gmail.com

Telefone
(62) 3201-4260 / (62) 3201-4255
Fax: (62) 3201-4254

Nome do Presidente Walter da Silva Monteiro

Número de conselheiros por
segmento

Usuários 24

Governo 12

Trabalhadores 14

Prestadores 4

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)
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2. Introdução

2.1. Aspectos legais do relatório:

O Planejamento Estratégico (PE) da Secretaria de Estado da Saúde (SES) de Goiás é

um instrumento fundamental de gestão que visa a promoção da eficiência, eficácia e

efetividade das ações em saúde pública, norteando a implementação das políticas públicas de

saúde no estado. Com base nos Objetivos Estratégicos do Plano Estadual de Saúde (PES)

2024-2027, o PE tem a missão de garantir um sistema de saúde mais robusto, integrado e

capaz de responder às necessidades da população goiana.

O Planejamento Estratégico é um processo sistemático que envolve a definição de

metas e objetivos, a análise das condições internas e externas, a formulação de estratégias e a

execução e monitoramento das ações planejadas. Esse planejamento é essencial para:

● Direcionar esforços e recursos;

● Promover a integração das redes de atenção à saúde;

● Assegurar a participação social;

O Planejamento Estratégico foi elaborado de maneira integrada com as diretrizes do

Plano Plurianual (PPA) e com os compromissos assumidos no Plano de Governo, entre eles o

da Regionalização da Saúde, funcionando em todas as macrorregiões, garantindo coerência e

alinhamento com as políticas públicas e os recursos orçamentários do Estado de Goiás.

Dos resultados a serem apresentados à sociedade:

O PE é apresentado como um verdadeiro instrumento de gestão do SUS, direcionador

de ações coordenadas. Espera-se que, ao final de sua implementação, os indicadores de

saúde evidenciam a melhoria no bem-estar da população, refletindo o compromisso da SES de

Goiás com a saúde pública de qualidade

Diante do exposto acima, e com o objetivo de prestar contas dos resultados das ações

realizadas em consonância com as Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores - DOMI, do Plano

Estadual de Saúde - PES, estipulado estrategicamente para o ano de 2024, por meio da

Programação Anual de Saúde - PAS, a Secretaria de Estado da Saúde de Goiás apresenta o

Relatório do Planejamento Estratégico - RPE do 1º quadrimestre de 2024, com resultados
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parciais, corroborando para o processo de implementação de forma contínua do Sistema Único

de Saúde (SUS) no Estado.

3. Resultados
3.1. Desdobramentos do Objetivo Estratégico

Apresentaremos o desdobramento detalhado dos objetivos estratégicos definidos

para o período de 2024-2027.

Cada objetivo estratégico será desdobrado em metas claras, indicadores

mensuráveis para os próximos quatro anos. Esses desdobramentos são fundamentais para

garantir a operacionalização eficaz do Planejamento Estratégico e seu alinhamento com o

Plano Estadual de Saúde (PES) e com o Plano Plurianual (PPA) do Estado de Goiás.

Os quadros incluídos neste capítulo detalham:

● Metas: Objetivos específicos a serem alcançados dentro do período de vigência do

planejamento estratégico.

● Indicadores: Ferramentas de monitoramento que permitem avaliar o progresso e a eficácia

das ações implementadas.

● Planejamento/Estimado para o Ano: Estratégias e ações detalhadas a serem realizadas

anualmente, garantindo a continuidade e a

consistência do esforço ao longo dos quatro anos.

● Vinculação com o Plano Estadual de Saúde (PES): Relação direta entre as metas e ações

previstas no planejamento

estratégico e os objetivos gerais estabelecidos no PES.

● Vinculação com o Plano Plurianual (PPA): Alinhamento das ações do planejamento

estratégico com os compromissos

orçamentários e de desenvolvimento do estado, conforme previsto no PPA.

● Ações: Principais iniciativas que serão implementadas para atingir os objetivos

estratégicos, proporcionando uma visão ampla e

integrada das intervenções necessárias.
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3.2. Resultados - Indicadores Estratégicos 2024

Ação: Criação da Política Estadual de Humanização

● A gerência está atualmente trabalhando na redação da Política Nacional de Humanização, em colaboração com os

membros do núcleo técnico. Prevemos sua conclusão até 2025.

Ação: Fortalecimento do Núcleo Técnico de Humanização

● O núcleo técnico está sendo realizado mensalmente, com a participação de representantes de cada área administrativa da

SES. Estamos agora na fase de aprovação da portaria para oficializar e fortalecer o núcleo.

Ação: Qualificação dos Servidores da Secretaria de Saúde na Política Nacional de Humanização

● A gerência desenvolveu um curso de capacitação sobre a Política Nacional de Humanização, em colaboração com a escola

de saúde. Atualmente, estamos passando por processos burocráticos finais para obter as aprovações necessárias, com

previsão de lançamento em outubro de 2024.

Gerência de Humanização

● Janeiro

○ Eventos de Integração para os servidores

○ Reunião do Núcleo Técnico de Humanização (O principal objetivo é promover a união e o fortalecimento do

pertencimento entre os servidores da SES)

● Fevereiro

○ Ação carnaval GHUM e SUVISA

○ Reunião Núcleo Técnico de Humanização

● Março

○ Ação dia da mulher;

○ Início das práticas integrativas todas as terças às 7:30 da manhã para os servidores SES;

○ Culto Ecuménico Páscoa.

● Abril

○ Viagem a Córrego do Ouro para sensibilização em Política Nacional de Humanização;

○ Ação do dia Internacional da saúde;

○ Terapia Integrativa comunitária.
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RESULTADO PARA SOCIEDADE

Plano Estadual de Saúde 2024-2027: Diretriz 01, Objetivo 01, Meta 01,

OBJETIVO Implantar e implementar a política estadual de humanização na Secretaria de Estado da Saúde

META - Implantar e implementar o Plano Estadual de Humanização em 20 unidades administrativas básicas e complementares da SES.E

COMPLEMENTARES DA SES.

Conferência Nacional e Estadual: E01DN01 / E01DE03 / E01DE01a04P36 / E03DE01 / E03DE02 / E03DE01a08P26 / E03DE01a08P31

Indicador

Unidade

de

Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado Anualizado
Resultado

Parcial

Número de unidades administrativas básicas e

complementares da SES com Plano Estadual de

Humanização implantado.

Número 0 2023 6 6 0

122 -

Administração

Geral

Ação: Criação da Política Estadual de Humanização

Ação: Fortalecimento do Núcleo Técnico de Humanização

Ação: Qualificação dos Servidores da Secretaria de Saúde na Política Nacional de Humanização



RESULTADO PARA SOCIEDADE

Plano Estadual de Saúde 2024-2027: Diretriz 01, Objetivo 02, Meta 01,

OBJETIVO Fortalecer a rede de atenção à saúde no Estado de Goiás para garantir a integralidade do cuidado, com foco nas redes prioritárias e

linhas de cuidado.

META - Apoiar a organização e qualificação da atenção primária em saúde nos 246 municípios goianos.

Conferência Nacional e Estadual: E01DN01 / E01DE01 / E01DE02 / E01DE03 / E01DE04 / E01DE01a04P05 / E01DE01a04P06 / E01DE01a04P07/

E01DE01a04P11 / E03DE01 / E03DE02 / E01DE01a04P34 /

Indicador

Unidade

de

Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado Anualizado
Resultado

Parcial

Proporção de internações por condições sensíveis à

Atenção Primária
Número 20,4 2022 21,68 21,68 21,58

301 - Atenção

Básica

Ação: Realizar apoio institucional para fortalecimento da APS nos municípios

Ação: Apoiar a implementação da organização dos processos de trabalho na APS

Ação: Implementar políticas de saúde e promover a qualificação do cuidado nos Ciclos de Vida

Ação: Realizar o apoio institucional para o fortalecimento da APS na saúde bucal.

Ação: Monitorar a ampliação da cobertura das equipes de saúde bucal

Ação: Realizar o Terceiro Encontro do Centro Oeste de Práticas Integrativas (ECOPIS)

Ação: Criar o Prêmio Estadual de Atenção Primária à Saúde e certificar unidades de saúde em boas práticas

Ação 1: Apoiar a implementação da organização dos processos de trabalho na APS

● Capacitação para ACS da Região São Patrício 2 no projeto Respira Goiás;

● Capacitação para profissionais do município de Carmo do Rio Verde - Projeto SPASUS;

● Capacitação e cooperação técnica in loco em Mairipotaba com agentes comunitários de saúde, coordenador APS e TI

sobre cadastro e correção de inconsistências de cadastro;

● Capacitação on-line com profissionais de Sítio D'Abadia sobre e-SUS;

● Reunião on-line com TCM sobre processo seletivo de ACS;

● Acolhimento on-line aos médicos (84) PMMB intercambistas dos ciclos 28º e 31º ciclos egressos do MAAV alocados em 41

municípios;

● 02 Capacitações de Manejo Clínico da Dengue on-line para os profissionais de saúde de todo o estado;

● 04 Capacitações de Manejo Clínico da Dengue Pediátrico on-line Regional Serra da Mesa e Nordeste I e para os municípios

de Luziânia e Leopoldo de Bulhões;

● Capacitação de Manejo Clínico da Dengue presencial para os profissionais de saúde do município de Luziânia;

● Visitas Técnicas com orientações na organização dos processos de trabalho para o período endêmico de Dengue nos

municípios de Serranópolis, Jataí, Professor Jamil, Palestina de Goiás, Águas Lindas, Ipiranga de Goiás, Novo Gama, Cidade

Ocidental, Santo Antônio do Descoberto, Uruaçu, São Luis de Montes Belos, Formosa, Luziânia, Leopoldo de Bulhões,

Silvânia, Catalão;

● Cooperação técnica no fluxo de referência e contra-referência da APS na rede de assistência nas unidades do HDT, HEMU,

HEANA, HCN, HETRIN, HECAD, HEAPA, Ceap-Sol, HEJA, HERSO, HEJ;

● Capacitação de profissionais da Coordenação de Práticas Integrativas em Congresso Internacional Medicina Tradicional

Chinesa;

Ação 2: Criar o Prêmio Estadual de Atenção Primária à Saúde e certificar unidades de saúde em boas práticas

● Elaborado o projeto Prêmio Estadual da Atenção Primária, cujo objetivo é reconhecer a aplicação de estratégias

inovadoras que assegurem a operacionalização dos atributos da atenção primária, a eficiência no fluxo de usuários no

sistema, o tratamento efetivo das condições crônicas, a utilização de práticas preventivas e a satisfação dos usuários, o

projeto encontra-se em fase de validação pelo Gestor Estadual.

Ação 3: Implementar políticas de saúde e promover a qualificação do cuidado nos Ciclos de Vida
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● Saúde da Mulher: Realizadas 3 capacitações presenciais para profissionais da APS sobre o "Goiás Todo Rosa" (Rio Verde,

Jataí e Mineiros) e uma virtual, com o objetivo de implementar o painel genético de câncer de mama na Macrorregião

Sudoeste. Realizada capacitação em SISCAN na Policlínica de Goiás.

● Saúde da Criança: Distribuição das Cadernetas da Criança (59.828 unidades) para municípios de ocorrência de parto.

Realizada visita técnica à Sala de apoio à amamentação (Catalão).

● Saúde do Adolescente: Elaborado e divulgado Boletim informativo sobre Gravidez na adolescência.

● Saúde do Homem: Realizadas reuniões para planejamento de capacitação que será realizada em junho sobre Paternidade.

Saúde da Pessoa Idosa: Realizadas 2 oficinas virtuais do Projeto DGeroBrasil, com o objetivo de implementar a avaliação

multidimensional da Pessoa Idosa na APS.

Ação 4: Monitorar a ampliação da cobertura das equipes de saúde bucal

● Utilização dos sistemas de informação em saúde bucal (SIAB/ e-Gestor/ CNES) para avaliação e monitoramento das ações

da e-SB; Atualização da cobertura SB Estadual por cidade e região; Atualização das resoluções CIB sobre o pagamento da

contrapartida estadual da APS; Levantamento das equipes PSE municipal para a realização do Dia D; atualização do

número de e-SB por região; elaboração do diagnóstico situacional da Saúde Bucal em Goiás;Monitoramento das cidades

que possuem UOM com apoio institucional àquelas que se encontram com estes ativos porém apresentam suspensão do

pagamento (Flores de Goiás, Monte Alegre e Trombas).

Ação 5: Realizar apoio institucional para fortalecimento da APS nos municípios

● Realizados os 03 Encontros Macrorregionais da Atenção Primária Centro Oeste, Centro Norte e Nordeste, nos municípios

de Uruaçu, Goiânia e Valparaíso;

● Planificação da Atenção à Saúde em fase de adesão dos municípios;

● Cooperação técnica com Regionais de Saúde Entorno Norte (Formosa), Estrada de Ferro (Cumari), Pirineus (Anápolis) e

São Patrício I (Nova Glória e Pilar de Goiás) e municípios com ISF menor que 5 para avaliação dos resultados dos

indicadores Previne Brasil;

● Reunião on-line com as 18 Regionais de Saúde sobre monitoramento e funcionamento das equipes Qualifica APS Goiás;

● Reunião on-line com as 18 Regionais de Saúde sobre cadastramento adequado das equipes e-Multi no SCNES;

● Reunião on-line com Leopoldo de Bulhões sobre produção de plano de ação para processo de auditoria realizada no

município;

● Reunião on-line com Divinópolis sobre produção de plano de ação para processo de auditoria realizada no município;

● Reunião on-line com Goiânia sobre sistema próprio e envio da produção ao centralizador nacional;

● Reunião on-line Comissão Coordenação Programa Mais Médicos para o Brasil (PMMB) com Varjão, Formosa, Aragoiânia,

Senador Canedo, Planaltina, Valparaíso sobre recorrentes não conformidades no PMMB;

● Reunião e visitas técnicas com gestores sobre a organização dos processos de trabalho para o período endêmico de

Dengue nos municípios de Águas Lindas e Anápolis;

● Reunião e visitas técnicas com gestores sobre a organização dos processos de trabalho da APS para o período endêmico

de Dengue no Ministério da Saúde;

● Apresentação e sensibilização de coordenadores da APS, sobre a importância das Práticas Integrativas na APS e no

autocuidado, nas Macrorregionais: Nordeste, Centro Norte e Centro Oeste;

● Cooperação técnica horizontal com equipe da secretaria de saúde do DF e do Observatório Brasília PIS da UNB;

● Realização de Oficina de Noções da Terapia Comunitária Integrativa, em parceria com o CREMIC, para profissionais das

Regionais: Central, Centro-Sul, Norte, Nordeste II, São Patrício, Rio Vermelho, Oeste I e II, SudoesteII, Pirineus ; São

Patrício I e II;

● Realização de Diagnóstico das Práticas Integrativas em Saúde na Rede de Atenção à Saúde / 2024, para realizar ações de

apoio e fortalecimento das PICS nos territórios;

● Planejamento, organização e inscrições realizadas para 3º Curso de Florais, que será realizado em parceria com a UFG;

Ação 6: Realizar o apoio institucional para o fortalecimento da APS na saúde bucal.

● Levantamento das escolas prioritárias e cálculo do número de alunos matriculados no ciclo 2023-2024 do PSE dos 246

municípios para a proposta de aquisição Kits de higiene bucal;

● Especificação e levantamento de custo do Kit de saúde bucal;

● Elaboração do diagnóstico situacional da Saúde Bucal em Goiás.

Ação 7: Realizar o Terceiro Encontro do Centro Oeste de Práticas Integrativas (ECOPIS)

● O evento foi adiado para março de 2025, por precaução, tendo em vista as eleições municipais , para garantir maior

participação dos profissionais.
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RESULTADO PARA SOCIEDADE

Plano Estadual de Saúde 2024-2027: Diretriz 01, Objetivo 02, Meta 05

OBJETIVO Fortalecer a rede de atenção à saúde no Estado de Goiás para garantir a integralidade do cuidado, com foco nas redes prioritárias e

linhas de cuidado.

META - Aumentar o índice de cobertura assistencial da rede de atenção psicossocial (IRAPS) para 0,75

Conferência Nacional e Estadual: E01DN01 / E01DN01P05 / E01DE01 / E01DE02 / E01DE01a04P15 / E01DE01a04P16 / E01DE01a04P17 /

E01DE01a04P18 / E01DE01a04P19 / E01DE01a04P20 / E01DE01a04P25 / E01DE01a04P26 / E01DE01a04P27 / E01DE01a04P28 /

E01DE01a04P29 / E01DE01a04P30 / E01DE01a04P32 / E02DE01a04P26 / E03DE01a08P24 / E03DE01a08P33 / E04DE01P32 / E04DE01P33 /

E03DE01a08P32

Indicador
Unidade de

Medida

Indicador Linha

de Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado Anualizado
Resultado

Parcial

Índice de cobertura assistencial da Rede de Atenção

Psicossocial (RAPS)
Percentual 0,58 2022 0,65 0,65 0

301 - Atenção

Básica

Ação: Apoiar a Implantação e Implementação os serviços da Rede de Atenção Psicossocial/RAPS de forma regionalizada

Ação: Implantar e Implementar os Leitos de Saúde Mental nas unidades hospitalares estaduais

Ação: Apoio Institucional aos municípios

Ação: Realização de encontros, oficinas e treinamentos.

Ação: Apoiar a Implantação e Implementação os serviços da Rede de Atenção Psicossocial/RAPS de forma regionalizada

● Aquisição de materiais para avaliações neuropsicológicas. A solicitação de compra foi realizada através do sistema SISLOG

● Aquisição de Protocolos Fonoaudiológicos para Rastreio, Avaliação, Diagnóstico e Intervenção Terapêutica: A solicitação

de compra foi realizada através do sistema SISLOG

● A capacitação de servidores do CAPSi para a realização de Avaliação Neuropsicológica. Em fase de discussão interna após

parecer do procurador setorial da SES.
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● Rede Cegonha

○ Atualização PARs Rede Materno Infantil em Goiás

■ Apresentação Rede Materno infantil: Rede Cegonha 2011 e RAMI em 2022

■ Discussão de inserção das Policlínicas Estaduais na rede Materno infantil

■ Levantamento da capacidade instalada: unidades risco habitual e alto risco por macrorregião

■ Exposição do Observatório Materno Infantil

■ Atualização da Nota Técnica

■ Inicio discussão elaboração painel Rede Materno infantil

○ Rede Nascer em Goiás

■ Apresentação da Rede Nascer em Goiás

○ Mapeamento e Avaliação da capacidade instalada dos serviços secundária e terciária

■ Ambulatório especializado para pré-natal de alto risco, crianças de alto risco e egressos de UTI Neo.

■ Hospitais parto risco habitual

■ Hospitais parto alto risco

■ Serviços de apoio diagnóstico (laboratórios análise clínica e serviços de imagem )

● Rede de Atenção Psicossocial

○ Levantamento dos pontos de atenção da rede psicossocial e estruturação do painel ( em revisão pela área

técnica);

● Rede de Atenção às Urgências e Emergências

○ Atualização dos PARs RUE

■ PAR Região Metropolitana - Separar Macrorregião Centro-Oeste e Centro Sul

■ Macrorregião Nordeste

■ Macrorregião Centro-Norte

■ Macrorregião Sudoeste

○ Diagnóstico situacional dos pontos de atenção para atualização do PAR;

■ Levantamento da cobertura, Mapeamento e Georreferenciamento Dos pontos de atenção da RUE

○ Reuniões presenciais nos 05 Macrorregiões

■ Atualização dos PARs -Comitê Gestor Macrorregional.

○ Painel da RUE

■ Construção do Painel da RUE ( pontos de atenção da Rede (em processo de homologação).

○ Mini oficina Classificação de Riscos -Manchester

○ Seminário para Elaboração da Política Estadual de Urgência e Emergência;

■ Definição dos pilares para construção da Política Estadual de Urgência e Emergência

○ Política Estadual de Urgência Emergência

■ Elaboração da Política Estadual de Urgência Emergência
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RESULTADO PARA SOCIEDADE

Plano Estadual de Saúde 2024-2027: Diretriz 01, Objetivo 02, Meta 08

OBJETIVO - Fortalecer a rede de atenção à saúde no Estado de Goiás para garantir a integralidade do cuidado, com foco nas redes prioritárias e linhas

de cuidado.

META - Redesenhar e implementar integralmente as 5 redes prioritárias de atenção à saúde

Conferência Nacional e Estadual: E01DE01 / E01DE01a04P19 / E01DE01a04P26 / E01DE01a04P32 / E03DN01P02 / E04DE01P06

Indicador
Unidade

de Medida

Indicador Linha de Base Meta PES 2024

Subfunção PPA
Valor Ano Estimado Anualizado

Resultado

Parcial

Número de redes prioritárias de atenção à saúde

redesenhadas e implementadas
Percentual 0 2023 2 2

122 – Administração

Geral

Ação: Desenvolver e implementar plano estratégico de implementação das redes temáticas de atenção à saúde



■ Pactuação da Política Estadual de Urgência Emergência na CIB

■ Apresentação da Política Estadual de Urgência Emergência CES

○ Proposta de organização componente Hospitalar

■ Estudo da distribuição das unidades hospitalares, conforme tipologia hospitalar por macrorregião

● Rede de Atenção às Doenças e Condições Crônicas

○ Levantamento dos SIGTAPS de todos os exames (bioquímicos e de imagem) necessários nos Protocolos Clínicos

e Diretrizes terapêuticas PCDT de: Diabetes, Obesidade, Hipertensão ,possibilitando verificar se são ofertados

pelo SUS e ONDE são ofertados em Goiás (considerando toda a Rede SUS);

○ Levantamento das pactuações PPI destes exames (junto à equipe PPI);

○ Levantamento dos locais disponíveis nas nossas unidades destes exames (junto à SUREG).

○ Diagnóstico situacional dos municípios em relação a: glicosímetros, tiras reagentes, aparelhos de PA, balanças

antropométricas – 240 municípios até 09/05/2024

○ Mapeamento de todos os pontos de atenção que atendem pessoas com CID E-10 a E-14, e os respectivos CNES ,

no estado de Goiás pelo SUS;

○ Georeferenciamento de todos os locais com suas respectivas produções registradas nos Sistemas de Informação,

por mês/ano;

○ Mapeamento e georreferenciamento de todas as unidades SUS e conveniadas que tiveram registro no Apoio e

Diagnóstico dos exames da condição;

○ Mapeamento e georreferenciamento dos locais que registraram o tratamento medicamentoso da Doença da

Retina;

○ Construção do Painel de Diabetes junto à SUTIS (já homologado);

○ Atualização da Nota Técnica de Diabetes- pactuada em 2021- que é utilizada como instrumento para a

Planificação;( em andamento)

○ Início elaboração Protocolo Monitorização Contínua de insulina – demanda do secretário;

○ Início discussão com Gerência de Imunização para inclusão dos imunobiológicos especiais no painel;

○ Início mapeamento locais com registro do tratamento do pé;

○ Início análise dos dados para proposta das ações nos níveis de atenção – rastreamento, número de consultas

com especialista; falhas no preenchimento dos sistemas de informação;

○ Início proposta de adequação do instrumento online Calculadora de risco, adaptada o novo PCDT DM2

publicado em março de 2024;

○ Construção banco de dados gestantes com DMG e mulheres com diabetes que estão gestantes (Metabase);

○ Construção dos indicadores; ( incluído no Guia de Indicadores da SES)

○ Início da escrita da Linha de Cuidados ( com participação de endocrinologistas da SBD Regional Goiás) .

○ Atualização da Nota Técnica de Sobrepeso e Obesidade- pactuada em 2021- que é utilizada como instrumento

para a Planificação;

○ Reorganização dados da base de dados (Metabase),incluindo antropometria para classificação IMC em todos os

ciclos da vida, por município;

○ Construção dos indicadores.

○ Inicio atualização Plano de Ação estadual pactuado em 2022 incluindo todas as ressalvas solicitadas

○ na CIB e adequação ao modelo proposto pela Portaria 688;

○ Reuniões mensais com discussão de pautas específicas de pontos de atenção:

■ Demanda reprimida onco-hemato e pediatria oncológica;

■ Medicamento controle dor crônica;

■ Comissão estadual de Cuidados Paliativos;

■ Convênio SES/UFG Laboratório de Genética Humana e Citogenética – Goiás Todo Rosa

■ ( discussão foi feita somente com área técnica SPAIS)

■ Habilitações/adequações das unidades – serviços de radioterapia – temos 4 serviços, necessitamos de

16;

■ HMAP – manifestou interesse em habilitar;

■ Gargalos no acesso dos pacientes em fila de espera recusas) ;

■ Reunião Onco 360 ; ( gerência de Redes não tomou conhecimento deste momento)
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■ Mapeamento de serviços com acelerador no Estado de Goiás.

○ Banco de dados dos pontos de atenção prontos para envio da produção do painel, aguardando homologação

painel da RUE para iniciar a produção deste painel

● Rede de Cuidados à Pessoa com Deficiência

○ Revisão do Plano de Ação da Rede de Cuidados à Pessoa com Deficiência - 2022

■ Análise situacional da Rede estadual de assistência à PCD:

■ Levantamento do número de Serviços de Reabilitação em uma modalidade , inclusive Núcleo de

Atenção à Criança e Adolescente com Transtorno do Espectro Autista;

■ Levantamento do número de Centros Especializados em Reabilitação - CER e Centros Especializados

em Odontologia existentes em Goiás, por macrorregião;

■ Identificação dos vazios assistenciais e necessidade de novos serviços;

■ Análise das solicitações de habilitação de serviços de reabilitação, encaminhadas pelos municípios;

■ Revisão dos pleitos para habilitação de CER, encaminhados pelo Ministério da Saúde;

■ Análise da necessidade e orientação ao processo de habilitação de Núcleo de Atenção à Criança e

Adolescente com Transtorno do Espectro Autista.

○ Revisão das habilitações de acordo com serviços ofertados:

1. Serviço de Atenção Especializada em Doenças Raras: atende uma ou mais doenças raras;

2. Serviço de Referência em Doenças Raras: atende no mínimo duas doenças do Eixo I, ou do Eixo II, ou uma

de cada Eixo.

○ Levantamento dos serviços existentes conforme particularidades de cada grupo de doenças;

○ Levantamento da rede de assistência ao paciente com Xeroderma Pigmentoso;
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RESULTADO PARA SOCIEDADE

Plano Estadual de Saúde 2024-2027: Diretriz 01, Objetivo 02, Meta 12

OBJETIVO - Fortalecer a rede de atenção à saúde no Estado de Goiás para garantir a integralidade do cuidado, com foco nas redes prioritárias e

linhas de cuidado.

META - Implantar o CORA - complexo oncológico de referência do Estado de Goiás

Conferência Nacional e Estadual:

Indicador
Unidade de

Medida

Indicador Linha de Base Meta PES 2024

Subfunção PPA
Valor Ano Estimado Anualizado

Resultado

Parcial

CORA - Complexo Oncológico de Referência

do Estado de Goiás implantado
Percentual 0 2023 25 25 5,52

122 – Administração

Geral / 302 –

Assistência Hospitalar

e Ambulatorial

Ação: Realizar o acompanhamento e monitoramento contínuo de todas as fases do processo de implantação do CORA
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RESULTADO PARA SOCIEDADE

Plano Estadual de Saúde 2024-2027: Diretriz 01, Objetivo 02, Meta 13

OBJETIVO - Fortalecer a rede de atenção à saúde no Estado de Goiás para garantir a integralidade do cuidado, com foco nas redes

prioritárias e linhas de cuidado.

META - Construir e estruturar o Hospital de Águas Lindas de Goiás

Conferência Nacional e Estadual:

Indicador
Unidade

de Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado
Anualizad

o

Resultado

Parcial

Hospital de Águas Lindas de Goiás

construído e estruturado
Percentual 0 2022 1 1 0

122 – Administração

Geral / 302 –

Assistência Hospitalar

e Ambulatorial

Ação: Construir o Hospital de Águas Lindas de Goiás

Ação: Estruturar o Hospital de Águas Lindas de Goiás



FONTE: SUVISA: 14/05/2024

● Ação: Implantar e implementar ações estratégicas de vigilância, prevenção e controle das doenças infecciosas

negligenciadas de relevância à saúde pública

○ Monitoramento do banco de notificações de Chagas e dos relatórios de Teste da Mamãe IDP-APAE Goiânia.

○ Monitoramento do banco de notificações de Chagas, relatórios de Teste da Mamãe IDP-APAE Goiânia e

capacitação no e-SUS Notifica - Doença de Chagas Crônica;

○ Articulação com as regionais de saúde para busca ativa de RNs ( recém nascido ) filhos de mães portadoras de

chagas para investigação sorológica e demais condutas clínicas;

○ Apoio para criação CEPAV – Centro de Estudos e Pesquisa em Atenção Integral à Saúde e Vigilância em Doenças

de Chagas, em Posse – GO.

○ Replicação da capacitação do e-SUS Notifica - Doença de Chagas Crônica junto às Regiões de Saúde (Centro Sul,

Estrada de Ferro e Sul).

○ Replicação da capacitação do e-SUS Notifica - Doença de Chagas Crônica junto às Regiões de Saúde (Central,

Entorno Norte, Entorno Sul, Nordeste I, Nordeste II, Norte, Oeste I, Oeste II, Pireneus, Rio Vermelho, São Patrício

I, São Patrício II, Serra da Mesa, Sudoeste I e Sudoeste II).

○ Lançamento do integra chagas em São Luís dos Montes Belos.
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RESULTADO PARA SOCIEDADE

Plano Estadual de Saúde 2024-2027: Diretriz 01, Objetivo 03, Meta 1

OBJETIVO - Fortalecer as ações de vigilância em saúde no Estado de Goiás e implementar sua descentralização.

META- Reduzir o número de óbitos por Doenças de Chagas Crônico em 5% quando comparado com o ano anterior.

Conferência Nacional e Estadual: E01DE01 / E01DE03 / E03DE01 / E03DE02

Indicador
Unidade de

Medida

Indicador Linha de Base Meta PES 2024

Subfunção PPA
Valor Ano Estimado Anualizado

Resultado

Parcial

Número de óbitos por doença de chagas

crônico.
Número 648 2022 615 615 117

305 – Vigilância

Epidemiológica

Ação: Implantar e implementar ações estratégicas de vigilância, prevenção e controle das doenças infecciosas negligenciadas de relevância à saúde

pública.



● Realizado 06 Capacitações para atualização das estratégias da vacinação contra a Covid-19 ano 2024 e o sistema de

informação com as 18 Regionais de Saúde e os municípios jurisdicionados;

● Reunião para discutir as supervisões e monitoramento das ações de imunização nos municípios sedes das Regionais de

Saúde Central, Centro Sul, Sul, Entorno Sul, Oeste I, Entorno Norte e Pireneus, via online;

● Reunião e supervisão para melhoria das coberturas vacinais nas unidades de saúde do município de Goiânia, Aparecida

de Goiânia e Itumbiara;

● Reunião com Município de Nova Iguaçu para monitoramento de doses aplicadas nas plataformas e sistemas

disponibilizados pelo PNI;

● Reunião da equipe da Gerência de Imunização para alinhar as estratégias de vacinação Extramuro;

● Reunião para alinhamento de estratégias para busca de informações sobre o desvio da qualidade com a Regional de

Saúde Sudoeste II e município de Serranópolis;

● Visita de supervisão nas salas de vacina do município de Anápolis;

● Apresentação do curso autoinstrutivo de vacinação para a equipe da Comissão Permanente de Integração Ensino-Serviço

da Secretaria de Estado da Saúde de Goiás (CIES/SES-GO);

● Supervisão nas Centrais Regionais de Rede de Frio Central e Pirineus (Goiânia e Anápolis), para elaboração de portfólio e

capacitação sobre Rotinas em Rede de Frio;

● Distribuição de imunobiológicos e insumos para as Regionais de Saúde;

● Realização de vacinação extramuro no projeto Goiás Alerta e Solidário no município de Santa Isabel.Realizado 06

Capacitações para atualização das estratégias da vacinação contra a Covid-19 ano 2024 e o sistema de informação com as

18 Regionais de Saúde e os municípios jurisdicionados;

● Reunião para discutir as supervisões e monitoramento das ações de imunização nos municípios sedes das Regionais de

Saúde Central, Centro Sul, Sul, Entorno Sul, Oeste I, Entorno Norte e Pireneus, via online;

● Reunião e supervisão para melhoria das coberturas vacinais nas unidades de saúde do município de Goiânia, Aparecida

de Goiânia e Itumbiara;

● Reunião com Município de Nova Iguaçu para monitoramento de doses aplicadas nas plataformas e sistemas

disponibilizados pelo PNI;

● Reunião da equipe da Gerência de Imunização para alinhar as estratégias de vacinação Extramuro;

● Reunião para alinhamento de estratégias para busca de informações sobre o desvio da qualidade com a Regional de

Saúde Sudoeste II e município de Serranópolis;

● Visita de supervisão nas salas de vacina do município de Anápolis;

● Apresentação do curso autoinstrutivo de vacinação para a equipe da Comissão Permanente de Integração Ensino-Serviço

da Secretaria de Estado da Saúde de Goiás (CIES/SES-GO);

● Supervisão nas Centrais Regionais de Rede de Frio Central e Pirineus (Goiânia e Anápolis), para elaboração de portfólio e

capacitação sobre Rotinas em Rede de Frio;

● Distribuição de imunobiológicos e insumos para as Regionais de Saúde;
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RESULTADO PARA SOCIEDADE

Plano Estadual de Saúde 2024-2027: Diretriz 01, Objetivo 03, Meta 02

OBJETIVO - Fortalecer as ações de vigilância em saúde no Estado de Goiás e implementar sua descentralização.

META - Incrementar de 29% para 33% o percentual de municípios que alcançaram as coberturas vacinais adequadas

Conferência Nacional e Estadual: E01DN01 / E01DE01 / E01DE02 / E01DE03 / E01DE04 / E03DE01 / E03DE02

Indicador
Unidade de

Medida

Indicador Linha

de Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado Anualizado
Resultado

Parcial

Proporção de municípios com cobertura vacinal

adequada para as vacinas: pentavalente,

pneumocócica 10 valente, poliomielite e tríplice

viral

Percentual 29 2018 30 30 0
305 – Vigilância

Epidemiológica

Ação: Fortalecer as ações de imunização no estado



● Realização de vacinação extramuros no projeto Goiás Alerta e Solidário no município de Santa Isabel.

● Visita técnica em Aparecida de Goiânia para orientar quanto ao Sistema de Informação do Programa Nacional de

Imunização (SIPNI);

● Realizado 04 capacitações para implantação da vacina contra a Dengue às Regionais de Saúde e Municípios que foram

contemplados com a vacina;

● Visita técnica a direção e coordenadora da sala de vacina do Hospital de Doenças Transmissíveis (HDT) para alinhar e

atualizar fluxo estadual de Imunoglobulina Antitetânica, Soros antibotulínoco e Antidiftérico, com a presença da do

hospital;

● Supervisão nas Centrais Regionais de Rede de Frio Estrada de Ferro e Sul (Catalão e Itumbiara), para elaboração de

portfólio e capacitação sobre Rotinas em Rede de Frio;

● Distribuição de imunobiológicos e insumos para as Regionais de Saúde.

● Publicação de cards no instagram referente às informações da Campanha de Vacinação contra Influenza;

● Oficina Criativa e Interativa de Imunização para os trabalhadores das salas de vacina dos municípios jurisdicionados a

Regional de Saúde Entorno Norte;

● Visita técnica ao Hospital Estadual da Mulher (HEMU) sobre a reforma do Centro de Referência de Imunobiológicos

Especiais (CRIE/HEMU), com a presença da coordenação do hospital e médica imuno alergista do CRIE/HEMU;

● Reunião com o Superintendente de Políticas e Atenção à Saúde e gestores da Organização Social - Instituto de Gestão e

Humanização, para verificar o andamento da reforma do HEMU;

● Reunião com Gerência de Imunização do município de Goiânia para alinhar e atualizar o fluxo estadual de Imunoglobulina

Anti-hepatite B, Anti-varicela, Antitetânica, Soros anti botulínico e antidiftérico;

● Reunião com a diretoria e a técnica de enfermagem da sala de vacina do Hospital das Clínicas (HC) para alinhar, orientar e

sugerir estratégias de divulgação da sala de vacina junto às equipes do hospital;

● Realizado 02 capacitações de preparação e atualização da Campanha de Vacinação contra a Influenza 2024 para as 18

Regionais de Saúde e municípios jurisdicionados;

● Reunião com a equipe do Centro de Informações Estratégicas de Vigilância em Saúde (CIEVS) estadual para alinhar e

atualizar o fluxo estadual de Imunoglobulina Anti-hepatite B, Anti-varicela, Antitetânica, Soros anti botulínico e

antidiftérico;

● Supervisão na Central Regional de Rede de Frio Entorno Norte, Oeste I e Oeste II ( Formosa, Iporá e São Luís de Montes

Belos) para elaboração de portfólio e capacitação sobre Rotinas em Rede de Frio;

● Distribuição de imunobiológicos e insumos para as Regionais de Saúde;

● Realização de vacinação extramuros na Ação de vacinação no Goiás Social Mulher no município de Goiânia; na Ação de

vacinação Goiás social no município de Mineiros.

Abril:

● Reunião com os responsáveis pela imunização da Regional de Saúde Norte e os profissionais da sala de vacina do

município de Campinaçu para alinhamento das normas de armazenamento dos imunobiológicos;

● Oficina Criativa e Interativa de Imunização para os trabalhadores das salas de vacina dos municípios jurisdicionados às

Regionais de Saúde Oeste I e Pirineus;

● Distribuição de imunobiológicos e insumos para as Regionais de Saúde;

● Realização de vacinação extramuro nos seguintes locais: SUVISA/SPAIS, Rede de frio/ Regulação/Almoxarifado/Escola de

Saúde/Cremic, LACEN, Creche Cantinho Feliz;

● Realização de vacinação extramuro nos municípios de: Cidade de Goiás, Jataí Padre Bernardo.
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Fonte: Indicadores SES - link - https://imuniza-goias.saude.go.gov.br/

Fonte: Indicadores SES - link - https://imuniza-goias.saude.go.gov.br/
Fonte: SUVISA: 14/05/2024
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● Planejamento do Processo Vigitel com a atualização do Termo de Referência.

● Foi realizada a extração de dados de mortalidade para o Estado de Goiás, abrangendo as categorias de escolaridade,

estado civil, faixa etária (incluindo a faixa infantil e juvenil de 0 a 19 anos), e raça/cor. Além disso, foram extraídas as

informações sobre as populações das 18 regiões de saúde, segmentadas por gênero (masculino e feminino), para

proporcionar uma base sólida para análises subsequentes.

● Foi iniciado o processo de atualização das estimativas de novos casos de câncer com a solicitação dos dados mais recentes

ao Registro de Câncer de Base Populacional de Goiânia (RCBP). Os dados fornecidos, que são os mais atualizados

disponíveis e datam de 2018, foram recebidos segregados por sexo.

● Análise do consolidado das avaliações de envio de dados dos registros hospitalares de câncer do ano de 2021. Este

relatório inclui informações detalhadas sobre os hospitais habilitados no estado de Goiás, destacando o volume de dados

enviados e o preenchimento do Questionário através do integrador RHC.

● Linha de Cuidados de Diabetes (Encaminhamentos- indicadores; escrita do documento; programação da atualização da

Nota Técnica Conjunta de Diabetes Mellitus; Metabase e definições sobre melhorias dessa ferramenta).

● Linha de Cuidados de Obesidade (Encaminhamento- Formação do grupo operacional; revisão do material técnico);

● Ação: Elaboração do artigo – Fatores associados ao diagnóstico autorreferido de diabetes e hipertensão arterial em Goiás:

análise do Inquérito Telefônico Vigitel Goiás 2023.

● Boletim epidemiológico Diabetes (Elaboração do boletim epidemiológico- Internações hospitalares por diabetes no Estado

de Goiás);

● Continuidade do Inquérito Vigitel com elaboração do processo de amostragem.

● Linha de Cuidados de Obesidade (Encaminhamentos- Metabase e definições sobre melhorias dessa ferramenta).

● A equipe focou na elaboração de gráficos de mortalidade proporcional por grandes grupos de causa, abrangendo o

período de 2012 a 2021. Estes gráficos foram preparados tanto para o sexo feminino quanto masculino, não apenas para o

Estado como um todo, mas também detalhando cada uma das cinco macro-regiões de saúde: Centro-Norte,

Centro-Oeste, Centro-Sudeste, Nordeste e Sudoeste.

● Foram coletados os dados de mortalidade necessários para os cálculos. Estes dados foram fundamentais para iniciar os

processos estatísticos subsequentes.

● A equipe procedeu à análise individualizada dos relatórios de cada hospital. Após essa avaliação, foram encaminhadas

comunicações específicas para cada instituição, informando sobre a situação de cada uma e solicitando a atualização dos

dados e o preenchimento dos questionários pendentes para aqueles que ainda não haviam completado estas tarefas.
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RESULTADO PARA SOCIEDADE

Plano Estadual de Saúde 2024-2027: Diretriz 01, Objetivo 03, Meta 03

OBJETIVO - Fortalecer as ações de vigilância em saúde no Estado de Goiás e implementar sua descentralização.

META - Reduzir a taxa de mortalidade prematura em 2% em relação ao ano anterior

Conferência Nacional e Estadual: E01DN01 / E01DE01 / E01DE02 / E01DE03 / E01DE04 / E03DE01 / E03DE02

Indicador

Unidade

de

Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado Anualizado
Resultado

Parcial

Taxa de mortalidade prematura pelo conjunto das 4

principais DCNT (DM, Câncer, Respiratórias

Crônicas e DAC) (taxa/100.000hab)

Taxa 287,08 2022 281,34 281,34 75,2
305 – Vigilância

Epidemiológica

Ação: Implementar as ações propostas no Projeto de Aprimoramento da Política Nacional de Controle do Tabaco (Parceria INCA)

Ação: Realizar a segunda edição do Inquérito de Fatores de Risco para DANT (VIGITEL GOIÁS VIGITEL)

Ação: Implementar a vigilância das neoplasias em Goiás

Ação: Implementar ações de vigilância, prevenção de DANT e promoção da saúde através do Termo de Cooperação com a OPAS.

Ação: Realizar qualificação profissional e ações educativas em vigilância, prevenção de DANT e promoção da saúde.

Ação: Elaborar e publicar boletim anual sobre doenças e agravos não transmissíveis, fatores de risco e promoção da saúde.



● Linha de Cuidados de Diabetes (Encaminhamentos- Discussão e aprimoramento dos indicadores de responsabilidade da

Atenção com a SPAIS/Atenção Primária).

● Reunião do Grupo de Trabalho Intersetorial das Ações de Controle do Tabaco para criação de material e podcasts para

divulgação nas redes sociais abordando principalmente o público jovem sobre os perigos do uso de dispositivos

eletrônicos para fumar.

● Abertura do processo Vigitel para realização da segunda edição do Inquérito Telefônico sobre fatores de risco e Proteção

para Doenças e Agravos não Transmissíveis.

● Foram criadas tabelas detalhadas que mostram a mortalidade por neoplasia, segregada por escolaridade, estado civil,

faixa etária, e raça/cor para ambos os sexos em Goiás. Essas tabelas visam facilitar a compreensão dos padrões de

mortalidade e podem ser utilizadas como referência para ações de saúde pública futuras.

● Foi realizada a regressão das informações de mortalidade por neoplasias conforme o modelo do Instituto Nacional de

Câncer (INCA). Esse passo incluiu cálculos estatísticos complexos para ajustar e entender melhor as tendências e variações

dos dados de câncer e mortalidade.

● Houve interação direta com a Santa Casa de Misericórdia de Goiânia, que enfrentava dificuldades técnicas para enviar

seus dados devido a discrepâncias nos sistemas utilizados. Após comunicação com a equipe técnica do INCA e registro

formal das questões via e-mail, não obtivemos resposta. Contudo, o hospital conseguiu resolver o problema através da

sua própria equipe de TI e completou o envio das informações pendentes de 2021. A Santa Casa também se

comprometeu a atualizar dados de anos anteriores e atualizar o questionário.

● Linha de Cuidados de Diabetes (Encaminhamentos- atualização da Nota Técnica Conjunta de Diabetes Mellitus);

● Linha de Cuidado de Obesidade (Encaminhamentos- indicadores;formas de acesso para uma análise situacional sobre

equipamentos das unidades de saúde relacionada ao tema; revisão da Nota Técnica Sobrepeso e Obesidade).

● Participação de técnicos da área de DANTS no curso como discente- Introdução à Análise de Dados pela Escola de

Governo (12h).

● Participação da equipe técnica da área de DANTS em ações de saúde junto à população com testes para triagem de

hipertensão e diabetes e orientações.

● Planejamento e Organização da Campanha do Dia Mundial Sem Tabaco que acontecerá em maio, em parceria com a

Sociedade Goiana de Pneumologia e Tisiologia.

● Processo Vigitel cancelado e reabertura de novo processo em observância ao inciso XXII do caput do artigo 6º da Lei nº

14.133/2021.

● Outros 2 hospitais atualizaram seus questionários conforme solicitado. Além disso, iniciou-se a assistência ao Hospital de

Câncer de Goiás (HCN), recentemente habilitado, que solicitou orientações para a implantação do registro de câncer. A

equipe do INCA forneceu as primeiras diretrizes e a equipe continuou a orientação junto ao hospital.

● Linha de Cuidados de Diabetes (Encaminhamentos- revisão final da Nota Técnica Conjunta de Diabetes Mellitus);Linha de

Cuidados de Obesidade (Encaminhamentos- revisão final da Nota Técnica Sobrepeso e Obesidade);Revisão do artigo -

Fatores associados ao diagnóstico autorreferido de diabetes e hipertensão arterial em Goiás: análise do Inquérito

Telefônico Vigitel Goiás 2023;

● Realização do Curso EAD Saber Saúde(online) com carga horária de 80 horas, com a participação de 150 profissionais da

saúde e educação dos municípios goianos; Realização do Curso Online de Prevenção à Iniciação do Tabagismo com a

participação de 528 profissionais da área da saúde e educação dos municípios goianos.

● Participação em ações de saúde junto à população com testes para triagem de hipertensão e diabetes e orientações;

● Boletim epidemiológico Hipertensão (Coleta de dados referente às internações hospitalares por doenças hipertensivas,

discussão com o CONECTASUS sobre os dados);

Fonte: SUVISA: 14/05/2024
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● 'Realizada 5 qualificações em manejo clínico com a Dra Cristiane e Dra Josela ( HDT) virtual com municípios prioritários;

● Participação nas reuniões diárias do Gabinete de Crise das arboviroses, subsidiando a gestão e as áreas finalísticas da SES

com dados epidemiológicos das arboviroses em Goiás, tanto relacionados à casos, gravidade e óbitos;

● Estabelecido força tarefa para encerramento de óbitos em investigação para às arboviroses;

● Articulado com todas às áreas correlatas na SES a elaboração do Plano de Contingência para controle Arboviroses

transmitida pelo Aedes aegypti (Dengue -

● Chikungunya - Zika).

● Realizado o curso presencial de manejo clínico com prof Dr Kleber com profissionais médicos e enfermeiros;

● Publicado o Plano de Contingência para controle Arboviroses transmitida pelo Aedes aegypti (Dengue -

● Chikungunya - Zika) 2024/2025, disponível em:

https://goias.gov.br/saude/wp-content/uploads/sites/34/gabinete-arboviroses/plano-contingencia/plano-contingencia-ar

boviroses-2024.pdf

● Mantida força tarefa para encerramento de óbitos em investigação para às arboviroses;

● Participação nas reuniões diárias do Gabinete de Crise das arboviroses, subsidiando a gestão e as áreas finalísticas da SES

com dados epidemiológicos das arboviroses em Goiás, tanto relacionados à casos, gravidade e óbitos;

● Elaboração do boletim bimestral das arboviroses no Estado de Goiás, disponível em:

https://goias.gov.br/saude/boletins-epidemiologicos/;

● Visita técnica aos município de Goiânia, Anápolis, Aparecida de Goiânia e Águas Lindas com a equipe do Ministério da

Saúde para análise situacional das condicionantes para o aumento do número de casos e óbitos por dengue;

● Articulado com a equipe da SUTIS para qualificação do Painel das Arboviroses, incluindo o menu com os níveis de ativação

do plano de contingência da gendue de acordo com o digrama de controle, distribuição dos casos, conforme classificação

final, redefinição das bases de dados dos sorotipos, disponibilizado em:

https://indicadores.saude.go.gov.br/public/dengue.html

● Realizado trabalho articulado entre SES (GVEDT e GESP), MS e OPAS para elaboração do instrumento de coleta de dados e

incorporação da ferramenta GODATA como mecanismo de investigação e monitoramento de óbitos por arboviroses;

● Realizada reunião com os gestores das unidades de saúde de ANÁPOLIS;

● Mantida força tarefa para encerramento de óbitos em investigação para às arboviroses;

● Participação nas reuniões diárias do Gabinete de Crise das arboviroses, subsidiando a gestão e as áreas finalísticas da SES

com dados epidemiológicos das arboviroses em Goiás, tanto relacionados à casos, gravidade e óbitos;

● Relacionamento das bases de dados do SIM e do SINAN para qualificar as informações relacionadas a mortalidade e

letalidade por dengue nos sistemas oficiais de vigilância;

● Participação nas reuniões diárias do Gabinete de Crise das arboviroses, subsidiando a gestão e as áreas finalísticas da SES

com dados epidemiológicos das arboviroses em Goiás, tanto relacionados à casos, gravidade e óbitos;

Mantida força tarefa para encerramento de óbitos em investigação para às arboviroses;
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RESULTADO PARA SOCIEDADE

Plano Estadual de Saúde 2024-2027: Diretriz 01, Objetivo 03, Meta 04

OBJETIVO - Fortalecer as ações de vigilância em saúde no Estado de Goiás e implementar sua descentralização.

META - Reduzir em 5% o número de óbitos pelas arboviroses: Dengue, Zika, Chikungunya em relação ao ano anterior

Conferência Nacional e Estadual: E01DN01 / E01DE01 / E01DE02 / E01DE03 / E01DE04 / E03DE01 / E03DE02

Indicador

Unidade

de

Medida

Indicador Linha

de Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado Anualizado
Resultado

Parcial

Número de óbitos por arboviroses Dengue, Zika e

Chikungunya
Número 75 2021 71 71 0

305 – Vigilância

Epidemiológica

Ação: Implantar e implementar ações de vigilância, prevenção, manejo clínico e controle (DENGUE, ZIKA, CHIKUNGUNYA, FEBRE AMARELA E

MALÁRIA).

Ação: Desenvolver o controle vetorial das arboviroses.



● Elaboração do boletim bimestral das arboviroses no Estado de Goiás, disponível em:

https://goias.gov.br/saude/boletins-epidemiologicos/

Fonte: Indicadores SES Arboviroses - link - https://indicadores.saude.go.gov.br/public/dengue.html

Fonte: Indicadores SES Arboviroses - link - https://indicadores.saude.go.gov.br/public/dengue.html

Fonte: SUVISA: 14/05/2024
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Atividades:

● Capacitação em Implantação da Realização do IGRA para os municípios de Bela Vista e Itaberaí.

● Capacitação em LF-LAM para diagnóstico da TB em PVHIV.

● Capacitação em aplicação e leitura da prova tuberculínica junto a Regional Norte.

● Capacitação em Manejo Clínico da ILTB na Regional Norte.

● Capacitação em expansão do acesso ao IGRA para diagnóstico da ILTB. 3 - Reprodução e distribuição do livro de registro

de acompanhamento do tratamento da Tuberculose para as Regionais de Saúde.

● Visita de monitoramento e avaliação na UBS Mansões Paraíso - Venezuelanos Warao.

● Monitoramento direto do banco de dados da tuberculose na Regional Norte – Porangatu.

● Capacitação em Manejo de Tuberculose Regional São Patrício I.

● Capacitação em Tuberculose HUGOL.

● Capacitação TB para ACS no município de Padre Bernardo.

● Capacitação TB para ACS no município de Goianésia.

● Capacitação TB para ACS no município de Jaraguá.

● Capacitação em ILTB para o Condomínio Solidariedade.

● Realização de 02 seminários online de tuberculose para Campanha de março.

● Veiculação de Campanha Publicitária de Tuberculose.

● Confecção e distribuição de material educativo para a campanha de tuberculose.

● Entrega de 01 boletim epidemiológico.

● Qualificação técnica em Tuberculose no Sistema Prisional.
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RESULTADO PARA SOCIEDADE

Plano Estadual de Saúde 2024-2027: Diretriz 01, Objetivo 03, Meta 05

OBJETIVO - Fortalecer as ações de vigilância em saúde no Estado de Goiás e implementar sua descentralização.

META - Aumentar para 75% a proporção de cura dos casos novos de tuberculose pulmonar com confirmação laboratorial.

Conferência Nacional e Estadual: E01DN01 / E01DE01 / E01DE02 / E01DE03 / E01DE04 / E03DE01 / E03DE02

Indicador
Unidade

de Medida

Indicador Linha de Base Meta PES 2024

Subfunção PPA
Valor Ano Estimado Anualizado

Resultado

Parcial

Percentual de cura dos casos novos de

tuberculose pulmonar com confirmação

laboratorial

Percentual 67 2021 69 69 53,10%

305 – Vigilância

Epidemiológica / 302

– Assistência

Hospitalar e

Ambulatorial

Ação: Ampliar o acesso ao diagnóstico e tratamento oportuno da tuberculose e da Infecção Latente da Tuberculose.

Ação: Implementar as ações de vigilância, prevenção e controle da tuberculose.



Fonte: Indicadores SES Painel Tuberculose - link - https://indicadores.saude.go.gov.br/public/tuberculose_pulmonar.html

13
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Atividades:

● Visitas técnicas e capacitações in loco para fortalecimento dos GTs de Óbito Infantil com os Municípios com investigações

pendentes, sendo eles Caldas Novas, Luziânia, Goiás, Itaberaí e Goianésia;

● Monitoramento e qualificação dos dados nos Sistemas-SIM/SINASC.

● Participação como membro permanente da Rede Cegonha;

● Elaboração do boletim epidemiológico sobre a mortalidade infantil nos último 10 anos em Goiás;

Fonte: Indicadores SES Thanatos - Painel de Mortalidade - link - https://indicadores.saude.go.gov.br/public/sim.html

Fonte: Indicadores SES Painel Tuberculose - link - https://indicadores.saude.go.gov.br/public/tuberculose_pulmonar.html
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RESULTADO PARA SOCIEDADE

Plano Estadual de Saúde 2024-2027: Diretriz 01, Objetivo 03, Meta 06

OBJETIVO - Fortalecer as ações de vigilância em saúde no Estado de Goiás e implementar sua descentralização.

META - Reduzir a taxa de mortalidade infantil para menos de 10 óbitos por 1.000 nascidos vivos.

Conferência Nacional e Estadual: E01DN01 / E01DE01 / E01DE02 / E01DE03 / E01DE04 / E03DE01 / E03DE02

Indicador

Unidade

de

Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado Anualizado
Resultado

Parcial

Taxa de mortalidade infantil (Taxa/1.000 NV) Taxa 12,68 2022 12,6 12,6 13,3%
305 – Vigilância

Epidemiológica

Ação: Implementar um conjunto de ações visando a qualificação das informações de nascimentos e óbitos em Goiás



Fonte: Indicadores SES Painel Tuberculose - link - https://indicadores.saude.go.gov.br/public/tuberculose_pulmonar.html
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Fonte: SUVISA: 14/05/2024

Atividades: Micro ações:

Indicador 1 PQAVS – Proporção de registros de óbitos alimentados no SIM em relação ao estimado, recebidos na base federal em

até 60 dias após o final do mês de ocorrência e Indicador 2 PQAVS – Proporção de registros de nascidos vivos alimentados no Sinasc

em relação ao estimado, recebidos na base federal até 60 dias após o final do mês de ocorrência.

Janeiro: CVO: Assessoria às demandas online sobre o SIM e SINASC.

Indicador 1: Nº de óbitos digitados em tempo oportuno 60 dias: Atingiu 107,6%

Indicador 2: Nº de nascidos vivos digitados em tempo oportuno 60 dias: Atingiu 78,1% *Dados preliminares sujeitos a alterações.

Fevereiro: CVO: Visita técnica e assessoria ao município de Águas Lindas em relação ao SIM e SINASC

Indicador 1: Nº de óbitos digitados em tempo oportuno 60 dias: Atingiu 100,4%

Indicador 2: Nº de nascidos vivos digitados em tempo oportuno 60 dias: Atingiu 82,6 *Dados preliminares sujeitos a alterações.

Março: CVO: Capacitação de DO e DN para técnicos do município de Luziânia.

Visita técnica e assessoria ao município de Luziânia, Valparaíso e Novo Gama em relação ao SIM e SINASC

Indicador 1: Nº de óbitos digitados em tempo oportuno 60 dias: Atingiu 106,34%

Indicador 2: Nº de nascidos vivos digitados em tempo oportuno 60 dias: Atingiu 84,4% *Dados preliminares sujeitos a alterações.

Abril: CVO: Visita técnica e assessoria ao município de Itumbiara, Catalão, Piracanjuba e Pontalina em relação ao SIM e SINASC

Indicador 1: Nº de óbitos digitados em tempo oportuno 60 dias: Atingiu 34,20%

Indicador 2: Nº de nascidos vivos digitados em tempo oportuno 60 dias: Atingiu 29,8% *Dados preliminares sujeitos a alterações.

Indicador 1 PQAVS – Proporção de registros de óbitos alimentados no SIM em relação ao estimado, recebidos na base federal em

até 60 dias após o final do mês de ocorrência e Indicador 2 PQAVS – Proporção de registros de nascidos vivos alimentados no Sinasc

em relação ao estimado, recebidos na base federal até 60 dias após o final do mês de ocorrência.

Janeiro: CVO: Assessoria às demandas online sobre o SIM e SINASC.

Indicador 1: Nº de óbitos digitados em tempo oportuno 60 dias: Atingiu 107,6%

Indicador 2: Nº de nascidos vivos digitados em tempo oportuno 60 dias: Atingiu 78,1% *Dados preliminares sujeitos a alterações.

Fevereiro: CVO: Visita técnica e assessoria ao município de Águas Lindas em relação ao SIM e SINASC

Indicador 1: Nº de óbitos digitados em tempo oportuno 60 dias: Atingiu 100,4%

Indicador 2: Nº de nascidos vivos digitados em tempo oportuno 60 dias: Atingiu 82,6 *Dados preliminares sujeitos a alterações.

Março: CVO: Capacitação de DO e DN para técnicos do município de Luziânia.

Visita técnica e assessoria ao município de Luziânia, Valparaíso e Novo Gama em relação ao SIM e SINASC

Indicador 1: Nº de óbitos digitados em tempo oportuno 60 dias: Atingiu 106,34%

Indicador 2: Nº de nascidos vivos digitados em tempo oportuno 60 dias: Atingiu 84,4% *Dados preliminares sujeitos a alterações.

Abril: CVO: Visita técnica e assessoria ao município de Itumbiara, Catalão, Piracanjuba e Pontalina em relação ao SIM e SINASC
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RESULTADO PARA SOCIEDADE

Plano Estadual de Saúde 2024-2027: Diretriz 01, Objetivo 03, Meta 08

OBJETIVO - Fortalecer as ações de vigilância em saúde no Estado de Goiás e implementar sua descentralização.

META - Atingir acima de 81% dos municípios aderidos com metas alcançadas do PQAVS, anualmente

Conferência Nacional e Estadual: E01DN01 / E01DE01 / E01DE02 / E01DE03 / E01DE04 / E03DE01 / E03DE02

Indicador
Unidade de

Medida

Indicador Linha

de Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado Anualizado
Resultado

Parcial

Percentual de municípios com metas alcançadas

no PQAVS
Percentual 81 2021 81 81

apenas no 2º

Semestre

resultado

305 – Vigilância

Epidemiológica

Ação: Manter o processo contínuo e sistemático de monitoramento dos indicadores do Programa de Qualificação das Ações de Vigilância em Saúde

(PQAVS).

Ação: Assessorar, monitorar e avaliar a execução dos projetos de cofinanciamento das ações de vigilância em saúde

Ação: Garantir a manutenção das ações administrativas da vigilância em saúde



Indicador 1: Nº de óbitos digitados em tempo oportuno 60 dias: Atingiu 34,20%

Indicador 2: Nº de nascidos vivos digitados em tempo oportuno 60 dias: Atingiu 29,8% *Dados preliminares sujeitos a alterações.

Indicador 6 PQAVS – Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata nacional (DNCI) encerrados em até 60

dias após notificação e Indicador 7 PQAVS– Proporção de casos de malária que iniciaram tratamento em tempo oportuno.

Janeiro: Realizada uma capacitação para sistema de informação SINAN para Regionais de Saúde e técnicos SUVISA sistema SINAN

NET em Goiânia para equipe CEREST Estadual.

Fevereiro: Realizada uma capacitação para sistema de informação SINAN para Regionais de Saúde e técnicos SUVISA sistema SINAN

NET em Goiânia Vigilância em Saúde trabalhador.

Março: Realizado 01 Supervisão do SINAN e outros Sistemas de informação na região São Patrício I - Ceres. Realizado 03

capacitações em sistemas: 01 ESUS CHAGAS e Goiânia, 01 SINAN em Anápolis e 01 em Goiânia - GO DATA. Abertura do Processo

para continuidade do Curso Básico de Vigilância Epidemiológica em andamento (Previsão para início do curso em maio).

Abril: Realizado uma Supervisão de Sistemas de informação na região de saúde Nordeste I - Campos Belos. Ação 1.2 - Realizado 06

treinamentos para sistemas de informação sendo: 05 para sistemas ESUS CHAGAS CRÔNICO nos municípios Goiânia, Rio Verde,

Goianésia e Formosa e 01 para sistema SINAN NET para Vigilância em Saúde do Trabalhador.

Indicador 9 PQAVS- Proporção de contatos examinados de casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes.

Janeiro: Campanha Janeiro Roxo - Dia mundial combate à hanseníase: Entrevistas durante a Campanha no rádio e na TV para

divulgação dos sinais e sintomas da hanseníase. Capacitação teórico/prática em hanseníase: manejo clínico, diretrizes para

vigilância epidemiológica e avaliação neurológica nos municípios de Rubiataba, Rianápolis e Aparecida de Goiânia.

Fevereiro: Capacitação teórico/prática em hanseníase: manejo clínico, diretrizes para vigilância epidemiológica e avaliação

neurológica nos municípios da Regional São Patrício I.

Março: Gravação de vídeo aulas na Telemedicina da UFGO sobre hanseníase para as atividades de capacitação teórico e práticas.

Reunião on-line com as Regionais de Saúde e Municípios sobre a atualização e fechamento dos dados de hanseníase e discussão

dos indicadores pactuados.

Abril: Capacitação teórico/prática em hanseníase: manejo clínico, diretrizes para vigilância epidemiológica e avaliação neurológica

no município de Goiás - Policlínicas. Reunião on-line com a Regional de Saúde Norte e Municípios sobre a atualização e fechamento

dos dados de hanseníase e discussão dos indicadores pactuados. DTHA: Seminário de toxoplasmose, Treinamento, via web, para

manejo clínico da toxoplasmose gestacional e congênita, vigilância da doença e fluxo na rede de diagnóstico e

tratamento,Treinamento via Web vigilância epidemiológica de Surtos de DDA e DTHA.

Indicador 10 PQAVS – Proporção de contatos examinados de casos novos de tuberculose pulmonar com confirmação laboratorial.

Manejo Clínico da ILTB na região norte;

Capacitação em PPD na região norte;

Roda de conversa sobre ILTB para o condomínio solidariedade.

Indicador 14 PQAVS – Proporção de notificações de violência interpessoal e autoprovocada com o campo raça/cor preenchido com

informação válida.

Janeiro: Análise de inconsistências no SINAN/Violência.

Indicador Raça/Cor. Atingiu 98,2% ou seja, 100% da meta estabelecida > = 95%.

Fevereiro: Participação em seminário sobre violência infantil em parceria com a Ministério Público Estadual

Indicador Raça/Cor. Atingiu 98,1% ou seja, 100% da meta estabelecida > = 95%.

Março: Análise de inconsistências no SINAN/Violência.

Indicador Raça/Cor. Atingiu 97,42% ou seja, 100% da meta estabelecida > = 95%.

Abril: Análise de inconsistências no SINAN/Violência.

Indicador Raça/Cor. Atingiu 98,67% ou seja, 100% da meta estabelecida > = 95%.

COFINANCIAMENTO –

Janeiro/ Fevereiro/ Março: Projeto 02: Monitoramento e acompanhamento dos resultados do Projeto 02 - Cofinanciamento SUVISA;

Reunião de avaliação do Projeto 02 - Cofinanciamento Ações Vigilância em Saúde Grupo Técnico de Vigilância em Saúde e CIB.

Abril: Projeto 02: Monitoramento e a consolidação dos resultados oficiais para avaliação da 7ª parcela do Projeto 02 -

Cofinanciamento SUVISA.

Projeto 3: Realizadas três reuniões de assessoramento com as 18 Regionais de Saúde, de janeiro a março de 2024. Realizada uma

capacitação no mês de março, com representantes de 14 municípios e 4 Regiões de Saúde.
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Fonte: SUVISA: 14/05/2024

Visita técnica e capacitação in loco, GT de Óbito Materno com os Municípios com investigações pendentes;

Monitoramento e qualificação dos dados nos Sistemas-SIM/SINASC;

Articulação com a equipe da SUTIS para para homologação do Painel Thanathus;

Articulação com a equipe da SUTIS para elaboração do Painel de Cofinanciamento das Ações de Vigilância em Saúde, relativos ao

programa 9.

Fonte: Indicadores SES Thanatos - Painel de Mortalidade - link - https://indicadores.saude.go.gov.br/public/sim.html
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RESULTADO PARA SOCIEDADE

Plano Estadual de Saúde 2024-2027: Diretriz 01, Objetivo 03, Meta 12

OBJETIVO - Fortalecer as ações de vigilância em saúde no Estado de Goiás e implementar sua descentralização.

META - Reduzir a razão de mortalidade materna para 55 mortes para cada 100.000 NV

Conferência Nacional e Estadual: E01DN01 / E01DE01 / E01DE02 / E01DE03 / E01DE04 / E03DE01 / E03DE02

Indicador

Unidade

de

Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado
Anualizad

o

Resultado

Parcial

Razão de mortalidade materna (Taxa/100.000 NV) Taxa 61,29 2022 60 60 0
305 – Vigilância

Epidemiológica

Ação: Implementar ações de vigilância do óbito materno

https://indicadores.saude.go.gov.br/public/sim.html


Fonte: Indicadores SES Thanatos - Painel de Mortalidade - link - https://indicadores.saude.go.gov.br/public/sim.html
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Fonte: SUVISA: 14/05/2024

Atividades:

Janeiro:

Assistência técnica e capacitação aos municípios para implementar campanhas sobre a importância do registro do estado

nutricional das crianças menores de 10 anos.

Fevereiro:

Fornecer suporte técnico e recursos para ajudar os municípios a implementar sistemas informatizados eficazes para o registro e

monitoramento do estado nutricional das crianças.

Março:

Realizar monitoramento conjunto com os municípios para avaliar o progresso na implementação das ações e identificar áreas que

necessitam de apoio adicional ou ajustes na estratégia.

Abril:

Fortalecer parcerias entre os municípios e organizações locais, como escolas e creches para ampliar o alcance das campanhas de

conscientização e promover o registro do estado nutricional.
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RESULTADO PARA SOCIEDADE

Plano Estadual de Saúde 2024-2027: Diretriz 01, Objetivo 03, Meta 16

OBJETIVO - Fortalecer as ações de vigilância em saúde no Estado de Goiás e implementar sua descentralização.

META - Aumentar em 2,5% ao ano o registro do estado nutricional em crianças menores de 10 anos

Conferência Nacional e Estadual: E01DN01 / E01DE01 / E01DE02 / E01DE03 / E01DE04 / E03DE01 / E03DE02

Indicador

Unidade

de

Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado
Anualizad

o

Resultado

Parcial

Número de crianças menores de 10 anos com

registro de estado nutricional
Numérico 334795 2022 351744 351744 146.702

306 – Alimentação e

nutrição

Ação: Implementar ações de vigilância alimentar e nutricional



Fonte: SUVISA: 14/05/2024

Atividades:

Janeiro:

● Atualização de DBF e monitoramento de casos.

Fevereiro:

● Confecção de matriz de risco de reintrodução da poliomielite;

● Atualização de DBF e monitoramento de casos.

Março:

● Realização de Busca ativa retrospectiva e prospectiva em unidades hospitalares de casos de sarampo;

● Atualização de DBF e monitoramento de casos.

Abril:

● Atualização de DBF e monitoramento de casos.;

● Capacitação em vigilância epidemiológica das paralisias Flacidas agudas (PFA) voltada para núcleos hospitalares de

vigilância epidemiológica.
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RESULTADO PARA SOCIEDADE

Plano Estadual de Saúde 2024-2027: Diretriz 01, Objetivo 03, Meta 18

OBJETIVO - Fortalecer as ações de vigilância em saúde no Estado de Goiás e implementar sua descentralização.

META - Manter em zero o número de doenças em processo de eliminação, preveníveis por vacinas confirmadas em menores de cinco anos de

idade

Conferência Nacional e Estadual: E01DN01 / E01DE01 / E01DE02 / E01DE03 / E01DE04 / E03DE01 / E03DE02

Indicador

Unidade

de

Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado
Anualizad

o

Resultado

Parcial

Número de doenças em processo de eliminação,

preveníveis por vacinas confirmadas em menores

de cinco anos de idade (sarampo, rubéola,

poliomielite, hepatites virais e febre amarela)

Numérico 0 2022 0 0 0
305 – Vigilância

Epidemiológica

Ação: Implantar e implementar ações para o aprimoramento da vigilância epidemiológica, prevenção e controle das doenças preveníveis por vacina.



Atividades:

Ação: Adquirir medicamentos da relação complementar de medicamentos do Estado

● De Janeiro a abril foram atendidas 100% das demandas recebidas no período. A quantidade de 97.494 é suficiente para o

período.

Ação: Fornecer fórmula infantil para crianças de mães portadoras de HIV e HTLV

● Em janeiro, fevereiro e março a meta foi realizada. Em janeiro foram atendidas 144 crianças ( de 0 a 9 meses e 29 dias).

Em fevereiro foram atendidas 145 crianças ( de 0 a 9 meses e 29 dias). Em março foram atendidas 136 crianças ( de 0 a 9

meses e 29 dias). Em abril até a data que foi enviado o relatório o mês ainda havia sido fechado com os dados.

Ação: Manter o fornecimento de medicamentos dos planos de contingência aos municípios de médio e alto risco, conforme boletim

epidemiológico.

● Em janeiro, fevereiro e março a meta foi realizada. Em janeiro atendemos às solicitações de 104 municípios, de acordo

com a disponibilidade do estoque. Em fevereiro atendemos às solicitações de 174 municípios, de acordo com a

disponibilidade do estoque. Em março atendemos às solicitações de 234 municípios, de acordo com a disponibilidade do

estoque. Em abril até a data que foi enviado o relatório o mês ainda havia sido fechado com os dados.

Ação: Atender aos mandados judiciais e medicamentos do Termo de Cooperação Técnica

● De Janeiro a abril foram atendidas 100% das demandas recebidas no período.

Fonte: Indicadores SES Horus - Monitoramento da Distribuição de Medicamentos - link - https://indicadores.saude.go.gov.br/public/horus.html
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RESULTADO PARA SOCIEDADE

Plano Estadual de Saúde 2024-2027: Diretriz 01, Objetivo 05, Meta 01

OBJETIVO - Fortalecer a Assistência Farmacêutica de forma integral

META - Atender 100% das demandas obrigatórias e emergenciais da assistência farmacêutica

Conferência Nacional e Estadual: E01DE03 / E01DE01a04P06

Indicador
Unidade

de Medida

Indicador Linha de Base Meta PES 2024

Subfunção PPA
Valor Ano Estimado Anualizado

Resultado

Parcial

Percentual de atendimento às solicitações de

medicamentos para demandas obrigatórias e

emergenciais

Percentual 100% 2023 100% 100%

303 – Suporte

Profilático e

Terapêutico

Ação: Adquirir medicamentos da relação complementar de medicamentos do Estado

Ação: Manter o fornecimento de medicamentos dos planos de contingência aos municípios de médio e alto risco, conforme boletim epidemiológico.

Ação: Fornecer fórmula infantil para crianças de mães portadoras de HIV e HTLV

Ação: Atender aos mandados judiciais e medicamentos do Termo de Cooperação Técnica

https://indicadores.saude.go.gov.br/public/horus.html


Fonte: Indicadores SES Judicialização - link - http://bi.saude-go.net/public/judicializacao.html
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RESULTADO PARA SOCIEDADE

Plano Estadual de Saúde 2024-2027: Diretriz 01, Objetivo 06, Meta 01

OBJETIVO - Promover o acesso a rede de atenção à saúde das pessoas cujos segmentos populacionais encontram-se em situação de

vulnerabilidade e populações específicas.

META - Qualificar 294 serviços na atenção às populações específicas

Conferência Nacional e Estadual: E01DN01P01 / E01DE01a04P01

Indicador

Unidade

de

Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado
Anualizad

o

Resultado

Parcial

Número de serviços qualificados Numérico 63 2023 78 78
301 – Atenção

Básica

Ação: Assessorar, monitorar e qualificar os serviços na atenção às Populações Específicas.

SASPRISIONAL

Municípios com mais de uma Unidade Prisional:

Águas Lindas 2 Anápolis 2 Formosa 3 Luziânia 3 Planaltina 2 Rio Verde 2 Aparecida de Gyn 5

Data Nº Ações Visita técnica On line – Treinamento/ Capacitação / Assessoria

12.03.2024 1 Palmeiras de Goiás – visita técnica para

assessorar a equipe de saúde sobre o

atendimento à População Privada de Liberdade.

25.03 e 26.03.2024 2 Rio Verde de Goiás (2UP) - Visitas técnicas às

unidades de saúde prisional e assessoria às

equipes de saúde e diretores das UPs

03.04.2024 4 Assessoramento técnico on-line e discussão sobre as

supervisões realizadas pelas Coordenações Regionais

de Silvânia, Aparecida de Goiânia (2UP) e Orizona.

05.04.2024 1 Assessoramento técnico on-line e discussão sobre os

atendimento de saúde realizados na UP de Padre

Bernardo -

16.04.2024 1 Goianápolis – visita técnica para Orientar a

equipe de saúde sobre o atendimento à PPL

17 a 18.04.2024 4 Visita técnica - Monitorar as ações e serviços de

saúde prestados à população privada de

liberdade, em Águas Lindas (2UP), Santo Antônio

do Descoberto e Novo Gama



SASPMIG

Data Nº Ações Visita técnica On line –Treinamento/Capacitação/Assessoria

01.02.2024 1 Aparecida de Goiânia (UBS Mansões Paraíso) em

conjunto com a SUVISA - Visita técnica e

assessoramento à equipe de saúde para avaliar as

condições do tratamento de tuberculose dos

migrantes indígenas Warao.

17 a 18.04.2024 1 Mozarlândia Visita técnica e reunião com a

Secretária de Saúde no intuito de tratar sobre a

saúde da população migrante. Treinamento em

serviços para a equipe de saúde da atenção

primária. Apresentação do Plano Estadual da

Atenção à Saúde do Migrante.

SOCIOEDUCATIVO

Data Nº Ações Visita técnica On line – Treinamento/ Capacitação / Assessoria

31.01.2024 1 Itaberaí

Visita técnica para:

- Implantação PNAISARI

- Orientação para construção dos Planos

Operativo e de Ação Anual

- Assessoria a equipe da Atenção Primária para

construção dos Planos Operativo e de Ação Anual

PNAISARI

15.02.2024 7 Treinamento e orientação via Zoom, com os

representantes de Goiânia, Anápolis, Formosa,

Luziânia, Itumbiara, Itaberaí, Porangatu, sobre o

preenchimento do relatório de monitoramento

PNAISAIRI e alteração do formulário sobre violência.

21.02.2024 7 Treinamento e orientação via Zoom, com os

representantes de Goiânia, Anápolis, Formosa,

Luziânia, Itumbiara, Itaberaí, Porangatu, sobre o

atendimento das medidas socioeducativas pela

SEDS, informe sobre o Encontro SINASE pela SES,

criação do Comitê SINASE e NAI pelo CNJ
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21.02.2024 1 Luziânia Assessoria e monitoramento da

implantação do PNAISARI e discussão sobre os

atendimentos dos adolescentes na UBS e papel do

profissional de saúde mental

27.02.2024 2 Goiânia(CASE Goiânia e UBS Vera Cruz I)

- Visita técnica de monitoramento e assessoria

quanto a implementação da PNAISARI

06.03.2024 2 Goiânia(Casa de Semiliberdade e Centro de Saúde

da Família)

- Visita técnica de monitoramento e assessoria

técnica sobre a implementação da PNAISARI

18.03.2024 1 Anápolis - Visita técnica de monitoramento e

assessoria técnica, onde foi observado os

atendimentos de saúde e ações

19 e 20.03.2024 1 Luziânia - Visita técnica de monitoramento e

assessoria técnica sobre a implementação da

PNAISARI, foram observados os atendimentos de

saúde e reunião com o Secretário de Saúde

21.03.2024 7 Goiânia, Anápolis, Formosa, Luziânia, Itumbiara,

Itaberaí, Porangatu – reunião via Zoom para

monitorar e assessorar a implantação e

implementação PNAISARI, prevenção e posvenção

do suicidio, ficha de notificação de violência,

relatório de monitoramento estadual

SASPCIGANO

Data Nº Ações Visita técnica On line – Treinamento/ Capacitação / Assessoria

22.02.2024 1 Quirinópolis – visita técnica para conhecer a

realidade do acesso da população cigana do

município aos serviços de saúde; construir

mecanismos de identificação das potencialidades

e das vulnerabilidades para subsidiar o

fortalecimento da equidade no atendimento a

essa população.Assessoria a Superintendente da

APS, Enfermeiras e ACS de áreas. Foi orientado

sobre a ficha do cadastro individual.

23.02.2024 1 Rio Verde - Reunião com a APS e ACS de áreas

onde tem a população cigana para identificar o

nível de acesso dessa população aos serviços de

saúde e construir mecanismos de identificação

das potencialidades e das vulnerabilidades para

subsidiar o fortalecimento da equidade.

Treinamento sobre o cadastro da população

cigana
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19.03.2024 1 Abadia de Goiás - Reunião com a Coordenadora

da APS para assessoria sobre a atenção à saúde

da população Cigana, Foi apresentado o decreto

nº6.040 de 7 de fevereiro de 2007; a portaria nº

940 de 28 de abril de 2011; a portaria n°4.384 de

28 de dezembro de 2018; portaria n°3.396 de 11

de dezembro de 2020; nota orientativa da SES.Foi

orientado sobre a ficha do cadastro individual.

04.04.2024 1 Campo Lindo de Goiás - Reunião com as

Coordenadoras da APS, Coordenadora do NVE

para assessoria técnica sobre a atenção à saúde

da população cigana

SASPINDIGENA

Data Nº Ações Visita técnica On line – Treinamento/ Capacitação / Assessoria

10.01.2024 1 Goiânia - Intermediação/apoio ao DSEI

Araguaia- Intermediação a internação do

indigena Trumak Ava canoeiro no HCN.

18 e 19.03.2024 1 Minaçu - Reunião com a secretaria municipal

de Saúde de Minaçu, Regional de Saúde do

Entorno Norte. Visita e a aldeia dos Avas

Canoeiros juntamente com a Zoonose,

colocado colar para Leishmaniose e

vermifugação. Veterinária tem ido a cada 3

meses. Dedetização para para baratas realizada

pelo DSEI a cada 4 meses.

02 a 05.04.2024 1 São Félix do Araguaia - Assessoria ao DSEI

Araguaia na Capacitação sobre o Controle

Social do Subsistema de Atenção à Saúde

Indígena e sobre as atribuições das Secretarias

Municipais e Estaduais de Saúde na atenção à

população indígena

SASPNEGRA

Data Nº Ações Visita técnica On line – Treinamento/ Capacitação / Assessoria

6 a 9.03.2024 1 Campos Belos - Devolutiva de pesquisa para

população quilombola , estruturar parceria com

UFG, reunir com gestores e conduzir oficinas

com a temática de saúde quilombola
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15.03.2024 1 Brasília – visita técnica ao Ministério da

Igualdade Racial, para Articulação e auxiliar na

redução do racismo em todas as áreas através

dos mecanismos disponíveis à população. Que

teve como encaminhamentos: 1 - Acesso ao

Programa Aquilomba Brasil no eixo 2 -

infraestrutura e Qualidade de Vida e eixo 3 -

Inclusão Produtiva e Desenvolvimento Local.

15.03.2024 1 Brasília – Visita técnica ao Ministério da Saúde -

1.Devolutiva da Pesquisa da UFG realizada em

Campos Belos, com foco na restauração do orto

medicinal na comunidade Kalunga em

Cavalcante em parceria com o CREMIC; 2.

Alimentação de dados pelo E-SUS com os dados

dos Quilombolas referentes aos atendimentos

por municípios. Objetivo: 1. Reduzir o

perdimento dos saberes ancestrais das ervas e

seus tratamentos. 2. Atualização dos dados da

população quilombola nos municípios

referentes aos números de atendimentos

efetivados.

4/5/2024 1 Senador Canedo – Reunião Presencial com

Presidente da Associação de Religiões de Matriz

Africana do município, discussão sobre

implementação da PNSIPN junto a esta

população

4/5/2024 1 Senador Canedo – Reunião com a Diretoria de

Direitos Humanos do Município para discutir

sobre o Atendimento em saúde a Povos de

Terreiro e População de Matriz Africana

conforme diretrizes da PNSIPN

SASPRUA

Data Nº Ações Visita técnica On line – Treinamento/ Capacitação / Assessoria

12 1 Caldas Novas - Visita técnica para discutir com os

técnicos da gestão municipal sobre o

credenciamento de equipe de Consultório na

Rua

02.02.2024 1 Trindade Assessoria a equipe de Consultório na

Rua

8 e 9.02.2024 1 Rio Verde - visita técnica para assessoramento,

apoio e monitoramento das ações previstas no

plano de trabalho da contrapartida de

cofinanciamento.

22.02.2024 1 HUGOL unidade própria Reunião com Diretoria da unidade para apresentar

o protocolo de encaminhamento, entrega e

explicação do fluxo de regulação para pessoa em

situação de rua para o CEAP-SOL
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27.02.2024 1 HUGO Goiânia - Reunião com Diretoria da unidade para

apresentar o protocolo de encaminhamento,

entrega e explicação do fluxo de regulação para

pessoa em situação de rua para o CEAP-SOL

21 e 22.003.2024 1 Rio Verde – visita técnica para assessorar os

processos de trabalho da equipe e melhorar a

resolutividade das ações

16.04.2024 1 Rio Verde – reunião virtual com representantes da

SMS e de Consultório na Rua para prestar

assessoramento

22.04.2024 1 Trindade – reunião virtual com representantes da

SMS e de Consultório na Rua para prestar

assessoramento

SASPCAMPO

Data Nº Ações Visita técnica On line – Treinamento/ Capacitação / Assessoria

28.02.2024 1 Faina - visita técnica, reunião com gestores

municipais, e visita ao assentamento 17 de abril.

Apresentação da política integral às populações

do campo florestas e águas, para conhecimentos

das demandas e dos entraves existentes ao

desenvolvimento da política na prestação de

saúde assessorando o município nessa temática

11 e 12.03.2024 1 Formosa - reunião de assessoria com gestão

municipal

Apresentação da política do campo,e coleta de

informações dos assentamentos. Visita ao

assentamento rural 17 Pa Fartura

13 e 14.03.2024 1 Cristalina - reunião com gestão municipal para

assessoria e

Apresentação da política do campo,e coleta de

informações dos assentamentos.

Apresentação da política e no dia 14 visita ao

assentamento vista alegre onde se concentra

maior vulnerabilidade.

realização de consulta com os acs,que também

são assentados, pendências – ver a situação dos

imigrantes venezuelanos no distrito de Marajó.

SASPLGBT

Data Nº Ações Visita técnica On line – Treinamento/ Capacitação / Assessoria

04.01.2024 1 Goiânia – Apoio técnico para o estabelecimento

do fluxo de regulação, referência e

contrarreferência do Ambulatório do Processo

Transsexualizador do Hospital Geral de Goiânia.
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06 a 08.03.2024 1 Campos Belos - participação nas discussões com

a comunidade quilombola e demais

participantes, sobre questões da População

LGBTQIA+ os quilombolas.

09.04.2024 1 Goiânia – qualificação das diretrizes para o

protocolo clínico das subespecialidades do

Ambulatório Transsexualizador do Hospital Geral

de Goiânia.

16.04.2024 1 Goianápolis - Conhecer como está o

atendimento à saúde para as pessoas LGBT

reeducandas que estão nos presídios.

Contextualização sobre conceitos, explanação

sobre as especificidades desta população,

estabelecimento de pactuações entre presídio e

SMS Goianápolis.

COORDENAÇÃO DE APOIO TÉCNICO - COATEC

Data Nº Ações Visita técnica On line – Treinamento/ Capacitação / Assessoria

21.03.2024 1 Goiânia / Regionais de saúde: Apresentação do

Projeto de qualificação: SUS para todas as

pessoas e estabelecimento do cronograma junto

às unidades próprias.
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Ação: Propor a elaboração do Plano Estadual de Doação e Transplante de órgãos e tecidos

● Reestruturação das atividades e análise situacional.

Ação: Assessorar, monitorar e qualificar os serviços de transplantes no Estado de Goiás

● Desenvolvimento da lista de espera por transplantes, através do acompanhamento dos pacientes, do estado de Goiás,

cadastrados no Sistema Nacional de Transplantes em status Semi ativos, realizando abordagens, via telefone, e-mail e

aplicativo de mensagens, para a regularização e retorno do paciente ao status ativo.

● Realização de contato,via telefone, e-mail e aplicativo de mensagens, mediante identificação de novos cadastros em lista

de espera no Sistema Nacional de Transplantes.

● Transferência de pacientes, de uma equipe para outra equipe transplantadora e/ou da esfera privada para rede SUS,

quando o paciente manifesta o desejo de realizar a transferência, ou em caso de indisponibilidade da equipe, com o

intuito de promover a realização do transplante.

Ação: Promover capacitações, reuniões, cursos, seminários e campanhas para conscientização da doação de órgãos e tecidos

● Foram realizadas no primeiro quadrimestre de 2024 um total de 24 ações, dentre elas, o Curso de Determinação de Morte

Encefálica, promovido pela própria Central de Transplantes, onde foram capacitados 35 médicos.
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RESULTADO PARA SOCIEDADE

Plano Estadual de Saúde 2024-2027: Diretriz 01, Objetivo 07 Meta 01

OBJETIVO - Estimular a implementação de doação de órgãos e tecidos para transplantes.

META - Ampliar em 10% ao ano até 2027 o número de transplantes de órgãos e tecidos até 2027

Conferência Nacional e Estadual:

Indicador

Unidade

de

Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado Anualizado
Resultado

Parcial

Número de transplantes de órgãos e tecidos realizados Numérico 770 2023 847 847 276

302 –

Assistência

Hospitalar e

Ambulatorial

Ação: Propor a elaboração do Plano Estadual de Doação e Transplante de órgãos e tecidos

Ação: Assessorar, monitorar e qualificar os serviços de transplantes no Estado de Goiás

Ação: Promover capacitações, reuniões, cursos, seminários e campanhas para conscientização da doação de órgãos e tecidos

Informação
1º Jan a abr

2024

Notificação de morte encefálica 213

Doadores elegíveis (doadores de morte encefálica) 136

Entrevistas familiares 136

Negativa familiar 87

Doações Efetivas ( doações de m.e) 37

Rins Captados 64
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Fígados Captados 19

Corações Captados 4

Pulmões Captados 0

Pâncreas Captados 0

Transplantes de Rins 49

Transplantes de Fígado 4

Doadores de tecido ocular (doadores de coração parado) 137

Córneas captadas 274

Transplantes de córneas 203

Transplante de músculo esquelético 4

Transplantes de medula óssea 16

Campanhas/Ações/Eventos realizadas 24

Pacientes Ativos Rins 521

Pacientes Semi ativos Rins 26

Pacientes Ativos Fígado 10

Pacientes Semi Ativos Fígado 10

Pacientes Ativos Córneas 1508

Pacientes Semi ativos córneas 109

TRANSPLANTES DE ÓRGÃOS

ANO 1º QUADRIMESTRE 2º QUADRIMESTRE 3º QUADRIMESTRE TOTAL

2022 30 36 53 119

2023 52 51 59 162

2024 53 53

TOTAL 135 87 112 281
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TRANSPLANTES DE TECIDOS

ANO 1º QUADRIMESTRE 2º QUADRIMESTRE 3º QUADRIMESTRE TOTAL

2022 107 153 185 445

2023 207 233 228 668

2024 223 223

TOTAL 537 386 413 1113



Fonte: SUREG: 16/05/2024
Auditar fichas de regulação para verificar oportunidades de melhoria na equipe

● objetiva-se evitar recusas indevidas, em andamento (contínuo), informa-se que existe planilha de monitoramento mensal

das fichas com amostras das unidades (HERSO, HGG e HUGOL) e processo de notificação quadrimestral;

Capacitar equipes de apoio regional para sensibilizar gestores, instituições e pacientes quanto à regionalização

● objetiva-se o fortalecimento do processo de regionalização, não iniciada devido ao cronograma a partir de maio, com

agendamento de reunião com Gerência das Regionais para maio/2024;

Capacitar equipes regulatórias da GERINT (médicos, analistas e TARM) sobre os processos de trabalho e fluxos regulatórios dentro

da macrorregião quando possuir complexidade para a necessidade do paciente

● Objetiva-se aumentar o número de autorizações dentro da macrorregião, em andamento (contínuo), realizadas diversas

capacitações com amostra de lista de presença em anexo (supervisão 29/02 e analistas 05/01);

Contribuir junto às demais áreas da SES para alinhamento dos perfis das unidades estaduais e contratualizadas com a demanda

existente e para definição de pontos de rede e linhas de cuidado

● Visa alinhar o perfil das unidades com a demanda recebida pela regulação, em andamento, pareceres feitos dentro de

cada anexo técnico dos aditivos contratuais, como evidências citam-se: INMCEB – 202200010027305, HOSP. DA CRIANÇA -

202400010013514, DEMANDA VASCULAR – 202400010002691, DEMANDA CARDIOPED. - 202400010002577, SENADOR

CANEDO - 202200010070246 (55296106);

Iniciar processo de regulação direto no leito em todas as unidades sob gestão estadual

● Objetiva-se reduzir a indisponibilidade de vaga e diminuir o tempo de resposta às solicitações de internações de

urgências, em andamento no prazo, atualmente 32% realizado (13 unidades) nas seguintes unidades: HEI, HOSPITAL

MUNICIPAL DE MORRINHOS, CEAPSOL, HSCJ DE NEROPOLIS, HOSPITAL MUNICIPAL MODESTO DE CARVALHO, HOSPITAL E

MATERNIDADE DE RIO VERDE, HOSPITAL DO CANCER DE RIO VERDE; HGSC; HOSPITAL SAO PIO X; HMNSA CALDAS; HPET

JATAÍ; HMEVM MINEIROS; SCMA ANAPÓLIS, sendo 07 (sete) unidades iniciadas no 1º Trim/2024;

Parametrizar o sistema de regulação para auxiliar na regulação dentro da macrorregião

● Objetiva-se reduzir direcionamento de paciente fora da macrorregião e/ou pacientes fora do perfil da unidade executante,

não iniciada, contratação do novo sistema de regulação PROCEMPA (202400010024092) realizada em abril/2024,

aguardando cronograma de implantação, para início das parametrizações.
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PROCESSOS

Plano Estadual de Saúde 2024-2027: Diretriz 01, Objetivo 04 Meta 01

OBJETIVO - Ampliar e qualificar a regulação em saúde e os sistemas de apoio logístico das redes de atenção à saúde.

META - Aumentar para 75% o índice de regulação de internações de urgências dentro das macro regiões até 2027

Conferência Nacional e Estadual: E01DN01 / E01DE01 / E01DE03 / E01DE04 / E01DE01a04P09 / E01DE01a04P10 / E01DE01a04P12 / E03DE01 /

E03DE02 / E04DN01 / E04DE01

Indicador
Unidade de

Medida

Indicador Linha

de Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado Anualizado
Resultado

Parcial

Percentual de acesso de regulação de

internações de urgências realizado dentro das

microrregiões no ano

Percentual 60% 2023 62,50% 62,50% 71%

302 – Assistência

Hospitalar e

Ambulatorial

Ação: Capacitar equipes regulatórias da GERINT (médicos, analistas e TARM) sobre os processos de trabalho e fluxos regulatórios dentro da

macrorregião quando possuir complexidade para a necessidade do paciente;

Ação: Capacitar equipes de apoio regional para sensibilizar gestores, instituições e pacientes quanto a essa regionalização;

Ação: Parametrizar o sistema de regulação para auxiliar na regulação dentro da macrorregião;

Ação: Iniciar processo de regulação direto no leito (piloto Hospital Estadual de Itumbiara);

Ação: Auditar fichas de regulação para verificar oportunidades de melhoria na equipe;

Ação: Contribuir junto às demais áreas da SES para alinhamento dos perfis das unidades estaduais e contratualizadas com a demanda existente e

para definição de pontos de rede e linhas de cuidado.



Produção do Complexo Regulador Estadual

Monitoramento da Resolutividade do Processo Regulatório Estadual de Urgência

Materialização do Risco: Percentual de Resolutividade do Processo Regulatório

MÊS QTD SOLICITAÇÕES PARA CRE QTD PACIENTES REGULADOS % MÉDIA 3Q23

jan./24 24.773 18.243 74%

71%
fev./24 24.222 17.867 74%

mar./24 26.637 18.672 70%

abr./24 27.516 18.587 68%

Fonte: Sistema Estadual de Regulação de Vagas Integradas à Rede – SERVIR

A quantidade de solicitações recebidas e a quantidade de pacientes regulados foram extraídas do relatório de produtividade.

Relatório de fichas abertas.

Solicitações ao Complexo Regulador Estadual

Fonte: Power BI SERVIR

As autorizações por macrorregião foram extraídas do Power BI Servir- relatório de fichas
finalizadas.
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Fonte: Sistema Estadual de Regulação de Vagas Integradas à Rede - SERVIR

Percebe-se que as regulações de internações de urgências realizadas dentro da macrorregião têm superado a meta estabelecida

para o corrente ano devido ao processo de trabalho estruturado na Gerência de Regulação de Internações na qual fortalece a

regionalização. Ressaltamos que devido à indisponibilidade de oferta de serviços em determinadas macrorregiões o processo de

regionalização não é aplicado na sua totalidade, no entanto há um fortalecimento da regulação regionalizada na regulação de

internações. Destacamos que houve uma leve diminuição de regulação na macrorregião em decorrência de oscilações de perfis

solicitados pelas unidades. Tal demanda é variável.

Fonte: SUREG: 03/05/2024
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Ação: Ampliar planos de fortalecimento para atendimento da demanda a partir do aumento da oferta de cirurgias eletiva

● objetiva-se aumentar a oferta de cirurgias eletivas no âmbito estadual, em andamento, A GERCE manifestou em 22

processos SEI quanto a necessidade ou não de ampliação de oferta via Plano de Fortalecimento. Destas análises, houve o

incremento de 6 (seis) unidades no trimestre, a saber: O Hospital Municipal de Goiatuba, Hospital Municipal de Itaberaí,

Hospital do Câncer de Rio Verde, Maternidade Augusta Gomes Bastos, Hospital Ortopédico de Ceres e Hospital Pio X de

Ceres.

Ação: Parametrizar o sistema Regnet quanto ao planejamento de cirurgias eletivas das unidades próprias e contratualizadas

considerando a demanda existente

● Objetiva-se viabilizar a operação de regulação das unidades próprias e contratualizadas, em andamento. Informa-se que o

planejamento cirúrgico Eletivo Mensal é uma atividade de rotina mensal no Processo de regulação de cirurgias eletivas.

Ação: Remanejar pacientes entre hospitais de uma mesma macrorregião para unidades que possuam esse perfil a fim de reduzir o

tempo de espera para cirurgias

● Objetiva-se reduzir o tempo de espera e otimizar o uso da oferta disponível, em andamento. Foram remanejados 552

pacientes da Fila Única para o Hospital Pio X, 681 para o Hospital Ortopédico de Ceres, 126 para o Hospital de Câncer de

Rio Verde e 63 para a Maternidade Augusta Barros no período.
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PROCESSOS

Plano Estadual de Saúde 2024-2027: Diretriz 01, Objetivo 07 Meta 02

OBJETIVO - Ampliar e qualificar a regulação em saúde e os sistemas de apoio logístico das redes de atenção à saúde.

META - Ampliar em 10% a realização de cirurgias eletivas até 2027

Conferência Nacional e Estadual:

Indicador

Unidade

de

Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado
Anualizad

o

Resultado

Parcial

Número de cirurgias eletivas realizadas no ano Numérico 45.000 2023 46.125 46.125 15.747

302 – Assistência

Hospitalar e

Ambulatorial

Ação: Parametrizar o sistema Regnet quanto ao planejamento de cirurgias eletivas das unidades próprias e contratualizadas considerando a

demanda existente.

Ação: Remanejar pacientes entre hospitais de uma mesma macrorregião para unidades que possuam esse perfil a fim de reduzir o tempo de espera

para cirurgias.

Ação: Ampliar planos de fortalecimento para atendimento da demanda a partir do aumento da oferta de cirurgias eletivas.



Fonte: SUREG: 03/05/2024

Ação: Contribuir junto às demais áreas da SES para alinhamento dos perfis das policlínicas com a demanda existente e para

definição de pontos de rede e linhas de cuidado

● Objetiva-se proporcionar atendimento efetivo aos usuários com maior aproveitamento das vagas ofertadas pelas

unidades, em andamento, realizada reunião para alinhamento da oferta da Policlínica de Posse e Policlínica de

Quirinópolis;

Ação: Elaborar painel de gestão à vista para monitoramento de perdas primárias e secundárias de consultas nas policlínicas

● Objetiva-se evitar altas porcentagens de perdas primárias e secundárias, concluída, como evidência cita-se o Regulatron

que permite o acompanhamento de consultas por policlínica;

Ação: Parametrizar o sistema de regulação para agendamento automático de consultas levando em consideração agrupamento por

município

● Objetiva-se otimizar o aproveitamento das vagas ofertadas pelas unidades, não iniciada, contratação do novo sistema de

regulação PROCEMPA (202400010024092) realizada em abril/2024, aguardando cronograma de implantação, para início

das parametrizações;

Ação: Parametrizar sistema de regulação para solicitações de referência entre policlínica e hospitais estaduais/contratualizados

● Objetiva-se agilizar solicitações de atendimento mais especializado de consultas, exames e cirurgias, em andamento,

criado grupo de trabalho e solicitada a parametrização do atual sistema, porém observa-se a imediata mudança para o

novo sistema PROCEMPA.
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PROCESSOS

Plano Estadual de Saúde 2024-2027: Diretriz 01, Objetivo 07 Meta 03

OBJETIVO - Ampliar e qualificar a regulação em saúde e os sistemas de apoio logístico das redes de atenção à saúde.

META - Otimizar o acesso às consultas médicas especializadas nas policlínicas em 28,3% até 2027

Conferência Nacional e Estadual:

Indicador
Unidade

de Medida

Indicador Linha de Base Meta PES 2024

Subfunção PPA
Valor Ano Estimado Anualizado

Resultado

Parcial

Percentual de utilização da oferta regulada de

consultas médicas especializadas junto às

policlínicas no ano

Percentual 53% 2023 57% 57% 58,08%

302 – Assistência

Hospitalar e

Ambulatorial

Ação: Contribuir junto às demais áreas da SES para alinhamento dos perfis das policlínicas com a demanda existente e para definição de pontos de

rede e linhas de cuidado.

Ação: Parametrizar o sistema de regulação para agendamento automático de consultas levando em consideração agrupamento por município;

Ação: Parametrizar sistema de regulação para solicitações de referência entre policlínica e hospitais estaduais/contratualizados;

Ação: Elaborar Painel de gestão à vista para monitoramento de perdas primárias e secundárias de consultas nas policlínicas.



Fonte: SUPCIC: 10/05/2024

Unidades e Ações:

GEAG: 1 Consultoria de Facilitação ; 1 Consultoria de Assessoramento; 1 Consultoria de Orientação;

GEAUD: 23 Auditorias e 20 Monitoramentos; GEINSP: 04 análise de processos de aquisição/contratação

COMPETÊNCIA AÇÃO CLASSIFICAÇÃO LOCAL OBSERVAÇÃO

JANEIRO

Realizar ações de controle e

monitoramento (auditoria,

visitas técnicas, pareceres

técnicos e monitoramentos) no

âmbito do SUS

Conformidade dos atos
Unidades de

Saúde

GEAUD/SUS: 8 Auditorias de

conformidade e 5

Monitoramentos
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PROCESSOS

Plano Estadual de Saúde 2024-2027: Diretriz 02, Objetivo 02 Meta 01

OBJETIVO - Aprimorar os instrumentos de gestão do sistema de saúde pública do Estado

META - Realizar 350 ações de controle até 2027 contribuindo com adequada alocação de recursos, conformidade dos atos, eficiência operacional e

fortalecimento da governança

Conferência Nacional e Estadual: E01DE02

Indicador
Unidade

de Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado Anualizado
Resultado

Parcial

Número de ações de controle do tipo auditorias de

conformidade, avaliação de desempenho e

eficiência, consultorias, monitoramento e gestão de

riscos realizadas anualmente

Numérico 70 2023 80 80 50
122 – Administração

Geral

Ação: Realizar ações de controle e monitoramento (auditoria, visitas técnicas, pareceres técnicos e monitoramentos) no âmbito do SUS

Ação: Realizar consultorias em auditoria interna, incluindo programas, unidades administrativas SES e unidades hospitalares (consultoria de

assessoramento, facilitação, orientação).

Ação: Realizar auditorias de avaliação baseadas em riscos estimulando o desenvolvimento de planos de ação factíveis e alicerçados em melhoria

contínua dos processos



JANEIRO

Realizar consultorias em

auditoria interna, incluindo

programas, unidades

administrativas SES e unidades

hospitalares (consultoria de

assessoramento, facilitação,

orientação).

Fortalecimento da

governança
SES GEAG: 1 Auditoria de Facilitação

JANEIRO

Realizar ações de controle e

monitoramento (auditoria, visitas

técnicas, pareceres técnicos e

monitoramentos) no âmbito do SUS

Melhoria na alocação de

recursos
SES

GEINSP: 02 análises de processos de

aquisições e contratações de bens ou

serviços

FEVEREIRO

Realizar ações de controle e

monitoramento (auditoria, visitas

técnicas, pareceres técnicos e

monitoramentos) no âmbito do SUS

Conformidade dos atos
Unidades de

Saúde

GEAUD/SUS: 4 Auditorias de

conformidade e 7 Monitoramentos

MARÇO

Realizar ações de controle e

monitoramento (auditoria, visitas

técnicas, pareceres técnicos e

monitoramentos) no âmbito do SUS

Conformidade dos atos
Unidades de

Saúde

GEAUD/SUS: 1 Auditorias de

conformidade e 5 Monitoramentos

ABRIL

Realizar ações de controle e

monitoramento (auditoria, visitas

técnicas, pareceres técnicos e

monitoramentos) no âmbito do SUS

Conformidade dos atos
Unidades de

Saúde

GEAUD/SUS: 10 Auditorias de

conformidade e 3 Monitoramentos
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ABRIL

Realizar consultorias em auditoria

interna, incluindo programas,

unidades administrativas SES e

unidades hospitalares (consultoria

de assessoramento, facilitação,

orientação).

Fortalecimento da governança SES

GEAG: 1 Auditoria de Consultoria de

Assessoramento e 1 Auditoria de

Consultoria de Orientação

ABRIL

Realizar ações de controle e

monitoramento (auditoria, visitas

técnicas, pareceres técnicos e

monitoramentos) no âmbito do SUS

Melhoria na alocação de

recursos
SES

GEINSP: 02 análises de processos de

aquisições e contratações de bens ou

serviços

25

Fonte: Supcic: 10/05/2024

Ações Realizadas: 10 Consultorias em gestão de riscos em apoio ao Escritório de Compliance.
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PROCESSOS

Plano Estadual de Saúde 2024-2027: Diretriz 02, Objetivo 02 Meta 03

OBJETIVO - Aprimorar os instrumentos de gestão do sistema de saúde pública do Estado

META - Atingir até o ano de 2027, 80% de atendimento dos quesitos do Ranking do Programa de Compliance Público do Poder Executivo Estadual

Conferência Nacional e Estadual: E01DE02

Indicador
Unidade

de Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado Anualizado
Resultado

Parcial

Percentual de atendimento dos quesitos do Ranking

do Programa de Compliance Público atingido
Numérico 75,13 2023 75 75 75%

122 –

Administração Geral

Ação: Aprimorar os processos de gerenciamento de riscos, controle e de governança no âmbito da SES

Ação: Expandir os conceitos do Programa de Compliance Público no âmbito da SES

Ação: Identificação e melhorias de controles primários da SES que reduzem atividades correcionais



A ação de desenvolver e implementar o Planejamento Regional Integrado (PRI) por meio de planos de ação integrados

com a implementação das redes prioritárias de atenção à saúde e o Plano Diretor de Regionalização (PDR) está sendo conduzida de

forma transversal e em conjunto com as ações planejadas para alcançar a meta de redesenhar e implementar integralmente as 5

redes prioritárias de atenção à saúde.

Neste processo, reconhecemos que o PRI está na 5ª Fase, que envolve a organização dos pontos de atenção da Rede de

Atenção à Saúde (RAS). Portanto, as ações estão sendo coordenadas de forma sinérgica para garantir uma abordagem holística e

integrada no desenvolvimento e implementação do PRI, alinhando-o com as redes prioritárias de atenção à saúde.

A interligação dessas iniciativas visa garantir que o PRI não apenas integre as redes prioritárias de atenção à saúde, mas

também aproveite os recursos e estratégias delineados no PDR. Isso permite uma abordagem mais eficiente e eficaz para o

fortalecimento do sistema de saúde em todo o estado de Goiás, garantindo uma atenção coordenada e de qualidade para toda a

população.

Fonte: SESG: 13/05/2024
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PROCESSOS

Plano Estadual de Saúde 2024-2027: Diretriz 02, Objetivo 02 Meta 05

OBJETIVO - Aprimorar os instrumentos de gestão do sistema de saúde pública do Estado

META - Desenvolver e implementar 100% do Planejamento Regional Integrado no Estado de Goiás

Conferência Nacional e Estadual:

Indicador
Unidade

de Medida

Indicador Linha de Base Meta PES 2024

Subfunção PPA
Valor Ano Estimado Anualizado

Resultado

Parcial

100% do PRI desenvolvido e implementado Percentual 50 2023 58 58

302 – Assistência

Hospitalar e

Ambulatorial

Ação: Desenvolver e Implementar o Planejamento Regional Integrado por meio de planos de ação integrado com a implementação das redes

prioritárias de atenção à saúde e Plano Diretor de Regionalização

Ação: Realização de encontros, oficinas e treinamentos.



Atividades:

Março à Abril:

-Monitoramento das ações educacionais por meio da ficha de notificação utilizando formulário eletrônico
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PROCESSOS

Plano Estadual de Saúde 2024-2027: Diretriz 03, Objetivo 01 Meta 01

OBJETIVO - Promover processos de educação na saúde no Estado de Goiás de forma eficiente, eficaz e efetiva

META -Alcançar 80% das ações educacionais com propositura de intervenções nos processos de trabalho da SES até 2027

Conferência Nacional e Estadual: E03DE06 / E03DE01a08P21 / E03DE01a08P22 / E03DE01a08P26 / E03DE01a08P27 / E03DE01a08P28 /

E03DE01a08P30 / E03DE01a08P31

Indicador
Unidade

de Medida

Indicador Linha de Base Meta PES 2024

Subfunção PPA
Valor Ano Estimado Anualizado

Resultado

Parcial

Percentual de ações educacionais propositoras de

intervenções nos processos de trabalho
Percentual 0 2022 5 5 88,89%

122 – Administração

Geral / 128 –

Formação de Recursos

Humanos

Ação: Gerenciar na SES as ofertas de Educação Permanente em Saúde – EPS



Janeiro:

● Produção de Notas Técnicas de evidências clínicas para Processos Judiciais (NT-PJ.

● Capacitação em aleitamento materno, alimentação complementar saudável até os dois anos de idade e cuidados com o

recém-nascido.

● Curso Básico de Vigilância Sanitária, Ambiental e Saúde do Trabalhador - 2ª edição - vagas remanescentes

● Curso de Vigilância, Prevenção e Atenção às Pessoas em Situação de Violências Interpessoais e Autoprovocadas - VIVA

● Curso de Capacitação para Elaboração de Materiais Didáticos em EaD

Fevereiro:

● Produção de Notas Técnicas de evidências clínicas para Processos Judiciais (NT-PJ)

● Análise de dados qualitativos por meio do webQDA

● Análise de Dados Quantitativos – SPSS

● Aspectos Éticos em Pesquisa

● Competências básicas de Avaliação de Tecnologias em Saúde

● Cuidados Clínicos na Síndrome Respiratória Aguda Grave - 2020

● Prática Informada por Evidências.

Março:

● Produção de Notas Técnicas de evidências clínicas para Processos Judiciais (NT-PJ.

● Capacitação em aleitamento materno, alimentação complementar saudável até os dois anos de idade e cuidados com o

recém-nascido.

● Curso de Especialização em Gestão de Sistemas e Serviços de Saúde

● Curso de capacitação para conselheiros de saúde

Abril:

● Capacitação em aleitamento materno, alimentação complementar saudável até os dois anos de idade e cuidados com o

recém-nascido.

● A Escrita e Publicação do Artigo Científico.

● Aspectos Éticos em Pesquisa

● Bioestatística I - Estatística Descritiva

● Bioestatística II - Testes de Comparação de Médias

● Bioestatística IV - Associação de duas variáveis quantitativas

● Competências básicas de Avaliação de Tecnologias em Saúde

● Conhecimento Científico e Métodos de Pesquisa Científica

● Pesquisa Bibliográfica E - Busca Bibliográfica

● Pesquisa Bibliográfica II - Seleção e Análise

● Curso de capacitação para conselheiros de saúde

● Curso de Qualificação de Membros das 19 Comissões de Integração Ensino Serviço (CIES's) do Estado de Goiás
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PROCESSOS

Plano Estadual de Saúde 2024-2027: Diretriz 03, Objetivo 01 Meta 02

OBJETIVO - Promover processos de educação na saúde no Estado de Goiás de forma eficiente, eficaz e efetiva

META - Qualificar 12.000 profissionais do SUS e comunidade em geral, em cursos autoinstrucionais ou com carga horária acima de 40 horas até 2027

Conferência Nacional e Estadual: E02DE04 / E02DE01a04P07 / E02DE01a04P08 / E02DE01a04P10 / E02DE01a04P27 / E03DE06 / E03DE01a08P21 /

E03DE01a08P22 / E03DE01a08P26 / E03DE01a08P27 / E03DE01a08P28 / E03DE01a08P30 / E03DE01a08P31

Indicador
Unidade de

Medida

Indicador Linha de Base Meta PES 2024

Subfunção PPA
Valor Ano Estimado Anualizado

Resultado

Parcial

Número de profissionais do SUS e comunidade

em geral qualificados
Numérico 20000

série histórica

de 1 década
2000 2000 581

122 – Administração

Geral / 128 – Formação

de Recursos Humanos

Ação: Ofertar ações educacionais aos profissionais do SUS e comunidade em geral, com vistas à melhoria da saúde da população no âmbito do Estado

de Goiás



● Curso de Tutores para EaD da SESG

Fonte: SUTIS: 03/05/2024

Atividades

01/02: Aguardando definição das áreas de negócio. SUTIS fará a implementação da tecnologia após esta definição

07/03: Aguardando definição das áreas de negócio. SUTIS fará a implementação da tecnologia após esta definição

04/04: Aguardando definição das áreas de negócio. SUTIS fará a implementação da tecnologia após esta definição. No dia 02/04 foi

entregue o barramento.

03/05: Aguardando definição das áreas de negócio. SUTIS fará a implementação da tecnologia após esta definição. No dia 02/04 foi

entregue o barramento

OBS: a meta está com 23 hospitais , mas são 22 que utilizam imagem (CREDEQ pode ter entrado como hospital)

Relatórios contém somente as informações das unidades que atuaram no projeto durante o mês, as unidades que não aparecem

não tiveram evolução

JANEIRO

Total Executado 52,38 %

7 Unidades integradas, no período de janeiro as OSS não deram andamento do projeto com exceção da IDETECH que Concluiu a

VPN

SADT: 12 unidades com Integração SADT em andamento e 15 já integradas em uso do módulo de laboratório do SGH , 2 com

pendência de início de integração e 1 encontra-se em discussão (rede HEMO)

FEVEREIRO - Total Executado 55,56 %

7 Unidades integradas, foi enviado um Ofício 10129 (56969381) para as OSS informando a urgência do projeto / 3 unidades em

andamento

MARÇO - Total Executado 57,946 %

7 Unidades integradas / 11 unidades em andamento

ABRIL - Total Executado 60,71 %

9 Unidades integradas / 11 unidades em andamento
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GESTÃO/REGIONALIZAÇÃO

Plano Estadual de Saúde 2024-2027: Diretriz 02, Objetivo 01 Meta 02

OBJETIVO - Expandir a saúde digital no estado de Goiás

META - Implantar e manter 4 soluções tecnológicas para aprimorar a saúde digital

Conferência Nacional e Estadual: E02DE02 / E02DE01a04P17 / E02DE01a04P18 / E02DE01a04P19 / E02DE01a04P22

Indicador

Unidade

de

Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado
Anualizad

o

Resultado

Parcial

Número de soluções tecnológicas para saúde digital

implantadas
Numérico 0 2023 1 1 30

122 – Administração

Geral / 572 –

Desenvolvimento

Tecnológico e

Engenharia

Ação: Implantar a Telessaúde na atenção especializada em 6 policlínicas

Ação: Integrar os exames de imagem ao prontuário eletrônico do paciente em 23 hospitais e 6 policlínicas
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GESTÃO/REGIONALIZAÇÃO

Plano Estadual de Saúde 2024-2027: Diretriz 02, Objetivo 03 Meta 01

OBJETIVO - Expandir e modernizar a infraestrutura da saúde em Goiás

META - Realizar 85% dos investimentos em construção, ampliação, reforma e/ou estruturação das Unidades da SES

Conferência Nacional e Estadual: E01DE04 / E01DE01a04P06

Indicador
Unidade

de Medida

Indicador Linha de Base Meta PES 2024

Subfunção PPA
Valor Ano Estimado Anualizado

Resultado

Parcial

Percentual de Unidades da SES construídas,

ampliadas, reformadas e/ou estruturadas,

conforme planejamento anual

Percentual - - 70% 70% 30%

122 – Administração

Geral / 302 –

Assistência Hospitalar

e Ambulatorial

Ação: Construir, Ampliar, Reformar e/ou Estruturar Unidades da SES-GO, conforme planejamento anual previsto

SUPERINTENDÊNCIA DE INFRAESTRUTURA

PES 2024 - 2027

ACOMPANHAMENTO DAS OBRAS - ABR/2024

OBRA

ÓRGÃO

EXECUTOR

2024

PREVISTO ANUAL REALIZADO

MENSAL

INDICADOR

MENSAL

DICADOR ACUMULADO ANUA

LACEN - Reforma Geral e

Ampliação

GOINFRA 20% 0% 0% 0%

HETRIN - Reforma e ampliação GOINFRA 60% 0% 70%

HEF - Reforma e ampliação GOINFRA 60% 0% 23%

HUGO 1ª etapa - Reforma das UTIs

(UTI 5 definitiva, UTI´s 1 e 3

contingenciais)

100% 0% 0% 0%

HUGO 2ª etapa - Reforma das UTIs

(UTIs 1 e 3 definitivas)

Escola de Saúde Pública - Reforma SES 100% 3% 3% 28%

Sede da SES - Reforma 30% 0% 0%

Subestação na sede da SES -

Construção

SES 100% 0% 0% 0%

Elevadores da COEG -

Modernização

SES 100% 0% 0% 100%

Elevadores da CEMAC -

Modernização

SES 100% 0% 0% 100%
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HDT 1ª etapa - Reforma e

ampliação

GOINFRA

HDT 2ª etapa - Reforma e

ampliação

GOINFRA

HDT 3ª etapa - Reforma e

ampliação

GOINFRA

CREMIC 1ª etapa - Reforma Geral e

Ampliação

CREMIC 2ª etapa - Reforma Geral e

Ampliação

Complexo do Almoxarifado -

Reforma e Adequação

GOINFRA 0%

Policlínica de Mineiros -

Construção

GOINFRA 40% 0% 0% 0%

Policlínica de Mineiros -

Estruturação

Policlínica de Campos Belos -

Construção

GOINFRA 40% 0% 0% 0%

Policlínica de Campos Belos -

Estruturação

Policlínica de Mozarlândia -

Construção

GOINFRA 40% 0% 0% 0%

Policlínica de Mozarlândia -

Estruturação

TOTAL

Indicador Abril/24: 0% 30%

Indicador 2024: 70%



Fonte:SEAD: 15/05/2024.

Atividades:

Tendo em vista o Plano Estadual de Saúde 2024-2027, cujo objetivo 3.4 refere-se a “promover o dimensionamento de pessoas de
forma efetiva” no âmbito da SES-GO. Apresentamos ações realizadas no primeiro quadrimestre, que vão ao encontro do
cumprimento da meta de 2024.

Aos 25/01/2024 foi lançado o processo de Dimensionamento da Força de Trabalho (DFT) nos órgãos do setor público estadual, a
partir de convênio firmado entre a Secretaria de Estado da Administração (SEAD) e a Universidade de Brasília(UNB). Neste evento,
foi passada informação que o DFT será realizado na SEAD em 2024 e, a partir de janeiro de 2025, o projeto será executado em
unidades de outras secretarias.

Diante desta informação que, vai ao encontro do objetivo 3.4 do PES, realizamos as seguintes ações:

1) Reuniões Estratégicas:

1.1) Reunião com a equipe da Gerência de Perfil e Alocação de Pessoas da Superintendência Central de Desenvolvimento
Estratégico de Pessoal – SEAD, responsáveis pelo projeto no estado na qual foi passada a informação que em janeiro de 2025 o DFT
será iniciado na SES-GO.

1.2) Realização de reuniões periódicas com a gestão da GGP para análise da situação atual da força de trabalho e identificação de
necessidades de ajustes.

2) Visitas às Unidades:

Realização de visitas às diversas unidades da SES para encontros presenciais com os gestores, a fim de discutir as necessidades
específicas de cada unidade administrativa, definir áreas mais prejudicadas pela falta de pessoal, conhecer perfis mais necessários e
alinhar estratégias para o trabalho em parceria. Unidades visitadas até o momento: SPAIS, SUVISA e SUPECC.

3) Lotação de Colaboradores em Áreas Específicas:

Lotação de novos colaboradores para áreas onde havia carência de pessoal qualificado, mediante análise das competências e
experiências de cada profissional. Foram novos 134 novos auditores lotados na SUPECC, SUREG, SUBCIC, SPAIS e SUVISA.

4) Elaboração de questionário para o Plano Estadual de Saúde cujos dados poderão ser utilizados para levantar a situação da gestão
do trabalho no âmbito da SES-GO, quanto a cargos, funções, carga horária, distribuição dos trabalhadores de saúde nas unidades,
dentre outros.

5) Planejamento do encontro “Encontro de Gestores sobre Dimensionamento da Força de Trabalho” a ser realizado em junho/2024.

6) Estudo Dirigido:

Realização de cursos e estudos dirigidos na área de DFT e de avaliação das competências necessárias em cada área de atuação

Fonte: SESG: 13/05/2024
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GESTÃO/REGIONALIZAÇÃO

Plano Estadual de Saúde 2024-2027: Diretriz 03, Objetivo 04 Meta 01

OBJETIVO - Promover o Dimensionamento de Pessoas de Forma Efetiva

META - Adequar o quadro de pessoal em 80% das unidades com gestão direta.

Conferência Nacional e Estadual: E03DN01 / E03DE06 / E03DE01a08P21 / E03DE01a08P22 / E03DE01a08P26 / E03DE01a08P27 / E03DE01a08P28 /

E03DE01a08P30 / E03DE01a08P31 / E03DE01a08P36

Indicador
Unidade

de Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado
Anualizad

o

Resultado

Parcial

Gestão direta com quadro de pessoal adequado Percentual 0 2022 10 10 10

122 – Administração

Geral / 128 –

Formação de Recursos

Humanos

Ação: Realizar o dimensionamento de pessoal para melhor planejamento e operacionalização das atividades em cada unidade.



Atividades:

Janeiro à Abril:

-Acompanhar a situação de cadastro/regularidade e o andamento das pesquisas na SES-GO

Fonte: SESG: 13/05/2024
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GESTÃO/REGIONALIZAÇÃO

Plano Estadual de Saúde 2024-2027: Diretriz 03, Objetivo 02 Meta 01

OBJETIVO - Fomentar a inovação institucional e pesquisas com vistas a melhoria da saúde da população do Estado de Goiás.

META - Alcançar pelo menos 60% do total de pesquisas finalizadas até 2027

Conferência Nacional e Estadual: E01DE04 / E01DE01a04P35 / E03DE06 / E03DE01a08P21 / E03DE01a08P22 / E03DE01a08P26 / E03DE01a08P27 /

E03DE01a08P28 / E03DE01a08P30 / E03DE01a08P31

Indicador
Unidade

de Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado
Anualizad

o

Resultado

Parcial

Percentual de pesquisas finalizadas Percentual 60 2022 30 30% 4,30%

122 – Administração

Geral / 128 –

Formação de Recursos

Humanos

Ação: Monitorar as pesquisas na SES

Ação: Desenvolver produtos de Avaliação de Tecnologias em Saúde (ATS)

Ação: Divulgar produtos técnico-científicos



Atividades realizadas:

Janeiro:

Formulação de documento para revogação da nova portaria GGP. Evidência: Portaria 060.

Elaboração de minuta do Plano de Desenvolvimento de Pessoas. Evidência:

https://docs.google.com/document/d/1yWpsk6UmiNZWKIlGwOgz0AWkWzkGM_Jk/edit .

Validação do Sistema de Gestão de Capacitação do Levantamento de Necessidades de Capacitação 2024. Evidência:

https://sgc.escoladegoverno.go.gov.br/admin/inscricao.

Alimentação diária das planilhas de monitoramento GEDP. Evidência: Endereço drive:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ChHy2296YeXVmbIj5_xaQwdA5Vu2UHBrcyprYVX-FfQ/edit#gid=1961275282.

Preenchimento da ficha de qualificação de Indicadores da Gerência.

Fevereiro:

Atualizações, considerações e reformulação do Regimento Interno.

https://docs.google.com/document/d/1nHp_-fTdYxbgnUtWhQzrcKsskD_TmICb/edit.

Construção e elaboração do Desenvolve News.

Atualizações, considerações e reformulação da Portaria com o Plano de Desenvolvimento de Pessoas. Evidência:

https://docs.google.com/document/d/1yWpsk6UmiNZWKIlGwOgz0AWkWzkGM_Jk/edit.

Continuação da Elaboração do Caderno do Plano de Desenvolvimento de Pessoas de 2024. Evidência:

https://docs.google.com/document/d/1t9WUtwrGUttdfxyN6TYW_coSbRewVUHh/edit.

Reformulação na Metodologia dos treinamentos/palestras que ocorrerão nas reuniões de STAFF.

Alimentação diária das planilhas de monitoramento GEDP. Evidência: Endereço drive:

htt//docs.google.com/spreadsheets/d/1ChHy2296YeXVmbIj5_xaQwdA5Vu2UHBrcyprYVX-FfQ/edit#gid=1961275282.

Preenchimento da ficha de qualificação de Indicadores da Gerência.ps:

Março:

Construção e elaboração do Desenvolve News.

Atualizações, considerações e reformulação da Portaria com o Plano de Desenvolvimento de Pessoas. Evidência:

https://docs.google.com/document/d/1yWpsk6UmiNZWKIlGwOgz0AWkWzkGM_Jk/edit.

Implantação da Gestão do Conhecimento

https://docs.google.com/spreadsheets/d/18tM4D_BOs5iblCX4sq2q6NawitpFLosE/edit#gid=1725684533

Alimentação diária das planilhas de monitoramento GEDP. Evidência: Endereço drive:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ChHy2296YeXVmbIj5_xaQwdA5Vu2UHBrcyprYVX-FfQ/edit#gid=1961275282

Transfere GOV - Preenchimento e Análise de dados realizados juntamente com a equipe de planejamento da SES:

Automação das planilhas de monitoramento e avaliação.

https://docs.google.com/spreadsheets/d/18tM4D_BOs5iblCX4sq2q6NawitpFLosE/edit#gid=1725684533
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GESTÃO/REGIONALIZAÇÃO

Plano Estadual de Saúde 2024-2027: Diretriz 03, Objetivo 03 Meta 01

OBJETIVO - Desenvolver as competências profissionais dos servidores da Secretaria de Estado da Saúde de Goiás

META - Alcançar o desenvolvimento de 30% dos servidores da SES nas suas competências profissionais até 2027

Conferência Nacional e Estadual: E03DN01 / E03DE06 / E03DE01a08P21 / E03DE01a08P22 / E03DE01a08P26 / E03DE01a08P27 / E03DE01a08P28 /

E03DE01a08P30 / E03DE01a08P31 / E03DE01a08P36

Indicador
Unidade

de Medida

Indicador Linha de Base Meta PES 2024

Subfunção PPA
Valor Ano Estimado Anualizado

Resultado

Parcial

Percentual de servidores da SES desenvolvidos

nas suas competências profissionais
Percentual 0 2022 10 10% 6,94%

122 – Administração

Geral / 128 –

Formação de Recursos

Humanos

Ação: Desenvolver os servidores da SES nas suas competências profissionais.

https://docs.google.com/document/d/1yWpsk6UmiNZWKIlGwOgz0AWkWzkGM_Jk/edit
https://docs.google.com/document/d/1yWpsk6UmiNZWKIlGwOgz0AWkWzkGM_Jk/edit
https://sgc.escoladegoverno.go.gov.br/admin/inscricao
https://sgc.escoladegoverno.go.gov.br/admin/inscricao
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ChHy2296YeXVmbIj5_xaQwdA5Vu2UHBrcyprYVX-FfQ/edit#gid=1961275282.
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ChHy2296YeXVmbIj5_xaQwdA5Vu2UHBrcyprYVX-FfQ/edit#gid=1961275282.
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ChHy2296YeXVmbIj5_xaQwdA5Vu2UHBrcyprYVX-FfQ/edit#gid=1961275282.
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ChHy2296YeXVmbIj5_xaQwdA5Vu2UHBrcyprYVX-FfQ/edit#gid=1961275282.
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ChHy2296YeXVmbIj5_xaQwdA5Vu2UHBrcyprYVX-FfQ/edit#gid=1961275282.
https://docs.google.com/spreadsheets/d/18tM4D_BOs5iblCX4sq2q6NawitpFLosE/edit#gid=1725684533
https://docs.google.com/spreadsheets/d/18tM4D_BOs5iblCX4sq2q6NawitpFLosE/edit#gid=1725684533


Alimentação diária das planilhas de monitoramento GEDP. Evidência: Endereço drive:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ChHy2296YeXVmbIj5_xaQwdA5Vu2UHBrcyprYVX-FfQ/edit#gid=1961275282

Abril:

Participação em reunião de Gerentes.

Reprodução do projeto Desenvolve News.

Palestra LACEN - Realizado pelas servidoras Gisela e Kamila.
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Fonte: SUPGAPC: 14/05/2024

Atividades:
● Processo de Avaliação das 34 páginas de Acesso à Informação dos contratos de gestão- exercício 2023

● Orientação, apoio e acompanhamento das áreas técnicas da SES visando o atendimento de 100% dos quesitos do

Programa Mais transparente (transparência institucional).
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GESTÃO/REGIONALIZAÇÃO

Plano Estadual de Saúde 2024-2027: Diretriz 04, Objetivo 01 Meta 02

OBJETIVO - Aprimorar a participação da comunidade e o controle social na gestão do SUS no estado de Goiás

META - Manter em 100% o índice de Transparência das informações nos sítios de acessos da SES

Conferência Nacional e Estadual: E02DN01 / E02DE01 / E02DE02 / E02DE01a04P03 / E02DE01a04P04 / E02DE01a04P05 / E02DE01a04P08 /

E02DE01a04P09

Indicador
Unidade de

Medida

Indicador Linha

de Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado Anualizado
Resultado

Parcial

100% do Índice de Transparência atendido Percentual 100% 2023 100% 100% 3%
122 – Administração

Geral

Ação: Engajar as áreas técnicas em relação ao cumprimento dos procedimentos de divulgação de dados e informações produzidas e custodiadas no

âmbito da SES

Ação: Avaliar as páginas de acesso à informação dos contratos de gestão firmados pela SES



Fonte: SUPGAPC: 14/05/2024

Link do relatório com as atividades:

https://drive.google.com/drive/folders/1h1yKaV3Wf3LtXQxIOKcuLAY6Ztb4VmoG
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GESTÃO/REGIONALIZAÇÃO

Plano Estadual de Saúde 2024-2027: Diretriz 04, Objetivo 01 Meta 03

OBJETIVO - Aprimorar a participação da comunidade e o controle social na gestão do SUS no estado de Goiás

META - Aumentar para 51 municípios a cobertura das ouvidorias do SUS

Conferência Nacional e Estadual: E02DN01 / E02DE01 / E02DE02 / E02DE03 / E02DE01a04P30

Indicador

Unidade

de

Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado
Anualizad

o

Resultado

Parcial

Número de municípios com cobertura das

ouvidorias do SUS do Estado de Goiás.
Percentual 27 2023 30 30% 0

122 – Administração

Geral / 032 – Controle

Externo

Ação: Articular a implantação de ouvidorias do SUS nos municípios goianos e pactuar a adesão dessa expansão

Ação: Disseminar entre os gestores municipais a importância de assegurar o acesso do cidadão aos serviços de Ouvidoria do SUS

Ação: Capacitar e qualificar os profissionais que atuam nas Ouvidorias do SUS do Estado de Goiás



REPASSES FEDERAIS 1º QUADRIMESTRE

GRUPO DA AÇÃO VALOR DO REPASSE

ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA R$ 13.338.961,77

ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR R$ 213.940.919,73

ATENÇÃO ESPECIALIZADA R$ 499.496,00

ATENÇÃO PRIMÁRIA R$ 1.243.291,28

GESTÃO DO SUS R$ 2.566.729,05

VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 8.848.293,04

TOTAL R$ 240.437.690,87

REPASSES FEDERAIS REFERENTE AO COMPLEMENTO DO PISO DA ENFERMAGEM 1º QUADRIMESTRE

ASSISTÊNCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, DF E MUNICÍPIOS PARA O PAG DO PISO

SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM
R$ 15.042.902,76
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FINANCEIRA

Plano Estadual de Saúde 2024-2027: Diretriz 02, Objetivo 04 Meta 01

OBJETIVO - Aprimorar o processo de gestão, planejamento, captação de recursos e execução orçamentária

META - Aumentar em 20% o volume de recursos captados até o final de 2027

Conferência Nacional e Estadual:E01DE03 / E01DE04 / E01DE01a04P06 / E01DE01a04P23 / E01DE01a04P38 / E03DN01 / E03DE01 / E03DE02 /

E03DE04 / E03DE01a08P03 / E03DE01a08P04 / E03DE01a08P05 / E03DE01a08P06 / E03DE01a08P08 / E03DE01a08P10 / E03DE01a08P11

Indicador
Unidade

de Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado Anualizado
Resultado

Parcial

Volume de recursos financeiros captados da união
Milhões de

Reais
387 2020 406 406 240

122 – Administração

Geral

Ação: Realizar a captação de recursos via programas do MS e emenda parlamentar.



3.3. Monitoramento
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META INDICADOR BSC
ATUALIZAÇÃO

INDICADOR

Data Limite de

Atualização

Ficha de

Qualificaç

ão

Painel Especifico

Implantar e implementar o Plano Estadual de

Humanização em 20 unidades administrativas

básicas e complementares da SES.

Número de unidades administrativas básicas e

complementares da SES com Plano Estadual de

Humanização implantado e implementado.

Resultados

para a

sociedade

Anual Dia 10 cada mês

Em análise Em desenvolvimento

Apoiar a organização e qualificação da atenção

primária em saúde nos 246 municípios goianos.

Proporção de internações por condições

sensíveis à Atenção Primária

Resultados

para a

sociedade

Anual Dia 10 cada mês

Ficha 294 Em desenvolvimento

Aumentar o índice de cobertura assistencial da

rede de atenção psicossocial (IRAPS) para 0,75

Índice de cobertura assistencial da Rede de

Atenção Psicossocial (RAPS)

Resultados

para a

sociedade

Anual Dia 10 cada mês

Ficha 362

https://mapadasaude.saude.g

o.gov.br/mobile.php?view=ma

p3&indics=raps.iraps&serie=20

22&lang=pt#d3Map

Redesenhar e implementar integralmente as 5

redes prioritárias de atenção à saúde

Numero de redes prioritárias de atenção a

saúde redesenhadas e implementadas

Resultados

para a

sociedade

Anual Bimestral

Em análise Em desenvolvimento

Implantar o CORA - complexo oncológico de

referência do Estado de Goiás

CORA - Complexo Oncológico de Referência do

Estado de Goiás implantado

Resultados

para a

sociedade

Anual 5º dia util

Em análise Em desenvolvimento

Construir e estruturar o Hospital de Águas Lindas

de Goiás

Hospital de Águas Lindas de Goiás construído e

estruturado

Resultados

para a

sociedade

Anual 5º dia util

Em análise Em desenvolvimento

Reduzir o Número de óbitos por Doenças de

Chagas Crônico em 5% quando comprado com

ano anterior.

Número de óbitos por doença de chagas

crônico.

Resultados

para a

sociedade

Mensal Dia 20 de cada mês

Ficha 322 Em desenvolvimento

Incrementar de 29% para 33% o percentual de

municípios que alcançaram as coberturas

vacinais adequadas

Proporção de municípios com cobertura

vacinal adequada para as vacinas:

pentavalente, pneumocócica 10 valente,

Resultados

para a

sociedade

quadrimestre Quadrimestral

Ficha 355

https://mapadasaude.saude.g

o.gov.br/mobile.php?view=ma

p3&indics=dados_pni.pct0417

https://guia-indicadores.saude.go.gov.br/index#indicador-294
https://guia-indicadores.saude.go.gov.br/index#indicador-362
https://mapadasaude.saude.go.gov.br/mobile.php?view=map3&indics=raps.iraps&serie=2022&lang=pt#d3Map
https://mapadasaude.saude.go.gov.br/mobile.php?view=map3&indics=raps.iraps&serie=2022&lang=pt#d3Map
https://mapadasaude.saude.go.gov.br/mobile.php?view=map3&indics=raps.iraps&serie=2022&lang=pt#d3Map
https://mapadasaude.saude.go.gov.br/mobile.php?view=map3&indics=raps.iraps&serie=2022&lang=pt#d3Map
https://guia-indicadores.saude.go.gov.br/index#indicador-355
https://mapadasaude.saude.go.gov.br/mobile.php?view=map3&indics=dados_pni.pct0417a&serie=2022&lang=pt#d3Map
https://mapadasaude.saude.go.gov.br/mobile.php?view=map3&indics=dados_pni.pct0417a&serie=2022&lang=pt#d3Map
https://mapadasaude.saude.go.gov.br/mobile.php?view=map3&indics=dados_pni.pct0417a&serie=2022&lang=pt#d3Map
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poliomielite e triplice viral a&serie=2022&lang=pt#d3Ma

p

Reduzir a taxa de mortalidade prematura em 2%

em relação ao ano anterior

Taxa de mortalidade prematura pelo conjunto

das 4 principais DCNT (DM, Câncer,

Respiratorias Crônicas e DAC)

(taxa/100.000hab)

Resultados

para a

sociedade

Mensal Dia 20 de cada mês

Ficha 37

https://mapadasaude.saude.g

o.gov.br/mobile.php?view=ma

p3&indics=est_vitais.d0425&s

erie=2022&lang=pt#d3Map

Reduzir em 5% o número de óbitos pelas

arboviroses: Dengue, Zika, Chikungunya em

relação ao ano anterior

Número de óbitos por aboviroses Dengue, Zika

e Chikungunya

Resultados

para a

sociedade

Anual Dia 20 de cada mês

Ficha 28 Em desenvolvimento

Aumentar para 75% a proporção de cura dos

casos novos de tuberculose pulmonar com

confirmação laboratorial.

Percentual de cura dos casos novos de

tuberculose pulmonar com confirmação

laboratorial

Resultados

para a

sociedade

Anual Dia 20 de cada mês

Ficha 23

https://egestorab.saude.gov.
br/paginas/acessoPublico/re
latorios/relCoberturaAPSCa

dastro.xhtml

Reduzir a taxa de mortalidade infantil para

menos de 10 óbitos por 1.000 nascidos vivos.
Taxa de mortalidade infantil (Taxa/1.000 NV)

Resultados

para a

sociedade

Mensal Dia 20 de cada mês

Ficha 38

https://mapadasaude.saude.g

o.gov.br/mobile.php#ficindic

Atingir acima de 81% dos municípios aderidos

com metas alcançadas do PQAVS, anualmente

Percentual de municípios com metas

alcançadas no PQAVS Resultados

para a

sociedade

Anual apenas 2o semestre

Ficha 473

https://www.gov.br/saude/pt-
br/acesso-a-informacao/aco
es-e-programas/pqa-vs/port
arias/portaria-gm-ms-no-23
3-de-9-de-marco-de-2023/vi

ew

Reduzir a razão de mortalidade materna para 55

mortes para cada 100.000 NV

Razão de mortalidade materna (Taxa/100.000

NV)

Resultados

para a

sociedade

Mensal Dia 20 de cada mês

Ficha 34

https://mapadasaude.saude.
go.gov.br/mobile.php#ficindi

c

Aumentar em 2,5% ao ano o registro do estado

nutricional em crianças menores de 10 anos

Número de crianças menores de 10 anos com

registro de estado nutricional

Resultados

para a

sociedade

Anual Dia 20 de cada mês

Ficha 485 Em desenvolvimento

Manter em zero o número de doenças em

processo de eliminação, preveníveis por vacinas

confirmadas em menores de cinco anos de idade

Número de doenças em processo de

eliminação, preveníveis por vacinas

confirmadas em menores de cinco anos de

idade (sarampo, rubéola, poliomelite,

hepatites virais e febre amarela)

Resultados

para a

sociedade

Mensal Dia 20 de cada mês

Ficha 486 Em desenvolvimento

https://mapadasaude.saude.go.gov.br/mobile.php?view=map3&indics=dados_pni.pct0417a&serie=2022&lang=pt#d3Map
https://mapadasaude.saude.go.gov.br/mobile.php?view=map3&indics=dados_pni.pct0417a&serie=2022&lang=pt#d3Map
https://guia-indicadores.saude.go.gov.br/index#indicador-37
https://mapadasaude.saude.go.gov.br/mobile.php?view=map3&indics=est_vitais.d0425&serie=2022&lang=pt#d3Map
https://mapadasaude.saude.go.gov.br/mobile.php?view=map3&indics=est_vitais.d0425&serie=2022&lang=pt#d3Map
https://mapadasaude.saude.go.gov.br/mobile.php?view=map3&indics=est_vitais.d0425&serie=2022&lang=pt#d3Map
https://mapadasaude.saude.go.gov.br/mobile.php?view=map3&indics=est_vitais.d0425&serie=2022&lang=pt#d3Map
https://guia-indicadores.saude.go.gov.br/index#indicador-23
https://egestorab.saude.gov.br/paginas/acessoPublico/relatorios/relCoberturaAPSCadastro.xhtml
https://egestorab.saude.gov.br/paginas/acessoPublico/relatorios/relCoberturaAPSCadastro.xhtml
https://egestorab.saude.gov.br/paginas/acessoPublico/relatorios/relCoberturaAPSCadastro.xhtml
https://egestorab.saude.gov.br/paginas/acessoPublico/relatorios/relCoberturaAPSCadastro.xhtml
https://guia-indicadores.saude.go.gov.br/index#indicador-38
https://mapadasaude.saude.go.gov.br/mobile.php#ficindic
https://mapadasaude.saude.go.gov.br/mobile.php#ficindic
https://guia-indicadores.saude.go.gov.br/index#indicador-473
https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/pqa-vs/portarias/portaria-gm-ms-no-233-de-9-de-marco-de-2023/view
https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/pqa-vs/portarias/portaria-gm-ms-no-233-de-9-de-marco-de-2023/view
https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/pqa-vs/portarias/portaria-gm-ms-no-233-de-9-de-marco-de-2023/view
https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/pqa-vs/portarias/portaria-gm-ms-no-233-de-9-de-marco-de-2023/view
https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/pqa-vs/portarias/portaria-gm-ms-no-233-de-9-de-marco-de-2023/view
https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/pqa-vs/portarias/portaria-gm-ms-no-233-de-9-de-marco-de-2023/view
https://guia-indicadores.saude.go.gov.br/index#indicador-34
https://mapadasaude.saude.go.gov.br/mobile.php#ficindic
https://mapadasaude.saude.go.gov.br/mobile.php#ficindic
https://mapadasaude.saude.go.gov.br/mobile.php#ficindic
https://guia-indicadores.saude.go.gov.br/index#indicador-485


Programação Anual de Saúde 2024| Secretaria de Estado da Saúde 77

Aumentar para 75% o índice de regulação de

internações de urgências dentro das macro

regiões até 2027

Percentual de acesso de regulação de

internações de urgências realizado dentro das

macro regiões no ano Processos

Mensal Dia 10 cada mês

Ficha 470 Em desenvolvimento

Ampliar em 10% a realização de cirurgias

eletivas até 2027
Número de cirurgias eletivas realizadas no ano

Processos
Mensal Dia 10 cada mês

Ficha 468 Em desenvolvimento

Otimizar o acesso às consultas médicas

especializadas nas policlínicas em 28,3% até

2027

Percentual de utilização da oferta regulada de

consultas médicas especializadas junto às

policlínicas no ano Processos

Mensal Dia 10 cada mês

Ficha 469 Em desenvolvimento

Atender 100% das demandas obrigatórias e

emergênciais da assistência farmacêutica

Percentual de atendimento às solicitações de

medicamentos para demandas obrigatórias e

emergenciais

Resultados

para a

sociedade

Anual Anual

Ficha 492 Em desenvolvimento

Qualificar 294 serviços na atenção às populações

específicas
Numero de serviços qualificados

Resultados

para a

sociedade

Anual Anual

Ficha 487 Em desenvolvimento

Ampliar em 10% o numero de transplantes de

orgãos e tecidos até 2027

Número de transplantes de orgãos e tecidos

realizados

Resultados

para a

sociedade

Mensal 10 de cada mês

Ficha 27 Em desenvolvimento

Implantar e manter 4 soluções tecnológicas para

aprimorar a saúde digital

Número de soluções tecnológicas para saúde

digital implantadas

Gestão/Regi

onalização
Mensal 10 de cada mês

Em análise Em desenvolvimento

Realizar 350 ações de controle até 2027

contribuindo com adequada alocação recursos,

conformidade dos atos, eficiência operacional e

fortalecimento da governança

Número de ações de controle do tipo

auditorias de conformidade, avaliação de

desempenho e eficiência, consultorias,

monitoramento e gestão de riscos realizadas

anualmente Processos

Mensal 10 de cada mês

Ficha 455 Em desenvolvimento

Atingir até o ano de 2027, 80% de atendimento

dos quesitos do Ranking do Programa de

Compliance Público do Poder Executivo Estadual

Percentual de atendimento dos quesitos do

Ranking do Programa de Compliance Público

atingido Processos

Anual 10 de cada mês

Ficha 457 Em desenvolvimento

Desenvolver e implementar 100% do

Planejamento Regional Integrado no Estado de

Goiás

100% do PRI desenvolvido e implementado

Processos

Anual Não

localizado Em desenvolvimento

Realizar 85% dos investimentos em construção,

ampliação, reforma e/ou estruturação das

Percentual de Unidades da SES construídas,

ampliadas, reformadas e/ou estruturadas,

Gestão/Regi

onalização
Anual Dia 10 cada mês

Ficha 453

https://intranet.saude.go.gov.

br/portal/login/

https://guia-indicadores.saude.go.gov.br/index#indicador-470
https://guia-indicadores.saude.go.gov.br/index#indicador-468
https://guia-indicadores.saude.go.gov.br/index#indicador-469
https://guia-indicadores.saude.go.gov.br/index#indicador-455
https://guia-indicadores.saude.go.gov.br/index#indicador-457
https://guia-indicadores.saude.go.gov.br/index#indicador-453
https://intranet.saude.go.gov.br/portal/login/
https://intranet.saude.go.gov.br/portal/login/
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Unidades da SES conforme planejamento anual

Aumentar em 20% o volume de recursos

captados até o final de 2027

Volume de recursos financeiros captados da

união Financeira
Anual Anual

Não

Localizado Em desenvolvimento

Alcançar 80% das ações educacionais com

propositura de intervenções nos processos de

trabalho da SES até 2027

Percentual de ações educacionais propositoras

de intervenções nos processos de trabalho
Processos

Mensal 10 de cada mês

Ficha 463 Em desenvolvimento

Qualificar 12.000 profissionais do SUS e

comunidade em geral, em cursos

autoinstrucionais ou com carga horária acima de

40 horas até 2027

Número de profissionais do SUS e comunidade

em geral qualificados

Processos

Mensal 10 de cada mês

Ficha 466 Em desenvolvimento

Alcançar pelo menos 60% do total de pesquisas

finalizadas até 2027
Percentual de pesquisas finalizadas

Gestão/Regi

onalização
Mensal 10 de cada mês

Ficha 452 Em desenvolvimento

Alcançar o desenvolvimento de 30% dos

servidores da SES nas suas competências

profissionais até 2027

Percentual de servidores da SES desenvolvidos

nas suas competências profissionais Gestão/Regi

onalização

Mensal 10 de cada mês

Ficha 458

https://docs.google.com/sprea

dsheets/d/12GlQi4VA-G5zd6K

_CPcFX_CJCt52gONY/edit#gid=

10098741

Adequar o quadro de pessoal em 80% das

unidades com gestão direta.

Gestão direta com quadro de pessoal

adequado

Gestão/Regi

onalização
Mensal 10 de cada mês

Em análise Em desenvolvimento

Manter em 100% o índice de Transparência das

informações nos sítios de acessos da SES
100% do Índice de Transparência atendido

Gestão/Regi

onalização
Anual 10 de cada mês

Em análise Em desenvolvimento

Aumentar para 51 munícipios a cobertura das

ouvidorias do SUS

Número municípios com cobertura das

ouvidorias do SUS do Estado de Goiás.

Gestão/Regi

onalização
Quadrimestral 10 de cada mês

Ficha 438 Em desenvolvimento

https://docs.google.com/spreadsheets/d/12GlQi4VA-G5zd6K_CPcFX_CJCt52gONY/edit#gid=10098741
https://docs.google.com/spreadsheets/d/12GlQi4VA-G5zd6K_CPcFX_CJCt52gONY/edit#gid=10098741
https://docs.google.com/spreadsheets/d/12GlQi4VA-G5zd6K_CPcFX_CJCt52gONY/edit#gid=10098741
https://docs.google.com/spreadsheets/d/12GlQi4VA-G5zd6K_CPcFX_CJCt52gONY/edit#gid=10098741


Link:
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiYmNhNTg5NzktOTVmNS00NGUwLTkyMGItYWU2YmQwMmRlNjM3IiwidCI6IjA0MzBkNzY5LWNkMmYtNDA
0NS04NmI3LWU4ZWEzMGEzYWU1ZSJ9
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