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LISTA DE SIGLAS

ACS - Agentes Comunitário de Saúde

AD - Atenção Domiciliar

AF - Assistência Farmacêutica

AIDS - Acquired Immunodeficiency Syndrome/ Síndrome da Imunodeficiência Adquirida

APAE - Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais

APS - Atenção Primária em Saúde

CAPS - Centro de Atenção Psicossocial

CAPSI - Centro de Atenção Psicossocial e Infanto Juvenil do Estado de Goiás

CBO - Classificação Brasileira de Ocupações

CEAF - Componente Especializado da Assistência Farmacêutica

CEMAC – Central de Medicamentos de Alto Custo – Juarez Barbosa

CEO - Centros de Especialidades Odontológicas

CES-GO – Conselho Estadual de Saúde

CGE - Controladoria-Geral do Estado

CIB - Comissão Intergestora Bipartite

CIEVS – Centro de Informações Estratégicas e Respostas em Vigilância em Saúde

CIR - Comissões Intergestores Regionais

COSEMS - Conselho dos Secretários Municipais de Saúde de Goiás

COVID-19 – Coronavírus 2019

CREMIC - Centro Estadual de Referência em Medicina Integrativa e Complementar

CRER - Centro de Reabilitação e Readaptação Dr. Henrique Santillo

CRIE – Centro de Referência para Imunobiológicos Especiais

DANT - Doenças e Agravos não Transmissíveis

DATASUS – Departamento de Informática do SUS
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DCNT – Doenças Crônicas não Transmissíveis

DDA - Doenças Diarreicas Agudas

EaD - Educação a Distância

ES - Educação na Saúde

ESB - Equipes de Saúde Bucal

E-SUS – Sistema de Saúde de Atenção Básica

GAB/SES-GO - Gabinete da Secretária Estadual de Saúde do Estado de Goiás

GERTRAN - Gerência de Transplantes

GEPI - Gerência de Planejamento Institucional

HDT - Hospital de Doenças Tropicais Dr. Anuar Auad

HEANA - Hospital Estadual Dr. Henrique Santillo

HEAPA - Hospital de Urgências de Aparecida de Goiânia

HECAD - Hospital Estadual da Criança e do Adolescente

HGG - Hospital Geral de Goiânia Dr. Alberto Rassi

HIV - Human Immunodeficiency Virus

HEMU – Hospital Estadual da Mulher

HPV - Papilomavírus Humano

HUGO - Hospital de Urgências de Goiânia

HUGOL - Hospital Estadual de Urgências de Governador Otávio Lage
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IPVA - Imposto sobre Propriedade de Veículos Automotores
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ITCD - Imposto sobre Transmissão Causa Mortis e Doação

LACEN - Laboratório Estadual de Saúde Pública Dr. Giovanni Cysneiros
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LGBTQIA+ - Lésbicas, Gays, Bissexuais, Transexuais, Queer, Intersexuais, Assexuais e
demais orientações sexuais e identidades de gênero

LV - Leishmaniose Visceral

MS – Ministério da Saúde

NBR - Normas Brasileiras

NVE - Núcleo de Vigilância Epidemiológica

ODS - Objetivos globais de Desenvolvimento Sustentável

OMS – Organização Mundial da Saúde

OSS – Organização Social de Saúde

PAILI - Programa de Atenção Integral ao Louco Infrator

PAS - Programação Anual de Saúde

PDR - Plano Diretor de Regionalização

PEC – Proposta de Emenda à Constituição
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RAS - Redes de Atenção à Saúde

RDQA - Relatório Detalhado do Quadrimestre Anterior

RHC - Registros Hospitalares de Câncer

RN – Recém-Nascido

SAD - serviços de atenção domiciliar

SADT - Serviço de Apoio Diagnóstico e Terapêutico

SAE - Serviços de Assistência Especializada

SPAIS – Superintendência de Políticas de Atenção integral à Saúde

SAMU - Serviço de Atendimento Móvel de Urgência

SARS-CoV-2 - Vírus da doença Covid-19
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SUPECC - Superintendência de Monitoramento dos Contratos de Gestão e Convênios

SPLAN – Superintendência de Planejamento

SUS - Sistema Único de Saúde

SUTIN – Superintendência de Tecnologia, Inovação e saúde Digital

SUVISA - Superintendência de Vigilância em Saúde
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1. IDENTIFICAÇÃO

1.1. Informações territoriais

INFORMAÇÕES TERRITORIAIS

UF GO

Estado GOIÁS

Área 340.086,00 Km²

População 7.056.495 Hab

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) Data da consulta: 15/05/2024

1.2. Secretaria de saúde

SECRETARIA DE SAÚDE

Nome do Órgão SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DE GOIAS

Número CNES 6450091

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 02.529.964/0015-57

Endereço RUA SC1 299

Telefone (62) 3201-3725

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) Data da consulta: 15/05/2024

1.3. Informações da gestão

INFORMAÇÕES DA GESTÃO

Governador(a) RONALDO RAMOS CAIADO

Secretário(a) de Saúde em Exercício RASIVEL DOS REIS SANTOS JUNIOR

E-mail secretário(a) secretario.saude@goias.gov.br

Telefone secretário(a) (62)3201-3479

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS). Data da consulta:
15/05/2024
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1.4. Fundo de saúde

FUNDO DE SAÚDE

Instrumento de criação Lei nº 9.593 de 10/12/1984 e Lei nº 17.797 de 19/07/2012

Data de criação 12/1984

CNPJ 00.544.963/0001-56

Natureza Jurídica Fundo Público da Administração Direta Estadual ou do Distrito
Federal

Nome do Gestor do Fundo Rasivel Dos Reis Santos Junior

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS). Data da consulta:

15/05/2024

1.5. Plano de saúde

PLANO DE SAÚDE

Período do Plano de Saúde 2024-2027

Status do Plano Em Análise no Conselho de Saúde

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS). Data da consulta: 14/05/2024

1.6. Informações sobre regionalização

INFORMAÇÕES SOBRE REGIONALIZAÇÃO

Região Área (Km²) População (Hab) Densidade

Central 7.900,45 1.888.228,00 239

Centro Sul 20.426,33 955.564,00 46,78

Entorno Norte 22.193,85 275.752,00 12,42

Entorno Sul 11.891,71 963.718,00 81,04

Estrada de Ferro 20.149,19 325.940,00 16,18

Nordeste I 12.403,27 41.541,00 3,35

Nordeste II 14.984,22 94.524,00 6,31

Norte 25.759,34 131.825,00 5,12

Oeste I 18.568,85 116.132,00 6,25

Oeste II 9.973,25 116.983,00 11,73

Pirineus 8.909,54 538.825,00 60,48
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Rio Vermelho 33.240,46 202.776,00 6,1

Serra da Mesa 19.590,88 120.645,00 6,16

Sudoeste I 31.477,37 438.027,00 13,92

Sudoeste II 41.654,98 236.669,00 5,68

Sul 13.569,15 261.009,00 19,24

São Patrício I 14.961,68 168.047,00 11,23

São Patrício II 12.432,19 180.290,00 14,5

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS).

1.7. Conselho de saúde

CONSELHO DE SAÚDE

Instrumento Legal de Criação Decreto Nº 3.887 de 05/11/1992

Endereço

Avenida República do Líbano, Qd. 3D, Lts. 22-28, Edifício Vera
Lúcia, nº1875, 5º Andar, Setor Oeste, Goiânia - GO, CEP:
74115-924

E-mail conselhosaudegoias@gmail.com

Telefone
(62) 3201-4260 / (62) 3201-4255
Fax: (62) 3201-4254

Nome do Presidente Walter da Silva Monteiro

Número de conselheiros por
segmento

Usuários 24

Governo 12

Trabalhadores 14

Prestadores 4

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)
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2. INTRODUÇÃO

2.1. Aspectos legais do relatório:
A Secretaria Estadual de Saúde de Goiás tem como papel fundamental a

coordenação do processo de implementação de forma contínua do Sistema Único de Saúde

(SUS) no Estado. Para isso, o gestor estadual precisa agir de forma articulada com as duas

outras esferas de governo, União e municípios, e, também, com as instâncias de controle

social, representada pelo Conselho Estadual de Saúde e as Casas Legislativas.

Com o objetivo de prestar contas e tornar públicas as ações realizadas e em

consonância com a Lei Complementar nº 141/2012, de 13/01/2012, que regulamentou a

Emenda Constitucional nº 29/2000, a Secretaria de Estado da Saúde de Goiás apresenta o

Relatório Detalhado do Quadrimestre Anterior - RDQA do 1º quadrimestre de 2024,

contendo o que estipula o Artigo 36 da referida Lei Complementar:

“Art. 36. O gestor do SUS em cada ente da Federação elaborará Relatório
detalhado referente ao quadrimestre anterior, o qual conterá, no mínimo, as
seguintes informações:

I. montante e fonte dos recursos aplicados no período;

II. auditorias realizadas ou em fase de execução no período e suas
recomendações e determinações;

III. oferta e produção de serviços públicos na rede assistencial própria,
contratada e conveniada, cotejando os dados com os indicadores de saúde da
população em seu âmbito de atuação”.

O presente Relatório foi elaborado de acordo com a Resolução do Conselho

Nacional de Saúde nº 459, de 10 de outubro de 2012, ANEXO 1, item 2, combinado com a

Resolução 578 CNS 22/02/18”

“RELATÓRIO DETALHADO DO QUADRIMESTRE 1.1 PRESSUPOSTOS: I - a

estrutura do Relatório Detalhado do Quadrimestre (Relatório Quadrimestral),

deve guardar similaridade com a do Relatório de Gestão, visto que o conteúdo

dos itens I, II e III do art. 36 está presente na estrutura atual do RAG. O

conteúdo do item I - montante e fonte dos recursos aplicados no período:

informações oriundas dos relatórios gerenciais do SIOPS, que versam sobre o

tema; o conteúdo do item II - auditorias realizadas ou em fase de execução,

são apresentadas no período as suas recomendações e determinações que

expressam informações sobre: UF / Município / Demandante / Órgão

responsável pela auditoria / Nº auditoria / Finalidade / Unidade auditada /
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Encaminhamentos (recomendações e determinações) e as técnicas; o

conteúdo do item III, referente à oferta e produção de serviços públicos na

rede assistencial própria, contratada e conveniada observa: a) dados de

oferta de serviços oriundos do SCNES, evidenciando quantitativo, tipo de

estabelecimento e esfera administrativa; b) dados de produção de serviços,

oriundos do SIA e SIH/SUS, contemplando aspectos relativos à Atenção

Básica, Urgência e Emergência, Atenção Psicossocial, Atenção Ambulatorial

Especializada e Hospitalar, Assistência Farmacêutica e Vigilância em Saúde; c)

ainda no conteúdo do item III, referente aos indicadores de saúde da

população, considera indicadores de oferta, cobertura, produção de serviços e

de saúde, passíveis de apuração quadrimestral, que possibilitem o

monitoramento das ações da Programação Anual de Saúde”.

O presente relatório segue a nova lógica da ferramenta do Ministério da Saúde

DigiSUS Gestor/MÓDULO PLANEJAMENTO - DGPM. A Nota Informativa nº

8/2021-GFIP/DGIP/SE/MS, dispõe sobre a inserção dos arquivos do Plano de Saúde (PS) e

da Programação Anual de Saúde (PAS) no DigiSUS Gestor - Módulo Planejamento (DGMP)

A Portaria Nº 750, de 29 de abril de 2019 que altera a Portaria de Consolidação nº

1/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, para instituir o Sistema DigiSUS Gestor/Módulo de

Planejamento - DGMP, no âmbito do Sistema Único de Saúde - SUS. A Portaria nº 750, na

Seção II, trata da instituição deste Sistema em que traz a obrigatoriedade dos entes

federados em utilizá-lo. Os objetivos do DGMP é a inserção das informações registradas e

dos documentos inseridos como responsabilidade do gestor local do SUS uma vez que traz

a consolidação que existia nos sistemas SARGSUS e SISPACTO, entre outras.
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3. DADOS DEMOGRÁFICOS E DE MORBIMORTALIDADE

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2021*

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 263.778 252.437 516.215

5 a 9 anos 267.829 257.188 525.017

10 a 14 anos 253.895 243.996 497.891

15 a 19 anos 263.493 254.461 517.954

20 a 29 anos 585.778 577.101 1.162.879

30 a 39 anos 606.061 602.086 1.208.147

40 a 49 anos 517.108 537.704 1.054.812

50 a 59 anos 392.651 420.627 813.278

60 a 69 anos 247.058 278.998 526.056

70 a 79 anos 123.211 144.530 267.741

80 anos e mais 50.853 65.746 116.599

Total 3.571.715 3.634.874 7.206.589

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE
(DataSUS/Tabnet) Data da consulta: 15/05/2024

Análise e Considerações:

Período 2021* apurado conforme última base de dados atualizadas pelo Tabnet

3.2. Nascidos Vivos - Brasil

Número de nascidos vivos por residência da mãe

Unidade da Federação 2020 2021 2022

GO 92.768 90.961 89.745

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) Data da consulta:

15/05/2024.
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3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2020 2021 2022 2023 2024

I. Algumas doenças infecciosas e
parasitárias

7.641 23.751 13.656 7.657 8.135

II. Neoplasias (tumores) 6.941 6.745 7.116 9.244 7.018

III. Doenças sangue órgãos hemat e
transt imunitár

993 822 1078 1254 957

IV. Doenças endócrinas nutricionais e
metabólicas

2.203 1.753 2.055 2.423 1.733

V. Transtornos mentais e
comportamentais

3.275 3.011 2.859 3.124 1.936

VI. Doenças do sistema nervoso 1.907 1.529 1.973 2.692 1.876

VII. Doenças do olho e anexos 1.017 1.284 1.307 1.818 963

VIII.Doenças do ouvido e da apófise
mastóide

214 144 185 319 192

IX. Doenças do aparelho circulatório 11.044 10.042 11.493 13.717 9.328

X. Doenças do aparelho respiratório 10.959 6.120 11.579 15.142 7.676

XI. Doenças do aparelho digestivo 11.227 9.132 11.103 16.187 11.130

XII. Doenças da pele e do tecido
subcutâneo

1.722 1.410 1.512 2.001 1.604

XIII.Doenças sist osteomuscular e
tec conjuntivo

2.416 2.109 2.342 3.657 2.455

XIV. Doenças do aparelho
geniturinário

8.366 6.839 8.116 11.088 7.882

XV. Gravidez parto e puerpério 23.525 21.274 22.424 24.345 16.784

XVI. Algumas afec originadas no
período perinatal

4.658 4.869 5.102 5.753 4.614

XVII.Malf cong deformid e anomalias
cromossômicas

714 605 681 945 738

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex
clín e laborat

2731 2210 2456 3429 2271

XIX. Lesões enven e alg out conseq
causas externas

16.581 15.529 17.355 21.598 16.090

XX. Causas externas de morbidade e - - - - -
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mortalidade

XXI. Contatos com serviços de saúde 3.429 3.862 3.216 4.983 5.094

CID 10ª Revisão não disponível ou
não preenchido

- - - - -

Total 121.563 123.040 127.608 151.376 108.476

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) Data da consulta: 15/05/2024.

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorre simultaneamente ao

carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2020 2021 2022

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 9.320 20.301 4.749

II. Neoplasias (tumores) 6.768 6.875 7.241

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 168 193 225

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 2.603 2.631 2.397

V. Transtornos mentais e comportamentais 581 534 500

VI. Doenças do sistema nervoso 1.476 1.411 1.550

VII. Doenças do olho e anexos - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide 2 1 8

IX. Doenças do aparelho circulatório 11.010 12.192 12.325

X. Doenças do aparelho respiratório 4.374 4.313 5.645

XI. Doenças do aparelho digestivo 2.392 2.722 2.765

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 113 160 204

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 165 178 247

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 1.357 1.448 1.723

XV. Gravidez parto e puerpério 90 140 57

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 625 651 622

XVII.Malf cong deformid e anomalias
cromossômicas

360 381 362

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 896 676 724

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas - - -
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externas

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 6.058 5.905 5.926

XXI. Contatos com serviços de saúde - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - -

Total 48.358 60.712 47.270

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) Data da consulta:

15/05/2024.
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4. DADOS DA PRODUÇÃO DE SERVIÇOS NO SUS

4.1. Produção Ambulatorial de Procedimentos da Tabela Unificada

Complexidade: Atenção Básica

Grupo procedimento

Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada

01 Ações de promoção e
prevenção em saúde 18.339

02 Procedimentos com
finalidade diagnóstica 24.297

03 Procedimentos clínicos 51.225

04 Procedimentos cirúrgicos 847

Total 94.708

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) Data da consulta: 15/05/2024

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento

Sistema de Informações
Ambulatoriais

Sistema de Informações
Hospitalares

Qtd. aprovada
Valor

aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e
prevenção em saúde - - - -

02 Procedimentos com
finalidade diagnóstica 260.425 7.102.856,47 8 8.179,77

03 Procedimentos
clínicos 276.187 1.593.865,86 19.096 22.123.367,76

04 Procedimentos
cirúrgicos 1.116 27.825,48 15.903 29.601.838,33

05 Transplantes de
orgãos, tecidos e células - - 199 2.966.181,02

06 Medicamentos - - - -
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07 Órteses, próteses e
materiais especiais - - - -

08 Ações
complementares da
atenção à saúde - - - -

Total 537.728 8.724.547,81 35.206 54.699.566,88

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações
Hospitalares do SUS (SIH/SUS) Data da consulta: 15/05/2024

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Sistema de Informações Ambulatoriais

Forma de Organização Qtd. aprovada Valor aprovado

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 2.340 7.033,84

Sistema de Informações Hospitalares

Forma de Organização AIH Pagas Valor total

030317 Tratamento dos transtornos mentais e
comportamentais 677 337.030,28

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do
SUS (SIH/SUS) Data da consulta: 15/05/2024

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo
de Procedimentos

Grupo procedimento

Sistema de Informações
Ambulatoriais

Sistema de Informações
Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e
prevenção em saúde 169.477,00 376.916,82 - -

02 Procedimentos com
finalidade diagnóstica 1.014.890,00 19.458.533,61 183,00 38.281,77

03 Procedimentos clínicos 1.012.566,00 9.866.377,65 20.563,00 24.551.245,77

04 Procedimentos cirúrgicos 39.540,00 2.169.631,81 23.405,00 37.157.513,46
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05 Transplantes de órgãos,
tecidos e células 3.539,00 530.913,23 199,00 2.966.181,02

06 Medicamentos 11.568.200,00 13.211.982,25 - -

07 Órteses, próteses e
materiais especiais 7.934,00 2.982.595,33 - -

08 Ações complementares
da atenção à saúde 9.297,00 433.564,05 - -

Total 13.825.443,00 49.030.514,75 44.350,00 64.713.222,02

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares
do SUS (SIH/SUS) Data da consulta: 15/05/2024.

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Subgrupo proced: 0604 Componente Especializado da Assistência Farmacêutica

Grupo procedimento

Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

06 Medicamentos 11.568.200,00 13.211.982,25

Total 11.568.200,00 13.211.982,25

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) Data da consulta: 15/05/2024.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento

Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em
saúde 9.736,00 -
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02 Procedimentos com finalidade
diagnóstica 1.088,00 -

Total 10.824,00 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 15/05/2024

5. REDE FÍSICA PRESTADORA DE SERVIÇOS AO SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

Período 04/2024
Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

Pronto Socorro Geral 0 0 7 7

Hospital Geral 0 19 251 270

Consultorio Isolado 0 0 138 138

Telessaúde 0 1 2 3

Polo Academia da Saúde 0 0 174 174

Laboratório de Saúde Pública 0 2 16 18

Central de Abastecimento 0 19 24 43

Oficina Ortopédica 0 0 2 2

Posto de Saúde 0 0 168 168

Hospital Especializado 0 6 29 35

Unidade Movel de Nivel Pre-Hospitalar Na Area de
Urgencia

0 0 217 217

Pronto Socorro Especializado 0 0 3 3

Unidade de Atencao A Saude Indigena 0 0 2 2

Hospital/Dia - Isolado 0 0 14 14

Unidade de Vigilancia Em Saude 0 1 187 188

Pronto Atendimento 0 1 43 44

Centro de Imunizacao 0 0 10 10

Central de Regulacao Do Acesso 0 2 47 49

Policlínica 0 7 141 148
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Central de Gestão Em Saúde 0 20 256 276

Centro de Atencao Hemoterapia e ou Hematológica 0 9 7 16

Servico de Atencao Domiciliar Isolado (Home Care) 0 0 8 8

Centro de Saude/Unidade Basica 0 1 1.334 1.335

Clinica/Centro de Especialidade 0 5 626 631

Farmácia 0 0 116 116

Unidade de Apoio Diagnose e Terapia (Sadt Isolado) 0 0 495 495

Unidade Mista 0 0 16 16

Central de Notificação,Captação e Distrib De Órgãos
Estadual

0 2 0 2

Polo de Prevenção de Doenças e Agravos e
Promoção da Saúde

0 0 6 6

Unidade Movel Terrestre 0 2 41 43

Cooperativa ou Empresa de Cessão de
Trabalhadores na Saúde

0 0 4 4

Centro de Atencao Psicossocial 0 0 100 100

Centro de Apoio a Saude da Familia 0 0 9 9

Central de Regulacao Medica Das Urgencias 0 0 14 14

Total 0 97 4.507 4.604

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES). Data da consulta: 15/05/2024

5.2. Por natureza jurídica

Período 04/2024

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA

Orgao Publico do Poder
Executivo Estadual Ou Do
Distrito Federal 4 90 0 94

Município 2.949 0 0 2.949

Orgao Publico do Poder
Executivo Federal 2 0 0 2

Fundação Pública de Direito
Público Municipal 3 0 0 3
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Orgao Publico do Poder
Executivo Municipal 320 0 0 320

Autarquia Estadual ou do Distrito
Federal 2 0 0 2

Autarquia Municipal 3 0 0 3

Autarquia Federal 9 1 0 10

ENTIDADES EMPRESARIAIS

Sociedade Empresária Em
Comandita Simples 1 0 0 1

Empresario (Individual) 97 0 0 97

Sociedade Empresária Limitada 894 2 0 896

Cooperativa 6 0 0 6

Sociedade Simples Limitada 38 0 0 38

Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada (de
Natureza Simples) 2 0 0 2

Sociedade Anônima Fechada 5 0 0 5

Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada (de
Natureza Empresária) 5 0 0 5

Sociedade Simples Pura 18 0 0 18

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

Fundacao Privada 8 0 0 8

Organização Social (Os) 2 0 0 2

Entidade Sindical 1 0 0 1

Associacao Privada 90 4 0 94

Pessoas Físicas

Pessoas Físicas 48 0 0 48

Total 4.507 97 0 4.604

Data da consulta: 15/05/2024

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos
de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS Fonte: Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saúde (CNES)
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5.3. Consórcios em saúde
Período 2024

Participação em consórcios

CNPJ Natureza Área de atuação Participantes

23269789000186 Direito Público
Consulta médica
especializada GO / GOIÂNIA

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online em 15/05/2024.

6. PROFISSIONAIS DE SAÚDE TRABALHANDO NO SUS

6.1. Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação (CBO
e ACS)

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do
Estabelecimento

Formas de
contratação

CBOs

médicos

CBOs

enfermeiro

CBOs
(outros)
nível
superior

CBOs
(outros)
nível médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1) Autônomos
(0209, 0210)

401 0 13 5 0

Bolsistas (07) 0 0 1 0 0

Estatutários e
empregados
públicos (0101,
0102)

636 352 554 1.725 0

Informais (09) 0 0 2 0 0
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Intermediados
por outra
entidade (08)

4.345 1.976 1.887 6.101 0

Residentes e
estagiários (05,
06)

337 28 123 16 0

Servidores
públicos
cedidos para a
iniciativa
privada (10)

4 1 0 1 0

Privada (NJ grupos 2, 4
e

5)

Autônomos
(0209, 0210)

2 1 0 3 0

Celetistas
(0105)

1 0 0 6 0

Sem Fins Lucrativos
(NJ grupo 3)

Autônomos
(0209, 0210)

99 0 5 2 0

Celetistas
(0105)

2 16 13 63 0

Intermediados
por outra
entidade (08)

512 138 354 610 0
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Residentes e
estagiários (05,
06)

65 10 23 3 0

Servidores
públicos
cedidos para a
iniciativa
privada (10)

0 0 5 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do
Estabelecim
ento

Formas de contratação CBOs

médicos

CBOs

enfermeiro

CBOs
(outros)
nível
superior

CBOs
(outros)
nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ
grupo 1)

Contratos temporários e
cargos em comissão
(010301, 010302, 0104)

194 18 54 17 0

Privada (NJ
grupos 2, 4

e 5)

Contratos temporários e
cargos em comissão
(010301, 010302, 0104)

7 3 5 13 0

Sem Fins
Lucrativos
(NJ grupo 3)

Contratos temporários e
cargos em comissão
(010301, 010302, 0104)

28 17 73 228 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) Data da consulta:

15/05/2024.
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Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2020 2021 2022 2023

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Autônomos (0209, 0210) 11 11 8 6

Celetistas (0105) 5 5 15 16

Intermediados por outra
entidade (08)

5 5 0 0

Pública (NJ grupo 1) Autônomos (0209, 0210) 0 99 258 449

Estatutários e empregados
públicos (0101, 0102)

1.679 1.781 4.347 4.543

Informais (09) 0 0 4 14

Intermediados por outra
entidade (08)

1.285 4.685 12.926 16.430

Residentes e estagiários (05,
06)

0 2 376 419
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Servidores públicos cedidos
para a iniciativa privada (10)

1 38 27 6

Sem fins lucrativos (NJ
grupo 3)

Autônomos (0209, 0210) 73 79 86 84

Celetistas (0105) 19 31 35 22

Intermediados por outra
entidade (08)

90 51 1.427 1.902

Residentes e estagiários (05,
06)

0 0 124 88

Servidores públicos cedidos
para a iniciativa privada (10)

0 0 6 5

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2020 2021 2022 2023

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Contratos temporários e cargos
em comissão (010301, 010302,
0104)

43 44 30 26

Pública (NJ grupo 1) Contratos temporários e cargos
em comissão (010301, 010302,
0104)

378 554 1.127 696
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Sem fins lucrativos (NJ
grupo 3)

Contratos temporários e cargos
em comissão (010301, 010302,
0104)

273 275 328 409

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) Data da consulta:

15/05/2024.

6.2. Postos de trabalho ocupados, por forma de contratação (Ano)

Programação Anual de Saúde 2024| Secretaria de Estado da Saúde 31

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de
contratação

2019 2020 2021 2022

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Autônomos (0209,
0210)

11 11 8 6

Celetistas (0105) 5 5 18 16

Intermediados por
outra entidade (08)

5 5 5 0

Pública (NJ grupo 1) Autônomos (0209,
0210)

0 10 249 465

Bolsistas (07) 0 2 0 0

Estatutários e
empregados
públicos (0101,
0102)

1.632 1.911 4.182 4.416

Informais (09) 0 0 5 8

Intermediados por
outra entidade (08)

882 3.632 11.299 15.708

Residentes e
estagiários (05, 06)

0 2 372 437

Servidores públicos
cedidos para a
iniciativa privada
(10)

1 1 29 28

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Autônomos (0209,
0210)

69 79 83 85



Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) Data da consulta: 10/01/2024.
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Celetistas (0105) 13 31 37 34

Intermediados por
outra entidade (08)

39 55 1.403 1.403

Residentes e
estagiários (05, 06)

0 0 117 63

Servidores públicos
cedidos para a
iniciativa privada
(10)

0 0 0 6

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de
contratação

2019 2020 2021 2022

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Contratos
temporários e
cargos em
comissão (010301,
010302, 0104)

43 43 26 25

Pública (NJ grupo 1) Contratos
temporários e
cargos em
comissão (010301,
010302, 0104)

257 859 614 763

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Contratos
temporários e
cargos em
comissão (010301,
010302, 0104)

268 275 326 321



7. PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE 2024

Ação: Criação da Política Estadual de Humanização

● A gerência está atualmente trabalhando na redação da Política Nacional de Humanização, em colaboração com os

membros do núcleo técnico. Prevemos sua conclusão até 2025.

Ação: Fortalecimento do Núcleo Técnico de Humanização

● O núcleo técnico está sendo realizado mensalmente, com a participação de representantes de cada área administrativa da

SES. Estamos agora na fase de aprovação da portaria para oficializar e fortalecer o núcleo.

Ação: Qualificação dos Servidores da Secretaria de Saúde na Política Nacional de Humanização

● A gerência desenvolveu um curso de capacitação sobre a Política Nacional de Humanização, em colaboração com a escola

de saúde. Atualmente, estamos passando por processos burocráticos finais para obter as aprovações necessárias, com

previsão de lançamento em outubro de 2024.

Gerência de Humanização

● Janeiro

○ Eventos de Integração para os servidores

○ Reunião do Núcleo Técnico de Humanização (O principal objetivo é promover a união e o fortalecimento do

pertencimento entre os servidores da SES)

● Fevereiro

○ Ação carnaval GHUM e SUVISA

○ Reunião Núcleo Técnico de Humanização

● Março

○ Ação dia da mulher;

○ Início das práticas integrativas todas as terças às 7:30 da manhã para os servidores SES;

○ Culto Ecuménico Páscoa.

● Abril

○ Viagem a Córrego do Ouro para sensibilização em Política Nacional de Humanização;

○ Ação do dia Internacional da saúde;

○ Terapia Integrativa comunitária.
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DIRETRIZ 1 - Aprimoramento e fortalecimento das políticas de saúde de forma regionalizada e humanizada.

OBJETIVO 1.1 - Implantar e implementar a política estadual de humanização na Secretaria de Estado da Saúde

META 1.1.1 - Implantar e implementar o Plano Estadual de Humanização em 20 unidades administrativas básicas e complementares da SES.E

COMPLEMENTARES DA SES.

Conferência Nacional e Estadual: E01DN01 / E01DE03 / E01DE01a04P36 / E03DE01 / E03DE02 / E03DE01a08P26 / E03DE01a08P31

Indicador

Unidade

de

Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado Anualizado
Resultado

Parcial

Número de unidades administrativas básicas e

complementares da SES com Plano Estadual de

Humanização implantado.

Número 0 2023 6 6 6

122 -

Administração

Geral

Ação: Criação da Política Estadual de Humanização

Ação: Fortalecimento do Núcleo Técnico de Humanização

Ação: Qualificação dos Servidores da Secretaria de Saúde na Política Nacional de Humanização



DIRETRIZ 1 - Aprimoramento e fortalecimento das políticas de saúde de forma regionalizada e humanizada.

OBJETIVO 1.2 - Fortalecer a rede de atenção à saúde no Estado de Goiás para garantir a integralidade do cuidado, com foco nas redes

prioritárias e linhas de cuidado.

META 1.2.1 - Apoiar a organização e qualificação da atenção primária em saúde nos 246 municípios goianos.

Conferência Nacional e Estadual: E01DN01 / E01DE01 / E01DE02 / E01DE03 / E01DE04 / E01DE01a04P05 / E01DE01a04P06 / E01DE01a04P07/

E01DE01a04P11 / E03DE01 / E03DE02 / E01DE01a04P34 /

Indicador

Unidade

de

Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado Anualizado
Resultado

Parcial

Proporção de internações por condições sensíveis à

Atenção Primária
Número 20,4 2022 21,68 21,68 21,58

301 - Atenção

Básica

Ação: Realizar apoio institucional para fortalecimento da APS nos municípios

Ação: Apoiar a implementação da organização dos processos de trabalho na APS

Ação: Implementar políticas de saúde e promover a qualificação do cuidado nos Ciclos de Vida

Ação: Realizar o apoio institucional para o fortalecimento da APS na saúde bucal.

Ação: Monitorar a ampliação da cobertura das equipes de saúde bucal

Ação: Realizar o Terceiro Encontro do Centro Oeste de Práticas Integrativas (ECOPIS)

Ação: Criar o Prêmio Estadual de Atenção Primária à Saúde e certificar unidades de saúde em boas práticas

Ação 1: Apoiar a implementação da organização dos processos de trabalho na APS

● Capacitação para ACS da Região São Patrício 2 no projeto Respira Goiás;

● Capacitação para profissionais do município de Carmo do Rio Verde - Projeto SPASUS;

● Capacitação e cooperação técnica in loco em Mairipotaba com agentes comunitários de saúde, coordenador APS e TI

sobre cadastro e correção de inconsistências de cadastro;

● Capacitação on-line com profissionais de Sítio D'Abadia sobre e-SUS;

● Reunião on-line com TCM sobre processo seletivo de ACS;

● Acolhimento on-line aos médicos (84) PMMB intercambistas dos ciclos 28º e 31º ciclos egressos do MAAV alocados em 41

municípios;

● 02 Capacitações de Manejo Clínico da Dengue on-line para os profissionais de saúde de todo o estado;

● 04 Capacitações de Manejo Clínico da Dengue Pediátrico on-line Regional Serra da Mesa e Nordeste I e para os municípios

de Luziânia e Leopoldo de Bulhões;

● Capacitação de Manejo Clínico da Dengue presencial para os profissionais de saúde do município de Luziânia;

● Visitas Técnicas com orientações na organização dos processos de trabalho para o período endêmico de Dengue nos

municípios de Serranópolis, Jataí, Professor Jamil, Palestina de Goiás, Águas Lindas, Ipiranga de Goiás, Novo Gama, Cidade

Ocidental, Santo Antônio do Descoberto, Uruaçu, São Luis de Montes Belos, Formosa, Luziânia, Leopoldo de Bulhões,

Silvânia, Catalão;

● Cooperação técnica no fluxo de referência e contra-referência da APS na rede de assistência nas unidades do HDT, HEMU,

HEANA, HCN, HETRIN, HECAD, HEAPA, Ceap-Sol, HEJA, HERSO, HEJ;

● Capacitação de profissionais da Coordenação de Práticas Integrativas em Congresso Internacional Medicina Tradicional

Chinesa;

Ação 2: Criar o Prêmio Estadual de Atenção Primária à Saúde e certificar unidades de saúde em boas práticas

● Elaborado o projeto Prêmio Estadual da Atenção Primária, cujo objetivo é reconhecer a aplicação de estratégias

inovadoras que assegurem a operacionalização dos atributos da atenção primária, a eficiência no fluxo de usuários no

sistema, o tratamento efetivo das condições crônicas, a utilização de práticas preventivas e a satisfação dos usuários, o

projeto encontra-se em fase de validação pelo Gestor Estadual.

Ação 3: Implementar políticas de saúde e promover a qualificação do cuidado nos Ciclos de Vida
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● Saúde da Mulher: Realizadas 3 capacitações presenciais para profissionais da APS sobre o "Goiás Todo Rosa" (Rio Verde,

Jataí e Mineiros) e uma virtual, com o objetivo de implementar o painel genético de câncer de mama na Macrorregião

Sudoeste. Realizada capacitação em SISCAN na Policlínica de Goiás.

● Saúde da Criança: Distribuição das Cadernetas da Criança (59.828 unidades) para municípios de ocorrência de parto.

Realizada visita técnica à Sala de apoio à amamentação (Catalão).

● Saúde do Adolescente: Elaborado e divulgado Boletim informativo sobre Gravidez na adolescência.

● Saúde do Homem: Realizadas reuniões para planejamento de capacitação que será realizada em junho sobre Paternidade.

Saúde da Pessoa Idosa: Realizadas 2 oficinas virtuais do Projeto DGeroBrasil, com o objetivo de implementar a avaliação

multidimensional da Pessoa Idosa na APS.

Ação 4: Monitorar a ampliação da cobertura das equipes de saúde bucal

● Utilização dos sistemas de informação em saúde bucal (SIAB/ e-Gestor/ CNES) para avaliação e monitoramento das ações

da e-SB; Atualização da cobertura SB Estadual por cidade e região; Atualização das resoluções CIB sobre o pagamento da

contrapartida estadual da APS; Levantamento das equipes PSE municipal para a realização do Dia D; atualização do

número de e-SB por região; elaboração do diagnóstico situacional da Saúde Bucal em Goiás;Monitoramento das cidades

que possuem UOM com apoio institucional àquelas que se encontram com estes ativos porém apresentam suspensão do

pagamento (Flores de Goiás, Monte Alegre e Trombas).

Ação 5: Realizar apoio institucional para fortalecimento da APS nos municípios

● Realizados os 03 Encontros Macrorregionais da Atenção Primária Centro Oeste, Centro Norte e Nordeste, nos municípios

de Uruaçu, Goiânia e Valparaíso;

● Planificação da Atenção à Saúde em fase de adesão dos municípios;

● Cooperação técnica com Regionais de Saúde Entorno Norte (Formosa), Estrada de Ferro (Cumari), Pirineus (Anápolis) e

São Patrício I (Nova Glória e Pilar de Goiás) e municípios com ISF menor que 5 para avaliação dos resultados dos

indicadores Previne Brasil;

● Reunião on-line com as 18 Regionais de Saúde sobre monitoramento e funcionamento das equipes Qualifica APS Goiás;

● Reunião on-line com as 18 Regionais de Saúde sobre cadastramento adequado das equipes e-Multi no SCNES;

● Reunião on-line com Leopoldo de Bulhões sobre produção de plano de ação para processo de auditoria realizada no

município;

● Reunião on-line com Divinópolis sobre produção de plano de ação para processo de auditoria realizada no município;

● Reunião on-line com Goiânia sobre sistema próprio e envio da produção ao centralizador nacional;

● Reunião on-line Comissão Coordenação Programa Mais Médicos para o Brasil (PMMB) com Varjão, Formosa, Aragoiânia,

Senador Canedo, Planaltina, Valparaíso sobre recorrentes não conformidades no PMMB;

● Reunião e visitas técnicas com gestores sobre a organização dos processos de trabalho para o período endêmico de

Dengue nos municípios de Águas Lindas e Anápolis;

● Reunião e visitas técnicas com gestores sobre a organização dos processos de trabalho da APS para o período endêmico

de Dengue no Ministério da Saúde;

● Apresentação e sensibilização de coordenadores da APS, sobre a importância das Práticas Integrativas na APS e no

autocuidado, nas Macrorregionais: Nordeste, Centro Norte e Centro Oeste;

● Cooperação técnica horizontal com equipe da secretaria de saúde do DF e do Observatório Brasília PIS da UNB;

● Realização de Oficina de Noções da Terapia Comunitária Integrativa, em parceria com o CREMIC, para profissionais das

Regionais: Central, Centro-Sul, Norte, Nordeste II, São Patrício, Rio Vermelho, Oeste I e II, SudoesteII, Pirineus ; São

Patrício I e II;

● Realização de Diagnóstico das Práticas Integrativas em Saúde na Rede de Atenção à Saúde / 2024, para realizar ações de

apoio e fortalecimento das PICS nos territórios;

● Planejamento, organização e inscrições realizadas para 3º Curso de Florais, que será realizado em parceria com a UFG;

Ação 6: Realizar o apoio institucional para o fortalecimento da APS na saúde bucal.

● Levantamento das escolas prioritárias e cálculo do número de alunos matriculados no ciclo 2023-2024 do PSE dos 246

municípios para a proposta de aquisição Kits de higiene bucal;

● Especificação e levantamento de custo do Kit de saúde bucal;

● Elaboração do diagnóstico situacional da Saúde Bucal em Goiás.

Ação 7: Realizar o Terceiro Encontro do Centro Oeste de Práticas Integrativas (ECOPIS)

● O evento foi adiado para março de 2025, por precaução, tendo em vista as eleições municipais , para garantir maior

participação dos profissionais.
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Ação: Fortalecer as ações de prevenção, diagnóstico e controle de HIV/Aids e IST nos municípios e regionais de saúde

● Ação de prevenção com entrega de insumos e autotestes no Esquenta Trans de Carnaval;

● Ação de prevenção com entrega de insumos e autotestes esquenta da caminhada Trans de carnaval;

● Entrevista sobre ações de prevenção e promoção às IST’s no carnaval;

● Ação de prevenção com testagem e entrega de insumos e autotestes no Terminal Padre Pelágio de carnaval;

● Ação de prevenção de carnaval com entrega de insumos e autotestes no Terminal Praça A;

● Ação de prevenção de carnaval com entrega de insumos e autotestes no Terminal da Praça da Bíblia;

● Entrevista para rádio BandNews sobre campanha de carnaval.

Ação: Apoiar os serviços e municípios para implementação da estratégia de prevenção combinada as IST/Aids

● 04 agendas de atendimentos do Projeto "PrEP Até Você";

● Visita Técnica ao município de Goiatuba sobre o Projeto Sífilis Não;

● Ação de prevenção com testagem e entrega de insumos e autotestes no Goiás Social Mulher;

● Ação de prevenção com entrega de insumos e autotestes no Posto Aparecidão em conjunto com o VIVA;

● Ação de testagem rápida de sífilis, HIV e Hepatites virais na TAHTO;

● Ação de prevenção com entrega de insumos e autotestes na Rodoviária de Goiânia em conjunto com o VIVA.

Ação: Prover e disponibilizar insumos de prevenção, diagnóstico e controle das IST/Aids aos 246 municípios

● Capacitação em "Estratégias para utilização dos testes rápidos no diagnóstico de HIV, Sífilis, Hepatite B e C" para

municípios da Regional São Patrício II;

● 02 Palestras sobre Prevenção às IST/Aids no Círculo de Apoio à Aprendizagem Profissional - CAMP;

Ação: Apoiar na promoção de campanhas de estímulo ao diagnóstico precoce das IST/HIV/Aids e Hepatites Virais.

● Distribuídos 1.920.410 preservativos e 260.900 gel lubrificantes;

● Distribuídos 75.050 testes rápidos para HIV, 70.430 testes para Sífilis, 69.850 testes Hepatites B, 72.750 testes de

Hepatites C e 7.899 autotestes para HIV.
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DIRETRIZ 1 - Aprimoramento e fortalecimento das políticas de saúde de forma regionalizada e humanizada.

OBJETIVO 1.2 - Fortalecer a rede de atenção à saúde no Estado de Goiás para garantir a integralidade do cuidado, com foco nas redes prioritárias

e linhas de cuidado.

META 1.2.2 - Ampliar o acesso à promoção, prevenção, diagnóstico e tratamento às infecções sexualmente transmissíveis

Conferência Nacional e Estadual: E01DN01 / E01DE01a04P06 / E01DE01a04P07 / E01DE01a04P11 / E03DE01 / E03DE02 / E04DE01P06 /

E04DE01P07 / E04DE01P08

Indicador
Unidade de

Medida

Indicador Linha de Base Meta PES 2024

Subfunção PPA
Valor Ano Estimado Anualizado

Resultado

Parcial

Número de testes de IST distribuídos Número 1.232.156 2022 1.355.370 1.355.370 0 301 - Atenção Básica

Ação: Fortalecer as ações de prevenção, diagnóstico e controle de HIV/Aids e IST nos municípios e regionais de saúde

Ação: Apoiar os serviços e municípios para implementação da estratégia de prevenção combinada as IST/Aids

Ação: Prover e disponibilizar insumos de prevenção, diagnóstico e controle das IST/Aids aos 246 municípios

Ação: Apoiar na promoção de campanhas de estímulo ao diagnóstico precoce das IST/HIV/Aids e Hepatites Virais.



Fonte: Indicadores de Saúde SES - link - https://indicadores.saude.go.gov.br/public/ist.html

Fonte: Indicadores de Saúde SES - link - https://indicadores.saude.go.gov.br/public/ist.html
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Fonte: Indicadores de Saúde SES - link - https://indicadores.saude.go.gov.br/public/ist.html

Fonte: Indicadores de Saúde SES - link - https://indicadores.saude.go.gov.br/public/ist.html
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Fonte: Indicadores de Saúde SES - link - https://indicadores.saude.go.gov.br/public/ist.html

Fonte: Indicadores de Saúde SES - link - https://indicadores.saude.go.gov.br/public/ist.html
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Ação: Ampliar os serviços especializados em Terapia Renal Substitutiva da rede própria estadual

● A ampliação dos serviços especializados em Terapia Renal Substitutiva da rede própria estadual está atualmente em fase

de análise e planejamento devido à necessidade de uma abordagem estratégica para garantir sua efetividade e

sustentabilidade a longo prazo. Essa etapa crucial visa avaliar cuidadosamente os recursos disponíveis, as demandas da

população, as melhores práticas clínicas e a viabilidade financeira, garantindo assim que a expansão desses serviços

atenda às necessidades da comunidade de forma eficiente e equitativa.

Ação: Aumentar número de leitos da rede hospitalar estadual

● O aumento do número de leitos na rede hospitalar estadual encontra-se atualmente em processo de análise e

planejamento, devido à importância de uma abordagem estratégica e cuidadosa para garantir sua eficácia e eficiência.

Esta fase crítica envolve a avaliação detalhada das necessidades da população, a disponibilidade de recursos humanos e

materiais, as projeções de demanda futura e as melhores práticas em gestão hospitalar. Somente através desse processo

abrangente e deliberado podemos assegurar que a expansão dos leitos hospitalares atenda às exigências de saúde da

comunidade de maneira adequada, otimizando os recursos disponíveis e garantindo um sistema hospitalar resiliente e

adaptável.

Ação: Implementar a política estadual de atenção ao doente renal

● A implementação da política estadual de atenção ao doente renal está atualmente em fase de análise e planejamento,

uma vez que requer uma abordagem criteriosa e estratégica para garantir sua eficácia e sustentabilidade a longo prazo.

Esta etapa crucial envolve a avaliação minuciosa das necessidades da população renal, a análise da infraestrutura de

saúde existente, a identificação de lacunas nos serviços atualmente oferecidos e a definição de metas e estratégias claras

para a implementação bem-sucedida da política. Através desse processo meticuloso, podemos garantir que a política

estadual de atenção ao doente renal seja elaborada de maneira abrangente e adequada, visando oferecer cuidados de

qualidade e promover a saúde e o bem-estar daqueles afetados por doenças renais em nosso estado.

Ação: Ampliar a oferta de serviços em UNACOM habilitados e fortalecer a rede Oncológica no estado de Goiás

● Parcial - 01 UNACON habilitada HCN

Aguarda produção - Portaria de habilitação publicada 17/04/2024

Hospital do Centro Norte Goiano, habilitado em UNACON, pelo Ministério da Saúde - Portaria 3.575/2024 GM/MS em

17/04/2024.
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DIRETRIZ 1 - Aprimoramento e fortalecimento das políticas de saúde de forma regionalizada e humanizada.

OBJETIVO 1.2 - Fortalecer a rede de atenção à saúde no Estado de Goiás para garantir a integralidade do cuidado, com foco nas redes prioritárias

e linhas de cuidado.

META 1.2.3 - Fortalecer a rede existente e ampliar em 552 os serviços especializados de alta complexidade no Estado

Conferência Nacional e Estadual: E01DN01 / E01DE01 / E01DE02 / E01DE03 / E01DE04 / E03DE02 / E04DN01 / E04DE01 / E04DE01P06 /

E01DE01a04P33

Indicador

Unidade

de

Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado Anualizado
Resultado

Parcial

Número novos serviços de alta complexidade

implantados nas unidades estaduais
Número 2981 2023 3417 3417 2981

302 - Assistência

Hospitalar e

Ambulatorial

Ação: Ampliar os serviços especializados em Terapia Renal Substitutiva da rede própria estadual

Ação: Aumentar número de leitos da rede hospitalar estadual

Ação: Implementar a política estadual de atenção ao doente renal

Ação: Ampliar a oferta de serviços em UNACOM habilitados e fortalecer a rede Oncológica no estado de Goiás



Ação: Ampliar a assistência hemoterápica em Goiás

● Definição de prioridades para disponibilização de recursos de investimentos pela SES.

Ação: ampliar a assistência hematológica em Goiás

● Definição de prioridades para disponibilização de recursos de investimentos pela SES.

Ação: Implantar a atenção dialíticos beira leito nos hospitais estaduais de alta complexidade

● Projeto/Ações em desenvolvimento

Ação: Fomentar a ampliação e habilitação do número de serviços de urgência e emergência em 20% nas 5 macrorregiões, em

regiões estratégicas, para ampliar a resolutividade e o tempo/resposta UPA

● Ainda não houve manifestação e juntada documental por parte das unidades, a fim de se promover a ampliação ou

habilitação das UPAs. Ainda não houve manifestação e juntada documental por parte das unidades, a fim de se promover

a ampliação ou habilitação das UPAs.

Ação: Fomentar a ampliação e habilitação do número de serviços de urgência e emergência em 20% nas 5 macrorregiões, em

regiões estratégicas, para ampliar a resolutividade e o tempo/resposta SAMU

● Alcançada Parcialmente - no dia 09/04 houve a entrega de 12 novas ambulâncias do SAMU ao Estado de Goiás, sendo 9

ambulâncias destinadas a 9 novas bases descentralizadas e 3 ambulâncias destinadas a bases já existentes, onde haverá a

extensão do serviço. Tais ambulâncias foram distribuídas nas 5 Macrorregiões, sendo: 4 ambulâncias (Centro Norte), 1

ambulância (Centro Oeste), 2 ambulâncias (Nordeste), 2 ambulâncias (Sudoeste), e 3 ambulâncias (Centro Sudeste). Assim

a ampliação do número de serviços superou a proposta estabelecida para o ano de 2024.

● A meta foi alcançada parcialmente visto que a ampliação do serviço foi contemplada, no entanto, a habilitação dos

serviços ainda não foi executada. Isso porque após a entrega das ambulâncias, os municípios devem providenciar o

emplacamento, transferência e emissão do CRV dos veículos, além da análise da estrutura física e documental das bases
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DIRETRIZ 1 - Aprimoramento e fortalecimento das políticas de saúde de forma regionalizada e humanizada.

OBJETIVO 1.2 - Fortalecer a rede de atenção à saúde no Estado de Goiás para garantir a integralidade do cuidado, com foco nas redes prioritárias

e linhas de cuidado.

META 1.2.4 - Fortalecer e ampliar a assistência especializada no estado de 179 para 236

Conferência Nacional e Estadual: E01DN01 / E01DE01 / E01DE02 / E01DE03 / E01DE04 / E03DE01 / E04DN01 / E04DE01 / E04DE01P06 /

E01DN01P06 / E01DE01a04P39

Indicador

Unidade

de

Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado Anualizado
Resultado

Parcial

Número de novos serviços da assistência

especializada no Estado
Número 179 2023 193 193 0

302 - Assistência

Hospitalar e

Ambulatorial

Ação: ampliar a assistência hemoterápica em Goiás

Ação: ampliar a assistência hematológica em Goiás

Ação: Implantar a atenção dialíticos beira leito nos hospitais estaduais de alta complexidade

Ação: Fomentar a ampliação e habilitação do número de serviços de urgência e emergência em 20% nas 5 macrorregiões, em regiões estratégicas,

para ampliar a resolutividade e o tempo/resposta UPA

Ação: Fomentar a ampliação e habilitação do número de serviços de urgência e emergência em 20% nas 5 macrorregiões, em regiões estratégicas,

para ampliar a resolutividade e o tempo/resposta SAMU

Ação: Ampliar para 8 serviços de atenção domiciliar estadual nas cinco macrorregiões, em regiões estratégicas

Ação: Promover a ampliação de serviços especializados às pessoas com deficiência na rede de cuidados à pessoa com deficiência

Ação: Ampliar os serviços de atenção e/ou referência aos pacientes com Doenças Raras de 2 para 4.

Ação: Realizar o atendimento pré-hospitalar terrestre de urgência e emergência de forma eficiente.

Ação: Realizar o atendimento pré-hospitalar aéreo de urgência e emergência de forma eficiente.

Ação: Otimizar a capacidade instalada do CREMIC

Ação: Fortalecer e promover atividades estratégicas que viabilizem o processo de desospitalização no estado de Goiás



descentralizadas, a ser realizada pelo Ministério da Saúde, para a então emissão das Portarias de Habilitação, e repasse

das contrapartidas financeiras.

Ação: Ampliar para 8 serviços de atenção domiciliar estadual nas cinco macrorregiões, em regiões estratégicas

● O processo não foi aprovado. Aguardando avaliação da gestão.

Ação: Promover a ampliação de serviços especializados às pessoas com deficiência na rede de cuidados à pessoa com deficiência

● Novas habilitações de custeio pelo Ministério da Saúde para Centros Especializados em Reabilitação no estado dependem

da resolução de pendências pelos municípios solicitantes.

Ação: Ampliar os serviços de atenção e/ou referência aos pacientes com Doenças Raras de 2 para 4.

● Dos 3 estabelecimentos estaduais que estão em processo de habilitação para serviço de atenção / referência, 2 (HGG e

CRER) estão em processo final de reabilitação junto ao MS. O HGG como serviço de referência em doenças raras e o CRER

em fase de mudança de habilitação de serviço de atenção para serviço de referência em doenças raras. Já o HEMOGO está

na fase inicial de recolher documentos e dar andamento ao processo. Dos 4 estabelecimentos estaduais candidatos ao

credenciamento, apenas 2 conseguiram juntar a documentação necessária.

Ação: Realizar o atendimento pré-hospitalar terrestre de urgência e emergência de forma eficiente.

● Em janeiro o número de atendimento foi de 263, em fevereiro o número de atendimento foi de 291, em março o número

de atendimento foi de 330. Em abril até a data que foi enviado o relatório o mês ainda não havia sido fechado com os

dados.

Obs.: Os atendimentos por via terrestre realizados pelo SIATE, utilizam-se de dois serviços distintos: Suporte Avançado de

Vida (SAV), composto por 2 (duas) viaturas denominadas Veículo de Intervenção Rápida (VIR), com equipe formada por 1

(um) médico e 1 (um) enfermeiro da SES; e 1 (um) Bombeiro Militar; e Suporte Intermediário de Vida (SIV) formada por 1

(um) enfermeiro e 1 (um) técnico de enfermagem da SES e 2 (dois) Bombeiros Militares.

Ação: Realizar o atendimento pré-hospitalar aéreo de urgência e emergência de forma eficiente.

● Em janeiro o número de atendimento foi de 34, em fevereiro o número de atendimento foi de 26, em março o número de

atendimento foi de 28. Em abril até a data que foi enviado o relatório o mês ainda não havia sido fechado com os dados.

Obs.: Os atendimentos pré-hospitalares aéreos realizados pelo SIATE são intra e inter estaduais e atendem a diversas

demandas, tais como: transporte secundário de pacientes, tratamento fora de domicílio, transporte de pacientes para

transplante de órgãos fora do estado de Goiás, repatriação de cidadãos goianos que estavam em unidades de saúde fora

do estado de Goiás, dentre outros.

Ação: Fortalecer e promover atividades estratégicas que viabilizem o processo de desospitalização no estado de Goiás

● Projeto aguardando resolução CIB.
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DIRETRIZ 1 - Aprimoramento e fortalecimento das políticas de saúde de forma regionalizada e humanizada.

OBJETIVO 1.2 - Fortalecer a rede de atenção à saúde no Estado de Goiás para garantir a integralidade do cuidado, com foco nas redes

prioritárias e linhas de cuidado.

META 1.2.5 - Aumentar o índice de cobertura assistencial da rede de atenção psicossocial (IRAPS) para 0,75

Conferência Nacional e Estadual: E01DN01 / E01DN01P05 / E01DE01 / E01DE02 / E01DE01a04P15 / E01DE01a04P16 / E01DE01a04P17 /

E01DE01a04P18 / E01DE01a04P19 / E01DE01a04P20 / E01DE01a04P25 / E01DE01a04P26 / E01DE01a04P27 / E01DE01a04P28 /

E01DE01a04P29 / E01DE01a04P30 / E01DE01a04P32 / E02DE01a04P26 / E03DE01a08P24 / E03DE01a08P33 / E04DE01P32 / E04DE01P33 /

E03DE01a08P32

Indicador

Unidade

de

Medida

Indicador Linha

de Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado Anualizado
Resultado

Parcial

Índice de cobertura assistencial da Rede de Atenção

Psicossocial (RAPS)

Percentua

l
0,58 2022 0,65 0,65 0

301 - Atenção

Básica

Ação: Apoiar a Implantação e Implementação os serviços da Rede de Atenção Psicossocial/RAPS de forma regionalizada

Ação: Implantar e Implementar os Leitos de Saúde Mental nas unidades hospitalares estaduais

Ação: Apoio Institucional aos municípios

Ação: Realização de encontros, oficinas e treinamentos.

Ação: Apoiar a Implantação e Implementação os serviços da Rede de Atenção Psicossocial/RAPS de forma regionalizada

● Aquisição de materiais para avaliações neuropsicológicas. A solicitação de compra foi realizada através do sistema SISLOG

● Aquisição de Protocolos Fonoaudiológicos para Rastreio, Avaliação, Diagnóstico e Intervenção Terapêutica: A solicitação

de compra foi realizada através do sistema SISLOG

● A capacitação de servidores do CAPSi para a realização de Avaliação Neuropsicológica. Em fase de discussão interna após

parecer do procurador setorial da SES.
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Ação: ampliar a oferta do serviço odontológico especializado nas unidades estaduais

● Meta não alcançada. O Centro de Especialidade Odontológica-CEO da Policlínica Estadual da Região Nordeste-Posse está

em fase de readequação da estruturação física. Aguardando a liberação de investimento para a adequação da estrutura

física e já foi publicada a Portaria GM/MS 3.176 de 16 de fevereiro de 2024 de investimento no valor de $150.000,00.

Ação: ampliar a oferta do serviço odontológico especializado nas unidades municipais

● Meta alcançada 2 serviços foram ofertados. Todos os serviços de saúde bucal que são solicitados pelos municípios junto

ao Ministério da Saúde aguardam habilitação.O município de Vila Propício solicitou junto ao Ministério da Saúde o

Serviço Especializado de Saúde Bucal-SESB. O município de Águas Lindas solicitou a habilitação de um Centro de

Especialidades Odontológicas-CEO Tipo II.

Ação: qualificar o serviço do Centro Odontológico Estadual de Goiás (COEG) Sebastião Alves Ribeiro.

● No período de janeiro a março conseguiu concluir: 1. O processo referente a instalação de um novo elevador na Unidade,

eliminando assim o problema de acessibilidade da Unidade considerando que o COEG presta serviços também a pacientes

especiais. 2. A conclusão do processo de manutenção dos equipamentos (201900010028887) em muito colaborou para o

aumento da produção, considerando que hoje os 18 consultórios estão em funcionamento, o que permitiu a liberação de

mais vagas. Porém, alguns processos, referentes a serviços e aquisições que ainda não foram concluídos tem prejudicado

a qualificação dos serviços, tais como: 1. A conclusão do processo nº 202200010053973 – implantes que visa reabilitar

pacientes com perda de reborno alveolar quando as próteses convencionais se tornam inviáveis. 2. Processo nº

202300010046620 – contratação temporária de TPDs – a não conclusão deste processo tem inviabilizado em muito a

produção do Laboratório de Prótese do COEG pois a demanda da clínica de reabilitação oral/ COEG exige maior produção

para o atendimento adequado à população. 3. Na sala da PPR, faltam ajustes e profissionais técnicos qualificados

(contratação de TPDs) para a confecção das próteses parciais removíveis.
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DIRETRIZ 1 - Aprimoramento e fortalecimento das políticas de saúde de forma regionalizada e humanizada.

OBJETIVO 1.2 - Fortalecer a rede de atenção à saúde no Estado de Goiás para garantir a integralidade do cuidado, com foco nas redes prioritárias

e linhas de cuidado.

META 1.2.6 - Ampliar para 70 os serviços odontológicos especializados no Estado

Conferência Nacional e Estadual:

Indicador

Unidade

de

Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado
Anualizad

o

Resultado

Parcial

Número de serviços novos da assistência

especializada no Estado
Número 208 2023 55 55 0

302 – Assistência

Hospitalar e

Ambulatorial

Ação: ampliar a oferta do serviço odontológico especializado nas unidades estaduais

Ação: ampliar a oferta do serviço odontológico especializado nas unidades municipais

Ação: qualificar o serviço do Centro Odontológico Estadual de Goiás (COEG) Sebastião Alves Ribeiro.



Ação: Implantar a Linha de Cuidados às Pessoas em Situação de Violências no Estado de Goiás.

● Reunião para articulação da RAV -Rede de Atenção às Violênicas Na Região de Saúde Entorno Sul; Reunião com SUREG

para construção fluxo de regulação entre unidades estaduais para as vítimas de violência sexual;

Ação: Assessorar, monitorar e qualificar os serviços na atenção às Pessoas em situação de violência.

● Realizada 1 visita técnica em cada um dos ambulatórios VVS HECD e HEMU; Realizada Capacitação com servidoras da Sala

Lilás; Capacitação on line sobre atendimento a violência sexual na Região de Saúde São Patrício II; Visita técnica ao

Ambulatório Ypê - atendimento às vítimas de violências no município de Aparecida de Goiânia.

Ação: Realização de Campanhas publicitárias de Prevenção ao Combate ao Abuso e Exploração Sexual de Crianças e Adolescentes,

Violência na Primeira Infância, ao Suicídio – Setembro Amarelo, a Violência contra a Mulher e Violência Doméstica.

● Realizada palestra sobre Violência Contra Mulher Hospital D. Iris; Oficinas sobre Projeto Parto Seguro: Combate a

Violência Obstétrica (violência contra mulher);
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DIRETRIZ 1 - Aprimoramento e fortalecimento das políticas de saúde de forma regionalizada e humanizada.

OBJETIVO 1.2 - Fortalecer a rede de atenção à saúde no Estado de Goiás para garantir a integralidade do cuidado, com foco nas redes prioritárias e

linhas de cuidado.

META 1.2.7 - Ampliar para 6 os serviços especializados às pessoas em situação de violência sexual no Estado

Conferência Nacional e Estadual: E01DN01 / E01DE01 / E01DE02 / E01DE03 / E01DE04 / E03DE01 / E03DE02

Indicador
Unidade

de Medida

Indicador Linha de Base Meta PES 2024

Subfunção PPA
Valor Ano Estimado Anualizado

Resultado

Parcial

Número de serviços especializados às pessoas

em situação de violência sexual ampliados no

Estado

Percentual 2 2022 3 3 0 301 - Atenção Básica

Ação: Implantar a Linha de Cuidados às Pessoas em Situação de Violências no Estado de Goiás.

Ação: Assessorar, monitorar e qualificar os serviços na atenção às Pessoas em situação de violência.

Ação: Realização de Campanhas publicitárias de Prevenção ao Combate ao Abuso e Exploração Sexual de Crianças e Adolescentes, Violência na

Primeira Infância, ao Suicídio – Setembro Amarelo, a Violência contra a Mulher e Violência Doméstica.



Ação: Desenvolver e implementar plano estratégico de implementação das redes temáticas de atenção à saúde

● Rede Cegonha

○ Atualização PARs Rede Materno Infantil em Goiás

■ Apresentação Rede Materno infantil: Rede Cegonha 2011 e RAMI em 2022

■ Discussão de inserção das Policlínicas Estaduais na rede Materno infantil

■ Levantamento da capacidade instalada: unidades risco habitual e alto risco por macrorregião

■ Exposição do Observatório Materno Infantil

■ Atualização da Nota Técnica

■ Inicio discussão elaboração painel Rede Materno infantil

○ Rede Nascer em Goiás

■ Apresentação da Rede Nascer em Goiás

○ Mapeamento e Avaliação da capacidade instalada dos serviços secundária e terciária

■ Ambulatório especializado para pré-natal de alto risco, crianças de alto risco e egressos de UTI Neo.

■ Hospitais parto risco habitual

■ Hospitais parto alto risco

■ Serviços de apoio diagnóstico (laboratórios análise clínica e serviços de imagem )

● Rede de Atenção Psicossocial

○ Levantamento dos pontos de atenção da rede psicossocial e estruturação do painel ( em revisão pela área

técnica);

● Rede de Atenção às Urgências e Emergências

○ Atualização dos PARs RUE

■ PAR Região Metropolitana - Separar Macrorregião Centro-Oeste e Centro Sul

■ Macrorregião Nordeste

■ Macrorregião Centro-Norte

■ Macrorregião Sudoeste

○ Diagnóstico situacional dos pontos de atenção para atualização do PAR;

■ Levantamento da cobertura, Mapeamento e Georreferenciamento Dos pontos de atenção da RUE

○ Reuniões presenciais nos 05 Macrorregiões

■ Atualização dos PARs -Comitê Gestor Macrorregional.

○ Painel da RUE

■ Construção do Painel da RUE ( pontos de atenção da Rede (em processo de homologação).

○ Mini oficina Classificação de Riscos -Manchester

○ Seminário para Elaboração da Política Estadual de Urgência e Emergência;

■ Definição dos pilares para construção da Política Estadual de Urgência e Emergência

○ Política Estadual de Urgência Emergência

■ Elaboração da Política Estadual de Urgência Emergência

■ Pactuação da Política Estadual de Urgência Emergência na CIB
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DIRETRIZ 1 - Aprimoramento e fortalecimento das políticas de saúde de forma regionalizada e humanizada.

OBJETIVO 1.2 - Fortalecer a rede de atenção à saúde no Estado de Goiás para garantir a integralidade do cuidado, com foco nas redes prioritárias

e linhas de cuidado.

META 1.2.8 - Redesenhar e implementar integralmente as 5 redes prioritárias de atenção à saúde

Conferência Nacional e Estadual: E01DE01 / E01DE01a04P19 / E01DE01a04P26 / E01DE01a04P32 / E03DN01P02 / E04DE01P06

Indicador
Unidade

de Medida

Indicador Linha de Base Meta PES 2024

Subfunção PPA
Valor Ano Estimado Anualizado

Resultado

Parcial

Número de redes prioritárias de atenção à

saúde redesenhadas e implementadas
Percentual 0 2023 2 2

122 – Administração

Geral

Ação: Desenvolver e implementar plano estratégico de implementação das redes temáticas de atenção à saúde



■ Apresentação da Política Estadual de Urgência Emergência CES

○ Proposta de organização componente Hospitalar

■ Estudo da distribuição das unidades hospitalares, conforme tipologia hospitalar por macrorregião

● Rede de Atenção às Doenças e Condições Crônicas

○ Levantamento dos SIGTAPS de todos os exames (bioquímicos e de imagem) necessários nos Protocolos Clínicos

e Diretrizes terapêuticas PCDT de: Diabetes, Obesidade, Hipertensão ,possibilitando verificar se são ofertados

pelo SUS e ONDE são ofertados em Goiás (considerando toda a Rede SUS);

○ Levantamento das pactuações PPI destes exames (junto à equipe PPI);

○ Levantamento dos locais disponíveis nas nossas unidades destes exames (junto à SUREG).

○ Diagnóstico situacional dos municípios em relação a: glicosímetros, tiras reagentes, aparelhos de PA, balanças

antropométricas – 240 municípios até 09/05/2024

○ Mapeamento de todos os pontos de atenção que atendem pessoas com CID E-10 a E-14, e os respectivos CNES ,

no estado de Goiás pelo SUS;

○ Georeferenciamento de todos os locais com suas respectivas produções registradas nos Sistemas de Informação,

por mês/ano;

○ Mapeamento e georreferenciamento de todas as unidades SUS e conveniadas que tiveram registro no Apoio e

Diagnóstico dos exames da condição;

○ Mapeamento e georreferenciamento dos locais que registraram o tratamento medicamentoso da Doença da

Retina;

○ Construção do Painel de Diabetes junto à SUTIS (já homologado);

○ Atualização da Nota Técnica de Diabetes- pactuada em 2021- que é utilizada como instrumento para a

Planificação;( em andamento)

○ Início elaboração Protocolo Monitorização Contínua de insulina – demanda do secretário;

○ Início discussão com Gerência de Imunização para inclusão dos imunobiológicos especiais no painel;

○ Início mapeamento locais com registro do tratamento do pé;

○ Início análise dos dados para proposta das ações nos níveis de atenção – rastreamento, número de consultas

com especialista; falhas no preenchimento dos sistemas de informação;

○ Início proposta de adequação do instrumento online Calculadora de risco, adaptada o novo PCDT DM2

publicado em março de 2024;

○ Construção banco de dados gestantes com DMG e mulheres com diabetes que estão gestantes (Metabase);

○ Construção dos indicadores; ( incluído no Guia de Indicadores da SES)

○ Início da escrita da Linha de Cuidados ( com participação de endocrinologistas da SBD Regional Goiás) .

○ Atualização da Nota Técnica de Sobrepeso e Obesidade- pactuada em 2021- que é utilizada como instrumento

para a Planificação;

○ Reorganização dados da base de dados (Metabase),incluindo antropometria para classificação IMC em todos os

ciclos da vida, por município;

○ Construção dos indicadores.

○ Inicio atualização Plano de Ação estadual pactuado em 2022 incluindo todas as ressalvas solicitadas

○ na CIB e adequação ao modelo proposto pela Portaria 688;

○ Reuniões mensais com discussão de pautas específicas de pontos de atenção:

■ Demanda reprimida onco-hemato e pediatria oncológica;

■ Medicamento controle dor crônica;

■ Comissão estadual de Cuidados Paliativos;

■ Convênio SES/UFG Laboratório de Genética Humana e Citogenética – Goiás Todo Rosa

■ ( discussão foi feita somente com área técnica SPAIS)

■ Habilitações/adequações das unidades – serviços de radioterapia – temos 4 serviços, necessitamos de

16;

■ HMAP – manifestou interesse em habilitar;

■ Gargalos no acesso dos pacientes em fila de espera recusas) ;

■ Reunião Onco 360 ; ( gerência de Redes não tomou conhecimento deste momento)

■ Mapeamento de serviços com acelerador no Estado de Goiás.
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○ Banco de dados dos pontos de atenção prontos para envio da produção do painel, aguardando homologação

painel da RUE para iniciar a produção deste painel

● Rede de Cuidados à Pessoa com Deficiência

○ Revisão do Plano de Ação da Rede de Cuidados à Pessoa com Deficiência - 2022

■ Análise situacional da Rede estadual de assistência à PCD:

■ Levantamento do número de Serviços de Reabilitação em uma modalidade , inclusive Núcleo de

Atenção à Criança e Adolescente com Transtorno do Espectro Autista;

■ Levantamento do número de Centros Especializados em Reabilitação - CER e Centros Especializados

em Odontologia existentes em Goiás, por macrorregião;

■ Identificação dos vazios assistenciais e necessidade de novos serviços;

■ Análise das solicitações de habilitação de serviços de reabilitação, encaminhadas pelos municípios;

■ Revisão dos pleitos para habilitação de CER, encaminhados pelo Ministério da Saúde;

■ Análise da necessidade e orientação ao processo de habilitação de Núcleo de Atenção à Criança e

Adolescente com Transtorno do Espectro Autista.

○ Revisão das habilitações de acordo com serviços ofertados:

1. Serviço de Atenção Especializada em Doenças Raras: atende uma ou mais doenças raras;

2. Serviço de Referência em Doenças Raras: atende no mínimo duas doenças do Eixo I, ou do Eixo II, ou uma

de cada Eixo.

○ Levantamento dos serviços existentes conforme particularidades de cada grupo de doenças;

○ Levantamento da rede de assistência ao paciente com Xeroderma Pigmentoso;
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Ação: Acompanhar e monitorar os usuários em medida de segurança, realizar articulações intra e intersetoriais visando a garantia

do cuidado e demais direitos dos usuários.

● O PAILI está acompanhando 390 pessoas em medida de segurança
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DIRETRIZ 1 - Aprimoramento e fortalecimento das políticas de saúde de forma regionalizada e humanizada.

OBJETIVO 1.2 - Fortalecer a rede de atenção à saúde no Estado de Goiás para garantir a integralidade do cuidado, com foco nas redes prioritárias

e linhas de cuidado.

META 1.2.9 - Instituir o PAILI como Estabelecimento de Saúde Estadual

Conferência Nacional e Estadual:

Indicador
Unidade

de Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado
Anualizad

o

Resultado

Parcial

Número de unidade PAILI implantada Percentual 0 2023 0 0
122 – Administração

Geral

Ação: Ampliar e Qualificar as ações do Programa de Atenção Integral ao Louco Infrator

Ação: Acompanhar e monitorar os usuários em medida de segurança, realizar articulações intra e intersetoriais visando a garantia do cuidado e

demais direitos dos usuários.

Ação: Instituir o PAILI como Estabelecimento de Saúde Estadual



Unidade/ Processo principal Processo
Plano de Trabalho

Vigência
Vigência Valor Mensal

Competênci

a

SEI Valores

Processo Análise Inicial
Análise

Conclusiva
Repassados Descontado

Hospital Jacob Facuri-Goiânia 202300010004630
PORTARIA Nº 360, de 28 de fevereiro

de 2023, retificada (45433426)
Fev/2023 a Jan/2024 R$ 911.939,68 Janeiro 202400010022932 58543727 58543727 R$ 259.058,74 R$ 652.880,94

Hospital Municipal Antônio

Martins da

Costa-Quirinópolis

202200010029673
PORTARIA Nº 327, de 09 de fevereiro

de 2024, retificada (57084875)
Fev/2024 a Jul/2024 R$ 444.633,44 Janeiro

Hospital Municipal Chaud

Salles- Cristalina
202300010067864

PORTARIA Nº 492, de 29 de fevereiro

de 2024
Fev/2024 a Jul/2024 R$ 182.432,94 Janeiro

Associação de Combate

Ao Câncer - ACCG
202100010000114

PORTARIA Nº 356, retificada pela

portaria 359 de 07/03/2023
Fev/2023 a Jan/2024 R$ 1.805.618,00 janeiro 202400010027651 59201427 59201427 R$ 1.789.190,02 R$ 16.508,98
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DIRETRIZ 1 - Aprimoramento e fortalecimento das políticas de saúde de forma regionalizada e humanizada.

OBJETIVO 1.2 - Fortalecer a rede de atenção à saúde no Estado de Goiás para garantir a integralidade do cuidado, com foco nas redes prioritárias e

linhas de cuidado.

META 1.2.10 - Gerenciar o desempenho de 100% das unidades Diretas

Conferência Nacional e Estadual:

Indicador
Unidade

de Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado Anualizado
Resultado

Parcial

Percentual de Unidades Diretas gerenciadas. Percentual 100 2023 100 100 100

122 – Administração

Geral / 302 –

Assistência Hospitalar e

Ambulatorial

Ação: Acompanhar e monitorar o desempenho das unidades diretas



Vila São José Bento

Cottolengo - VSJBC
201700010017542

EXTRATO DO 4º TERMO ADITIVO AO

CONTRATO Nº01/2018 - SES/GO

Dez/2022 a Dez/2023 R$ 2.478.344,10 Janeiro 202400010016977 58165162 - R$2.478.344,10 -

Dez/2022 a Dez/2023 R$ 2.478.344,10 Fevereiro 202400010024938 59408439 - R$2.478.344,10 -

Hospital Geral de Senador

Canedo
202200010070246 Portaria nº 214 de 30/01/2023 Jan/2023 a Dez/2023 R$ 554.347,30

Santa Casa de Misericórdia

de Goiânia
201900010036328 PORTARIA nº 2437/2022- SES Dez/2022 aDez/2023 R$ 2.000.000,00

Hospital das Clínicas Dr.

Serafim de Carvalho -

FUNDAHC (Jatai)

202000010023569

6º Termo aditivo do Termo de

Colaboração nº 01/2020

7º Termo aditivo do Termo de

Colaboração nº 01/2020

Vigência: 30/03/2024 a 29/11/2024

Valor mensal para repasse R$

9.482.037,80

Set/2023 a Mar/2024 R$ 9.383.053,76 janeiro 202400010011738 57289908 58121695 - -

Set/2023 a Mar/2024 R$ 9.383.053,76 fevereiro 202400010017343 57812941 58124330 - -

Set/2023 a Mar/2024 R$ 9.383.053,76 março 202400010025490 59128560 59981701

Hospital Padre Tiago na

Providência de Deus
201900010023590 3º Termo aditivo

jul/2022 a Jun/2023 R$ 856.747,50 janeiro 202400010017102 58087301 59275019 R$ 847.923,47 R$ 51.825,55

jul/2022 a Jun/2023 R$ 856.747,50 fevereiro 202400010027375 59416337 59805930 R$ 825.159,82 R$ 74.589,20

Santa Casa de Misericórdia

de Anápolis

SCMA

Portaria nº 821/2023

Jun/2023 a Mai/2024 R$ 1.262.316,09 janeiro 202400010014355 57233294 57233294 R$ 1.186.335,95 R$ 75.980,14

Jun/2023 a Mai/2024 R$ 1.262.316,09 fevereiro 202400010025308 59233163 59233163 R$ 1.262.316,09 R$ 0,00

Jun/2023 a Mai/2024 R$ 1.262.316,09 março 202400010027904 59238933 59238933 R$ 1.218.193,86 r$ 44.122,23

Santa Casa de Misericórdia

de Catalão
Portaria nº 2188/2023

Out/2023 a Set/2024 R$ 794.925,20 janeiro 202400010010431 56849845 57932513 R$ 704.794,38 R$ 90.130,82

Out/2023 a Set/2024 R$ 794.925,20 Fevereiro 202400010018060 57864779 58133576 R$ 613.552,61 R$ 181.372,59
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Out/2023 a Set/2024 R$ 794.925,20 Março 202400010026790 59071598 59364382 R$ 667.555,95 R$ 127.369,25

Out/2023 a Set/2024 R$ 794.925,20 Abril 202400010032893

Hospital Domingos Mendes

Ceres
Portaria nº 907/2023-SES/GO

Ago/2023 a Jul/2024 R$ 109.000,00 Janeiro 202400010009022 56733207 57463664 R$ 103.000,00 R$ 6.000,00

Ago/2023 a Jul/2024 R$ 109.000,00 Fevereiro 202400010017490 57796846 58075603

Ago/2023 a Jul/2024 R$ 109.000,00 Março 202400010022959 59109743 59406549

Hospital de Caridade São

Pedro D’Âlcântara
201900010001640 Portaria nº 2194/2023

Out/2023 a Set/2024 R$ 833.084,10 janeiro 202400010017331 57749411 58128865 R$ 810.372,83 R$ 22.711,27

Out/2023 a Set/2024 R$ 833.084,10 Fevereiro 202400010027137 59228995 59727275 R$ 743.644,93 R$ 89.439,17

Out/2023 a Set/2024 R$ 833.084,10 março 202400010029200 59465947 59771610 R$ 826.682,99 R$ 6.401,11

Hospital São Nicolau

(Catalão)
Portaria nº 2250/2022

Dez/2023 a Nov/2024 R$ 1.348.121,00 janeiro 202400010008238 56548406 56973963 R$1.029.479,12 R$ 351.641,88

Dez/2023 a Nov/2024 R$ 1.348.121,00 Fevereiro 202400010016829 57639647 57973503 R$ 1.145.988,74 R$ 235.132,26

Dez/2023 a Nov/2024 R$ 1.348.121,00 Março 202400010023796 58846753 59366864 R$ 1.122.792,94 R$ 258.328,06

Dez/2023 a Nov/2024 R$ 1.348.121,00 Abril 202400010031674 59967849

Instituto de Olhos de Águas

Lindas - IOAL

201700010003848/

202200010040792

Contrato 80/2022-SES/GO.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO

(54347660)

Out/2023 a Set/2024 R$ 5.285.301,36 janeiro 202400010016827 58096884 - R$281.922,09 -

Out/2023 a Set/2024 R$ 5.285.301,36 fevereiro 202400010025544 59100483 - R$289.730,75 -
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Hospital Nars Faiad

(CARDIO)..
202000010003385 Portaria nº 2154/2023 (52146049)

Set/2023 a Abr/2024 janeiro 202400010010543 56720812 59361403 R$ 1.417.551,51 R$ 231.524,29

Set/2023 a Abr/2024 fevereiro 202400010017671 57874012 59201262 R$ 1.380.558,09 R$ 578.351,06

Set/2023 a Abr/2024 março 202400010025509 59107346

Clínica Médica do Rim -

CLIMER
201700010002563 5º Termo aditivo

Fev/2023 a Jan/2024 R$776.858,88. Janeiro 202400010016800 58091407 - R$568.375,08 -

Fev/2023 a Jan/2024 R$776.858,88. Fevereiro 202400010025425 59491286 - R$546.820,27 -

Hospital do Câncer de Rio

Verde/GO
202200010001157

Retificada a Portaria de nº 215/2023

Portaria de nº 491/2024

Nov/2023 a Jan/2024 R$ 719.092,34 janeiro 202400010019877 58109186 59322604 R$ 250.234,86 R$ 468.857,48

Fev/2024 a Jan/2025 R$ 745.236,59 fevereiro 202400010023365 58723468 59669858 R$ 382.069,76 R$ 363.166,83

Maternidade Nossa Senhora

Aparecida/Caldas Novas
202000010030262 PORTARIA Nº 876

Ago/2023 a Jul/2024 R$ 137.000,00 janeiro 202400010017582 57794382 58077750 R$ 137.000,00 R$ 0,00

Ago/2023 a Jul/2024 R$ 137.000,00 fevereiro 202400010025474 59103837 59359791 R$ 137.000,00 R$ 0,00

Hospital Gastro Salustiano 202200010007690 Portaria 353/2023-SES Fev/2023 a Jan/2024 R$ 219.000,00 janeiro 202400010022959 58519739 - R$ 0,00 R$ 219.000,00

Hospital Municipal de

Porangatu
202000010014328 Poraria 602/2023

Mar/2024 a Fev/2025 R$ 645.122,70 janeiro 202400010019739 267/2024/SES 295/2024/SES R$ 659.527,58 R$ 0,00

Mar/2024 a Fev/2025 R$ 645.122,70 fevereiro 202400010019808 289/2024/SES 296/2024/SES

Hospital Municipal Evaristo

Vilela (Mineiros)
202100010052504 PORTARIA 2262/2023

Dez/2023 a Nov/2024 R$ 274.000,00 janeiro 202400010016326 241/2024/SES 252/2024/SES R$ 274.000,00 R$ 0,00

Dez/2023 a Nov/2024 R$ 274.000,00 fevereiro 202400010025127 368/2024/SES 393/2024/SES R$ 227.488,50 R$ 46.511,50
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Hospital Sagrado Coração de

Jesus Nerópolis
202100010049513 Portaria 153/2024

Jan/2024 a Dez/2024 R$ 1.530.369,28 janeiro 202400010019110 266/2024/SES 294/2024/SES R$ 1.503.096,10 R$ 27.273,18

Jan/2024 a Dez/2024 R$ 1.530.369,28 fevereiro 202400010020219 290/2024/SES 352/2024/SES R$ 1.495.178,08 R$ 35.191,20

Hospital Municipal de

Morrinhos
202100010012661 Portaria 2836/2023

12/2023 a 11/2024 R$ 274.000,00 janeiro 202400010010598 207/2024/SES 237/2024/SES

12/2023 a 11/2024 R$ 274.000,00 fevereiro 202400010018990 267/2024/SES

Hospital São Silvestre 202300010000743
PORTARIA Nº 154, de 29 de janeiro de

2024
Jan/2024 a Dez/2024 R$ 194.465,12 janeiro

Secretaria Municipal de

Padre Bernardo
202300010061037

Portaria 2816, de 14 de dezembro de

2023
Dez/2023 a Mai/2024 R$ 199.400,94 janeiro

Hospital da Criança-Goiânia 202200010008800
Portaria nº 361/2023, retificada

(45433522)
Fev/2023 a Jan/2024 R$ 43.965,12 Janeiro 202400010022684 58507722 58507722 R$ 0,00 R$ 43.965,12

Hospital Ortopédico de Ceres 202100010006098 Portaria 2251/2023

Nov/2023 a Out/2024 R$ 1.899.283,35 janeiro 202400010019888 58150537 58594236 R$ 775.304,46
R$

1.123.979,39

Nov/2023 a Out/2024 R$ 1.899.283,35 fevereiro 202400010023522 58796461

Secretaria Municipal de

Morrinhos - Casa de Saúde

Sylvio de Mello

202300010056771
Portaria 2247, de 24 de novembro de

2023
Nov/2023 a Abr/2024 R$ 1.069.068,60 janeiro

Hospital Garavelo 202300010000723
PORTARIA Nº 124, de 24 de janeiro de

2024
Jan/2024 a Dez/2024 R$ 307.000,00 janeiro

Hospital Municipal de

Aparecida de Goiânia - HMAP
202300010000735

PORTARIA Nº156, de 29 de janeiro de

2024
Jan/2024 a Dez/2024 R$ 547.500,00 Janeiro Aguardando ...

MATERNIDADE E HOSPITAL

SÃO JUDAS TADEU

PORTARIA Nº 357, de 28 de fevereiro

de 2023 DE RETIFICAÇÃO Nº357

02/03/2023

Fev/2023 a Jan/2024 Janeiro 202400010023129 58562029 - R$ 78.279,36 R$ 0,00

ASSOCIAÇÃO HOSPITAL SÃO

PIO X
PORTARIA Nº 410 Fev/2024 a Jul/2024 fevereiro 202400010031454 59900742 R$197.765,44 R$ 0,00
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Fev/2024 a Jul/2024 março 202400010032401 59920192 R$197.765,44 R$ 0,00

Hospital Ruy Azeredo 202200010006244
PORTARIA Nº 358, de 28 de fevereiro

de 2023
Fev/2023 a Jan/2024 janeiro

Hospital Municipal de

Valparaíso de Goiás - HMV
202100010033618

Portaria: nº

2834-2023(56322053|55157654

Dez/2023 a Nov/2024 janeiro 202400010018299 57905616 58618937 R$ 733.473,00 R$ 0,00

Dez/2023 a Nov/2024 fevereiro 202400010018309 57902147 58815418 R$ 733.473,00 R$ 0,00

Dez/2023 a Nov/2024 março 202400010030756 59913999

Hospital Santa Rosa - Goiânia

- HSR
202200010006730 Portaria nº 355 (46031969) Mar/2023 a Jan/2024 janeiro

Hospital e Maternidade

Santa Bárbara- Goiânia
202200010006342 Portaria Nº 354/2023 Mar/2023 a Jan/2024 R$ 19.480,48 janeiro/2024 202400010023436 58586084 58586084 R$ 0,00 R$ 19.480,48

Hospital Ortopédico de

Goiânia Geraldo Pedra
202200010006350 Portaria nº 359/2023-SES/GO Fev/2023 a Jan/2024 Janeiro

Hospital Edmundo Fernandes 202300010055192 Plano de trabalho 53186669 Nov/2023 a Out/2024 Janeiro

Hospital Municipal de

Itaberaí Dr Gilberto da Silva

Caldas

202300010065419
Portaria nº 2840-2023 Fortalecimento

(55197252)
Dev/2023 a Mai/2024 janeiro 202400010025846

Despacho 366

(58933398)

Despacho 415

(59687118)

Maternidade Augusta Bastos Portaria nº 2249/2023

Nov/2023 a Abril/2024 R$ 880.724,82 janeiro 202400010022621 58486372 59712659 R$ 545.885,73 R$ 334.839,09

Nov/2023 a Abril/2024 R$ 880.724,82 Fevereiro 202400010026322 59165293 59723401 R$ 545.885,73 R$ 341.758,91

Nov/2023 a Abril/2024 R$ 880.724,82 Março 202400010030150 59654250

Hospital Municipal Dr

Henrique Santillo
Portaria nº 2909/2023

Dez/2023 a Maio/2024 R$ 366.308,44 Janeiro 202400010019354 57991356 58913309 R$ 298.737,00 R$ 67.571,44
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Dez/2023 a Maio/2024 R$ 366.308,44 Fevereiro 202400010020327 58312600 59432659 R$ 226.264,19 R$ 140.044,25

Dez/2023 a Maio/2024 R$ 366.308,44 Março 202400010030531 59777272 60207266 R$ 303.512,06
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Relatórios mensais de suas ações e atividades

HOSPITAL RELATÓRIO

ABEVIDA – Associação Brasileira de Esperança
e Vida

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https
://www.cresm-go.org.br/wp-content/uploads/2024/04/RELA
TORIO-GERENCIAL-DE-ATIVIDADES-03.2024.pdf

Centro Estadual de Reabilitação e Readaptação
Dr. Henrique Santillo - CRER

https://www.agirsaude.org.br/uploads/documento/24736/Rel
at%C3%B3rios%20mensais%20de%20suas%20a%C3%A7
%C3%B5es%20e%20atividades_HUGOL_03-2024.pdf

Hospital Estadual da Criança e do Adolescente -
HECAD

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https
://www.agirsaude.org.br/uploads/documento/24746/Relat%
C3%B3rios%20mensais%20de%20suas%20a%C3%A7%C
3%B5es%20e%20atividades_HECAD_03-2024.pdf

Hospital Estadual de Dermatologia Sanitária
Colônia Santa Marta - HDS

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https
://www.agirsaude.org.br/uploads/documento/24745/Relat%
C3%B3rios%20mensais%20de%20suas%20a%C3%A7%C
3%B5es%20e%20atividades_HDS_03-2024.pdf

Hospital Estadual de Urgências Governador
Otávio Lage de Siqueira - HUGOL

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https
://www.agirsaude.org.br/uploads/documento/24736/Relat%
C3%B3rios%20mensais%20de%20suas%20a%C3%A7%C
3%B5es%20e%20atividades_HUGOL_03-2024.pdf

FUNEV- Fundação Universitária Evangélica blob:https://heelj.funev.org.br/f4dfda14-a301-4449-bc19-8e
8b7a6b1b05

Hospital Estadual de Anápolis Dr. Henrique
Santillo – HEANA

https://heana.funev.org.br/b92d5bcb-ad28-4326-aa01-fa762
64983bb

Hospital Estadual De São Luís De Montes Belos
Dr. Geraldo Landó – HSLMB

https://hslmb.funev.org.br/949791a6-c1dd-41e2-ad23-2d84
6528ddf7
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DIRETRIZ 1 - Aprimoramento e fortalecimento das políticas de saúde de forma regionalizada e humanizada.

OBJETIVO 1.2 - Fortalecer a rede de atenção à saúde no Estado de Goiás para garantir a integralidade do cuidado, com foco nas redes prioritárias

e linhas de cuidado.

META 1.2.11 - Gerenciar o desempenho de 100% das unidades Indiretas

Conferência Nacional e Estadual:

Indicador
Unidade

de Medida

Indicador Linha de Base Meta PES 2024

Subfunção PPA
Valor Ano Estimado Anualizado

Resultado

Parcial

Percentual de Unidades Indiretas gerenciadas. Percentual 100 2023 100 100 100%

122 – Administração

Geral / 302 –

Assistência Hospitalar

e Ambulatorial

Ação: Acompanhar e monitorar o desempenho das unidades indiretas

https://www.cresm-go.org.br/wp-content/uploads/2024/04/RELATORIO-GERENCIAL-DE-ATIVIDADES-03.2024.pdf
https://www.cresm-go.org.br/wp-content/uploads/2024/04/RELATORIO-GERENCIAL-DE-ATIVIDADES-03.2024.pdf
https://www.cresm-go.org.br/wp-content/uploads/2024/04/RELATORIO-GERENCIAL-DE-ATIVIDADES-03.2024.pdf
https://www.agirsaude.org.br/uploads/documento/24736/Relat%C3%B3rios%20mensais%20de%20suas%20a%C3%A7%C3%B5es%20e%20atividades_HUGOL_03-2024.pdf
https://www.agirsaude.org.br/uploads/documento/24736/Relat%C3%B3rios%20mensais%20de%20suas%20a%C3%A7%C3%B5es%20e%20atividades_HUGOL_03-2024.pdf
https://www.agirsaude.org.br/uploads/documento/24736/Relat%C3%B3rios%20mensais%20de%20suas%20a%C3%A7%C3%B5es%20e%20atividades_HUGOL_03-2024.pdf
https://www.agirsaude.org.br/uploads/documento/24746/Relat%C3%B3rios%20mensais%20de%20suas%20a%C3%A7%C3%B5es%20e%20atividades_HECAD_03-2024.pdf
https://www.agirsaude.org.br/uploads/documento/24746/Relat%C3%B3rios%20mensais%20de%20suas%20a%C3%A7%C3%B5es%20e%20atividades_HECAD_03-2024.pdf
https://www.agirsaude.org.br/uploads/documento/24746/Relat%C3%B3rios%20mensais%20de%20suas%20a%C3%A7%C3%B5es%20e%20atividades_HECAD_03-2024.pdf
https://www.agirsaude.org.br/uploads/documento/24746/Relat%C3%B3rios%20mensais%20de%20suas%20a%C3%A7%C3%B5es%20e%20atividades_HECAD_03-2024.pdf
https://www.agirsaude.org.br/uploads/documento/24745/Relat%C3%B3rios%20mensais%20de%20suas%20a%C3%A7%C3%B5es%20e%20atividades_HDS_03-2024.pdf
https://www.agirsaude.org.br/uploads/documento/24745/Relat%C3%B3rios%20mensais%20de%20suas%20a%C3%A7%C3%B5es%20e%20atividades_HDS_03-2024.pdf
https://www.agirsaude.org.br/uploads/documento/24745/Relat%C3%B3rios%20mensais%20de%20suas%20a%C3%A7%C3%B5es%20e%20atividades_HDS_03-2024.pdf
https://www.agirsaude.org.br/uploads/documento/24745/Relat%C3%B3rios%20mensais%20de%20suas%20a%C3%A7%C3%B5es%20e%20atividades_HDS_03-2024.pdf
https://www.agirsaude.org.br/uploads/documento/24736/Relat%C3%B3rios%20mensais%20de%20suas%20a%C3%A7%C3%B5es%20e%20atividades_HUGOL_03-2024.pdf
https://www.agirsaude.org.br/uploads/documento/24736/Relat%C3%B3rios%20mensais%20de%20suas%20a%C3%A7%C3%B5es%20e%20atividades_HUGOL_03-2024.pdf
https://www.agirsaude.org.br/uploads/documento/24736/Relat%C3%B3rios%20mensais%20de%20suas%20a%C3%A7%C3%B5es%20e%20atividades_HUGOL_03-2024.pdf
https://www.agirsaude.org.br/uploads/documento/24736/Relat%C3%B3rios%20mensais%20de%20suas%20a%C3%A7%C3%B5es%20e%20atividades_HUGOL_03-2024.pdf
https://heelj.funev.org.br/f4dfda14-a301-4449-bc19-8e8b7a6b1b05
https://heelj.funev.org.br/f4dfda14-a301-4449-bc19-8e8b7a6b1b05
https://heana.funev.org.br/b92d5bcb-ad28-4326-aa01-fa76264983bb
https://heana.funev.org.br/b92d5bcb-ad28-4326-aa01-fa76264983bb
https://hslmb.funev.org.br/949791a6-c1dd-41e2-ad23-2d846528ddf7
https://hslmb.funev.org.br/949791a6-c1dd-41e2-ad23-2d846528ddf7


Policlínica Estadual Ismael Alexandrino Pinto -
São Luís De Montes Belos https://pslmb.funev.org.br/23bd96d2-81a2-4b08-b6c8-69bd

9deed483

Hospital Maternidade Therezinha De Jesus
(OSS-HMTJ)

https://fluig.hmtj.org.br:8443/volume/stream/Rmx1aWc=/P3
Q9MSZ2b2w9RGVmYXVsdCZpZD0xOTM5OTYwJnZlcj0x
MDAwJmZpbGU9MDQuMjAyNCtIRUpBKy0rUmVsYXRvcm
lvK0dlcmVuY2lhbCtlK2RlK0F0aXZpZGFkZXMrJTVCbWFu
aWZlc3RvJTVELnBkZiZjcmM9MTczNzM3OTA2MSZzaXplP
TEuMTEwNzQmdUlkPTg3NyZmU0lkPTEmdVNJZD0xJmQ
9ZmFsc2UmdGtuPSZwdWJsaWNVcmw9dHJ1ZSZhdHRh
Y2g9ZmFsc2U=.pdf

Rede Estadual de Serviços de Hemoterapia –
Rede HEMO

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https
://transparencia.idtech.org.br/docs/Firmados/Contratos%20
com%20o%20Estado%20de%20Goias/Rede%20Hemo/11
%20Prestacao%20de%20Contas/04%20Relatorios%20de
%20Acoes%20e%20atividades/2024/03.%20Mar%C3%A7
o/Relat%C3%B3rio%20de%20A%C3%A7%C3%B5es%20e
%20Atividades.pdf

Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi - HGG

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https
://transparencia.idtech.org.br/docs/Firmados/Contratos%20
com%20o%20Estado%20de%20Goias/Hospital%20Alberto
%20Rassi%20HGG/11%20Prestacao%20de%20Contas/04
%20Relatorios%20de%20Gestao%20de%20acoes%20e%
20atividades/2024/03.%20Mar%C3%A7o/Relat%C3%B3rio
%20de%20a%C3%A7%C3%B5es%20e%20atividades.pdf

Hospital Estadual E Maternidade Nossa Senhora
De Lourdes

https://www.igh.org.br/arquivos-transparencia/hemnsl/prest
acao/4%20-%20Relat%C3%B3rios%20mensais%20e%20a
nuais%20de%20suas%20a%C3%A7%C3%B5es%20e%20
atividades/2024/2024.04%20-%20HEMNSL%20-%20Relat
%C3%B3rio%20mensal%20de%20suas%20a%C3%A7%C
3%B5es%20e%20atividades.pdf

Hospital Estadual Da Mulher - HEMU

https://www.igh.org.br/arquivos-transparencia/hmi/prestaca
o/4%20-%20Relat%C3%B3rios%20mensais%20e%20anua
is%20de%20a%C3%A7%C3%B5es%20e%20atividades/20
24/2024.04%20-%20HEMU%20-%20Relat%C3%B3rio%20
mensal%20de%20suas%20a%C3%A7%C3%B5es%20e%
20atividades.pdf
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https://pslmb.funev.org.br/23bd96d2-81a2-4b08-b6c8-69bd9deed483
https://pslmb.funev.org.br/23bd96d2-81a2-4b08-b6c8-69bd9deed483
https://fluig.hmtj.org.br:8443/volume/stream/Rmx1aWc=/P3Q9MSZ2b2w9RGVmYXVsdCZpZD0xOTM5OTYwJnZlcj0xMDAwJmZpbGU9MDQuMjAyNCtIRUpBKy0rUmVsYXRvcmlvK0dlcmVuY2lhbCtlK2RlK0F0aXZpZGFkZXMrJTVCbWFuaWZlc3RvJTVELnBkZiZjcmM9MTczNzM3OTA2MSZzaXplPTEuMTEwNzQmdUlkPTg3NyZmU0lkPTEmdVNJZD0xJmQ9ZmFsc2UmdGtuPSZwdWJsaWNVcmw9dHJ1ZSZhdHRhY2g9ZmFsc2U=.pdf
https://fluig.hmtj.org.br:8443/volume/stream/Rmx1aWc=/P3Q9MSZ2b2w9RGVmYXVsdCZpZD0xOTM5OTYwJnZlcj0xMDAwJmZpbGU9MDQuMjAyNCtIRUpBKy0rUmVsYXRvcmlvK0dlcmVuY2lhbCtlK2RlK0F0aXZpZGFkZXMrJTVCbWFuaWZlc3RvJTVELnBkZiZjcmM9MTczNzM3OTA2MSZzaXplPTEuMTEwNzQmdUlkPTg3NyZmU0lkPTEmdVNJZD0xJmQ9ZmFsc2UmdGtuPSZwdWJsaWNVcmw9dHJ1ZSZhdHRhY2g9ZmFsc2U=.pdf
https://fluig.hmtj.org.br:8443/volume/stream/Rmx1aWc=/P3Q9MSZ2b2w9RGVmYXVsdCZpZD0xOTM5OTYwJnZlcj0xMDAwJmZpbGU9MDQuMjAyNCtIRUpBKy0rUmVsYXRvcmlvK0dlcmVuY2lhbCtlK2RlK0F0aXZpZGFkZXMrJTVCbWFuaWZlc3RvJTVELnBkZiZjcmM9MTczNzM3OTA2MSZzaXplPTEuMTEwNzQmdUlkPTg3NyZmU0lkPTEmdVNJZD0xJmQ9ZmFsc2UmdGtuPSZwdWJsaWNVcmw9dHJ1ZSZhdHRhY2g9ZmFsc2U=.pdf
https://fluig.hmtj.org.br:8443/volume/stream/Rmx1aWc=/P3Q9MSZ2b2w9RGVmYXVsdCZpZD0xOTM5OTYwJnZlcj0xMDAwJmZpbGU9MDQuMjAyNCtIRUpBKy0rUmVsYXRvcmlvK0dlcmVuY2lhbCtlK2RlK0F0aXZpZGFkZXMrJTVCbWFuaWZlc3RvJTVELnBkZiZjcmM9MTczNzM3OTA2MSZzaXplPTEuMTEwNzQmdUlkPTg3NyZmU0lkPTEmdVNJZD0xJmQ9ZmFsc2UmdGtuPSZwdWJsaWNVcmw9dHJ1ZSZhdHRhY2g9ZmFsc2U=.pdf
https://fluig.hmtj.org.br:8443/volume/stream/Rmx1aWc=/P3Q9MSZ2b2w9RGVmYXVsdCZpZD0xOTM5OTYwJnZlcj0xMDAwJmZpbGU9MDQuMjAyNCtIRUpBKy0rUmVsYXRvcmlvK0dlcmVuY2lhbCtlK2RlK0F0aXZpZGFkZXMrJTVCbWFuaWZlc3RvJTVELnBkZiZjcmM9MTczNzM3OTA2MSZzaXplPTEuMTEwNzQmdUlkPTg3NyZmU0lkPTEmdVNJZD0xJmQ9ZmFsc2UmdGtuPSZwdWJsaWNVcmw9dHJ1ZSZhdHRhY2g9ZmFsc2U=.pdf
https://fluig.hmtj.org.br:8443/volume/stream/Rmx1aWc=/P3Q9MSZ2b2w9RGVmYXVsdCZpZD0xOTM5OTYwJnZlcj0xMDAwJmZpbGU9MDQuMjAyNCtIRUpBKy0rUmVsYXRvcmlvK0dlcmVuY2lhbCtlK2RlK0F0aXZpZGFkZXMrJTVCbWFuaWZlc3RvJTVELnBkZiZjcmM9MTczNzM3OTA2MSZzaXplPTEuMTEwNzQmdUlkPTg3NyZmU0lkPTEmdVNJZD0xJmQ9ZmFsc2UmdGtuPSZwdWJsaWNVcmw9dHJ1ZSZhdHRhY2g9ZmFsc2U=.pdf
https://fluig.hmtj.org.br:8443/volume/stream/Rmx1aWc=/P3Q9MSZ2b2w9RGVmYXVsdCZpZD0xOTM5OTYwJnZlcj0xMDAwJmZpbGU9MDQuMjAyNCtIRUpBKy0rUmVsYXRvcmlvK0dlcmVuY2lhbCtlK2RlK0F0aXZpZGFkZXMrJTVCbWFuaWZlc3RvJTVELnBkZiZjcmM9MTczNzM3OTA2MSZzaXplPTEuMTEwNzQmdUlkPTg3NyZmU0lkPTEmdVNJZD0xJmQ9ZmFsc2UmdGtuPSZwdWJsaWNVcmw9dHJ1ZSZhdHRhY2g9ZmFsc2U=.pdf
https://fluig.hmtj.org.br:8443/volume/stream/Rmx1aWc=/P3Q9MSZ2b2w9RGVmYXVsdCZpZD0xOTM5OTYwJnZlcj0xMDAwJmZpbGU9MDQuMjAyNCtIRUpBKy0rUmVsYXRvcmlvK0dlcmVuY2lhbCtlK2RlK0F0aXZpZGFkZXMrJTVCbWFuaWZlc3RvJTVELnBkZiZjcmM9MTczNzM3OTA2MSZzaXplPTEuMTEwNzQmdUlkPTg3NyZmU0lkPTEmdVNJZD0xJmQ9ZmFsc2UmdGtuPSZwdWJsaWNVcmw9dHJ1ZSZhdHRhY2g9ZmFsc2U=.pdf
https://transparencia.idtech.org.br/docs/Firmados/Contratos%20com%20o%20Estado%20de%20Goias/Rede%20Hemo/11%20Prestacao%20de%20Contas/04%20Relatorios%20de%20Acoes%20e%20atividades/2024/03.%20Mar%C3%A7o/Relat%C3%B3rio%20de%20A%C3%A7%C3%B5es%20e%20Atividades.pdf
https://transparencia.idtech.org.br/docs/Firmados/Contratos%20com%20o%20Estado%20de%20Goias/Rede%20Hemo/11%20Prestacao%20de%20Contas/04%20Relatorios%20de%20Acoes%20e%20atividades/2024/03.%20Mar%C3%A7o/Relat%C3%B3rio%20de%20A%C3%A7%C3%B5es%20e%20Atividades.pdf
https://transparencia.idtech.org.br/docs/Firmados/Contratos%20com%20o%20Estado%20de%20Goias/Rede%20Hemo/11%20Prestacao%20de%20Contas/04%20Relatorios%20de%20Acoes%20e%20atividades/2024/03.%20Mar%C3%A7o/Relat%C3%B3rio%20de%20A%C3%A7%C3%B5es%20e%20Atividades.pdf
https://transparencia.idtech.org.br/docs/Firmados/Contratos%20com%20o%20Estado%20de%20Goias/Rede%20Hemo/11%20Prestacao%20de%20Contas/04%20Relatorios%20de%20Acoes%20e%20atividades/2024/03.%20Mar%C3%A7o/Relat%C3%B3rio%20de%20A%C3%A7%C3%B5es%20e%20Atividades.pdf
https://transparencia.idtech.org.br/docs/Firmados/Contratos%20com%20o%20Estado%20de%20Goias/Rede%20Hemo/11%20Prestacao%20de%20Contas/04%20Relatorios%20de%20Acoes%20e%20atividades/2024/03.%20Mar%C3%A7o/Relat%C3%B3rio%20de%20A%C3%A7%C3%B5es%20e%20Atividades.pdf
https://transparencia.idtech.org.br/docs/Firmados/Contratos%20com%20o%20Estado%20de%20Goias/Rede%20Hemo/11%20Prestacao%20de%20Contas/04%20Relatorios%20de%20Acoes%20e%20atividades/2024/03.%20Mar%C3%A7o/Relat%C3%B3rio%20de%20A%C3%A7%C3%B5es%20e%20Atividades.pdf
https://transparencia.idtech.org.br/docs/Firmados/Contratos%20com%20o%20Estado%20de%20Goias/Rede%20Hemo/11%20Prestacao%20de%20Contas/04%20Relatorios%20de%20Acoes%20e%20atividades/2024/03.%20Mar%C3%A7o/Relat%C3%B3rio%20de%20A%C3%A7%C3%B5es%20e%20Atividades.pdf
https://www.igh.org.br/arquivos-transparencia/hemnsl/prestacao/4%20-%20Relat%C3%B3rios%20mensais%20e%20anuais%20de%20suas%20a%C3%A7%C3%B5es%20e%20atividades/2024/2024.04%20-%20HEMNSL%20-%20Relat%C3%B3rio%20mensal%20de%20suas%20a%C3%A7%C3%B5es%20e%20atividades.pdf
https://www.igh.org.br/arquivos-transparencia/hemnsl/prestacao/4%20-%20Relat%C3%B3rios%20mensais%20e%20anuais%20de%20suas%20a%C3%A7%C3%B5es%20e%20atividades/2024/2024.04%20-%20HEMNSL%20-%20Relat%C3%B3rio%20mensal%20de%20suas%20a%C3%A7%C3%B5es%20e%20atividades.pdf
https://www.igh.org.br/arquivos-transparencia/hemnsl/prestacao/4%20-%20Relat%C3%B3rios%20mensais%20e%20anuais%20de%20suas%20a%C3%A7%C3%B5es%20e%20atividades/2024/2024.04%20-%20HEMNSL%20-%20Relat%C3%B3rio%20mensal%20de%20suas%20a%C3%A7%C3%B5es%20e%20atividades.pdf
https://www.igh.org.br/arquivos-transparencia/hemnsl/prestacao/4%20-%20Relat%C3%B3rios%20mensais%20e%20anuais%20de%20suas%20a%C3%A7%C3%B5es%20e%20atividades/2024/2024.04%20-%20HEMNSL%20-%20Relat%C3%B3rio%20mensal%20de%20suas%20a%C3%A7%C3%B5es%20e%20atividades.pdf
https://www.igh.org.br/arquivos-transparencia/hemnsl/prestacao/4%20-%20Relat%C3%B3rios%20mensais%20e%20anuais%20de%20suas%20a%C3%A7%C3%B5es%20e%20atividades/2024/2024.04%20-%20HEMNSL%20-%20Relat%C3%B3rio%20mensal%20de%20suas%20a%C3%A7%C3%B5es%20e%20atividades.pdf
https://www.igh.org.br/arquivos-transparencia/hemnsl/prestacao/4%20-%20Relat%C3%B3rios%20mensais%20e%20anuais%20de%20suas%20a%C3%A7%C3%B5es%20e%20atividades/2024/2024.04%20-%20HEMNSL%20-%20Relat%C3%B3rio%20mensal%20de%20suas%20a%C3%A7%C3%B5es%20e%20atividades.pdf
https://www.igh.org.br/arquivos-transparencia/hmi/prestacao/4%20-%20Relat%C3%B3rios%20mensais%20e%20anuais%20de%20a%C3%A7%C3%B5es%20e%20atividades/2024/2024.04%20-%20HEMU%20-%20Relat%C3%B3rio%20mensal%20de%20suas%20a%C3%A7%C3%B5es%20e%20atividades.pdf
https://www.igh.org.br/arquivos-transparencia/hmi/prestacao/4%20-%20Relat%C3%B3rios%20mensais%20e%20anuais%20de%20a%C3%A7%C3%B5es%20e%20atividades/2024/2024.04%20-%20HEMU%20-%20Relat%C3%B3rio%20mensal%20de%20suas%20a%C3%A7%C3%B5es%20e%20atividades.pdf
https://www.igh.org.br/arquivos-transparencia/hmi/prestacao/4%20-%20Relat%C3%B3rios%20mensais%20e%20anuais%20de%20a%C3%A7%C3%B5es%20e%20atividades/2024/2024.04%20-%20HEMU%20-%20Relat%C3%B3rio%20mensal%20de%20suas%20a%C3%A7%C3%B5es%20e%20atividades.pdf
https://www.igh.org.br/arquivos-transparencia/hmi/prestacao/4%20-%20Relat%C3%B3rios%20mensais%20e%20anuais%20de%20a%C3%A7%C3%B5es%20e%20atividades/2024/2024.04%20-%20HEMU%20-%20Relat%C3%B3rio%20mensal%20de%20suas%20a%C3%A7%C3%B5es%20e%20atividades.pdf
https://www.igh.org.br/arquivos-transparencia/hmi/prestacao/4%20-%20Relat%C3%B3rios%20mensais%20e%20anuais%20de%20a%C3%A7%C3%B5es%20e%20atividades/2024/2024.04%20-%20HEMU%20-%20Relat%C3%B3rio%20mensal%20de%20suas%20a%C3%A7%C3%B5es%20e%20atividades.pdf
https://www.igh.org.br/arquivos-transparencia/hmi/prestacao/4%20-%20Relat%C3%B3rios%20mensais%20e%20anuais%20de%20a%C3%A7%C3%B5es%20e%20atividades/2024/2024.04%20-%20HEMU%20-%20Relat%C3%B3rio%20mensal%20de%20suas%20a%C3%A7%C3%B5es%20e%20atividades.pdf


Hospital Estadual De Aparecida De Goiânia
Cairo Louzada - HEAPA

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https
://www.igh.org.br/arquivos-transparencia/heapa/prestacao/4
%20-%20Relat%C3%B3rios%20mensais%20e%20anuais
%20de%20suas%20a%C3%A7%C3%B5es%20e%20ativid
ades/2024/2024.04%20-%20HEAPA%20-%20Relat%C3%
B3rio%20mensal%20de%20suas%20a%C3%A7%C3%B5e
s%20e%20atividades.pdf

Hospital Walda Ferreira dos Santos -HETRIN
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https
://hospital-hetrin.org.br/wp-content/uploads/2024/04/G.11-R
ELATORIO-MENSAL-ACOES-E-ATIVIDADES-MAR24.pdf

Hospital Estadual de Formosa
https://hospital-formosa.org.br/wp-content/uploads/2024/04/
G.11-REALATORIO-MENSAL-ACOES-E-ATIVIDADES-MA
R24.pdf

Hospital Estadual do Centro Norte Goiano -HCN

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https
://hospital-centronortegoiano.org.br/wp-content/uploads/202
4/04/G.11-RELATORIO-MENSAL-ACOES-E-ATIVIDADES-
MAR24.pdf

Hospital de Urgências Dr. Valdemiro Cruz
-HUGO

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https
://hugo.org.br/wp-content/uploads/2021/12/Relatorios-mens
ais-e-anuais-de-suas-acoes-e-atividades-04.2024.pdf.pdf

Policlínica Estadual de Formosa (GO

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https
://policlinicaformosa.org.br/wp-content/uploads/2021/12/Rel
atorios-mensais-e-anuais-de-suas-acoes-e-atividades-04-2
024.pdf.pdf

Policlínica Estadual da Região São Patrício,
Goianésia/GO

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https
://www.policlinicagoianesia.org.br/wp-content/uploads/2021/
12/Relatorios-mensais-e-anuais-de-suas-acoes-e-atividade
s-04-2024.pdf.pdf

Policlínica Estadual da Região Nordeste -Posse

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https
://policlinicaposse.org.br/wp-content/uploads/2021/12/Relat
orios-mensais-e-anuais-de-suas-acoes-e-atividades-04-202
4.pdf.pdf

Policlínica Estadual da Região Sudoeste –
Quirinópolis,

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https
://policlinicaquirinopolis.org.br/wp-content/uploads/2021/12/
Relatorios-mensais-e-anuais-de-suas-acoes-e-atividades-0
4-2024.pdf.pdf

Hospital Estadual de Santa Helena de Goiás Dr.
Albanir Faleiros Machado – HERSO

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https
://ipgse.org.br/wp-content/uploads/2024/05/RELATORIO-D
E-PRODUCAO-ACOES-E-ATIVIDADES-ABRIL-2024-1.pdf

Centro Estadual De Atenção Prolongada e
Casa de Apoio Condomínio Solidariedade

https://isgsaude.org.br/ceapsol/wp-content/uploads/sites/7/
2024/05/04.-Relatorio-Mensal-de-Acoes-e-Atividades-Abril-
2024.pdf
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https://hospital-formosa.org.br/wp-content/uploads/2024/04/G.11-REALATORIO-MENSAL-ACOES-E-ATIVIDADES-MAR24.pdf
https://hospital-formosa.org.br/wp-content/uploads/2024/04/G.11-REALATORIO-MENSAL-ACOES-E-ATIVIDADES-MAR24.pdf
https://hospital-formosa.org.br/wp-content/uploads/2024/04/G.11-REALATORIO-MENSAL-ACOES-E-ATIVIDADES-MAR24.pdf
https://isgsaude.org.br/ceapsol/wp-content/uploads/sites/7/2024/05/04.-Relatorio-Mensal-de-Acoes-e-Atividades-Abril-2024.pdf
https://isgsaude.org.br/ceapsol/wp-content/uploads/sites/7/2024/05/04.-Relatorio-Mensal-de-Acoes-e-Atividades-Abril-2024.pdf
https://isgsaude.org.br/ceapsol/wp-content/uploads/sites/7/2024/05/04.-Relatorio-Mensal-de-Acoes-e-Atividades-Abril-2024.pdf


Hospital Estadual de Doenças Tropicais Dr.
Anuar Auad – HDT

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https
://isgsaude.org.br/hdt/wp-content/uploads/sites/2/2024/05/R
elatorios-Mensais-e-Anuais-de-Acoes-e-Atividades-04.2024
.pdf

Hospital Estadual de Luziânia

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https
://www.institutopatris.org.br/storage/transparency/3410/662
96080aa4ed.pdf
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Fonte: Sistema GoMap - https://gomapp.sistemas.go.gov.br/
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DIRETRIZ 1 - Aprimoramento e fortalecimento das políticas de saúde de forma regionalizada e humanizada.

OBJETIVO 1.2 - Fortalecer a rede de atenção à saúde no Estado de Goiás para garantir a integralidade do cuidado, com foco nas redes prioritárias

e linhas de cuidado.

META 1.2.12 - Implantar o CORA - complexo oncológico de referência do Estado de Goiás

Conferência Nacional e Estadual:

Indicador
Unidade de

Medida

Indicador Linha de Base Meta PES 2024

Subfunção PPA
Valor Ano Estimado Anualizado

Resultado

Parcial

CORA - Complexo Oncológico de Referência

do Estado de Goiás implantado
Percentual 80 2023 25 25 5,52

122 – Administração

Geral / 302 –

Assistência Hospitalar

e Ambulatorial

Ação: Realizar o acompanhamento e monitoramento contínuo de todas as fases do processo de implantação do CORA



Fonte: Sistema GoMap - https://gomapp.sistemas.go.gov.br/
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DIRETRIZ 1 - Aprimoramento e fortalecimento das políticas de saúde de forma regionalizada e humanizada.

OBJETIVO 1.2 - Fortalecer a rede de atenção à saúde no Estado de Goiás para garantir a integralidade do cuidado, com foco nas redes prioritárias

e linhas de cuidado.

META 1.2.13 - Construir e estruturar o Hospital de Águas Lindas de Goiás

Conferência Nacional e Estadual:

Indicador
Unidade

de Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado
Anualizad

o

Resultado

Parcial

Hospital de Águas Lindas de Goiás construído e

estruturado
Percentual 0 2022 1 1 0

122 – Administração

Geral / 302 –

Assistência Hospitalar

e Ambulatorial

Ação: Construir o Hospital de Águas Lindas de Goiás

Ação: Estruturar o Hospital de Águas Lindas de Goiás



FONTE: SUVISA: 14/05/2024

● Ação: Implantar e implementar ações estratégicas de vigilância, prevenção e controle das doenças infecciosas

negligenciadas de relevância à saúde pública

○ Monitoramento do banco de notificações de Chagas e dos relatórios de Teste da Mamãe IDP-APAE Goiânia.

○ Monitoramento do banco de notificações de Chagas, relatórios de Teste da Mamãe IDP-APAE Goiânia e

capacitação no e-SUS Notifica - Doença de Chagas Crônica;

○ Articulação com as regionais de saúde para busca ativa de RNs ( recém nascido ) filhos de mães portadoras de

chagas para investigação sorológica e demais condutas clínicas;

○ Apoio para criação CEPAV – Centro de Estudos e Pesquisa em Atenção Integral à Saúde e Vigilância em Doenças

de Chagas, em Posse – GO.

○ Replicação da capacitação do e-SUS Notifica - Doença de Chagas Crônica junto às Regiões de Saúde (Centro Sul,

Estrada de Ferro e Sul).

○ Replicação da capacitação do e-SUS Notifica - Doença de Chagas Crônica junto às Regiões de Saúde (Central,

Entorno Norte, Entorno Sul, Nordeste I, Nordeste II, Norte, Oeste I, Oeste II, Pireneus, Rio Vermelho, São Patrício

I, São Patrício II, Serra da Mesa, Sudoeste I e Sudoeste II).

○ Lançamento do integra chagas em São Luís dos Montes Belos.
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DIRETRIZ 1 - Aprimoramento e fortalecimento das políticas de saúde de forma regionalizada e humanizada.

OBJETIVO 1.3 - Fortalecer as ações de vigilância em saúde no Estado de Goiás e implementar sua descentralização.

META 1.3.1 - Reduzir o número de óbitos por Doenças de Chagas Crônico em 5% quando comparado com o ano anterior.

Conferência Nacional e Estadual: E01DE01 / E01DE03 / E03DE01 / E03DE02

Indicador
Unidade de

Medida

Indicador Linha de Base Meta PES 2024

Subfunção PPA
Valor Ano Estimado Anualizado

Resultado

Parcial

Número de óbitos por doença de chagas

crônico.
Número 648 2022 615 615 117

305 – Vigilância

Epidemiológica

Ação: Implantar e implementar ações estratégicas de vigilância, prevenção e controle das doenças infecciosas negligenciadas de relevância à saúde

pública.



Fonte: SUVISA: 14/05/2024

● Realizado 06 Capacitações para atualização das estratégias da vacinação contra a Covid-19 ano 2024 e o sistema de

informação com as 18 Regionais de Saúde e os municípios jurisdicionados;

● Reunião para discutir as supervisões e monitoramento das ações de imunização nos municípios sedes das Regionais de

Saúde Central, Centro Sul, Sul, Entorno Sul, Oeste I, Entorno Norte e Pireneus, via online;

● Reunião e supervisão para melhoria das coberturas vacinais nas unidades de saúde do município de Goiânia, Aparecida

de Goiânia e Itumbiara;

● Reunião com Município de Nova Iguaçu para monitoramento de doses aplicadas nas plataformas e sistemas

disponibilizados pelo PNI;

● Reunião da equipe da Gerência de Imunização para alinhar as estratégias de vacinação Extramuro;

● Reunião para alinhamento de estratégias para busca de informações sobre o desvio da qualidade com a Regional de

Saúde Sudoeste II e município de Serranópolis;

● Visita de supervisão nas salas de vacina do município de Anápolis;

● Apresentação do curso autoinstrutivo de vacinação para a equipe da Comissão Permanente de Integração Ensino-Serviço

da Secretaria de Estado da Saúde de Goiás (CIES/SES-GO);

● Supervisão nas Centrais Regionais de Rede de Frio Central e Pirineus (Goiânia e Anápolis), para elaboração de portfólio e

capacitação sobre Rotinas em Rede de Frio;

● Distribuição de imunobiológicos e insumos para as Regionais de Saúde;

● Realização de vacinação extramuro no projeto Goiás Alerta e Solidário no município de Santa Isabel.Realizado 06

Capacitações para atualização das estratégias da vacinação contra a Covid-19 ano 2024 e o sistema de informação com as

18 Regionais de Saúde e os municípios jurisdicionados;

● Reunião para discutir as supervisões e monitoramento das ações de imunização nos municípios sedes das Regionais de

Saúde Central, Centro Sul, Sul, Entorno Sul, Oeste I, Entorno Norte e Pireneus, via online;

● Reunião e supervisão para melhoria das coberturas vacinais nas unidades de saúde do município de Goiânia, Aparecida

de Goiânia e Itumbiara;

● Reunião com Município de Nova Iguaçu para monitoramento de doses aplicadas nas plataformas e sistemas

disponibilizados pelo PNI;

● Reunião da equipe da Gerência de Imunização para alinhar as estratégias de vacinação Extramuro;

● Reunião para alinhamento de estratégias para busca de informações sobre o desvio da qualidade com a Regional de

Saúde Sudoeste II e município de Serranópolis;

● Visita de supervisão nas salas de vacina do município de Anápolis;

● Apresentação do curso autoinstrutivo de vacinação para a equipe da Comissão Permanente de Integração Ensino-Serviço

da Secretaria de Estado da Saúde de Goiás (CIES/SES-GO);

● Supervisão nas Centrais Regionais de Rede de Frio Central e Pirineus (Goiânia e Anápolis), para elaboração de portfólio e

capacitação sobre Rotinas em Rede de Frio;

● Distribuição de imunobiológicos e insumos para as Regionais de Saúde;

● Realização de vacinação extramuros no projeto Goiás Alerta e Solidário no município de Santa Isabel.
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DIRETRIZ 1 - Aprimoramento e fortalecimento das políticas de saúde de forma regionalizada e humanizada.

OBJETIVO 1.3 - Fortalecer as ações de vigilância em saúde no Estado de Goiás e implementar sua descentralização.

META 1.3.2 - Incrementar de 29% para 33% o percentual de municípios que alcançaram as coberturas vacinais adequadas

Conferência Nacional e Estadual: E01DN01 / E01DE01 / E01DE02 / E01DE03 / E01DE04 / E03DE01 / E03DE02

Indicador
Unidade de

Medida

Indicador Linha

de Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado Anualizado
Resultado

Parcial

Proporção de municípios com cobertura vacinal

adequada para as vacinas: pentavalente,

pneumocócica 10 valente, poliomielite e tríplice

viral

Percentual 29 2018 30 30 0
305 – Vigilância

Epidemiológica

Ação: Fortalecer as ações de imunização no estado



● Visita técnica em Aparecida de Goiânia para orientar quanto ao Sistema de Informação do Programa Nacional de

Imunização (SIPNI);

● Realizado 04 capacitações para implantação da vacina contra a Dengue às Regionais de Saúde e Municípios que foram

contemplados com a vacina;

● Visita técnica a direção e coordenadora da sala de vacina do Hospital de Doenças Transmissíveis (HDT) para alinhar e

atualizar fluxo estadual de Imunoglobulina Antitetânica, Soros antibotulínoco e Antidiftérico, com a presença da do

hospital;

● Supervisão nas Centrais Regionais de Rede de Frio Estrada de Ferro e Sul (Catalão e Itumbiara), para elaboração de

portfólio e capacitação sobre Rotinas em Rede de Frio;

● Distribuição de imunobiológicos e insumos para as Regionais de Saúde.

● Publicação de cards no instagram referente às informações da Campanha de Vacinação contra Influenza;

● Oficina Criativa e Interativa de Imunização para os trabalhadores das salas de vacina dos municípios jurisdicionados a

Regional de Saúde Entorno Norte;

● Visita técnica ao Hospital Estadual da Mulher (HEMU) sobre a reforma do Centro de Referência de Imunobiológicos

Especiais (CRIE/HEMU), com a presença da coordenação do hospital e médica imuno alergista do CRIE/HEMU;

● Reunião com o Superintendente de Políticas e Atenção à Saúde e gestores da Organização Social - Instituto de Gestão e

Humanização, para verificar o andamento da reforma do HEMU;

● Reunião com Gerência de Imunização do município de Goiânia para alinhar e atualizar o fluxo estadual de Imunoglobulina

Anti-hepatite B, Anti-varicela, Antitetânica, Soros anti botulínico e antidiftérico;

● Reunião com a diretoria e a técnica de enfermagem da sala de vacina do Hospital das Clínicas (HC) para alinhar, orientar e

sugerir estratégias de divulgação da sala de vacina junto às equipes do hospital;

● Realizado 02 capacitações de preparação e atualização da Campanha de Vacinação contra a Influenza 2024 para as 18

Regionais de Saúde e municípios jurisdicionados;

● Reunião com a equipe do Centro de Informações Estratégicas de Vigilância em Saúde (CIEVS) estadual para alinhar e

atualizar o fluxo estadual de Imunoglobulina Anti-hepatite B, Anti-varicela, Antitetânica, Soros anti botulínico e

antidiftérico;

● Supervisão na Central Regional de Rede de Frio Entorno Norte, Oeste I e Oeste II ( Formosa, Iporá e São Luís de Montes

Belos) para elaboração de portfólio e capacitação sobre Rotinas em Rede de Frio;

● Distribuição de imunobiológicos e insumos para as Regionais de Saúde;

● Realização de vacinação extramuros na Ação de vacinação no Goiás Social Mulher no município de Goiânia; na Ação de

vacinação Goiás social no município de Mineiros.

Abril:

● Reunião com os responsáveis pela imunização da Regional de Saúde Norte e os profissionais da sala de vacina do

município de Campinaçu para alinhamento das normas de armazenamento dos imunobiológicos;

● Oficina Criativa e Interativa de Imunização para os trabalhadores das salas de vacina dos municípios jurisdicionados às

Regionais de Saúde Oeste I e Pirineus;

● Distribuição de imunobiológicos e insumos para as Regionais de Saúde;

● Realização de vacinação extramuro nos seguintes locais: SUVISA/SPAIS, Rede de frio/ Regulação/Almoxarifado/Escola de

Saúde/Cremic, LACEN, Creche Cantinho Feliz;

● Realização de vacinação extramuro nos municípios de: Cidade de Goiás, Jataí Padre Bernardo.
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Fonte: Indicadores SES - link - https://imuniza-goias.saude.go.gov.br/

Fonte: Indicadores SES - link - https://imuniza-goias.saude.go.gov.br/
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Fonte: SUVISA: 14/05/2024

● Planejamento do Processo Vigitel com a atualização do Termo de Referência.

● Foi realizada a extração de dados de mortalidade para o Estado de Goiás, abrangendo as categorias de escolaridade,

estado civil, faixa etária (incluindo a faixa infantil e juvenil de 0 a 19 anos), e raça/cor. Além disso, foram extraídas as

informações sobre as populações das 18 regiões de saúde, segmentadas por gênero (masculino e feminino), para

proporcionar uma base sólida para análises subsequentes.

● Foi iniciado o processo de atualização das estimativas de novos casos de câncer com a solicitação dos dados mais recentes

ao Registro de Câncer de Base Populacional de Goiânia (RCBP). Os dados fornecidos, que são os mais atualizados

disponíveis e datam de 2018, foram recebidos segregados por sexo.

● Análise do consolidado das avaliações de envio de dados dos registros hospitalares de câncer do ano de 2021. Este

relatório inclui informações detalhadas sobre os hospitais habilitados no estado de Goiás, destacando o volume de dados

enviados e o preenchimento do Questionário através do integrador RHC.

● Linha de Cuidados de Diabetes (Encaminhamentos- indicadores; escrita do documento; programação da atualização da

Nota Técnica Conjunta de Diabetes Mellitus; Metabase e definições sobre melhorias dessa ferramenta).

● Linha de Cuidados de Obesidade (Encaminhamento- Formação do grupo operacional; revisão do material técnico);

● Ação: Elaboração do artigo – Fatores associados ao diagnóstico autorreferido de diabetes e hipertensão arterial em Goiás:

análise do Inquérito Telefônico Vigitel Goiás 2023.

● Boletim epidemiológico Diabetes (Elaboração do boletim epidemiológico- Internações hospitalares por diabetes no Estado

de Goiás);

● Continuidade do Inquérito Vigitel com elaboração do processo de amostragem.

● Linha de Cuidados de Obesidade (Encaminhamentos- Metabase e definições sobre melhorias dessa ferramenta).

● A equipe focou na elaboração de gráficos de mortalidade proporcional por grandes grupos de causa, abrangendo o

período de 2012 a 2021. Estes gráficos foram preparados tanto para o sexo feminino quanto masculino, não apenas para o

Estado como um todo, mas também detalhando cada uma das cinco macro-regiões de saúde: Centro-Norte,

Centro-Oeste, Centro-Sudeste, Nordeste e Sudoeste.

● Foram coletados os dados de mortalidade necessários para os cálculos. Estes dados foram fundamentais para iniciar os

processos estatísticos subsequentes.

● A equipe procedeu à análise individualizada dos relatórios de cada hospital. Após essa avaliação, foram encaminhadas

comunicações específicas para cada instituição, informando sobre a situação de cada uma e solicitando a atualização dos

dados e o preenchimento dos questionários pendentes para aqueles que ainda não haviam completado estas tarefas.
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DIRETRIZ 1 - Aprimoramento e fortalecimento das políticas de saúde de forma regionalizada e humanizada.

OBJETIVO 1.3 - Fortalecer as ações de vigilância em saúde no Estado de Goiás e implementar sua descentralização.

META 1.3.3 - Reduzir a taxa de mortalidade prematura em 2% em relação ao ano anterior

Conferência Nacional e Estadual: E01DN01 / E01DE01 / E01DE02 / E01DE03 / E01DE04 / E03DE01 / E03DE02

Indicador

Unidade

de

Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado
Anualizad

o

Resultado

Parcial

Taxa de mortalidade prematura pelo conjunto das 4

principais DCNT (DM, Câncer, Respiratórias

Crônicas e DAC) (taxa/100.000hab)

Taxa 287,08 2022 281,34 281,34 75,2
305 – Vigilância

Epidemiológica

Ação: Implementar as ações propostas no Projeto de Aprimoramento da Política Nacional de Controle do Tabaco (Parceria INCA)

Ação: Realizar a segunda edição do Inquérito de Fatores de Risco para DANT (VIGITEL GOIÁS VIGITEL)

Ação: Implementar a vigilância das neoplasias em Goiás

Ação: Implementar ações de vigilância, prevenção de DANT e promoção da saúde através do Termo de Cooperação com a OPAS.

Ação: Realizar qualificação profissional e ações educativas em vigilância, prevenção de DANT e promoção da saúde.

Ação: Elaborar e publicar boletim anual sobre doenças e agravos não transmissíveis, fatores de risco e promoção da saúde.



● Linha de Cuidados de Diabetes (Encaminhamentos- Discussão e aprimoramento dos indicadores de responsabilidade da

Atenção com a SPAIS/Atenção Primária).

● Reunião do Grupo de Trabalho Intersetorial das Ações de Controle do Tabaco para criação de material e podcasts para

divulgação nas redes sociais abordando principalmente o público jovem sobre os perigos do uso de dispositivos

eletrônicos para fumar.

● Abertura do processo Vigitel para realização da segunda edição do Inquérito Telefônico sobre fatores de risco e Proteção

para Doenças e Agravos não Transmissíveis.

● Foram criadas tabelas detalhadas que mostram a mortalidade por neoplasia, segregada por escolaridade, estado civil,

faixa etária, e raça/cor para ambos os sexos em Goiás. Essas tabelas visam facilitar a compreensão dos padrões de

mortalidade e podem ser utilizadas como referência para ações de saúde pública futuras.

● Foi realizada a regressão das informações de mortalidade por neoplasias conforme o modelo do Instituto Nacional de

Câncer (INCA). Esse passo incluiu cálculos estatísticos complexos para ajustar e entender melhor as tendências e variações

dos dados de câncer e mortalidade.

● Houve interação direta com a Santa Casa de Misericórdia de Goiânia, que enfrentava dificuldades técnicas para enviar

seus dados devido a discrepâncias nos sistemas utilizados. Após comunicação com a equipe técnica do INCA e registro

formal das questões via e-mail, não obtivemos resposta. Contudo, o hospital conseguiu resolver o problema através da

sua própria equipe de TI e completou o envio das informações pendentes de 2021. A Santa Casa também se

comprometeu a atualizar dados de anos anteriores e atualizar o questionário.

● Linha de Cuidados de Diabetes (Encaminhamentos- atualização da Nota Técnica Conjunta de Diabetes Mellitus);

● Linha de Cuidado de Obesidade (Encaminhamentos- indicadores;formas de acesso para uma análise situacional sobre

equipamentos das unidades de saúde relacionada ao tema; revisão da Nota Técnica Sobrepeso e Obesidade).

● Participação de técnicos da área de DANTS no curso como discente- Introdução à Análise de Dados pela Escola de

Governo (12h).

● Participação da equipe técnica da área de DANTS em ações de saúde junto à população com testes para triagem de

hipertensão e diabetes e orientações.

● Planejamento e Organização da Campanha do Dia Mundial Sem Tabaco que acontecerá em maio, em parceria com a

Sociedade Goiana de Pneumologia e Tisiologia.

● Processo Vigitel cancelado e reabertura de novo processo em observância ao inciso XXII do caput do artigo 6º da Lei nº

14.133/2021.

● Outros 2 hospitais atualizaram seus questionários conforme solicitado. Além disso, iniciou-se a assistência ao Hospital de

Câncer de Goiás (HCN), recentemente habilitado, que solicitou orientações para a implantação do registro de câncer. A

equipe do INCA forneceu as primeiras diretrizes e a equipe continuou a orientação junto ao hospital.

● Linha de Cuidados de Diabetes (Encaminhamentos- revisão final da Nota Técnica Conjunta de Diabetes Mellitus);Linha de

Cuidados de Obesidade (Encaminhamentos- revisão final da Nota Técnica Sobrepeso e Obesidade);Revisão do artigo -

Fatores associados ao diagnóstico autorreferido de diabetes e hipertensão arterial em Goiás: análise do Inquérito

Telefônico Vigitel Goiás 2023;

● Realização do Curso EAD Saber Saúde(online) com carga horária de 80 horas, com a participação de 150 profissionais da

saúde e educação dos municípios goianos; Realização do Curso Online de Prevenção à Iniciação do Tabagismo com a

participação de 528 profissionais da área da saúde e educação dos municípios goianos.

● Participação em ações de saúde junto à população com testes para triagem de hipertensão e diabetes e orientações;

● Boletim epidemiológico Hipertensão (Coleta de dados referente às internações hospitalares por doenças hipertensivas,

discussão com o CONECTASUS sobre os dados);
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Fonte: SUVISA: 14/05/2024

● 'Realizada 5 qualificações em manejo clínico com a Dra Cristiane e Dra Josela ( HDT) virtual com municípios prioritários;

● Participação nas reuniões diárias do Gabinete de Crise das arboviroses, subsidiando a gestão e as áreas finalísticas da SES

com dados epidemiológicos das arboviroses em Goiás, tanto relacionados à casos, gravidade e óbitos;

● Estabelecido força tarefa para encerramento de óbitos em investigação para às arboviroses;

● Articulado com todas às áreas correlatas na SES a elaboração do Plano de Contingência para controle Arboviroses

transmitida pelo Aedes aegypti (Dengue -

● Chikungunya - Zika).

● Realizado o curso presencial de manejo clínico com prof Dr Kleber com profissionais médicos e enfermeiros;

● Publicado o Plano de Contingência para controle Arboviroses transmitida pelo Aedes aegypti (Dengue -

● Chikungunya - Zika) 2024/2025, disponível em:

https://goias.gov.br/saude/wp-content/uploads/sites/34/gabinete-arboviroses/plano-contingencia/plano-contingencia-ar

boviroses-2024.pdf

● Mantida força tarefa para encerramento de óbitos em investigação para às arboviroses;

● Participação nas reuniões diárias do Gabinete de Crise das arboviroses, subsidiando a gestão e as áreas finalísticas da SES

com dados epidemiológicos das arboviroses em Goiás, tanto relacionados à casos, gravidade e óbitos;

● Elaboração do boletim bimestral das arboviroses no Estado de Goiás, disponível em:

https://goias.gov.br/saude/boletins-epidemiologicos/;

● Visita técnica aos município de Goiânia, Anápolis, Aparecida de Goiânia e Águas Lindas com a equipe do Ministério da

Saúde para análise situacional das condicionantes para o aumento do número de casos e óbitos por dengue;

● Articulado com a equipe da SUTIS para qualificação do Painel das Arboviroses, incluindo o menu com os níveis de ativação

do plano de contingência da gendue de acordo com o digrama de controle, distribuição dos casos, conforme classificação

final, redefinição das bases de dados dos sorotipos, disponibilizado em:

https://indicadores.saude.go.gov.br/public/dengue.html

● Realizado trabalho articulado entre SES (GVEDT e GESP), MS e OPAS para elaboração do instrumento de coleta de dados e

incorporação da ferramenta GODATA como mecanismo de investigação e monitoramento de óbitos por arboviroses;

● Realizada reunião com os gestores das unidades de saúde de ANÁPOLIS;

● Mantida força tarefa para encerramento de óbitos em investigação para às arboviroses;

● Participação nas reuniões diárias do Gabinete de Crise das arboviroses, subsidiando a gestão e as áreas finalísticas da SES

com dados epidemiológicos das arboviroses em Goiás, tanto relacionados à casos, gravidade e óbitos;

● Relacionamento das bases de dados do SIM e do SINAN para qualificar as informações relacionadas a mortalidade e

letalidade por dengue nos sistemas oficiais de vigilância;

● Participação nas reuniões diárias do Gabinete de Crise das arboviroses, subsidiando a gestão e as áreas finalísticas da SES

com dados epidemiológicos das arboviroses em Goiás, tanto relacionados à casos, gravidade e óbitos;

Mantida força tarefa para encerramento de óbitos em investigação para às arboviroses;

● Elaboração do boletim bimestral das arboviroses no Estado de Goiás, disponível em:

https://goias.gov.br/saude/boletins-epidemiologicos/
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DIRETRIZ 1 - Aprimoramento e fortalecimento das políticas de saúde de forma regionalizada e humanizada.

OBJETIVO 1.3 - Fortalecer as ações de vigilância em saúde no Estado de Goiás e implementar sua descentralização.

META 1.3.4 - Reduzir em 5% o número de óbitos pelas arboviroses: Dengue, Zika, Chikungunya em relação ao ano anterior

Conferência Nacional e Estadual: E01DN01 / E01DE01 / E01DE02 / E01DE03 / E01DE04 / E03DE01 / E03DE02

Indicador

Unidade

de

Medida

Indicador Linha

de Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado Anualizado
Resultado

Parcial

Número de óbitos por arboviroses Dengue, Zika e

Chikungunya
Número 75 2021 71 71 0

305 – Vigilância

Epidemiológica

Ação: Implantar e implementar ações de vigilância, prevenção, manejo clínico e controle (DENGUE, ZIKA, CHIKUNGUNYA, FEBRE AMARELA E

MALÁRIA).

Ação: Desenvolver o controle vetorial das arboviroses.

https://goias.gov.br/saude/boletins-epidemiologicos/


Fonte: Indicadores SES Arboviroses - link - https://indicadores.saude.go.gov.br/public/dengue.html

Fonte: Indicadores SES Arboviroses - link - https://indicadores.saude.go.gov.br/public/dengue.html
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Fonte: Indicadores SES Arboviroses - link - https://indicadores.saude.go.gov.br/public/dengue.html

Fonte: Indicadores SES Arboviroses - link - https://indicadores.saude.go.gov.br/public/dengue.html
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Fonte: Indicadores SES Arboviroses - link - https://indicadores.saude.go.gov.br/public/dengue.html

Fonte: Indicadores SES Arboviroses - link - https://indicadores.saude.go.gov.br/public/dengue.html
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Fonte: SUVISA: 14/05/2024

● Capacitação em Implantação da Realização do IGRA para os municípios de Bela Vista e Itaberaí.

● Capacitação em LF-LAM para diagnóstico da TB em PVHIV.

● Capacitação em aplicação e leitura da prova tuberculínica junto a Regional Norte.

● Capacitação em Manejo Clínico da ILTB na Regional Norte.

● Capacitação em expansão do acesso ao IGRA para diagnóstico da ILTB. 3 - Reprodução e distribuição do livro de registro

de acompanhamento do tratamento da Tuberculose para as Regionais de Saúde.

● Visita de monitoramento e avaliação na UBS Mansões Paraíso - Venezuelanos Warao.

● Monitoramento direto do banco de dados da tuberculose na Regional Norte – Porangatu.

● Capacitação em Manejo de Tuberculose Regional São Patrício I.

● Capacitação em Tuberculose HUGOL.

● Capacitação TB para ACS no município de Padre Bernardo.

● Capacitação TB para ACS no município de Goianésia.

● Capacitação TB para ACS no município de Jaraguá.

● Capacitação em ILTB para o Condomínio Solidariedade.

● Realização de 02 seminários online de tuberculose para Campanha de março.

● Veiculação de Campanha Publicitária de Tuberculose.

● Confecção e distribuição de material educativo para a campanha de tuberculose.

● Entrega de 01 boletim epidemiológico.

● Qualificação técnica em Tuberculose no Sistema Prisional.
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DIRETRIZ 1 - Aprimoramento e fortalecimento das políticas de saúde de forma regionalizada e humanizada.

OBJETIVO 1.3 - Fortalecer as ações de vigilância em saúde no Estado de Goiás e implementar sua descentralização.

META 1.3.5 - Aumentar para 75% a proporção de cura dos casos novos de tuberculose pulmonar com confirmação laboratorial.

Conferência Nacional e Estadual: E01DN01 / E01DE01 / E01DE02 / E01DE03 / E01DE04 / E03DE01 / E03DE02

Indicador
Unidade

de Medida

Indicador Linha de Base Meta PES 2024

Subfunção PPA
Valor Ano Estimado Anualizado

Resultado

Parcial

Percentual de cura dos casos novos de

tuberculose pulmonar com confirmação

laboratorial

Percentual 67 2021 69 69 53,10%

305 – Vigilância

Epidemiológica / 302

– Assistência

Hospitalar e

Ambulatorial

Ação: Ampliar o acesso ao diagnóstico e tratamento oportuno da tuberculose e da Infecção Latente da Tuberculose.

Ação: Implementar as ações de vigilância, prevenção e controle da tuberculose.



Fonte: Indicadores SES Painel Tuberculose - link - https://indicadores.saude.go.gov.br/public/tuberculose_pulmonar.html

Fonte: Indicadores SES Painel Tuberculose - link - https://indicadores.saude.go.gov.br/public/tuberculose_pulmonar.html
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Fonte: SUVISA: 14/05/2024

Atividades:

● Visitas técnicas e capacitações in loco para fortalecimento dos GTs de Óbito Infantil com os Municípios com investigações

pendentes, sendo eles Caldas Novas, Luziânia, Goiás, Itaberaí e Goianésia;

● Monitoramento e qualificação dos dados nos Sistemas-SIM/SINASC.

● Participação como membro permanente da Rede Cegonha;

● Elaboração do boletim epidemiológico sobre a mortalidade infantil nos último 10 anos em Goiás;

Fonte: Indicadores SES Thanatos - Painel de Mortalidade - link - https://indicadores.saude.go.gov.br/public/sim.html
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DIRETRIZ 1 - Aprimoramento e fortalecimento das políticas de saúde de forma regionalizada e humanizada.

OBJETIVO 1.3 - Fortalecer as ações de vigilância em saúde no Estado de Goiás e implementar sua descentralização.

META 1.3.6 - Reduzir a taxa de mortalidade infantil para menos de 10 óbitos por 1.000 nascidos vivos.

Conferência Nacional e Estadual: E01DN01 / E01DE01 / E01DE02 / E01DE03 / E01DE04 / E03DE01 / E03DE02

Indicador

Unidade

de

Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado
Anualizad

o

Resultado

Parcial

Taxa de mortalidade infantil (Taxa/1.000 NV) Taxa 12,68 2022 12,6 12,6 13,3%
305 – Vigilância

Epidemiológica

Ação: Implementar um conjunto de ações visando a qualificação das informações de nascimentos e óbitos em Goiás



Fonte: Indicadores SES Thanatos - Painel de Mortalidade - link - https://indicadores.saude.go.gov.br/public/sim.html
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Fonte: SUVISA: 14/05/2024

Atividades:

● Garantia do diagnóstico de doenças de notificação compulsória e vigilância de doenças transmissíveis e saúde do

trabalhador, procedimentos estes de média e alta complexidades;

● Realização de ensaios para o monitoramento da água para consumo humano e diálises, onde são avaliadas as

quantidades de resíduos e contaminantes em amostras;

● Monitoramento da qualidade de produtos e serviços expostos à população com enfoque nos fatores ambientais,

biológicos, químicos e físicos a que a mesma se submete cotidianamente;

● Atendimento aos municípios, por demanda, o acompanhamento técnico dos diagnósticos e ensaios descentralizados

garantindo o controle de qualidade dos mesmos (Supervisão/Rede;

● Garantia dos serviços e das demandas de vigilância laboratorial alcancem os 246 municípios do Estado de
Goiás;
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DIRETRIZ 1 - Aprimoramento e fortalecimento das políticas de saúde de forma regionalizada e humanizada.

OBJETIVO 1.3 - Fortalecer as ações de vigilância em saúde no Estado de Goiás e implementar sua descentralização.

META 1.3.7 - Manter 100% das investigações para vigilância laboratorial de doenças, eventos, agravos e produtos

Conferência Nacional e Estadual: E03DE01 / E03DE02

Indicador
Unidade

de Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado
Anualizad

o

Resultado

Parcial

Percentual de investigação de vigilância

laboratorial realizada
Percentual 100 2022 100 100 100%

302 – Assistência

Hospitalar e

Ambulatorial

Ação: Realizar 100% das demandas por investigação de vigilância laboratorial de doenças/agravos, monitoramento de produtos para consumo

humano, serviços inerentes à Rede de Laboratórios e serviços administrativos .



Fonte: SUVISA: 14/05/2024

Atividades: Micro ações:

Indicador 1 PQAVS – Proporção de registros de óbitos alimentados no SIM em relação ao estimado, recebidos na base federal em

até 60 dias após o final do mês de ocorrência e Indicador 2 PQAVS – Proporção de registros de nascidos vivos alimentados no Sinasc

em relação ao estimado, recebidos na base federal até 60 dias após o final do mês de ocorrência.

Janeiro: CVO: Assessoria às demandas online sobre o SIM e SINASC.

Indicador 1: Nº de óbitos digitados em tempo oportuno 60 dias: Atingiu 107,6%

Indicador 2: Nº de nascidos vivos digitados em tempo oportuno 60 dias: Atingiu 78,1% *Dados preliminares sujeitos a alterações.

Fevereiro: CVO: Visita técnica e assessoria ao município de Águas Lindas em relação ao SIM e SINASC

Indicador 1: Nº de óbitos digitados em tempo oportuno 60 dias: Atingiu 100,4%

Indicador 2: Nº de nascidos vivos digitados em tempo oportuno 60 dias: Atingiu 82,6 *Dados preliminares sujeitos a alterações.

Março: CVO: Capacitação de DO e DN para técnicos do município de Luziânia.

Visita técnica e assessoria ao município de Luziânia, Valparaíso e Novo Gama em relação ao SIM e SINASC

Indicador 1: Nº de óbitos digitados em tempo oportuno 60 dias: Atingiu 106,34%

Indicador 2: Nº de nascidos vivos digitados em tempo oportuno 60 dias: Atingiu 84,4% *Dados preliminares sujeitos a alterações.

Abril: CVO: Visita técnica e assessoria ao município de Itumbiara, Catalão, Piracanjuba e Pontalina em relação ao SIM e SINASC

Indicador 1: Nº de óbitos digitados em tempo oportuno 60 dias: Atingiu 34,20%

Indicador 2: Nº de nascidos vivos digitados em tempo oportuno 60 dias: Atingiu 29,8% *Dados preliminares sujeitos a alterações.

Indicador 1 PQAVS – Proporção de registros de óbitos alimentados no SIM em relação ao estimado, recebidos na base federal em

até 60 dias após o final do mês de ocorrência e Indicador 2 PQAVS – Proporção de registros de nascidos vivos alimentados no Sinasc

em relação ao estimado, recebidos na base federal até 60 dias após o final do mês de ocorrência.

Janeiro: CVO: Assessoria às demandas online sobre o SIM e SINASC.

Indicador 1: Nº de óbitos digitados em tempo oportuno 60 dias: Atingiu 107,6%

Indicador 2: Nº de nascidos vivos digitados em tempo oportuno 60 dias: Atingiu 78,1% *Dados preliminares sujeitos a alterações.

Fevereiro: CVO: Visita técnica e assessoria ao município de Águas Lindas em relação ao SIM e SINASC

Indicador 1: Nº de óbitos digitados em tempo oportuno 60 dias: Atingiu 100,4%

Indicador 2: Nº de nascidos vivos digitados em tempo oportuno 60 dias: Atingiu 82,6 *Dados preliminares sujeitos a alterações.

Março: CVO: Capacitação de DO e DN para técnicos do município de Luziânia.

Visita técnica e assessoria ao município de Luziânia, Valparaíso e Novo Gama em relação ao SIM e SINASC

Indicador 1: Nº de óbitos digitados em tempo oportuno 60 dias: Atingiu 106,34%

Indicador 2: Nº de nascidos vivos digitados em tempo oportuno 60 dias: Atingiu 84,4% *Dados preliminares sujeitos a alterações.

Abril: CVO: Visita técnica e assessoria ao município de Itumbiara, Catalão, Piracanjuba e Pontalina em relação ao SIM e SINASC

Indicador 1: Nº de óbitos digitados em tempo oportuno 60 dias: Atingiu 34,20%
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DIRETRIZ 1 - Aprimoramento e fortalecimento das políticas de saúde de forma regionalizada e humanizada.

OBJETIVO 1.3 - Fortalecer as ações de vigilância em saúde no Estado de Goiás e implementar sua descentralização.

META 1.3.8 - Atingir acima de 81% dos municípios aderidos com metas alcançadas do PQAVS, anualmente

Conferência Nacional e Estadual: E01DN01 / E01DE01 / E01DE02 / E01DE03 / E01DE04 / E03DE01 / E03DE02

Indicador
Unidade de

Medida

Indicador Linha

de Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado Anualizado
Resultado

Parcial

Percentual de municípios com metas alcançadas

no PQAVS
Percentual 81 2021 81 81

apenas no 2º

Semestre

resultado

305 – Vigilância

Epidemiológica

Ação: Manter o processo contínuo e sistemático de monitoramento dos indicadores do Programa de Qualificação das Ações de Vigilância em Saúde

(PQAVS).

Ação: Assessorar, monitorar e avaliar a execução dos projetos de cofinanciamento das ações de vigilância em saúde

Ação: Garantir a manutenção das ações administrativas da vigilância em saúde



Indicador 2: Nº de nascidos vivos digitados em tempo oportuno 60 dias: Atingiu 29,8% *Dados preliminares sujeitos a alterações.

Indicador 6 PQAVS – Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata nacional (DNCI) encerrados em até 60

dias após notificação e Indicador 7 PQAVS– Proporção de casos de malária que iniciaram tratamento em tempo oportuno.

Janeiro: Realizada uma capacitação para sistema de informação SINAN para Regionais de Saúde e técnicos SUVISA sistema SINAN

NET em Goiânia para equipe CEREST Estadual.

Fevereiro: Realizada uma capacitação para sistema de informação SINAN para Regionais de Saúde e técnicos SUVISA sistema SINAN

NET em Goiânia Vigilância em Saúde trabalhador.

Março: Realizado 01 Supervisão do SINAN e outros Sistemas de informação na região São Patrício I - Ceres. Realizado 03

capacitações em sistemas: 01 ESUS CHAGAS e Goiânia, 01 SINAN em Anápolis e 01 em Goiânia - GO DATA. Abertura do Processo

para continuidade do Curso Básico de Vigilância Epidemiológica em andamento (Previsão para início do curso em maio).

Abril: Realizado uma Supervisão de Sistemas de informação na região de saúde Nordeste I - Campos Belos. Ação 1.2 - Realizado 06

treinamentos para sistemas de informação sendo: 05 para sistemas ESUS CHAGAS CRÔNICO nos municípios Goiânia, Rio Verde,

Goianésia e Formosa e 01 para sistema SINAN NET para Vigilância em Saúde do Trabalhador.

Indicador 9 PQAVS- Proporção de contatos examinados de casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes.

Janeiro: Campanha Janeiro Roxo - Dia mundial combate à hanseníase: Entrevistas durante a Campanha no rádio e na TV para

divulgação dos sinais e sintomas da hanseníase. Capacitação teórico/prática em hanseníase: manejo clínico, diretrizes para

vigilância epidemiológica e avaliação neurológica nos municípios de Rubiataba, Rianápolis e Aparecida de Goiânia.

Fevereiro: Capacitação teórico/prática em hanseníase: manejo clínico, diretrizes para vigilância epidemiológica e avaliação

neurológica nos municípios da Regional São Patrício I.

Março: Gravação de vídeo aulas na Telemedicina da UFGO sobre hanseníase para as atividades de capacitação teórico e práticas.

Reunião on-line com as Regionais de Saúde e Municípios sobre a atualização e fechamento dos dados de hanseníase e discussão

dos indicadores pactuados.

Abril: Capacitação teórico/prática em hanseníase: manejo clínico, diretrizes para vigilância epidemiológica e avaliação neurológica

no município de Goiás - Policlínicas. Reunião on-line com a Regional de Saúde Norte e Municípios sobre a atualização e fechamento

dos dados de hanseníase e discussão dos indicadores pactuados. DTHA: Seminário de toxoplasmose, Treinamento, via web, para

manejo clínico da toxoplasmose gestacional e congênita, vigilância da doença e fluxo na rede de diagnóstico e

tratamento,Treinamento via Web vigilância epidemiológica de Surtos de DDA e DTHA.

Indicador 10 PQAVS – Proporção de contatos examinados de casos novos de tuberculose pulmonar com confirmação laboratorial.

Manejo Clínico da ILTB na região norte;

Capacitação em PPD na região norte;

Roda de conversa sobre ILTB para o condomínio solidariedade.

Indicador 14 PQAVS – Proporção de notificações de violência interpessoal e autoprovocada com o campo raça/cor preenchido com

informação válida.

Janeiro: Análise de inconsistências no SINAN/Violência.

Indicador Raça/Cor. Atingiu 98,2% ou seja, 100% da meta estabelecida > = 95%.

Fevereiro: Participação em seminário sobre violência infantil em parceria com a Ministério Público Estadual

Indicador Raça/Cor. Atingiu 98,1% ou seja, 100% da meta estabelecida > = 95%.

Março: Análise de inconsistências no SINAN/Violência.

Indicador Raça/Cor. Atingiu 97,42% ou seja, 100% da meta estabelecida > = 95%.

Abril: Análise de inconsistências no SINAN/Violência.

Indicador Raça/Cor. Atingiu 98,67% ou seja, 100% da meta estabelecida > = 95%.

COFINANCIAMENTO –

Janeiro/ Fevereiro/ Março: Projeto 02: Monitoramento e acompanhamento dos resultados do Projeto 02 - Cofinanciamento SUVISA;

Reunião de avaliação do Projeto 02 - Cofinanciamento Ações Vigilância em Saúde Grupo Técnico de Vigilância em Saúde e CIB.

Abril: Projeto 02: Monitoramento e a consolidação dos resultados oficiais para avaliação da 7ª parcela do Projeto 02 -

Cofinanciamento SUVISA.

Projeto 3: Realizadas três reuniões de assessoramento com as 18 Regionais de Saúde, de janeiro a março de 2024. Realizada uma

capacitação no mês de março, com representantes de 14 municípios e 4 Regiões de Saúde.
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Fonte: SUVISA: 14/05/2024

● Vigilância Ambiental e Saúde do Trabalhador:

● Realizadas 03 inspeções sanitárias de saúde do trabalhador

● Realizada 01 ação de monitoramento do controle de qualidade da água

● Realizadas 20 ações de educação em saúde do trabalhador, educação ambiental e controle de vetores para o setor

regulado e a população

● Realizada 01 ação de investigação de vigilância da qualidade da água.

● Vigilância Sanitária:

● Foram realizadas um total de 66 ações sendo: 22 fiscalizações em estabelecimentos sujeitos à vigilância sanitária, 29

coletas de produtos para monitoramento da qualidade, 14 capacitações, 1 investigação.

● Vigilância Ambiental e Saúde do Trabalhador: Realizadas 10 inspeções sanitárias de meio ambiente e saúde do

trabalhador

● Realizada 01 ação de monitoramento do controle de qualidade da água

● Realizadas 31 ações de educação em saúde do trabalhador, educação ambiental e controle de vetores para o setor

regulado e a população.

● Vigilância Sanitária:

● Foram realizadas um total de 140 ações sendo: 75 fiscalizações em estabelecimentos sujeitos à vigilância sanitária, 17

coletas de produtos para monitoramento da qualidade, 17 capacitações, 19 investigações e 3 ações de gestão da

qualidade do processo de inspeção.

● Vigilância Ambiental e Saúde do Trabalhador: Realizadas 31 inspeções sanitárias de meio ambiente e saúde do

trabalhador

● Realizada 01 ação de monitoramento do controle de qualidade da água

● Realizadas 43 ações de educação em saúde do trabalhador, educação ambiental e controle de vetores para o setor

regulado e a população

● Realizadas 02 ações de investigação de vigilância da qualidade da água.

● Vigilância Sanitária:

● Foram realizadas um total de 161 ações, sendo: 81 fiscalizações em estabelecimentos sujeitos à vigilância sanitária, 18

coletas de produtos para monitoramento da qualidade, 36 capacitações, 11 investigações e 3 ações de gestão da

qualidade do processo de inspeção.

● Vigilância Ambiental e Saúde do Trabalhador: Realizadas 31 inspeções sanitárias de meio ambiente e saúde do

trabalhador.

● Realizada 01 ação de monitoramento do controle de qualidade da água.
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DIRETRIZ 1 - Aprimoramento e fortalecimento das políticas de saúde de forma regionalizada e humanizada.

OBJETIVO 1.3 - Fortalecer as ações de vigilância em saúde no Estado de Goiás e implementar sua descentralização.

META 1.3.9 - Ampliar para 6.000 ações de controle sanitário de produtos, serviços de saúde e ambiente, incluído o do trabalho sujeitos à

vigilância sanitária

Conferência Nacional e Estadual: E01DN01 / E01DE01 / E01DE02 / E01DE03 / E01DE04 / E03DE01 / E03DE02 / E01DE01a04P37

Indicador

Unidade

de

Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado
Anualizad

o

Resultado

Parcial

Número de ações de controle sanitário de produtos

e serviços de saúde sujeitos à vigilância sanitária
Numérico 1480 2022 1500 1500 758

304 – Vigilância

Sanitária

Ação: Realizar fiscalização em empresas, serviços, sistemas e projetos.

Ação: Monitorar e realizar controle de qualidade de produtos, serviços e ambientes.

Ação: Realizar educação sanitária, educação em saúde do trabalhador e educação ambiental para o setor regulado e a população.

Ação: Realizar investigação em produtos, serviços, meio ambiente e saúde do trabalhador.

Ação: Garantir a Gestão da Qualidade nos processos de trabalho da vigilância sanitária

Ação: Garantir a gestão administrativa do sistema estadual de Vigilância Sanitária



● Realizadas 34 ações de educação em saúde do trabalhador, educação ambiental e controle de vetores para o setor

regulado e a população.

● Vigilância Sanitária:

● Foram realizadas um total de 181 ações, sendo: 93 fiscalizações em estabelecimentos sujeitos à vigilância sanitária, 20

coletas de produtos para monitoramento da qualidade , 29 capacitações, 19 investigações e 6 ações de gestão da

qualidade do processo de inspeção.
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Fonte: SUVISA: 14/05/2024.

Janeiro:

Foram realizadas 19 ações para qualificação do processo de implantação dos NSP nos serviços de saúde.

Fevereiro:

Foram realizadas 19 ações para qualificação do processo de implantação dos NSP nos serviços de saúde.

Março:

Foram realizadas 27 ações para qualificação do processo de implantação dos NSP nos serviços de saúde.

Abril:

Foram realizadas 30 ações para qualificação do processo de implantação dos NSP nos serviços de saúde.
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DIRETRIZ 1 - Aprimoramento e fortalecimento das políticas de saúde de forma regionalizada e humanizada.

OBJETIVO 1.3 - Fortalecer as ações de vigilância em saúde no Estado de Goiás e implementar sua descentralização.

META 1.3.10 - Atingir 50% de serviços de saúde com núcleo de segurança do paciente implantados.

Conferência Nacional e Estadual: E01DN01 / E01DE01 / E01DE02 / E01DE03 / E01DE04 / E03DE01 / E03DE02

Indicador
Unidade

de Medida

Indicador Linha de Base Meta PES 2024

Subfunção PPA
Valor Ano Estimado Anualizado

Resultado

Parcial

Percentual de serviços de saúde (atenção

primária e especializada) com núcleo de

segurança do paciente implantados.

Percentual 30 2022 35 35
Não se

aplica

305 – Vigilância

Epidemiológica

Ação: Inspecionar e Qualificar os processos de implantação dos núcleos de segurança do paciente na atenção primária e especializada.



Fonte: SUVISA: 14/05/2024

Janeiro:

Foram realizadas 16 ações para qualificação dos serviços de saúde quanto à notificação de eventos adversos.

Fevereiro:

Foram realizadas 23 ações para qualificação dos serviços de saúde quanto à notificação de eventos adversos.

Março:

Foram realizadas 19 ações para qualificação dos serviços de saúde quanto à notificação de eventos adversos.

Abril:

Foram realizadas 23 ações para qualificação dos serviços de saúde quanto à notificação de eventos adversos.
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DIRETRIZ 1 - Aprimoramento e fortalecimento das políticas de saúde de forma regionalizada e humanizada.

OBJETIVO 1.3 - Fortalecer as ações de vigilância em saúde no Estado de Goiás e implementar sua descentralização.

META 1.3.11 - Aumentar para 80% o número de serviços de saúde prioritários (UTI, CC, Hemodiálise) que notificam regularmente os eventos

adversos infecciosos e não infecciosos relacionados à assistência à saúde

Conferência Nacional e Estadual: E01DN01 / E01DE01 / E01DE02 / E01DE03 / E01DE04 / E03DE01 / E03DE02 / E01DE01a04P04

Indicador
Unidade

de Medida

Indicador Linha de Base Meta PES 2024

Subfunção PPA
Valor Ano Estimado Anualizado

Resultado

Parcial

Proporção de serviços de saúde prioritários

(UTI, CC, Hemodiálise) Notificando

regularmente eventos adversos infecciosos e

não infeccioso relacionados à assistência à

saúde

Percentual 30 2022 55 55
Não se

aplica

305 – Vigilância

Epidemiológica

Ação: Qualificar os serviços quanto à notificação de eventos adversos.

Ação: Realizar inspeções de monitoramento dos Serviços de Saúde em atenção à implementação do Programa de Controle de Infecções e Segurança

do Paciente.



Fonte: SUVISA: 14/05/2024

Visita técnica e capacitação in loco, GT de Óbito Materno com os Municípios com investigações pendentes;

Monitoramento e qualificação dos dados nos Sistemas-SIM/SINASC;

Articulação com a equipe da SUTIS para para homologação do Painel Thanathus;

Articulação com a equipe da SUTIS para elaboração do Painel de Cofinanciamento das Ações de Vigilância em Saúde, relativos ao

programa 9.

Fonte: Indicadores SES Thanatos - Painel de Mortalidade - link - https://indicadores.saude.go.gov.br/public/sim.html
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DIRETRIZ 1 - Aprimoramento e fortalecimento das políticas de saúde de forma regionalizada e humanizada.

OBJETIVO 1.3 - Fortalecer as ações de vigilância em saúde no Estado de Goiás e implementar sua descentralização.

META 1.3.12 - Reduzir a razão de mortalidade materna para 55 mortes para cada 100.000 NV

Conferência Nacional e Estadual: E01DN01 / E01DE01 / E01DE02 / E01DE03 / E01DE04 / E03DE01 / E03DE02

Indicador

Unidade

de

Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado
Anualizad

o

Resultado

Parcial

Razão de mortalidade materna (Taxa/100.000 NV) Taxa 61,29 2022 60 60 0
305 – Vigilância

Epidemiológica

Ação: Implementar ações de vigilância do óbito materno



Fonte: Indicadores SES Thanatos - Painel de Mortalidade - link - https://indicadores.saude.go.gov.br/public/sim.html

Programação Anual de Saúde 2024| Secretaria de Estado da Saúde 85



Fonte: SUVISA: 14/05/2024

Janeiro:

● Qualificação das notificações referentes às intoxicações exógenas - CIATox

● Qualificação das notificações referentes aos acidentes com animais peçonhentos - CIATox

● Realização de diagnóstico situacional sobre a distribuição de soros - CIATox

● Realização de análises epidemiológicas, construção/ajustes de indicadores para monitoramento do plano de contingência

e revisão do “Painel Arboviroses”, no contexto da Emergência das Arboviroses em Goiás - CIE

● Análise dos indicadores de saúde das arboviroses – CECAMP

● Visita técnica para supervisão dos serviços de Epidemiologia em Unidades de Saúde (Célia Câmara, Maternidade Dona Íris,

HECAD, HC/UFG, HDS e Hemocentro Coordenador) - CVEH

● Visita e apoio técnico nas ações de vigilância das Arbovirose nos municípios de Seranopolis e Jataí - CVEH

● Apoio na implantação do Gabinete de Crise em Arboviroses no município de Águas Lindas - CVEH

● Implantação do Gabinete de Crise de Arboviroses (Valparaíso e Novo Gama) - CECAMP;

● Revisão de Plano de Contingência de Arboviroses (Valparaíso e Novo Gama) - CECAMP;

● Reunião integrada entre a Sala Nacional de Arboviroses (SESGO e SESDF) - CECAMP;

● Visita técnica para articulação da assistência aos pacientes do entorno do Distrito Federeal - CECAMP;

● Apoio às áreas técnicas em investigação de surto - CECAMP.

● Distribuição de soros para os pólos da rede de soroterapia – CIATox

● Elaboração de Nota Informativa com orientações sobre "Instituição de Gabinete de Crise" - Gabinete GESP

● Elaboração de Nota Informativa com orientações sobre "Rotina do Gabinete de Crise" - Gabinete GESP

● Elaboração do Clipping Arboviroses em Goiás - CIEVS

● Elaboração do Clipping Semanal CIEVS – CIEVS

● Elaboração do Projeto de 4 turmas para o quadriênio 2024-2027 do Curso "Programa de Treinamento em Epidemiologia

Aplicada aos Serviços do Sistema Único de Saúde/EPISUS Fundamental" - CECamp e CVEH.

Fevereiro:

● Qualificação das notificações referentes às intoxicações exógenas - CIATox

● Qualificação das notificações referentes aos acidentes com animais peçonhentos - CIATox

● Realização de diagnóstico situacional sobre a distribuição de soros - CIATox

● Realização de análises, construção e ajustes de indicadores do “Painel Arboviroses” no contexto da Emergência das

Arboviroses em Goiás - CIE

● Articulação com a Organização Pan-Americana de Saúde (OPAS) e Intercâmbio técnico com RJ e DF para utilização das

ferramentas NowCasting e go.data nas Emergências das Arboviroses - CIE

● Análise dos indicadores de saúde das arboviroses – CECAMP
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DIRETRIZ 1 - Aprimoramento e fortalecimento das políticas de saúde de forma regionalizada e humanizada.

OBJETIVO 1.3 - Fortalecer as ações de vigilância em saúde no Estado de Goiás e implementar sua descentralização.

META 1.3.13 - Atender 90% das demandas relacionadas a gestão de risco das emergências em saúde pública em tempo oportuno

Conferência Nacional e Estadual: E01DN01 / E01DE01 / E01DE02 / E01DE03 / E01DE04 / E03DE01 / E03DE02

Indicador
Unidade

de Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado
Anualizad

o

Resultado

Parcial

Percentual de ações executadas em tempo

oportuno em cada momento da gestão de risco

das emergências em saúde pública

Percentual 80 2022 82 82 10%
305 – Vigilância

Epidemiológica

Ação: Qualificar as ações de prevenção, manejo e recuperação na gestão de risco das Emergências em Saúde Pública.

Ação: Realizar ações de Educação Permanente e/ou Educação Continuada afetas às Emergências em Saúde Pública. (EPISUS)



● Apresentação sobre os principais conceitos para o enfrentamento às Emergências em Saúde Pública na CIM Centro Norte

- CVEH

● Apresentação sobre os principais conceitos para o enfrentamento às Emergências em Saúde Pública na CIM Centro Oeste

- Vigidesastres

● Apresentação sobre os principais conceitos para o enfrentamento às Emergências em Saúde Pública na CIM Sudoeste -

Vigidesastres

● Apresentação sobre os principais conceitos para o enfrentamento às Emergências em Saúde Pública na CIM Centro

Sudoeste - Vigidesastres

● Visita técnica para supervisão dos serviços de Epidemiologia em Unidades de Saúde (Policlínica e Hospital Estadual de

Formosa, Hospital Estadual de Jataí, Hospital Estadual de Luziânia e Policlínica de Goianésia) - CVEH

● Reunião para apoio técnico na implantação do núcleo de epidemiologia no Hospital São Nicolau no município de Catalão -

CVEH

● Participação nas Reuniões de Gabinete de Crise Arboviroses Estadual - CECAMP

● Implantação Gabinete de Crise de Arboviroses (Cidade Ocidental, Santo Antônio do Descoberto, Anápolis, Aurilândia,

Sanclerlândia, Ipiranga de Goiás, Cocalzinho de Goiás, Guaraíta, Mossâmedes, São João da Paraúna) - CECAMP

● Revisão de Plano de Contingência de Arboviroses (Cidade Ocidental, Santo Antônio do Descoberto, Anápolis, Aurilândia,

Sanclerlândia, Ipiranga de Goiás, Cocalzinho de Goiás, Guaraíta, Mossâmedes, São João da Paraúna) - CECAMP

● Participação no Lançamento da Campanha Goiás Contra a Dengue em Anápolis - CECAMP

● Reunião com Sala de Situação na UnB para decidir sobre o deslocamento dos Alunos para a Cidade Ocidental, Novo Gama

e Santo Antônio do Descoberto - CECAMP

● Apoio às áreas técnicas em investigação de surto – CECAMP

● Distribuição de soros para os pólos da rede de soroterapia – CIATox

● Elaboração do Clipping Arboviroses em Goiás - CIEVS

● Elaboração do Clipping Semanal CIEVS - CIEVS

● Elaboração da Nota Informativa nº 1/2024 - SES/VEH-21844 sobre Vigilância das Arboviroses para as Unidades de Saúde –

CVEH

● Envio do Projeto de 4 turmas para o quadriênio 2024-2027 do Curso "Programa de Treinamento em Epidemiologia

Aplicada aos Serviços do Sistema Único de Saúde/EPISUS Fundamental" para a Escola de Saúde Pública - CECamp e CVEH.

Março:

● Qualificação das notificações referentes às intoxicações exógenas – CIATox.

● Qualificação das notificações referentes aos acidentes com animais peçonhentos – CIATox.

● Realização de diagnóstico situacional sobre a distribuição de soros – CIATox.

● Construção e Personalização.

● Realização da preparação e personalização da ferramenta go.data para investigação de óbitos por dengue em parceria

com a Organização Pan-Americana de Saúde (OPAS) no contexto da Emergência das Arboviroses em Goiás – CIE.

● Realização de capacitações para GVEDT (CDZC), Regional Central, SMS Goiânia, CIE e construção de POPs para alimentação

da ferramenta go.data para investigação de óbitos por dengue no contexto da Emergência das Arboviroses em Goiás - CIE

● Análise dos indicadores de saúde das arboviroses – CECAMP.

● Realização de articulação, apresentação e capacitação para Regional Central e Vigilância Epidemiológica de Goiânia sobre

a estratégia da ferramenta go.data para investigação de óbitos por dengue no contexto da Emergência das Arboviroses em

Goiás– CIE

● Visita técnica para supervisão dos serviços de Epidemiologia em Unidades de Saúde (Hospital Municipal Alfredo Abrahão,

Hospital Estadual de Anapolis e Maternidade Municipal Célia Câmara, Hospital Estadual de Pirenopolis e Jaraguá) - CVEH

● Participação nas Reuniões de Gabinete de Crise Arboviroses Estadual – CECAMP.

● Implantação do Gabinete de Crise de Arboviroses (Santa Rita do Novo Destino, Itapaci, Uruaçu, Goianésia, Cachoeira de

Goiás, Monte Algre de Goiás, Teresina de Goiás) – CECAMP.

● Revisão de Plano de Contingência de Arboviroses (Santa Rita do Novo Destino, Itapaci, Uruaçu, Goianésia, Cachoeira de

Goiás, Monte Alegre de Goiás, Teresina de Goiás) – CECAMP.

● Reunião de Realinhamento dos Gabinetes de Crise (Região de Saúde Nordeste I, Região de Saúde São Patrício I, Região

Macro Regional Centro Norte, São Patrício II) – CECAMP.

● Apoio às áreas técnicas em investigação de surto – CECAMP.

● Distribuição de soros para os pólos da rede de soroterapia – CIATox.
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● Elaboração de Minuta de Portaria para instituição do Comitê de Monitoramento de Eventos - CIEVS

● Elaboração de minuta de Portaria para alteração do Comitê para Enfrentamento às Emergências em Saúde Pública –

Vigidesastres.

● Elaboração do Clipping Arboviroses em Goiás - CIEVS

● Elaboração do Clipping Semanal CIEVS - CIEVS

● Alteração do Projeto de 4 turmas para o quadriênio 2024-2027 do Curso "Programa de Treinamento em Epidemiologia

Aplicada aos Serviços do Sistema Único de Saúde/EPISUS Fundamental" conforme orientação da Escola de Saúde Pública

– CVEH.

● Apoio à SUTIN/SES-GO na construção da Exposição sobre Césio 137 no Congresso de Telemedicina e Saúde Digital -

CIATox e Gabinete GESP.

Abril:

● Encontro da equipe de gestão da GESP com todas as equipes técnicas dos Departamento de Emergências em Saúde

Pública e de Saúde Ambiental e Saúde do Trabalhador (da Secretaria de Vigilância em Saúde e Ambiente do Ministério da

Saúde (DEMSP e DVSAST/SVSA/MS) - Gabinete GESP e todas as Coordenações

● Encontro da equipe de gestão da GESP com a equipe da Sala de Situação da Universidade de Brasília (UnB) para

apresentação dos projetos para a RIDE e alinhamento de ações - Gabinete GESP e todas as Coordenações

● Reunião para alinhamento de ações junto à GERAS sobre o projeto para implantação dos núcleos de epidemiologia nas

UPAS - CVEH

● Reunião para alinhamento de ações junto à GVEDT/SUVISA nos cenários de rotina e durante ESP - Gabinete GESP e todas

as Coordenações

● Qualificação das notificações referentes às intoxicações exógenas - CIATox

● Qualificação das notificações referentes aos acidentes com animais peçonhentos - CIATox

● Realização de diagnóstico situacional sobre a distribuição de soros - CIATox

● Implementação dos processos de preparação de bancos de dados e importação de arquivos para ferramenta go.data para

investigação de óbitos por dengue no contexto da Emergência das Arboviroses em Goiás - CIE

● Articulação com OPAS e GVEDT para construção da automação de análises de óbitos por dengue a partir do go.data, no

contexto da Emergência das Arboviroses em Goiás - CIE

● Articulação com Coordenação Vigidesastres para levantamento de necessidade relacionadas à consolidação de medidas,

indicadores e construção de ferramentas de monitoramento/alerta de eventos - CIE

● Análise dos indicadores de saúde das arboviroses – CECAMP

● Reunião com todos os gestores da Rede Hemo - CVEH

● Reunião com a GVSAST/SUVISA para alinhamento de ações com o CEREST Estadual - CVEH

● Visita técnica para supervisão dos serviços de Epidemiologia em Unidades de Saúde (Hospital da Mulher) - CVEH

● Reunião do Projeto Guardiões da Saúde - CECAMP;

● Visita técnica com a equipe do Departamento de Emergência em Saúde Pública (DEMSP) - CECAMP;

● Reunião de Alinhamento dos Gabinetes de Crise (Região de Saúde Sul) - CECAMP;

● Apoio às áreas técnicas em investigação de surto - CECAMP

● Reunião na Sala de Situação – UnB-Brasília - CECAMP

● Reunião com Instituto Todos pela Saúde (ITpS) - CECAMP

● Publicação de artigos sobre dengue e chikungunya na RESAP - CECAMP

● Correção dos artigos da 5º turma de EpiSUS para publicação em suplemento da RESAP – CECAMP

● Distribuição de soros para os pólos da rede de soroterapia – CIATox

● Elaboração do Clipping Arboviroses em Goiás - CIEVS

● Elaboração do Clipping Semanal CIEVS – CIEVS

● Apoio à SUTIN/SES-GO na realização da Exposição sobre Césio 137 no Congresso de Telemedicina e Saúde Digital -

Gabinete GESP

● Palestra sobre Intoxicações Exógenas e Acidentes com Animais Peçonhentos no Colégio Tecnológico do Estado de Goiás

(COTEC) - CIATox

● Capacitação em Investigação de Surto de Doenças Transmissíveis para equipe da Regional e municípios da Região de

Saúde Oeste I - CECamp

● Capacitação sobre Vigilância Epidemiológica Hospitalar no CEAP-SOL - CVEH

● Capacitação em Investigação de Surto de Doenças Transmissíveis (Foco em Arbovirose) Região de Saúde Oeste I e

participação da Macro Regional Centro- Oeste e Município de Cachoeira de Goiás- CECAMP.
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Fonte: SUVISA: 14/05/2024

Atividades:

Janeiro:

Elaboração do TA - termo aditivo;

Participação em reuniões do Programa Vida no Trânsito com municípios.

Fevereiro:

Elaboração do TA - termo aditivo;

Participação em reuniões do Programa Vida no Trânsito com municípios.

Março:

Elaboração da matriz de custo;

Participação em reuniões do Programa Vida no Trânsito com municípios

Abril:

Adequação da matriz de custo;

Participação em reuniões do Programa Vida no Trânsito com municípios;

Participação em reuniões do Programa Vida no Trânsito com municípios e visita técnica em Águas Lindas;

Articulações intersetoriais para as ações inerentes ao Maio Amarelo;

Apoio a equipe da SUTIS para elaboração do painel de cofinanciamento no que se refere ao Programa 6.
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DIRETRIZ 1 - Aprimoramento e fortalecimento das políticas de saúde de forma regionalizada e humanizada.

OBJETIVO 1.3 - Fortalecer as ações de vigilância em saúde no Estado de Goiás e implementar sua descentralização.

META 1.3.14 - Reduzir a taxa de mortalidade por acidente de transporte terrestre (ATT) em 1% ao ano

Conferência Nacional e Estadual: E01DN01 / E01DE01 / E01DE02 / E01DE03 / E01DE04 / E03DE01 / E03DE02

Indicador

Unidade

de

Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado
Anualizad

o

Resultado

Parcial

Taxa de mortalidade por acidente de trânsito

(Taxa/100.000 HAB)
Taxa 22,84 2022 22,61 22,61 -

305 – Vigilância

Epidemiológica

Ação: Implementar ações de vigilância de acidentes de trânsito



Fonte: SUVISA: 14/05/2024

Atividades:

Concluído a elaboração do projeto de implantação de referências técnicas;

Realizadas 03 reuniões com os CEREST' Regionais para alinhamento e execução das ações.

Fonte: Indicadores SES Painel de Saúde do Trabalhador e da Trabalhadora - link - https://indicadores.saude.go.gov.br/public/saude_trabalhador.html
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DIRETRIZ 1 - Aprimoramento e fortalecimento das políticas de saúde de forma regionalizada e humanizada.

OBJETIVO 1.3 - Fortalecer as ações de vigilância em saúde no Estado de Goiás e implementar sua descentralização.

META 1.3.15 - Ampliar para 100% de municípios com referências técnicas em saúde do trabalhador

Conferência Nacional e Estadual: E01DN01 / E01DE01 / E01DE02 / E01DE03 / E01DE04 / E03DE01 / E03DE02

Indicador
Unidade

de Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado
Anualizad

o

Resultado

Parcial

Percentual de municípios com ações de saúde do

trabalhador implantadas
Percentual 15,00% 2022 25% 25%

Não se

aplica

304 – Vigilância

Sanitária

Ação: Ampliar o número de referências técnicas em saúde do trabalhador.



Fonte: Indicadores SES Painel de Saúde do Trabalhador e da Trabalhadora - link - https://indicadores.saude.go.gov.br/public/saude_trabalhador.html

Fonte: Indicadores SES Painel de Saúde do Trabalhador e da Trabalhadora - link - https://indicadores.saude.go.gov.br/public/saude_trabalhador.html
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Fonte: SUVISA: 14/05/2024

Atividades:

Janeiro:

Assistência técnica e capacitação aos municípios para implementar campanhas sobre a importância do registro do estado

nutricional das crianças menores de 10 anos.

Fevereiro:

Fornecer suporte técnico e recursos para ajudar os municípios a implementar sistemas informatizados eficazes para o registro e

monitoramento do estado nutricional das crianças.

Março:

Realizar monitoramento conjunto com os municípios para avaliar o progresso na implementação das ações e identificar áreas que

necessitam de apoio adicional ou ajustes na estratégia.

Abril:

Fortalecer parcerias entre os municípios e organizações locais, como escolas e creches para ampliar o alcance das campanhas de

conscientização e promover o registro do estado nutricional.
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DIRETRIZ 1 - Aprimoramento e fortalecimento das políticas de saúde de forma regionalizada e humanizada.

OBJETIVO 1.3 - Fortalecer as ações de vigilância em saúde no Estado de Goiás e implementar sua descentralização.

META 1.3.16 - Aumentar em 2,5% ao ano o registro do estado nutricional em crianças menores de 10 anos

Conferência Nacional e Estadual: E01DN01 / E01DE01 / E01DE02 / E01DE03 / E01DE04 / E03DE01 / E03DE02

Indicador

Unidade

de

Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado
Anualizad

o

Resultado

Parcial

Número de crianças menores de 10 anos com

registro de estado nutricional
Numérico 334795 2022 351744 351744 146.702

306 – Alimentação e

nutrição

Ação: Implementar ações de vigilância alimentar e nutricional



Fonte: SUVISA: 14/05/2024

Atividades:

Janeiro:

● Orientação Técnica Planejamento PSE, virtual, com regionais de saúde e regionais de educação;

● Capacitação em desenvolvimento social com a UNESCO, para planejamento PSE.

Fevereiro:

● Capacitação GTI-M PSE RS Centro Sul e respectivos municípios, CRE Aparecida de Goiânia, CRE Goiatuba, CDR Morrinhos,

CRE Palmeiras, CRE Piracanjuba, CRE Pires do Rio, CRE Silvânia

● Orientação técnica GTI-M PSE, online, com CRE Morrinhos e seus respectivos 7 municípios, RS Centro Sul, RS Sul, RS

Estrada de Ferro, SES-SUVISA, SEDUC,

● Participação na construção da Nota técnica da Redes Crônicas Diabetes,

● Capacitação do Projeto Integra Escola e Saúde, presencial em Piracanjuba com MPGO, SES-SUVISA-SPAIS, SEDUC, SMS,

SME, Conselho Tutelar, RS Centro Sul, CRE Piracanjuba,

● Capacitação GTI-M PSE RS Sudoeste I e respectivos municípios, CRE Jataí, SMS, SME.

Março:

● Oficina devolutiva do projeto determinantes sociais da saúde / Quilombolas em parceria com NEPEAS/IPTSP/UFG. Local:

presencial / Cavalcante /Campos Belos, Kalungas,

● Capacitação Incentivo à Atividade Física - IAF com RS e municípios credenciados ao incentivo

● Capacitação PSE com articuladora da RS Oeste II,

● Orientação técnica sobre Semana Saúde na Escola com municípios, SMS, SME, Representantes dos GTI-M PSE, Regionais

de Saúde, SUVISA-Imunização, Regionais de Educação, gestores escolares, SEDUC.

Abril:

● Oficina do Cofinanciamento das Ações de Vigilância em Saúde, projeto nº 8 - Promoção da Saúde para o Desenvolvimento

Sustentável na Academia da Saúde e PSE, na Região Nordeste do estado de Goiás. nos municípios: São Domingos,

Simolândia, Posse, Nova Roma, Iaciara, Cavalcante, Público articuladores do PSE, profissionais da academia da Saúde,

SMS, SME, Assistência social, Técnicos da AB municipal, RS Nordeste I e II;

● Participação nas discussões e encaminhamentos da Linha de Cuidados de Diabetes.
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DIRETRIZ 1 - Aprimoramento e fortalecimento das políticas de saúde de forma regionalizada e humanizada.

OBJETIVO 1.3 - Fortalecer as ações de vigilância em saúde no Estado de Goiás e implementar sua descentralização.

META 1.3.17 - Apoiar a implantação da política de promoção da saúde em 10 municípios prioritários

Conferência Nacional e Estadual: E01DN01 / E01DE01 / E01DE02 / E01DE03 / E01DE04 / E03DE01 / E03DE02

Indicador

Unidade

de

Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado
Anualizad

o

Resultado

Parcial

Número de municípios com a política de promoção

da saúde publicada
Numérico 0 2022 2 2

Não se

Aplica

305 – Vigilância

Epidemiológica

Ação: Implementar a Política de Promoção da Saúde



Fonte: SUVISA: 14/05/2024

Atividades:

Janeiro:

● Atualização de DBF e monitoramento de casos.

Fevereiro:

● Confecção de matriz de risco de reintrodução da poliomielite;

● Atualização de DBF e monitoramento de casos.

Março:

● Realização de Busca ativa retrospectiva e prospectiva em unidades hospitalares de casos de sarampo;

● Atualização de DBF e monitoramento de casos.

Abril:

● Atualização de DBF e monitoramento de casos.;

● Capacitação em vigilância epidemiológica das paralisias Flacidas agudas (PFA) voltada para núcleos hospitalares de

vigilância epidemiológica.
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DIRETRIZ 1 - Aprimoramento e fortalecimento das políticas de saúde de forma regionalizada e humanizada.

OBJETIVO 1.3 - Fortalecer as ações de vigilância em saúde no Estado de Goiás e implementar sua descentralização.

META 1.3.18 - Manter em zero o número de doenças em processo de eliminação, preveníveis por vacinas confirmadas em menores de cinco anos

de idade

Conferência Nacional e Estadual: E01DN01 / E01DE01 / E01DE02 / E01DE03 / E01DE04 / E03DE01 / E03DE02

Indicador

Unidade

de

Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado
Anualizad

o

Resultado

Parcial

Número de doenças em processo de eliminação,

preveníveis por vacinas confirmadas em menores

de cinco anos de idade (sarampo, rubéola,

poliomielite, hepatites virais e febre amarela)

Numérico 0 2022 0 0 0
305 – Vigilância

Epidemiológica

Ação: Implantar e implementar ações para o aprimoramento da vigilância epidemiológica, prevenção e controle das doenças preveníveis por vacina.



Fonte: SUVISA: 14/05/2024

Atividades:

Janeiro:

Orientações a técnicos da regional Central sobre vigilância das violências.

Fevereiro:

Assessoramento à Regional Rio Vermelho na discussão de caso de violência sexual de adolescente, orintando quanto à notificação e

encaminhamento do caso. Orientação à Regional de Saúde Oeste I quanto à notificação e monitoramento do caso de violência de

criança identificado pelo PSE.

Março:

Realizadas duas Oficinas de Preenchimento da Ficha de Notificação de Violência: CEAP-SOL e Grupo Técnico PNAISARI e uma roda

de conversa com profissionais dos municípios. Visita à Piracanjuba para apoiar na implementação de ações de enfrentamento às

violências interpessoais/autoprovocadas no ambiente escolar.

Abril:

Curso de Notificação de Violência: 2 cursos com Regional São Patrício II; 1 com profissionais da Sala Lilás de Goiânia; 1 com

profissionais da Maternidade Célia Câmara; 1 com profissionais do
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DIRETRIZ 1 - Aprimoramento e fortalecimento das políticas de saúde de forma regionalizada e humanizada.

OBJETIVO 1.3 - Fortalecer as ações de vigilância em saúde no Estado de Goiás e implementar sua descentralização.

META 1.3.19 - Ampliar em 10% ao ano o número de notificações compulsórias de violência interpessoal/autoprovocada, no Estado de Goiás.

Conferência Nacional e Estadual: E01DN01 / E01DE01 / E01DE02 / E01DE03 / E01DE04 / E03DE01 / E03DE02

Indicador

Unidade

de

Medida

Indicador Linha

de Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado Anualizado
Resultado

Parcial

Número de notificações de violência interpessoal/

autoprovocada registrada no SINAN.
Número 16475 2023 19.935 19.935 5.214

305 – Vigilância

Epidemiológica

Ação: Promover ações de vigilância e prevenção de violências interpessoal/autoprovocada



Fonte: SUREG: 16/05/2024

Auditar fichas de regulação para verificar oportunidades de melhoria na equipe

● objetiva-se evitar recusas indevidas, em andamento (contínuo), informa-se que existe planilha de monitoramento mensal

das fichas com amostras das unidades (HERSO, HGG e HUGOL) e processo de notificação quadrimestral;

Capacitar equipes de apoio regional para sensibilizar gestores, instituições e pacientes quanto à regionalização

● objetiva-se o fortalecimento do processo de regionalização, não iniciada devido ao cronograma a partir de maio, com

agendamento de reunião com Gerência das Regionais para maio/2024;

Capacitar equipes regulatórias da GERINT (médicos, analistas e TARM) sobre os processos de trabalho e fluxos regulatórios dentro

da macrorregião quando possuir complexidade para a necessidade do paciente

● Objetiva-se aumentar o número de autorizações dentro da macrorregião, em andamento (contínuo), realizadas diversas

capacitações com amostra de lista de presença em anexo (supervisão 29/02 e analistas 05/01);

Contribuir junto às demais áreas da SES para alinhamento dos perfis das unidades estaduais e contratualizadas com a demanda

existente e para definição de pontos de rede e linhas de cuidado

● Visa alinhar o perfil das unidades com a demanda recebida pela regulação, em andamento, pareceres feitos dentro de

cada anexo técnico dos aditivos contratuais, como evidências citam-se: INMCEB – 202200010027305, HOSP. DA CRIANÇA -

202400010013514, DEMANDA VASCULAR – 202400010002691, DEMANDA CARDIOPED. - 202400010002577, SENADOR

CANEDO - 202200010070246 (55296106);

Iniciar processo de regulação direto no leito em todas as unidades sob gestão estadual

● Objetiva-se reduzir a indisponibilidade de vaga e diminuir o tempo de resposta às solicitações de internações de

urgências, em andamento no prazo, atualmente 32% realizado (13 unidades) nas seguintes unidades: HEI, HOSPITAL

MUNICIPAL DE MORRINHOS, CEAPSOL, HSCJ DE NEROPOLIS, HOSPITAL MUNICIPAL MODESTO DE CARVALHO, HOSPITAL E

MATERNIDADE DE RIO VERDE, HOSPITAL DO CANCER DE RIO VERDE; HGSC; HOSPITAL SAO PIO X; HMNSA CALDAS; HPET

JATAÍ; HMEVM MINEIROS; SCMA ANAPÓLIS, sendo 07 (sete) unidades iniciadas no 1º Trim/2024;

Parametrizar o sistema de regulação para auxiliar na regulação dentro da macrorregião

● Objetiva-se reduzir direcionamento de paciente fora da macrorregião e/ou pacientes fora do perfil da unidade executante,

não iniciada, contratação do novo sistema de regulação PROCEMPA (202400010024092) realizada em abril/2024,

aguardando cronograma de implantação, para início das parametrizações.
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DIRETRIZ 1 - Aprimoramento e fortalecimento das políticas de saúde de forma regionalizada e humanizada.

OBJETIVO 1.4 - Ampliar e qualificar a regulação em saúde e os sistemas de apoio logístico das redes de atenção à saúde.

META 1.4.1 - Aumentar para 75% o índice de regulação de internações de urgências dentro das macro regiões até 2027

Conferência Nacional e Estadual: E01DN01 / E01DE01 / E01DE03 / E01DE04 / E01DE01a04P09 / E01DE01a04P10 / E01DE01a04P12 / E03DE01 /

E03DE02 / E04DN01 / E04DE01

Indicador
Unidade de

Medida

Indicador Linha

de Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado Anualizado
Resultado

Parcial

Percentual de acesso de regulação de

internações de urgências realizado dentro das

microrregiões no ano

Percentual 60% 2023 62,50% 62,50% 71%

302 – Assistência

Hospitalar e

Ambulatorial

Ação: Capacitar equipes regulatórias da GERINT (médicos, analistas e TARM) sobre os processos de trabalho e fluxos regulatórios dentro da

macrorregião quando possuir complexidade para a necessidade do paciente;

Ação: Capacitar equipes de apoio regional para sensibilizar gestores, instituições e pacientes quanto a essa regionalização;

Ação: Parametrizar o sistema de regulação para auxiliar na regulação dentro da macrorregião;

Ação: Iniciar processo de regulação direto no leito (piloto Hospital Estadual de Itumbiara);

Ação: Auditar fichas de regulação para verificar oportunidades de melhoria na equipe;

Ação: Contribuir junto às demais áreas da SES para alinhamento dos perfis das unidades estaduais e contratualizadas com a demanda existente e

para definição de pontos de rede e linhas de cuidado.



Produção do Complexo Regulador Estadual

Monitoramento da Resolutividade do Processo Regulatório Estadual de Urgência

Materialização do Risco: Percentual de Resolutividade do Processo Regulatório

MÊS QTD SOLICITAÇÕES PARA CRE QTD PACIENTES REGULADOS % MÉDIA 3Q23

jan./24 24.773 18.243 74%

71%
fev./24 24.222 17.867 74%

mar./24 26.637 18.672 70%

abr./24 27.516 18.587 68%

Fonte: Sistema Estadual de Regulação de Vagas Integradas à Rede – SERVIR

A quantidade de solicitações recebidas e a quantidade de pacientes regulados foram extraídas do relatório de produtividade.

Relatório de fichas abertas.

Solicitações ao Complexo Regulador Estadual

Fonte: Power BI SERVIR

As autorizações por macrorregião foram extraídas do Power BI Servir- relatório de fichas
finalizadas.

Fonte: Sistema Estadual de Regulação de Vagas Integradas à Rede - SERVIR
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Percebe-se que as regulações de internações de urgências realizadas dentro da macrorregião têm superado a meta estabelecida

para o corrente ano devido ao processo de trabalho estruturado na Gerência de Regulação de Internações na qual fortalece a

regionalização. Ressaltamos que devido à indisponibilidade de oferta de serviços em determinadas macrorregiões o processo de

regionalização não é aplicado na sua totalidade, no entanto há um fortalecimento da regulação regionalizada na regulação de

internações. Destacamos que houve uma leve diminuição de regulação na macrorregião em decorrência de oscilações de perfis

solicitados pelas unidades. Tal demanda é variável.
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Fonte: SUREG: 03/05/2024

Ação: Ampliar planos de fortalecimento para atendimento da demanda a partir do aumento da oferta de cirurgias eletiva

● objetiva-se aumentar a oferta de cirurgias eletivas no âmbito estadual, em andamento, A GERCE manifestou em 22

processos SEI quanto a necessidade ou não de ampliação de oferta via Plano de Fortalecimento. Destas análises, houve o

incremento de 6 (seis) unidades no trimestre, a saber: O Hospital Municipal de Goiatuba, Hospital Municipal de Itaberaí,

Hospital do Câncer de Rio Verde, Maternidade Augusta Gomes Bastos, Hospital Ortopédico de Ceres e Hospital Pio X de

Ceres.

Ação: Parametrizar o sistema Regnet quanto ao planejamento de cirurgias eletivas das unidades próprias e contratualizadas

considerando a demanda existente

● Objetiva-se viabilizar a operação de regulação das unidades próprias e contratualizadas, em andamento. Informa-se que o

planejamento cirúrgico Eletivo Mensal é uma atividade de rotina mensal no Processo de regulação de cirurgias eletivas.

Ação: Remanejar pacientes entre hospitais de uma mesma macrorregião para unidades que possuam esse perfil a fim de reduzir o

tempo de espera para cirurgias

● Objetiva-se reduzir o tempo de espera e otimizar o uso da oferta disponível, em andamento. Foram remanejados 552

pacientes da Fila Única para o Hospital Pio X, 681 para o Hospital Ortopédico de Ceres, 126 para o Hospital de Câncer de

Rio Verde e 63 para a Maternidade Augusta Barros no período.
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DIRETRIZ 1 - Aprimoramento e fortalecimento das políticas de saúde de forma regionalizada e humanizada.

OBJETIVO 1.4 - Ampliar e qualificar a regulação em saúde e os sistemas de apoio logístico das redes de atenção à saúde.

META 1.4.2 - Ampliar em 10% a realização de cirurgias eletivas até 2027

Conferência Nacional e Estadual:

Indicador

Unidade

de

Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado
Anualizad

o

Resultado

Parcial

Número de cirurgias eletivas realizadas no ano Numérico 45.000 2023 46.125 46.125 15.747

302 – Assistência

Hospitalar e

Ambulatorial

Ação: Parametrizar o sistema Regnet quanto ao planejamento de cirurgias eletivas das unidades próprias e contratualizadas considerando a

demanda existente.

Ação: Remanejar pacientes entre hospitais de uma mesma macrorregião para unidades que possuam esse perfil a fim de reduzir o tempo de espera

para cirurgias.

Ação: Ampliar planos de fortalecimento para atendimento da demanda a partir do aumento da oferta de cirurgias eletivas.



Fonte: SUREG: 03/05/2024
Ação: Contribuir junto às demais áreas da SES para alinhamento dos perfis das policlínicas com a demanda existente e para

definição de pontos de rede e linhas de cuidado

● Objetiva-se proporcionar atendimento efetivo aos usuários com maior aproveitamento das vagas ofertadas pelas

unidades, em andamento, realizada reunião para alinhamento da oferta da Policlínica de Posse e Policlínica de

Quirinópolis;

Ação: Elaborar painel de gestão à vista para monitoramento de perdas primárias e secundárias de consultas nas policlínicas

● Objetiva-se evitar altas porcentagens de perdas primárias e secundárias, concluída, como evidência cita-se o Regulatron

que permite o acompanhamento de consultas por policlínica;

Ação: Parametrizar o sistema de regulação para agendamento automático de consultas levando em consideração agrupamento por

município

● Objetiva-se otimizar o aproveitamento das vagas ofertadas pelas unidades, não iniciada, contratação do novo sistema de

regulação PROCEMPA (202400010024092) realizada em abril/2024, aguardando cronograma de implantação, para início

das parametrizações;

Ação: Parametrizar sistema de regulação para solicitações de referência entre policlínica e hospitais estaduais/contratualizados

● Objetiva-se agilizar solicitações de atendimento mais especializado de consultas, exames e cirurgias, em andamento,

criado grupo de trabalho e solicitada a parametrização do atual sistema, porém observa-se a imediata mudança para o

novo sistema PROCEMPA.
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DIRETRIZ 1 - Aprimoramento e fortalecimento das políticas de saúde de forma regionalizada e humanizada.

OBJETIVO 1.4 - Ampliar e qualificar a regulação em saúde e os sistemas de apoio logístico das redes de atenção à saúde.

META 1.4.3 - Otimizar o acesso às consultas médicas especializadas nas policlínicas em 28,3% até 2027

Conferência Nacional e Estadual:

Indicador
Unidade

de Medida

Indicador Linha de Base Meta PES 2024

Subfunção PPA
Valor Ano Estimado Anualizado

Resultado

Parcial

Percentual de utilização da oferta regulada de

consultas médicas especializadas junto às

policlínicas no ano

Percentual 53% 2023 57% 57% 58,08%

302 – Assistência

Hospitalar e

Ambulatorial

Ação: Contribuir junto às demais áreas da SES para alinhamento dos perfis das policlínicas com a demanda existente e para definição de pontos de

rede e linhas de cuidado.

Ação: Parametrizar o sistema de regulação para agendamento automático de consultas levando em consideração agrupamento por município;

Ação: Parametrizar sistema de regulação para solicitações de referência entre policlínica e hospitais estaduais/contratualizados;

Ação: Elaborar Painel de gestão à vista para monitoramento de perdas primárias e secundárias de consultas nas policlínicas.



Fonte: SUREG: 15/05/2024

Prestar atendimento a 100% das solicitações de cadastro, emissão de passagens e ajuda de custo para pacientes, acompanhantes e

doadores que se enquadrarem nos critérios do Programa Nacional de Tratamento Fora de Domicílio, nos termos da Portaria nº

55/1999

● Objetiva-se viabilizar o deslocamento e ajudar o custeio de alimentação e hospedagem para passagens e ajuda de custo

para pacientes, acompanhantes e doadores, em andamento, informa-se o número de 571 passagens e 215 processos de

ajudas de custo, totalizando um gasto de R$342.758,17 no período de janeiro a março/2024.
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DIRETRIZ 1 - Aprimoramento e fortalecimento das políticas de saúde de forma regionalizada e humanizada.

OBJETIVO 1.4 - Ampliar e qualificar a regulação em saúde e os sistemas de apoio logístico das redes de atenção à saúde.

META 1.4.4 Manter atendimento de 100% das demandas para os serviços de logística e assistência em saúde (tratamento fora do domicílio –

TFD).

Conferência Nacional e Estadual:

Indicador
Unidade

de Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado
Anualizad

o

Resultado

Parcial

Percentual de demandas para os serviços de

logística e assistência em saúde atendidas

(tratamento fora de domicílio – TFD).

Percentual 100% 2023 100% 100% 100%

302 – Assistência

Hospitalar e

Ambulatorial

Ação: Manter atendimento de 100% da logística e demandas administrativas dos municípios do Estado de Goiás e unidades reguladas pela SES-GO

no âmbito da regulação do acesso.



Ação: Adquirir medicamentos da relação complementar de medicamentos do Estado

● De Janeiro a abril foram atendidas 100% das demandas recebidas no período. A quantidade de 97.494 é suficiente para o

período.

Ação: Fornecer fórmula infantil para crianças de mães portadoras de HIV e HTLV

● Em janeiro, fevereiro e março a meta foi realizada. Em janeiro foram atendidas 144 crianças ( de 0 a 9 meses e 29 dias).

Em fevereiro foram atendidas 145 crianças ( de 0 a 9 meses e 29 dias). Em março foram atendidas 136 crianças ( de 0 a 9

meses e 29 dias). Em abril até a data que foi enviado o relatório o mês ainda havia sido fechado com os dados.

Ação: Manter o fornecimento de medicamentos dos planos de contingência aos municípios de médio e alto risco, conforme boletim

epidemiológico.

● Em janeiro, fevereiro e março a meta foi realizada. Em janeiro atendemos às solicitações de 104 municípios, de acordo

com a disponibilidade do estoque. Em fevereiro atendemos às solicitações de 174 municípios, de acordo com a

disponibilidade do estoque. Em março atendemos às solicitações de 234 municípios, de acordo com a disponibilidade do

estoque. Em abril até a data que foi enviado o relatório o mês ainda havia sido fechado com os dados.

Ação: Atender aos mandados judiciais e medicamentos do Termo de Cooperação Técnica

● De Janeiro a abril foram atendidas 100% das demandas recebidas no período.

Fonte: Indicadores SES Horus - Monitoramento da Distribuição de Medicamentos - link - https://indicadores.saude.go.gov.br/public/horus.html
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DIRETRIZ 1 - Aprimoramento e fortalecimento das políticas de saúde de forma regionalizada e humanizada.

OBJETIVO 1.5 - Fortalecer a Assistência Farmacêutica de forma integral

META 1.5.1 - Atender 100% das demandas obrigatórias e emergenciais da assistência farmacêutica

Conferência Nacional e Estadual: E01DE03 / E01DE01a04P06

Indicador
Unidade

de Medida

Indicador Linha de Base Meta PES 2024

Subfunção PPA
Valor Ano Estimado Anualizado

Resultado

Parcial

Percentual de atendimento às solicitações de

medicamentos para demandas obrigatórias e

emergenciais

Percentual 100% 2023 100% 100%

303 – Suporte

Profilático e

Terapêutico

Ação: Adquirir medicamentos da relação complementar de medicamentos do Estado

Ação: Manter o fornecimento de medicamentos dos planos de contingência aos municípios de médio e alto risco, conforme boletim epidemiológico.

Ação: Fornecer fórmula infantil para crianças de mães portadoras de HIV e HTLV

Ação: Atender aos mandados judiciais e medicamentos do Termo de Cooperação Técnica



Fonte: Indicadores SES Judicialização - link - http://bi.saude-go.net/public/judicializacao.html

Fonte: Indicadores SES Judicialização - link - http://bi.saude-go.net/public/judicializacao.html
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Ação: Adquirir os medicamentos do grupo 1B e 2 para atendimento das demandas dos pacientes.

● De janeiro a abril foram executadas 100% das demandas recebidas.

Fonte: Indicadores SES SDME - Sistema de Dispensação de Medicamentos Especializados - link -
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiN2U5ZjA5OTYtOWU3YS00ZGMxLTk0OTktNjAyZDU2NDZkMmE4IiwidCI6Ijg5Njk1YTU5LTc0OTgtNDc0Ny1iNzhjLT
FjOWExZWJkYmM4MiJ9
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DIRETRIZ 1 - Aprimoramento e fortalecimento das políticas de saúde de forma regionalizada e humanizada.

OBJETIVO 1.5 - Fortalecer a Assistência Farmacêutica de forma integral

META 1.5.2 - Atender 100% dos pacientes cadastrados no componente especializado da assistência farmacêutica CEAF

Conferência Nacional e Estadual: E01DE03 / E01DE01a04P06

Indicador
Unidade

de Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado
Anualizad

o

Resultado

Parcial

Percentual de pacientes atendidos no

Componente Especializado da Assistência

Farmacêutica. (CEAF)

Percentual 100% 2023 100% 100%

303 – Suporte

Profilático e

Terapêutico

Ação: Adquirir os medicamentos do grupo 1B e 2 para atendimento das demandas dos pacientes.

Ação: Solicitar ao Ministério da Saúde o quantitativo de medicamentos do grupo 1A para atender à demanda do Estado de Goiás.



Ação: Apoiar tecnicamente as regionais de saúde e municípios nas atividades relacionadas à Assistência Farmacêutica

● Reunião mensal para capacitação dos Farmacêuticos que atuam nos municípios de acordo com a necessidade destes

profissionais
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DIRETRIZ 1 - Aprimoramento e fortalecimento das políticas de saúde de forma regionalizada e humanizada.

OBJETIVO 1.5 - Fortalecer a Assistência Farmacêutica de forma integral

META 1.5.3 - Atender 100% das solicitações de medicamentos de infecções oportunistas dos serviços de assistência especializado (SAE)

Conferência Nacional e Estadual: E01DE03 / E01DE01a04P06

Indicador
Unidade

de Medida

Indicador Linha de Base Meta PES 2024

Subfunção PPA
Valor Ano Estimado Anualizado

Resultado

Parcial

Percentual de atendimento às solicitações de

medicamentos para infecções oportunistas

realizadas no serviço de assistência

especializado (SAE).

Percentual 50% 2023 70% 70%

303 – Suporte

Profilático e

Terapêutico

Ação: Adquirir os medicamentos para tratamento de infecções oportunistas para atendimento das solicitações dos SAE.

Ação: Apoiar tecnicamente as regionais de saúde e municípios nas atividades relacionadas à Assistência Farmacêutica



SASPRISIONAL

Municípios com mais de uma Unidade Prisional:

Águas Lindas 2 Anápolis 2 Formosa 3 Luziânia 3 Planaltina 2 Rio Verde 2 Aparecida de Gyn 5

Data Nº Ações Visita técnica On line – Treinamento/ Capacitação / Assessoria

12.03.2024 1 Palmeiras de Goiás – visita técnica para

assessorar a equipe de saúde sobre o

atendimento à População Privada de Liberdade.

25.03 e 26.03.2024 2 Rio Verde de Goiás (2UP) - Visitas técnicas às

unidades de saúde prisional e assessoria às

equipes de saúde e diretores das UPs

03.04.2024 4 Assessoramento técnico on-line e discussão sobre as

supervisões realizadas pelas Coordenações Regionais

de Silvânia, Aparecida de Goiânia (2UP) e Orizona.

05.04.2024 1 Assessoramento técnico on-line e discussão sobre os

atendimento de saúde realizados na UP de Padre

Bernardo -

16.04.2024 1 Goianápolis – visita técnica para Orientar a

equipe de saúde sobre o atendimento à PPL

17 a 18.04.2024 4 Visita técnica - Monitorar as ações e serviços de

saúde prestados à população privada de

liberdade, em Águas Lindas (2UP), Santo Antônio

do Descoberto e Novo Gama

SASPMIG

Data Nº Ações Visita técnica On line –Treinamento/Capacitação/Assessoria

01.02.2024 1 Aparecida de Goiânia (UBS Mansões Paraíso) em

conjunto com a SUVISA - Visita técnica e

assessoramento à equipe de saúde para avaliar as

condições do tratamento de tuberculose dos

migrantes indígenas Warao.
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DIRETRIZ 1 - Aprimoramento e fortalecimento das políticas de saúde de forma regionalizada e humanizada.

OBJETIVO 1.6 - Promover o acesso a rede de atenção à saúde das pessoas cujos segmentos populacionais encontram-se em situação de

vulnerabilidade e populações específicas.

META 1.6.1 - Qualificar 294 serviços na atenção às populações específicas

Conferência Nacional e Estadual: E01DN01P01 / E01DE01a04P01

Indicador

Unidade

de

Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado
Anualizad

o

Resultado

Parcial

Número de serviços qualificados Numérico 63 2023 78 78
301 – Atenção

Básica

Ação: Assessorar, monitorar e qualificar os serviços na atenção às Populações Específicas.



17 a 18.04.2024 1 Mozarlândia Visita técnica e reunião com a

Secretária de Saúde no intuito de tratar sobre a

saúde da população migrante. Treinamento em

serviços para a equipe de saúde da atenção

primária. Apresentação do Plano Estadual da

Atenção à Saúde do Migrante.

SOCIOEDUCATIVO

Data Nº Ações Visita técnica On line – Treinamento/ Capacitação / Assessoria

31.01.2024 1 Itaberaí

Visita técnica para:

- Implantação PNAISARI

- Orientação para construção dos Planos

Operativo e de Ação Anual

- Assessoria a equipe da Atenção Primária para

construção dos Planos Operativo e de Ação Anual

PNAISARI

15.02.2024 7 Treinamento e orientação via Zoom, com os

representantes de Goiânia, Anápolis, Formosa,

Luziânia, Itumbiara, Itaberaí, Porangatu, sobre o

preenchimento do relatório de monitoramento

PNAISAIRI e alteração do formulário sobre violência.

21.02.2024 7 Treinamento e orientação via Zoom, com os

representantes de Goiânia, Anápolis, Formosa,

Luziânia, Itumbiara, Itaberaí, Porangatu, sobre o

atendimento das medidas socioeducativas pela

SEDS, informe sobre o Encontro SINASE pela SES,

criação do Comitê SINASE e NAI pelo CNJ

21.02.2024 1 Luziânia Assessoria e monitoramento da

implantação do PNAISARI e discussão sobre os

atendimentos dos adolescentes na UBS e papel do

profissional de saúde mental

27.02.2024 2 Goiânia(CASE Goiânia e UBS Vera Cruz I)

- Visita técnica de monitoramento e assessoria

quanto a implementação da PNAISARI

06.03.2024 2 Goiânia(Casa de Semiliberdade e Centro de Saúde

da Família)

- Visita técnica de monitoramento e assessoria

técnica sobre a implementação da PNAISARI

18.03.2024 1 Anápolis - Visita técnica de monitoramento e

assessoria técnica, onde foi observado os

atendimentos de saúde e ações

19 e 20.03.2024 1 Luziânia - Visita técnica de monitoramento e

assessoria técnica sobre a implementação da

PNAISARI, foram observados os atendimentos de

saúde e reunião com o Secretário de Saúde
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21.03.2024 7 Goiânia, Anápolis, Formosa, Luziânia, Itumbiara,

Itaberaí, Porangatu – reunião via Zoom para

monitorar e assessorar a implantação e

implementação PNAISARI, prevenção e posvenção

do suicidio, ficha de notificação de violência,

relatório de monitoramento estadual

SASPCIGANO

Data Nº Ações Visita técnica On line – Treinamento/ Capacitação / Assessoria

22.02.2024 1 Quirinópolis – visita técnica para conhecer a

realidade do acesso da população cigana do

município aos serviços de saúde; construir

mecanismos de identificação das potencialidades

e das vulnerabilidades para subsidiar o

fortalecimento da equidade no atendimento a

essa população.Assessoria a Superintendente da

APS, Enfermeiras e ACS de áreas. Foi orientado

sobre a ficha do cadastro individual.

23.02.2024 1 Rio Verde - Reunião com a APS e ACS de áreas

onde tem a população cigana para identificar o

nível de acesso dessa população aos serviços de

saúde e construir mecanismos de identificação

das potencialidades e das vulnerabilidades para

subsidiar o fortalecimento da equidade.

Treinamento sobre o cadastro da população

cigana

19.03.2024 1 Abadia de Goiás - Reunião com a Coordenadora

da APS para assessoria sobre a atenção à saúde

da população Cigana, Foi apresentado o decreto

nº6.040 de 7 de fevereiro de 2007; a portaria nº

940 de 28 de abril de 2011; a portaria n°4.384 de

28 de dezembro de 2018; portaria n°3.396 de 11

de dezembro de 2020; nota orientativa da SES.Foi

orientado sobre a ficha do cadastro individual.

04.04.2024 1 Campo Lindo de Goiás - Reunião com as

Coordenadoras da APS, Coordenadora do NVE

para assessoria técnica sobre a atenção à saúde

da população cigana

SASPINDIGENA

Data Nº Ações Visita técnica On line – Treinamento/ Capacitação / Assessoria

10.01.2024 1 Goiânia - Intermediação/apoio ao DSEI

Araguaia- Intermediação a internação do

indigena Trumak Ava canoeiro no HCN.
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18 e 19.03.2024 1 Minaçu - Reunião com a secretaria municipal

de Saúde de Minaçu, Regional de Saúde do

Entorno Norte. Visita e a aldeia dos Avas

Canoeiros juntamente com a Zoonose,

colocado colar para Leishmaniose e

vermifugação. Veterinária tem ido a cada 3

meses. Dedetização para para baratas realizada

pelo DSEI a cada 4 meses.

02 a 05.04.2024 1 São Félix do Araguaia - Assessoria ao DSEI

Araguaia na Capacitação sobre o Controle

Social do Subsistema de Atenção à Saúde

Indígena e sobre as atribuições das Secretarias

Municipais e Estaduais de Saúde na atenção à

população indígena

SASPNEGRA

Data Nº Ações Visita técnica On line – Treinamento/ Capacitação / Assessoria

6 a 9.03.2024 1 Campos Belos - Devolutiva de pesquisa para

população quilombola , estruturar parceria com

UFG, reunir com gestores e conduzir oficinas

com a temática de saúde quilombola

15.03.2024 1 Brasília – visita técnica ao Ministério da

Igualdade Racial, para Articulação e auxiliar na

redução do racismo em todas as áreas através

dos mecanismos disponíveis à população. Que

teve como encaminhamentos: 1 - Acesso ao

Programa Aquilomba Brasil no eixo 2 -

infraestrutura e Qualidade de Vida e eixo 3 -

Inclusão Produtiva e Desenvolvimento Local.

15.03.2024 1 Brasília – Visita técnica ao Ministério da Saúde -

1.Devolutiva da Pesquisa da UFG realizada em

Campos Belos, com foco na restauração do orto

medicinal na comunidade Kalunga em

Cavalcante em parceria com o CREMIC; 2.

Alimentação de dados pelo E-SUS com os dados

dos Quilombolas referentes aos atendimentos

por municípios. Objetivo: 1. Reduzir o

perdimento dos saberes ancestrais das ervas e

seus tratamentos. 2. Atualização dos dados da

população quilombola nos municípios

referentes aos números de atendimentos

efetivados.

4/5/2024 1 Senador Canedo – Reunião Presencial com

Presidente da Associação de Religiões de Matriz

Africana do município, discussão sobre

implementação da PNSIPN junto a esta

população

4/5/2024 1 Senador Canedo – Reunião com a Diretoria de

Direitos Humanos do Município para discutir

sobre o Atendimento em saúde a Povos de

Terreiro e População de Matriz Africana

conforme diretrizes da PNSIPN
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SASPRUA

Data Nº Ações Visita técnica On line – Treinamento/ Capacitação / Assessoria

12 1 Caldas Novas - Visita técnica para discutir com os

técnicos da gestão municipal sobre o

credenciamento de equipe de Consultório na

Rua

02.02.2024 1 Trindade Assessoria a equipe de Consultório na

Rua

8 e 9.02.2024 1 Rio Verde - visita técnica para assessoramento,

apoio e monitoramento das ações previstas no

plano de trabalho da contrapartida de

cofinanciamento.

22.02.2024 1 HUGOL unidade própria Reunião com Diretoria da unidade para apresentar

o protocolo de encaminhamento, entrega e

explicação do fluxo de regulação para pessoa em

situação de rua para o CEAP-SOL

27.02.2024 1 HUGO Goiânia - Reunião com Diretoria da unidade para

apresentar o protocolo de encaminhamento,

entrega e explicação do fluxo de regulação para

pessoa em situação de rua para o CEAP-SOL

21 e 22.003.2024 1 Rio Verde – visita técnica para assessorar os

processos de trabalho da equipe e melhorar a

resolutividade das ações

16.04.2024 1 Rio Verde – reunião virtual com representantes da

SMS e de Consultório na Rua para prestar

assessoramento

22.04.2024 1 Trindade – reunião virtual com representantes da

SMS e de Consultório na Rua para prestar

assessoramento

SASPCAMPO

Data Nº Ações Visita técnica On line – Treinamento/ Capacitação / Assessoria

28.02.2024 1 Faina - visita técnica, reunião com gestores

municipais, e visita ao assentamento 17 de abril.

Apresentação da política integral às populações

do campo florestas e águas, para conhecimentos

das demandas e dos entraves existentes ao

desenvolvimento da política na prestação de

saúde assessorando o município nessa temática

11 e 12.03.2024 1 Formosa - reunião de assessoria com gestão

municipal

Apresentação da política do campo,e coleta de

informações dos assentamentos. Visita ao

assentamento rural 17 Pa Fartura

13 e 14.03.2024 1 Cristalina - reunião com gestão municipal para

assessoria e

Apresentação da política do campo,e coleta de

informações dos assentamentos.

Apresentação da política e no dia 14 visita ao

assentamento vista alegre onde se concentra
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maior vulnerabilidade.

realização de consulta com os acs,que também

são assentados, pendências – ver a situação dos

imigrantes venezuelanos no distrito de Marajó.

SASPLGBT

Data Nº Ações Visita técnica On line – Treinamento/ Capacitação / Assessoria

04.01.2024 1 Goiânia – Apoio técnico para o estabelecimento

do fluxo de regulação, referência e

contrarreferência do Ambulatório do Processo

Transsexualizador do Hospital Geral de Goiânia.

06 a 08.03.2024 1 Campos Belos - participação nas discussões com

a comunidade quilombola e demais

participantes, sobre questões da População

LGBTQIA+ os quilombolas.

09.04.2024 1 Goiânia – qualificação das diretrizes para o

protocolo clínico das subespecialidades do

Ambulatório Transsexualizador do Hospital Geral

de Goiânia.

16.04.2024 1 Goianápolis - Conhecer como está o

atendimento à saúde para as pessoas LGBT

reeducandas que estão nos presídios.

Contextualização sobre conceitos, explanação

sobre as especificidades desta população,

estabelecimento de pactuações entre presídio e

SMS Goianápolis.

COORDENAÇÃO DE APOIO TÉCNICO - COATEC

Data Nº Ações Visita técnica On line – Treinamento/ Capacitação / Assessoria

21.03.2024 1 Goiânia / Regionais de saúde: Apresentação do

Projeto de qualificação: SUS para todas as

pessoas e estabelecimento do cronograma junto

às unidades próprias.
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Ação: Monitorar os pacientes radioacidentados conforme decisão judicial

● Em janeiro foram atendidas 666, fevereiro 683 e março 609 e abril 623 somando um total de 1.898 pacientes

radioacidentados no período do 1o quadrimestre.

Ação: Gerir os serviços de saúde do convênio firmado com o IPASGO para os usuários radioacidentados

● Considerando a recente alteração da personalidade jurídica do IPASGO, até o presente momento o convênio referente ao

exercício de 2024 não foi concluído, inviabilizando o monitoramento desta ação nº 48.

Fonte: Indicadores SES SISRAD- Acompanhamento de Pacientes Radioacidentados - link -
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOWFlNjdiOGYtYmY1OS00ZDcxLWIyM2EtZDRhNTg1MjI3NmQ5IiwidCI6Ijg5Njk1YTU5LTc0OTgtNDc0Ny1iNzhjLTFj
OWExZWJkYmM4MiJ9
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DIRETRIZ 1 - Aprimoramento e fortalecimento das políticas de saúde de forma regionalizada e humanizada.

OBJETIVO 1.6 - Promover o acesso a rede de atenção à saúde das pessoas cujos segmentos populacionais encontram-se em situação de

vulnerabilidade e populações específicas.

META 1.6.2 - Monitorar 100% dos pacientes radioacidentados acompanhados pelo centro estadual de assistência aos radioacidentados (CARA)

Conferência Nacional e Estadual: E01DN01 / E01DE01 / E01DE02 / E02DE01a04P14 / E03DE02 / E04DN01 / E04DE01 / E04DE01P03

Indicador
Unidade

de Medida

Indicador Linha de Base Meta PES 2024

Subfunção PPA
Valor Ano Estimado Anualizado

Resultado

Parcial

Percentual de pacientes radioacidentados

monitorados
Percentual 100 2023 100 100

302 – Assistência

Hospitalar e

Ambulatorial

Ação: Monitorar os pacientes radioacidentados conforme decisão judicial

Ação: Gerir os serviços de saúde do convênio firmado com o IPASGO para os usuários radioacidentados



Ação: Propor a elaboração do Plano Estadual de Doação e Transplante de órgãos e tecidos

● Reestruturação das atividades e análise situacional.

Ação: Assessorar, monitorar e qualificar os serviços de transplantes no Estado de Goiás

● Desenvolvimento da lista de espera por transplantes, através do acompanhamento dos pacientes, do estado de Goiás,

cadastrados no Sistema Nacional de Transplantes em status Semi ativos, realizando abordagens, via telefone, e-mail e

aplicativo de mensagens, para a regularização e retorno do paciente ao status ativo.

● Realização de contato,via telefone, e-mail e aplicativo de mensagens, mediante identificação de novos cadastros em lista

de espera no Sistema Nacional de Transplantes.

● Transferência de pacientes, de uma equipe para outra equipe transplantadora e/ou da esfera privada para rede SUS,

quando o paciente manifesta o desejo de realizar a transferência, ou em caso de indisponibilidade da equipe, com o

intuito de promover a realização do transplante.

Ação: Promover capacitações, reuniões, cursos, seminários e campanhas para conscientização da doação de órgãos e tecidos

● Foram realizadas no primeiro quadrimestre de 2024 um total de 24 ações, dentre elas, o Curso de Determinação de Morte

Encefálica, promovido pela própria Central de Transplantes, onde foram capacitados 35 médicos.
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DIRETRIZ 1 - Aprimoramento e fortalecimento das políticas de saúde de forma regionalizada e humanizada.

OBJETIVO 1.7 - Estimular a implementação de doação de órgãos e tecidos para transplantes.

META 1.7.1 - Ampliar em 10% o número de transplantes de órgãos e tecidos até 2027

Conferência Nacional e Estadual:

Indicador

Unidade

de

Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado Anualizado
Resultado

Parcial

Número de transplantes de órgãos e tecidos realizados Numérico 770 2023 847 847 276

302 –

Assistência

Hospitalar e

Ambulatorial

Ação: Propor a elaboração do Plano Estadual de Doação e Transplante de órgãos e tecidos

Ação: Assessorar, monitorar e qualificar os serviços de transplantes no Estado de Goiás

Ação: Promover capacitações, reuniões, cursos, seminários e campanhas para conscientização da doação de órgãos e tecidos
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Informação
1º Jan a abr

2024

Notificação de morte encefálica 213

Doadores elegíveis (doadores de morte encefálica) 136

Entrevistas familiares 136

Negativa familiar 87

Doações Efetivas ( doações de m.e) 37

Rins Captados 64

Fígados Captados 19

Corações Captados 4

Pulmões Captados 0

Pâncreas Captados 0

Transplantes de Rins 49

Transplantes de Fígado 4

Doadores de tecido ocular (doadores de coração parado) 137

Córneas captadas 274

Transplantes de córneas 203

Transplante de músculo esquelético 4

Transplantes de medula óssea 16

Campanhas/Ações/Eventos realizadas 24

Pacientes Ativos Rins 521

Pacientes Semi ativos Rins 26

Pacientes Ativos Fígado 10

Pacientes Semi Ativos Fígado 10

Pacientes Ativos Córneas 1508

Pacientes Semi ativos córneas 109
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TRANSPLANTES DE ÓRGÃOS

ANO 1º QUADRIMESTRE 2º QUADRIMESTRE 3º QUADRIMESTRE TOTAL

2022 30 36 53 119

2023 52 51 59 162

2024 53 53

TOTAL 135 87 112 281

TRANSPLANTES DE TECIDOS

ANO 1º QUADRIMESTRE 2º QUADRIMESTRE 3º QUADRIMESTRE TOTAL

2022 107 153 185 445

2023 207 233 228 668

2024 223 223

TOTAL 537 386 413 1113



Fonte: Sutis : 03/05/2024

01/02: Ainda não há cronograma de aquisição

04/03: Foram entregues os 26 notebooks do contrato 87/2023 /SES, assinado dia 06/11/2023, Publicado em 08/11/2023 (Processo

SEI nº 202300010027822 )

04/04: Aguardando publicação como partícipes da ATA da STI

02/05: Temos dois processos aguardando a publicação - 01 de periféricos da SEAD e 01 de computadores da STI, ainda aguardando
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DIRETRIZ 2 - Aperfeiçoamento da governança e da gestão da inovação, do planejamento, dos recursos orçamentários e financeiros

da saúde.

OBJETIVO 2.1 - Expandir a saúde digital no estado de Goiás

META 2.1.1 - Renovar 60% da infraestrutura de equipamentos de TI

Conferência Nacional e Estadual: E02DE02 / E02DE01a04P17 / E02DE01a04P18 / E02DE01a04P19 / E02DE01a04P22

Indicador
Unidade de

Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado Anualizado
Resultado

Parcial

Percentual de infraestrutura de equipamentos de

TI adequado
Percentual 100% 2023 15 15 0

122 – Administração

Geral / 572 –

Desenvolvimento

Tecnológico e

Engenharia

Ação: Adquirir Equipamentos de Tecnologia



Fonte: SUTIS: 03/05/2024

01/02: Aguardando definição das áreas de negócio. SUTIS fará a implementação da tecnologia após esta definição

07/03: Aguardando definição das áreas de negócio. SUTIS fará a implementação da tecnologia após esta definição

04/04: Aguardando definição das áreas de negócio. SUTIS fará a implementação da tecnologia após esta definição. No dia 02/04 foi

entregue o barramento.

03/05: Aguardando definição das áreas de negócio. SUTIS fará a implementação da tecnologia após esta definição. No dia 02/04 foi

entregue o barramento

OBS: a meta está com 23 hospitais , mas são 22 que utilizam imagem (CREDEQ pode ter entrado como hospital)

Relatórios contém somente as informações das unidades que atuaram no projeto durante o mês, as unidades que não aparecem

não tiveram evolução

JANEIRO

Total Executado 52,38 %

7 Unidades integradas, no período de janeiro as OSS não deram andamento do projeto com exceção da IDETECH que Concluiu a

VPN

SADT: 12 unidades com Integração SADT em andamento e 15 já integradas em uso do módulo de laboratório do SGH , 2 com

pendência de início de integração e 1 encontra-se em discussão (rede HEMO)

FEVEREIRO - Total Executado 55,56 %

7 Unidades integradas, foi enviado um Ofício 10129 (56969381) para as OSS informando a urgência do projeto / 3 unidades em

andamento

MARÇO - Total Executado 57,946 %

7 Unidades integradas / 11 unidades em andamento

ABRIL - Total Executado 60,71 %

9 Unidades integradas / 11 unidades em andamento
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DIRETRIZ 2 - Aperfeiçoamento da governança e da gestão da inovação, do planejamento, dos recursos orçamentários e financeiros

da saúde.

OBJETIVO 2.1 - Expandir a saúde digital no estado de Goiás

META 2.1.2 - Implantar e manter 4 soluções tecnológicas para aprimorar a saúde digital

Conferência Nacional e Estadual: E02DE02 / E02DE01a04P17 / E02DE01a04P18 / E02DE01a04P19 / E02DE01a04P22

Indicador

Unidade

de

Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado
Anualizad

o

Resultado

Parcial

Número de soluções tecnológicas para saúde digital

implantadas
Numérico 0 2023 1 1 30

122 – Administração

Geral / 572 –

Desenvolvimento

Tecnológico e

Engenharia

Ação: Implantar a Telessaúde na atenção especializada em 6 policlínicas

Ação: Integrar os exames de imagem ao prontuário eletrônico do paciente em 23 hospitais e 6 policlínicas



Fonte: Sutis: 03/05/2024

01/02: A aquisição foi feita em 2023, com entrega no dia 28/12 de 23. Ainda não há cronograma de implantação

04/03: 14 pontos de Wi Fi foram instalados no prédio do CEMAC, estamos com planejamento para 28 pontos aqui na sede.

04/04: 1 pontos de Wi Fi foi instalado no prédio da Escola de Saúde Pública, estamos com planejamento para 28 pontos aqui na

sede.

03/05: Não houve implementação em abril.
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DIRETRIZ 2 - Aperfeiçoamento da governança e da gestão da inovação, do planejamento, dos recursos orçamentários e financeiros

da saúde.

OBJETIVO 2.1 - Expandir a saúde digital no estado de Goiás

META 2.1.3 - Adquirir/modernizar 12 tecnologias de TI

Conferência Nacional e Estadual: E02DE02 / E02DE01a04P17 / E02DE01a04P18 / E02DE01a04P19 / E02DE01a04P22

Indicador
Unidade

de Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado
Anualizad

o

Resultado

Parcial

Número de tecnologias adquiridas ou modernizadas Numérico 0 2023 3 3 15

122 – Administração

Geral / 572 –

Desenvolvimento

Tecnológico e

Engenharia

Ação: Adquirir e implantar tecnologia de TI



Fonte: SUPCIC: 10/05/2024

Unidades e Ações:

GEAG: 1 Consultoria de Facilitação ; 1 Consultoria de Assessoramento; 1 Consultoria de Orientação;

GEAUD: 23 Auditorias e 20 Monitoramentos; GEINSP: 04 análise de processos de aquisição/contratação

Ou:

COMPETÊNCIA AÇÃO CLASSIFICAÇÃO LOCAL OBSERVAÇÃO

JANEIRO

Realizar ações de controle e

monitoramento (auditoria,

visitas técnicas, pareceres

técnicos e monitoramentos) no

âmbito do SUS

Conformidade dos atos
Unidades de

Saúde

GEAUD/SUS: 8 Auditorias de

conformidade e 5

Monitoramentos
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DIRETRIZ 2 - Aperfeiçoamento da governança e da gestão da inovação, do planejamento, dos recursos orçamentários e financeiros da

saúde.

OBJETIVO 2.2 - Aprimorar os instrumentos de gestão do sistema de saúde pública do Estado

META 2.2.1 - Realizar 350 ações de controle até 2027 contribuindo com adequada alocação recursos, conformidade dos atos, eficiência operacional

e fortalecimento da governança

Conferência Nacional e Estadual: E01DE02

Indicador
Unidade

de Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado
Anualizad

o

Resultado

Parcial

Número de ações de controle do tipo auditorias de

conformidade, avaliação de desempenho e

eficiência, consultorias, monitoramento e gestão de

riscos realizadas anualmente

Numérico 70 2023 80 80 50
122 – Administração

Geral

Ação: Realizar ações de controle e monitoramento (auditoria, visitas técnicas, pareceres técnicos e monitoramentos) no âmbito do SUS

Ação: Realizar consultorias em auditoria interna, incluindo programas, unidades administrativas SES e unidades hospitalares (consultoria de

assessoramento, facilitação, orientação).

Ação: Realizar auditorias de avaliação baseadas em riscos estimulando o desenvolvimento de planos de ação factíveis e alicerçados em melhoria

contínua dos processos



JANEIRO

Realizar consultorias em

auditoria interna, incluindo

programas, unidades

administrativas SES e unidades

hospitalares (consultoria de

assessoramento, facilitação,

orientação).

Fortalecimento da

governança
SES GEAG: 1 Auditoria de Facilitação

JANEIRO

Realizar ações de controle e

monitoramento (auditoria, visitas

técnicas, pareceres técnicos e

monitoramentos) no âmbito do SUS

Melhoria na alocação de

recursos
SES

GEINSP: 02 análises de processos de

aquisições e contratações de bens ou

serviços

FEVEREIRO

Realizar ações de controle e

monitoramento (auditoria, visitas

técnicas, pareceres técnicos e

monitoramentos) no âmbito do SUS

Conformidade dos atos
Unidades de

Saúde

GEAUD/SUS: 4 Auditorias de

conformidade e 7 Monitoramentos

MARÇO

Realizar ações de controle e

monitoramento (auditoria, visitas

técnicas, pareceres técnicos e

monitoramentos) no âmbito do SUS

Conformidade dos atos
Unidades de

Saúde

GEAUD/SUS: 1 Auditorias de

conformidade e 5 Monitoramentos

ABRIL

Realizar ações de controle e

monitoramento (auditoria, visitas

técnicas, pareceres técnicos e

monitoramentos) no âmbito do SUS

Conformidade dos atos
Unidades de

Saúde

GEAUD/SUS: 10 Auditorias de

conformidade e 3 Monitoramentos
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ABRIL

Realizar consultorias em auditoria

interna, incluindo programas,

unidades administrativas SES e

unidades hospitalares (consultoria

de assessoramento, facilitação,

orientação).

Fortalecimento da governança SES

GEAG: 1 Auditoria de Consultoria de

Assessoramento e 1 Auditoria de

Consultoria de Orientação

ABRIL

Realizar ações de controle e

monitoramento (auditoria, visitas

técnicas, pareceres técnicos e

monitoramentos) no âmbito do SUS

Melhoria na alocação de

recursos
SES

GEINSP: 02 análises de processos de

aquisições e contratações de bens ou

serviços
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Fonte: Supcic: 10/05/2024

Nos meses de Fevereiro e Março não realizou-se análise de processos

Entre Janeiro e Abril foram analisados 4 processos, 2 em Janeiro e 2 em Abril, ambos com recomendações
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DIRETRIZ 2 - Aperfeiçoamento da governança e da gestão da inovação, do planejamento, dos recursos orçamentários e financeiros da

saúde.

OBJETIVO 2.2 - Aprimorar os instrumentos de gestão do sistema de saúde pública do Estado

META 2.2.2 - Reduzir para 25% o índice de processos de aquisições e contratações de bens ou serviços em que a SUBCIC identifica oportunidades

significativas de melhorias.

Conferência Nacional e Estadual: E01DE02

Indicador
Unidade

de Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado
Anualizad

o

Resultado

Parcial

Índice de melhoria nos processos Numérico 76 2023 65 65 65%
122 – Administração

Geral

Ação: Ações de Integração com as áreas da SES e consultorias para auxiliar na composição de preços e estimativas de quantitativos/metas

Ação: Integração junto ao Escritório de Compliance auxiliando as áreas de licitação e compras na individualização dos mapas de riscos dos contratos

em fases prévias



Fonte: Supcic: 10/05/2024

Ações Realizadas: 10 Consultorias em gestão de riscos em apoio ao Escritório de Compliance.
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DIRETRIZ 2 - Aperfeiçoamento da governança e da gestão da inovação, do planejamento, dos recursos orçamentários e financeiros da

saúde.

OBJETIVO 2.2 - Aprimorar os instrumentos de gestão do sistema de saúde pública do Estado

META 2.2.3 - Atingir até o ano de 2027, 80% de atendimento dos quesitos do Ranking do Programa de Compliance Público do Poder Executivo

Estadual

Conferência Nacional e Estadual: E01DE02

Indicador
Unidade

de Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado
Anualizad

o

Resultado

Parcial

Percentual de atendimento dos quesitos do Ranking

do Programa de Compliance Público atingido
Numérico 75,13 2023 75 75 75%

122 – Administração

Geral

Ação: Aprimorar os processos de gerenciamento de riscos, controle e de governança no âmbito da SES

Ação: Expandir os conceitos do Programa de Compliance Público no âmbito da SES

Ação: Identificação e melhorias de controles primários da SES que reduzem atividades correcionais



A revisão e atualização do Plano Diretor de Regionalização (PDR) por meio de um plano de ação encontra-se atualmente em

processo de análise e planejamento, uma vez que essa tarefa é crucial para garantir a eficácia e relevância contínua do plano diante

das mudanças nas necessidades e demandas da população, bem como no cenário de saúde em constante evolução. Essa etapa

envolve uma avaliação abrangente das diretrizes e objetivos do PDR atual, a identificação de lacunas e áreas de melhoria, bem

como a definição de estratégias específicas e a alocação de recursos necessários para a revisão e atualização efetiva do plano.

Através desse processo deliberado e meticuloso, buscamos garantir que o Plano Diretor de Regionalização seja uma ferramenta

dinâmica e adaptável, capaz de orientar eficazmente o desenvolvimento e a organização dos serviços de saúde em nossa região,

visando sempre a melhor qualidade e acessibilidade para todos os cidadãos.

Programação Anual de Saúde 2024| Secretaria de Estado da Saúde 124

DIRETRIZ 2 - Aperfeiçoamento da governança e da gestão da inovação, do planejamento, dos recursos orçamentários e financeiros

da saúde.

OBJETIVO 2.2 - Aprimorar os instrumentos de gestão do sistema de saúde pública do Estado

META 2.2.4 - Revisar e atualizar o Plano Diretor de Regionalização (PDR)

Conferência Nacional e Estadual:

Indicador
Unidade

de Medida

Indicador Linha de Base Meta PES 2024

Subfunção PPA
Valor Ano Estimado Anualizado

Resultado

Parcial

100% do PDR revisto e atualizado Percentual 0 2023 20% 20%

302 – Assistência

Hospitalar e

Ambulatorial

Ação: Revisão e Atualização do Plano Diretor de Regionalização por meio de um plano de ação.

Ação: Realização de encontros, oficinas e treinamentos.



A ação de desenvolver e implementar o Planejamento Regional Integrado (PRI) por meio de planos de ação integrados

com a implementação das redes prioritárias de atenção à saúde e o Plano Diretor de Regionalização (PDR) está sendo conduzida de

forma transversal e em conjunto com as ações planejadas para alcançar a meta de redesenhar e implementar integralmente as 5

redes prioritárias de atenção à saúde.

Neste processo, reconhecemos que o PRI está na 5ª Fase, que envolve a organização dos pontos de atenção da Rede de

Atenção à Saúde (RAS). Portanto, as ações estão sendo coordenadas de forma sinérgica para garantir uma abordagem holística e

integrada no desenvolvimento e implementação do PRI, alinhando-o com as redes prioritárias de atenção à saúde.

A interligação dessas iniciativas visa garantir que o PRI não apenas integre as redes prioritárias de atenção à saúde, mas

também aproveite os recursos e estratégias delineados no PDR. Isso permite uma abordagem mais eficiente e eficaz para o

fortalecimento do sistema de saúde em todo o estado de Goiás, garantindo uma atenção coordenada e de qualidade para toda a

população.
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DIRETRIZ 2 - Aperfeiçoamento da governança e da gestão da inovação, do planejamento, dos recursos orçamentários e financeiros

da saúde.

OBJETIVO 2.2 - Aprimorar os instrumentos de gestão do sistema de saúde pública do Estado

META 2.2.5 - Desenvolver e implementar 100% do Planejamento Regional Integrado no Estado de Goiás

Conferência Nacional e Estadual:

Indicador
Unidade

de Medida

Indicador Linha de Base Meta PES 2024

Subfunção PPA
Valor Ano Estimado Anualizado

Resultado

Parcial

100% do PRI desenvolvido e implementado Percentual 50 2023 58 58

302 – Assistência

Hospitalar e

Ambulatorial

Ação: Desenvolver e Implementar o Planejamento Regional Integrado por meio de planos de ação integrado com a implementação das redes

prioritárias de atenção à saúde e Plano Diretor de Regionalização

Ação: Realização de encontros, oficinas e treinamentos.



Fonte: Supcic: 10/05/2024

Ações Realizadas: Minuta para solicitação de LIP, demonstrando a possibilidade de responder PAD por abandono, caso não retorne

da licença.
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DIRETRIZ 2 - Aperfeiçoamento da governança e da gestão da inovação, do planejamento, dos recursos orçamentários e financeiros da

saúde.

OBJETIVO 2.2 - Aprimorar os instrumentos de gestão do sistema de saúde pública do Estado

META 2.2.6 - Reduzir 35% a instauração de PADs, em virtude do fortalecimento dos controles primários da SES

Conferência Nacional e Estadual:

Indicador
Unidade

de Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado Anualizado
Resultado

Parcial

Índice humanização da atividade correcional Índice 53 2023 10% 10% 10%

302 – Assistência

Hospitalar e

Ambulatorial

Ação: Adoção de medidas alternativas à punição disciplinar, quando cabíveis, visando a resolução consensual de conflitos e a promoção da

ressocialização do servidor: Celebração de TAC

Ação: Mediação de Conflitos internos entre servidores



Fonte: Suinfra: 10/05/2024
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DIRETRIZ 2 - Aperfeiçoamento da governança e da gestão da inovação, do planejamento, dos recursos orçamentários e financeiros

da saúde.

OBJETIVO 2.3 - Expandir e modernizar a infraestrutura da saúde em Goiás

META 2.3.1 - Realizar 85% dos investimentos em construção, ampliação, reforma e/ou estruturação das Unidades da SES

Conferência Nacional e Estadual: E01DE04 / E01DE01a04P06

Indicador
Unidade

de Medida

Indicador Linha de Base Meta PES 2024

Subfunção PPA
Valor Ano Estimado Anualizado

Resultado

Parcial

Percentual de Unidades da SES construídas,

ampliadas, reformadas e/ou estruturadas,

conforme planejamento anual

Percentual - - 70% 70% 30%

122 – Administração

Geral / 302 –

Assistência Hospitalar

e Ambulatorial

Ação: Construir, Ampliar, Reformar e/ou Estruturar Unidades da SES-GO, conforme planejamento anual previsto

SUPERINTENDÊNCIA DE INFRAESTRUTURA

PES 2024 - 2027

ACOMPANHAMENTO DAS OBRAS - ABR/2024

OBRA

ÓRGÃO

EXECUTOR

2024

PREVISTO ANUAL REALIZADO

MENSAL

INDICADOR

MENSAL

DICADOR ACUMULADO ANUA

LACEN - Reforma Geral e

Ampliação

GOINFRA 20% 0% 0% 0%

HETRIN - Reforma e ampliação GOINFRA 60% 0% 70%

HEF - Reforma e ampliação GOINFRA 60% 0% 23%

HUGO 1ª etapa - Reforma das UTIs

(UTI 5 definitiva, UTI´s 1 e 3

contingenciais)

100% 0% 0% 0%

HUGO 2ª etapa - Reforma das UTIs

(UTIs 1 e 3 definitivas)

Escola de Saúde Pública - Reforma SES 100% 3% 3% 28%

Sede da SES - Reforma 30% 0% 0%

Subestação na sede da SES -

Construção

SES 100% 0% 0% 0%

Elevadores da COEG -

Modernização

SES 100% 0% 0% 100%

Elevadores da CEMAC -

Modernização

SES 100% 0% 0% 100%

HDT 1ª etapa - Reforma e

ampliação

GOINFRA
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HDT 2ª etapa - Reforma e

ampliação

GOINFRA

HDT 3ª etapa - Reforma e

ampliação

GOINFRA

CREMIC 1ª etapa - Reforma Geral e

Ampliação

CREMIC 2ª etapa - Reforma Geral e

Ampliação

Complexo do Almoxarifado -

Reforma e Adequação

GOINFRA 0%

Policlínica de Mineiros -

Construção

GOINFRA 40% 0% 0% 0%

Policlínica de Mineiros -

Estruturação

Policlínica de Campos Belos -

Construção

GOINFRA 40% 0% 0% 0%

Policlínica de Campos Belos -

Estruturação

Policlínica de Mozarlândia -

Construção

GOINFRA 40% 0% 0% 0%

Policlínica de Mozarlândia -

Estruturação

TOTAL

Indicador Abril/24: 0% 30%

Indicador 2024: 70%



Fonte: Suinfra: 10/05/2024.

A Tabela 1 apresenta os 30 Estabelecimentos Assistenciais de Saúde sob gestão da Secretaria de Estado da Saúde de Goiás (SES/GO)

na área de Engenharia Clínica, juntamente com os respectivos indicadores referentes ao mês de abril. Esses indicadores fornecem

uma visão abrangente do desempenho das atividades realizadas pela Coordenação de Engenharia Clínica (CEC) da Gerência de

Engenharia e Arquitetura (GEA) em cada unidade.

Considerou-se o percentual do "Resultado Parcial" como a média dos "Percentuais de Disponibilidade" dos meses de Janeiro (99%),

Fevereiro (98%), Março (97%) e Abril (98,35%). A média foi 98,09%.

Tabela 1: Unidades e indicadores alcançados em janeiro de 2024

Unidade

Manutenções

Corretivas

Abertas

Manutenções

Corretivas

Concluídas

Manutenções

Programadas

Aberta

Manutenções

Programadas

Concluída

Percentual de

Disponibilidad

e

CRESM– Complexo de Referência Estadual em Saúde

Mental – Prof Jamil Issy

0 0 112 112 100%

HDS – Hospital Estadual de Dermatologia Sanitária e

Reabilitação Santa Marta

10 10 53 50 99,92%

CRER – Centro Estadual de Reabilitação e Readaptação Dr.

Henrique Santillo

201 171 229 208 98,03%

HUGOL - Hospital Estadual de Urgências Governador Otávio

Lage de Siqueira

361 329 242 238 98,70%

HECAD – Hospital Estadual da Criança e do Adolescente 75 65 157 151 100%

HEELJ – Hospital Estadual Ernestina Lopes Jaime 69 69 126 78 90,33%

HEANA – Hospital Estadual de Anápolis Dr. Henrique

Santillo

150 147 385 385 98,02%

HEJA - Hospital Estadual de Jaraguá Dr. Sandino de Amorim 6 5 130 128 100%

HESM - Hospital Estadual de Itumbiara São Marcos 69 63 87 61 99,78%
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DIRETRIZ 2 - Aperfeiçoamento da governança e da gestão da inovação, do planejamento, dos recursos orçamentários e financeiros

da saúde.

OBJETIVO 2.3 - Expandir e modernizar a infraestrutura da saúde em Goiás

META 2.3.2 - Gerenciar 100% dos equipamentos médico-assistenciais e de infraestrutura identificados na SES-GO

Conferência Nacional e Estadual: E01DE04 / E01DE01a04P06 / E03DE01 / E03DE04 / E03DE01a08P10 / E03DE01a08P13 / E03DE01a08P20

Indicador
Unidade de

Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado Anualizado
Resultado

Parcial

Percentual de gerenciamento dos equipamentos

médico-assistenciais e de infraestrutura da

SES-GO

Percentual - - 80% 80% 98,09%

122 – Administração

Geral / 302 –

Assistência Hospitalar

e Ambulatorial

Ação: Manter parque tecnológico dos equipamentos médico-assistenciais atualizado e operacional

Ação: Manter parque tecnológico dos equipamentos de infraestrutura atualizado e operacional



HESLMB - Hospital Estadual de São Luís de Montes Belos Dr.

Geraldo Landó

25 24 203 202 100%

Policlínica Estadual da Região Rio Vermelho – Goiás 5 5 31 31 98,02%

Policlínica Estadual da Região Oeste II – São Luís de Montes

Belos

18 17 53 52 99,92%

HGG - Hospital Estadual Geral de Goiânia Dr. Alberto Rassi 71 62 38 38 99,98%

Hemorrede 50 46 179 179 100,00%

HEMNSL – Hospital Estadual e Maternidade Nossa Senhora

de Lourdes

3 2 26 26 100,00%

HEAPA - Hospital Estadual de Aparecida de Goiânia Cairo

Louzada

78 76 223 223 100,00%

HEMU – Hospital Estadual da Mulher 50 42 70 70 98,78%

HETRIN – Hospital Estadual de Trindade Walda Ferreira dos

Santos

31 28 13 10 100,00%

HCN - Hospital Estadual do Centro-Norte Goiano 215 204 901 891 98,72%

HEF - Hospital Estadual de Formosa Dr. César Saad Fayad 19 16 4 2 99,54%

HEL - Hospital Estadual de Luziânia 19 17 77 74 99,99%

HUGO - Hospital de Urgências de Goiás Dr. Valdemiro Cruz 197 182 91 85 99,41%

Policlínica Estadual da Região São Patrício - Goianésia 5 3 36 36 96,93%

Policlínica Estadual da Região Nordeste II - Posse 15 14 53 51 99,99%

Policlínica Estadual da Região Sudoeste II - Quirinópolis 5 2 78 78 100,00%

Policlínica Estadual da Região do Entorno - Formosa 12 9 62 60 94,94%

HERSO – Hospital Estadual de Santa Helena de Goiás 58 54 6 6 98,92

HDT - Hospital Estadual de Doenças Tropicais Dr. Anuar

Auad

61 55 46 46 97,92%

CEAP-SOL – Centro Estadual de Atenção Prolongada e Casa

de Apoio Cond. Solidariedade

7 7 101 101 100,00%

HEJ - Hospital Estadual de Jataí Dr. Serafim de Carvalho 98 87 157 154 98,28%

TOTAL 1983 1811 3969 3826 (Média) 99%

Tabela 1: Unidades e indicadores alcançados em fevereiro de 2024.

Unidade

Manutenções

Corretivas

Abertas

Manutenções

Corretivas

Concluídas

Manutenções

Programadas

Aberta

Manutenções

Programadas

Concluída

Percentual de

Disponibilidade

CRESM– Complexo de Referência Estadual em Saúde

Mental – Prof Jamil Issy

0 0 110 110 100,00%

HDS – Hospital Estadual de Dermatologia Sanitária e

Reabilitação Santa Marta

15 11 9 7 100,00%

CRER – Centro Estadual de Reabilitação e Readaptação Dr.

Henrique Santillo

199 149 455 311 96,84%

HUGOL - Hospital Estadual de Urgências Governador Otávio

Lage de Siqueira

344 322 228 222 98,11%
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HECAD – Hospital Estadual da Criança e do Adolescente 84 81 136 134 99,80%

HEELJ – Hospital Estadual Ernestina Lopes Jaime 78 77 127 69 91,21%

HEANA – Hospital Estadual de Anápolis Dr. Henrique

Santillo

107 106 239 233 98,07%

HEJA - Hospital Estadual de Jaraguá Dr. Sandino de Amorim 24 22 4 4 99,89%

HESM - Hospital Estadual de Itumbiara São Marcos 68 64 89 89 100,00%

HESLMB - Hospital Estadual de São Luís de Montes Belos Dr.

Geraldo Landó

12 8 267 236 100,00%

Policlínica Estadual da Região Rio Vermelho – Goiás 5 5 45 45 100,00%

Policlínica Estadual da Região Oeste II – São Luís de Montes

Belos

3 3 24 24 99,99%

HGG - Hospital Estadual Geral de Goiânia Dr. Alberto Rassi 75 65 142 142 100,00%

Hemorrede 42 37 179 179 100,00%

HEMNSL – Hospital Estadual e Maternidade Nossa Senhora

de Lourdes

2 2 18 18 100,00%

HEAPA - Hospital Estadual de Aparecida de Goiânia Cairo

Louzada

42 39 154 154 100,00%

HEMU – Hospital Estadual da Mulher 32 24 108 108 98,82%

HCN - Hospital Estadual do Centro-Norte Goiano 193 170 996 985 98,21%

HEF - Hospital Estadual de Formosa Dr. César Saad Fayad 51 45 11 8 99,49%

HEL - Hospital Estadual de Luziânia 18 17 30 30 99,99%

HUGO - Hospital de Urgências de Goiás Dr. Valdemiro Cruz 164 148 268 256 99,41%

Policlínica Estadual da Região São Patrício - Goianésia 1 1 19 19 96,70%

Policlínica Estadual da Região Nordeste II - Posse 9 5 55 48 100,00%

Policlínica Estadual da Região Sudoeste II - Quirinópolis 6 5 95 89 100,00%

Policlínica Estadual da Região do Entorno - Formosa 25 22 60 59 82,36%

HERSO – Hospital Estadual de Santa Helena de Goiás 75 63 41 40 92,50%

HDT - Hospital Estadual de Doenças Tropicais Dr. Anuar

Auad

67 57 101 100 98,11%

CEAP-SOL – Centro Estadual de Atenção Prolongada e Casa

de

Apoio Cond. Solidariedade

15 15 96 96 100,00%

HEJ - Hospital Estadual de Jataí Dr. Serafim de Carvalho 71 64 136 136 98,72%

TOTAL 1866 1661 4277 3986 (Média) 98%

Tabela 1: Unidades e indicadores alcançados em março de 2024.

Unidade

Manutenções

Corretivas

Abertas

Manutenções

Corretivas

Concluídas

Manutenções

Programadas

Aberta

Manutenções

Programadas

Concluída

Percentual de

Disponibilidade

CRESM– Complexo de Referência Estadual em Saúde

Mental –

Prof Jamil Issy

0 0 112 112 100%
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HDS – Hospital Estadual de Dermatologia Sanitária e

Reabilitação Santa Marta

10 10 53 50 99,92%

CRER – Centro Estadual de Reabilitação e Readaptação Dr.

Henrique Santillo

201 171 229 208 98,03%

HUGOL - Hospital Estadual de Urgências Governador Otávio

Lage de Siqueira

361 329 242 238 98,35%

HECAD – Hospital Estadual da Criança e do Adolescente 75 65 157 151 100%

HEELJ – Hospital Estadual Ernestina Lopes Jaime 69 69 126 78 90,33%

HEANA – Hospital Estadual de Anápolis Dr. Henrique

Santillo

150 147 385 385 98,02%

HEJA - Hospital Estadual de Jaraguá Dr. Sandino de Amorim 6 5 130 128 100%

HESM - Hospital Estadual de Itumbiara São Marcos 69 63 87 61 70,11%

HESLMB - Hospital Estadual de São Luís de Montes Belos Dr.

Geraldo Landó

25 24 203 202 100%

Policlínica Estadual da Região Rio Vermelho – Goiás 5 5 31 31 98,02%

Policlínica Estadual da Região Oeste II – São Luís de Montes

Belos

18 17 53 52 99,92%

HGG - Hospital Estadual Geral de Goiânia Dr. Alberto Rassi 71 62 38 38 99,98%

Hemorrede 50 46 179 179 100%

HEMNSL – Hospital Estadual e Maternidade Nossa Senhora

de Lourdes

3 2 26 26 100%

HEAPA - Hospital Estadual de Aparecida de Goiânia Cairo

Louzada

78 76 223 223 100%

HEMU – Hospital Estadual da Mulher 50 52 70 70 98,78%

HETRIN – Hospital Estadual de Trindade Walda Ferreira dos

Santos

31 28 13 10 100%

HCN - Hospital Estadual do Centro-Norte Goiano 215 204 901 891 98,72%

HEF - Hospital Estadual de Formosa Dr. César Saad Fayad 19 16 4 2

HEL - Hospital Estadual de Luziânia 19 17 77 74 99,99%

HUGO - Hospital de Urgências de Goiás Dr. Valdemiro Cruz 197 182 91 85 99,41%

Policlínica Estadual da Região São Patrício - Goianésia 5 3 36 36 96,93%

Policlínica Estadual da Região Nordeste II - Posse 49 49 53 51 99,99%

Policlínica Estadual da Região Sudoeste II - Quirinópolis 5 2 36 36 96,93%

Policlínica Estadual da Região do Entorno - Formosa 12 9 62 60 94,94%

HERSO – Hospital Estadual de Santa Helena de Goiás 84 72 72 48 92,90%

HDT - Hospital Estadual de Doenças Tropicais Dr. Anuar

Auad

61 55 46 46 97,92%

CEAP-SOL – Centro Estadual de Atenção Prolongada e Casa

de

Apoio Cond. Solidariedade

7 7 101 101 100%

HEJ - Hospital Estadual de Jataí Dr. Serafim de Carvalho 98 87 157 154 98,28%
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TOTAL 2043 1874 3993 3826 (Média) 97%

Tabela 1: Unidades e indicadores alcançados em abril de 2024.

Unidade

Manutenções

Corretivas

Abertas

Manutenções

Corretivas

Concluídas

Manutenções

Programadas

Abertas

Manutenções

Programadas

Concluída

Percentual de

Disponibilidade

CRESM– Complexo de Referência Estadual em Saúde Mental

– Prof Jamil Issy
1 1 112 112 100%

HDS – Hospital Estadual de Dermatologia Sanitária e

Reabilitação Santa Marta
11 10 67 58 99,84%

CRER – Centro Estadual de Reabilitação e Readaptação Dr.

Henrique Santillo
183 156 522 395 96,74%

HUGOL - Hospital Estadual de Urgências Governador Otávio

Lage de Siqueira
351 335 666 649 98,24%

HECAD – Hospital Estadual da Criança e do Adolescente 110 104 163 77 99,59%

HEELJ – Hospital Estadual Ernestina Lopes Jaime 45 40 178 148 93,08%

HEANA – Hospital Estadual de Anápolis Dr. Henrique Santillo 91 90 73 73 99,27%

HEJA - Hospital Estadual de Jaraguá Dr. Sandino de Amorim 26 26 34 28 99,74%

HESM - Hospital Estadual de Itumbiara São Marcos 50 46 67 56 99,81%

HESLMB - Hospital Estadual de São Luís de Montes Belos Dr.

Geraldo Landó
77 75 122 122 99,66%

Policlínica Estadual da Região Rio Vermelho – Goiás 12 11 99 16 99,25%

Policlínica Estadual da Região Oeste II – São Luís de Montes

Belos
7 7 214 47 99,99%

HGG - Hospital Estadual Geral de Goiânia Dr. Alberto Rassi 75 66 94 92 99,81%

Hemorrede 52 46 288 288 100%

HEMNSL – Hospital Estadual e Maternidade Nossa Senhora

de Lourdes
3 3 28 28 100%

HEAPA - Hospital Estadual de Aparecida de Goiânia Cairo

Louzada
81 81 92 92 100%

HEMU – Hospital Estadual da Mulher 40 37 114 114 99,33%

HETRIN – Hospital Estadual de Trindade Walda Ferreira dos

Santos
26 26 17 17 98,99%

HCN - Hospital Estadual do Centro-Norte Goiano 235 226 438 425 98,46%

HEF - Hospital Estadual de Formosa Dr. César Saad Fayad 21 19 8 8 99,54%

HEL - Hospital Estadual de Luziânia 15 15 51 51 99,96%

HUGO - Hospital de Urgências de Goiás Dr. Valdemiro Cruz 148 128 151 145 98,38%

Policlínica Estadual da Região São Patrício - Goianésia 5 4 260 48 98,04%

Policlínica Estadual da Região Nordeste II - Posse 17 12 69 52 100%

Policlínica Estadual da Região Sudoeste II - Quirinópolis 6 5 93 92 98,83%
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Policlínica Estadual da Região do Entorno - Formosa 14 14 98 71 85,87%

HERSO – Hospital Estadual de Santa Helena de Goiás 77 76 193 193 92,45%

HDT - Hospital Estadual de Doenças Tropicais Dr. Anuar Auad 50 47 114 104 99,37%

CEAP-SOL – Centro Estadual de Atenção Prolongada e Casa

de Apoio Cond. Solidariedade
14 14 135 127 98,06%

HEJ - Hospital Estadual de Jataí Dr. Serafim de Carvalho 97 84 103 103 98,21%

TOTAL
1940 1804 4663 3831

(Média)

98,35%

Os indicadores de engenharia clínica apresentados para as 30 unidades de saúde sob a gestão da SES/GO fornecem uma visão

abrangente do desempenho e eficiência das operações realizadas pelas equipes das unidades e pelo monitoramento da CEC.

Durante o período em análise, um total de 1940 manutenções corretivas foram registradas, das quais 1804 foram concluídas com

sucesso, demonstrando um compromisso em assegurar a prontidão e funcionamento adequado dos equipamentos médicos. Além

disso, foram abertas 4663 manutenções programadas, com 3831 delas sendo concluídas, refletindo uma abordagem proativa na

manutenção preventiva e na gestão eficaz dos recursos. Destaca-se ainda que a média do percentual de disponibilidade de

equipamentos críticos atingiu um índice de 98,35%, evidenciando a dedicação e competência da equipe em garantir a continuidade

e qualidade dos serviços de saúde oferecidos à população. Estes resultados reforçam o compromisso da SES/GO em promover uma

gestão eficiente e de excelência na área de engenharia clínica, visando sempre o bem-estar e segurança dos pacientes.
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REPASSES FEDERAIS 1º QUADRIMESTRE

GRUPO DA AÇÃO VALOR DO REPASSE

ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA R$ 13.338.961,77

ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR R$ 213.940.919,73

ATENÇÃO ESPECIALIZADA R$ 499.496,00

ATENÇÃO PRIMÁRIA R$ 1.243.291,28

GESTÃO DO SUS R$ 2.566.729,05

VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 8.848.293,04

TOTAL R$ 240.437.690,87

REPASSES FEDERAIS REFERENTE AO COMPLEMENTO DO PISO DA ENFERMAGEM 1º QUADRIMESTRE

ASSISTÊNCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, DF E MUNICÍPIOS PARA O PAG DO PISO

SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM
R$ 15.042.902,76
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DIRETRIZ 2 - Aperfeiçoamento da governança e da gestão da inovação, do planejamento, dos recursos orçamentários e financeiros

da saúde.

OBJETIVO 2.4 - Aprimorar o processo de gestão, planejamento, captação de recursos e execução orçamentária

META 2.4.1 - Aumentar em 20% o volume de recursos captados até o final de 2027

Conferência Nacional e Estadual:E01DE03 / E01DE04 / E01DE01a04P06 / E01DE01a04P23 / E01DE01a04P38 / E03DN01 / E03DE01 / E03DE02 /

E03DE04 / E03DE01a08P03 / E03DE01a08P04 / E03DE01a08P05 / E03DE01a08P06 / E03DE01a08P08 / E03DE01a08P10 / E03DE01a08P11

Indicador
Unidade

de Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado Anualizado
Resultado

Parcial

Volume de recursos financeiros captados da união
Milhões de

Reais
387 2020 406 406 240

122 – Administração

Geral

Ação: Realizar a captação de recursos via programas do MS e emenda parlamentar.



Ação (Cod/Nome)

Empenho (Número

do Processo)

Valor Saldo do

Empenho

Valor Saldo

Liquidado

Valor Saldo

Pago

2489 - cofinanciamento das ações de vigilância em saúde 202300010004899 4.261.259,94 0 0

2492 - cofinanciamento de complexos reguladores 202400010003801 3.240.000,00 1.350.000,00 1.350.000,00

2493 - contrapartida da atenção primária à saúde 202400010000401 82.522.846,35 40.150.972,60 40.150.972,60

2505 - cofinanciamento da rede de atenção psicossocial 202300010000049 20.420,00 0 0

2505 - cofinanciamento da rede de atenção psicossocial 202300010000777 13.427,75 13.427,75 13.427,75

2505 - cofinanciamento da rede de atenção psicossocial 202300010048014 147.196,00 52.570,00 52.570,00

2505 - cofinanciamento da rede de atenção psicossocial 202400010001330 14.807.715,30 5.066.220,00 5.066.220,00

2506 - cofinanciamento de componente básico da assistência farmacêutica 202400010018173 31.835.848,50 10.611.949,51 10.611.949,51

2508 - cofinanciamento para a saúde de populações específicas 202300010068424 120.000,00 50.000,00 50.000,00

2508 - cofinanciamento para a saúde de populações específicas 202300010076524 20.495.980,00 7.942.110,00 7.942.110,00

2508 - cofinanciamento para a saúde de populações específicas 202400010000359 105.600,00 44.000,00 44.000,00

2508 - cofinanciamento para a saúde de populações específicas 202400010000513 105.600,00 44.000,00 44.000,00
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DIRETRIZ 2 - Aperfeiçoamento da governança e da gestão da inovação, do planejamento, dos recursos orçamentários e financeiros

da saúde.

OBJETIVO 2.4 - Aprimorar o processo de gestão, planejamento, captação de recursos e execução orçamentária

META 2.4.2 - Realizar 100% das transferências dos recursos de cofinanciamento aprovados

Conferência Nacional e Estadual:E01DE03 / E01DE04 / E01DE01a04P06 / E01DE01a04P23 / E01DE01a04P38 / E03DN01 / E03DE01 / E03DE02 /

E03DE04 / E03DE01a08P03 / E03DE01a08P04 / E03DE01a08P05 / E03DE01a08P06 / E03DE01a08P08 / E03DE01a08P10 / E03DE01a08P11

Indicador
Unidade

de Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado
Anualizad

o

Resultado

Parcial

% das transferências dos recursos de co

financiamentos aprovados realizadas
Percentual - - 100 100

301 – Atenção Básica /

302 – Assistência

Hospitalar e

Ambulatorial / 303 –

Suporte Profilático e

Terapêutico / 305 –

Vigilância

Epidemiológica

Ação: Contrapartida da atenção primária à saúde (2493)

Ação: Cofinanciamento de complexos reguladores (2492)

Ação: Contrapartida do serviço de atendimento móvel de urgência/SAMU 192 (2510)

Ação: Contrapartida para unidade de pronto atendimento - UPA 24h (2511)

Ação: Contrapartida do programa desospitaliza Goiás (2509) (MELHOR EM CASA)

Ação: Cofinanciamento para saúde de populações específicas (2508)

Ação: Cofinanciamento de componente básico da assistência farmacêutica (2506)

Ação: Cofinanciamento da rede de atenção psicossocial (2505)

Ação: Cofinanciamento de leitos psiquiátricos (2507)

Ação: Cofinanciamento das ações de vigilância em saúde (2489)



2508 - cofinanciamento para a saúde de populações específicas 202400010001325 560.000,00 70.000,00 70.000,00

2508 - cofinanciamento para a saúde de populações específicas 202400010018252 158.400,00 35.200,00 0

2510 - contrapartida do serviço de atendimento móvel de urgência / samu 192 202300010000456 221.878,44 197.836,89 197.836,89

2510 - contrapartida do serviço de atendimento móvel de urgência / samu 192 202400010002028 42.524.788,80 17.561.290,50 17.561.290,50

2511 - contrapartida para unidade de pronto atendimento - upa 24h 202400010002198 39.253.500,00 17.747.500,00 17.747.500,00

Fonte: Indicadores SES FMS - Repasse aos Municípios - link - https://indicadores.saude.go.gov.br/public/fms.html
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Fonte: COMUNICAÇÃO: 14/05/2024

Janeiro Fevereiro Março

Entrevista 34 79 45

Nota 61 63 49

Resposta 24 97 46
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DIRETRIZ 2 - Aperfeiçoamento da governança e da gestão da inovação, do planejamento, dos recursos orçamentários e financeiros

da saúde.

OBJETIVO 2.4 - Aprimorar o processo de gestão, planejamento, captação de recursos e execução orçamentária

META 2.4.3 - Promover 100% das campanhas de publicidade e eventos informativos de utilidade pública

Conferência Nacional e Estadual:E01DE03 / E01DE04 / E01DE01a04P06 / E01DE01a04P23 / E01DE01a04P38 / E03DN01 / E03DE01 / E03DE02 /

E03DE04 / E03DE01a08P03 / E03DE01a08P04 / E03DE01a08P05 / E03DE01a08P06 / E03DE01a08P08 / E03DE01a08P10 / E03DE01a08P11

Indicador
Unidade

de Medida

Indicador Linha de Base Meta PES 2024

Subfunção PPA
Valor Ano Estimado Anualizado

Resultado

Parcial

100% das demandas de campanhas de

publicidade e eventos informativos de utilidade

pública executadas

Percentual 100 2023 100 100 33,33%
131 – Comunicação

Social

Ação: Executar todas as solicitações pertinentes a campanhas e eventos



Fonte:SGI: 15/05/2024
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DIRETRIZ 2 - Aperfeiçoamento da governança e da gestão da inovação, do planejamento, dos recursos orçamentários e financeiros da

saúde.

OBJETIVO 2.4 - Aprimorar o processo de gestão, planejamento, captação de recursos e execução orçamentária

META 2.4.4 - Garantir 100% do apoio administrativo à SES (pagamentos de diárias autorizadas, execução das contratações e aquisições,

fornecimento de material de expediente, operação dos contratos administrativos de limpeza, vigilância, fornecimento de água e energia elétrica da

SEDE e Unidades de gestão direta, e, continuidade dos contratos de locação) à SES-GO até 2027.

Conferência Nacional e Estadual:

Indicador
Unidade

de Medida

Indicador Linha de Base Meta PES 2024

Subfunção PPA
Valor Ano Estimado Anualizado

Resultado

Parcial

Percentual de apoio técnico administrativo

prestado à SES-GO.
Percentual 100 2023 100 100 100

122 – Administração

Geral

Ação: Garantir apoio administrativo e logístico para a SES

Situação das diárias/ Mês
Quantidade de diárias

solicitadas

Janeiro 1228

CANCELADO 68

INSTRUÇÃO PARA PAGAMENTO NÃO CONCLUÍDA 34

PAGO 1126

Fevereiro 1781

CANCELADO 99

INSTRUÇÃO PARA PAGAMENTO NÃO CONCLUÍDA 36

PAGO 1646

Março 1983

CANCELADO 83

INSTRUÇÃO PARA PAGAMENTO NÃO CONCLUÍDA 28

PAGO 1872

Abril 2032

CANCELADO 77

INSTRUÇÃO PARA PAGAMENTO NÃO CONCLUÍDA 105

PAGO 1817

PENDENTE DE PAGAMENTO PELA GEFIN 33



*OBS 1: As solicitações apenas registradas no sistema e não enviadas e as canceladas não foram consideradas para compor os

valores do relatório.

** OBS 2: O status "INSTRUÇÃO PARA PAGAMENTO NÃO CONCLUÍDA" está relacionado a diárias cujas autorizações necessárias ao

pagamento ainda não foram emitidas via sistema pelas áreas responsáveis. Portanto, a SGI não pode atuar para realização do

pagamento.

*** OBS 3: O status " PENDENTE DE PAGAMENTO PELA GEFIN" está relacionado a diárias cujo repasse não foi concretizado dentro

do período avaliado.
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TOTAL DE DIÁRIAS SOLICITADAS APTAS PARA EXECUÇÃO DO PAGAMENTO

(PAGO + PENDENTE DE PAGAMENTO PELA GEFIN)
6494

TOTAL DE DIÁRIAS PAGAS DENTRO NO PERÍODO 6461

PERCENTUAL DE EXECUÇÃO NO PERÍODO 99,49%



Fonte: SESG: 13/05/2024

Atividades:

Março à Abril:

-Monitoramento das ações educacionais por meio da ficha de notificação utilizando formulário eletrônico
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DIRETRIZ 3 - Fomento às pesquisas, formação, qualificação e desenvolvimento de profissionais para o SUS.

OBJETIVO 3.1 - Promover processos de educação na saúde no Estado de Goiás de forma eficiente, eficaz e efetiva

META 3.1.1 -Alcançar 80% das ações educacionais com propositura de intervenções nos processos de trabalho da SES até 2027

Conferência Nacional e Estadual: E03DE06 / E03DE01a08P21 / E03DE01a08P22 / E03DE01a08P26 / E03DE01a08P27 / E03DE01a08P28 /

E03DE01a08P30 / E03DE01a08P31

Indicador
Unidade

de Medida

Indicador Linha de Base Meta PES 2024

Subfunção PPA
Valor Ano Estimado Anualizado

Resultado

Parcial

Percentual de ações educacionais propositoras de

intervenções nos processos de trabalho
Percentual 0 2022 5 5 88,89%

122 – Administração

Geral / 128 –

Formação de Recursos

Humanos

Ação: Gerenciar na SES as ofertas de Educação Permanente em Saúde – EPS



Atividades:

Janeiro:

● Produção de Notas Técnicas de evidências clínicas para Processos Judiciais (NT-PJ.

● Capacitação em aleitamento materno, alimentação complementar saudável até os dois anos de idade e cuidados com o

recém-nascido.

● Curso Básico de Vigilância Sanitária, Ambiental e Saúde do Trabalhador - 2ª edição - vagas remanescentes

● Curso de Vigilância, Prevenção e Atenção às Pessoas em Situação de Violências Interpessoais e Autoprovocadas - VIVA

● Curso de Capacitação para Elaboração de Materiais Didáticos em EaD

Fevereiro:

● Produção de Notas Técnicas de evidências clínicas para Processos Judiciais (NT-PJ)

● Análise de dados qualitativos por meio do webQDA

● Análise de Dados Quantitativos – SPSS

● Aspectos Éticos em Pesquisa

● Competências básicas de Avaliação de Tecnologias em Saúde

● Cuidados Clínicos na Síndrome Respiratória Aguda Grave - 2020

● Prática Informada por Evidências.

Março:

● Produção de Notas Técnicas de evidências clínicas para Processos Judiciais (NT-PJ.

● Capacitação em aleitamento materno, alimentação complementar saudável até os dois anos de idade e cuidados com o

recém-nascido.

● Curso de Especialização em Gestão de Sistemas e Serviços de Saúde

● Curso de capacitação para conselheiros de saúde

Abril:

● Capacitação em aleitamento materno, alimentação complementar saudável até os dois anos de idade e cuidados com o

recém-nascido.

● A Escrita e Publicação do Artigo Científico.

● Aspectos Éticos em Pesquisa

● Bioestatística I - Estatística Descritiva

● Bioestatística II - Testes de Comparação de Médias

● Bioestatística IV - Associação de duas variáveis quantitativas

● Competências básicas de Avaliação de Tecnologias em Saúde

● Conhecimento Científico e Métodos de Pesquisa Científica

● Pesquisa Bibliográfica E - Busca Bibliográfica

● Pesquisa Bibliográfica II - Seleção e Análise

● Curso de capacitação para conselheiros de saúde

● Curso de Qualificação de Membros das 19 Comissões de Integração Ensino Serviço (CIES's) do Estado de Goiás

● Curso de Tutores para EaD da SESG
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DIRETRIZ 3 - Fomento às pesquisas, formação, qualificação e desenvolvimento de profissionais para o SUS.

OBJETIVO 3.1 - Promover processos de educação na saúde no Estado de Goiás de forma eficiente, eficaz e efetiva

META 3.1.2 - Qualificar 12.000 profissionais do SUS e comunidade em geral, em cursos autoinstrucionais ou com carga horária acima de 40 horas

até 2027

Conferência Nacional e Estadual: E02DE04 / E02DE01a04P07 / E02DE01a04P08 / E02DE01a04P10 / E02DE01a04P27 / E03DE06 / E03DE01a08P21 /

E03DE01a08P22 / E03DE01a08P26 / E03DE01a08P27 / E03DE01a08P28 / E03DE01a08P30 / E03DE01a08P31

Indicador
Unidade de

Medida

Indicador Linha de Base Meta PES 2024

Subfunção PPA
Valor Ano Estimado Anualizado

Resultado

Parcial

Número de profissionais do SUS e comunidade

em geral qualificados
Numérico 20000

série histórica

de 1 década
2000 2000 581

122 – Administração

Geral / 128 – Formação

de Recursos Humanos

Ação: Ofertar ações educacionais aos profissionais do SUS e comunidade em geral, com vistas à melhoria da saúde da população no âmbito do Estado

de Goiás



● Curso Introdutório de Agentes Comunitários de Saúde - ACS do município de Cocalzinho

Fonte: SESG: 13/05/2024

Atividades:

Janeiro à Abril:

-Acompanhar a situação de cadastro/regularidade e o andamento das pesquisas na SES-GO
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DIRETRIZ 3 - Fomento às pesquisas, formação, qualificação e desenvolvimento de profissionais para o SUS.

OBJETIVO 3.2 - Fomentar a inovação institucional e pesquisas com vistas a melhoria da saúde da população do Estado de Goiás.

META 3.2.1 - Alcançar pelo menos 60% do total de pesquisas finalizadas até 2027

Conferência Nacional e Estadual: E01DE04 / E01DE01a04P35 / E03DE06 / E03DE01a08P21 / E03DE01a08P22 / E03DE01a08P26 / E03DE01a08P27 /

E03DE01a08P28 / E03DE01a08P30 / E03DE01a08P31

Indicador
Unidade

de Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado
Anualizad

o

Resultado

Parcial

Percentual de pesquisas finalizadas Percentual 60 2022 30 30 4,30%

122 – Administração

Geral / 128 –

Formação de Recursos

Humanos

Ação: Monitorar as pesquisas na SES

Ação: Desenvolver produtos de Avaliação de Tecnologias em Saúde (ATS)

Ação: Divulgar produtos técnico-científicos



Fonte: SESG: 13/05/2024

Atividades realizadas:

Janeiro:

Formulação de documento para revogação da nova portaria GGP. Evidência: Portaria 060.

Elaboração de minuta do Plano de Desenvolvimento de Pessoas. Evidência:

https://docs.google.com/document/d/1yWpsk6UmiNZWKIlGwOgz0AWkWzkGM_Jk/edit .

Validação do Sistema de Gestão de Capacitação do Levantamento de Necessidades de Capacitação 2024. Evidência:

https://sgc.escoladegoverno.go.gov.br/admin/inscricao.

Alimentação diária das planilhas de monitoramento GEDP. Evidência: Endereço drive:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ChHy2296YeXVmbIj5_xaQwdA5Vu2UHBrcyprYVX-FfQ/edit#gid=1961275282.

Preenchimento da ficha de qualificação de Indicadores da Gerência.

Fevereiro:

Atualizações, considerações e reformulação do Regimento Interno.

https://docs.google.com/document/d/1nHp_-fTdYxbgnUtWhQzrcKsskD_TmICb/edit.

Construção e elaboração do Desenvolve News.

Atualizações, considerações e reformulação da Portaria com o Plano de Desenvolvimento de Pessoas. Evidência:

https://docs.google.com/document/d/1yWpsk6UmiNZWKIlGwOgz0AWkWzkGM_Jk/edit.

Continuação da Elaboração do Caderno do Plano de Desenvolvimento de Pessoas de 2024. Evidência:

https://docs.google.com/document/d/1t9WUtwrGUttdfxyN6TYW_coSbRewVUHh/edit.

Reformulação na Metodologia dos treinamentos/palestras que ocorrerão nas reuniões de STAFF.

Alimentação diária das planilhas de monitoramento GEDP. Evidência: Endereço drive:

htt//docs.google.com/spreadsheets/d/1ChHy2296YeXVmbIj5_xaQwdA5Vu2UHBrcyprYVX-FfQ/edit#gid=1961275282.

Preenchimento da ficha de qualificação de Indicadores da Gerência.ps:

Março:

Construção e elaboração do Desenvolve News.

Atualizações, considerações e reformulação da Portaria com o Plano de Desenvolvimento de Pessoas. Evidência:

https://docs.google.com/document/d/1yWpsk6UmiNZWKIlGwOgz0AWkWzkGM_Jk/edit.

Implantação da Gestão do Conhecimento

https://docs.google.com/spreadsheets/d/18tM4D_BOs5iblCX4sq2q6NawitpFLosE/edit#gid=1725684533

Alimentação diária das planilhas de monitoramento GEDP. Evidência: Endereço drive:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ChHy2296YeXVmbIj5_xaQwdA5Vu2UHBrcyprYVX-FfQ/edit#gid=1961275282

Transfere GOV - Preenchimento e Análise de dados realizados juntamente com a equipe de planejamento da SES:

Automação das planilhas de monitoramento e avaliação.

https://docs.google.com/spreadsheets/d/18tM4D_BOs5iblCX4sq2q6NawitpFLosE/edit#gid=1725684533
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DIRETRIZ 3 - Fomento às pesquisas, formação, qualificação e desenvolvimento de profissionais para o SUS.

OBJETIVO 3.3 - Desenvolver as competências profissionais dos servidores da Secretaria de Estado da Saúde de Goiás

META 3.3.1 - Alcançar o desenvolvimento de 30% dos servidores da SES nas suas competências profissionais até 2027

Conferência Nacional e Estadual: E03DN01 / E03DE06 / E03DE01a08P21 / E03DE01a08P22 / E03DE01a08P26 / E03DE01a08P27 / E03DE01a08P28 /

E03DE01a08P30 / E03DE01a08P31 / E03DE01a08P36

Indicador
Unidade

de Medida

Indicador Linha de Base Meta PES 2024

Subfunção PPA
Valor Ano Estimado Anualizado

Resultado

Parcial

Percentual de servidores da SES desenvolvidos

nas suas competências profissionais
Percentual 0 2022 10 10 6,94%

122 – Administração

Geral / 128 –

Formação de Recursos

Humanos

Ação: Desenvolver os servidores da SES nas suas competências profissionais.

https://docs.google.com/document/d/1yWpsk6UmiNZWKIlGwOgz0AWkWzkGM_Jk/edit
https://docs.google.com/document/d/1yWpsk6UmiNZWKIlGwOgz0AWkWzkGM_Jk/edit
https://sgc.escoladegoverno.go.gov.br/admin/inscricao
https://sgc.escoladegoverno.go.gov.br/admin/inscricao
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ChHy2296YeXVmbIj5_xaQwdA5Vu2UHBrcyprYVX-FfQ/edit#gid=1961275282.
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ChHy2296YeXVmbIj5_xaQwdA5Vu2UHBrcyprYVX-FfQ/edit#gid=1961275282.
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ChHy2296YeXVmbIj5_xaQwdA5Vu2UHBrcyprYVX-FfQ/edit#gid=1961275282.
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ChHy2296YeXVmbIj5_xaQwdA5Vu2UHBrcyprYVX-FfQ/edit#gid=1961275282.
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ChHy2296YeXVmbIj5_xaQwdA5Vu2UHBrcyprYVX-FfQ/edit#gid=1961275282.
https://docs.google.com/spreadsheets/d/18tM4D_BOs5iblCX4sq2q6NawitpFLosE/edit#gid=1725684533
https://docs.google.com/spreadsheets/d/18tM4D_BOs5iblCX4sq2q6NawitpFLosE/edit#gid=1725684533


Alimentação diária das planilhas de monitoramento GEDP. Evidência: Endereço drive:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ChHy2296YeXVmbIj5_xaQwdA5Vu2UHBrcyprYVX-FfQ/edit#gid=1961275282

Abril:

Participação em reunião de Gerentes.

Reprodução do projeto Desenvolve News.

Palestra LACEN - Realizado pelas servidoras Gisela e Kamila.
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Fonte:SEAD: 15/05/2024.

Atividades:

Tendo em vista o Plano Estadual de Saúde 2024-2027, cujo objetivo 3.4 refere-se a “promover o dimensionamento de pessoas de
forma efetiva” no âmbito da SES-GO. Apresentamos ações realizadas no primeiro quadrimestre, que vão ao encontro do
cumprimento da meta de 2024.

Aos 25/01/2024 foi lançado o processo de Dimensionamento da Força de Trabalho (DFT) nos órgãos do setor público estadual, a
partir de convênio firmado entre a Secretaria de Estado da Administração (SEAD) e a Universidade de Brasília(UNB). Neste evento,
foi passada informação que o DFT será realizado na SEAD em 2024 e, a partir de janeiro de 2025, o projeto será executado em
unidades de outras secretarias.

Diante desta informação que, vai ao encontro do objetivo 3.4 do PES, realizamos as seguintes ações:

1) Reuniões Estratégicas:

1.1) Reunião com a equipe da Gerência de Perfil e Alocação de Pessoas da Superintendência Central de Desenvolvimento
Estratégico de Pessoal – SEAD, responsáveis pelo projeto no estado na qual foi passada a informação que em janeiro de 2025 o DFT
será iniciado na SES-GO.

1.2) Realização de reuniões periódicas com a gestão da GGP para análise da situação atual da força de trabalho e identificação de
necessidades de ajustes.

2) Visitas às Unidades:

Realização de visitas às diversas unidades da SES para encontros presenciais com os gestores, a fim de discutir as necessidades
específicas de cada unidade administrativa, definir áreas mais prejudicadas pela falta de pessoal, conhecer perfis mais necessários e
alinhar estratégias para o trabalho em parceria. Unidades visitadas até o momento: SPAIS, SUVISA e SUPECC.

3) Lotação de Colaboradores em Áreas Específicas:

Lotação de novos colaboradores para áreas onde havia carência de pessoal qualificado, mediante análise das competências e
experiências de cada profissional. Foram novos 134 novos auditores lotados na SUPECC, SUREG, SUBCIC, SPAIS e SUVISA.

4) Elaboração de questionário para o Plano Estadual de Saúde cujos dados poderão ser utilizados para levantar a situação da gestão
do trabalho no âmbito da SES-GO, quanto a cargos, funções, carga horária, distribuição dos trabalhadores de saúde nas unidades,
dentre outros.

5) Planejamento do encontro “Encontro de Gestores sobre Dimensionamento da Força de Trabalho” a ser realizado em junho/2024.

6) Estudo Dirigido:

Realização de cursos e estudos dirigidos na área de DFT e de avaliação das competências necessárias em cada área de atuação

Programação Anual de Saúde 2024| Secretaria de Estado da Saúde 146

DIRETRIZ 3 - Fomento às pesquisas, formação, qualificação e desenvolvimento de profissionais para o SUS.

OBJETIVO 3.4 - Promover o Dimensionamento de Pessoas de Forma Efetiva

META 3.4.1 - Adequar o quadro de pessoal em 80% das unidades com gestão direta.

Conferência Nacional e Estadual: E03DN01 / E03DE06 / E03DE01a08P21 / E03DE01a08P22 / E03DE01a08P26 / E03DE01a08P27 / E03DE01a08P28 /

E03DE01a08P30 / E03DE01a08P31 / E03DE01a08P36

Indicador
Unidade

de Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado
Anualizad

o

Resultado

Parcial

Gestão direta com quadro de pessoal adequado Percentual 0 2022 10 10 10

122 – Administração

Geral / 128 –

Formação de Recursos

Humanos

Ação: Realizar o dimensionamento de pessoal para melhor planejamento e operacionalização das atividades em cada unidade.



Ação: Implantar o Programa Estadual de Apoio e Monitoramento da Participação e Controle Social do SUS em 246 entes federados

do Estado de Goiás

● Recepção de 8 demandas de assessoramento CMS; 2. Formalização de 8 solicitação de documentos para análise

situacional; 3. Realização de 2 reuniões de assessoramento e formalização de TCT; 4. Elaboração e formalização de 2

Termos de Cooperação Técnica.

● Emissão de 2 Pareceres Técnicos. 2. Realização de 1 reunião presencial no município de Anápolis. 3. Emissão de 5 Ofícios

solicitando reunião com representantes municipais.

Ação: Estruturar processo de comunicação e informação nos Conselhos de Saúde de Goiás

● Atualização de todas as informações referentes a atuação do Conselho durante o ano de 2023 até março de 2024 no Site

do CES-GO. 2. Produção de 33 postagens no feed, 137 postagens no Stories das Redes Sociais do CES-GO informando

sobre a atuação do CES-GO e CNS. 3. Criação de uma conta WhatsApp Institucional para funcionar como plataforma de

comunicação com atores do controle social em Goiás (62-3201.4255). 5. Atualização do perfil do Youtube do CES-GO. 5.

Atualização do perfil do Youtube do CES-GO. 6. Criação de material gráfico e digital para a 4ª CEGTES-GO. 7. Cobertura

jornalística de Oficina do Projeto Participa+ em Goiânia. 8. Análise e reestruturação do Blog do CES-GO.

● Estruturação física da sala destinada ao Estúdio

Ação: Coordenar e organizar as Conferências de Saúde

● 1- Resolução Ad Referendum nº 07/2024 de 15 de janeiro de 2024, Convocando a 1ª Conferência Estadual de Gestão do

Trabalho e da Educação em Saúde do Estado de Goiás (1ª CEGTES), Etapa Estadual da 4º Conferência Nacional de Gestão

do Trabalho e Educação em Saúde (4ª CNGTES); 2- Resolução Ad Referendum nº 08/2024 de 22 de janeiro de 2024,

convocando a 5ª Conferência Estadual de Saúde do Trabalhador e da Trabalhadora (5ª CESTT), Etapa Estadual da 5ª

Conferência Nacional de Saúde do Trabalhador e da Trabalhadora (5ª CNSTT); 3- Resolução Ad Referendum nº 10/2024 de

20 de fevereiro de 2024, prorrogando o cronograma de realização das etapas regional e/ou macrorregional e Conferências

Livres da 5ª Conferência Estadual de Saúde do Trabalhador e da Trabalhadora (5ª CESTT); 4- Resolução Ad Referendum nº

12/2024 de 15 de março de 2024, sobre o Regimento Interno e as Diretrizes Metodológicas da 4ª Conferência Estadual de

Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde “Sônia Maria Ribeiro dos Santos”, Etapa Estadual da 4º Conferência Nacional

de Gestão do Trabalho e Educação na Saúde.

● definição de fluxo de trabalho efetivo

● Reunião para formulação de regimento com nome dos integrantes

● Reunião para formulação de regimento com nome dos integrantes

● Apresentação em CIR - CIB e reuniões extraordinária com os presidentes do conselho municipal de saúde

● Reuniões para articulação e participação dos integrantes responsáveis dessa etapa

Programação Anual de Saúde 2024| Secretaria de Estado da Saúde 147

DIRETRIZ 4 - Fortalecer o crescimento e desenvolvimento da participação popular e controle social.

OBJETIVO 4.1 - Aprimorar a participação da comunidade e o controle social na gestão do SUS no estado de Goiás

META 4.1.1 - Fomentar 100% dos CONSELHOS DE SAÚDE do Estado Goiás nos processos de qualificação da política Estadual de Participação e

Controle Social do SUS

Conferência Nacional e Estadual: E02DN01 / E02DE01 / E02DE02 / E02DE03 / E02DE01a04P03 /E02DE01a04P04 / E02DE01a04P05 / E02DE01a04P06 /

E02DE01a04P07 / E02DE01a04P08 /E02DE01a04P09 / E02DE01a04P11 / E02DE01a04P15 / E02DE01a04P20 / E02DE01a04P21 / E02DE01a04P32 /

E02DN01P01 / E02DE01a04P12 / E03DE03 /

Indicador
Unidade

de Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado
Anualizad

o

Resultado

Parcial

Apoiar em 100% as comissões, assembleias e

conferências dos conselhos de saúde
Percentual - - 100 100

122 – Administração

Geral / 032 – Controle

Externo

Ação: Implantar o Programa Estadual de Apoio e Monitoramento da Participação e Controle Social do SUS em 246 entes federados do Estado de Goiás

Ação: Estruturar processo de comunicação e informação nos Conselhos de Saúde de Goiás

Ação: Coordenar e organizar as Conferências de Saúde

Ação: Realizar o monitoramento da execução das políticas públicas do Estado por via de análise dos instrumentos de gestão

Ação: Gerenciar os processos das competências legais do Conselho Estadual de Saúde de Goiás



● Reuniões para articulação e participação dos integrantes responsáveis dessa etapa

Ação: Realizar o monitoramento da execução das políticas públicas do Estado por via de análise dos instrumentos de gestão

● Relatório de apreciação prévia da comissão - CIMEPS com considerações sobre o plano;

● Minutas de análise RAG 2020 - Finalizada para ser pautada no plenário;

● Minutas de análise RAGs 2020 - 2021 e 2022 - Em fase de finalização para ser pautada no plenário;

● Capacitação aos Conselheiros das comissões CIMEOF e CIMEPS, cujo objetivo foi o manuseio e compreensão do Plano

Estadual de Saúde (PES 2024-2027), realizada na Sala de Informática do Ministério da Saúde de Goiás, dia 01.03.2024.

Ação: Gerenciar os processos das competências legais do Conselho Estadual de Saúde de Goiás

● Fortalecimento das Comissões: Reestruturação das entidades titulares e suplentes e recomposição da Coordenação da

CISTT/CES-GO (Resolução Ad Referendum nº 11/2024 de 19 de março de 2024); Estruturação da Comissão Intersetorial d

e Relações Humanas e Relações do Trabalho - CIRHRT, do Conselho Estadual de Saúde do Estado de Goiás (Resolução ad

Referendum nº 13 de 25 de março de 2024).

● Realizada 03 Reuniões Plenárias, com as deliberações: 1- Aprovar o Plano Estadual de Atenção Integral à Saúde da

população Migrante, Refugiada, Apátrida e Retornados (Resolução nº 16/2024 de 09 de janeiro de 2024); 2- retificação da

Resolução AD Referendum nº 07/2024 CES, quanto a numeração e designação da Conferência Estadual de Gestão do

Trabalho e da Educação na Saúde nominando de 1ª para 4ª CEGTES (Resolução nº 17/2024 de 06 de fevereiro de 2024); 3-

Regras e diretrizes metodológicas, estrutura, a composição e as atribuições da Comissão Organizadora da 4ª Conferência

Estadual de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde (Resolução nº 18/2024 de 12 de março de 2024); 4-

Recomposição da Comissão de Ética e Conduta do Conselho Estadual de Saúde de Goiás (Resolução nº 19/2024 de 12 de

março de 2024)

● Reunião da Mesa Diretora com a CIRHRT: Instalação da Mesa Estadual de Negociação Permanente do Sistema Único de

Saúde em Goiás (MENP SUS-GO), conforme Resolução Ad Referendum nº 09/2024 de 24 de janeiro de 2024

● Manifestação do Conselho Estadual de Saúde de Goiás referente ao Contrato de Gestão Emergencial nº 07/2021 (CGE nº

07/2021) e seu Primeiro Termo Aditivo (TA) celebrados entre o Estado de Goiás, por intermédio da Secretaria de Estado

da Saúde, e a Organização Social - Fundação Universitária Evangélica – FUNEV para gerenciamento, operacionalização e a

execução das ações e serviços de saúde no Hospital Estadual Ernestina Lopes Jaime (HEELJ), Pirenópolis-GO, por período

de 180 (cento e oitenta) dias, processo SEI nº 202100010000187

● Manifestação do Conselho Estadual de Saúde de Goiás referente ao Contrato de Gestão nº 25/2022 celebrado entre o

Estado de Goiás, por intermédio da Secretaria de Estado da Saúde, e a Organização Social – Fundação Universitária

Evangélica – FUNEV para gerenciamento, operacionalização e a execução das ações e serviços de saúde no Hospital

Estadual Ernestina Lopes Jaime (HEELJ), Pirenópolis-GO, por período de 48 (quarenta e oito) meses, processo SEI nº

202100010000963.

● Manifestação do Conselho Estadual de Saúde de Goiás referente ao 8º Termo Aditivo ao Contrato de Gestão nº 002/2014

a ser celebrado entre o Estado de Goiás, por intermédio da Secretaria de Estado de Saúde de Goiás – SES/GO e a

Associação Comunidade Luz da Vida, doravante denominada Associação Brasileira de Esperança e Vida – ABEVIDA.

processo SEI nº 201300010015939

● Manifestação do Conselho Estadual de Saúde de Goiás referente o 5º Termo Aditivo ao Contrato de Gestão nº 66/2022

celebrado entre o Estado de Goiás, por intermédio da Secretaria de Estado da Saúde, e a Fundação Universitária

Evangélica. Organização Social: Fundação Universitária Evangélica – FUNEV - Processo SEI nº 201900010008114

● Manifestação do Conselho Estadual de Saúde de Goiás referente ao 10º Termo Aditivo ao Contrato de Gestão nº 096/2016

a ser celebrado entre o Estado de Goiás, por intermédio da Secretaria de Estado de Saúde de Goiás – SES/GO e o Instituto

de Gestão e Humanização – IGH, processo SEI nº 201200010002131

● Manifestação do Conselho Estadual de Saúde de Goiás referente ao 2º Termo Aditivo ao Contrato de Gestão nº 50/2022 a

ser celebrado entre o Estado de Goiás, por intermédio da Secretaria de Estado de Saúde de Goiás – SES/GO e o IMED -

Instituto de Medicina, Estudos e Desenvolvimento, ao processo SEI nº 202000010037537
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Fonte: SUPGAPC: 14/05/2024

● Processo de Avaliação das 34 páginas de Acesso à Informação dos contratos de gestão- exercício 2023

● Orientação, apoio e acompanhamento das áreas técnicas da SES visando o atendimento de 100% dos quesitos do

Programa Mais transparente (transparência institucional).
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DIRETRIZ 4 - Fortalecer o crescimento e desenvolvimento da participação popular e controle social.

OBJETIVO 4.1 - Aprimorar a participação da comunidade e o controle social na gestão do SUS no estado de Goiás

META 4.1.2 - Manter em 100% o índice de Transparência das informações nos sítios de acessos da SES

Conferência Nacional e Estadual: E02DN01 / E02DE01 / E02DE02 / E02DE01a04P03 / E02DE01a04P04 / E02DE01a04P05 / E02DE01a04P08 /

E02DE01a04P09

Indicador
Unidade de

Medida

Indicador Linha

de Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado Anualizado
Resultado

Parcial

100% do Índice de Transparência atendido Percentual 100% 2023 100% 100% 3%
122 – Administração

Geral

Ação: Engajar as áreas técnicas em relação ao cumprimento dos procedimentos de divulgação de dados e informações produzidas e custodiadas no

âmbito da SES

Ação: Avaliar as páginas de acesso à informação dos contratos de gestão firmados pela SES



Fonte: SUPGAPC: 14/05/2024

Link do relatório com as atividades:

https://drive.google.com/drive/folders/1h1yKaV3Wf3LtXQxIOKcuLAY6Ztb4VmoG
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DIRETRIZ 4 - Fortalecer o crescimento e desenvolvimento da participação popular e controle social.

OBJETIVO 4.1 - Aprimorar a participação da comunidade e o controle social na gestão do SUS no estado de Goiás

META 4.1.3 - Aumentar para 51 municípios a cobertura das ouvidorias do SUS

Conferência Nacional e Estadual: E02DN01 / E02DE01 / E02DE02 / E02DE03 / E02DE01a04P30

Indicador

Unidade

de

Medida

Indicador Linha de

Base
Meta PES 2024

Subfunção PPA

Valor Ano Estimado
Anualizad

o

Resultado

Parcial

Número de municípios com cobertura das

ouvidorias do SUS do Estado de Goiás.
Percentual 27 2023 30 30 0

122 – Administração

Geral / 032 – Controle

Externo

Ação: Articular a implantação de ouvidorias do SUS nos municípios goianos e pactuar a adesão dessa expansão

Ação: Disseminar entre os gestores municipais a importância de assegurar o acesso do cidadão aos serviços de Ouvidoria do SUS

Ação: Capacitar e qualificar os profissionais que atuam nas Ouvidorias do SUS do Estado de Goiás



8. EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA

As informações do 1º Relatório Detalhado do Quadrimestre Anterior de 2024, que abrangem a execução da programação por
fonte de recurso, subfunção e categoria econômica (8.1), além dos indicadores financeiros e do Relatório Resumido da Execução
Orçamentária (RREO) (8.2), são extraídas automaticamente do sistema DIGISUS, com base nos dados do Sistema de
Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS). Até a data de 15/05/2024, essas informações não estavam
disponíveis. Diante dessa indisponibilidade, seguem abaixo os dados da execução orçamentária e financeira extraídos
internamente pelos sistemas SiofiNet e B.O.
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8.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica (Gerado pela Gefin/SGI/SESGO)

Atualizado pela Gerência Financeira / SGI no processo Sei 202400010030917
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Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

SUBFUNÇÃO AJUSTADA

CATEGORI
A

ECONÔMI
CA

Outras
Transfer
ências
de
Convêni
os e
Instrume
ntos
Congêne
res
Vinculad
os À
Saúde

Outras
Transferên

cias de
Convênios

e
Instrumen

tos
Congêner

es
Vinculado
s À Saúde

-
Exercícios
Anteriores

Recursos Não
Vinculados de

Impostos -
Receitas

Ordinárias

Recursos Não
Vinculados de

Impostos-
Receitas

Ordinárias -
Exercícios
Anteriores

Transf.
Fundo a

Fundo do
Sus - Bloco
de Estr. da

Rede de
Serv. Púb.
de Saúde -
Rec. Dest.
ao Enf. da
COVID-19
no Bojo da
Ação 21C0
- EX. ANT.

Transf.Fundo
a Fundo do
Sus - Bloco
de Man. das

ASPS -
Recursos

Destinados
ao

Enfrentament
o da

COVID-19 no
Bojo da Ação

21C0 -
Exercícios
Anteriores.

Transferênc
ias do

Governo
Federal

Referentes
à

Convênios
e

Instrumento
s

Congêneres
Vinculados
à Saúde -

Exercícios
Anteriores

Transferências
Fundo a

Fundo de
Recursos do

SUS
Provenientes
do Governo

Federal -
Bloco de

Manutenção
das Ações e

Serviços
Públicos de

Saúde

Transferênc
ias Fundo a
Fundo do

SUS - Bloco
de

Estruturaçã
o na Rede

de Serviços
Públicos de

Saúde -
Exercícios
Anteriores

Transferência
s Fundo a
Fundo do
SUS - Bloco
de
Manutenção
das Ações e
Serviços
Públicos de
Saúde -
Exercícios
Anteriores Total Geral

122 - ADMINISTRAÇÃO
GERAL

Despesas
Correntes 406.224.291,14 406.224.291,14

Despesas
de Capital 18.692.388,96 18.692.388,96

122 - ADMINISTRAÇÃO
GERAL Total 424.916.680,10 424.916.680,10

126 - TECNOLOGIA DA
INFORMAÇÃO

Despesas
Correntes 41.429.986,02 41.429.986,02

Despesas
de Capital 18.215.217,70 18.215.217,70

126 - TECNOLOGIA DA
INFORMAÇÃO Total 59.645.203,72 59.645.203,72
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128 - FORMAÇÃO DE
RECURSOS HUMANOS

Despesas
Correntes 9.559,65 845.448,70 335.313,38 46.000,00 42.179,55 1.278.501,28

128 - FORMAÇÃO DE
RECURSOS HUMANOS
Total 9.559,65 845.448,70 335.313,38 46.000,00 42.179,55 1.278.501,28

274 - PREVIDÊNCIA
ESPECIAL

Despesas
Correntes 2.412.048,65 2.412.048,65

274 - PREVIDÊNCIA
ESPECIAL Total 2.412.048,65 2.412.048,65

301 - ATENÇÃO BÁSICA
Despesas
Correntes 115.817.282,30 115.817.282,30

301 - ATENÇÃO BÁSICA
Total 115.817.282,30 115.817.282,30

302 - ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL

Despesas
Correntes 1.886.895.856,43 624.175.573,60 22.986.894,83 431.882.969,93 17.260.714,69 2.983.202.009,48

Despesas
de Capital 63.426.377,72 334.085,98 9.653.715,11 167.330,91 73.581.509,72

302 - ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL Total 1.950.322.234,15 624.175.573,60 334.085,98 22.986.894,83 9.653.715,11 431.882.969,93 167.330,91 17.260.714,69 3.056.783.519,20

303 - SUPORTE
PROFILATICO E
TERAPEUTICO

Despesas
Correntes 51.866.703,13 95.938.989,43 23.458.923,08 171.264.615,64

303 - SUPORTE
PROFILATICO E
TERAPEUTICO Total 51.866.703,13 95.938.989,43 23.458.923,08 171.264.615,64

304 - VIGILÂNCIA
SANITÁRIA

Despesas
Correntes 657.135,94 2.084.535,75 2.741.671,69

304 - VIGILÂNCIA
SANITÁRIA Total 657.135,94 2.084.535,75 2.741.671,69

305 - VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA

Despesas
Correntes 6.191.259,94 1.378.190,66 3.637.873,88 11.207.324,48

Despesas 155.582,00 155.582,00



Fonte: SiofiNet e B.O em 09/05/2024 - Gerado pela Gefin/SESGO.
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de Capital

305 - VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA Total 6.191.259,94 155.582,00 1.378.190,66 3.637.873,88 11.362.906,48

306 - ALIMENTAÇÃO E
NUTRIÇÃO

Despesas
Correntes 22.000,00 23.000,00 45.000,00

306 - ALIMENTAÇÃO E
NUTRIÇÃO Total 22.000,00 23.000,00 45.000,00

TOTAL 9.559,65 845.448,70 2.611.506.725,37 720.114.563,03 489.667,98 22.986.894,83 9.653.715,11 457.445.219,61 167.330,91 23.048.303,87 3.846.267.429,06



8.2. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO) (Gerado pela Gecont/SGI/SESGO)
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CAMPO RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

%
(b/a)*100

1 RECEITA DE IMPOSTOS (I) 32.670.081.000,00 32.500.941.000,00 5.408.658.774,54 16,64

2
Receita Resultante do Imposto sobre a Circulação de Mercadorias e Serviços de
Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicação – ICMS 25.656.123.000,00 25.490.997.000,00 4.334.005.022,47 17,00

3
ICMS - Principal e Encargos (Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos
do ICMS) 25.246.358.000,00 25.160.542.000,00 4.272.967.332,08 16,98

4
Adicional de até 2% do ICMS destinado ao Fundo de Combate à Pobreza (ADCT, art.
82, §1º) 409.765.000,00 330.455.000,00 61.037.690,39 18,47

5
Receita Resultante do Imposto de Transmissão Causa Mortis e Doação de Bens e
Direitos – ITCD 1.132.654.000,00 1.129.402.000,00 144.690.489,59 12,81

6 Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade de Veículos Automotores – IPVA 3.247.916.000,00 3.247.160.000,00 524.682.737,26 16,16

7
Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza
Retido na Fonte – IRRF 2.633.388.000,00 2.633.382.000,00 405.280.525,22 15,39

8 RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 6.181.624.000,00 6.181.624.000,00 1.102.963.541,43 17,84

9 Cota-Parte FPE 5.327.368.000,00 5.327.368.000,00 1.077.724.666,69 20,23

10 Cota-Parte IPI-Exportação 157.436.000,00 157.436.000,00 25.238.874,74 16,03

11
Outras Transferências ou Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e
Transferências Constitucionais 696.820.000,00 696.820.000,00 0,00 0,00

12 DEDUÇÕES DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS AOS MUNICÍPIOS (III) 7.971.866.000,00 7.971.866.000,00 1.324.617.645,95 16,62

13 PARCELA DO ICMS REPASSADA AOS MUNICÍPIOS (25%) 6.308.548.000,00 6.308.548.000,00 1.060.141.038,92 16,80

14 PARCELA DO IPVA REPASSADA AOS MUNICÍPIOS (50%) 1.623.959.000,00 1.623.959.000,00 258.166.888,35 15,90

15
PARCELA DA COTA-PARTE DO IPI-EXPORTAÇÃO REPASSADA AOS MUNICÍPIOS
(25%) 39.359.000,00 39.359.000,00 6.309.718,68 16,03

16 TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (IV) = (I + II - III) 30.879.839.000,00 30.710.699.000,00 5.187.004.670,02 16,89
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CAMPO
DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS

DE SAÚDE (ASPS) – POR SUBFUNÇÃO E
CATEGORIA ECONÔMICA

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM
RESTOS A PAGAR

NÃO
PROCESSADOS

(g)
Até o Bimestre (d) %

(d/c) x 100 Até o Bimestre (e) %
(e/c) x 100

Até o bimestre
(f)

%
(f/c) x 100

17 ATENÇÃO BÁSICA (V) 168.337.000,00 168.337.000,00 113.609.242,35 67,49 21.137.096,64 12,56 21.137.096,64 12,56 0,00

18 Despesas Correntes 168.227.000,00 168.227.000,00 113.609.242,35 67,53 21.137.096,64 12,56 21.137.096,64 12,56 0,00

19 Despesas de Capital 110.000,00 110.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

20 ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
(VI)

2.306.919.000,00 2.306.919.000,00 1.863.525.088,76 80,78 607.489.447,60 26,33 420.635.429,74 18,23 0,00

21 Despesas Correntes 1.954.823.000,00 1.954.823.000,00 1.807.487.907,00 92,46 603.722.576,91 30,88 417.634.393,05 21,36 0,00

22 Despesas de Capital 352.096.000,00 352.096.000,00 56.037.181,76 15,92 3.766.870,69 1,07 3.001.036,69 0,85 0,00

23 SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO (VII) 144.142.000,00 396.060.744,37 33.869.032,83 8,55 10.414.196,33 2,63 4.726.058,89 1,19 0,00

24 Despesas Correntes 144.122.000,00 396.040.744,37 33.869.032,83 8,55 10.414.196,33 2,63 4.726.058,89 1,19 0,00

25 Despesas de Capital 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

26 VIGILÂNCIA SANITÁRIA (VIII) 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

27 Despesas Correntes 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

28 Despesas de Capital 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

29 VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (IX) 14.087.000,00 14.087.000,00 4.271.259,94 30,32 2.399,31 0,02 1.121,85 0,01 0,00

30 Despesas Correntes 7.257.000,00 7.257.000,00 4.271.259,94 58,86 2.399,31 0,03 1.121,85 0,02 0,00

31 Despesas de Capital 6.830.000,00 6.830.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

32 ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (X) 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

33 Despesas Correntes 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

34 Despesas de Capital 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

35 OUTRAS SUBFUNÇÕES (XI) 1.301.578.858,00 1.301.578.858,00 249.292.654,95 19,15 142.649.954,20 10,96 138.757.585,77 10,66 0,00

36 Despesas Correntes 1.180.930.070,00 1.180.930.070,00 233.968.223,52 19,81 141.219.705,26 11,96 137.651.689,13 11,66 0,00

37 Despesas de Capital 120.648.788,00 120.648.788,00 15.324.431,43 12,70 1.430.248,94 1,19 1.105.896,64 0,92 0,00

38 TOTAL (XII) = (V + VI + VII + VIII + IX + X + XI) 3.935.103.858,00 4.187.022.602,37 2.264.567.278,83 54,09 781.693.094,08 18,67 585.257.292,89 13,98 0,00
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CAMPO APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA APLICAÇÃO EM ASPS Despesas Empenhadas
(d) Despesas Liquidadas (e) Despesas Pagas (f)

39 Total das Despesas com ASPS (XIII) = (XII) 2.264.567.278,83 781.693.094,08 585.257.292,89

40 (-) Restos a Pagar Não Processados Inscritos Indevidamente no Exercício sem Disponibilidade
Financeira (XIV) 0,00 0,00 0,00

41 (-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados à Parcela do Percentual Mínimo que não foi
Aplicada em ASPS em Exercícios Anteriores (XV) 0,00 0,00 0,00

42 (-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados
(XVI) 0,00 0,00 0,00

43 (=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVII) = (XIII - XIV - XV - XVI) 2.264.567.278,83 781.693.094,08 585.257.292,89

44 Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVIII) = (IV) x 12% (LC 141/2012) 622.440.560,40

45 Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVIII) = (IV) x 12% (Constituição Estadual) 622.440.560,40

46 Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Mínima a ser Aplicada (XIX) = (XVII (d ou e) -
XVIII)1 1.642.126.718,43 159.252.533,68 37.183.267,51

47 Limite não Cumprido (XX) = (XIX) (Quando valor for inferior a zero) 0,00

48
PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E
LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVII / IV)*100 (mínimo de 12% conforme LC n° 141/2012 ou %
da Constituição Estadual)

43,65 15,07 11,28
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CAMPO
CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MÍNIMO NÃO CUMPRIDO

EM EXERCÍCIOS ANTERIORES PARA FINS DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS
VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012

LIMITE NÃO CUMPRIDO

Saldo Inicial (no
exercício atual) (h)

Despesas Custeadas no Exercício de
Referência

Saldo Final (não aplicado)1 (l) = (h - (i ou j))
Empenhadas

(i)
Liquidadas

(j) Pagas (k)

49 Diferença de limite não cumprido em 2024 (saldo final = XXd) 0,00

50 Diferença de limite não cumprido em 2023 (saldo inicial igual ao saldo final do
demonstrativo do exercício anterior) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

51 Diferença de limite não cumprido em Exercícios Anteriores (saldo inicial igual ao saldo
final do demonstrativo do exercício anterior) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

52 TOTAL DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS
ANTERIORES (XXI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CAMPO EXERCÍCIO DO EMPENHO 2
Valor Mínimo para

aplicação em ASPS
(m)

Valor aplicado em
ASPS no exercício

(n)

Valor aplicado
além do limite

mínimo
(o) = (n - m),

se < 0, então (o) =
0

Total inscrito em
RP no exercício

(p)

RPNP Inscritos
Indevidamente
no Exercício

sem
Disponibilidad
e Financeira

q = (XIVd)

Valor inscrito em
RP considerado
no Limite (r) = (p

-(o+q)) se < 0,
então (r) = (0)

Total de RP
pagos

(s)

Total de
RP a
pagar

(t)

Total de RP
cancelados ou

prescritos
(u)

Diferença entre o valor
aplicado além do limite

e o total de RP
cancelados (v) = ((o +

q) - u))

53 Empenhos de 2024 622.440.560,40 781.693.094,08 159.252.533,68 0,00 0,00 0,00 0,00 159.252.533,68

54 Empenhos de 2023 3.548.505.483,58 4.139.711.503,09 591.206.019,51 239.736.735,01 0,00 0,00 239.736.735,01 0,00 0,00 591.206.019,51

55 Empenhos de 2022 3.297.999.185,61 3.743.651.808,52 445.652.622,91 97.511.881,52 0,00 0,00 77.252.763,62 0,00 20.259.117,90 425.393.505,01

56 Empenhos de 2021 3.003.966.736,54 3.378.229.110,55 374.262.374,01 123.277.485,74 0,00 0,00 53.459.113,14 0,00 69.818.372,60 304.444.001,41

57 Empenhos de 2020 2.326.359.661,38 2.477.458.375,73 151.098.714,35 52.941.333,07 40.605.388,16 0,00 27.619.941,85 0,00 25.321.391,22 166.382.711,29

58 Empenhos de 2019 e anteriores 14.111.364.662,15 14.282.747.209,08 171.382.546,93 1.237.966.890,76 76.669.222,32 1.008.750.489,64 301.701.014,59 0,00 1.224.390.560,16 -976.338.790,91

59 Empenhos de 2019 2.287.338.006,44 2.319.574.645,39 32.236.638,95 65.124.500,07 34.054.275,25 0,00 45.201.161,70 0,00 19.923.338,37 46.367.575,83

60 Empenhos de 2018 2.019.238.722,02 2.037.363.316,67 18.124.594,65 43.070.587,72 42.614.947,07 0,00 0,00 0,00 323.189.449,67 -262.449.907,95

61 Empenhos de 2017 1.927.351.222,50 1.941.887.959,83 14.536.737,33 125.910.279,36 0,00 111.373.542,03 38.709.406,03 0,00 87.200.873,33 -72.664.136,00

62 Empenhos de 2016 1.853.964.406,44 1.858.288.559,90 4.324.153,46 219.981.905,77 0,00 215.657.752,31 41.848.813,79 0,00 178.133.091,98 -173.808.938,52

63 Empenhos de 2015 1.746.222.141,14 1.757.038.760,06 10.816.618,92 123.694.540,84 0,00 112.877.921,92 0,00 0,00 131.700.362,88 -120.883.743,96

64 Empenhos de 2014 1.643.194.231,39 1.656.922.033,70 13.727.802,31 189.077.739,82 0,00 175.349.937,51 67.438.723,83 0,00 121.639.015,99 -107.911.213,68

65 Empenhos de 2013 1.498.713.788,36 1.533.856.133,67 35.142.345,31 294.231.097,11 0,00 259.088.751,80 73.242.287,32 0,00 220.988.809,79 -185.846.464,48

66 Empenhos de 2012 1.135.342.143,86 1.177.815.799,86 42.473.656,00 176.876.240,07 0,00 134.402.584,07 35.260.621,92 0,00 141.615.618,15 -99.141.962,15

67 TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (soma dos saldos negativos da coluna "v") 1.022.706.366,74

68 TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIII) (valor informado no demonstrativo do
exercício anterior) 342.776.537,75

69 TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIV) = (XXII - XXIII) (Artigo 24 § 1º e 2º da LC 141/2012) 679.929.828,99
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CAMPO CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS
DE APLICAÇÃO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24§ 1º e 2º DA LC 141/2012

RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS

Saldo Inicial
(w)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final (não
aplicado)1

(aa) = (w - (x ou y))Empenhadas (x) Liquidadas (y) Pagas (z)

70 Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2024 a serem compensados (XXV) (saldo inicial = XXIV) 679.929.828,99 0,00 0,00 0,00 679.929.828,99

71 Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2023 a serem compensados (XXVI) (saldo inicial igual ao
saldo final do demonstrativo do exercício anterior)

48.641.387,33 0,00 0,00 0,00 48.641.387,33

72 Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercícios anteriores a serem compensados (XXVII) (saldo
inicial igual ao saldo final do demonstrativo do exercício anterior)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

73 TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVIII) 728.571.216,32 0,00 0,00 0,00 728.571.216,32

CAMPO RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAÚDE NÃO
COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO PREVISÃO INICIAL PREVISÃO

ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

%
(b/a)x100

74 RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE (XXIX) 488.910.000,00 488.915.000,00 131.108.640,44 26,82

75 Proveniente da União 488.910.000,00 488.910.000,00 131.108.640,44 26,82

76 Proveniente dos Estados 0,00 0,00 0,00 0,00

77 Proveniente dos Municípios 0,00 5.000,00 0,00

78 RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS
VINCULADAS A SAÚDE (XXX)

0,00 0,00 0,00 0,00

79 OUTRAS RECEITAS (XXXI) 0,00 0,00 0,00 0,00

80 TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA
SAÚDE (XXXII) = (XXIX + XXX + XXXI) 488.910.000,00 488.915.000,00 131.108.640,44 26,82
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DESPESAS COM SAÚDE NÃO COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO

CAMPO DESPESAS COM SAÚDE POR SUBFUNÇÃO E CATEGORIA ECONÔMICA NÃO COMPUTADAS NO
CÁLCULO DO MÍNIMO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA (c)

DESPESAS
EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas em

Restos a
Pagar não

Processados
(g)

Até o Bimestre
(d)

%
(d/c) x

100

Até o Bimestre
(e)

%
(e/c) x

100

Até o bimestre
(f)

%
(f/c) x
100

81 ATENÇÃO BÁSICA (XXXIII) 3.330.000,00 3.330.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

82 Despesas Correntes 3.310.000,00 3.310.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

83 Despesas de Capital 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

84 ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL(XXXIV) 491.797.000,00 536.912.067,45 331.147.763,65 61,68 93.680.513,97 17,45 59.647.365,37 11,11 0,00

85 Despesas Correntes 472.267.000,00 509.599.146,98 326.364.843,18 64,04 93.680.513,97 18,38 59.647.365,37 11,70 0,00

86 Despesas de Capital 19.530.000,00 27.312.920,47 4.782.920,47 17,51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

87 SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO (XXXV) 49.915.000,00 49.915.000,00 25.607.618,87 51,30 1.536.438,04 3,08 1.536.438,04 3,08 0,00

88 Despesas Correntes 49.895.000,00 49.895.000,00 25.607.618,87 51,32 1.536.438,04 3,08 1.536.438,04 3,08 0,00

89 Despesas de Capital 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

90 VIGILÂNCIA SANITÁRIA (XXXVI) 7.205.000,00 9.341.940,67 2.068.790,63 22,15 1.949.738,94 20,87 1.944.572,80 20,82 0,00

91 Despesas Correntes 7.195.000,00 9.331.940,67 2.068.790,63 22,17 1.949.738,94 20,89 1.944.572,80 20,84 0,00

92 Despesas de Capital 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

93 VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (XXXVII) 8.046.000,00 10.355.986,71 2.655.157,33 25,64 2.627.090,36 25,37 2.623.699,56 25,34 0,00

94 Despesas Correntes 8.026.000,00 10.335.986,71 2.655.157,33 25,69 2.627.090,36 25,42 2.623.699,56 25,38 0,00

95 Despesas de Capital 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

96 ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (XXXVIII) 8.140.000,00 8.163.000,00 2.258.120,00 27,66 573.640,00 7,03 573.640,00 7,03 0,00

97 Despesas Correntes 8.130.000,00 8.153.000,00 2.258.120,00 27,70 573.640,00 7,04 573.640,00 7,04 0,00

98 Despesas de Capital 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

99 OUTRAS SUBFUNÇÕES (XXXIX) 41.541.000,00 41.541.000,00 13.278.299,79 31,96 10.683.632,66 25,72 9.923.544,67 23,89 0,00

100 Despesas Correntes 39.128.000,00 39.128.000,00 13.087.549,79 33,45 10.683.632,66 27,30 9.923.544,67 25,36 0,00

101 Despesas de Capital 2.413.000,00 2.413.000,00 190.750,00 7,91 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

102 TOTAL DAS DESPESAS NÃO COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO (XL) = ( XXXIII + XXXIV +
XXXV + XXXVI + XXXVII + XXXVIII + XXXIX) 609.974.000,00 659.558.994,83 377.015.750,27 57,16 111.051.053,97 16,84 76.249.260,44 11,56 0,00



Fonte: SIOFI-NET / SCG / ECONOMIA-GO - www.economia.go.gov.br - Consulta em 10/05/2024, ref ao RREO 1º bimestre/2024.
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CAMPO DESPESAS TOTAIS COM SAÚDE DOTAÇÃO INICIAL DOTAÇÃO
ATUALIZADA (c)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS
LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas em

Restos a Pagar
não

Processados
(g)

Até o bimestre (d)
%

(d/c) x
100

Até o Bimestre
(e)

%
(e/c) x

100

Até o bimestre
(f)

%
(f/c) x
100

103 ATENÇÃO BÁSICA (XLI) = (V + XXXIII) 171.667.000,00 171.667.000,00 113.609.242,35 66,18 21.137.096,64 12,31 21.137.096,64 12,31 0,00

104 ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XLII) = (VI + XXXIV) 2.798.716.000,00 2.843.831.067,45 2.194.672.852,41 77,17 701.169.961,57 24,66 480.282.795,11 16,89 0,00

105 SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO (XLIII) = (VII + XXXV) 194.057.000,00 445.975.744,37 59.476.651,70 13,34 11.950.634,37 2,68 6.262.496,93 1,40 0,00

106 VIGILÂNCIA SANITÁRIA (XLIV) = (VIII + XXXVI) 7.225.000,00 9.361.940,67 2.068.790,63 22,10 1.949.738,94 20,83 1.944.572,80 20,77 0,00

107 VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (XLV) = (XIX + XXXVII) 22.133.000,00 24.442.986,71 6.926.417,27 28,34 2.629.489,67 10,76 2.624.821,41 10,74 0,00

108 ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (XLVI) = (X + XXXVIII) 8.160.000,00 8.183.000,00 2.258.120,00 27,60 573.640,00 7,01 573.640,00 7,01 0,00

109 OUTRAS SUBFUNÇÕES (XLVII) = (XI + XXXIX) 1.343.119.858,00 1.343.119.858,00 262.570.954,74 19,55 153.333.586,86 11,42 148.681.130,44 11,07 0,00

110 TOTAL DAS DESPESAS COM SAÚDE (XLVIII) = (XII +XL) 4.545.077.858,00 4.846.581.597,20 2.641.583.029,10 54,50 892.744.148,05 18,42 661.506.553,33 13,65 0,00

FONTE: SIOFI-NET / SCG / ECONOMIA-GO

NOTAS: 1. Nos cinco primeiros bimestres do exercício, o acompanhamento será feito com base na despesa liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá corresponder ao total da despesa empenhada.

2. Até o exercício de 2018, o controle da execução dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar não processados (regra antiga). A partir do exercício de 2019, o controle da execução dos restos a pagar considera os restos a
pagar processados e não processados (regra nova).

3. Essas despesas são consideradas executadas pelo ente transferidor.

4. Detalhamento adicional pode ser encontrado no arquivo de Notas Explicativas deste relatório, disponibilizado no Portal Goiás Transparente, acessível em: <https://transparencia.go.gov.br/rreo-e-rgf/>.

http://www.economia.go.gov.br


Gráfico - Limite mínimo Constitucional 12% aplicado

Fonte: SIOFI-NET / SCG / ECONOMIA-GO - www.economia.go.gov.br - Consulta em 10/05/2024, ref ao RREO 1º bimestre/2024, campo 46.
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Despesas pagas além do limite constitucional de 12% - RREO . Goiás, 1º Bim 2024

Fonte: Secretaria de Estado da Economia - Relatórios Fiscais - RREO. 1º Bimestre, campo 46 - GECONT/SESGO. Data da consulta: 10/05/2024

Análises de considerações:

Os valores apurados além do limite mínimo constitucional de 12%, demonstram que sempre houve uma aplicação exponencial de

2019 ao 1º Bimestre de 2024, em serviços de saúde pelo Governo de Goiás, além do exigido por lei.
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9. AUDITORIAS (Gerado pela GEAUD / SESGO)

9.1. Auditorias executadas. Goiás. 2024

Ordem Tipo Atividade Nº Atividade Finalidade da Atividade Entidade Demandante Processo(s) SEI Data Encerramento

1
Auditoria
Eficiência 001 (TCU)

Realizar Auditoria de
Eficiência Hospitalar no
HGG, a pedido do TCU

Hospital Estadual
Geral de Goiânia Dr.

Alberto Rassi
Tribunal de

Contas da União
202311867000314
202300010016647 03/01/2024

2 Auditoria 1244

Realizar Auditoria na
Secretaria Municipal Saúde
de Monte Alegre de Goiás:

inserções falsas para
melhorar indicadores

Secretaria Municipal
de Saúde de Monte
Alegre de Goiás

OUVIDORIA /
SUS

(Manifestação nº
5397804) 202300010035901 11/01/2024

3 Auditoria 1248

Realizar auditoria na SMS
Luziânia, conforme demanda
MP-GO (Regulação e Hosp

Jd Ingá)
Secretaria Municipal
de Saúde de Luziânia

Ministério Público
do Estado de
Goiás - 8ª

Promotoria de
Justiça da
Comarca de
Luziânia 202200010032212 02/02/2024

4 Auditoria 19572

Verificar a implementação da
Política Nac. de Atenção ao
Portador Doença Renal na
Unidade Davita Unidade

Bueno

DaVita Bueno
Tratamento Renal

(Goiânia)
SEAUD Goiás /
DENASUS 202300010043953 22/03/2024
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5 Auditoria 19573

Verificar a implementação da
Política Nac. de Atenção ao
Portador Doença Renal,
executada pela SES - GO

(foco: Regulação)

DaVita Bueno
Tratamento Renal

(Goiânia)
SEAUD Goiás /
DENASUS 202300010043953 05/01/2024

6 Auditoria 1250

Realizar auditoria nos
serviços de TRS na unidade
de saúde Montes Belos
Terapias Avançadas,
município de São Luís

Montes Belos

Montes Belos
Terapias Avançadas
(São Luís Montes

Belos)

Gerência de
Atenção

Especializada /
SPAIS / SUBVAIS

(50336256)
202300010039569
202300010050014 04/01/2024

7 Auditoria 1251

Realizar auditoria nos
serviços de TRS na unidade
de saúde Hospital Doenças

Renais, município de
Anápolis

Hospital Doenças
Renais (Anápolis)

Gerência de
Atenção

Especializada /
SPAIS / SUBVAIS

(50336256)
202300010039569
202300010050125 16/02/2024

8 Auditoria 1254

Realizar auditoria nos
serviços de TRS na unidade
de saúde Centro de Uro
Nefrologia, município de

Jataí
Centro de Uro

Nefrologia (Jataí)

Gerência de
Atenção

Especializada /
SPAIS / SUBVAIS

(50336256)
202300010039569
202300010050474 04/01/2024

9 Auditoria 1255

Realizar auditoria nos
serviços de TRS na unidade
de saúde Clínica do Rim e
Hipertensão, município de

Valparaíso de Goiás

Clínica do Rim e
Hipertensão

(Valparaíso de Goiás)

Gerência de
Atenção

Especializada /
SPAIS / SUBVAIS

(50336256)
202300010039569
202300010050521 08/01/2024
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10 Auditoria 1256

Realizar auditoria nos
serviços de TRS na unidade
de saúde Renal Clínica,
município de Goiânia

Renal Clínica
(Goiânia)

Gerência de
Atenção

Especializada /
SPAIS / SUBVAIS

(50336256)
202300010039569
202300010050581 03/01/2024

11 Auditoria 1262

Realizar auditoria nos
serviços de TRS na unidade
de saúde NEFROCENTER,

município de Iporá
NEFROCENTER

(Iporá)

Gerência de
Atenção

Especializada /
SPAIS / SUBVAIS

(50336256)
202300010039569
202300010055831 05/01/2024

12 Auditoria 1263

Realizar auditoria nos
serviços de TRS na unidade
de saúde CASA DE DIÁLISE

DE INAN, município de
Anápolis

CASA DE DIÁLISE
DE INAN (Anápolis)

Gerência de
Atenção

Especializada /
SPAIS / SUBVAIS

(50336256)
202300010039569
202300010056479 15/04/2024

13 Auditoria 1266

Realizar Auditoria para
apuração denuncia -
cobrança indevida de

consultas a pacientes SUS
Hosp São Silvestre

(Aparecida)
Hospital Sao Silvestre
(Aparecida Goiânia)

OUVIDORIA /
SUS

Manifestação nº
5631231 (CGE Nº
2023.1027.120439

-86) 202300010064545 06/02/2024

14 Auditoria 1267

Realizar auditoria nos
serviços de TRS na unidade
de saúde Nefroclinica de
Itumbiara (Instituto de

Hemodiálise de Itumbiara),
município de Itumbiara

Instituto de
Hemodiálise de
Itumbiara /
Nefroclínica
(Itumbiara)

Gerência de
Atenção

Especializada /
SPAIS / SUBVAIS

(50336256)
202300010039569
202300010067670 16/02/2024
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15 Auditoria 1268

Realizar auditoria nos
serviços de TRS na unidade
de saúde Nefron Clínica Rim
e Hemodiálise, município de

Goiânia

Nefron Clínica Rim e
Hemodiálise / DaVita

Jardim América
(Goiânia)

Gerência de
Atenção

Especializada /
SPAIS / SUBVAIS

(50336256)
202300010039569
202400010000417 01/04/2024

16 Auditoria 1269

Realizar auditoria nos
serviços de TRS na unidade
de saúde DAVITA Unidade
Centro, município de Goiânia

DAVITA Unidade
Centro (Goiânia)

Gerência de
Atenção

Especializada /
SPAIS / SUBVAIS

(50336256)
202300010039569
202400010000440 09/04/2024

17 Auditoria 1271

Realizar auditoria nos
serviços de TRS na unidade
de saúde Hospital Urológico
de Goiânia, município de

Goiânia
Hospital Urológico de
Goiânia (Goiânia)

Gerência de
Atenção

Especializada /
SPAIS / SUBVAIS

(50336256)
202300010039569
202400010000548 16/04/2024

18 Auditoria 1272

Realizar auditoria nos
serviços de TRS na unidade

de saúde Instituto de
Nefrologia de Ceres Ltda -

INEFRO, município de Ceres

Instituto de Nefrologia
de Ceres Ltda -
INEFRO (Ceres)

Gerência de
Atenção

Especializada /
SPAIS / SUBVAIS

(50336256)
202300010039569
202400010000573 19/04/2024

19 Auditoria 1273

Realizar auditoria nos
serviços de TRS na unidade
de saúde Clínica de Diálise

de Porangatu Ltda -
CLINORTE, município de

Porangatu

Clínica de Diálise de
Porangatu Ltda /

CLINORTE
(Porangatu)

Gerência de
Atenção

Especializada /
SPAIS / SUBVAIS

(50336256)
202300010039569
202400010000599 08/04/2024
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20 Auditoria 1274

Realizar auditoria nos
serviços de TRS na unidade
de saúde DAVITA Brasil

Participações e Serviços de
Nefrologia Ltda - DAVITA
Valparaíso, município de
Valparaíso de Goiás

DAVITA Serviços de
Nefrologia Ltda -
DAVITA Valparaíso

(Valparaíso de Goiás)

Gerência de
Atenção

Especializada /
SPAIS / SUBVAIS

(50336256)
202300010039569
202400010000728 16/04/2024

21 Auditoria 1275

Realizar auditoria nos
serviços de TRS na unidade
de saúde Clínica de Doenças
Renais Ltda, município de

Goiânia
Clínica de Doenças
Renais Ltda (Goiânia)

Gerência de
Atenção

Especializada /
SPAIS / SUBVAIS

(50336256)
202300010039569
202400010000807 19/04/2024

22 Auditoria 1277

Realizar auditoria nos
serviços de TRS na unidade
de saúde Centro Médico
Cirúrgico de Catalão Ltda,
município de Catalão

Centro Médico
Cirúrgico de Catalão

Ltda(Catalão)

Gerência de
Atenção

Especializada /
SPAIS / SUBVAIS

(50336256)
202300010039569
202400010001233 30/04/2024

23 Auditoria 1278

Realizar auditoria nos
serviços de TRS na unidade
de saúde Centro de Terapia
Renal - CTR, município de
Aparecida de Goiânia

Centro de Terapia
Renal - CTR
(Aparecida de

Goiânia)

Gerência de
Atenção

Especializada /
SPAIS / SUBVAIS

(50336256)
202300010039569
202400010001289 30/04/2024

24 Auditoria 1279

Realizar auditoria nos
serviços de TRS na unidade
de saúde Santa Casa de
Misericórdia de Goiânia,
município de Goiânia

Santa Casa de
Misericórdia de
Goiânia (Goiânia)

Gerência de
Atenção

Especializada /
SPAIS / SUBVAIS

(50336256)
202300010039569
202400010001338 09/04/2024
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25 Auditoria 1280

Realizar auditoria nos
serviços de TRS na unidade

de saúde Centro de
Nefrologia e Transplante
Renal Ltda, município de

Goiânia

Centro de Nefrologia
e Transplante Renal

Ltda (Goiânia)

Gerência de
Atenção

Especializada /
SPAIS / SUBVAIS

(50336256)
202300010039569
202400010001355 29/04/2024

26 Auditoria 1287

Realizar auditoria nos
documentos enviados pela
Associação de Combate ao
Câncer em Goiás (ACCG)
para emissão de atestado de
funcionamento.

Associação de
Combate ao Câncer
em Goiás (ACCG)

ACCG / GAB /
SUBCIC

202300010012885
202400010016776 05/04/2024

Fonte: Sistema de Auditoria do SUS (SISAUD/SUS) e Sistema Eletrônico de Informações (SEI). Extraído em 30 de abril de 2024.
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9.2. Auditorias em execução. Goiás. 2024

Ordem Tipo Atividade Nº Atividade Finalidade da Atividade Entidade Demandante Processo(s) SEI Data Encerramento

1
Monitorament
o Auditoria

Auditoria Nº
1203

1. Despacho 4
(55296875)

2. Despacho
Despacho 109
(57735684)

Monitorar resultados da
auditoria no 'suposto' passivo

alegado pelo IBGC no
Contrato de Gestão do HEJA

Hospital Estadual
Jaraguá / Instituto

Gênnesis CGE

202300010009241
(Auditoria 1203)

202211867002113
(SAC)

1. 03.01/2024

2. 13/03/2024

2
Monitorament
o Auditoria

Auditoria Nº
1158

Ofício 72275
(55103384)

Monitorar resultados da
auditoria no SAMU Santo

Antônio Descoberto
SAMU Santo Antônio

Descoberto Unidade auditada 202200010053787 03/01/2024

3
Monitorament
o Auditoria

Auditoria Nº
1229

Ofício 1971
(55594710)

Monitorar resultados da
auditoria no Hospital e
Maternidade Dona Íris

Hospital e
Maternidade Dona Íris

GERES e
GAES/SES 202300010029248 12/01/2024
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4
Monitorament
o Auditoria

Auditoria Nº
1205

Monitoramento
04

Monitorar resultados da
auditoria na SMS de

Nerópolis - taxa de ocupação
de leitos de UTI II e outros

procedimentos SMS de Nerópolis
GERES e
GAES/SES 202300010010823 15/01/2024

5
Monitorament
o Auditoria

Auditoria Nº
1228

Ofício 1809
(55564868)

Ofício 20758
(58673198)

Monitorar resultados da
auditoria no Hospital da

Mulher (HEMU)
Hospital Estadual da
Mulher (HEMU)

COMFIC / GMAE /
SUPECC / GERES
/ GAE / GADJ

202300010026964
202300010029007

17/01/2024

22/04/2024

6
Monitorament
o Auditoria

Auditoria Nº
1213

Ofício 1856
(55573956)

Monitorar resultados da
auditoria no Instituto de
Olhos de Águas Lindas...

Regul. estadual...
fragilidades identificadas nas

solicitações (APACs)
podendo sugerir indicações
de cirurgias oftalmológicas

desnecessárias.
Instituto de Olhos de

Águas Lindas
GERES / RSES /

GADJ
202300010017299
202300010009684 17/01/2024
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7
Monitorament
o Auditoria

Auditoria Nº
1243

Ofício 5010
(56147901)

Monitorar resultados da
auditoria na Secretaria
Municipal Saúde de Bela
Vista de GO a pedido do

Ministério Público (verificar o
regular funcionamento do

CAPS Bela Vista) CAPS SMS Bela Vista
GERES / RSCS /
GSM / GADJ 202300010035039 02/02/2024

8
Monitorament
o Auditoria

Auditoria Nº
1225

Ofício 6237
(56358546)

Monitorar resultados da
auditoria na Secretaria
Municipal de Saúde de
Divinópolis - focos:

Odontologia, dados do SIA e
SIAB, contratos serviços
médicos e odontológicos,

segregação funcional, CNES.
SMS Divinópolis de

Goiás
GERES / GERAP /
SUVISA / GADJ 202300010022416 02/02/2024

9
Monitorament
o Auditoria

Auditoria Nº
1187

Ofício 4340
(56038619)

Monitorar resultados da
auditoria na Atenção Básica

do Município de Santo
Antônio do Descoberto, por
solicitação da Ouvidoria do

SUS.

APS - Santo Antônio
Descoberto
17/01/2024

GERES / GERAP /
RSES / GADJ 202200010068768 05/02/2024
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10
Monitorament
o Auditoria

Auditoria Nº
1210

OFÍCIO Nº 7440

Monitorar resultados da
auditoria no Hospital São
Cottolengo de Trindade...
regulação estadual...

fragilidades identificadas nas
solicitações (APACs)

podendo sugerir indicações
de cirurgias oftalmológicas

desnecessárias.

Hospital São
Cottolengo de
Trindade

GERES / RSC /
GADJ 202300010016791 15/02/2024

11
Monitorament
o Auditoria

Auditoria Nº
1172

Despacho 89
(57246376)

Monitorar resultados da
auditoria no Centro Médico
Cirúrgico de Catalão (UTI)

conforme demanda da 6ª PJ.

Centro Médico
Cirúrgico de Catalão

(UTI)
MPE - 6ª

Promotoria Catalão 202200010034860 28/02/2024

12
Monitorament
o Auditoria

Auditoria Nº
1246

Despacho 58
(56418501)

Monitorar resultados da
auditoria no RAG 2022 do
município Serranópolis SMS Serranópolis SUBCIC 202300010039468 28/02/2024

13
Monitorament
o Auditoria

Auditoria Nº
1019

Ofício 9175
(56817703)

Monitorar resultados da
auditoria nos serviços

cofinanciados entre a SES e
Hospital São Pedro
D"Alcântara (Goiás)

Hospital São Pedro
D"Alcântara (Goiás)

Gerência -
GEAUD-SUS 202100010006436 28/02/2024
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14
Monitorament
o Auditoria

Auditoria Nº
1245

Despacho 77
(56897831)

Ofício 10355
(57011126)

Monitorar resultados da
auditoria no RAG 2022 do
município Leopoldo de

Bulhões
SMS Leopoldo

Bulhões

SGI / RSCS /
GERES / SPAIS /

GERAP 202300010039112 01/03/2024

15
Monitorament
o Auditoria

Auditoria Nº
1226

Ofício 13108
(57433505)

Monitorar resultados da
auditoria na Assistência
Farmacêutica de Cidade
Ocidental (mandados

judiciais na aquisição de
medicamentos e materiais
hospitalares, período de
jan/2021 a dez/2022)

SMS Cidade
Ocidental

GERES / GABDJ /
GERAF 202300010027410 13/03/2024

16
Monitorament
o Auditoria

Auditoria Nº
1211

Ofício 11572
(57193811)

Monitorar resultados da
auditoria no Hospital de
Caridade São Pedro

D´Alcantara de Goiás...
regulação estadual...

fragilidades identificadas nas
solicitações (APACs)

podendo sugerir indicações
de cirurgias oftalmológicas

desnecessárias.

Hospital de Caridade
São Pedro

D´Alcantara de Goiás
GERES / GABDJ /

RSRV
202300010016826
202300010009684 18/03/2024
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17
Monitorament
o Auditoria

Auditoria Nº
1189

Ofício 13834
(57542634)

Monitorar resultados da
auditoria na Base

Descentralizada do SAMU
Palmeiras de Goiás

(denúncias)
SAMU Palmeiras de

Goiás
GERES / RSO II /

GADJ 202300010000968 25/03/2024

18
Monitorament
o Auditoria

Auditoria Nº
1234

Ofício 18495
(58315933)

Monitorar resultados da
quanto à assistência aos

pacientes de hematologia e
onco-hematologia no
Hospital Evangelico

(Anápolis).
Hospital Evangelico

(Anápolis).
GABDJ / GERES /

RSP 202300010031284 02/04/2024

19
Monitorament
o Auditoria

Auditoria Nº
1188

Despacho 149
(58761241)

Monitorar resultados da
auditoria de gestão em

Perolândia, por solicitação do
MPE. SMS Perolândia GAB SES 202200010056911 10/04/2024

20
Monitorament
o Auditoria

Auditoria Nº
1165

Ofício 17905
(58212426)

Realização de auditoria na
Base Descentralizada do
SAMU no Município de

Corumbaíba 18/03/2024
GADJ / GERES/
RSEF/ GAE 202200010059437 11/04/2024

Fonte: Sistema de Auditoria do SUS (SISAUD/SUS) e Sistema Eletrônico de Informações (SEI). Extraído em 30 de abril de 2024.
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9.3. Monitoramentos executados. Goiás. 2024

Ordem Tipo Atividade Nº Atividade Finalidade da Atividade Entidade Demandante Processo(s) SEI Data Encerramento

1
Monitorament
o Auditoria

Auditoria Nº
1203

1. Despacho 4
(55296875)

2. Despacho
Despacho 109
(57735684)

Monitorar resultados da
auditoria no 'suposto' passivo

alegado pelo IBGC no
Contrato de Gestão do HEJA

Hospital Estadual
Jaraguá / Instituto

Gênnesis CGE

202300010009241
(Auditoria 1203)

202211867002113
(SAC)

1. 03.01/2024

2. 13/03/2024

2
Monitorament
o Auditoria

Auditoria Nº 1158

Ofício 72275
(55103384)

Monitorar resultados da
auditoria no SAMU Santo

Antônio Descoberto
SAMU Santo Antônio

Descoberto Unidade auditada 202200010053787 03/01/2024

3
Monitorament
o Auditoria

Auditoria Nº
1229

Ofício 1971
(55594710)

Monitorar resultados da
auditoria no Hospital e
Maternidade Dona Íris

Hospital e
Maternidade Dona Íris

GERES e
GAES/SES 202300010029248 12/01/2024
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4
Monitorament
o Auditoria

Auditoria Nº
1205

Monitoramento
04

Monitorar resultados da
auditoria na SMS de

Nerópolis - taxa de ocupação
de leitos de UTI II e outros

procedimentos SMS de Nerópolis
GERES e
GAES/SES 202300010010823 15/01/2024

5
Monitorament
o Auditoria

Auditoria Nº
1228

Ofício 1809
(55564868)

Ofício 20758
(58673198)

Monitorar resultados da
auditoria no Hospital da

Mulher (HEMU)
Hospital Estadual da
Mulher (HEMU)

COMFIC / GMAE /
SUPECC / GERES
/ GAE / GADJ

202300010026964
202300010029007

17/01/2024

22/04/2024

6
Monitorament
o Auditoria

Auditoria Nº
1213

Ofício 1856
(55573956)

Monitorar resultados da
auditoria no Instituto de
Olhos de Águas Lindas...

Regul. estadual... fragilidades
identificadas nas solicitações
(APACs) podendo sugerir
indicações de cirurgias

oftalmológicas
desnecessárias.

Instituto de Olhos de
Águas Lindas

GERES / RSES /
GADJ

202300010017299
202300010009684 17/01/2024
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7
Monitorament
o Auditoria

Auditoria Nº
1243

Ofício 5010
(56147901)

Monitorar resultados da
auditoria na Secretaria
Municipal Saúde de Bela
Vista de GO a pedido do

Ministério Público (verificar o
regular funcionamento do

CAPS Bela Vista) CAPS SMS Bela Vista
GERES / RSCS /
GSM / GADJ 202300010035039 02/02/2024

8
Monitorament
o Auditoria

Auditoria Nº
1225

Ofício 6237
(56358546)

Monitorar resultados da
auditoria na Secretaria
Municipal de Saúde de
Divinópolis - focos:

Odontologia, dados do SIA e
SIAB, contratos serviços
médicos e odontológicos,

segregação funcional, CNES.
SMS Divinópolis de

Goiás
GERES / GERAP /
SUVISA / GADJ 202300010022416 02/02/2024

9
Monitorament
o Auditoria

Auditoria Nº 1187

Ofício 4340
(56038619)

Monitorar resultados da
auditoria na Atenção Básica

do Município de Santo
Antônio do Descoberto, por
solicitação da Ouvidoria do

SUS.

APS - Santo Antônio
Descoberto17/01/202

4
GERES / GERAP /
RSES / GADJ 202200010068768 05/02/2024
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10
Monitorament
o Auditoria

Auditoria Nº
1210

OFÍCIO Nº 7440

Monitorar resultados da
auditoria no Hospital São
Cottolengo de Trindade...
regulação estadual...

fragilidades identificadas nas
solicitações (APACs)

podendo sugerir indicações
de cirurgias oftalmológicas

desnecessárias.

Hospital São
Cottolengo de
Trindade

GERES / RSC /
GADJ 202300010016791 15/02/2024

11
Monitorament
o Auditoria

Auditoria Nº 1172

Despacho 89
(57246376)

Monitorar resultados da
auditoria no Centro Médico
Cirúrgico de Catalão (UTI)

conforme demanda da 6ª PJ.

Centro Médico
Cirúrgico de Catalão

(UTI)
MPE - 6ª

Promotoria Catalão 202200010034860 28/02/2024

12
Monitorament
o Auditoria

Auditoria Nº
1246

Despacho 58
(56418501)

Monitorar resultados da
auditoria no RAG 2022 do
município Serranópolis SMS Serranópolis SUBCIC 202300010039468 28/02/2024

13
Monitorament
o Auditoria

Auditoria Nº
1019

Ofício 9175
(56817703)

Monitorar resultados da
auditoria nos serviços

cofinanciados entre a SES e
Hospital São Pedro
D"Alcântara (Goiás)

Hospital São Pedro
D"Alcântara (Goiás)

Gerência -
GEAUD-SUS 202100010006436 28/02/2024
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14
Monitorament
o Auditoria

Auditoria Nº
1245

Despacho 77
(56897831)

Ofício 10355
(57011126)

Monitorar resultados da
auditoria no RAG 2022 do
município Leopoldo de

Bulhões
SMS Leopoldo

Bulhões

SGI / RSCS /
GERES / SPAIS /

GERAP 202300010039112 01/03/2024

15
Monitorament
o Auditoria

Auditoria Nº
1226

Ofício 13108
(57433505)

Monitorar resultados da
auditoria na Assistência
Farmacêutica de Cidade
Ocidental (mandados

judiciais na aquisição de
medicamentos e materiais
hospitalares, período de
jan/2021 a dez/2022)

SMS Cidade
Ocidental

GERES / GABDJ /
GERAF 202300010027410 13/03/2024

16
Monitorament
o Auditoria

Auditoria Nº 1211

Ofício 11572
(57193811)

Monitorar resultados da
auditoria no Hospital de
Caridade São Pedro

D´Alcantara de Goiás...
regulação estadual...

fragilidades identificadas nas
solicitações (APACs)

podendo sugerir indicações
de cirurgias oftalmológicas

desnecessárias.

Hospital de Caridade
São Pedro

D´Alcantara de Goiás
GERES / GABDJ /

RSRV
202300010016826
202300010009684 18/03/2024
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17
Monitorament
o Auditoria

Auditoria Nº 1189

Ofício 13834
(57542634)

Monitorar resultados da
auditoria na Base

Descentralizada do SAMU
Palmeiras de Goiás

(denúncias)
SAMU Palmeiras de

Goiás
GERES / RSO II /

GADJ 202300010000968 25/03/2024

18
Monitorament
o Auditoria

Auditoria Nº
1234

Ofício 18495
(58315933)

Monitorar resultados da
quanto à assistência aos

pacientes de hematologia e
onco-hematologia no
Hospital Evangélico

(Anápolis).
Hospital Evangélico

(Anápolis).
GABDJ / GERES /

RSP 202300010031284 02/04/2024

19
Monitorament
o Auditoria

Auditoria Nº 1188

Despacho 149
(58761241)

Monitorar resultados da
auditoria de gestão em

Perolândia, por solicitação do
MPE. SMS Perolândia GAB SES 202200010056911 10/04/2024

20
Monitorament
o Auditoria

Auditoria Nº 1165

Ofício 17905
(58212426)

Realização de auditoria na
Base Descentralizada do
SAMU no Município de

Corumbaíba 18/03/2024
GADJ / GERES/
RSEF/ GAE 202200010059437 11/04/2024

Fonte: Sistema de Auditoria do SUS (SISAUD/SUS) e Sistema Eletrônico de Informações (SEI). Extraído em 30 de abril de 2024.
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10. ANÁLISES E CONSIDERAÇÕES GERAIS

No presente relatório, as informações foram geradas pelo sistema DigiSUS do

Ministério da Saúde, e em seguida encaminhadas para análise e validação às áreas

técnicas responsáveis envolvidas no processo de prestação de contas dos serviços de

saúde ofertados pelo Governo de Goiás no primeiro quadrimestre de 2024.

O processo inicial para a elaboração do referido relatório foi pelo Sei nº

202400010030917.

A finalidade precípua foi a de apontar as principais realizações da SES/GO no

período ora citado. Posto isso, a “Análise e Considerações gerais sobre o RDQA” abrange

os movimentos de destaque das referidas ações de saúde pelo Governo Estadual.

Cada capítulo desenvolvido trouxe uma melhoria e um entendimento mais afinado

na maneira de produzir o relatório.

Para uma melhor interpretação dos dados contidos neste Relatório, é imprescindível

recorrer às análises e considerações expostas pelas áreas técnicas ao final de cada item ou

subitem.

Rasível dos Reis Santos Júnior
Secretário de Saúde

Goiânia/GO
2024
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