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Caros Leitores! 

 

 A presente edição traz dois textos que versam sobre dois importantes eventos para a área da 

Saúde do Trabalhador, que ocorreram nos meses de outubro e novembro, em Goiânia. 

 O primeiro texto trata-se de um release redigido pela psicóloga Danniella Davidson Castro 

(Subcoordenadora de Monitoramento e Vigilância em Saúde do Trabalhador, da Coordenação de 

Vigilância em Saúde do Trabalhador do Estado de Goiás), sobre o II Seminário Estadual de 

Vigilância em Saúde do Trabalhador Rural: A Invisibilidade dos povos do cerrado, campo, floresta 

e águas –  Sujeitos, Territórios, Trabalho e Ambiente. O evento promoveu uma ampla discussão 

sobre a Saúde do Trabalhador Rural a partir de uma visão interdisciplinar e intersetorial. Na ocasião, 

foi instalado o Fórum Estadual de Vigilância em Saúde do Trabalhador Rural, com o objetivo de 

discutir e propor a construção de Políticas Públicas de Saúde para esse público.  

 O segundo texto, redigido pelas psicólogas Ana Flávia Coutinho e Dra. Elise Alves dos 

Santos do Centro de Referência em Saúde do Trabalhador do Estado de Goiás, discorreu sobre o I 

Seminário sobre Saúde Mental do Trabalhador e da Trabalhadora: reflexões sobre a prática clínica-

institucional. Diante do cenário do aumento dos índices de transtornos mentais no mundo todo, o 

evento foi de suma importância para discutir ações prevenção, diagnóstico e tratamento do 

sofrimento psíquico relacionado ao trabalho 
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II SEMINÁRIO ESTADUAL DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE  

DO TRABALHADOR RURAL:  

A Invisibilidade dos povos do cerrado, campo, floresta e águas –  

Sujeitos, Territórios, Trabalho e Ambiente 

 

Danniella Davidson Castro  
Subcoordenadora de Monitoramento e Vigilância em Saúde do Trabalhador 

Fiscal da Coordenação de Vigilância em Saúde do Trabalhador 
Gerência de Vigilância Ambiental e Saúde do Trabalhador  
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A Gerência de Vigilância em Saúde Ambiental e do Trabalhador/GVAST/SU-

VISA/SES/GO, por meio da Coordenação de Vigilância em Saúde do Trabalhador/CVSAT, reali-

zou o II Seminário Estadual de Vigilância em Saúde do Trabalhador Rural, nos dias 19 e 20 

de outubro de 2023, no auditório 1, da área II, da Pontifícia Universidade Católica, situada à 1ª 

Avenida, com a Praça Universitária, na área da Paróquia São João Evangelista.  

Com o tema: A Invisibilidade dos Povos do Cerrado, Campo, Floresta e Águas – Sujeitos, 

Territórios, Trabalho e Ambiente, o seminário contou com ampla programação de palestras, mesas-

redondas, debates e troca de experiências com diversos parceiros: Federações e Sindicatos Rurais, 

Ministério da Saúde, Instituições de Ensino, Meio Ambiente, Defesa Civil, Militar, Ministério Pú-

blico do Trabalho, Agências de Fomento e Agropecuárias. 



O evento reuniu aproximadamente duzentas pessoas e teve por objetivo promover ampla 

discussão sobre a Saúde do Trabalhador Rural a partir de uma visão interdisciplinar e intersetorial, 

para discutir estratégias de prevenção, promoção e proteção da Saúde do Trabalhador e da Traba-

lhadora, que produzem o nosso alimento de cada dia, dentro das suas vulnerabilidades e direitos. 

Durante a abertura do evento, foi instalado o Fórum Estadual de Vigilância em Saúde do Traba-

lhador Rural, para discutir e propor a construção de Políticas Públicas de Saúde para esse público. 

A superintendente de Vigilância em Saúde da SES, Sra. Flúvia Amorim, destacou a importância 

de ações permanentes para garantir o bem-estar do trabalhador rural, tão importante para a econo-

mia do Estado. 

“Que a gente possa construir políticas de saúde do trabalhador, na intenção de promover a saúde, 

prevenir doenças, para que esse trabalhador consiga trabalhar com toda a sua capacidade e que 

a gente tenha um estado crescendo cada vez mais economicamente.” 

A Superintendente ressaltou que Goiás tem figurado entre os Estados com maiores registros de 

resgate de trabalhadores em situação análoga à escravidão no ambiente rural, conforme dados do 

Ministério Público do Trabalho (MPT): 

“Infelizmente, a gente tem visto notícias ruins de situações muito degradantes de trabalho, situa-

ções insalubres que acabam gerando doença […] Isso é um problema da saúde também, porque 

aquele trabalhador, quando adoece, ele vai parar nas unidades do SUS, dos municípios ou do 

Estado. E é por isso que a gente está aqui hoje, pra tratar todos esses assuntos tão importantes. 

Nós não podemos aceitar que o trabalho seja uma causa de doença.”  

 



CANTINHO 

 

 

 

Naquele estradão deserto, uma boiada descia 

Pras bandas do Araguaia pra fazer a travessia 

O capataz era um velho de muita sabedoria 

As ordens eram severas, e a peonada obedecia 

O ponteiro moço novo, muito desembaraçado 

Mas era a primeira viagem que fazia nestes lados 

Não conhecia os tormentos do Araguaia afamado 

Não sabia que as piranhas eram um perigo danado 

Ao chegarem na barranca disse o velho boiadeiro 

Derrubamos um boi n'água deu a ordem ao ponteiro 

Enquanto as piranhas comem, temos que passar li-

geiro 

Toque logo este boi velho que vale pouco dinheiro 

Era um boi de aspa grande já roído pelos anos 

O coitado não sabia do seu destino tirano 

Sangrado por ferroadas no Araguaia foi entrando 

As piranhas vieram loucas e o boi foram devorando 

Enquanto o pobre boi velho ia sendo devorado 

A boiada foi nadando e saiu do outro lado 

Naquelas verdes pastagens tudo estava sossegado 

Disse o velho ao ponteiro, pode ficar descansado 

O PONTEIRO REVOLTADO DISSE QUE 

BARBARIDADE 

SACRIFICAR UM BOI VELHO PRA QUE 

ESTA CRUELDADE 

RESPONDEU O BOIADEIRO APRENDA 

ESTA VERDADE 

QUE JESUS TAMBÉM MORREU PRA SAL-

VAR A HUMANIDADE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 1. Homem Transportando Gado. 

 

Fonte: Andre Nantes/Leiloboi, 2023. 

 

 



 

TEXTO 

I Seminário sobre Saúde Mental do Trabalhador e da Trabalhadora: reflexões sobre a prática 

clínica-institucional 
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Ana Flávia Coutinho 

Psicóloga do Centro de Referência em Saúde do 
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 Estima-se que no ano de 2019, um bilhão de pessoas já viviam com transtornos mentais e 

cerca de 15% dos adultos sofriam com algum transtorno mental (WHO, 2022). O trabalho pode 

atuar como um fator de adoecimento, sendo neste sentido um importante determinante social de 

saúde. Questões relacionadas às condições, a organização de trabalho e as relações interpessoais no 

trabalho, impactam diretamente na saúde mental dos trabalhadores. 

  Desde 1999, por meio da Portaria Nº 1.339, o Ministério da Saúde reconhece o Transtorno 

Mental Relacionado ao Trabalho (TMRT) como uma das nove doenças/ agravos relacionadas ao 

trabalho, atualmente citadas na Portaria de Consolidação Nº 4 e N° 5 de 2017. 

 A fim de contribuir para o desenvolvimento das políticas públicas para a prevenção e 

enfrentamento dos TMRT, o Centro de Referência em Saúde do Trabalhador do Estado de Goiás 

(CEREST-GO) realizou o "I Seminário sobre Saúde Mental do Trabalhador e da Trabalhadora: 

reflexões sobre a prática clínica-institucional1". 

 

1 Os nossos agradecimentos a todos os parceiros que de alguma forma contribuíram para a realização 
deste evento, em especial ao Ministério Público do Trabalho pela concessão de passagens aéreas para a 
palestrante de São Paulo, Ms. Eliana Pintor e pela reprodução de material gráfico oferecido aos 
participantes; ao Sesc Cidadania pela concessão do auditório; ao Sindisaúde pela concessão de mesas 
para refeições e ao professor do curso de Psicologia do IPOG Cândido Renato que supervisionou a 
participação de estudantes que auxiliaram durante o evento. 
Os nossos agradecimentos à Gerente de Vigilância Ambiental de Saúde do Trabalhador, Edna Maria Covem 
e à Coordenadora Lucinéia de Bessa Libério pelo apoio prestado para a realização do mesmo. 



 O Seminário ocorreu no dia 09 de novembro de 2023, no auditório do SESC Cidadania, em 

Goiânia. Reuniu 189 trabalhadores da Rede de Atenção Psicossocial do Estado de Goiás (RAPS), 

dos Centros de Referência em Saúde do Trabalhador (Regionais e Municipal de Goiânia), Regionais 

de Saúde, Policlínicas e outros2. 

 

Figura 1: Momentos do I Seminário sobre Saúde Mental do Trabalhador e da Trabalhadora:         

reflexões sobre a prática clínica-institucional 

 
              Fotos: Sthefanny Loraine, estudante de Psicologia do IPOG. 

 

 A partir dos relatos de experiência de trabalho do Núcleo de Psicologia do Cerest Goiás e 

de seus parceiros foram feitas reflexões sobre a prevenção, diagnóstico e tratamento do sofrimento 

psíquico relacionado ao trabalho. 

A Mesa de abertura contou  com a presença da Sra. Janilda Guimarães de Lima, procuradora 

do Ministério Público do Trabalho em Goiás, que atua em ofício especializado nas temáticas de 

combate à discriminação, assédio moral e sexual;  Sra. Divânia Dias da Silva França, coordenadora 

geral de apoio técnico, representando a Superintendente de Vigilância em Saúde - Sra. Flúvia 

Amorim; Sra. Nathália Silva, representando a Superintendente de Políticas de Atenção Integral à 

Saúde - Sra. Paula dos Santos Pereira;  Sra. Lucinéia de Bessa Libério, Coordenadora do CEREST-

GO e membro da Comissão Intersetorial de Saúde do Trabalhador e da Trabalhadora  do Conselho 

Estadual de Saúde e  Sr. Walter da Silva Monteiro - Presidente do Conselho Estadual de Saúde.  

Em sua fala inicial, a psicóloga do CEREST-GO, Dra. Elise Alves dos Santos fez uma 

retrospectiva do trabalho realizado até o momento e apresentou os documentos elaborados Núcleo 

de Psicologia do CEREST-GO: Diretrizes Diagnósticas e Terapêuticas para Transtornos Mentais 

 

2 Os nossos agradecimentos a cada um dos trabalhadores e trabalhadoras que estiveram conosco neste 
dia tão produtivo. 
Os nossos agradecimentos a todos que fizeram parte da mesa de abertura, a todas as palestrantes e 
coordenadoras de mesa, e ao cerimonial. 
Os nossos agradecimentos aos nossos colegas de trabalho e a cada um dos trabalhadores do Sesc que 
nos auxiliaram na organização deste evento. 



Relacionados ao Trabalho, Nota Técnica nº: 2859/2022 (Estabelece medidas de prevenção, 

enfrentamento e tratamento do Assédio Moral no Trabalho para o Estado de Goiás) e Orientação 

Técnica n° 1 / 2023 - Orienta a investigação e notificação dos Transtornos Mentais relacionados ao 

Trabalho no SINAN. Além disso, propôs caminhos para o desenvolvimento das práticas de saúde 

mental relacionadas ao trabalho.  

 A parceria do Núcleo de Psicologia do CEREST- GO com o Núcleo SEMENTE de Saúde 

Mental e Direitos Humanos relacionados ao Trabalho do Instituto Sedes Sapientiae, juntamente com 

o apoio do Ministério Público do Trabalho, permitiu trazer a especialista em psicologia clínica e 

saúde do trabalhador, mestra em psicologia da saúde Eliana Pintor. A palestrante pôde contar sobre 

a sua ampla experiência na atuação em CERESTs no ABC Paulista e como coordenadora do Curso 

de Saúde Mental Relacionada ao Trabalho no Instituto Sedes Sapientiae. 

 

Figura 2: Mesa de abertura e Mesas de Discussão. 

 
Fotos: Sthefanny Loraine, estudante de Psicologia do IPOG. 

 

 A professora da Universidade Federal de Goiás, Dra. Leilyane Masson trouxe a perspectiva 

da “diagnóstica” no contexto clínico-institucional. E a gerente de Saúde Mental, Dra. Nathália Silva, 

que ressaltou sobre os adoecimentos mentais dos próprios trabalhadores da RAPS. 

Nas mesas sequentes, o assédio moral e sexual foi o assunto principal, dada a sua 

significância no adoecimento mental do trabalhador.  A psicóloga CEREST Anápolis, Nara Rúbia 

Borges, trouxe uma experiência de trabalho de acompanhamento de um caso de Assédio Sexual 

realizado com a retaguarda técnica Núcleo Psicologia do CEREST- GO. Já a presidente do 

SindSaúde, Neia Vieira, fez importantes considerações a respeito da atuação do Sindicato diante da 

temática do assédio moral.  

O desafio de investimento em políticas públicas de enfrentamento ao assédio sexual foi 

discutida pelas palestrantes especialistas no tema, Dra. Karen Esber da Superintendência da Escola 

de Saúde, a coordenadora de cuidado à saúde das pessoas em situações de violências da SPAIS, Ana 

Maria Porto e a psicóloga da gerência de Vigilância às Violências e Acidentes da Secretaria 

https://www.saude.go.gov.br/files/saude-do-trabalhador/legislacao/Orientação%20Técnica%20n°%201%20-%202023%20-%20Orienta%20a%20investigação%20e%20notificação%20dos%20TMRT%20no%20SINAN.pdf
https://www.saude.go.gov.br/files/saude-do-trabalhador/legislacao/Orientação%20Técnica%20n°%201%20-%202023%20-%20Orienta%20a%20investigação%20e%20notificação%20dos%20TMRT%20no%20SINAN.pdf


Municipal de Saúde de Goiânia, Dra. Ionara Rabelo. A mesa de discussão teve como coordenadora 

a psicóloga mestre em Educação, Juliana Cherobino de Resende, que participou ativamente da Nota 

técnica sobre assédio moral da SES-GO e fez importantes colocações sobre as temáticas. 

De acordo com uma das organizadoras do evento, a psicóloga Ana Flávia Coutinho, o "I 

Seminário sobre Saúde Mental do Trabalhador e da Trabalhadora: reflexões sobre a prática clínica-

institucional" foi um importante momento para o compartilhamento de informações sobre a 

temática, além de ter contribuído para a integração das áreas em prol da saúde mental do trabalhador.  
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             No dia 20 de novembro de 2023, o Cerest Estadual de Goiás realizou a Capacitação em 

Tabwim para técnicos do Cerest Regional de Aparecida de Goiânia e Vigilância Epidemiológica da Regional 

Centro Sul. 

 

 

 

 

 

 

                

 

 

 
 
 
 
 

 

               

No dia 16 de novembro de 2023, foi realizado reunião de devolutiva da pesquisa de clima 

organizacional, na Gerência de Vigilância Ambiental e Saúde do Trabalhador, por solicitação da 

sua Gerente, Sra. Edna Maria Covem. A equipe. da coordenação de Atenção 

Psicossocial/CAPSES/GGDP, que desenvolveu a pesquisa, após análise dos dados, expôs 

presencialmente, os resultados para a Gerência, Coordenações e técnicos, apresentando os pontos 

positivos, as não conformidades encontradas e sugestões de melhorias. 
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