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SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

Subsecretaria de Controle Interno e Compliance - SUBCIC

Regulamento da Avaliacdo das Paginas de Acesso a Informacéo das Organizacdes
sem fins lucrativos que recebem recursos publicos e seu respectivo érgéo supervisor

1. DA APRESENTACAO

1.1. A avaliagéo das paginas de Acesso a Informacéo das organizagdes sem fins lucrativos
gue recebem recursos publicos e seu respectivo 6rgdo supervisor € uma iniciativa da
Subsecretaria de Controle Interno e Compliance, por meio da Superintendéncia de Governo
Aberto e Participagéo/Geréncia de Governo Aberto/SES-GO.

1.2. Os avaliadores utilizardo a Metodologia de Avaliacdo da Transparéncia Ativa - 32 Edicdo
- 2023 desenvolvida pela Superintendéncia de Governo Aberto e Participacdo/Geréncia de
Governo Aberto/SES/GO, com o objetivo de verificar o atendimento das paginas de Acesso
a Informacdo aos critérios de avaliacdo de conformidade, observando a legislacdo de

transparéncia pertinente, o que resultard em um ranking de transparéncia.

2. DO OBJETIVO

2.1. Avaliar as paginas de Acesso a Informacéo do Orgdo Supervisor — Contratante e da
Organizagdo Social — Contratada, em relacdo ao cumprimento da divulgacdo dos dados e
informacdes exigidos pela legislacdo e normativos pertinentes, incluindo a Minuta-Padréao
de Contrato de Gestdo da Procuradoria-Geral do Estado de Goias e a Resolugcdo Normativa
n° 13/2017-TCE/GO, conforme definido na Metodologia de Transparéncia — 32 Edi¢cdo/2023.

2.2. Estimular o desenvolvimento e aperfeicoamento continuo da Transparéncia Ativa, pelo
atendimento as exigéncias legais e a melhores praticas de entrega de informacfes para a
sociedade.
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2.3. Possibilitar que a transparéncia seja um caminho para o fortalecimento do controle social

e para a melhoria da gestdo publica, com o aperfeicoamento dos servicos prestados pelo

Estado a sociedade e ndo somente uma obrigacdo ou norma a ser cumprida.

3. DO PUBLICO-ALVO

3.1. Orgdo Supervisor, denominados: Contratante, e as Organizagbes Sociais de Salde ora
denominadas: Contratada para a realizacdo de a¢fes de interesse publico, com recursos do
orcamento do Estado por meio de pactuacdo de Contrato de Gestao.

4. DA CATEGORIA

4.1. A categoria | representa os itens a serem avaliados do Orgdo Supervisor (Contratante)
e a categoria Il corresponde aos itens a serem avaliados da Organizacdo Social (Contratada)
nas paginas de Acesso a Informacédo dos Contratos de Gestao, conforme definido na
metodologia de avaliagdo da transparéncia desenvolvida pela Subsecretaria de Controle
Interno e Compliance - SUBCIC, por meio da Superintendéncia de Governo Aberto e
Participacdo - SUPGAPC/Geréncia de Governo Aberto - GEGAB/SES-GO.

5. DA PARTICIPACAO

5.1. Aparticipagdo é automatica e compulsoria ao 6rgéo supervisor e as organizagdes sociais

(OSs), de modo gue todos os contratos de gestado vigentes serdo avaliados e classificados.

6. DA AVALIACAO

6.1. A avaliacio da categoria | e |l sera realizada por meio do Sistema de Avalia¢do do indice

de Transparéncia - SISLAI, desenvolvido pela Controladoria Geral do Estado de Goias - CGE.

6.2. Para a realizacdo da avaliacdo serdo observados 0s seguintes preceitos:
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a) se o foco da transparéncia é o cidaddo, de modo que a ele sejam fornecidas informacdes

relevantes para a participacdo social;

b) se é assegurado ao cidaddo o direito de obter dados sobre atividades exercidas pelos

entes publicos, inclusive as relativas a sua politica, organizacao e servigos;

c) se sao disponibilizados dados abertos, completos, priméarios, atuais, acessiveis,
processaveis por maquina, com acesso nao discriminatorio, em formatos ndo proprietarios,
desde que ndo enquadrados como dados pessoais ou sigilosos, nos termos das normas

juridicas aplicaveis;

d) se sao divulgadas informacdes integras, decorrentes do exercicio das competéncias

constitucionais, legais e regulamentares;
e) se as informacdes publicas séo divulgadas nos portais em locais de facil acesso;

f) se sdo divulgadas informacdes, de forma explicita, sobre a ndo ocorréncia de fatos
geradores de determinada informacdo (ex. dispensa de chamamento), facilitando a
compreensdo por quem a consulta (ndo bastando apenas a criacdo de link ou secédo

especifica sem qualquer contetdo correspondente);

g) se, respeitadas as peculiaridades de cada oOrgédo/entidade as informacgfes
disponibilizadas seguem um padrdo de uniformidade, de forma que o cidaddo tenha

familiaridade no primeiro acesso e facilidade em comparar diversos portais.
6.3. Da pontuacéo da categorialell

6.3.1 Para cada quesito avaliado s&o possiveis trés tipos de resposta: “SIM” (peso 1),“NAQ”

(peso 0) e “Nao se aplica” (sem pontuagao), que néo prejudicam o érgao/entidade avaliada.

RESPOSTA NOTA RESPOSTA NOTA

Sim 1

N&o se aplica Sem pontuacgéo
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Nao 0

6.3.2. O “Nao se aplica” é utilizado em situagdes que ndo cabe aquela entidade / 6rgao
demonstrar a informagé&o no instante da avaliagéo.

6.3.3. O percentual de atendimento varia de 0% a 100%, adquirido por meio da soma da
pontuagédo obtida dividida pela pontuagdo maxima possivel multiplicado por 100. A pontuagéo
méaxima possivel e a quantidade de avaliagdes menos as consideradas ndo aplicaveis para a
entidade ou 6rgdo. PA% = [QS/QT]/ 100, sendo que:

REPRESENTACAO DESCRICAO
PA% Percentual de atendimento
QS Quantidade de itens avaliados como “sim”
QT Quantidade total de itens

6.3.4 Itens de Avaliacdo: a pontuacgéo obtida em cada item avaliado dentro do respectivo
grupo, sera avaliado quanto aos critérios: disponibilidade (30%), atualidade (30%), série

histérica (20%), gravacao de relatérios (10%) e filtro de pesquisa (10%).

Observacédo: Se um item da avaliacdo for considerado ndo aplicavel seu percentual é

redistribuido entre os demais conforme o peso.

6.3.5. A comprovacgéao de item néo atendido é demonstrada pela captura de tela realizada

na pagina de Acesso a Informacao e nas secoes direcionadas pela mesma.

7. DO RESULTADO DAS AVALIACOES
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7.1. Os resultados seréo divulgados conforme disposto no item 10.

7.2. O resultado consiste no encaminhamento do espelho da avaliacdo para contratante e
contratada. Cabendo ao responsavel pela informacdo aplicar os procedimentos de
saneamento da ndo conformidade ou interpor recurso no SISLAI, conforme previsto no item
8.

7.3. O espelho apresenta a matriz de itens avaliados, de responsabilidade da contratante
e/ou contratada, permitindo aos mesmos identificarem os itens considerados ndo atendidos

€ gue precisam ser revistos.

7.4. O resultado final da avaliagdo de cada pagina de Acesso a Informagéo serd conforme

especificado no item 6.3.3 deste Regulamento.

8. DOS RECURSOS

8.1 Caso haja discordancia quanto a avaliagéo de algum critério e/ou item, sera oportunizada
a interposicao de recursos. Os recursos deverdo ser cadastrados diretamente no SISLAI pelo
servidor da contratante e empregado da contratada, de acordo com o0 AnexoV -

Mapeamento/Coluna “G”.

8.2 O prazo para interposi¢do de recurso encontra-se definido no item 9, etapa 6. Vale frisar

que o mesmo devera ser fundamentado nos termos da metodologia e/ou legislacéo aplicavel.

8.3. O recurso sera analisado em instancia Unica pela Subsecretaria de Controle Interno e
Compliance - SUBCIC/SES, por meio da Superintendéncia de Governo Aberto e Participacdo
- SUPGAPC/Geréncia de Governo Aberto - GEGAB/SES-GO, em observancia a metodologia

e legislacao aplicavel.

8.4. Em nenhuma hipotese ser4 dado provimento ao recurso, se for identificado que a

correcdo da pagina de Acesso a Informagéo foi realizada depois da avaliagéo.
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9. DO CRONOGRAMA E DA FORMA DE DIVULGACAO

9.1. Categorias | e Il

ETAPAS DA AVALIAGCAO 2023
(Proposta)

Regulamento da
Avaliagdo 2023 -
Cronograma
(Proposta)

Responsaveis

Etapa 1: Langamento da Avaliagdo
de Transparéncia dos Contratos de
Gestdo da Saude, a saber:

1.1: Disponibilizaggo da 32
Edicdo/2023, da Metodologia de
Avaliacdo de Transparéncia dos
Contratos de Gestdo da Saude.

1.2: Envio do Cronograma das
etapas da Avaliagdo Anual de
Transparéncia dos Contratos de
Gestdo da Saude - 2023/2024.

1.3: Divulgacdo da Avaliacdo de
Transparéncia dos Contratos de
Gest3o da Saude - 2023/2024, no
site institucional e nas redessociais
da SES.

12/12/2023

Geréncia de Governo Aberto -
GEGAB/Superintendéncia de
Governo Aberto e Participagdo
Cidad3/Subsecretaria de Controle
Interno e Compliance

Etapa 2: Atualizagdo e Adequacgdo
das Paginas de Acesso a

Informacdo dos Contratos de

13/12/2023 a
23/01/2024

Geréncia de Governo Aberto - GEGAB




Transparéncia

Gestao.

2.1: Atualizacao da Matriz de
Avaliacdo do SISLAI.

2.2: consultorias e orientagdesa
area técnica Geréncia de Geréncia
de Monitoramento e Avaliacdo da
Execucdo dosContratos de Gestdo -
GMAE/Superintendéncia de
Monitoramento dos Contratos de
Gestdo e Convénios - SUPECC, com
objetivo de manter as paginas
de acesso a informacdo dos
contratos atualizadas.

{4 dos Contratos de
275N Gestdo da Sadde

[ |
SUS .
|

GO\/FRNO'DF

SES ﬂ/
Secretaria de
Estado da /
Saude /:

O ESTADO QUE DA CERTO

Geréncia de Governo Aberto - GEGAB

Etapa 3: Consultoria a contratante
(dreas técnicas da SES) e as
OrganizagOes Sociais
(contratadas), referente ao
atendimento das exigéncias
previstas na Metodologia de
Avaliacdo de Transparéncia dos
Contratos de Gestdo da Saude -
2023.

3.1. Cadastramento dos usuarios
da contratante e da contratada no
SISLAI.

24/01/2023 a
08/02/2023

Geréncia de Governo Aberto -
GEGAB/Superintendéncia de
Governo Aberto e Participagdo
Cidad3/Subsecretaria de Controle
Interno e Compliance

Etapa 4: Periodo de Avaliacdo das
paginas de Acesso a Informacdo
dos contratos de gestdo.

15/02/2024 a
12/04/2024

Geréncia de Governo Aberto -
GEGAB/Superintendéncia de
Governo Aberto e Participagdo
Cidad3/Subsecretaria de Controle
Interno e Compliance
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Etapa 5: Encaminhamento do Geréncia de Governo Aberto -
Resultado Preliminar da Avaliacdo GEGAB/Superintendéncia de
das paginas de Acesso alnformacao 15/04/2024 Governo Aberto e Participacao
dos contratos de gestao. Cidada/Subsecretaria de Controle
Interno e Compliance
Etapa 6: Interposicdo de recursos 16/04/2024 a Contratante e OSS (contratada)
19/04/2024
Etapa 7: Divulgacdo do Resultado Geréncia de Governo Aberto -
Final da Avaliacdo 2023/2024 das GEGAB/Superintendéncia de
paginas de Acesso a Informacdo 30/04/2024 Governo Aberto e Participagdo
dos contratos de gestdo. Cidad3/Subsecretaria de Controle
Interno e Compliance
Etapa 8: Entrega dos Certificados 08/05/2024 3 Subsecretaria de Controle Interno e
para contratante/contratada eSelo 09/05/2024 Compliance
de Transparéncia.
Etapa 9: Feedback da contratante 13/05/2024 a Geréncia de Governo Aberto -
e das contratadas. 17/05/2024 GEGAB/Superintendéncia de
Governo Aberto e Participagdo
Cidad3/Subsecretaria de Controle
Interno e Compliance

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. Caberd a Geréncia de Governo Aberto - GEGAB/SUGAPC/SUBSIC/SES-GO,
solucionar quaisquer casos omissos neste regulamento. Quaisquer duvidas sobre este
Regulamento e sobre a metodologia - poderdo ser esclarecidas por intermédio do e-mail:

gegovaberto.saude@goias.gov, conforme definido no cronograma do item 9.

10.2. Em hipétese alguma, durante a etapa de avaliagdo, sera informado ao contratante e

contratada sobre o andamento das avaliacdes e acerca das desconformidades identificadas.
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10.3. A avaliacdo realizada proveniente deste regulamento, trata-se de trabalho técnico,

baseado em diplomas legais. Fatos supervenientes que dizem respeito aos avaliados nao
descaracterizam o trabalho realizado. No entanto, a qualquer tempo, caso tais fatos afrontam
0s principios da administracdo publica, em especial a moralidade, serdo submetidos as
instdncias superiores da Secretaria de Estado da Saude - SES para deliberacdo de
manutengdo ou ndo do indice obtido.

10.4. As informacdes sobre a avaliacdo estdo disponiveis no endereco eletrénico:

https://saude.qgo.gov.br/os-transparencia/avaliacao-transparencia-0ss-2023

Sérgio Alberto Cunha Vencio
Secretario de Estado da Saude
Stella Maris Husni Franco
Subsecretaria de Controle Interno e compliance
Sérgio Gomes de Carvalho
Superintendente de Governo Aberto e Participacdo Social
Livia Oliveira Soares

Gerente de Governo Aberto

Goiania, 20 de marco de 2024.
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