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Resposta aos pedidos de esclarecimentos HUGO

INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO

1. QUANTO A AUSENCIA DE RESPOSTAS AOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS
APRESENTADOS NO EDITAL CUJO A SESSAO ESTAVA MARCADA PARA 15/07/2023, AS 09HS.

Com a retificacdo do edital, houve mudanga no cronograma, de modo que a data
anteriormente prevista sofreu alteragao, conforme aviso de chamamento divulgado.

2 QUANTO A POSSIBILIDADE DE PARTICIPACAO DE ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL QUALIFICADA COMO ORGANIZAGAO SOCIAL:

a) Considerando que as Organiza¢des Sociais também s3do entidades privadas sem fins
lucrativos, vimos por meio desta esclarecer se as empresas qualificadas como Organizagao Social no
Estado de Goids podem participar do chamamento publico em comento?

RESPOSTA: Sim.

3. DA NAO DEFINICAO DA LEI DE LICITAGOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
UTILIZADA, NO QUE COUBER (LEI N° 14.133/2023 OU LEI N2 8.666/1993?):

RESPOSTA: item respondido nas respostas de esclarecimentos/impugnacées anteriores.

4. DO PRAZO DE PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS:

RESPOSTA: item respondido nas respostas de esclarecimentos/impugnacdes anterioreS

5. LEI FEDERAL N2 13.019/2014 (OSC) X LEI ESTADUAL n° 21.740/2022 (OSs):
RESPOSTA: item respondido nas respostas de esclarecimentos/impugnacées anteriores.

Sobre a situagcdo do Conselho Estadual de Saude, o tema foi enfrentado pela
Procuradoria Setorial desta Pasta que apontou a legalidade do certame nos termos da Lei 13019/2014.
Ademais, necessario ressaltar que as resolucées do CES ndo sdo vinculativas.

6. CONTRATO DE GESTAO X TERMO DE COLABORAGAO:
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RESPOSTA: item respondido nas respostas de esclarecimentos/impugnacées anteriores.

7. EXIGENCIA DE DECLARACAO DE RENUNCIA AO SIGILO BANCARIO E FISCAL EM
BENEFiCIO DO PARCEIRO PUBLICO

RESPOSTA: item respondido nas respostas de esclarecimentos/impugnacées anteriores.

8. DOS DESCONTOS DECORRENTES DO FORNECIMENTO DE MATERIAIS,
MEDICAMENTOS, ORTESES E PROTESES EM CUMPRIMENTO A DECISAO JUDICIAL:

RESPOSTA: item respondido nas respostas de esclarecimentos/impugnacées anteriores.

9. DA EXIGENCIA DE INSTALACOES:

RESPOSTA: item respondido nas respostas de esclarecimentos/impugnacées anteriores.

10. PROIBICAO A MOVIMENTACAO DE RECURSOS DO TERMO DE COLABORAGAO,
ENTRE UNIDADES HOSPITALARES DISTINTAS E/OU PARA A MATRIZ DA ENTIDADE:

RESPOSTA: item respondido nas respostas de esclarecimentos/impugnacées anteriores.

11. MOVIMENTAGCAO DE CONTA EXCLUSIVA DE PROVISAO COM DUPLA AUTORIZAGAO
DA SES E DO PARCEIRO PRIVADO

RESPOSTA: item respondido nas respostas de esclarecimentos/impugnacées anteriores.
12. VEDAGAO DE SUBDELEGAGAO DE ATIVIDADES-FIM

RESPOSTA: item respondido nas respostas de esclarecimentos/impugnacées anteriores.

13. DO PAGAMENTO DOS SERVIDORES CEDIDOS

RESPOSTA: item respondido nas respostas de esclarecimentos/impugnacées anteriores.

14. DO PAGAMENTO DOS RESIDENTES MEDICOS

RESPOSTA: item respondido nas respostas de esclarecimentos/impugnacdes anteriores.

15. DOS ATRASOS NOS DESEMBOLSOS PREVISTOS NO CRONOGRAMA

RESPOSTA: item respondido nas respostas de esclarecimentos/impugnacées anteriores.

16. SOBRE A APRESENTACAO DO ATO DECLARATORIO DE ISENCAO DO INSS (ART. 308
DA INSTRUCAO NORMATIVA INSS/DC N2 100 DE 18.12.2003), PREVISTO NO ITEM 9.1.18, PAGINA 5 DO
EDITAL:

Item retificado no edital

17. AUSENCIA DE QUADRO CONTENDO A ABERTURA ANALITICA DO CUSTEIO:
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Informa-se que o Anexo IV do Plano de Trabalho, Anexo ao Edital, traz a Planilha com o
custeio mensal estimado para a operacionalizacdo do Hospital. Todavia, lembra-se que conforme
consignado no Item 39 - Método de Calculo, do Anexo supramencionado, a metodologia utilizada foi do
Custeio por Absorcdo, dessa forma ndo é realizada anadlise individualizada por grupo de contas

Com relagdo a auséncia do documento mencionada, percebe-se que o anexo IV
ESTIMATIVA DE CUSTEIO consta na pagina 44 da retificagdo do instrumento convocatdrio.

18. DA RETENGAO DOS 3% DA FOLHA DE PAGAMENTO PARA PAGAMENTO DO
PESSOAL CONTRATADO EM REGIME DE CLT, PARA CUSTAS TRABALHISTAS E DO MONTANTE DE 97%
PARA MOVIMENTAGCOES DE CUSTEIO:

Diferente do que a Impugnante aduz, o Edital é claro ao estabelecer que "... do total de
recursos financeiros a serem repassados ao Parceiro Privado relativos a folha de pagamento do pessoal
contratado sob o regime da CLT, o montante de 3% (trés por cento) serd depositado diretamente na
conta exclusiva para movimentagdo dos recursos destinados ao Fundo de provisdo para fins de suportar
as rescisbes trabalhistas e ag¢des judiciais, ocasido em que o montante de 97% (noventa e sete por cento)
serd depositado diretamente na conta exclusiva para movimentagdo dos recursos destinados ao
custeio;" ou seja, neste item especifico os percentuais referem-se aos recursos relativos a folha de
pagamento do pessoal contratado sob regime da CLT.

INSTITUTO CEM

Item 2.1. Sim, conforme Despacho n2 46/2021/GAB da Procuradoria-Geral do Estado, é
permitido a contratacdo de profissionais da area da saude por intermédio de pessoa juridica. Quanto a
vedacdo de subdelegacdo de atividade-fim, neste caso, refere-se a gestdo da unidade de salde, objeto
principal da parceria almejada.

ltem 2.2. O item 4.1.4. estabelece que "... experiéncia prévia na realizacdo, com
efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante; e instalacdes, condicdes materiais e
capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas". A palavra "semelhante" refere-se a necessidade da
entidade possuir experiéncia prévia no objeto da parceria ou de natureza semelhante. Em relacdo as
"instalacBes" e "condicGes materiais", o Edital estabelece que a entidade deverd possuir ndo apenas
instalacdes, mas também condicdes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria, o que ndo quer dizer que as
instalacbes devam ser proéprias, ou sequer semelhantes ao do hospital, o mesmo aplicando-se as
condicOes materiais.

Pergunta-se: o valor constante da Clausula Oitava prevé os gastos com o pagamento do
“piso salarial da enfermagem”? Em caso negativo, para o atendimento de leis que porventura venham a
fixar pisos salariais nas diversas categorias dos profissionais da saude, havera a possibilidade de reajuste
do valor do Termo de Colaboragdo previsto na Cldusula Oitava?

RESPOSTA: A precificacdo do custeio para o Hospital de Urgéncias de Goids Dr.
Valdemiro Cruz (HUGO) foi realizada antes dos reflexos referentes ao piso salarial da enfermagem.
Lembra-se que a metodologia utilizada foi o custeio por absorcdo, cujo objetivo é ratear todos os seus
elementos (fixos e variaveis) em todas as fases do processo. Dessa forma, antes de se falar em reajuste, a
Parceira Privada devera demonstrar e comprovar que os reflexos advindos da eleva¢do dos gastos para
cumprir pisos salarias das categorias dos profissionais da saude levaram a um desequilibrio no Termo de
Colaboragao. Ressalta-se, no entanto, que ao optar pela Gestdao do Hospital por uma entidade sem fins
lucrativos, espera-se uma eficiéncia maior, uma maior produtividade e a melhoria da qualidade
assistencial. Especificamente quanto ao piso da Enfermagem, informa-se que a Unido, seguindo critérios
pré-estabelecidos, iniciou no més de AGOSTO/2023 o repasse de assisténcia financeira complementar,
gue serd repassado pela SES as gestoras dos Hospitais estaduais sob gestdo dos Parceiros Privados.
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Pergunta- se: sobre a divergencia do Edital de Chamamento com inciso Il do art. 45 da
Lei Federal n? 13.019/2014 que veda o pagamento, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico
com recursos vinculados a parceria.

RESPOSTA: Com relagdo a este questionamento, de inicio, frisa-se que ndo ha
divergéncia entre o Edital de Chamamento com inciso Il do art. 45 da Lei Federal n2 13.019/2014, visto
gue os referidos servidores sdo adimplidos diretamente pelo Estado, cumprindo exatamente o que
determina a legislacdo citada, ou seja, ndo hd dispédio financeiro por parte da Parceira Privada para o
pagamento da folha dos servidores publicos. Ademais, apenas para titulo de aferimento do valor total da
unidade, inclui-se na Requisicdo de Despesas o custo dos servidores, ndo obstante, como é cedico, a
referida verba ndo é repassada a OSS administradora da Unidade, sendo tal montante objeto da
denominada "glosa da folha", na medida em que, repito, os servidores em questdo sao diretamente
remunerados pelo Estado de Goias.

Pergunta-se: como se dara e quais os limites da exploragao econémica das instalagdes
publicas e a venda do espaco publicitario?

RESPOSTA: Ao prever na Clausula Oitava, item 8.4, que os repasses para execugao do
Termo de Colaboracdo poderdo ser complementados pelo Parceiro Privado, a SES apresentou algumas
possibilidades que ndo sdao exaustivas, mas apenas exemplificativas, tanto que na alinea "e", consta
"outros ingressos, devidamente autorizados pelo PARCEIRO PUBLICO", ou seja, ndo ha como estabelecer
como se dard e quais os limites, sem que o PARCEIRO PRIVADO apresente o caso concreto. Dessa forma, a

entidade selecionada devera submeter o caso concreto ao PARCEIRO PUBLICO para aprovagao.

Pergunta-se: Questiona sobre o dispositivo legal aplicado no presente chamamento, Lei
n2 13.019/2014 e a Lei de Licitagdes que deveria ser aplicada na concessdo de direito real de uso de bens;
concessdo e permissao de uso de bens publicos; prestacdo de servicos, inclusive técnico-profissionais
especializados; obras e servicos de arquitetura e engenharia necessario para a gestdo, operacionalizacdo
e execucdo dos servicos de saude no Hospital de Urgéncias de Goias Dr. ValdemiroCruz (HUGO).

RESPOSTA Como bem explanado pela entidade no Esclarecimento, a Lei n® 13.019/2014
afasta a aplicacdo da Lei n2 8.666/1993 das parcerias regidas por esse dispositivo legal. Todavia, ressalta-
se que no Chamamento Publico, o Edital é Lei entre as partes, ou seja, as obrigacdes estabelecidas tanto
na Minuta de Termo de Permissdo de Uso de Bem Mdvel quanto na Minuta de Termo de Permissdo de
Uso de Bem Imével deverdo ser observadas pelo Parceiro Publico e pelo Parceiro Privado, durante toda
vigéncia do ajuste.

Sociedade Beneficente Israelita Brasileira Hospital Albert Einstein (SBIBHAE)

RESPOSTA: Todos os itens foram respondidos nas  respostas de
esclarecimentos/impugnacdes anteriores disponibilizados no site da SES/GO.

HOSPITAL E MATERNIDADE THEREZINHA DE JESUS

Item 1.RESPOSTA: Os documentos deverdo ser apresentados fisicamente, todavia a
assinatura eletronica nos mesmos serd admitida.
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Item 2. RESPOSTA: Sim.

ITEM 3. Para demonstracdo da experiéncia anterior em gestdo hospitalar da
proponente, deverdo ser juntados atestados de capacidade técnica, contratos de gestdo e/ou outros
documentos que possam comprovar a experiéncia anteriormente obtida.

ITEM 4. RESPOSTA: Sobre o tema, a Procuradoria-Geral do Estado, consolidou
entendimento, mediante o Despacho n2 46/2021, pela licitude da terceirizagdo da atividade-fim por parte
das Parceiras Privadas que mantenham Instrumentos Contratuais com a Secretaria de Estado da Saude,
respaldando a contratagdo de prestadores autbnomos via pessoa juridica, desde que acatada a legislagao
de regéncia.

Ademais, sobreveio, em sequéncia, a Lei Estadual n? 20.243/2018, restando acrescido o
inciso Il ao art. 82 da Lei Estadual n? 15.503/2005, com a disciplina de que “as organizag¢bes sociais
poderdo utilizar as modalidades de contratacGo de mdo de obra permitidas na legisla¢Go brasileira,
inclusive o previsto na Lei federal n® 6.019, de 3 de janeiro de 1974, com a redag¢do dada pela Lei federal
n? 13.429, de 31 de marco de 2017, para contratar recursos humanos para atividades meio e fim do
objeto do contrato de gestdo, incluindo-se ai as atividades assistenciais das unidades de saude”.

Nesse contexto, foi emitido o Despacho n2 1447/2020 GAB (000015209348) da
Procuradoria-Geral do Estado, contendo orientacdo no sentido de que “ante o disciplinamento positivado
nas Leis n® 13.429/2017 e n? 13.467/2017, impds-se reconhecer a licitude da contratac¢do de
trabalhadores auténomos ou prestadores titulares de pessoas juridicas (PJ’s),_qualquer que seja o seu
ramo,_para fins de prestacdo de servicos a terceiros, sem a configuragdo de tipico enlace de natureza
empregaticia, desde que observados os comandos vertidos nos arts. 49-A, 42-B e 52-A e 52-B da Lei n?
6.019/74 (incluidos pela Lei n® 13.429/2017).”

Item 5. RESPOSTA: O mesmo entendimento pormenorizado na questao anterior, aplica-
se a este questionamento.

Item 6. RESPOSTA: Como é de conhecimento, ao final de cada parceria é realizada o
encontro final de contas, onde todos os contratos sdo rescindidos, inclusive os de vinculo trabalhistas,
momento em que todos os funciondrios celetistas sdo dispensados e, por consequéncia, recebem as
verbas rescisorias. Desta forma, ndo ha o que falar em sub-rogacdo / assun¢do das obrigacGes
trabalhistas, a nova entidade responsavel pela unidade. Ndo obstante, nada impede que os referidos
funciondrios sejam contratados pela nova Parceira Privada, de acordo com sua discricionariedade.

Item 7. RESPOSTA: Parte das informagdes Portal da Transparéncia

Item 8. RESPOSTA: Qualquer item com relacdo a servidores devera ter como parametro
a legislagao estadual atinente aos mesmos.

Item 9. RESPOSTA: Em razdo de objeto idéntico os questionamento do item 7, em
relacdo a Contratos de Gestdo, através do PARECER PROCSET- 05071 N2 443/2021 anexo, a Procuradoria
Setorial manifestou quanto a demanda, nos termos abaixo descritos. O qual pode ser utilizado de forma
analoga ao caso concreto, em que pese, tratar-se de Termo de Colaboracdo e ndo Contrato de Gestao,
cuja legislacao é diferente.

a) o desconto, no valor de cada repasse mensal, a titulo de remuneracdo e de
contribuicdo previdencidria do servidor colocado a disposi¢éo da organizagéo social, previsto no art. 14,
§49, da Lei Estadual n® 15.503/2005, é devido mesmo na hipdtese de afastamento legal do servidor (v.g.,
Licenga Prémio, Licengca Médica e Desocupagdo Funcional por Calamidade Publica);

b) na hipdtese de o afastamento do servidor ter ensejado a perda da for¢a de trabalho
necessdria a execu¢do das atividades objeto do Contrato de Gestdo, com a comprovacgéo de dispéndios
extraordindrios para a reposigdo de pessoal, mediante a contratacdo de profissionais para substitui¢cGo
tempordria dos servidores afastados, é possivel cogitar a eventual necessidade de incremento dos
recursos financeiros para o custeio da parceria, desde que realizada a imediata comunicagdo desta
situagdo ao Parceiro Publico e devidamente chancelada por este.

Item 10. RESPOSTA: Portal da transparéncia. Item bens moéveis e imodveis. E
Compras/Contratos assinados com terceiros. https://hugo.org.br/transparencia/
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Item 11. RESPOSTA: Portal da transparéncia. Item bens mdveis e imdveis. E
Compras/Contratos assinados com terceiros. https://heapa.org.br/transparencia/

Item 12 Portal da transparéncia. Item bens méveis e iméveis. E Compras/Contratos
assinados com terceiros. https://heapa.org.br/transparencia/=

Item 13. RESPOSTA: A entidade poderd apresentar declaracdo de que dispbe de
instalacbes, bem como de condicdes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria. Todavia, conforme previsto no Item
7.1.4. do Edital, é facultada a Comissdo Interna de Contratos de Gestdo em Servigos de Saude, em
gualquer fase do Chamamento Publico, a promocdo de diligéncia destinada a esclarecer ou
complementar a instrucdo do processo, vedada a inclusdo posterior do documento ou informacdo que
deveria constar originalmente da proposta. Dessa forma, a titulo exemplificativo, em relagdo as
instalacoes, além da declaracdo a entidade podera apresentar cépia de contrato de locacdo, de registro
do imdvel, do Estatuto Social atualizado e/ou documento equivalente que demonstre que a entidade estd
estabelecida em determinado endereco.

Item 14.RESPOSTA:Sim.
Item 15 RESPOSTA: Devera ser elaborada pelo proponente, conforme adequado.
Item 16 RESPOSTA: Item retificado no edital.

Iltem 17 RESPOSTA: RESPOSTA: Portal da transparéncia.
https://hugo.org.br/transparencia/ Disponivel em “Relatério gerencial de producdo” / “Relatérios
mensais e anuais de suas ag¢des e atividades” / e “Relatério da Comissdo de avaliagdo”

Item 18. A unidade nao possui nenhum veiculo, conforme se constatado na relagao
patrimonial que consta do Portal da Transparéncia.

Item 19. Portal da transparéncia.https://hugo.org.br/transparencia/ Disponivel em
“Demonstracdes contabeis e financeiras”

Item 20.Portal da transparéncia. https://hugo.org.br/transparencia/ Disponivel em
“Relatorio gerencial de produc¢do” / “Relatérios mensais e anuais de suas a¢des e atividades” / e
“Relatdrio da Comissdo de avaliacdo” + Carteira de servicos da unidade

Iltem 21 Essa dindmica é comum a todas as unidades da SES que possuem servidores
publicos cedidos.

Item 22. Especialmente em relacdo aos valores a titulo de custeio dos servidores
publicos cedidos ao hospital, como é cedico, a referida verba n3o é repassada a administradora da
Unidade, sendo tal montante objeto da denominada "glosa da folha", na medida em que os servidores
em questdo sdao diretamente remunerados pelo Estado de Goids. Essa dindmica é comum a todas as
unidades da SES que possuem servidores publicos cedidos.

Item 22. Portal da transparéncia. Item Compras/Contratos assinados com terceiros.
https://hugo.org.br/transparencia/

Item 23_Portal da transparéncia. Item Compras/Contratos assinados com terceiros.
https://hugo.org.br/transparencia/

Item 24 - A informagado consta das propostas de melhorias, item 23, subitem 6.1 e
seguintes do Edital

Item 25- Resposta conforme Despacho 36/2023 - GEC (SEI n® 49469019) e Anexo (SEI
n2 49469267)Conforme Relatério de Demonstragao do Custo Unitdrio dos Servicos Auxiliares, relativo
ao periodo de 05/2022 a 04/2023 (49469267), temos 87.065,50 kgs de roupa suja (média mensal).

Item 26-_Resposta conforme Despacho 36/2023 - GEC (SEI n? 49469019) e Anexo (SEI
n2 49469289) No sistema KPIH ndo consta o valor de consumo real, apenas uma estimativa. Assim, em
consulta ao SIPEF,_com auxilio do pessoal da CAC que utiliza o SIPEF, obtivemos acesso ao contrato do
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INSTITUTO CEM com a empresa WHITE MARTINS (49530862). O contrato refere-se ao consumo mensal
de 549,6 m? de gds. Importante ressaltar que o consumo desse tipo de produto é variavel, o que pode
requerer ajustes em caso de extrapolacdo daquilo que foi contratado

Item 27- Resposta conforme Despacho 36/2023 - GEC (SEl n2 49469019)_e Anexo (SEI
n? 49469282) 7.27 Conforme Relatério de Custo Individualizado por Centro (filtro Servi¢o de Nutri¢do e
Dietética),_relativo ao periodo de 05/2022 a 04/2023 (49469282), temos 82.046,66 de nimero médio
mensal de refei¢des servidas x peso.

Item 28 - - Portal da transparéncia. https://heapa.org.br/transparencia/ Disponivel
em “Relatdrio gerencial de producdo” / “Relatérios mensais e anuais de suas a¢oes e atividades” / e
“Relatdrio da Comissdo de avaliacdo”

Item 29. Portal da transparéncia. https://hugo.org.br/transparencia/ Disponivel em
“Relatorio gerencial de produg¢do” / “Relatérios mensais e anuais de suas a¢des e atividades” / e
“Relatorio da Comissao de avaliagao”

Item 30.1 Trata-se de discricionariedade da Parceira Privada, desde que contemple ao
menos 3 (trés) instituicdes congéneres (Unidades de Salide). Ademais, na hipdtese de impossibilidade
de pesquisa salarial ao cargo proposto, podera ser usado como critério, cargos congéneres

Item 30.2 O mesmo entendimento descrito no subitem 30.1., aplica-se a este subitem

Item 30.3 N3o é possivel, tendo em vista que Normas coletivas expiradas s6 podem
ser mantidas com nova negociac¢ao, assim, ndao ha possibilidade de usa-la como critério. Nesse sentido,
segundo o STF, por meio da ADPF 323, a jurisprudéncia trabalhista que autoriza a ultratividade das
normas é incompativel com os principios da legalidade, da separacdo dos Poderes e da seguranga
juridica

Item30.4N3o.

Item 31. - R: N3o. O servidor é regido pelo Estatuto e portanto as alteragdes de carga
horaria estdo previstas no mesmo. Salvo se tratar de turno.

Item 32. - R: O mesmo entendimento descrito no item 31 (acima), aplica-se a este

Item 33 - R: Os processos administrativos deverdao seguir o rito da Lei Estadual n?
13.800/2001, bem como a Lei Estadual n? 20.756/2020

Item 34. Portal da transparéncia. https://hugo.org.br/transparencia/ Disponivel no item
Pessoal

Item 35. O servidor é regido pelo Estatuto e portanto deverd ser observado a legislagao
gue rege o seu exercicio funcional.

Item 36. Os processos administrativos deverdao seguir o rito da Lei Estadual n2
13.800/2001, bem como a Lei Estadual n? 20.756/2020

Item 37. Sobre o tema, a Procuradoria-Geral do Estado, consolidou entendimento,
mediante o Despacho n? 46/2021, pela licitude da terceirizacdo da atividade-fim por parte das Parceiras
Privadas que mantenham Instrumentos Contratuais com a Secretaria de Estado da Saude, respaldando a
contratacdo de prestadores autbnomos via pessoa juridica, desde que acatada a legislagao de regéncia.

Ademais, sobreveio, em sequéncia, a Lei Estadual n? 20.243/2018, restando acrescido o
inciso Il ao art. 82 da Lei Estadual n? 15.503/2005, com a disciplina de que “as organizacbes sociais
poderdo utilizar as modalidades de contratacGo de mdo de obra permitidas na legislacdo brasileira,
inclusive o previsto na Lei federal n® 6.019, de 3 de janeiro de 1974, com a redacdo dada pela Lei federal
n? 13.429, de 31 de marg¢o de 2017, para contratar recursos humanos para atividades meio e fim do
objeto do contrato de gestdo, incluindo-se ai as atividades assistenciais das unidades de saude”.

Nesse contexto, foi emitido o Despacho n2 1447/2020 GAB (000015209348) da
Procuradoria-Geral do Estado, contendo orientacao no sentido de que “ante o disciplinamento positivado
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nas Leis n® 13.429/2017 e n? 13.467/2017, impds-se reconhecer a licitude da contratacdo de
trabalhadores auténomos ou prestadores titulares de pessoas juridicas (PJ’s),_qualquer que seja o seu
ramo,_para fins de prestacdo de servicos a terceiros, sem a configuragdo de tipico enlace de natureza
empregaticia, desde que observados os comandos vertidos nos arts. 49-A, 42-B e 52-A e 52-B da Lei n?
6.019/74 (incluidos pela Lei n® 13.429/2017).”

Item 38. Especialmente em relacdo aos valores a titulo de custeio dos servidores
publicos cedidos ao hospital, como é cedigo, a referida verba ndo é repassada a administradora da
Unidade, sendo tal montante objeto da denominada "glosa da folha", na medida em que os servidores
em questdo sdo diretamente remunerados pelo Estado de Goias. Essa dindmica é comum a todas as
unidades da SES que possuem servidores publicos cedidos.

Item 39. As informacgGes sobre residéncia constam do Anexo Il do edital.
Item 40. SIM.

Item 41. Especialmente em relagdo aos valores a titulo de custeio dos servidores
publicos cedidos ao hospital, como é cedico, a referida verba ndo é repassada a administradora da
Unidade, sendo tal montante objeto da denominada "glosa da folha", na medida em que os servidores
em questdo sao diretamente remunerados pelo Estado de Goias. Essa dindmica é comum a todas as
unidades da SES que possuem servidores publicos cedidos.

42) Informar o valor do salario e contribuicdo previdenciaria dos servidores cedidos.

RESPOSTA: Conforme solicitado, informa-se que na ultima competéncia, julho de 2023,
os saldrios e as contribuicbes previdencidrias dos servidores cedidos correspondeu a RS 3.006.237,51
(trés milhes, seis mil, duzentos e trinta e sete reais e cinquenta e um centavos), sendo RS 2.613.965,11
(dois milhGes, seiscentos e treze mil, novecentos e sessenta e cinco reais e onze centavos)
correspondente a saldrios e RS 392.272,40 (trezentos e noventa e dois mil, duzentos e setenta e dois
reais e quarenta centavos) a previdéncia patronal.

43) Queira a comissdo informar, conforme determinado em normativa prépria da SES-
GO, se ha algum regimento descritivo do servico do nucleo de assisténcia aos trabalhadores que tiverem
sofrido assédio comprovado;

RESPOSTA: Temos a informar que a Geréncia de Gestdo de Pessoas, através da
Coordenacdo de Atencdo Psicossocial/CAPSES, em casos de suspeita de assédio moral e sexual contra
servidor efetivo da SES, oferta suporte psicossocial as pessoas envolvidas, verifica a aplicabilidade do
didlogo e/ou mediagdo, propde agdes preventivas e realiza os encaminhamentos necessarios. Além disso,
em casos que envolvam denuncias de assédio contra colaboradores contratados pelas Organizagdes
Sociais, os casos sdo remetidos a Geréncia de Vigilancia Ambiental e Saide do Trabalhador/GEVAST, que
realiza as acOes de tratamento e prevencdo ao assédio moral e sexual de sua pertinéncia. Quanto a
solicitacdo de informacbes sobre “regimento descritivo do servico do nucleo de assisténcia aos
trabalhadores que tenham sofrido assédio”, temos a informar que esta geréncia, através da Coordenacao
de Atencdo Psicossocial/CAPSES, possui programa de atendimento, tratamento e prevenc¢do ao assédio
moral e sexual, descrito em procedimento operacional padrdo, resguardado pela Lei 18.456/2014. Além
disso, aguarda a assinatura da Portaria n2 2633, que institui, no ambito da Secretaria de Estado de Saude,
a Politica de Combate, Prevencdo e Tratamento ao Assédio Moral, Assédio Sexual e Quaisquer formas de
Discriminacgao.

44) Queira a comissao informar se o Servigo de Controle de Infecgao Hospitalar podera
ser composto pelos recursos humanos que compordo o Nucleo Hospitalar de Epidemiologia (NHE), ao
gual seguem a premissa de montagem de equipe técnica: Unidades de 101 a 250 leitos: 02 profissionais
de nivel superior, sendo 01 profissional de nivel superior (preferencialmente graduado em enfermagem)
formalmente designado pelo diretor do hospital como coordenador (responsavel técnico), 02 técnico de
enfermagem e 01 técnico administrativo;
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RESPOSTA: Ndo. As equipes e os servicos sdao distintos. Esses servicos respondem

indicadores distintos, como também sistemas de informacdes de saude diferentes.

45) A area construida da Unidade é de 15.839,18 m?.
46) Sim.

ADVOGADA ANA CAROLINA DA CUNHA LIMA

Item 1. O edital é claro ao afirmar que independente de ser OS ou OSC o regramento
aplicavel é o da Lei 13019/2014. N3o esta sendo exigida a qualificagio no Estado de Goias para

participacao no certame.

Item 2. Como mencionado anteriormente ndo se esta exigindo a qualificacdo de

nenhuma participante.

Item 3. O edital é claro ao permitir que OS’s e OSC’s participem do certame,
obviamente que cada uma dentro das especificidades que Ihe sdo exigidas. Deste modo cada entidade

deverd atender ao regramento de composicdes que lhe sdo determinadas..

Item 4. Conforme definido no edital, o instrumento de chamamento pretende a selecdo
de entidade para gerenciamento e operacionalizacdo de unidade de saude, com base na Lei 13019/2023,

a partir da celebracdo de um termo de colaboracao.

Item 5. Conforme Despacho n? 46/2021/GAB da Procuradoria-Geral do Estado, é

permitido a contratacdo de profissionais da area da saude por intermédio de pessoa juridica. Quanto a
vedacdo de subdelegacdo de atividade-fim, neste caso, refere-se a gestdao da unidade de saude, objeto

principal da parceria almejada.

Item 6. Tal objetivo deve constar do Ato constitutivo ou estatuto social em vigor,

registrado em cartdrio.

Item 7. Sim. As instalacOes sdo da sede da participante. A relevancia se da no sentido de
se verificar as minimas condi¢cbes de atuacdo da entidade participante, demonstrando que ha uma
estrutura minima de funcionamento e existéncia fatica para uma entidade que perceberd do poder
publico repasses significativos para gestdo e operacionalizacdo de unidade de salide de complexidade
alta. N3o se estd criando tratamento diferenciado uma vez que tal condicdo é exigida de todos os

participantes, demonstrando isonomia a todos os concorrentes.

Item 8. Para fins deste chamamento as figuras de dirigente e superintende se
equiparam de modo que as vedagdes aplicadas ao primeiro também incidem sobre este ultimo. Quando

aos membros do conselho, os mesmo possuem vedacoes legais especificas.

Item 9. O que demonstrard estar sanada a situacdo é a entrega

do

documento/declaracdo que comprove tal fato. Assim o prazo para demonstrar é o dia da entrega dos

envelopes.

Item 10. De igual modo, o prazo para demonstrar que qualquer irregularidade se

encontra sanada, e que ndo ha nenhuma pendéncia é a data de abertura dos envelopes.
Item 11. Item retificado no edital.
Item 12. De igual maneira a declaragdo devera ser apresentada.

Item 13. Item retificado no edital.

Item 14. A regra ndo se aplica somente as organizagdes sociais, e sim a todas as

organizacdes que forem participar do certame.
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Item 15. SUPECC - R: A base de calculo, conforme o préprio texto estabelece, é de 3%
sob o montante da folha de pagamento de pessoal CLT, levando em consideracao, inclusive, a variacdo da
folha. No mais, ndo ha o que se falar na incidéncia dos 3% antes da obrigacao de pagamento da folha
pela entidade.

Item 16. SUPECC - R: Ndo ha o que se falar em penalizagdo da Parceira Privada, na
hipotese de atraso e/ou inércia por parte da Secretaria de Estado da Saude - SES/GO, quanto a
autorizacdo de movimentacdo da referida conta. Quanto ao procedimento / fluxo a serem seguidos,
serdo disponibilizados oportunamente antes do inicio da parceria.

Item 17. SUPECC - R: O subitem 13.9. estabelece como regra a proibicio de
movimentacdo de recursos do termo de colaboracdo, entre unidades hospitalares distintas e/ou para a
Matriz da entidade, a titulo de “empréstimos” ou, ainda sob qualquer outra motivacdo. Nao obstante, o
subitem 3.1.79 indica uma exce¢ao a regra, que é no caso de rateio de despesas administrativas.

Item 18. Dirigentes ou superintendentes sdo as pessoas investidas em fun¢ées do corpo
diretivo elencadas em cada ato constitutivo ou estatuto social em vigor.

Item 19. O procurador formalmente nomeado ou membro do corpo diretivo
regularmente investido na funcao.

Item 20. A vedacdo se aplica a atuacdo complementar. As OSC’ e as OSS’s ndo atuam de
forma complementar, uma vez que ndo executam servicos de saide em seu nome préprio. O que fazem é
gerenciar atividade executada em nome do préprio ente federado, no caso concreto: o Estado de Goias.

Item 21. Sim. Poderao.
Item 22. A solicitante equivoca-se uma vez que nao se pede eficiéncia e sim efetividade.

Item 23. N3o. O item 4.1.4. estabelece que "... experiéncia prévia na realizacdo, com
efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante; e instalagées, condicbes materiais e
capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas". Nota-se uma certa confusdo na analise da entidade.
A palavra "semelhante" refere-se a necessidade da entidade possuir experiéncia prévia no objeto da
parceria ou de natureza semelhante. Em relacdo as "instala¢des" e "condi¢des materiais", o Edital
estabelece que a entidade devera possuir ndo apenas instalagdes, mas também condi¢cdes materiais e
capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na
parceria, o que ndo quer dizer que as instalacdes devam ser proéprias, ou sequer semelhantes ao do
hospital, o mesmo aplicando-se as condi¢des materiais.

eil Documento assinado eletronicamente por LAYANY RAMALHO LOPES SILVA, Presidente, em
Il l'j__]] 29/08/2023, as 17:39, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°
8.808/2016.

assinatura
eletrénica
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