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CONVENIO N°23 /2012-SES-GO

Convénio que entre si celebram 0
Estado de Goias, através da
Secretaria de Estado da Saide ¢ o
Centro Universitario - UNIRG, na
forma abaixo

PARTICIPES:

CONCEDENTE:

O ESTADO DE GOIAS, por intermédio da Secretaria de Estado da Saide, inscrita
sob o OCNPJMF n° 02.529.964/0001-57, doravante denominada simplesmente
CONCEDENTE, situada na Rua SC-1, n® 299, Parque Santa Cruz, Goiania-GO, neste ato
representado pelo (a) seu (ua) Procurador do Estado e Chefe da Advocacia Setorial da
Secretaria de Estado da Saiide, ALERTE MARTINS DE JESUS, brasileiro, advogado,
portador da CI RG n° 1.772.046 SSP/GO, CPF/MF sob n° 440.607.261-68, residente e
domiciliado nesta capital, conforme competéncia que lhe foi delegada pelo Procurador Geral
do Estado, por meio da portaria n° 90/2012-GAB/PGE, publicada no D.O.E n° 21.310 de 21 de
mar¢o de 2012, e pelo Secretario de Estado da Saide, ANTONIO FALEIROS FILHO,

:‘ r .
' ‘ casado, médico, portador da C1 RG n® 200173-2 SSP/GO, CPF sob o n° 118.971.206-72,
residente e domiciliado nesta Capital.

CONVENENTE:

A FUNDACAO UNIRG/ CENTRO UNIVERSITARIO - UNIRG , inscrito (a) no
CNPJ sob o n° 01.210.830/0001-06, doravante denominado (a) simplesmente
CONVENENTE, situado no (a) Av. Para, Qd. 20, Lt.01 n® 2.432, Gurupi-TO, neste ato
representado por seu (ua) PRESIDENTE, DULCE MARIA PIMENTA FURLAN, inscrito
(a) no CPF sob o n° 466.789.051-72 e RG/CI n° 6549577 - SSP-SP, resolvem celebrar o
presente convénio, para fortalecer o Sistema Unico de Saide — SUS, por meio da
descentralizacdo de programa de trabalho, mediante a conjugacdo de recursos em agdo

] conjunta e integrada, mediante as seguintes cliusulas e condigdes:
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CLAUSULA 1-DA FUNDAMENTACAO LEGAL

s da Lei Federal n° 8.666

1.1 O presente convénio decorre das normas e regulamento
° 201200010009696, de

de 21/06/93 ¢ Lei n° 11.788 de 25/09/08, tudo conforme o processo n
11/07/2012.

CLAUSULA 2 -DO OBJETO

a entre os participes, a fim
da SES-GO, para alunos que
fetiva, no seguinte curso de

2.1 O objeto deste ajuste ¢ a Cooperagdo Mutu
proporcionar a realizagdo de estagio curricular nas unidades
estejam comprovadamente matriculados ¢ com frequéncia e

graduag@o ministrados pela Convenente: MEDICINA.

CLAUSULA 3 - DO ESTAGIO
estudante a complementacdo do ensino e de
aprendizagem a serem planejados, executados, acompanhados ¢ avaliados em conformidade

com os curriculos, programas € calendarios escolares, a fim de se constituir como instrumento
de integragdo em termos de ensino pratico em Servigo / aperfeicoamento, técnico cultural

cientifico e de relacionamento humano.

3.2 O estagio somente podera ser realizado em unidades da SES/GO, ou mesmo na
propria Secretaria em atividades que tenham estreito relacionamento com a linha de formagdo
académica do estudante com carga horaria relacionada a sua matriz curricular.

3.3 Cabe a Convenente 2 indicagdo ¢ a substituicdo de estagiarios, mediante
solicitaco enviada por escrito 3 SEST-SUS/SES-GO com copia a0 Departamento de Ensino e

Pesquisa - DEP, da Unidade Assistencial no prazo de 15 (quinze) dias.

3.4 As atividades de aprendizagem, que deverdo ser desenvolvidas pelo estagiario,
ente, conforme regulamentacdo

ficardo sob a responsabilidade € a coordenagdo da Conven
prevista no art. 7°¢, paragrafos da Lei n° | 1.788/08.

3.1 O estagio deverd proporcionar a0

CLAUSULA 4 —-DAS OBRIGACOES

4.1 Compete a Convenente:

SEST-SUS/SES-GO, por meio

a) Encaminhar ao Gabinete da Superintendéncia da
15 (quinze) dias uteis antes do

de oficio em papel timbrado, com antecedéncia de no méaximo
inicio das atividades, a solicitagdo de vagas para 0 campo de estagio, citando a:
1. Unidade da SES-GO pretendida;
‘ IL. Relagio nominal dos respectivos Professores-Supervisor/Preceptores
Monitores de estagio, com graduagio e registro nos concernentes Conselhos de Classe;
I11. Relagéo nominal dos responsaveis pela avaliagdo e planej

atividades dos estagios.
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O, com copia ao Departamento de Ensino ¢

Pesquisa — DEP, da Unidade Assistencial, o inicio do periodo letivo, bem como a

programagdo para a realizagdo das avaliagdes académicas,

¢) A Convenente devera apresentar, Unidade Assistencial, a matriz curricular com
do estagio e drea de concentragdo;

determinagdo da carga hordria para realizagdo
a SEST-SUS/SES-GO, com copia para O

d) Encaminhar a Superintendéncia d
Departamento de Ensino ¢ Pesquisa — DEP, da Unidade Assistencial, oficio com a relagdo
nominal de alunos com declaragéo de frequéncia por turma,
or/Supervisor de Estagio, com gra

savel pela avaliagdo ¢ planejamento
tido pela legislagdo vigente;

b) Comunicar & SEST-SUS/SES-G

duagdo ¢ registro no

e) Designar um, Profess
das atividades dos

Conselho de Classe, como respon

estagios de acordo com o n° de alunos Méaximo permi
devera preferencialmente fazer parte do

f) Apresentar 0 Preceptor/Monitor que
ssuir ¢ comprovar a formagdo exigida,

quadro de pessoal da Concedente, bem como po
conforme estabelecido na alinea II;
g) Informar aos Professores/Supervi

de iniciar as atividades, assinar junto a SEST-
como participar do processo de ambientagdo e conhecimento

Unidade Assistencial promovido pela mesma,

sores de Estagio que os mesmos deverdo antes

SUS/SES-GO, o Termo de Compromisso, bem
das normas ¢ procedimentos da

h) Informar que oS Professores/Supervisor de Estigio e 0 Preceptor/Monitor
deveram acompanhar os estagidrios durante toda a permanéncia dos mesmos na Unidade
Assistencial/SES, cumprindo a carga hordria estipulada na matriz curricular, conforme
paragrafo 1° do art. 3° da Lei Federal 11.788/08;

i) Efetuar o controle da assiduidade dos estudantes participantes do estagio, através
dos Professores/Supervisor de Estigio e dos Preceptores/Monitor, das unidades assistenciais
da SES-GO, encaminhando cdpia da frequéncia ao DEP.

ta dos seus académicos, no sentido de que os

j) Responsabilizar-se pela condu
e resguardam

mesmos cumpram as condigdes fixadas para o estagio, bem como, as normas qu
o sigilo profissional ¢ a veiculagdo de informagdo a que tenha acesso;

k) Responsabilizar-se por danos materiais ¢ morais causados pelos estagidrios a
pacientes, acompanhantes, servidores;

. _I) Responsabilizar-se pelos 6nus necessdrios a execugdo deste convénio seja a titulo
de mdenlz_agﬁo, aquisicio de material, multas e etc. No caso especifico de materiais
descartaveis (EPI's), de uso pessoal, os mesmos deverdo ser entregues nas quantidades
estabelecidas pelas Unidades Assistenciais/SES-GO;

m) Providenciar seguro contra acidentes pessoais para 0s estagidrios; encaminhando
nome da seguradora e numero da apélice para SEST-SUS/SES-GO;
. n) Analisar ¢ discutir o Plano de Trabalho/Plano de Disciplina desenvolvido pelo
estagidrio no local do estgio, visando a realizag#o teoria/pratica;
o) Estabelecer critérios para o credenciamento de Preceptores/Monitor;

p) Comunicar, por escrito 8 SEST-SUS/SES-GO, com cdpi

. _ : ST- ; pia ao Departamento de
Ensino ¢ Pesquisa - DEP, da I.deade Assisténcia, o desligamento do estudante, qualquer que
seja o motivo, num prazo Maximo de 10 (dez) dias apds a constatagéo do fato;
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q) Exigir do Professores/Supervisor de Estigio ¢ 0 Preceptor/Monitor, a
apresentagdio de relatorio das atividades ao término de cada semestre letivo, ¢ encaminhar

coOpia para o DEP;
r) Zelar pelo cumprimento do Termo de Compro
para outro local em caso de descumprimento de suas normas.

misso. reorientando os estagiarios

4.2 Competem a SES/GO, Unidades de Saide:
Professor/Supervisor de Estagio

a) Celebrar o Termo de Compromisso com vistas do
ducando, zelando pelo scu

¢ Preceptor/Monitor; com a instituigio de ensino ¢ 0 ¢
cumprimento,

b) Proporcionar estagio curricular obrigatério/optativo sobre a forma de treinamento
em servigo dentro de suas possibilidades e limites, aos alunos encaminhados pelo Convenente
dentre aqueles que estiverem regularmente matriculados em condigdes de estagiar e em
conformidade com a organizagdo didética ¢ a matriz curricular apresentada pela Conveniada;

¢) Ofertar instalagdes que tenham condigdes de proporcionar ao educando atividades
de aprendizagem, social, profissional e cultural;

d) Indicar servidores de scu quadro de pessoal, com formagdo € experiéncia
profissional nas areas especifica, dos estagidrios, para orientar e supervisionar no maximo 10
(dez) estagidrios ou em conformidade com a determinagdo de cada conselho de classe €
deliberag@o do CCIH de cada unidade, conforme inc. 111 do art.7° da Lei Federal 11.788/08;

¢) Promover momento de ambientagdo para Professor Supervisor de Estagio (a)
antes do inicio de suas atividades para que o mesmo seja acolhido e se ambiente com; rotinas,
procedimentos, principios éticos, medidas de prevengio e controle de infecgdo hospitalar;

f) Promover treinamento introdutdrio, para os estagidrios admitidos no Campo de
Estagio, com o objetivo de acolhimento ¢ insergéo dos mesmos; em principios éticos, em
rotinas de prevengdo e controle de infecgdio hospitalar, no entendimento do processo da rede
SUS, dentre outros;

g) Prover o estagidrio de cracha de identificago e informa-lo da obrigatoriedade do
uso do mesmo nas dependéncias do Campo de Estagio,

h) Distfibuir os estagidrios conforme escala programada e apresentada pelo (a),
Professor Supervisor de Estagio em comum acordo, com o Preceptor/Monitor da area da
Unidade Assistencial ¢ SEST-SUS/SES-GO;

. i) Em caso de desisténcia do Campo de Estdgio por parte da Conveniada, conforme
csla.bclect.do em cronograma ¢ acordado entre as partes sera prerrogativa da SES/Unidade
Assistencial, substituir a vacancia, se lhe for conveniente;

j) Enviar a instituicdo de ensino, através dos DEPs, das unidad i iai
e , » S04 ) es assistenciais da

SES_—GO, com pcnpdlmdadc minima de 06 (seis) meses, relatorio de atividades do estagi

curricular obrigatorio, com assinatura do estagiario; 810

k) Manter nos DEPs, das unidades assistenciai
: ! s da SES-GO isposi
fiscalizagio documentos que comprovem a relago de estagio; , a disposicdo da

1) Fornecer o certificado de estigio as UNIDADES ACADEMICAS, mencionando

o periodo, a carga hordria e as principais ativi .
respectivas dreas. principais atividades desenvolvidas pelos estudantes nas suas
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CLAUSULA 5 - DA EXECUCAO DO ESTAGIO

5.1 Para o desenvolvimento das agdes descritas na clausula anterior, a Concedente

sera representada por equipe multidisciplinar.

5.2 O estagio supervisionado obrigatério/optativo somente podera ser desenvolvido
sob o acompanhamento permancnte de Supervisor (a) integrante do quadro de pessoal da

Instituicdo de Ensino ¢ capacitado especialmente para essa fungéo.
conforme estabelece a Lei

53 O estagio supervisionado ndo ¢ remunerado,
11.788/08.

5.4 Todas as despes
proprios da Convenente.

55 As unidades assistenciais

as decorrentes deste convénio serdo custeadas com recursos

/SES-GO receberdo no maximo 10 (dez) estagiarios
por turno, em conformidade com a determinagdo de cada conselho de classe ¢ deliberagdo do
CCIH de cada unidade, de acordo com inc. IIT do art.7° da Lei Federal 11.788/08.

5.6 As Unidades Assistenciais de Saude/SES-GO poderéo, a seu critério, receber

rais de trabalho e, para periodos compreendidos

estagiarios para os periodos parciais e integ
que observados os termos do convénio firmado

dentro e fora do calendario académico, desde
entre as partes.

57 As atividades desenvolvidas pelo estagidrio deverdo ser somente as compativeis
com a programagéo curricular estabelecida para cada curso, conforme mencionado no art. 5° 8

3 da Lei Federal 11.788/08.

CLAUSULA 6 - DA AVALIACAO DO ESTAGIO

6.1 A avaliagiio dos estagidrios sera realizada no decorrer do processo de estagio
pelo Preceptor/Supervisor, com envio posterior de relatorio final ao DEPs de todas as
Unidades Assistenciais da SES/GO. O referido relatorio terd que estar em conformidade com a
matriz curricular do estigio apresentado pela Convenente conforme estabelece este
Instrumento de Ajuste.

. 6.2 Ao final ‘do' estagio a Convenente, juntamente com a Concedente, deverdo fazer
avaliagdo final do estagidrio, com base nos critérios pré-estabelecidos no plano da disciplina,

6.3 Ficaré a cargo da Convenente, apresentar relatério final da avaliagdo realizada
por “‘tiu&rdrm::‘s SEST-SUS/SES-GO, com cépia ao Departamento de Ensino e Pesquisa — DEP da
Unidade Assistencial, o resultado final para adquirir o certificado de conclusdo d '
assinatura da SEST-SUS/SES-GO. o o estaglo com

CLAUSULA 7 - DOS DEVERES DO ESTAGIARIO

7.1 Sio deveres do estagidrio:

a) Assinar a Ficha de Inscrigéio e 0 Termo de Com i
a romisso - -
GO, para fins de participacg#io nas atividades do estagio; . S LB

o
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b) Postar-se de forma ética, moral e profissional, bem como, comprometer-s¢ com
as medidas de seguranga do trabalho, prevengéo e controle de infecgio hospitalar;

¢) Respeitar as normas e regulamentos internos ou exI€rnos do Campo de Estagio;

d) Utilizar, obrigatoriamente, o cracha de identificagdio, que sera fornecido pela
Concedente, nas dependéncias das Unidades;

¢) Estar devidamente uniformizado;

f) Permanecer no Campo de Estégio apenas no periodo regulamentar destinado ao

mesmo;

g) Realizar somente atividades descritas na programagao curricular estabelecida
para seu curso,

h) Nio realizar em hipotese alguma, atividades extras e estranhas aquelas in

a finalidade do convénio;

erentes

i) Ser assiduo e pontual com 08 horarios previamente estabelecidos pela Instituigdo

de Ensino/Unidade Assistencial,

j) Desenvolver e manter o ambiente
supervisores hierdrquicos;

k) Centralizar toda a atencdo ao bem-estar do paciente, apresentar-s¢ de maneira
discreta, usando sempre jaleco branco, sapatos fechados, cabelos presos e maquiagem

discreta;

de trabalho agradéavel e boas relagdes com 0s

1) Cumprir e fazer cumprir o Cédigo de Etica e a Lei do Exercicio Profissional;
m) Zelar pela conservagdo e ordem do material permanente e equipamentos do

Campo de Estagio;
n) Participar da semana de acolhimento na unidade assistencial da SES-GO.

CLAUSULA 8 - DOS DIREITOS DOS ESTAGIARIOS

8.1 Sdo direitos do estagiario:
a) Ter acesso as instalagdes do Campo Estagio;

b) Receber orientagdes ¢ assisténcias do Professor/Supervisor e preceptor/monitor
responsével pelas atividades desenvolvidas no Campo de Estagio;

- ¢) Recesso de 30 (trinta) dias, a serem gozados preferencialmente durante suas
férias escolares e, sempre que o estigio tiver duragdo igual ou superior a 01 (um) ano; nos
casos em que o estdgio tiver duragdo inferior a 01 (um) ano, os dias de recesso serdo
concedidos de maneira proporcional;

B d)_ Se aprova-dn na disciplina de estagio, receber declaragdo de conclusdo da carga
hordrio descrita na matriz curricular de estagio emitida pela SEST-SUS/SES-GO.

v g
Y} La;"- 2 \
» LEQ |
- -

A4 }
SN, S

\\‘ﬂ‘{.—g’c

Generated by CamScanner

e

| ™



L2

e

._/ |I'.'|I¥.,!':£N"\_

GOVERNO DE » AR
GOIAS -

|

' V SUS SECRETARIA
i Sistemn Unleo de Suide DE ISTADQ DA_SAI'JD_E wosso ISIDO CRESCL YXE CREscE e T )

re /
CLAUSULA 9 - DO VINCULO EMPREGATICIO

9.1 O estapio no acarretard vinculo empregaticio de qualquer natureza, com a
Concedente, conforme preconiza a Lei 11.788/08.

CLAUSULA 10 - DA SELECAO DOS ESTUDANTES

10.1 A selegho dos estudantes para 0 desenvolvimento das atividades de esl_égio
sert de exclusiva responsabilidade dos participes, conforme critérios por estes definidos,
sendo que as mesmas serido dssenvolvidas mediante  planejamento realizado pelo
professor/supervisor com a participaglo do estudante.

CLAUSULA 11 - DO DESLIGAMENTO DO ESTUDANTE

11.1 O estudante serd afastado do estagio por um dos seguintes motivos:
a) Automaticamente, ao término do estagio;

b) Abandono, caracterizado por auséncia nio justificada por trés dias consecutivos
ou cinco dias intercalada no periodo de um més ou mais de 25% da carga horaria prevista para

0 estagio;
¢) Interrupgdo do curso na Instituigo de ensino;
d) A pedido do estagidrio, de forma escrita a SEST-SUS/SES-GO.

¢) Comportamento funcional ou social incompativel com as normas éticas ¢
administrativas do local em que venha exercendo seu estagio na SES/GO;

f) Ex-oficio, no interesse da SES/GO;

g) Comprovando-se a falta de aproveitamento no estagio, depois de decorrida a
terga parte do tempo previsto para a sua durago,

h) Em atendimento a qualquer dispositivo de ordem legal ou regulamentar.

CLAUSULA 12 - DAS PENALIDADES

. 12.1 Vetar, suspender ou excluir Supervisor e Estagiario fundamentado nos
instrumentos legais internos ou externos que regem as unidades assistenciais da SES-GO
comunicando por escrito a Dire¢lio do Convenente, os motivos, razdes e decisdo tomada.

o 12.2 A Instituicdo de Ensino que ndo cumprir o Cronograma estabelecido e ndo
_|usl|‘ﬁf;a!r sua falla_ para uso do Campo de Estagio, conforme acordado entre as partes, (SEST-
S.USISI:S-G.(VUmdadc Assistenciais/ SES-GO /Instituigdes de Ensino) estabcleci,do nest

Termo de Ajuste, serd excluida do préximo cronograma. ’ o

12.3 Caso a Conveniada nfio cum
G pra o que estabelece este Termo de Ajuste, a
21:5:1?3 fcré :t{::tnﬁ{..:da Iurmalmlemc. com prazo de 30 (trinta) dias, para regularizar a si]tuar;éo.
pos notilicagdo e decorrido o prazo estabelecido para regularizagio a mesma ndo

)
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providenciar 08 ajustes solicitados, a SEST-SUS/SES-GO /Unidade Assistencial podera
encerrar a realizag@o do estagio em curso.

' 12.4 Nio sera permitido o ingresso no Campo de Estagio sem a entrega prévia €
devida da documentacdo exigida dentro das formalidades legais de execugdo de estagio.

‘ 12.5 No caso em que houver enceramento da vigéncia deste €, 2 Convenente ndo
enviar a solicitagiio de prorrogagio do prazo, juntamente com a documentagdo necessaria, em
tempo habil para a alteracdo do prazo, a Convenente terd os direitos aos campos de estagios
interrompidos.

12.6 O estagiario que descumprir qualquer item da clausula sexta, podera ter seu
estagio suspenso apds notificagio final da SEST-SUS/SES-GO a Instituigdo de Ensino.

CLAUSULA 13 - DA CONTRAPARTIDA

13.1 Em contrapartida a UNIRG repassara a SES/GO o valor de R$ 420,00

(quatrocentos e vinte reais) por aluno.

CLAUSULA 14 - DA ALTERACAO DO CONVENIO

14.1 Qualquer alteragdo no teor deste convénio so podera ser realizada mediante
comum acordo entre os participes, atraveés de aditivo contratual.

142 A Convenente serd avaliada anuaimente pela SEST-SUS/SES-GO através
de relatoria enviados pelos DEPS das unidades assistenciais a0 termino de cada ano letivo no
prazo de 30 (trinta) dias apos finalizado o calendario académico.

CLAUSULA 15 - DA PUBLICACAO

15.1 O presente instrumento deveré ser publicado, na imprensa oficial, dentro de
20 (vinte) dias da data de sua assinatura (art. 61 e seus paragrafos da Lei Federal 8.666/93).

CLAUSULA 16 - DA VIGENCIA

_ 16.1 O prazo de vigéncia deste instrumento serd de 24 (vinte e quatro) meses a
partir da’data da outorga, com a possibilidade de prorrogagéo, mediante comum acordo entre
os participes, através de aditivo contratual.

CLAUSULA 17 - DA RESCISAO

17.1 O presente convénio podera inadimplénci A
' _ 4, em caso de inadimpléncia de suas cldusulas ou
da inobservancia das normas legais pertinentes ¢ independentemente de interpelag8o judicial

o
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ou judici AL F , ; - .
extrajudicial ser rescindido ou ainda por mituo acordo, mediante prévio aviso de 60

(sessenta) dias, conforme conveniéncia dos interesses reciprocos ou unilateralmente.
a contar a partir da data da assinatura do

17.2 Apds 24 (vinte e quatro) meses,
da prorrogagéo do convenio

gonvenio, se ndo forem enviados, em tempo habil, solicitagdo
juntamente com documentagfio necessaria.

CLAUSULA 18- DO FORO
18.1 Para dirimir questdes que ndo possam Ser resolvidas administrativamente,

fica eleito o foro de Goidnia-GO.

E por estarem de acordo, firmam este instrume
para um so efeito legal, na presenga das testemun

GABIN ) CRETARIO{ fSTADO A
do ano de -

nto em 02 (duas) vias de igual teor ¢ forma,
has abaixo assinadas.

AUDE, em Goiania, aos ﬂ{dias do

meés de

ALERTE MARTINS DE JESUS
Procurador do Esfido e
Chefe da Advocacia Setprial da Sec taria de Estado da Saude

" )v'«('—U "“ | . *LL‘T@”‘
URLAN ’

DUECE MARIA PIMENTA F
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