MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO SUPERIOR
COMISSAO NACIONAL DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE
RESOLUCAO N° 7, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2014
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO SUPERIOR
COMISSAO NACIONAL DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE
DOU de 17/11/2014 (n° 222, Secao 1, pag. 12)

Regulamenta os processos de avaliacdo, supervisao e regulacio de
programas de Residéncia em Area Profissional da Saude.

A COMISSAO NACIONAL DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE, instituida
pela Lei n® 11.129, de 30 de junho de 2005, no uso das atribui¢des que lhe confere a Portaria
Interministerial n® 1.077, de 12 de novembro de 2009, e considerando a necessidade de
regulamentar o art. 7°, caput, da Portaria Interministerial n° 1.077, de 12 de novembro de 2009,
resolve:

TITULO I
DA AVALIACAO, SUPERVISAO E REGULACAO DE PROGRAMAS DE RESIDENCIA EM
AREA PROFISSIONAL DA SAUDE

Art. 1° - Esta Resolucdo dispde sobre a avaliagcdo, supervisdo e regulacdo dos Programas de
Residéncia em Area Profissional da Saude.

§ 1° - A instituicdo proponente de programas de Residéncia em Area Profissional da Satide devera
constituir uma unica Comissao de Residéncia Multiprofissional (Coremu), com o fim de atender aos
dispositivos desta Resolugao.

§ 2° - Entende-se por instituicdo proponente aquelas que oferecem programa de residéncia.

Art. 2° - A avaliagdo, supervisao e regulacdo de programas de residéncia em area profissional da
saude deverao orientar-se pelos seguintes critérios:

I - valorizacao do carater multiprofissional e da interdisciplinar do trabalho em saude;

IT - organizacdao de curriculos integrados, por meio de metodologias participativas e intersegoes
entre programas;

IIT - desfragmentac¢ao dos nticleos profissionais;

IV - composi¢ao de interfaces entre as modalidades uniprofissional e multiprofissional nos
programas de residéncia em area profissional da saude e destes com os programas de residéncia
médica;

V - colabora¢ao no desenvolvimento dos sistemas locais de saude;

VI - valorizagao dos saberes das categorias profissionais minoritarias no SUS; e

VII - interagdo entre ensino, servigo e sociedade.
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Pardgrafo unico - Poderdo ser criadas instdncias descentralizadas de avaliacdo, supervisdo e
regulacdo, em consonancia com a politica do SUS e conforme regulamentacdo especifica da
CNRMS.

TITULO 11
DA REGULACAO

Secao I
Dos Atos Autorizativos

Art. 3° - O funcionamento de programas de Residéncia em Area Profissional da Saude depende de
ato autorizativo do Poder Publico, nos termos desta Resolucao.

§ 1° - Sdo modalidades de atos autorizativos:

I - quanto ao funcionamento de instituicdes para oferta de Residéncia em Area Profissional da
Saunde:

a) credenciamento de instituigdes; e

b) recredenciamento de instituigdes.

IT - quanto ao funcionamento dos programas de residéncia médiea:

a) autorizagdo de funcionamento de programas;

b) reconhecimento de programas; e

¢) renovacao de reconhecimento de programas.

§ 2° - Alteragdes estruturais na instituicdo proponente responsavel pelo Programa de Residéncia em
Area Profissional da Saude, tais como personalidade juridica, nomenclatura institucional, tipo do
programa e area de concentracdo dependerdo de modificagdo do ato autorizativo originario.

§ 3° - As solicitagdes referentes a alteracdo e remanejamento do numero de vagas e inclusdo de
nucleo profissional no Programa de Residéncia em Area Profissional da Saude serdo processadas na
forma de aditamento do ato autorizativo originario, concedido mediante andlise documental e
ressalvada a necessidade de avaliagdo in loco apds a apreciagdo dos documentos pela CNRMS.

§ 4° - Havendo divergéncia entre o ato autorizativo e qualquer documento de instrugdo do processo,
prevalecerd o ato autorizativo.

§ 5° - Os atos autorizativos expedidos pela CNRMS tém validade de quatro anos, contados de sua
publicacdo, excetuada a autorizagdo de funcionamento, que tera prazo igual ao periodo de duracao
do respectivo programa.

Art. 4° - Os atos autorizativos serdo validos a partir de sua publicacdo no Diario Oficial da Unido, e
indicardo, no minimo:

I - 0 nome da institui¢cao proponente responsavel pela execugdo do programa;

IT - 0 nome e tipo do programa;

III - as areas de concentragdao do programa; e

IV - o niimero de vagas e categorias profissionais.

Art. 5° - A oferta de curso de pds-graduagdo lato sensu sem a obtencdo do correspondente ato
autorizativo ndo constitui Residéncia em Area Profissional da Satde.
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Art. 6° - No caso de constatacdo de irregularidade em ato autorizativo de programa de Residéncia
em Area Profissional da Saude, a CNRMS podera vedar a admissao de novos residentes, bem como
aplicar as medidas punitivas e reparatdrias cabiveis.

Secao I
Do Credenciamento e do Recredenciamento de Instituicdes Proponentes dos Programas de
Residéncia em Area Profissional da Saude

Art. 7° - O credenciamento ¢ o recredenciamento de instituigdes proponentes de Programa de
Residéncia em Area Profissional da Saude se baseardo nos seguintes critérios, a serem detalhados
em Resolugdo especifica da CNRMS:

I - infraestrutura institucional; e

IT - qualificag¢do do corpo docente.

Art. 8° - As institui¢des proponentes deverdo se recredenciar a cada quatro anos.

Secao 11
Da Autorizagdo, do Reconhecimento e da Renovagdo de Reconhecimento de Programa de
Residéncia em Area Profissional da Satide

Subsecao I
Das Disposi¢des Gerais

Art. 9° - Sdo fases do processo de autorizacdo, de reconhecimento e de renovagdo de
reconhecimento:

I - protocolo do pedido junto ao Sistema de Informacdo da Comissdo Nacional de Residéncia em
Satde - SisSCNRMS, instruido conforme disposto nos arts. 13, 14 ¢ 18 desta Resolucao;

IT - analise documental pela Camara Técnica;

III — avaliagao in loco;

IV - manifestacdo da Camara Técnica sobre o pedido; e

V - decisdo da Plenaria da CNRMS pelo deferimento ou indeferimento do pedido, com ou sem
recomendacgoes.

§ 1° - A Plenaria da CNRMS e as Camaras Técnicas poderdo solicitar, a qualquer tempo,
informacdes € documentos para instruir 0 processo.

Art. 10 - Da decisao da Plendria da CNRMS cabera, no prazo de trinta dias:

I - pedido de reconsideragdo, mediante apresentacdo de fatos novos 8 CNRMS; e

IT - recurso dirigido a Secretaria de Educagao Superior do Ministério da Educagdo, que constituira
uma Comissao de Recursos, a qual funcionard pontualmente, com a seguinte composi¢ao:

a) um representante da Secretaria de Educagao Superior do Ministério da Educacao;

b) um representante da Secretaria de Gestdo do Trabalho da Educag¢do na Satde (SGTES) do
Ministério da Saude; e



¢) um representante das demais entidades com assento na CNRMS, ndo integrantes da Plendria, das
Camaras Técnicas e do Banco de Avaliadores da CNRMS.

Subsecao II
Da Autorizagao

Art. 12 - A oferta de Programa de Residéncia em Area Profissional da Saude depende de
autoriza¢ao de funcionamento emitida pela CNRMS.

Art. 13 - O pedido de autorizagio de funcionamento de programa de Residéncia em Area
Profissional da Saude devera ser efetuado pela Comissao de Residéncia Multiprofissional - Coremu
da instituicdo proponente responsavel e instruido com os seguintes documentos e informagoes:

I - ata de constituicdo da Coremu, conforme legislagdo vigente;

IT - portaria de nomeacao dos membros da Coremu;

IIT - comprovante de cadastramento das instituicdes parceiras de cendrio de pratica no Cadastro
Nacional dos Estabelecimentos de Saude - CNES, exceto para os servigos de satde animal, e
comprovante de registro na Vigilancia Sanitaria;

IV - instrumento formal de parceria contendo a descri¢do dos cenarios de pratica, a exemplo dos
relacionados a educagdo, assisténcia social, servigos prisionais, comunidades ou grupos especificos,
movimentos comunitarios, dentre outros;

V - apresentagdo do programa, contendo justificativa, objetivos, diretrizes pedagdgicas e areas de
concentragdo, indicagdo de area tematica, nimero de vagas e categorias profissionais contempladas;
VI - proposta de operacionalizacdo, versando sobre processo seletivo, avaliagdo discente,
autoavaliacdo, articulacdo com politicas de saude, pactuacdo com gestor local de saude, parcerias,
descri¢ao dos cenarios de pratica, infraestrutura, perfil do egresso e educacdo permanente de tutores
€ preceptores;

VII - relagdo do corpo docente, tutores e preceptores alocados para o programa, acompanhada dos
respectivos curriculos; e

VIII - proposta de matriz curricular e horaria, por semestre, incluindo corpo docente, tutores e
preceptores, eixo da matriz curricular e metodologia, nos termos da legislagao vigente.

Paragrafo tnico - A Coremu terd prazo de 24 (vinte e quatro) meses para por em funcionamento o
Programa autorizado, contados da publicacdo do ato autorizativo e respeitado o disposto na
legislacao pertinente.

Art. 14 - A CNRMS podera deliberar pela autorizacdo de funcionamento mediante celebragao de
protocolo de compromisso, nos moldes daquele estabelecido no art. 29.
Subsecao III

Do Reconhecimento

Art. 15 - O reconhecimento de programa de Residéncia em Area Profissional da Satde ¢ condigdo
necessaria para a validade nacional dos respectivos certificados de conclusao.



Art. 16 - A Coremu da instituicdo proponente responsavel devera protocolar pedido de
reconhecimento de programa de residéncia até o final do primeiro ano de validade nacional da
correspondente autorizagdo, acompanhado dos seguintes documentos e registros:

I - atualizagdo do cadastro e do nimero de vagas ofertadas no SisCNRMS;

IT - edital do processo seletivo do programa em execugdo; €

III - cadastro de residentes em situacao regular no SiSCNRMS.

IV - cumprimento do protocolo de compromisso de acordo com os prazos estabelecidos, quando
couber.

Art. 17 - A CNRMS podera deliberar pelo reconhecimento mediante celebracao de protocolo de
compromisso, nos moldes daquele estabelecido no art. 28.

Pardgrafo Uinico - A celebragdo do protocolo de compromisso para o reconhecimento devera
respeitar o disposto no art. 30, paragrafo tinico.

Subsec¢ao IV
Da Renovacao de Reconhecimento

Art. 18 - A Coremu da instituicio proponente deverd protocolar pedido de renovagdo de
reconhecimento de Programa de Residéncia em Area Profissional da Saude, devidamente instruido,
até o final do primeiro ano de validade do reconhecimento do programa.

§ 1° - O protocolo de pedido de renovagdo de reconhecimento prorroga o prazo de validade do
reconhecimento do programa correspondente por um ano.

§ 2° - O pedido de renovacdo de reconhecimento devera ser instruido com versdo atualizada dos
documentos e registros referidos no art. 16, excetuado o item II.

§ 3° - Aplicam-se a renovacdo do reconhecimento de programa as disposi¢des pertinentes ao
processo de reconhecimento.

TITULO IV
DA AVALIACAO

Art. 19 - A avaliacdo constitui mecanismo de incentivo ao aperfeicoamento dos Programas de
Residéncia em Area Profissional da Saude e sera realizada pela CNRMS.

Art. 20 - A avaliagio dos Programas de Residéncia em Area Profissional da Saude sera
regulamentada por meio de resolucdo especifica da CNRMS contemplando metodologia de afericao
de qualidade a ser definida, considerados os seguintes eixos:

I - as condi¢des de infraestrutura institucional para o desenvolvimento do programa;

IT - a organizacgdo e o projeto pedagdgico do programa;

IIT - a qualificacdo do corpo docente, coordenadores, preceptores e tutores;

IV - a integragdo com as politicas do SUS; e

V - a incorporagdo de novas tecnologias e inovagdes em praticas em servigo e ensino.
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Art. 21 - A avaliagdo dos programas de Residéncia em Area Profissional da Satde sera realizada por
meio de:

I - autoavaliacdo; e

IT — avaliagdo in loco dos programas de residéncia, nos termos da legislacdo vigente.

Pardgrafo tinico - No caso de autoavaliacdo, os responsaveis pela prestagao de informagdes falsas
ou pelo preenchimento de formulérios e relatorios de avaliagdo que impliquem omissao ou
distorcao de dados responderao por essas condutas na forma da legislacao vigente.

Art. 22 - A avaliagdo dos Programas de Residéncia em Area Profissional da Satde sera regida pelos
seguintes principios:

I - o carater permanente e formativo, a analise global e integrada do programa;

IT - a publicidade de todos os procedimentos e resultados; e

IIT - a participacdo do corpo discente, docente e técnico-administrativo, o publico atendido, os
gestores publicos da area da saude e as instancias de controle social.

Art. 23 - A obteng@o de conceito insatisfatorio em avaliacdo, apos exame da Plenaria da CNRMS,
ensejard a instauragao de processo administrativo ou a celebracdo de protocolo de compromisso,
nos termos dos arts. 25, § 3° e 29.

TITULO V
DA SUPERVISAO

Art. 24 - A supervisdo sera realizada pela CNRMS a fim de zelar pela conformidade da oferta de
Programas de Residéncia em Area Profissional da Satde com a legislagdo aplicavel e como a
qualificagdo dos sistemas, dos servigos e das politicas do Sistema Unico de Saude - SUS.

§ 1° - A CNRMS poderd, no exercicio de sua atividade de supervisdo, determinar a apresentagdo de
documentos complementares ou a realizagdo de avaliagdo in loco de programa de residéncia.

§ 2° - Os atos de supervisdo do Poder Publico buscardo resguardar os interesses dos residentes, bem
como preservar as atividades em andamento.

Art. 25 - Qualquer pessoa podera oferecer representagdo circunstanciada junto a CNRMS,
informando sobre irregularidades no funcionamento de Programa de Residéncia em Area
Profissional da Saude.

§ 1° - A representacdo devera conter, preferencialmente, a qualificagdo do autor, a descrigdo clara e
precisa dos fatos a serem apurados e a documentagdo pertinente, bem como os demais elementos
relevantes para o esclarecimento do seu objeto.

§ 2° - A representacdo sera autuada sob a forma de processo administrativo e encaminhada a
Plenaria da CNRMS para apreciacao.

§ 3° - O processo administrativo podera ser instaurado de oficio, quando a CNRMS tiver ciéncia de
irregularidade.

Art. 26 - A Plenaria da CNRMS analisara a admissibilidade da representacao, determinando o seu
arquivamento ou prosseguimento, ocasido em que serd solicitada manifestacdo da Coremu
responsavel.



Art. 27 - Cabe a Coremu, no prazo de 10 (dez) dias corridos, apresentar defesa ou minuta de
protocolo de compromisso, propondo medidas de saneamento de deficiéncias, quando pertinente.

Art. 28 - Encerrado o prazo para manifestagdo da Coremu, podera a Plenaria determinar:

I - a concessdo do prazo solicitado pela Coremu para saneamento das deficiéncias, que nao podera
exceder 180 (cento e oitenta) dias, prorrogaveis por igual periodo;

IT - a proposicao de protocolo de compromisso a Coremu; e

IIT - o prosseguimento do processo administrativo, nos termos da Lei n® 9.784, de 29 de janeiro de
1999.

Art. 29 - O protocolo de compromisso firmado entre a CNRMS e a Coremu deverd conter, no
minimo:

I - diagnéstico das condi¢des de oferta do Programa de Residéncia em Area Profissional da Satde,
contendo as deficiéncias a sanar;

IT - as medidas de saneamento que a Coremu devera cumprir; €

IIT - a indicagdo de prazos, metas e responsaveis pelo seu cumprimento.

§ 1° - A CNRMS poderé determinar, de forma fundamentada e durante a vigéncia do compromisso,
a suspensao preventiva da admissao de novos residentes.

§ 2° - O prazo de saneamento de deficiéncias serd definido pela CNRMS, nao podendo exceder 180
(cento e oitenta) dias, prorrogaveis por igual periodo, durante os quais o processo administrativo
permanecera suspenso.

Art. 30 - Esgotado o prazo para saneamento das deficiéncias, a Plenaria da CNRMS apreciara o
cumprimento das medidas estabelecidas no protocolo de compromisso, baseando-se em relatério
emitido pela Coremu e/ou em avaliagdo in loco das condi¢des de oferta do programa em questao, e
constatara:

I - o cumprimento do disposto no protocolo de compromisso, que ensejara o arquivamento do
processo; ou

IT - 0 nd3o cumprimento total ou parcial do disposto no protocolo de compromisso, que ensejara o
prosseguimento do processo administrativo, nos termos da Lei n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999.
Pardgrafo Unico - Nao serd admitida a celebragdo de novo protocolo de compromisso até a
constatagdo, pela CNRMS, do cumprimento integral de protocolo anterior.

Art. 31 - A Coremu serd notificada da decisdo da Plenéria pelo prosseguimento do processo
administrativo e devera apresentar defesa no prazo de (10) dez dias corridos.

Paragrafo tinico - A notificagdo mencionada no caput conterd, no minimo:

I - resumo dos fatos objeto das apuragdes, e, quando for o caso, das razdes das alegagdes;

IT - informagdo sobre o protocolo de compromisso firmado e as condi¢gdes de seu descumprimento
ou cumprimento insuficiente, quando for o caso; e

IIT - indicag@o do conselheiro da Plenaria da CRNMS designado para relatar o processo.

Art. 32 - Recebida a defesa ou transcorrido o prazo a que se refere o artigo anterior, a Plenaria
apreciard o conjunto dos elementos do processo e proferird decisdo, devidamente motivada, pelo
seu arquivamento ou pela desativacdo do programa de Residéncia em Area Profissional da Saude.



Art. 33 - A decisdo de desativagdo do programa implicard na cessagdo imediata de seu
funcionamento, sendo vedada a admissdo de novos residentes.

§ 1° - Na hipotese de desativagdo do programa, cabe a CNRMS providenciar a transferéncia dos
residentes para Programa de Residéncia em Area Profissional da Saude similar, nos termos da
legislagdo vigente.

§ 2° - Na impossibilidade de transferéncia dos residentes, o Programa continuara a funcionar até que
estes concluam a formagao e desativado em seguida.

§ 3°- A Coremu cujo Programa de Residéncia em Area Profissional da Satide tenha sido desativado
pela CNRMS serd impedida de protocolar pedido de autorizagdo de funcionamento pelo prazo de 2
(dois) anos, contados da data da publicac¢ao da decisao final.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Secao I
Das Disposig¢oes Finais

Art. 34 - A emissdo de certificado de conclusdo de Programa de Residéncia em Area Profissional da
Saude ¢ de responsabilidade da instituicdo proponente responsavel pela execucdo do programa.

Art. 35 - O certificado de conclus@o conterd as seguintes informagdes, no minimo:

I - titulagao de especialista /ato sensu na modalidade residéncia;

IT - nome da institui¢do proponente responsavel pela execu¢ao do programa;

IIT - nome, documento de identificacdo oficial (RG) e categoria profissional do egresso da
formacao;

IV - nome, tipo e area de concentra¢dao do programa;

V - carga horaria total e periodo de execugdo do programa; e

VI - assinatura do responsavel pela institui¢ao, do coordenador do programa e do egresso.

Secao II
Das Disposi¢des Transitorias

Art. 36 - Os processos de autorizacdo, de reconhecimento e de renovagdo de reconhecimento de
programas de Residéncia em Area Profissional da Satide em tramite na data de publicacao desta
Resolugdo obedecerao as disposicdes neles contidas, aproveitando-se os atos ja praticados.

Art. 37 - A instituicdo proponente responsavel pela oferta de Programa de Residéncia em Area
Profissional da Saude entre 30/06/2005 e 31/05/2010 e que ndo possui cadastro no SisCNRMS
devera solicitar junto a CNRMS a validagao dos certificados de conclusao emitidos no periodo.

Art. 38 - A instituicdo proponente responsavel pela oferta de Programa de Residéncia em Area
Profissional da Satde ndo cadastrado no SisCNRMS entre 31/05/2010 e a data de publicagdo desta
Resolugdo poderdo ser analisados pela CNRMS, a pedido da institui¢do, a fim de que o programa
seja incluido no sistema e os correspondentes certificados validados.



Paragrafo inico - A CNRMS examinaré o pedido, justificado, com base na razoabilidade.

Art. 39 - O pedido de validagdo de certificado de conclusdo de Programa de Residéncia em Area
Profissional da Saude deve ser instruido com os seguintes documentos:

I - comprovante da responsabilidade da institui¢ao pelo Programa;

IT - edital de selecdo do Programa;

IIT - relagdo dos candidatos aprovados e matriculados no Programa;

IV - regimento interno do Programa;

V - matriz curricular do Programa;

VI - descri¢ao do cronograma de trabalho nos cenarios de pratica; e

VII - relagdo dos egressos do Programa.

Art. 40 - Reconhecer-se-20 os Programas cujos cadastros no SisCNRMS estiverem completos até a
data da publicagao desta Resolugao.

§ 1° - Todos os Programas cadastrados até¢ a data da publicagdao desta Resolugdo serdao avaliados no
prazo de até 2 (dois) anos.

§ 2° - Poderao ser solicitados documentos adicionais, diferentes dos estabelecidos no art. 16, para
fins de reconhecimento dos Programas de Residéncia que cumpram o requisito do caput deste
artigo.

Art. 41 - As instituigdes que possuam programas reconhecidos, nos termos dessa Resolucao,
consideram-se credenciadas.

§ 1° - A validade o credenciamento das instituicdes referidas no caput ¢ de 2 anos, para essa
primeira investidura.

§ 2° - O pedido de recredenciamento das institui¢des referidas no caput devera ocorrer até o final do
primeiro ano de validade do ato, apresentando os documentos e informagdes necessarias de acordo
com Resolucao especifica da CNRMS.

Art. 42 - Os casos omissos serdo deliberados pela CNRMS.

PAULO SPELLER
Presidente da Comissdo
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