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4 — SINTESE DA PROPOSTA E DESCRICAO DETALHADA DO PROJETO

OBJETO DO TERMO DE COLABORAGAO: VIGENCIA DO TERMO DE
COLABORACAO

INICIO: TERMINO:

Realizacdo do Arraia do Bem 2026 nos dias 5, 6 e 7 de 30/05/2026 30/07/2026

junho de 2026 no Estadio Serra Dourada em Goiania -GO.

4.1 DETALHAMENTO DO OBJETO:

O projeto Arraia do Bem consiste na realizagdo de um evento cultural gratuito e aberto
ao publico na cidade de Goiania, com o proposito de celebrar e valorizar as tradi¢gdes juninas
brasileiras, promover o acesso democratico a cultura e ao lazer e fortalecer os vinculos
comunitarios.

A programagao reunira atragdes culturais e artisticas tipicas das festas juninas,
incluindo apresentagées musicais ao vivo, quadrilhas juninas, atividades recreativas para
criangas, brincadeiras tradicionais, decoragao tematica e praca de alimentacdo com comidas
tipicas.

O evento contara com infraestrutura completa para garantir conforto, seguranca e
acessibilidade aos participantes, incluindo palco, sistema de sonorizacdo e iluminacgao,
tendas, banheiros, mobiliario, equipe de produgao, seguranga privada, brigadistas, servigos
de limpeza e sinalizagao.

Além de oferecer um espago de convivéncia e entretenimento para familias de todas
as idades, o Arraia do Bem fomentara a economia criativa local, ao gerar oportunidades de
trabalho e renda para artistas, musicos, quadrilhas juninas, artesaos, produtores culturais e
pequenos empreendedores de Goiania e regiéo.

O projeto também adotara medidas de acessibilidade e inclusdo, assegurando a
participacédo de pessoas com deficiéncia, mobilidade reduzida, idosos e demais publicos que
necessitem de atendimento especifico.

Ao resgatar e celebrar manifestagdes tradicionais da cultura popular goiana, o Arraia
do Bem contribuira para o fortalecimento da identidade cultural, da integracdo social e da
valorizag&o das tradigdes nordestinas e sertanejas presentes na formagéao cultural do estado

de Goias




PLANO DE TRABALHO

OBJETIVO GERAL

O objetivo geral do presente projeto foi estruturado a partir de duas dimensdes
complementares: aquele estabelecido no edital de chamamento e o objetivo geral especifico da
proposta apresentada, inspirada na experiéncia consolidada do Arraia do Bem. Ambos se mostram
plenamente convergentes, na medida em que compartilham diretrizes voltadas a promogao da
cultura popular goiana, ao fortalecimento da economia local, a ampliagdo do acesso as
manifestagdes culturais e a geragcado de impacto social positivo. Assim como no Arraia do Bem, a
proposta busca integrar cultura, entretenimento e solidariedade, potencializando resultados sociais
e econdmicos. Dessa forma, o projeto ndo apenas atende integralmente as finalidades previstas no
instrumento convocatério, como também as fortalece por meio de uma abordagem estratégica,
alinhada e coerente com as politicas publicas culturais e sociais vigentes. Abaixo apresentamos os

objetivos gerais que serdo cumpridos na execugao do projeto:

Objetivos gerais constantes no Edital

a) Valorizar das tradi¢gdes de Goias: Promover e fortalecer as tradigdes de Goias, especialmente
as festas de Sao Joao, por meio de manifestagdes como quadrilhas juninas, dangas tipicas,
musicas regionais e gastronomia, destacando os aspectos mais representativos da identidade
goiana.

b) Fomentar a Economia Local e o Empreendedorismo: Incentivar o microempreendedorismo e
as atividades produtivas locais, com énfase no apoio aos pequenos produtores, comerciantes
e prestadores de servigos, gerando oportunidades de negdcios e crescimento econémico para
a regiao.

c) Promover o Turismo e a Visibilidade de Goias: Atracao de turistas para o estado, promovendo
Goias como um destino turistico no periodo de festas juninas e, ao mesmo tempo, divulgando
a diversidade e as belezas naturais do estado, incentivando o desenvolvimento sustentavel
do turismo local.

d) Fortalecer o Sentimento de Pertencimento e Identidade Regional: Estimular o orgulho e a
valorizac&o das tradi¢gdes locais entre os goianos, promovendo um senso de comunidade e
pertencimento, através da participagao ativa no evento.

e) Incentivar a Inclusdo Social: Proporcionar um espago democratico e acessivel a todas as
faixas etarias e classes sociais, garantindo a participacdo da populagédo local, grupos

tradicionais e artistas goianos na realizagao do evento.
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f) Divulgar a Gastronomia Tipica de Goias: Apresentar e difundir a culinaria goiana, com
destaque para pratos tipicos como a pamonha, o empadao goiano e o pequi, como forma de
valorizar a gastronomia local e fomentar o consumo de produtos regionais.

g) Promogao da Inclusdo Social e Acessibilidade: Garantir que o evento seja acessivel para
todas as pessoas, incluindo aquelas com deficiéncia, oferecendo condigdes adequadas de
acesso aos espagos, como rampas, banheiros adaptados, sinalizagdo adequada e
informagdes acessiveis. Envolver a comunidade local, especialmente grupos vulneraveis, na
participagéo ativa do evento, seja através de voluntariado, apresenta¢gées ou comercializagéo
de produtos tipicos.

h) Legado Econdmico: Definir agdes para garantir que o Arraia do Bem tenha um legado positivo
para a comunidade local, como o fortalecimento das tradicdes, o apoio a empreendedores e
a manutengao das boas praticas de sustentabilidade.

Objetivos gerais da proposta apresentada

Promover a democratizagdo do acesso a cultura e ao lazer por meio da realizagdo do projeto
“Arraia do Bem”, um evento junino gratuito, inclusivo e estruturado na cidade de Goiania, com o
propésito de valorizar e preservar as tradigdes culturais populares goianas, ao mesmo tempo em
que fortalece os vinculos comunitarios, estimula a convivéncia social e amplia 0 acesso da populagao
a experiéncias culturais de qualidade.

O projeto busca, ainda, atuar como instrumento de inclus&do social e desenvolvimento
humano, ao proporcionar um ambiente seguro, acolhedor e acessivel, voltado especialmente para
publicos em situagdo de vulnerabilidade, contribuindo para o fortalecimento do sentimento de
pertencimento, da identidade cultural e da cidadania. Nesse contexto, também serdo desenvolvidas
acdes sociais complementares, como a arrecadacao de alimentos nao pereciveis, visando apoiar
familias em situacao de vulnerabilidade, bem como a disponibilizagdo de transporte por meio de
Onibus para instituigdes sociais, garantindo o acesso de seus integrantes as atividades do evento e
ampliando o alcance e o impacto social da iniciativa.

Adicionalmente, o “Arraia do Bem” tem como objetivo fomentar a economia local, por meio da
geracdo de oportunidades de trabalho e renda para artistas, produtores culturais, técnicos e
pequenos empreendedores, estimulando a cadeia produtiva da cultura e contribuindo para o
desenvolvimento econémico sustentavel do territorio.

Dessa forma, o projeto se consolida como uma iniciativa integrada que articula cultura,
inclusao social e desenvolvimento econdémico, reafirmando o papel estratégico da cultura como vetor

de transformacao social, valorizagao das tradigdes e fortalecimento das comunidades.



OBJETIVO ESPECIFICO:

Da mesma forma, os objetivos especificos do presente projeto foram estruturados em
consonancia com aqueles previstos no edital de chamamento, ao mesmo tempo em que
incorporam diretrizes proprias da proposta, inspiradas na experiéncia exitosa do Arraia do
Bem e na experiencia técnica em realizar grandes eventos do Instituto Orgulho de Ser
Nordestino. Observa-se, portanto, plena convergéncia entre os objetivos estabelecidos no
instrumento convocatorio e aqueles delineados pela proponente, especialmente no que se
refere a promocgao das manifestagdes culturais, ao fortalecimento da economia, a ampliagcéo
do acesso da populagéo as atividades culturais e a geragado de impacto social. Assim como
no Arraia do Bem, os objetivos especificos buscam operacionalizar, de forma pratica e
mensuravel, a integragcdo entre cultura, entretenimento e solidariedade, garantindo a
efetividade das agbes propostas. Dessa forma, evidencia-se que os objetivos especificos
nao apenas atendem as exigéncias do edital, como também as qualificam, conferindo maior
consisténcia, aplicabilidade e alinhamento com as politicas publicas culturais e sociais.
Abaixo apresentamos os objetivos especificos que serdo cumpridos na execugao do projeto:

6.1 Objetivos especificos do Edital

a) Contratacdo da equipe de producgao e gestdo de shows e atragcdes: Responsavel pela
coordenagdo e execugdo dos shows regionais e nacionais, incluindo a montagem e
operacao de palco, tenda, iluminacdo, som, banheiros e todas as demais estruturas
necessarias para a realizagdo do evento.

Contratacdo de estruturas e insumos necessarios para as atracbes e shows: A OSC
(Organizagao da Sociedade Civil) sera responsavel pela contratacdo de toda infraestrutura
para os shows e demais atragdes, como feiras gastronémicas, apresentacgdes artisticas e
dancas tipicas, incluindo palco, iluminagao, som, banheiros e tendas.

Organizacao logistica do evento: Garantir a contratagao e a coordenagao de toda a logistica
necessaria para a realizagdo do Arraia do Bem, como transporte, montagem de estruturas,
fornecimento de insumos, seguranga e apoio técnico para os shows e atragdes juninas.
Fornecimento de equipamentos de seguranga e apoio aos participantes: Garantir o
fornecimento de equipamentos de seguranga (como brigada de incéndio e agentes de
seguranga) e infraestrutura de apoio, como primeiros socorros, para garantir a seguranga

e 0 bem-estar dos participantes do evento.




e)

Fornecimento de estruturas para o conforto dos participantes: Proporcionar conforto aos
participantes do evento com a instalacdo de banheiros adequados, tendas para sombra,
areas de alimentagcdo e espagos para descanso, buscando garantir uma experiéncia
agradavel a todos os visitantes.

Divulgacdo do evento: Auxiliar na divulgacdo do Arraia do Bem em parceria com a
Comunicagéo do Governo de Goias, utilizando diversas plataformas de midia, como redes
sociais, radio, TV e impressos, para promover o evento tanto no nivel estadual quanto
nacional, alcangcando o maior numero possivel de participantes.

Prestacado de contas do orcamento: Realizar a prestacdo de contas detalhada de todas as
despesas do evento, conforme as diretrizes previstas no Edital de chamamento publico,
garantindo total transparéncia e conformidade com as normas legais.

Producdo de materiais graficos e audiovisuais: Produzir e divulgar materiais graficos e
audiovisuais sobre o Arraia do Bem, destacando a participagcdo de comerciantes locais, os
pontos turisticos de Goias e o impacto positivo do evento na economia da regiéo.
Montagem e descarte sustentavel de estruturas: Responsabilizar-se pela montagem das
estruturas necessarias para o evento, garantindo que o descarte de lixo seja feito de forma
consciente e sustentavel, com o objetivo de reduzir o impacto ambiental e preservar o
espaco onde o evento sera realizado.

executar diretamente o objeto da parceria, observando as diretrizes definidas pela
Administracdo Publica e o plano de trabalho aprovado, mantendo atuacgéo institucional
compativel com suas finalidades estatutarias;

comprovar, no ambito do procedimento de selecdo e durante a execucdo da parceria,
experiéncia institucional prévia na realizagcado de projetos de natureza semelhante, bem
como capacidade técnica e operacional compativel com a complexidade do objeto;
manter estrutura administrativa e equipe técnica adequadas a gestdo, coordenacgao e
execugao do projeto, ndo sendo admitida a atuagdo da OSC como mera intermediaria para

a contratacao integral de terceiros;

m) a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera gerir os recursos financeiros da parceria

n)

de forma direta, responsavel e transparente, observando integralmente o plano de trabalho
aprovado, a legislagdo aplicavel e as disposi¢des deste Termo;

€ expressamente vedado o pagamento, com recursos da parceria, de taxa de
administragdo, taxa de gerenciamento, taxa de intermediagdo ou quaisquer despesas




equivalentes, devendo todos os gastos estar diretamente vinculados a execugéo do objeto
pactuado, conforme a planilha orcamentaria aprovada,;

para a contratagdo de bens e servicos necessarios a execugdo do objeto, a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera adotar procedimentos objetivos,
transparentes e devidamente documentados, que assegurem a observancia dos principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e economicidade, nos termos da
Lei Federal n°® 13.019/2014 e do Decreto Federal n° 8.726/2016, independentemente da

existéncia de regulamento proprio previamente formalizado.

Objetivos especificos: pré-evento

a)

b)

d)

Contratacao de profissional técnico para definicdo de estruturas: A OSC devera contratar
um profissional especializado, com conhecimentos técnicos em eventos, para realizar a
definicdo detalhada das estruturas de palco, som e iluminagao, levando em consideragao
as especificidades e caracteristicas do Arraia do Bem, assegurando a qualidade e
adequacgao dos equipamentos e estruturas.

Visita técnica: A OSC, em parceria com os representantes da Secretaria da Retomada,
devera realizar visitas técnicas onde o evento sera realizado. Essas visitas tém como
objetivo a identificagao e analise dos locais escolhidos para sediar as festas, considerando
aspectos como acessibilidade, seguranga, infraestrutura disponivel e adequagdo do
espaco para as atragdes e o publico esperado.

Elaboragao e aprovagao do projeto de estrutura: A OSC sera responsavel pela elaboragéo
do projeto de estrutura do evento, que inclui a disposi¢do de palco, tendas, banheiros,
iluminacdo e som, camarotes, area de exploragcao do bar e alimentagao a ser submetido
para aprovacgao do Corpo de Bombeiros (se necessario), garantindo que todas as normas
de seguranga e regulamentagdes locais sejam atendidas, priorizando a integridade dos
participantes.

Sera disponibilizado o projeto do palco e dos s apenas como referéncia para a elaboragao
do novo projeto, cabendo a OSC promover as inovagdes e criatividade necessarias para
edicdo do Arraia de 2026, além de planilha referencial dos itens a serem contratados.

A OSC devera disponibilizar a estrutura de iluminagado e sonorizagao condizente com o
tamanho da estrutura do evento, pensando no rider técnico de artistas, na iluminagao dos

camarotes, na decoragao dos espacos, e mobiliario para cada camarote;




f)

9)

p)

Fornecer alimentagcdo para os camarins dos artistas, conforme o rider, prevendo ainda,
alimentagao e agua para operacional, bem como policia militar e bombeiro que também
contribuirdo com a seguranga do evento.

A OSC devera garantir a seguranga de todo o publico, oferecendo uma estrutura de posto
médico;

Propor efeitos especiais conforme rider dos artistas bem como queima de fogos;

Selecéo prévia de shows com artistas regionais, assegurando a realizagdo de, no minimo,
trés apresentacgdes por dia.

Disponibilizagdo de 01 camarote para autoridades e convidados, incluindo a decoragéo do
espaco na tematica junina; 01 camarote para exploragdo comercial. Todos os camarotes
deverédo conter sistema de som e iluminagéo e banheiros tipo container.

Disponibilizar camarins para atender os shows diarios, uma sala de imprensa, uma sala
de transmissao e um camarim para atender os quadrilheiros.

Disponibilizar barracas para area de alimentagdo com toda infraestrutura necessaria, sendo
pelo menos 50 barraquinhas para exploragao e alimentacao.

Dialogo com as quadrilhas tradicionais de Goias, para realizagdo de apresentagdo no
Arraia, sendo pelo menos 02 (duas) apresentacgdes por dia de evento, separando no espago
do evento, arena especifica para apresentacdo das quadrilhas com toda estrutura de som
e arquibancada para o publico.

Obtencdo de licengas e autorizagdes necessarias: A OSC devera realizar todas as
atividades necessarias para obter as licengas e autorizagbes exigidas para a realizagao do
evento, como a Licenga Ambiental (quando aplicavel), e qualquer outra documentagao que
autorize a montagem e desmontagem de estruturas, operagdes de som e iluminagéo e o
funcionamento do evento. Este processo deve ser concluido de forma a garantir a
conformidade com as normas legais e ambientais.

Planejamento da comunicagdo do evento: A OSC sera responsavel por iniciar o
planejamento das a¢des e de comunicagao para o evento, incluindo a criagdo de materiais
promocionais, definicdo de estratégias de divulgacdo e planejamento de campanhas em
midias sociais e tradicionais. Este trabalho sera realizado em colaboragdo com a Secretaria
de Comunicagao do Governo de Goias para assegurar uma divulgagdo ampla e eficaz.
Treinamento e capacitagéo das equipes envolvidas: A OSC devera organizar treinamentos
e capacitagdes para todas as equipes envolvidas na producdo do evento, técnico de

iluminagao, técnico de video, técnico de seguranga do trabalho, roadie, eletricistas, técnico




q)

t)

h)

de audio, brigadistas de segurancga, equipes de apoio, produtores, coordenadores, limpeza,
montadores de estruturas e outros profissionais, para garantir que todos os colaboradores
estejam preparados e cientes de suas responsabilidades e da importéncia da realizagdo do
evento de forma segura e eficiente.

o evento contara com a doagéo de alimentos n&o pereciveis, em detrimento da retirada de
ingresso para participagdo do evento. No caso a OSC devera organizar equipe para
recebimento dos alimentos e controle da retirada das pulseiras.

Disponibilizar estrutura de piso Isofloor para realizagdo do evento no Estadio Serra
Dourada.

Disponibilizar os equipamentos necessarios para a transmissdo simultdnea e ao vivo do
evento para os veiculos de comunicagao que vierem a ser definidos.

A OSC devera disponibilizar cagambas, tambores de lixo e realizar a coleta correta de todo
residuo produzido no evento.

Garantir a seguranga de toda estrutura e do publico, fazendo a contratagdo de seguro de
todo o evento.

Realizar a decoragao do espago do evento com a tematica junina.

Objetivos especificos: musica e outras atividades artisticas

Garantir a seguranca de todo o evento, inclusive com a cobertura de seguro do evento.
Poderdo ser realizadas no minimo 3 apresentacdbes em cada dia de evento, dentre
apresentagdes nacionais e regionais

Assegurar para todas as apresentagdes artisticas, palco, sistemas de audiovisual,
iluminagao, sonorizagao, técnicos, equipe de produgao, pessoal de apoio, servigos gerais,
camarins, camarotes e demais equipamentos necessarios para execucao do evento de alto
nivel, considerando o rider técnico de cada artista.

Assegurar local adequado para apresentacédo dos quadrilheiros, sendo pelo menos duas
apresentacdes por dia.

Assegurar o fornecimento de materiais de comunicagao visual e material promocional, com
itens para disponibilizagao para a imprensa.

Garantir o pagamento de cachés para os quadrilheiros.

Garantir a producao de registros visuais e graficos, impressos com informacdes textuais e
audiovisuais sobre o Arraia.

Garantir filmagem e transmiss&o simultanea de todo o evento.
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Objetivos especificos: pos-evento

Realizagdo da desmontagem e limpeza das areas do evento: Apds o término do Arraia do
Bem, a OSC devera realizar a desmontagem completa das estruturas utilizadas, como
palco, tendas, som, iluminagdo e outros equipamentos, garantindo que todas as areas
utilizadas sejam limpas e restauradas, de acordo com as normas de sustentabilidade e
cuidados ambientais.

Prestacdo de contas e relatorios financeiros: A OSC devera apresentar a prestacdo de
contas detalhada, incluindo todos os gastos realizados durante a execugédo do evento,
conforme as normas previstas no edital. O relatério financeiro devera ser entregue de forma
clara e transparente, com todos os comprovantes e documentos necessarios para
assegurar a correta utilizagado dos recursos publicos ou privados envolvidos.

Avaliagédo e analise de impacto do evento: Realizar uma avaliagdo do evento, coletando
feedback dos participantes, artistas, fornecedores, e da comunidade local. A OSC devera
aplicar pesquisas de satisfagdo para medir o sucesso do evento em termos de organizagao,
atracgdes, infraestrutura e impacto econémico na regiao.

Documentacdo e registros do evento: Produzir e organizar todos os materiais de
documentac&do do evento, como fotos, videos e relatorios graficos. Isso inclui o registro
visual e audiovisual de toda a programacgéo, destacando as atragdes musicais e quadrilhas,
a participagcao do publico, o impacto econdmico e os aspectos sociais do Arraia do Bem.
Estes materiais serdo fundamentais para a divulgagao de edi¢des futuras e para a analise
dos resultados.

Analise do retorno de midia e divulgagao: Avaliar o impacto das a¢gdes de comunicagéo e
marketing do evento, verificando o alcance das campanhas de divulgagdo nas midias
sociais, radios, jornais e TVs. Isso inclui o monitoramento de dados sobre a cobertura de
midia, engajamento nas redes sociais e feedback da comunidade.

Acompanhamento de resultados econémicos: A OSC devera realizar uma analise dos
impactos econdmicos diretos e indiretos gerados pelo evento, como o aumento de vendas
para comerciantes locais, a geracdo de empregos temporarios, e o fortalecimento da
economia regional.

Acdes de feedback e melhorias para futuras edigdes: Organizar reunides com as equipes
envolvidas, parceiros e patrocinadores para discutir os pontos positivos e as oportunidades
de melhoria observadas durante o evento. A partir desse feedback, serdo definidos ajustes

11



e melhorias para futuras edigdes do Arraia do Bem, visando otimizar a experiéncia tanto

para os participantes quanto para os organizadores.

Objetivos especificos da proposta

e Valorizar, preservar e difundir as manifestagdes da cultura popular goiana, por meio da
realizagcdo de uma programacédo artistica qualificada, composta por quadrilhas juninas,
apresentagdes musicais, expressdes culturais tipicas, contribuindo para a salvaguarda do
patriménio cultural imaterial.

e Ampliar e democratizar o acesso da populagdo as atividades culturais e de lazer,
garantindo a oferta gratuita de programacéao diversificada, acessivel e de qualidade, com
foco na inclusdo de publicos historicamente afastados do consumo cultural, especialmente
aqueles em situagao de vulnerabilidade social.

e Promover a inclusao social e o desenvolvimento humano, por meio da criagdo de um
ambiente acolhedor, seguro e acessivel, que estimule a convivéncia comunitaria, a
participagéo cidada, o fortalecimento da autoestima e o sentimento de pertencimento dos
individuos e grupos sociais envolvidos.

e Fortalecer os vinculos comunitarios e as relagdes sociais, incentivando a interagéo entre
diferentes faixas etarias, territérios e contextos sociais, por meio de experiéncias culturais
coletivas que promovam integracéo, respeito a diversidade e construgdo de redes sociais
locais.

e Fomentar a economia e a cadeia produtiva da local, gerando oportunidades de trabalho,
renda e visibilidade para artistas, grupos culturais, técnicos, produtores, fornecedores e
pequenos empreendedores, contribuindo para a sustentabilidade econdémica do setor
cultural no territério.

e Incentivar a produgao cultural local e a circulagdo de artistas regionais, ampliando
oportunidades de apresentacao, difusao e reconhecimento de talentos locais, fortalecendo
a identidade cultural e a diversidade artistica de Goias.

e Garantir condigbes de acessibilidade e inclusdo, por meio da ado¢cdo de medidas que
promovam o acesso de pessoas com deficiéncia, mobilidade reduzida e outros publicos

prioritarios, assegurando participagao plena nas atividades propostas.
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e Contribuir para a redugdo das desigualdades no acesso a cultura, por meio da
descentralizacdo da oferta cultural e da criacdo de um evento estruturado que alcance
diferentes segmentos da populagao.

e Gerar impactos sociais, culturais e econbmicos mensuraveis, por meio da realizagao de
um evento que integre cultura, lazer e desenvolvimento, contribuindo para o fortalecimento

da identidade cultural, o estimulo a economia local e a promogéo do bem-estar coletivo.

4.2 METAS A SEREM ATINGIDAS
As metas desse Projeto serdo divididas em dois tipos: qualitativas e quantitativas.

Metas quantitativas
As metas quantitativas do Arraia do Bem sdo mensuraveis e tém como finalidade aferir o
alcance, a dimensao e o impacto do evento no territério onde sera realizado. Elas permitem

avaliar aspectos como publico, participagao nas atividades, geragao de renda e impacto no

turismo local.
Metas quantitativas Indicadores Meios de afericao
Realizar o Arraia do Bem e Numero total de e Relatério da retirada
em Goiania/GO, participantes presentes de ingressos,
promovendo cultura durante os dias de evento; demonstrando a
popular, lazer e integragado | e Alcance das agbes de quantidade de
comunitaria, com publico divulgagéo e comunicagao pessoas que
estimado de do evento; procuraram o evento.
aproximadamente 10.000 | « Programac&o divulgada » Relatério das catracas
pessoas por dia de evento. com o numero de
publico que
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PLANO DE TRABALHO

efetivamente
participou do evento.
Relatorio fografico e
audiovisual

Clipping de midia e
relatéorio das redes
sociais

Promover o incentivo a
economia criativa e ao
empreendedorismo local
por meio da participagao
de 53 empreendedores
durante o Arraia do Bem,
sendo 50 expositores na
praca de alimentagao e 03
empreendedores na area
de brinquedos

e Numero total de
empreendedores
participantes;

¢ Quantidade de expositores
instalados na praga de
alimentagao;

e Quantidade de
empreendedores atuando
na area de brinquedos e
servicos;

e Taxa de ocupacéao dos
espacos destinados aos
empreendedores.

Fichas de inscricéo e
credenciamento dos
empreendedores;
Relagdo nominal dos
participantes;
Registros fotograficos
dos estandes e
espacgos ocupados;
Termos de participagao
com a cessao do
espago e regras.

Promover a geracéo de
emprego e renda por meio
da contratacéo e
mobilizagao de
aproximadamente 1.000
profissionais diretos para
atuagao nas diversas
areas operacionais,
técnicas, artisticas,
administrativas e de apoio
durante a realizacédo do
Arraia do Bem.

e Numero total de
profissionais contratados e
envolvidos no evento;

e Quantidade de empregos
diretos gerados;

e Diversidade de funcdes e
areas de atuagao
contempladas;

e Participacao de
profissionais locais na
execugao do projeto.

Contratos firmados
com o0s
prestadores/empresas
de servigos diversos
Nota fiscal emitida
Lista de presenca e
controle de equipe
Registros fotograficos

Realizar programagao
cultural e artistica
diversificada durante o
Arraia do Bem,
contemplando 09
apresentacoes de artistas
locais, 09 atividades
ludicas, 06 apresentacdes
de quadrilhas juninas e 03
apresentadores,
promovendo valorizagao
da cultura popular,
entretenimento e
integracdo comunitaria.

e NUumero de artistas locais
participantes;

¢ Quantidade de atividades
ludicas realizadas;

e Numero de apresentacdes
de quadrilhas juninas
executadas;

e Quantidade de
apresentadores
contratados;

¢ Total de atragdes culturais
realizadas durante o
evento.

Programacao oficial do
evento;

Contratos

Notas fiscais

Registros fotograficos e
audiovisuais
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PLANO DE TRABALHO

Executar plano de
comunicagao e divulgagao
do Arraia do Bem,
garantindo ampla
cobertura em redes
sociais, canais digitais e
midia nacional, com
alcance estimado de pelo
menos 100.000 pessoas
durante a realizacédo do
projeto.

¢ Alcance total das
publicacbes e campanhas
digitais;

e Numero de visualizagdes,
impressodes e
engajamentos nas redes
sociais;

¢ Quantidade de pecas
publicitarias produzidas e
divulgadas;

e Numero de inser¢cdes em
veiculos de comunicagao e
midia;

¢ Alcance do publico
impactado pelas acdes de
divulgacéo.

Relatorios de métricas
das redes sociais;
Prints e registros das
publicagdes realizadas;
Clipping de midia;
Relatorios de
comunicagao e
marketing;

Materiais graficos e
digitais produzidos;
Relatorios técnicos de
divulgacédo e
impulsionamento.

Metas Qualitativas

Além dos dados quantitativos, as metas qualitativas sdo fundamentais para avaliar a

experiéncia do publico, a efetividade da proposta cultural e o impacto social do projeto.

A avaliacado qualitativa do Arraia do Bem considerara:

Metas qualitativas

Indicadores

Meios de aferigcao

Satisfagdo do  publico:
percepgcao dos
participantes em relagéo a
organizagdo, seguranga,
conforto, acessibilidade e
qualidade das atracdes

e Grau de satisfagao do
publico participante em
relagdo a organizagao do
evento;

e Avaliagao da seguranca,
conforto e acessibilidade
disponibilizados;

e Percepcao do publico
sobre a qualidade das
atracdes culturais e
estrutura oferecida;

e indice de aprovagéo geral
do evento pelos
participantes.

o Aplicacéo de
pesquisas de satisfacao
com o publico;

o Formularios
fisicos ou digitais de
avaliacao;

J Registros
fotograficos e
audiovisuais;

Qualidade da
programacgao cultural:
avaliagao do publico e dos
artistas quanto a

e Grau de satisfagao do
publico em relacéo a
programacao cultural;

e Avaliagao dos artistas e
grupos participantes sobre

a organizacao e

e Pesquisas de
satisfagao aplicadas
ao publico e artistas;

e Formularios de
avaliacao;
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relevancia, diversidade e
valorizagdo das tradigoes

juninas

valorizag&o cultural do
evento;

Diversidade de atracdes
culturais e manifestacdes
juninas apresentadas;
Percepcéao do publico
quanto a valorizagao das
tradicbes populares e
culturais.

Registros
fotograficos e
audiovisuais das
apresentacgoes;

Fortalecimento da cultura
popular: analise do
impacto do evento na
valorizacéo das
manifestagcbes  culturais

regionais

Participagao de artistas,
grupos culturais e
manifestacdes
tradicionais regionais no
evento;

Percepcéao do publico e
dos participantes sobre a
valorizagao da cultura
popular;

Diversidade de
expressoes culturais
contempladas na
programacao;

Impacto cultural
percebido pelos
envolvidos na promogao
das tradigdes juninas e
regionais.

Pesquisas de
satisfagao e
percepgao com
publico e
participantes;
Programacao oficial
do evento;
Registros
fotograficos e
audiovisuais;

Inclusdo e acessibilidade:
verificacdo das condicbes
de acesso e participagao
de pessoas com
deficiéncia e publicos

diversos

Quantidade de recursos
de acessibilidade
disponibilizados durante o
evento;

Participacido de pessoas
com deficiéncia e
publicos diversos nas
atividades realizadas;
Grau de satisfagao do
publico em relacao as
acdes de inclusao e
acessibilidade.

Relatdrios técnicos
de acessibilidade;
Registros
fotograficos e
audiovisuais;
Checklists de
estrutura acessivel,
Pesquisas de
satisfagdo com o
publico;

Beneficios Diretos e Indiretos ao Publico

O Arraia do Bem gera impactos positivos relevantes para a populagao e para a economia local:

Beneficios Diretos:

e Acesso gratuito a cultura e ao lazer




e Valorizagao das tradigdes juninas e da cultura popular
e Geracgao de emprego e renda para trabalhadores e empreendedores
o Oferta de atividades para diferentes faixas etarias

e Promogao da inclusdo social e acessibilidade

Beneficios Indiretos:

e Aquecimento da economia local

e Fortalecimento da cadeia produtiva do turismo (hospedagem, transporte, alimentagao e

COMErcio)
e Estimulo a economia criativa
e Maior visibilidade da regido como destino cultural

e Fortalecimento da identidade cultural e comunitaria
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4.3 JUSTIFICATIVA

O estado de Goias apresenta uma rica e diversificada dinamica cultural, resultado da
confluéncia de diferentes matrizes historicas, sociais e econdmicas que contribuiram para a
formagédo de sua identidade. Inserido na regido Centro-Oeste, o estado se destaca pela
valorizagao de suas tradicoes populares, manifestagdes artisticas e expressoes culturais que
refletem o modo de vida de seu povo, fortemente marcado e pelas festividades tradicionais
do interior do Brasil, pela religiosidade popular e pelas herangas indigenas, africanas e
portuguesas. Trata-se de um patriménio imaterial diverso, que se expressa por meio de
festas, dancas, musica, culinaria e saberes populares, preservando a identidade e a memdria
do povo goiano ao longo das geragdes.

Entre as principais expressdes culturais, destacam-se as festas religiosas, como a
tradicional Festa do Divino Espirito Santo, celebrada em diversas cidades, e a famosa
Procissdo do Fogaréu, realizada na cidade historica de Pirendpolis, que simboliza a
perseguicdo de Cristo e reune elementos cénicos, fé e tradicdo. Essas celebragdes
mobilizam comunidades inteiras, fortalecendo os lagcos sociais e o sentimento de
pertencimento.

Outro elemento marcante sao as cavalhadas, também muito presentes em
Pirendpolis e em outros municipios, que encenam batalhas entre mouros e cristaos, trazendo
uma rica mistura de teatro, cores, musica e simbolismo historico. Além disso, as folias de reis
sdo manifestagdes que combinam musica, danga e devogéao, evidenciando da religiosidade
popular.

Ainda no ambito religioso, Goias abriga uma das maiores expressodes de fé do Brasil:
as festividades do Divino Pai Eterno, realizadas anualmente em Trindade. A celebracao
reune milhdes de fiéis de diversas regides do pais, que participam de romarias, missas,
procissdes e manifestagcbes de devogdo. Esse evento ndo apenas reafirma a religiosidade
popular, como também movimenta significativamente a economia local e fortalece o turismo
religioso.

No campo das expressdes populares, a catira € uma das dangas mais emblematicas
da cultura goiana. Caracterizada pelo sapateado ritmado e pelas palmas sincronizadas, é
geralmente acompanhada pela viola caipira e executada em grupo, representando a cultura
do interior e a tradigao sertaneja. Ja a congada € uma manifestacéo de forte influéncia afro-
brasileira, que mistura danga, musica e religiosidade, celebrando santos como Nossa
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Senhora do Rosario e Sdo Benedito. Com seus cortejos, figurinos coloridos e cantos
tradicionais, a congada simboliza resisténcia cultural, fé e ancestralidade.

No campo da musica, Goias também se destaca com o sertanejo de raiz, que narra
o cotidiano, o amor e a vida no campo, além de ritmos tradicionais presentes nas festas
populares.

A literatura goiana também ocupa lugar de destaque, com autores que retratam o
cotidiano, a cultura e as transformagdes sociais do estado. Nomes como Cora Coralina, uma
das mais importantes poetisas brasileiras, traduzem em suas obras a simplicidade, a forca e
a sensibilidade do povo goiano, abordando temas como memdria, identidade, vida rural e
afetos. A producéo literaria de Goias, portanto, contribui para a valorizagdo da cultura
regional e para a projegédo do estado no cenario nacional.

No que se refere a arquitetura, Goias possui um rico patriménio historico,
especialmente nas cidades coloniais como Goias (antiga capital) e Pirendpolis. Predominam
construgdes do periodo colonial, com casardes, igrejas e ruas de pedra que preservam
caracteristicas do barroco e da arquitetura portuguesa. Esse conjunto arquitetdbnico n&o
apenas embeleza as cidades, mas também conta a historia da ocupacéo do territorio e da
formagéao cultural goiana, sendo reconhecido como patrimdnio cultural brasileiro.

A culinaria goiana € um dos pilares mais marcantes da identidade cultural do estado,
refletindo a riqueza de sua histéria, a diversidade de influéncias e a forte conexdo com o
campo e os saberes tradicionais. Caracterizada por sabores intensos, ingredientes regionais
e receitas transmitidas de geragdo em geracéo, a gastronomia de Goias representa, acima
de tudo, a simplicidade, a hospitalidade e o modo de vida do povo goiano.

Entre os pratos mais emblematicos, destaca-se o arroz com pequi, considerado um
verdadeiro simbolo da culinaria local. O pequi, fruto tipico do Cerrado, confere sabor e aroma
unicos as preparagdes, sendo amplamente utilizado também em pratos como a galinhada e
o frango com pequi. Outro destaque é o empadao goiano, uma receita rica e farta que
combina diferentes tipos de carnes, embutidos, queijos e legumes, representando a tradicéo
das refeicbes compartilhadas em familia.

A culinaria goiana também valoriza ingredientes regionais como a guariroba (palmito
amargo), o milho, a mandioca e o baru, que aparecem em diversas preparagdes, tanto
salgadas quanto doces. Pratos como pamonha, curau e bolo de milho evidenciam a
importancia do milho na alimentacgéo local, especialmente em periodos festivos.
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No campo dos doces, a tradicdo das compotas e dos doces caseiros ganha destaque,
com receitas como doce de leite, doce de figo, doce de abdbora e a famosa ambrosia,
geralmente preparados de forma artesanal e associados as memorias afetivas e as tradigdes
familiares.

Mais do que alimentagdo, a culinaria goiana € uma expressao cultural viva, que
fortalece os vinculos comunitarios, preserva saberes ancestrais e contribui para o
desenvolvimento do turismo gastronémico e da economia local. Cada prato carrega consigo
historias, costumes e identidades, consolidando a gastronomia como um importante
patrimonio cultural do estado de Goias.

Dentre essas manifestacdes, as festas juninas assumem papel de grande relevancia
no calendario cultural goiano, consolidando-se como espagos de celebragdo coletiva,
preservagao de costumes e fortalecimento dos vinculos comunitarios. Essas festividades,
além de promoverem o resgate de praticas culturais tradicionais, também desempenham
importante fung&o social ao estimular a convivéncia, a integragao entre diferentes geragdes
e o0 sentimento de pertencimento cultural.

No entanto, apesar da riqueza cultural presente em Goias, ainda se evidenciam
desafios significativos relacionados a democratizagdo do acesso a cultura. Em diversas
regides do estado, especialmente em areas de maior vulnerabilidade social, ha uma oferta
limitada de eventos culturais gratuitos, acessiveis e estruturados, o que dificulta a
participagdo ampla da populagéo nas atividades culturais. Soma-se a isso a necessidade de
descentralizagcado das agdes culturais e de ampliacado de iniciativas que promovam incluséo,
diversidade e acesso igualitario aos bens culturais.

De acordo com a pesquisa “Cultura nas Capitais”, realizada pela JLeiva Cultura &
Esporte (2025), apenas cerca de 30% da populagcdo frequenta eventos culturais com
regularidade, sendo o custo do ingresso e a falta de eventos gratuitos entre os principais
impeditivos. Esse dado reforgca a importancia de iniciativas que promovam 0O acesso
democratico a cultura, especialmente aquelas realizadas em espacgos abertos e com entrada
franca.

No contexto de Goias, observa-se ainda que, embora haja forte tradigdo cultural
ligada as festas populares como as festividades juninas, grande parte dessas manifestagdes
ocorre de forma descentralizada e, muitas vezes, sem estrutura adequada ou com acesso
restrito, o que limita seu alcance e impacto social, por esse motivo que é importante a

realizacado do Arraia do Bem.
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O Estado de Goias vem investindo e demonstrando que o investimento em eventos
culturais tem impacto direto no desenvolvimento econémico e social do estado. Em 2024,
festivais promovidos pelo governo, como o Festival Internacional de Cinema e Video
Ambiental (Fica), o Canto da Primavera e a Mostra de Teatro Nacional de Porangatu,
movimentaram significativamente a economia local, com geragdo de emprego, aumento do
fluxo turistico e fortalecimento do comércio e dos servigos.

O Festival Internacional de cinema e video ambiental (Fica) realizado na cidade de
Goias, gerou um impacto econémico estimado em R$ 14,8 milhdes, com crescimento
expressivo na receita municipal e dinamizacdo de setores como hotelaria, alimentacio e
turismo. O levantamento também apontou que, a cada R$ 1 investido em cultura, ha um
retorno aproximado de R$ 3 para a economia local, evidenciando o alto potencial
multiplicador desses eventos.

Além do impacto financeiro, os dados indicam elevado nivel de satisfagdo do publico
e forte contribuicdo para a valorizagdo da cultura regional, demonstrando que eventos
culturais estruturados promovem n&o apenas entretenimento, mas também inclusao social,
fortalecimento da identidade cultural e dinamizagdo econémica.

Complementarmente, segundo pesquisa do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), publicada em margo de 2026 durante a quinta edigdo dos Dialogos do
Sistema de Informacgdes e Indicadores Culturais, a economia da cultura representa parcela
relevante da geragdo de renda no pais, reuniu 5,9 milhdes de trabalhadores e gera R$387,9
bilhbes na economia, evidenciando que investimentos no setor promovem nao apenas
inclusado social, mas também desenvolvimento econémico sustentavel.

Recentemente em 2026, o estado de Goias foi palco de um grande evento
internacional, o MotoGP, que certamente contribuiu de forma significativa para o
aquecimento da economia local. A realizagdo de eventos dessa magnitude evidencia o
potencial do estado para atrair investimentos, impulsionar o turismo e gerar oportunidades
em diversos setores, como comércio, servicos e economia criativa. Nesse contexto, reforga-
se que Goias, além de possuir infraestrutura e capacidade técnica para sediar grandes
eventos, detém uma cultura rica e diversa, capaz de mobilizar ainda mais a economia por
meio da valorizagdo de suas manifestagdes culturais, do fortalecimento do turismo e da
promogéao de experiéncias que conectam tradi¢ao, identidade e desenvolvimento econémico

sustentavel.

21



Nesse cenario, evidencia-se também a necessidade de fortalecimento da economia
criativa no estado, considerando seu potencial de geragao de renda e oportunidades. Muitos
artistas, produtores culturais e pequenos empreendedores ainda enfrentam dificuldades para
acessar espacos de visibilidade e comercializagao de seus produtos e servigos, o que reforca
a importancia de politicas e projetos que incentivem e valorizem a cadeia produtiva da cultura
local.

Diante desse contexto, torna-se fundamental a implementacdo de iniciativas
estruturadas que articulem cultura, inclusdo social e desenvolvimento econdmico,
promovendo ndo apenas o acesso da populacdo as manifestacdes culturais, mas também o
fortalecimento das tradi¢gdes regionais e o estimulo a economia local.

E nesse contexto que o projeto “Arraida do Bem” se configura como uma agao
estratégica estruturante no campo da promogéo cultural, inclusdo social e dinamizagéo
econdmica, ao propor a realizagdo de um evento junino gratuito, acessivel e planejado,
voltado a populagdo de Goiania. A iniciativa parte do reconhecimento da cultura popular
goiana como vetor essencial de desenvolvimento social e fortalecimento identitario, utilizando
as festividades juninas como instrumento de valorizag&o das tradi¢gdes regionais e ampliacéo
do acesso aos bens culturais.

O projeto contempla uma programacédo diversificada e integrada, reunindo
apresentacgdes de quadrilhas juninas, shows musicais com artistas locais, manifestagdes
culturais tradicionais, além da oferta de comidas tipicas e atividades recreativas voltadas a
diferentes faixas etarias. Essa estrutura foi concebida para proporcionar uma experiéncia
cultural ampla, inclusiva e intergeracional, promovendo o encontro entre diferentes publicos
e estimulando a convivéncia comunitaria em um ambiente seguro e acolhedor.

Além de seu carater cultural, o “Arraia do Bem” apresenta um forte eixo social,
consolidando-se como uma iniciativa voltada a promog¢ao do bem-estar coletivo, a inclusédo
e ao fortalecimento dos vinculos comunitarios. O evento se propde a ser um espaco de
acolhimento e integragdo social, especialmente para publicos em situacdo de
vulnerabilidade, garantindo acesso gratuito a atividades culturais e de lazer.

Ao promover encontros entre familias, jovens e comunidades locais, o projeto
contribui diretamente para o fortalecimento do tecido social, estimulando o sentimento de
pertencimento e a valorizagcado das relagdes comunitarias. Nesse sentido, o “Arraia do Bem”

ultrapassa o carater festivo, posicionando-se como ferramenta de transformagao social, ao
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incentivar a ocupacao positiva dos espacgos publicos, a prevencao de vulnerabilidades e o
estimulo a cidadania ativa.

O nexo entre a realidade diagnosticada e a proposta apresentada se evidencia de
forma consistente, uma vez que o projeto responde diretamente as lacunas no acesso a
cultura, promovendo sua democratizagdo. Ademais, contribui significativamente para o
fortalecimento da economia criativa local, ao gerar oportunidades de trabalho e renda para
artistas, produtores culturais, técnicos e pequenos empreendedores.

Adicionalmente, o projeto dialoga com diretrizes de politicas publicas voltadas a
cultura e ao desenvolvimento social, ao promover inclusdo, diversidade, acessibilidade e
participagéo cidada. Ao integrar cultura, lazer, inclusdo social e desenvolvimento econémico
em uma mesma proposta, potencializa impactos que ultrapassam o campo cultural,
contribuindo para a redugdo das desigualdades e para o fortalecimento da identidade
regional.

Dessa forma, o “Arraia do Bem” consolida-se como uma iniciativa de relevante
interesse publico, alinhada aos principios da democratizagdo cultural, da valorizagdo das
tradi¢cdes populares e do desenvolvimento sustentavel, reafirmando o papel da cultura como
ferramenta essencial para a transformacéao social e o fortalecimento das comunidades.

As festas do més de junho s&o consideradas verdadeiros apices de entretenimento do
inverno, com comidas tipicas, dangas e musicas, que adentram no universo do que se chama
“festa caipira” ou simplesmente festa junina. Suas origens ainda encontram hipoteses e
leituras pouco documentadas, algumas das fontes referem-se a vestigios encontrados em
documentos e memorias diversificadas, ndo consensualmente defendidas em termos de
génese, mas indicadas pelos poucos dados, especialmente na Antiguidade.

Na Idade Média, a festa foi cristianizada e a Igreja Catdlica passou a celebrar nomes
que participaram das suas referéncias religiosas, como santos do més de junho, que
passaram a ser ndo somente padroeiros, mas se estabelecendo temporalmente junto aos
meses e solsticios de produgédo, por exemplo, Santo Antonio (13 de junho), Sado Jodo (24 de
junho) e Sao Pedro (29 de junho), todos aniversariando no més dessas festas. A maioria
dessas celebragdes dos santos catolicos tem seus rituais imageticamente condicionados aos
balbes, fogueiras, foguetes, bandeirinhas e o fogo em si, como representante maior.

Outro elemento imprescindivel das festas juninas sdo as quadrilhas juninas, que
formam no calendario do més de junho, uma das principais manifestagdes populares pelo

pais afora, dando uma expressao artistica com a sonoridade e o movimento da danca. Do
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Norte ao Nordeste e do Sudeste ao Centro Oeste, percebe-se inumeras atragdes e formas
de expressao de escolas a grupos sociais, com a missdo de representar por meio das dangas
de quadrilhas, a celebragao dos dias santos da Igreja Catodlica: Santo Anténio, S&o Jodo e
Sao Pedro. Historicamente, essa manifestagao no Brasil, tem sua maior expressao no sertéo,
de onde reelaboraram e ressignificaram as atividades e dao novas roupagens nas
apresentagées como um continuo movimento. Nas demais regides onde 0s processos
migratérios foram significativos numericamente, acaba sendo percebido esse movimento
como forma de continuidade dos anseios populares de sua regido de origem, das suas
transformagdes e mesmo da manutengao das festividades corroborando com as diversas
identidades que também viajaram e se alocaram pelo pais.

As Festas Juninas, ou Festas de S&o Joao, reconhecidamente pelos festejos do més,
celebradas pelos recantos do pais, acabam fomentando uma diversidade de apelos culturais
e tradigbes, que condicionam musica, enredos, ornamentos e linguagem tipica, além de
sonoridades e festejos lampejados de comidas tipicas. Essas festividades costumavam em
seus tempos aureos, celebrar aspectos conceituais da colheita, a fertilidade, longevidade,
religiosidade, ritual e seu cotidiano, em camadas consideradas populares € mesmo
periféricas.

Marcada pela diversidade dos simbolismos da tradicdo popular, ha também sua
origem por meio das oferendas a deusa Juno, de onde advém o termo “junino” e a prépria
concepgao de continuidade tradicional. Enquanto pagas essas celebragdes juninas
representavam os solsticios tanto de inverno quanto verdo. Como muitas outras festividades
populares tém na Idade Média, uma redefinicdo adequada pela religido crista, e, a partir dai
seus simbolos e a propria logistica e reinvengoes.

A tradi¢ao das festas juninas foi introduzida no Brasil pelos colonizadores portugueses
durante o periodo colonial, especialmente a partir do século XVI, como parte das celebragdes
religiosas dedicadas a santos catdlicos. Inicialmente, essas festividades reproduziam os
moldes europeus, com forte carater liturgico e comunitario. Contudo, ao serem incorporadas
ao contexto brasileiro, passaram por um profundo processo de ressignificagdo cultural,
resultante do encontro entre diferentes matrizes formadoras da identidade nacional.

Nesse sentido, a contribuicdo dos povos indigenas foi fundamental, sobretudo na
incorporagao de elementos alimentares e simbdlicos ligados a terra, com destaque para o
milho e seus derivados, como pamonha, canjica e bolo de milho, que se tornaram base da

culinaria tipica junina. Ja as influéncias africanas se manifestaram principalmente na
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musicalidade, nos ritmos, na expressividade corporal e nas dinamicas festivas, agregando
riqueza estética e diversidade as celebragdes. Por sua vez, a heranca europeia permaneceu
presente na estrutura geral da festa, nos aspectos religiosos e na organizagao dos festejos,
como as homenagens aos santos, as dangas coreografadas e os rituais tradicionais.

Esse processo de hibridizagdo cultural deu origem a uma manifestagdo genuinamente
brasileira, marcada pela pluralidade de referéncias e pela capacidade de adaptacdo as
realidades locais. Assim, as festas juninas no Brasil consolidaram-se como uma expresséo
cultural unica, que sintetiza, de forma simbdlica e festiva, a diversidade étnica e cultural do
pais, reafirmando sua identidade e fortalecendo os lagos comunitarios.

Ao longo do tempo, a festa junina no Brasil consolidou-se como uma das mais
emblematicas manifestagcdes da cultura popular, estruturando-se a partir de um conjunto de
elementos simbdlicos e estéticos que, juntos, conferem identidade prépria a essa celebracéo.
Entre esses elementos, destaca-se a quadrilha, danga coletiva coreografada que encena, de
forma ludica e teatral, o casamento caipira, incorporando narrativas, personagens e
comandos que reforgam o carater comunitario e participativo da festa.

Outro simbolo central é a fogueira, tradicionalmente acesa em homenagem a Sao
Jodo, que carrega significados associados a protegao, a purificagao e a celebragao da vida,
além de funcionar como ponto de encontro e convivéncia entre os participantes. As
bandeirinhas coloridas, por sua vez, compdéem a ambientagdo visual dos festejos, criando
uma atmosfera festiva, acolhedora e alegre, além de remeterem a estética popular e a
valorizacao do fazer manual.

A culinaria tipica também ocupa lugar de destaque, sendo fortemente baseada no
milho, ingrediente amplamente cultivado e historicamente associado as festividades juninas
e dando origem a uma diversidade de pratos tradicionais, como pamonha, canjica, milho
cozido e bolo de milho, que reforgam os vinculos com a cultura alimentar brasileira e com as
tradicdes do meio rural. Complementando esse conjunto, os trajes caipiras representam de
forma simbdlica a vida no campo, com vestimentas estilizadas que evocam o universo rural
e contribuem para a constru¢ao da identidade visual e cultural da festa.

Dessa forma, a consolidagdo desses elementos ao longo dos anos ndo apenas
fortaleceu a festa junina como patriménio cultural, mas também reafirmou seu papel como
espaco de preservacao de tradi¢des, de expressao da identidade popular e de promocgao da

convivéncia social.
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Atualmente, a festa junina é amplamente reconhecida como uma das mais
expressivas e relevantes manifestacdes da cultura popular brasileira, assumindo papel de
destaque especialmente nas regides Nordeste, Centro-Oeste e Sudeste, onde mobiliza
comunidades inteiras e integra calendarios culturais de grande importancia. Mais do que uma
celebracdo festiva, trata-se de um patriménio cultural vivo, que atravessa geragdes e se
mantém como um dos principais instrumentos de valorizagédo das tradi¢des e costumes do
pais.

Nesse contexto, a festa junina desempenha fungdo essencial na preservagédo das
tradi¢cbes culturais, ao manter vivas praticas, saberes e expressoes que compdem a memoria
coletiva, como dangas, musicas, rituais e culinaria tipica. Paralelamente, contribui de forma
significativa para o fortalecimento da identidade regional, ao evidenciar caracteristicas
préprias de cada localidade, valorizando suas especificidades culturais e promovendo o
sentimento de pertencimento entre os individuos.

Do ponto de vista econémico, os festejos juninos exercem papel estratégico na
dinamizacdo da economia local, ao impulsionar setores como comércio, turismo,
gastronomia, producéo cultural e prestagdo de servigos. A realizagdo desses eventos gera
oportunidades de trabalho e renda, beneficiando artistas, produtores, artesdos e pequenos
empreendedores, além de estimular cadeias produtivas associadas a economia criativa.

Ademais, a festa junina se consolida como importante instrumento de promogéo da
convivéncia comunitaria, ao criar espagos de encontro, interacdo e integragdo social,
fortalecendo vinculos e incentivando a participagdo coletiva em atividades -culturais
acessiveis e inclusivas.

Importa destacar que, em sua dimensao contemporanea, os festejos juninos também
assumem relevancia no cenario turistico e cultural, uma vez que grandes eventos atraem
milhares de pessoas, movimentando fluxos de visitantes e consolidando-se como
importantes polos de atracdo turistica. Dessa forma, contribuem ndo apenas para a difus&o
da cultura brasileira, mas também para o desenvolvimento socioeconémico dos territérios
onde sao realizados.

No Estado de Goias, as festas juninas assumem um papel de grande relevancia no
calendario cultural, configurando-se como uma das principais expressdes da cultura popular
e da identidade regional. Marcadas pela forte participagdo comunitaria, essas celebragdes
vao além do carater festivo, consolidando-se como manifestagdes que preservam tradi¢oes,

fortalecem vinculos sociais e promovem o acesso democratico a cultura.
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Em territorio goiano, os festejos juninos apresentam caracteristicas proprias,
resultantes da interagdo entre influéncias histéricas, religiosas e culturais que moldaram a
formagéao social do estado. A presenca marcante da religiosidade popular, com homenagens
a santos como Sao Joao, Santo Antbénio e Sdo Pedro, se entrelaga com elementos tipicos do
interior, refletindo o modo de vida, os costumes e os saberes das comunidades locais.

As quadrilhas juninas em Goias destacam-se pela organizagdo, criatividade e forte
engajamento de grupos culturais, muitas vezes compostos por jovens e moradores das
proprias comunidades, que se dedicam a manutencao e reinvengao dessa tradicdo. Além
disso, a musicalidade, as apresentacdes culturais e a valorizacdo das manifestagdes
artisticas regionais conferem singularidade aos festejos no estado.

A gastronomia tipica também ocupa lugar de destaque, com forte presenca de
alimentos derivados do milho, além de outras iguarias tradicionais que refletem a riqueza da
culinaria goiana. Esses elementos reforcam ndo apenas o aspecto cultural, mas também o
carater afetivo e identitario das festas juninas, conectando diferentes geragdes em torno de
praticas compartilhadas.

Outro aspecto relevante é o impacto econdmico dessas celebracbes em Goias. As
festas juninas movimentam significativamente a economia local, estimulando o comércio, o
turismo, a producéo cultural e os pequenos empreendimentos, especialmente em municipios
que incorporam os festejos como parte estratégica de seu calendario anual. A geragéo de
emprego e renda associada a esses eventos contribui diretamente para o fortalecimento da
economia no estado.

Ademais, em cidades como Goiania e em diversos municipios do interior, observa-se
a realizacéo de eventos juninos de médio e grande porte, que atraem publico expressivo e
consolidam-se como importantes espagos de convivéncia social, lazer e integracéo
comunitaria. Esses eventos ampliam o acesso da populagdo a atividades culturais,
promovendo inclusdo e fortalecendo o sentimento de pertencimento.

Dessa forma, as festas juninas em Goias reafirmam-se como patriménio cultural de
grande valor, desempenhando papel estratégico na preservacdo das tradigbes, no
fortalecimento da identidade regional e na promogé&o do desenvolvimento social e econémico,

consolidando-se como uma das mais importantes expressdes culturais do estado.
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Alinhamento da proposta com o edital e legislagao vigente

O projeto Arraia do Bem foi estruturado em plena conformidade com as diretrizes do
Edital de Chamamento Publico n° 04/2026 — SER ao qual se submete, bem como com a
legislacéo vigente aplicavel a execugéo de politicas publicas, a gestdo de recursos publicos
e a promogao do desenvolvimento econémico e social no ambito do Estado de Goias.

No que se refere ao arcabouco legal, o projeto Arraia do Bem esta fundamentado nos
principios estabelecidos pela Constituicdo Federal de 1988, especialmente nos artigos 215
e 216, que tratam dos direitos culturais no Brasil. O artigo 215 assegura a todos o pleno
exercicio dos direitos culturais e o acesso as fontes da cultura nacional, atribuindo ao Estado
o dever de apoiar, incentivar e promover a valorizagdo e a difusdo das manifestagdes
culturais. Ja o artigo 216 define o patriménio cultural brasileiro, abrangendo as formas de
expressao, os modos de criar, fazer e viver, bem como as manifestacdes populares,
tradicionais e regionais.

Nesse contexto, o projeto se alinha diretamente a esses dispositivos constitucionais
ao promover e valorizar uma das mais importantes expressdes da cultura popular brasileira:
as festividades juninas. Ao incentivar a participacdo de artistas, grupos culturais e
comunidades locais, o Arraia do Bem contribui para a preservacao e difusao do patriménio
cultural imaterial, fortalecendo a identidade cultural e garantindo o acesso democratico da
populagdo as manifestagdes culturais.

Além disso, ao estruturar agdes gratuitas, inclusivas e descentralizadas, o projeto
materializa o papel do Estado ainda que por meio de parcerias de fomentar a cultura como
um direito fundamental, promovendo ndo apenas o entretenimento, mas também a cidadania,
a inclusdo social e o desenvolvimento cultural da populacdo. Dessa forma, a proposta néo
apenas respeita, mas efetivamente concretiza os preceitos constitucionais relacionados a
cultura.

No ambito regulamentar, o projeto Arraia do Bem também observa as disposi¢des do
Decreto Federal n° 8.726/2016, que regulamenta a Lei n® 13.019/2014 e estabelece regras
detalhadas para a celebragcdo, execugao, monitoramento e prestacdo de contas das
parcerias entre a administragédo publica e as organizagdes da sociedade civil.

O referido decreto dispde sobre procedimentos essenciais para a formalizacdo das
parcerias, incluindo a obrigatoriedade de chamamento publico (quando aplicavel), a definicdo
clara do objeto, metas e indicadores, bem como a estruturagdo adequada do plano de
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trabalho. Nesse sentido, o projeto esta organizado de forma a atender a essas exigéncias,
apresentando planejamento consistente, metas mensuraveis e cronograma compativel com
a execucgao proposta.

Durante a execucdo, o decreto estabelece diretrizes para o acompanhamento e
fiscalizagdo das parcerias, prevendo instrumentos de monitoramento continuo por parte da
administragao publica. O Arraia do Bem, alinhado a essas diretrizes, contempla mecanismos
de avaliagédo sistematica, com produgado de relatérios técnicos e registro das atividades
realizadas, garantindo transparéncia e controle dos resultados alcangados.

No que se refere a gestdo financeira, o Decreto n° 8.726/2016 disciplina a
movimentagdo dos recursos, a necessidade de conta especifica, a rastreabilidade das
despesas e a compatibilidade dos gastos com o objeto pactuado. O projeto, portanto, adota
praticas de controle financeiro rigorosas, assegurando que todos 0s recursos sejam
aplicados de forma eficiente, transparente e em conformidade com o plano aprovado.

Por fim, quanto a prestagédo de contas, o decreto estabelece critérios objetivos para a
comprovagao da execucgao fisica e financeira, priorizando a analise de resultados e o alcance
das metas. O projeto prevé a elaboracéo de relatérios detalhados, com documentacéo
comprobatéria e indicadores de desempenho, evidenciando o impacto cultural, social e
econdmico gerado.

Dessa forma, o Arraia do Bem demonstra plena aderéncia a Lei Federal n°
13.019/2014 e Decreto Federal n° 8.726/2016, assegurando uma execugdo alinhada as
normas federais, com foco na transparéncia, eficiéncia, controle e efetividade das politicas
publicas implementadas.

No campo da incluséo e acessibilidade, o projeto Arraia do Bem esta plenamente
alinhado a Lei n°® 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclus&do da Pessoa com Deficiéncia), que
assegura e promove, em condi¢cdes de igualdade, o exercicio dos direitos e das liberdades
fundamentais por pessoas com deficiéncia. Nesse sentido, o evento foi concebido de forma
a garantir acessibilidade arquiteténica, comunicacional e atitudinal, contemplando estruturas
adaptadas, espacos reservados, sinalizacdo adequada e, quando necessario, recursos de
comunicagao acessivel, como intérprete de Libras. Essas medidas visam assegurar n&o
apenas o0 acesso, mas a participagao plena e digna de todas as pessoas.

No aspecto ambiental, o projeto observa os principios estabelecidos pela Lei n°
6.938/1981 (Politica Nacional do Meio Ambiente), adotando praticas que minimizam os

impactos ambientais decorrentes de sua execucgao. Estdo previstas acbes como a correta
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gestéo e destinacao de residuos, incentivo a coleta seletiva, estimulo a redu¢do do uso de
materiais descartaveis e promogéo de praticas sustentaveis junto aos empreendedores e
participantes, contribuindo para a preservagao do meio ambiente e para a conscientizagao
coletiva.

Adicionalmente, o Arraia do Bem também esta em conformidade com a Lei n°
14.786/2023, conhecida como “Lei do Nao é Nao”, que estabelece medidas de prevencao e
enfrentamento ao assédio e a violéncia contra a mulher em ambientes de lazer, eventos e
espacos publicos. Em consonéncia com essa legislag&o, o projeto prevé a adog¢ao de agdes
concretas para garantir um ambiente seguro e respeitoso para todas as participantes,
incluindo a capacitagao da equipe para identificacdo e acolhimento de situa¢des de assédio,
a divulgacao de informagdes de conscientizagdo ao publico e a definigdo de protocolos de
atendimento e encaminhamento, quando necessario.

Dessa forma, o projeto reafirma seu compromisso com a promog¢ao de um ambiente
inclusivo, sustentavel e seguro, alinhado as legislagbes vigentes e as boas praticas de
responsabilidade social, garantindo que o Arraia do Bem seja um espacgo de convivéncia

respeitosa, acessivel e ambientalmente consciente.

4.4 PUBLICO BENEFICIARIO:

O projeto Arraia do Bem tem como publico beneficiario a populagdo do Goias, com
prioridade para pessoas em situagao de vulnerabilidade social, promovendo acesso gratuito
a cultura, lazer e convivéncia comunitaria.

Serao beneficiados diretamente:

e Criancas, adolescentes, adultos e idosos;

e Familias de baixa renda;

e Moradores do Estado de Goias;

e Pessoas atendidas por programas sociais;

e Pessoas com deficiéncia (PcD), com garantia de acessibilidade;

e Empreendedores da economia criativa, artesaos e pequenos comerciantes locais;

e Artistas, musicos, quadrilhas juninas e grupos culturais do Goias.
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4.5 METODOLOGIA E ABORDAGEM DA PROPOSTA:

A execucéo do projeto “Arraia do Bem” esta estruturada a partir de uma abordagem
integrada e multidimensional, organizada em eixos de atuagdo que dialogam entre si e
garantem a efetividade, a qualidade e o alcance das agbes propostas. Essa organizagao
metodoldgica permite uma atuagao estratégica, contemplando ndo apenas a realizagédo do
evento em si, mas também seus impactos culturais, sociais e econémicos no territério.

Os eixos foram definidos com base nos principios da democratizagdo do acesso a
cultura, da valorizagdo das tradigdes populares goianas, da inclusdo social, do
fortalecimento comunitario e do desenvolvimento sustentavel, assegurando que todas as
etapas do projeto estejam alinhadas as diretrizes de politicas publicas vigentes.

Cada eixo contempla um conjunto especifico de agbdes planejadas de forma
articulada, visando garantir uma programagao cultural qualificada, o acesso amplo e
inclusivo da populagao, o fomento a economia local, a promogao de ambientes seguros e
acolhedores, além da adequada gestdo, comunicagao e avaliagdo do projeto.

Dessa forma, a estruturagéo por eixos possibilita n&do apenas a organizacgéo eficiente
das atividades, mas também o monitoramento dos resultados e a maximizacdo dos
impactos positivos gerados pelo “Arraia do Bem”, consolidando-o como uma iniciativa
integrada de promocao cultural, inclusdo social e desenvolvimento econémico.

Nesse sentido, o projeto esta organizado nos seguintes eixos de atuagéao:

Eixo 1 —Cultural e Artistico

O Eixo Cultural e Artistico é o nucleo conceitual e simbdlico do Arraia do Bem, onde
a cultura popular goiana se revela como instrumento de encontro, celebragcdo e
transformacgao social. Nesse contexto, o evento se consolida como um grande espago de
vivéncias coletivas, no qual a tradi¢&o junina ganha vida por meio da musica, da dancga, das
cores e dos saberes populares, conectando passado e presente em uma experiéncia
cultural rica e significativa.

A proposta transforma o espago do evento em um ambiente imersivo, onde cada
elemento das apresentagdes artisticas a ambientag&do cenografica € pensado para valorizar
as manifestagdes culturais brasileiras, promover o convivio social e fortalecer os vinculos
comunitarios. O Arraia do Bem se apresenta, assim, como um lugar de pertencimento, onde
diferentes publicos se encontram para celebrar a cultura, compartilhar experiéncias e

vivenciar a alegria das tradigdes juninas.




O conceito curatorial parte da compreensao de que as festas juninas representam
muito mais do que entretenimento: sdo expressdes vivas da identidade cultural, carregadas
de memoria, afetividade e significado social. Nesse sentido, o eixo busca reafirmar a cultura
como direito de todos, promovendo inclusdo, diversidade e acesso democratico as
manifestacdes culturais, ao mesmo tempo em que fortalece a economia criativa e estimula
a valorizacao dos artistas e tradi¢des locais.

Dessa forma, o Arraia do Bem se configura como uma experiéncia cultural integrada,
onde cada detalhe contribui para a constru¢gdo de um ambiente acolhedor, festivo e
transformador, celebrando n&o apenas a cultura nordestina e goiana, mas a riqueza das
expressdes populares brasileiras como um todo.

Dentre as agbes previstas neste eixo, destacam-se:

Cenografia e infraestrutura

A proposta apresentada tem como finalidade garantir a adequada execugao do
projeto, assegurando todas as condigbes técnicas, operacionais e de seguranga
necessarias para a realizagdo do evento. A organizagéo da infraestrutura sera planejada
de forma eficiente e integrada, priorizando o conforto, a acessibilidade e a seguranga de
todos os participantes.

Nesse contexto, serdo implementadas agdes como a montagem de estrutura fisica
completa, contemplando a protecdo do gramado com o piso esasy floor, palco, sistemas de
som e iluminagéo, além de cenografia e ambientagdo tematica alinhadas a proposta do
evento, contribuindo para a criagdo de uma experiéncia imersiva e culturalmente
qualificada. Também sera realizada a instalagdo de banheiros quimicos, incluindo unidades
adaptadas, garantindo acessibilidade e atendimento adequado ao publico.

Adicionalmente, serdo contratados servicos de seguranga privada e apoio
operacional, bem como elaborado um plano logistico detalhado, abrangendo as etapas de
montagem, execug¢do e desmontagem do evento. Serdao definidos fluxos de circulagéo e
estratégias de organizagdo do publico, com o objetivo de assegurar fluidez, conforto e
prevencgao de riscos. Ainda, serdo implementados planos de contingéncia e seguranca,
visando a pronta resposta a eventuais situagcdes adversas.

Dessa forma, este eixo estrutura-se como elemento fundamental para assegurar a
qualidade, a seguranca e a eficiéncia da execugao do projeto, contribuindo diretamente

para uma experiéncia positiva, segura e organizada para todos os participantes.
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Conceito cenografico

A cenografia do Arraia do Bem foi concebida como uma experiéncia imersiva que vai
além da ambientacéo estética, propondo ao publico uma verdadeira jornada sensorial pelas
tradicbes juninas brasileiras. O conceito central parte da ideia de recriar, em escala
ampliada e contemporanea, uma “cidade junina”, onde cada espago representa um
elemento simbolico da cultura popular goiana e das festas de Sao Joao.

Inspirado nas vilas do interior, o projeto transforma o ambiente do evento em um
territério de encontro, celebracéo e pertencimento, no qual o publico ndo apenas assiste as
atracdes, mas circula, interage e vivencia a cultura em sua forma mais auténtica.

A estética do projeto é marcada pelo uso de cores vibrantes, padrdoes graficos
inspirados em tecidos tipicos, bandeirolas em larga escala e elementos naturais, compondo

um ambiente visualmente rico e dinamico. A cenografia valoriza:

« A cultura popular goiana

« A memoria afetiva das festas juninas

« A identidade regional

« A alegria, a coletividade e a celebracéo

Os elementos cenograficos sao distribuidos de forma estratégica para criar
diferentes pontos de interesse ao longo do percurso, estimulando a circulagdo do publico e
a descoberta continua do espaco.

Mais do que contemplativa, a cenografia do Arraia do Bem & pensada para ser vivida.
Os ambientes sdo projetados para incentivar a interagdo, o convivio social e a produgao de
registros espontaneos, transformando o publico em parte ativa da experiéncia.

Os espacgos instagramaveis, integrados ao conceito visual do evento, ampliam o
alcance da comunicacdo de forma organica, reforcando a identidade do projeto e
contribuindo para sua projegao em nivel nacional.

Dessa forma, a cenografia do Arraia do Bem se consolida como um dos principais
elementos estruturantes do projeto, articulando estética, cultura e experiéncia para
transformar o evento em uma vivéncia imersiva, memoravel e altamente conectada com o

publico.
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Entrada principal

A Entrada Principal do Arraia do Bem marca o inicio da jornada do publico e simboliza
o rito de passagem entre o cotidiano e o universo vibrante das festas juninas. Inspirada nas
tradicionais vilas do interior e nos festejos populares de Sdo Jodo, sua concepgao
cenografica foi pensada para provocar um impacto sensorial imediato, despertando
memorias afetivas e conexao cultural.

Ao atravessar o portal de entrada, o visitante € convidado a deixar o ritmo do dia a
dia para tras e mergulhar em um ambiente de celebrag&o, acolhimento e alegria um gesto
simbdlico que representa o encontro com a cultura, a coletividade e o pertencimento. As
formas, cores e elementos cenograficos remetem as bandeirolas, as fogueiras e as
pequenas cidades juninas, conduzindo o publico ao corag&o do evento.

Esse portal festivo funciona como um convite a experiéncia, anunciando o inicio da
celebragao e criando uma atmosfera envolvente desde o primeiro contato. Mais do que um
acesso, a entrada do Arraia do Bem € um espaco de recepgao simbdlica, que acolhe,
encanta e convida todos a vivenciar a tradi¢ao, a cultura e o espirito coletivo das festas

juninas.

Vila do Brincar

A Vila do Brincar representa o territorio da imaginag¢ao, da alegria e da descoberta,
onde o universo ludico da infancia ganha forma dentro do ambiente festivo do Arraia do
Bem. Inspirado nas tradicionais brincadeiras juninas e nas memorias afetivas das festas do
interior, esse espaco foi concebido para despertar o riso, a fantasia e a convivéncia entre
geragoes.

A cenografia da Vila do Brincar resgata elementos tipicos das festas populares,
transformando o ambiente em uma pequena cidade cenografica interativa, com cores
vibrantes, estruturas tematicas e espacos que convidam a participacdo ativa do publico
infantil.

A infraestrutura do espago sera composta por uma diversidade de atividades
recreativas, incluindo brincadeiras tradicionais como pescaria, tiro ao alvo, tomba-latas e
argolas. O ambiente contara ainda com um palco dedicado a atrag¢des ludicas, onde seréo
realizadas apresentagdes voltadas ao publico infantil, promovendo interacio,

entretenimento e estimulo a criatividade.
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Mais do que um espaco recreativo, a Vila do Brincar € um ambiente de encontro
entre pais e filhos, onde o tempo desacelera e a experiéncia coletiva se fortalece. Nesse
cenario, a infancia é celebrada em sua esséncia, reafirmando o Arraia do Bem como um

territério de afeto, memoria e construgao de vinculos.

Pista

A pista do Arraia do Bem representa o coracao pulsante do evento, sendo o principal
espaco de encontro, celebracdo e interagdo coletiva. E nesse ambiente que o publico
vivencia de forma intensa a energia das festas juninas, por meio da musica, da danca e da
convivéncia.

Concebida como uma grande praga central, a pista sera estruturada de forma ampla
e integrada, garantindo visibilidade privilegiada do palco principal e permitindo a circulagéo
fluida do publico. Sua cenografia sera marcada por elementos aéreos, como bandeirolas
em grande escala, iluminag&do cénica e estruturas decorativas que reforcam a identidade
visual do evento e criam uma atmosfera vibrante e imersiva.

Inspirada nas tradicionais quadrilhas e nos festejos populares do interior, a pista
convida o publico a participar ativamente da experiéncia, seja dangando, interagindo ou
simplesmente compartilhando o momento com outras pessoas. O espaco foi pensado para
acolher diferentes perfis de publico, promovendo inclusdo, conforto e segurancga.

Mais do que um espaco fisico, a pista € o territério da celebragcao coletiva, onde a
cultura ganha movimento e o publico se torna protagonista da festa. E nesse ambiente que
o Arraia do Bem se revela em sua esséncia: um encontro de pessoas, ritmos e emogoes,

marcado pela alegria, pela tradicédo e pelo espirito comunitario.

Palco principal

O Palco Principal do Arraia do Bem é o grande protagonista do evento e o ponto
central onde a cultura ganha voz, ritmo e express&do. Concebido como o coragdo artistico
da festa, esse espaco sera responsavel por reunir as principais atracbées musicais e
culturais, promovendo uma programacgao diversa, vibrante e conectada as tradigbes
juninas.

Sua estrutura sera planejada com padrao profissional, contemplando sistema de som
de alta qualidade, iluminag&o cénica, painéis de LED e elementos cenograficos integrados

ao conceito visual do evento. A ambientagdo do palco dialoga diretamente com o universo
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das festas juninas, incorporando cores, texturas e simbolos que reforgam a identidade
cultural do Arraia do Bem.

Posicionado de forma estratégica em relagdo a pista, o palco garante ampla
visibilidade ao publico, permitindo uma experiéncia imersiva e coletiva. A iluminagéo e os
efeitos visuais serdo utilizados ndo apenas como recursos técnicos, mas como elementos
narrativos, potencializando a emocgao das apresentagdes e criando momentos memoraveis.

Mais do que um espaco de shows, o palco representa o ponto de encontro entre
artistas e publico, onde a tradicéo se reinventa e a cultura popular € celebrada em sua forma
mais viva. E nesse ambiente que o Arraia do Bem se consolida como um grande festival
cultural, capaz de reunir diferentes linguagens artisticas e promover experiéncias

marcantes.

Camarotes
Os camarotes do Arraia do Bem foram concebidos como espagos estratégicos que
aliam conforto, organizagdo e valorizagao institucional, proporcionando experiéncias
diferenciadas para publicos especificos, como autoridades, patrocinadores e parceiros
comerciais, sem perder a integracdo com a atmosfera festiva do evento.
A estrutura contemplara a disponibilizacédo de trés areas distintas:
¢ 01 camarote para exploragao comercial, também com dimensao de 30x50 metros,
nao havera decoracgao;
e 01 camarote destinado a convidados e autoridades, com dimens&do de 30x70
metros, com estrutura diferenciada, ambientacdo personalizada e visibilidade

privilegiada do palco principal.

Praca de Alimentagao

A Praca de Alimentacdo do Arraia do Bem sera um dos principais espacos de
convivéncia, integragao e valorizagao da cultura gastronémica, reunindo sabores, tradigbes
e oportunidades de geragao de renda em um ambiente acolhedor e tematico.

O espago sera estruturado para receber 60 barraquinhas destinadas a
empreendedores locais que vao se dividir em 2 areas destinadas a alimentacéo, conforme
croqui apresentado, previamente selecionados pela administragao publica, promovendo o
fortalecimento da economia criativa e incentivando a participagdo de pequenos negocios e
trabalhadores da gastronomia regional.
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A oferta gastrondbmica sera inspirada nas tradicionais festas juninas, com destaque
para comidas tipicas como pamonha, canjica, milho, bolo de milho, caldos, doces e outras
iguarias que fazem parte da identidade cultural desse tipo de celebragao.

Do ponto de vista estrutural, a praga sera organizada de forma funcional e acessivel,
contemplando:

e Padronizagao visual das barracas, alinhada a identidade cenografica do evento;
e Espacos adequados para circulagédo do publico;

e Areas com mesas e assentos para convivéncia;

e Sinalizagao clara e organizagao dos fluxos;

e Condi¢des adequadas de higiene e seguranca alimentar;

A cenografia do espago seguira o conceito do evento, com elementos tipicos juninos,
iluminacdo cénica e ambientacdo que estimula o convivio social, tornando a praca de
alimentagdo ndo apenas um local de consumo, mas um ambiente de experiéncia cultural.

Além de seu papel gastronémico, a praga de alimentag&o se consolida como um eixo
estratégico de impacto econdmico e social, promovendo geracéo de renda, valorizagao da
producgao local e inclusao produtiva.

Dessa forma, o espaco contribui diretamente para fortalecer o Arraia do Bem como
um evento que alia cultura, desenvolvimento econdmico e experiéncia qualificada para o

publico.

Bar

Os bares do Arraia do Bem serdo estruturados como pontos estratégicos de apoio
ao publico, contribuindo para a fluidez do evento, a qualidade da experiéncia e a
organizacao dos servigos de atendimento. Distribuidos de forma planejada ao longo da area
do evento incluindo pista, camarotes e demais setores, os bares garantirdo facil acesso,
reducao de filas e melhor circulagdo do publico.

Conforme previsto no projeto, a infraestrutura dos bares sera disponibilizada pela
organizagéo do evento, contemplando estruturas fisicas adequadas, padronizagéo visual,
pontos de energia e organizagdo dos espagos, em alinhamento com a cenografia e o
planejamento logistico do evento.

A operacdo dos bares sera realizada por empresa especializada, contratada pela
administragdo publica, responsavel pela comercializacdo, gestdo de equipes,
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abastecimento e funcionamento dos pontos de venda, assegurando a qualidade do
atendimento e o cumprimento das normas sanitarias e legais vigentes.
A estrutura contemplara:
e Distribuicdo estratégica dos pontos de bar nos diferentes setores do evento;
e Organizacgao de filas e fluxos de atendimento;
e Integragdo com a cenografia tematica do evento;

e Condi¢des adequadas de operagédo, com suporte técnico e logistico;

Os bares também desempenham papel relevante na composi¢ao da experiéncia do
publico e na dinamica do evento, contribuindo para o conforto dos participantes e para a
permanéncia qualificada no espaco.

Dessa forma, a divisdo entre infraestrutura e operagédo assegura maior eficiéncia na
execugao, reforcando o compromisso do Arraia do Bem com a organizagao, a qualidade
dos servigos prestados e a boa experiéncia do publico.

Apresentacoes artisticas e culturais

A programacdo sera estruturada de forma plural e integrada, contemplando
diferentes linguagens artisticas e buscando atender publicos de diversas faixas etarias,
promovendo uma experiéncia cultural rica, inclusiva e intergeracional. A curadoria priorizara
a valorizagao de artistas locais e regionais, contribuindo para o fortalecimento da producéo
cultural do territério e ampliando oportunidades de visibilidade e circulagao para os agentes

culturais envolvidos.

Quadrilhas juninas

As quadrilhas juninas representam uma das mais importantes expressdes da cultura
popular brasileira, especialmente nas festas de Sdo Jodo, sendo responsaveis por
preservar tradicdes, fortalecer vinculos comunitarios e promover a valorizagdo das
identidades regionais. Por meio de coreografias, figurinos, enredos e musicas tipicas, as
quadrilhas traduzem saberes culturais transmitidos entre geragcbes, além de
desempenharem um papel relevante na inclusdo social, ao envolverem jovens, familias e

comunidades inteiras em suas atividades.




No ambito do Arraia do Bem, a participacédo das quadrilhas juninas sera estruturada
de forma criteriosa, democratica e transparente. A selecdo dos grupos ocorrera por meio
de curadoria técnica especializada, considerando critérios como relevancia cultural,
qualidade artistica, histérico de atuagao, representatividade territorial e adequacédo a
proposta do evento. Também sera priorizada a participagado de grupos regionais e locais,
promovendo a descentralizagdo cultural e ampliando as oportunidades para coletivos
tradicionais e emergentes.

Além disso, sera promovido dialogo com as quadrilhas tradicionais de Goias, com o
objetivo de viabilizar sua participagédo no Arraia do Bem, fortalecendo o intercambio cultural,
valorizando as tradi¢des juninas do estado e enriquecendo a programacédo artistica do
evento.

Essa metodologia visa garantir ndo apenas a qualidade das apresentagdes, mas
também o fortalecimento das quadrilhas juninas como agentes culturais fundamentais,
assegurando sua valorizagdo, visibilidade e continuidade enquanto patriménio imaterial e
expressao viva da cultura brasileira.

Serao contratadas, ao todo, 6 (seis) quadrilhas juninas, garantindo a realizagao de 2
(duas) apresentacgdes por dia ao longo do periodo do evento. As apresentagdes ocorrerao
no palco principal, assegurando ampla visibilidade, valorizagdo artistica e o devido
reconhecimento dessas importantes manifestagdes culturais.

Para garantir melhores condigdes de participagao, sera disponibilizada estrutura
adequada para os grupos, incluindo camarins exclusivos, com fornecimento de agua e
alimentagao, proporcionando conforto e suporte durante sua permanéncia no evento.

Destaca-se que o valor do caché contemplara todas as despesas necessarias para
a realizagao das apresentagdes, incluindo transporte, figurinos, aderecos e demais itens
indispensaveis para a plena execugao das performances.

Apresentacao de bandalartista locais

A valorizagao dos artistas locais goianos constitui um dos pilares do Arraia do Bem,
reconhecendo-os como protagonistas na promogao da cultura, na dinamizagdo da
economia criativa e no fortalecimento das identidades regionais. O projeto priorizara a
contratagao de artistas do estado de Goias e da regido, fomentando a produgao cultural
local e ampliando as oportunidades de trabalho e visibilidade para musicos, intérpretes e

grupos artisticos.
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PLANO DE TRABALHO

A curadoria dos artistas sera realizada com base em critérios técnicos e artisticos,
considerando a qualidade das apresentacdes, a relevancia cultural, a diversidade de estilos
e a aderéncia a proposta tematica do evento, especialmente no que se refere a cultura
junina e as tradi¢gbes populares goianas. Busca-se, assim, garantir uma programagao plural,
representativa e acessivel ao publico.

Além das apresentagbes, o projeto proporcionara estrutura adequada para os
artistas, incluindo suporte técnico, logistica e condi¢gdes dignas de trabalho, assegurando a
qualidade das performances e a valorizagao profissional dos envolvidos. Dessa forma, o
Arraia do Bem reafirma seu compromisso com o fortalecimento da cadeia produtiva da
cultura, promovendo inclus&o, geracao de renda e reconhecimento dos talentos locais.

Os artistas locais seréao contratados para se apresentarem na praga de alimentacao
do evento, contribuindo para a ambientagdo cultural e proporcionando entretenimento
continuo ao publico nesse espago. A proposta visa criar uma experiéncia acolhedora e
dinamica, integrando musica e convivéncia em um dos principais pontos de circulagdo do
Arraia do Bem.

Além disso, a iniciativa amplia oportunidades para novos talentos, oferecendo
visibilidade e espago para que artistas emergentes possam se apresentar em um dos
maiores eventos juninos do estado. Dessa forma, o projeto fortalece a cadeia produtiva da

cultura, incentiva a renovacéao artistica e promove a valorizacdo dos musicos locais.

Proposta de programacgao artistica e cultural
Palco principal

Horario Dia 05/06/2026 Dia 06/06/2026 Dia 07/06/2026

15h Abertura dos Abertura dos Abertura  dos
portdes portdes portdes

16h Apresentagao Apresentagcao Apresentagcao
Quadrilha Quadrilha Quadrilha
(Duracéo até 30 (Duragéo até 30 (Duragdo até
minutos) minutos) 30 minutos)

17h30 Apresentagao Apresentagcao Apresentagcao
Quadrilha Quadrilha Quadrilha
(Duragéo atée 30 (Duragéo até 30 (Duragdo até
minutos) minutos) 30 minutos)

18h Apresentagcao Apresentagcao Apresentagao
banda/artista banda/artista banda/artista
nacional nacional nacional
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(Duragéo até 2
horas)

(Duragéao ate
2horas)

(Duragdo até
2horas)

19h30 Apresentagcao Apresentagao Apresentagao
institucional com institucional com institucional
veiculacao de veiculacao de com veiculacao
video video de video
promocional e promocional e promocional e
fala de fala de fala de
autoridades. autoridades. autoridades.
Show de fogos Show de fogos Show de fogos
de artificio de artificio de artificio
celebrando o celebrando o celebrando o
evento. evento. evento.

20h Apresentagcao Apresentagcao Apresentagcao
banda/artista banda/artista banda/artista
nacional nacional nacional
(Duracéo até (Duragéao ate (Duragdo até
2horas) 2horas) 2horas)

22h Apresentagao Apresentagao Apresentagcao
banda/artista banda/artista banda/artista
nacional nacional nacional
(Duracéo até (Duragéao ate (Duragdo até
2horas) 2horas) 2horas)

Oh Encerramento do Encerramento Encerramento
evento do evento do evento

Total de contratagdes de atragdes para o palco principal:

6 quadrilhas

3 Bandas/artistas nacionais

Cabe ressaltar que a programacéo apresentada possui carater sugestivo, podendo
ser ajustada conforme as diretrizes da Administragcdo Publica. Assim, caso haja a deciséo
de ampliar a contratacdo de artistas nacionais, a proposta prevé a realizacao das

adequacdes necessarias para atender as novas demandas.

Palco praga de alimentagao
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PLANO DE TRABALHO

A implantacdo de um palco na praga de alimentagdo com apresentacdes de artistas
locais desempenha papel estratégico na qualificagdo da experiéncia do publico e na
valorizagdo da cultura local. Esse espaco promove uma ambientagcdo cultural continua,
tornando a area de convivéncia mais atrativa, dindmica e acolhedora, estimulando a
permanéncia do publico e fortalecendo a integragao social durante o evento.

Além disso, o palco na praca de alimentacdo amplia as oportunidades para artistas
locais, oferecendo visibilidade e espago para divulgagao de seus trabalhos, especialmente
para novos talentos. Ao descentralizar a programacao artistica, o projeto promove a
democratizagdo do acesso a cultura e fortalece a cadeia produtiva local, gerando
oportunidades de trabalho e renda.

A infraestrutura que sera oferecida € um palco de 8x6 metros, um som e iluminagao
de médio porte.

Dessa forma, a iniciativa contribui ndo apenas para o entretenimento do publico, mas
também para o fomento a cultura, a economia criativa e a valorizag&o dos artistas da regiéo,

consolidando o Arraia do Bem como um evento inclusivo, diverso e culturalmente relevante.

Horario Dia 05/06/2026 Dia 06/06/2026 Dia 07/06/2026

15h Abertura dos Abertura dos Abertura dos
portdes portdes portdes

17h Apresentacao Apresentagcao Apresentagcao
Banda/Artista Banda/Artista Banda/Artista
local local local
(Duracéo até (Duragéo até 40 (Duragcéo até 40
40 minutos) minutos) minutos)

18h Apresentagcao Apresentagao Apresentagcao
Banda/Artista Banda/Artista Banda/Artista
local local local
(Duragdo até (Duragéo até 40 (Duragéo até 40
40 minutos) minutos) minutos)

19h Apresentagcao Apresentagao Apresentagcao
Banda/Artista Banda/Artista Banda/Artista
local local local
(Duragao até (Duragéo até 40 (Duragcéo até 40
40 minutos) minutos) minutos)

Oh Encerramento Encerramento do Encerramento do
do evento evento evento

Total de contratagdes:
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9 Bandas/artistas locais

As apresentacdes no palco da praga de alimentagao ocorrerao até as 19h, horario
que antecede o inicio das atragdes principais no palco central. Essa organizagao foi
planejada de forma estratégica, com o objetivo de complementar a programagao do evento,
e nao de estabelecer qualquer tipo de competicdo entre os espacgos. A proposta visa criar
uma experiéncia continua e integrada para o publico, distribuindo as atragdes ao longo do
tempo e dos ambientes, valorizando os artistas locais e, ao mesmo tempo, direcionando o
publico para o palco principal no momento das apresentagdes de maior porte. Dessa forma,
garante-se harmonia na programagao, melhor fluxo de publico e maior aproveitamento das

atividades culturais oferecidas.

Palco Vila do brincar

O palco da vila do brincar sera um espaco especialmente dedicado ao publico infantil,
concebido para oferecer uma programagdo ludica, educativa e culturalmente
enriquecedora. Nesse ambiente, serdo realizadas apresentagdes como contacdo de
historias, espetaculos musicais, atividades interativas e outras expressdes artisticas
voltadas para criangas, estimulando a imaginagéo, a criatividade e o contato com a cultura
desde a infancia.

A proposta busca criar uma experiéncia acolhedora e segura, onde o brincar se
conecta com o aprendizado e a valorizacdo das tradigdes culturais. As atividades serao
pensadas para envolver nao apenas as criangas, mas também suas familias, promovendo
momentos de convivéncia, afeto e integragéo social.

A escolha desses artistas sera realizada com base em critérios técnicos e artisticos,
considerando a qualidade das apresentagdes, a experiéncia comprovada com o publico
infantil, a adequacéo ao carater ludico e educativo da proposta, bem como a relevancia
cultural e a capacidade de interacdo com as criancas. Também sera priorizada a
diversidade de linguagens artisticas e a valorizacdo de artistas locais e regionais,
garantindo uma programagcao inclusiva, qualificada e alinhada aos objetivos do projeto.

Sobre a infraestrutura para essa atividade o projeto oferecera um palco de 6x4

metros, som e iluminagao de pequeno porte.
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Dessa forma, o palco da vila do brincar contribui para a formagao de publico, a

democratizagao do acesso a cultura e o fortalecimento de vinculos familiares, ampliando o

alcance do Arraia do Bem e tornando o evento ainda mais inclusivo e

Programacao:
Horario Dia 05/06/2026 Dia 06/06/2026 Dia 07/06/2026

15h Abertura dos Abertura dos Abertura  dos
portdes e inicio portdes e inicio das portdes e inicio
das atividades atividades na vila das atividades
na vila do brincar do brincar na vila do

brincar

16h Apresentacao Apresentagcao Apresentagcao
ludica infantil ludica infantil ludica infantil
(Duracéo até 40 (Duracéo até 40 (Duracéo até
minutos) minutos) 40 minutos)

17h Apresentagcao Apresentagcao Apresentagcao
ludica infantil ludica infantil ludica infantil
(Duragéo até 40 (Duracéo até 40 (Duracgéo até
minutos) minutos) 40 minutos)

18h Apresentagcao Apresentagcao Apresentagao
ludica infantil ludica infantil ludica infantil
(Duracéo até 40 (Duracéo até 40 (Duracgéo até
minutos) minutos) 40 minutos)

21h Encerramento Encerramento da Encerramento
da vila do vila do brincar da vila do
brincar brincar

Total de contratagdes

9 apresentacdes ludicas

Conclusao

Dessa forma, o Eixo Cultural e Artistico, ao integrar a programacgao de apresentagdes

e a concepgao cenografica do Arraia do Bem, consolida-se como elemento estruturante da

experiéncia do publico, articulando conteudo, estética e vivéncia cultural em uma proposta

unica e envolvente. A combinacao entre performances artisticas qualificadas e ambientacao

tematica cuidadosamente planejada potencializa o carater imersivo do evento, valorizando

as tradi¢gdes juninas e promovendo o encantamento dos participantes.




Ao unir artistas, manifestagdes culturais e cenografia em um mesmo eixo, o projeto
fortalece a identidade cultural, amplia o acesso a arte e contribui para a formacao de
publico, ao mesmo tempo em que impulsiona a economia criativa e gera oportunidades
para diversos profissionais do setor. Assim, o Arraia do Bem se afirma como um espaco de
celebragao, pertencimento e valorizagao da cultura brasileira, promovendo impacto social,

cultural e econémico de forma integrada e sustentavel.

Eixo 2 - Inclusao Social e legado

O Eixo de Inclusdo Social e Legado configura-se como um dos fundamentos
estruturantes do Arraia do Bem, orientando a proposta para além da dimenséo festiva e
cultural, ao posiciona-la como instrumento efetivo de promoc¢ao da cidadania, equidade
social e desenvolvimento humano. Este eixo articula agdes que visam ampliar o acesso a
cultura, reduzir barreiras sociais e promover a participacao ativa de publicos historicamente
marginalizados, consolidando o evento como uma iniciativa inclusiva, acessivel e
socialmente responsavel.

As atividades que serdo implementadas deste eixo s&o as seguintes:

Gratuidade do evento e retirada do ingresso

O Arraia do Bem sera um evento de acesso gratuito, com retirada de ingressos
realizada por meio de plataforma de bilheteria online, garantindo organizagao, controle de
publico e transparéncia no processo. A disponibilizag&do sera limitada a 1 (um) ingresso por
CPF, medida que visa ampliar o acesso democratico e evitar a concentragado de ingressos.

A adocédo desse sistema € fundamental para assegurar a previsibilidade do
quantitativo de publico, permitindo um planejamento mais eficiente da estrutura, dos
servigos e das equipes envolvidas, além de contribuir diretamente para a prevencao de
superlotagcéo e para a seguranga dos participantes.

A validacédo do ingresso ocorrera no momento do acesso ao evento, mediante a
doagao de 1kg de alimento ndo perecivel, a ser entregue na entrada. Essa dinamica reforga
o carater solidario da iniciativa, ao mesmo tempo em que contribui para a organizagao do
fluxo de publico e para a efetividade das agdes sociais propostas.

Adicionalmente, serdo implementadas catracas de controle de acesso, possibilitando
a afericdo precisa do numero de pessoas presentes, garantindo maior rigor no

monitoramento de publico e na prestagédo de contas do projeto.
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Dessa forma, o projeto alia gratuidade, acessibilidade e responsabilidade social,
promovendo uma experiéncia cultural inclusiva, organizada e com impacto positivo para a

comunidade.

Doacgéao de alimentos nao pereciveis

A arrecadacgdo de alimentos ndo pereciveis integra as agdes sociais do Arraia do
Bem, consolidando o evento como uma iniciativa que alia cultura, solidariedade e
responsabilidade social. A proposta prevé a mobilizacdo do publico, parceiros e
participantes para a doagao voluntaria de alimentos, que serdo posteriormente destinados
a familias em situagdo de vulnerabilidade social, por meio de instituicdes previamente
identificadas e articuladas com a rede de assisténcia social.

Essa acdo busca ndo apenas contribuir diretamente para o enfrentamento da
insegurancga alimentar, mas também estimular a cultura da solidariedade e do engajamento
coletivo, fortalecendo o papel do evento como agente de transformagao social. Ao associar
0 acesso a cultura a praticas de responsabilidade social, o projeto amplia seu impacto,
promovendo beneficios que ultrapassam o periodo de realizagdo do evento.

Além disso, a iniciativa sera estruturada com logistica adequada para recebimento,
armazenamento e distribuicdo dos alimentos arrecadados, garantindo transparéncia,
organizacgéo e efetividade na destinacdo dos itens. Dessa forma, o Arraia do Bem reafirma
seu compromisso com a promoc¢ao do bem-estar social, contribuindo para a melhoria da

qualidade de vida das comunidades atendidas.

Eixo 3 — Empreendedorismo e geracao de renda

A realizagdo de um evento de grande porte como o Arraia do Bem impacta
diretamente a economia local por meio da ativacdo de uma ampla cadeia produtiva, que se
inicia ainda na fase de planejamento e se estende até o pos-evento. Desde a pré-produgao,
ha a contratagcdo de empresas e profissionais nas areas de montagem de estruturas,
cenografia, sonorizagdo, iluminagao, seguranga, limpeza, comunicagao e logistica, gerando
empregos diretos e renda imediata para diversos trabalhadores.

Durante a realizagao do evento, o impacto se intensifica com a circulagao de publico,

que movimenta significativamente o comeércio local. A presenca de visitantes impulsiona o
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consumo na praga de alimentacdo, no comércio informal e formal, além de refletir
diretamente em setores como transporte por aplicativo, taxis, postos de combustivel, hotéis
e servicos turisticos. Empreendedores locais, especialmente os de pequeno porte, sao
diretamente beneficiados pela oportunidade de comercializacao de produtos, ampliando
sua renda e visibilidade.

No campo do turismo, eventos dessa magnitude aumentam o fluxo de visitantes,
incentivando deslocamentos intermunicipais e interestaduais, o que contribui para a
ocupacao da rede hoteleira e o fortalecimento da imagem do destino como polo cultural.
Esse movimento gera efeitos multiplicadores, uma vez que o recurso financeiro investido e
consumido no evento circula por diferentes setores da economia.

Além dos impactos imediatos, o evento também promove efeitos estruturantes, como
a valorizagao da cultura local, o fortalecimento da economia criativa e a consolidagcéo do
territorio como espago de realizagdo de grandes eventos. Dessa forma, o Arraia do Bem
nao apenas gera entretenimento, mas atua de forma concreta na geragdo de emprego,

renda, estimulo ao turismo e desenvolvimento econdmico sustentavel da regiéo.

Eixo 4 — Plano de Comunicagao

O projeto cultural Arraia do Bem configura-se como uma iniciativa de carater
cultural, social e econémico, voltada a valorizag&o das tradi¢gdes juninas e das expressdes
da cultura popular Goiania. Estruturado para oferecer uma programacéao gratuita, acessivel
e diversificada, o projeto reune apresentagdes artisticas, manifestagdes culturais
tradicionais, ambientagcdo tematica e espagos de convivéncia, promovendo a integragcédo
comunitaria, o fortalecimento da identidade cultural e o acesso democratico a cultura.

Considerando a amplitude de suas agoes e a diversidade de publicos envolvidos,
o Arraia do Bem demanda uma estratégia de comunicagdo estruturada, integrada e
continua, capaz de assegurar ndo apenas a divulgacdo do evento, mas a efetiva
mobilizag&o social e o engajamento da comunidade. Nesse sentido, a comunicagéo assume
papel central na potencializagdo do alcance do projeto, na formagédo de publico e na
valorizacdo das manifestagcbes culturais apresentadas, contribuindo diretamente para o
sucesso de sua execugao.

A proposta comunicacional parte do entendimento de que a difusdo cultural n&o se

limita a realizacao das atividades presenciais, mas envolve a constru¢cao de narrativas, a




ampliagdo do acesso a informagéo e a criagdo de conexdes significativas com o publico.
Dessa forma, o plano de comunicagéao foi concebido para atuar de maneira estratégica em
diferentes frentes, utilizando canais digitais, assessoria de imprensa e agdes de mobilizagao
territorial, de modo a alcangar publicos diversos, respeitando suas especificidades e
ampliando o impacto do projeto nas Regides Administrativas contempladas.

Além disso, a comunicagdo sera conduzida com base em principios de
acessibilidade, inclusdo e sustentabilidade, garantindo que as informagdes sejam
transmitidas de forma clara, democratica e abrangente, possibilitando a participagao de
diferentes segmentos da populagdo, inclusive pessoas com deficiéncia e publicos em
situacado de maior vulnerabilidade social.

Diante desse cenario, o Plano de Comunicacédo do Arraia do Bem foi estruturado
como um eixo estratégico do projeto, responsavel por consolidar sua visibilidade
institucional, fortalecer sua identidade cultural e assegurar que suas agdes alcancem, de
forma efetiva, o publico-alvo proposto. Ao integrar planejamento, execugdo e
monitoramento, a comunicacao contribuira diretamente para a ampliacdo do impacto social,
cultural e econbmico da iniciativa, reforcando seu papel como instrumento de valorizagao

cultural e transformacgao social.

Diagnoésticos e necessidades de trabalho

O territorio de atuagdo do projeto Arraia do Bem, localizado em Goiania/GO,
apresenta uma demanda significativa por iniciativas culturais acessiveis, estruturadas e
amplamente divulgadas, capazes de promover o acesso democratico a cultura e fortalecer
a participagdo social. Embora as festividades juninas integrem o calendario cultural
brasileiro e possuam forte apelo popular, observa-se que muitas dessas iniciativas carecem
de estratégias de comunicagéo eficazes, o que limita seu alcance, visibilidade e capacidade
de mobilizagao do publico.

Nesse contexto, identifica-se que uma das principais barreiras para a ampliagéo do
acesso a cultura ndo esta apenas na oferta de atividades, mas na forma como essas acdes
sdo comunicadas a populagdo. A auséncia de planejamento comunicacional estruturado,
aliada a fragmentacdo dos canais de divulgagado, contribui para a baixa circulagdo de
informagdes, dificultando o engajamento de diferentes publicos, especialmente aqueles em
situacdo de maior vulnerabilidade social, que dependem de uma comunicagdo mais

acessivel e territorializada.
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Goiania, por sua dindmica urbana e diversidade sociocultural, apresenta um cenario
propicio para a realizagdo de eventos culturais de grande alcance. No entanto, para que
iniciativas como o Arraia do Bem atinjam seu pleno potencial, torna-se indispensavel a
implementagdo de um plano de comunicagao estratégico, integrado e continuo, capaz de
dialogar com diferentes perfis de publico, ampliar o alcance das agbes e consolidar a
presenga do projeto no territorio.

Além disso, considerando o potencial do evento para fomentar a economia criativa
e promover a participagcao de empreendedores locais, a comunicacdo assume também um
papel fundamental na valorizagdo desses agentes, contribuindo para dar visibilidade as
suas atividades e fortalecer as cadeias produtivas envolvidas.

Diante desse cenario, o Plano de Comunicac¢ao do Arraia do Bem foi concebido
como um instrumento essencial para superar os desafios identificados, promovendo a
ampla divulgagao do projeto, a mobilizagdo social e o engajamento da comunidade. Por
meio de estratégias integradas que articulam comunicagao digital, assessoria de imprensa
e agdes territoriais, busca-se garantir que as informagdes alcancem de forma eficaz e
inclusiva os diferentes publicos, ampliando o acesso as atividades -culturais e
potencializando o impacto social, cultural e econémico da iniciativa.

Assim, a comunicacgao deixa de ser um elemento complementar e passa a ocupar
posicao estratégica no projeto, sendo determinante para o sucesso da agao, a formacgao de
publico e a consolidagédo do Arraia do Bem como uma iniciativa relevante no cenario cultural

de Goiania.

Objetivos gerais e especificos do plano de comunicagao

Objetivo geral: Garantir ampla visibilidade ao projeto Arraia do Bem, por meio da
implementagao de estratégias integradas de comunicagao, capazes de promover 0 acesso
a informagao, mobilizar a comunidade, ampliar o alcance das ac¢des culturais e fortalecer a

identidade do projeto nacionalmente e regionalmente.

Objetivos especifico:
e Planejar e executar agdes de comunicagdo de forma estruturada e continua,

contemplando as fases de pré-evento, execucao e pos-evento;
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Promover a divulgagao do projeto em ambito local, regional e nacional, utilizando canais
digitais, assessoria de imprensa e estratégias de mobilizagao territorial;

Cumprir integralmente as determinagdes legais e técnicas previstas no edital,
assegurando a execugao de um plano de comunicagdo completo, que contemple desde
a definicdo de veiculos oficiais até a entrega de relatorios de resultados e métricas de
impacto;

Implementar agdes de publicidade digital de alto alcance, incluindo campanhas pagas,
impulsionamentos e conteudos patrocinados nas redes sociais oficiais do projeto,
potencializando o alcance da comunicagao e o engajamento do publico;

Produzir conteudos audiovisuais institucionais, incluindo video principal e pilulas
digitais, com enfoque no impacto social, cultural e econémico do projeto, contribuindo
para sua difusdo e fortalecimento de imagem;

Desenvolver e consolidar a identidade visual do projeto, assegurando coeréncia
estética, unidade narrativa e reconhecimento da marca em todas as pecgas graficas,
materiais promocionais e sinalizagao do evento;

Elaborar e executar cronograma editorial para redes sociais, com linguagem acessivel,
planejamento visual estratégico e de publica¢des antes, durante e apds o evento;
Garantir cobertura fotografica e audiovisual completa de todas as etapas do projeto,
incluindo bastidores, apresentagbes e publico, assegurando registro institucional
qualificado e produgao de conteudo para divulgagao e prestacao de contas;

Realizar assessoria de imprensa completa, incluindo producdo e envio de releases,
articulagdo com veiculos de comunicagdo, acompanhamento da cobertura jornalistica
e elaboracdo de clipping, fortalecendo o relacionamento com a midia e ampliando a
visibilidade do projeto;

Promover veiculagcdo em midias de grande alcance e portais segmentados, por meio
de matérias patrocinadas e publieditoriais, fortalecendo a presenca institucional do
Arraia do Bem no cenario cultural e ampliando sua proje¢éo nacional,

Ampliar o alcance das ag¢des por meio de estratégias digitais e cobertura em tempo
real, estimulando o engajamento e a circulagdo de conteudos em diferentes regides do
pais;

Dar visibilidade aos artistas, empreendedores locais e manifestacdes culturais,
promovendo sua projegao para além do territério de atuagéo;
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e Assegurar praticas de comunicagao acessivel, inclusiva e democratica, garantindo que
a informacgéo alcance publicos diversos;

¢ Monitorar, sistematizar e avaliar os resultados das a¢des de comunicagao, por meio da
elaboracdo de relatérios técnicos contendo métricas de alcance, engajamento,
repercussao midiatica e impacto territorial, comprovando a efetividade das estratégias
adotadas.

Identificar publicos

O Plano Integrado de Comunicacgéo do Arraia do Bem sera direcionado a diferentes
publicos estratégicos, com linguagens e abordagens especificas, de modo a garantir
amplitude de alcance, efetividade da mensagem e engajamento social. A segmentagao dos
publicos considera critérios socioculturais, territoriais, institucionais e comunicacionais,
fundamentais para o éxito da divulgacdo, a formacédo de publico e a consolidagdo da

imagem do evento em ambito local e nacional.

Publico Geral

Compreende moradores de Goiania e regiao metropolitana, além de publicos de
outras localidades, de diferentes faixas etarias e classes sociais, interessados em
atividades culturais, lazer e experiéncias ligadas as tradigdes juninas.
Objetivo da comunicagao: despertar interesse pela programacgao, informar sobre datas,
horarios, local e atragdes, estimular a participacdo presencial e ampliar o reconhecimento
do evento como uma celebracgao cultural acessivel, inclusiva e de relevancia nacional.
Canais prioritarios: televisdo, radio, midias digitais, redes sociais, portais de noticia,
influenciadores digitais, campanhas de midia paga e publicidade online.

Publico Institucional

Abrange o6rgaos publicos, patrocinadores, apoiadores, parceiros institucionais e
representantes de setores ligados a cultura, turismo, economia criativa e desenvolvimento
social.
Objetivo da comunicagao: reforgcar a credibilidade, a transparéncia e a capacidade de
execugao do projeto, evidenciando sua relevancia social, cultural e econédmica, bem como

os resultados gerados a partir dos investimentos realizados.
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Canais prioritarios: assessoria de imprensa institucional, relatorios técnicos, materiais

oficiais, eventos de langamento, reunides institucionais e cobertura jornalistica qualificada.

Publico de Midia e Formadores de Opinido

Compreende jornalistas, veiculos de comunicagdo, influenciadores digitais,
criadores de conteudo, colunistas e portais especializados em cultura, eventos e turismo.
Objetivo da comunicacgao: posicionar o Arraia do Bem como pauta relevante no cenario
cultural, estimulando a cobertura espontédnea, ampliando sua visibilidade e consolidando
sua imagem como um evento de destaque no calendario junino, com projec&o nacional.
Canais prioritarios: assessoria de imprensa ativa, envio de releases, coletivas, press kits,
credenciamento de imprensa, relacionamento com influenciadores e ag¢des de midia
patrocinada.

A segmentagao dos publicos do Arraia do Bem permite a constru¢ao de estratégias
de comunicagéao direcionadas, eficientes e integradas, assegurando que cada publico seja
alcancado de forma adequada, acessivel e estratégica. Essa abordagem contribui para a
ampliagdo do alcance do projeto, o fortalecimento do engajamento comunitario e a
consolidagdo de sua imagem como uma iniciativa cultural relevante no cenario local e

nacional.

Identificar as estratégias, as acdes e metas a serem realizadas no plano de
comunicagao

A comunicagao é um dos eixos estruturantes do projeto Arraia do Bem, sendo
responsavel por garantir a visibilidade, a transparéncia, o engajamento social e o
fortalecimento institucional da iniciativa. Em um evento de mega porte e com potencial de
alcance nacional, a execugdo de um Plano Integrado de Comunicagéao torna-se essencial
para articular as agbes culturais, sociais e operacionais, assegurando que a populagao
tenha acesso claro, democratico e atrativo as informacgdes.

Em conformidade com as diretrizes do edital, o plano contempla a¢gdes multicanais,
com énfase na integragc&o entre midia tradicional, digital e comunitaria, promovendo ampla
divulgacao do evento e de seus resultados. O objetivo € maximizar o alcance e o impacto
das mensagens, posicionando o Arraia do Bem como uma realizag&o cultural de exceléncia,

capaz de unir tradi¢ao, inclusao social e desenvolvimento econémico.
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O plano parte do entendimento de que comunicar vai além de informar: trata-se de
criar conexao com o publico, fortalecer a identidade cultural do evento e consolidar o Arraia
do Bem como uma marca representativa das festividades juninas no cenario local e
nacional. Para isso, serdo implementadas estratégias integradas de comunicagao, agdes
de engajamento com publicos diversos e metas mensuraveis que assegurem a eficiéncia

da divulgacéo e a coeréncia entre conteudo, imagem e propdésito.

Acdes de comunicagao

Em atendimento as diretrizes do edital, o plano contempla as seguintes agdes:

e Veiculagdo em grande midia: campanhas em televiséo, radio, jornais e portais de noticia,
com comprovacao de insergoes e alcance;

e Publicidade digital de alto alcance: impulsionamento de conteudos, anuncios
patrocinados e campanhas estratégicas nas redes sociais oficiais do projeto;

e Conteudo em portais e blogs segmentados: produgdo de matérias patrocinadas e
publieditoriais sobre os eixos culturais, gastronédmicos e sociais do evento;

e Criacdo da identidade visual: desenvolvimento de logotipo, manual de marca e pecgas
institucionais, garantindo padronizagéo e reconhecimento;

e Elaboragao de cronograma editorial: planejamento estratégico de conteudos para redes
sociais, com regularidade de publicagdes;

e Producédo audiovisual: realizacdo de video institucional e conteudos digitais com
linguagem acessivel e atrativa;

o Cobertura fotografica e audiovisual: registro completo do evento, incluindo bastidores,
atragdes e publico;

e Assessoria de imprensa: producgao e envio de releases, relacionamento com veiculos de
comunicacao e elaboracgéo de clipping;

e Relatorios de execugdo e métricas: apresentacdo de indicadores de alcance,
engajamento e impacto das agdes realizadas;

Metas
Meta Indicador de Meio de
Desempenho Verificagao
1. Ampliar o alcance Alcanc_e minimo de Re:la_t(')rios o de
e a visibiidade do 500 mil de pessoas métricas, clipping &
ovento no  Goias em midias digitais e insights de
’ tradicionais. campanha.
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Centro-oeste e
Nacionalmente

Minimo de 50

2. Garantir insercdes Relatorios de midia
cobertura
jornalistica e comprgvadas, ~em e c_omprgvantes de
institucional ampla. telew_sao, ra,dl_o e veiculacio.
portais de noticia.
3. Aumentar o Crescimento ~de L.
engajamento  nas 50% nas mter_ag:oes Relatérios de
redes sociais e seggldores desempenho e
oficiais. durante o periodo de analytics.
campanha.
4 Promover Participacdo  ativa
interaggo com o em campanhas Enquete,s.,
interativas e comentarios e

publico e sentimento
de pertencimento.

feedbacks positivos
nas redes.

analise qualitativa.

5. Valorizar artistas
e empreendedores
locais.

Minimo de 30
conteudos  digitais
destacando talentos
e agoes locais.

Publicacbes em
redes sociais e
portais
segmentados.

6. Consolidar a
identidade visual e
narrativa do projeto.

Aplicagdo uniforme
da marca e
linguagem visual em

Revisdo do manual
de marca e
materiais

100% das pecas. produzidos.
t7r;ans aréncigarantg Relatorio final com eDr?t(r;(lam:Jeento a
restg ao de contas indicadores de contrgtante com
P ao de ¢ execucao e impacto. ~
da comunicacéio. comprovacgoes.

Essa estrutura assegura que o Plano de Comunicag¢ao do Arraia do bem 2026 atenda
integralmente aos requisitos do edital, fortalecendo a imagem institucional do evento,
promovendo engajamento popular e garantindo eficiéncia, visibilidade e transparéncia em

todas as etapas da execucgéo.

Eixo 5 — Cidadania, acessibilidade e sustentabilidade

O eixo de Cidadania, Acessibilidade e Sustentabilidade do projeto Arraia do Bem foi
concebido como um pilar transversal, orientando a execugao de todas as acdes de forma
inclusiva, responsavel e socialmente comprometida. Considerando o carater publico e
democratico do projeto, este eixo tem como finalidade assegurar que o evento seja
acessivel a diferentes publicos, promova a equidade de participacao e incorpore praticas

sustentaveis em sua realizagéo.
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A proposta parte do entendimento de que a cultura deve ser um direito acessivel a
todos, independentemente de condigdes fisicas, sociais ou econdmicas, e que eventos
culturais tém papel fundamental na promog¢ao da cidadania, na valorizagcao da diversidade
e na construgao de espacos mais inclusivos e acolhedores. Nesse sentido, o Arraia do Bem
adota diretrizes que garantem acessibilidade fisica e comunicacional, inclusdo social e
responsabilidade ambiental, contribuindo para uma experiéncia qualificada e segura para o
publico.

Além disso, o eixo reforca o compromisso do projeto com o desenvolvimento
sustentavel, por meio da adocdo de praticas que minimizem impactos ambientais,
incentivem o consumo consciente e promovam a sensibilizacdo dos participantes quanto a
importancia da preservacao dos recursos naturais.

Dessa forma, o eixo de Cidadania, Acessibilidade e Sustentabilidade consolida-se
como um componente essencial do Arraia do Bem, assegurando que o evento va além do
entretenimento, atuando como instrumento de transformacgao social, promogao de direitos

e fortalecimento de uma cultura mais inclusiva, responsavel e participativa.

Protecao de criancgas e adolescentes
Garantir a seguranga e o bem-estar das criangas e adolescentes durante o Arraia do
Bem. Para isso, serdo adotadas agdes especificas que promovam um ambiente seguro,
acolhedor e adequado para os pequenos:
e Pulseiras de ldentificacdo: Todas as criangas receberdao pulseiras com o nome,
telefone dos responsaveis e informacdes uteis.
e Pontos de Distribuigdo: Pulseiras estardo disponiveis nas entradas principais € em
tendas de apoio.
e Equipe de Apoio: Voluntarios treinados para ajudar na colocagéo das pulseiras e
orientar os responsaveis.
e Areas Kids: Espacos exclusivos para criangas, com brinquedos e atividades
monitoradas.
e Equipe de Monitores: Profissionais capacitados para garantir a seguranga e o
entretenimento dos pequenos.
e Informativos Pré-Evento: Orientagcbdes divulgadas nas redes sociais e site oficial

sobre cuidados e procedimentos de seguranca.
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e Alertas durante o Evento: Anuncios periddicos lembrando os responsaveis sobre
cuidados e vigilancia das criangas.

e Dicas de Segurancga: Informagdes sobre como preparar as criangas para o evento,
como usar roupas chamativas e manter contato visual constante.

e Pontos de Encontro: Orientag&o sobre locais de referéncia caso a crianga se perca.

e Campanhas de Conscientizagao: Durante o evento, serdo promovidas campanhas
educativas sobre o combate a exploracdo sexual infantil e adolescente, com
distribuicdo de materiais explicativos e divulgacédo de canais de denuncia.

¢ Monitoramento de Ambientes de Risco: ldentificacdo de areas do evento com maior
fluxo de pessoas, como banheiros e areas isoladas, para garantir que adolescentes

nao se encontrem em situagdes vulneraveis.

Essas medidas reforgam a preocupagdo com a seguranga e o bem-estar das
criangas e adolescentes, garantindo tranquilidade para os pais e responsaveis. Além de
protegé-los, cria-se um ambiente acolhedor e seguro para que as familias aproveitem a
festa com mais tranquilidade. O Arraia do bem é um evento para todos

Protocolos de protecao e atendimento

O compromisso com a protegao e o acolhimento das mulheres ganha forga no Arraia
do Bem, alinhando-se as diretrizes estabelecidas pela Lei Federal n° 14.786, de 28 de
dezembro de 2023, que institui o Protocolo “Nao é n&o” para prevengéo ao constrangimento
e a violéncia contra a mulher e para a protegdo a vitima. Essa legislagdo reforca a
importancia de garantir ambientes seguros e respeitosos para as mulheres em eventos
publicos, promovendo agdes preventivas e de resposta rapida contra qualquer forma de
violéncia ou assédio.

No ambito do Estado de Goias foi instituida a Lei n°® 23.587 de 22 de agosto de 2025
que instituiu o dia estadual de mobilizacdo pelo fim da violéncia contra as mulheres do
Goias e possibilitou que o6rgaos publicos estaduais poderdo promover campanhas
educativas sobre o enfrentamento da violéncia contra as mulheres.

Em consonancia com a legislagao vigente, o plano de protegéo e acolhimento para
o Arraia do Bem visa assegurar que todas as mulheres presentes no evento possam usufruir
das festividades com tranquilidade e dignidade. Para isso, serao implementadas medidas
especificas que abrangem desde a prevengdo e conscientizagdo até o acolhimento e
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atendimento humanizado, garantindo que os direitos das mulheres sejam plenamente
respeitados.

Essa iniciativa reforca o compromisso do projeto com a igualdade de género e a
promog¢ao de um ambiente seguro e acolhedor, demonstrando que o Arraia do Bem celebra
suas festividades com responsabilidade social e respeito a todas as mulheres.

O objetivo do Protocolo € promover a seguranga e o bem-estar das mulheres,
garantindo agdes efetivas de prevencéo e combate a violéncia de género, além de oferecer
suporte integral e humanizado em situagdes de vulnerabilidade ou risco.

O protocolo sera implementado em todas as suas esferas, desde a prevencéao, a
protecdo, o acolhimento e a denuncia, vejamos as agdes que serao implementadas para o
Arraia do bem
Prevencéo:

e Campanhas educativas e de conscientizagado sobre respeito, igualdade e combate ao
assedio.

e Mobilizagdo nas redes sociais, informando que no Arraia do Bem as mulheres terdo
amparo do protocolo, conscientizagao sobre a importancia do respeito as mulheres.

e O protocolo “Nao € Nao” sera amplamente divulgado nas redes sociais e durante o
evento por meio de postagens informativas com explicagdes sobre como acessar os
pontos de apoio e canais de denuncia.

e Capacitagao dos profissionais e voluntarios para atuar com empatia e sensibilidade.

Protecao:
e Instalagdo de Pontos de Apoio Exclusivos para Mulheres, com acolhimento
humanizado e seguro.
e Presenca de agentes femininas da seguranga, capacitadas para lidar com denuncias
e situacdes delicadas.
e Monitoramento constante em areas de grande fluxo, garantindo rapida resposta a

qualquer incidente.

Acolhimento:
e Atendimento nos pontos de apoio, oferecendo suporte imediato as vitimas de violéncia

ou assédio, caso ocorra.
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e Encaminhamento para servigos especializados, como Delegacias de Atendimento a
Mulher e Centros de Referéncia.

Denuncia:

e Canais de denuncia exclusivos e acessiveis, como WhatsApp e telefone, para que
qualquer mulher possa relatar situagbes de risco ou assédio de forma segura e
confidencial.

e Garantia de sigilo e prote¢ao as denunciantes, promovendo um ambiente de confianga

€ apoio.

O Arraia do bem é uma celebracdo que envolve pessoas de todas as idades e
origens, e garantir um ambiente seguro para as mulheres é essencial para que todos
possam desfrutar da festa com tranquilidade. O protocolo "Ndo é nao" reflete o
compromisso do Estado do Goias com a dignidade, a igualdade e os direitos das mulheres,
promovendo uma cultura de respeito e protecao.

Acessibilidade

Para garantir que todos os cidad&dos possam participar e aproveitar o Arraia do bem,
implementaremos uma série de agdes de acessibilidade, assegurando que o evento seja
inclusivo e democratico. Observando a Lei Federal n® 13.146/2015 — Estatuto da Pessoa

com deficiéncia. Confira as principais iniciativas:

Acessibilidade atitudinal

A dimensao atitudinal trata da mudanca de postura e conscientizagao coletiva,
estimulando o respeito, a empatia e a convivéncia. Todas as equipes do evento producao,
seguranga, atendimento, voluntariado e comunicagédo receberdo capacitagdo prévia em
acessibilidade, diversidade e atendimento humanizado. Além disso, serdo instalados
pontos de apoio a acessibilidade com monitores treinados para auxiliar o publico, distribuir
materiais informativos e garantir um acolhimento respeitoso e empatico.

A comunicacgao institucional do projeto também promovera campanhas educativas

com o lema: “O Arraia do bem é para todos”.
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Essa acdo reforca a ideia de que inclusdo é convivéncia, e que a verdadeira festa
se manifesta no acolhimento das diferengas e na construgédo de espacos de igualdade.

Acessibilidade Estrutural e Fisica
Os espacgos selecionados para a realizacdo das atividades do Arraia do bem serao
plenamente acessiveis a pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida, em
conformidade com as normas da ABNT NBR 9050/2020.
Entre as medidas previstas estio:
¢ Instalagdo de rampas de acesso, corrimaos e sinalizacao tatil e visual,
o Areas reservadas e prioritarias para pessoas com deficiéncia, idosos e gestantes;
e Estrutura de banheiros adaptados em todos os locais de realizagao;
¢ lluminagao adequada e circulagdo segura em todas as areas do evento;
e Equipe de apoio treinada para atendimento prioritario e acompanhamento de pessoas
com deficiéncia.
e Espaco reservado para que pessoas com deficiéncia possam procurar auxilio, caso
seja necessario, como por exemplo um intérprete de libras, uma audiodescricdo ou

um assistente para auxiliar a chegar em algum local do projeto

Acessibilidade Comunicacional

O plano de comunicagdo do projeto sera elaborado com base em principios de
comunicagao inclusiva e acessivel, garantindo que todos os materiais impressos, digitais e
audiovisuais estejam disponiveis em formatos acessiveis.

Entre as agdes:

e Intérpretes de Libras: Todos as atividades contardo com intérpretes de Lingua
Brasileira de Sinais (Libras) para garantir que pessoas surdas ou com deficiéncia
auditiva possam acompanhar as atragdes.

e Postagens nas redes sociais sera adotado textos alternativos para imagens, com
descrigdes claras e objetivas para as imagens publicadas. Nos videos utilizaremos a
legendas para atender pessoas surdas ou com deficiéncia auditiva.

e Campanhas Educativas: Antes e durante o evento, campanhas de conscientizacao

sobre acessibilidade serdo realizadas, promovendo o respeito e a inclusao.
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e Informar o publico sobre as acdes de acessibilidade que serdo implementadas no
Arraia do bem, promovendo transparéncia, inclusdo e incentivo a participagdo de
pessoas com deficiéncia. Com chamadas de impacto, tais como: "Arraia do bem: um
evento para todos! Conhega as medidas de acessibilidade que garantem incluséo e
conforto para todos os cidaddos."; Veja como estamos preparando um evento
acessivel e acolhedor para todos."

Capacitacao de equipe
e Treinamento de Colaboradores: Todos os profissionais envolvidos no evento seréo
capacitados para lidar com diferentes necessidades de acessibilidade, garantindo um
atendimento inclusivo e acolhedor.
e Equipe de Apoio: profissionais preparados para auxiliar pessoas com deficiéncia

durante todo o evento.

Essas agbes visam garantir que o Arraia do bem seja um evento verdadeiramente
inclusivo, acolhendo cidadaos de todas as condigdes e proporcionando uma experiéncia
digna, segura e confortavel.

Vamos juntos construir uma celebracdo onde todos possam participar e se sentir
parte dessa histéria!

Sustentabilidade

O Arraia do Bem sera mais do que uma celebragcdo cultural: sera também uma
oportunidade de promover praticas sustentaveis e incentivar a conscientizacdo ambiental
junto ao publico. As ag¢des do projeto foram planejadas com base nos principios da
sustentabilidade em suas dimensdes econbémica, social e ambiental, buscando reduzir
impactos, estimular boas praticas e contribuir para a formagcdo de uma cultura mais
consciente.

As principais ag¢des de sustentabilidade que serdo implementadas durante o evento

incluem:

Gestéo de Residuos
o Coleta Seletiva: Separagao de residuos (organicos, reciclaveis e rejeitos) em todo o

espaco do evento;
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o Educacdo Ambiental: Divulgagédo de orientagdes por meio de comunicagao visual e
digital, incentivando o descarte correto de residuos pelo publico;

e Parcerias com Cooperativas: Destinagdo dos materiais reciclaveis coletados a
cooperativas locais, promovendo geragao de renda e reaproveitamento de residuos;

e Descarte Consciente: Campanhas de incentivo a redugcdo de desperdicios e ao

consumo responsavel durante o evento;

Reducgao do Uso de Plasticos
o Copos Reutilizaveis: Incentivo ao uso de copos e garrafas retornaveis, reduzindo a

geracgéao de residuos plasticos;
o Materiais Sustentaveis: Orientacdo aos expositores e empreendedores da praga de

alimentacgao para utilizagdo de embalagens biodegradaveis, reciclaveis ou reutilizaveis;

Mobilidade Sustentavel
e Incentivo ao Transporte Coletivo: Divulgagdo de rotas de transporte publico,

incentivando seu uso como alternativa para redugao da emissao de poluentes;
« Incentivo ao Uso de Bicicletas: Campanhas nas redes sociais incentivando o uso de

meios de transporte sustentaveis;

Ao promover praticas sustentaveis, o Arraia do Bem refor¢ga seu compromisso com
0 meio ambiente e com o desenvolvimento responsavel, incentivando o publico a adotar
habitos mais conscientes em seu cotidiano. A iniciativa contribui para a constru¢do de um
evento alinhado as demandas contemporaneas, fortalecendo sua imagem como uma agao

inovadora, responsavel e comprometida com o futuro.

Capacitacao em praticas antirracistas e promog¢ao da igualdade racial e de género

O projeto Arraia do Bem esta fundamentado em principios de equidade, incluséo e
respeito a diversidade, incorporando diretrizes alinhadas as politicas afirmativas e a
promocdo da igualdade de direitos. A iniciativa reconhece a importéncia de garantir o
acesso democratico a cultura, assegurando a participagdo de diferentes grupos sociais,
especialmente aqueles em situagcdo de maior vulnerabilidade.

Nesse contexto, o projeto adota estratégias que visam ampliar oportunidades e
promover a representatividade, contemplando a participagdo de mulheres, pessoas negras,
pessoas com deficiéncia, populagdo LGBTQIA+, jovens e demais grupos historicamente
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sub-representados nos espacos culturais e produtivos. Essa diretriz se reflete tanto na
composicao da equipe técnica quanto na selecdo de artistas, fornecedores e
empreendedores envolvidos.

Como medida concreta de promog¢ao da igualdade e prevencéo de situagbes de
discriminagdo, sera realizado treinamento prévio com toda a equipe envolvida, servicos,
empreendedores na execugao do projeto, abordando temas como igualdade de género,
equidade racial, respeito a diversidade LGBTQIA+ e atendimento inclusivo as pessoas com
deficiéncia. O objetivo € capacitar os profissionais para atuar de forma ética, respeitosa e
preparada, inclusive em situacbes que demandem acolhimento, mediacdo ou
encaminhamento adequado.

Além disso, o Arraia do Bem valoriza a diversidade cultural, reconhecendo a
pluralidade de identidades que compdem a sociedade brasileira e promovendo a inclusao
como elemento central de sua proposta.

Dessa forma, ao integrar politicas afirmativas em sua execuc¢ao, o projeto contribui
para a redugéo de desigualdades, o fortalecimento da inclusdo social e a construgdo de um
ambiente cultural mais justo, seguro e representativo, reafirmando o papel da cultura como

instrumento de transformacao social.

Eixo 6— Gestao, Monitoramento e Avaliagao

O eixo de Gestao, Monitoramento e Avaliagao do projeto Arraia do Bem foi concebido
como um componente estratégico essencial para assegurar a execugao eficiente,
transparente e orientada a resultados, em plena conformidade com as diretrizes
estabelecidas no plano de trabalho e nas normativas vigentes. Este eixo tem como
finalidade garantir o cumprimento integral das metas, prazos e entregas previstas, bem
como a adequada aplicagdo dos recursos, por meio de processos estruturados de
planejamento, acompanhamento e avaliagao continua.

A execucéo do projeto observara integralmente os dispositivos estabelecidos na Lei
Federal n° 13.019/2014, que institui o Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade
Civil (MROSC), bem como no Decreto Federal n°® 8.726, de 27 de abril de 2016, que
regulamenta a referida legislagdo no ambito da Unido. Esses instrumentos normativos
estabelecem diretrizes para a formalizagdo, execugcdo, monitoramento e prestagdo de

contas das parcerias celebradas entre a administragdo publica e as organizagdes da
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sociedade civil, assegurando maior transparéncia, eficiéncia e controle na aplicagédo dos
recursos publicos.

A gestéo do projeto sera conduzida de forma integrada e sistémica, com definicao
clara de responsabilidades, niveis de decisédo, fluxos operacionais e instrumentos de
controle, assegurando a articulagdo eficiente entre as diferentes frentes de atuacédo
incluindo produgdo, comunicagéo, logistica, acessibilidade e sustentabilidade. Essa
abordagem possibilita uma vis&o estratégica da execugédo, permitindo o acompanhamento
em tempo real das atividades e a adog¢ao de medidas corretivas sempre que necessario.

Serdo implementados mecanismos permanentes de monitoramento, baseados em
indicadores de desempenho previamente definidos, que permitirdo mensurar o avango das
acdes, a qualidade das entregas e o alcance dos resultados esperados. Esse
acompanhamento sera realizado por meio de registros sistematicos, reunides periodicas de
alinhamento, controle do cronograma fisico-financeiro e analise de evidéncias documentais,
garantindo maior precisao na gestao e na tomada de decisdes.

No que se refere a avaliagéo, o projeto adotara metodologia baseada na integragéo
de indicadores quantitativos e qualitativos, possibilitando ndo apenas a mensuragao dos
resultados, mas também a analise do impacto social, cultural e econbmico das acdes
desenvolvidas. Esse processo permitira aferir a efetividade das estratégias adotadas,
identificar oportunidades de melhoria e promover o aprimoramento continuo da execugao.

A prestagao de contas sera realizada de forma transparente e detalhada, conforme
as diretrizes do MROSC, contemplando relatorios técnicos, registros fotograficos e
audiovisuais, documentos fiscais e demais comprovagdes exigidas. Serdo elaborados
relatorios parciais e um relatorio final consolidado, contendo a sistematizagdo dos
resultados, indicadores de desempenho e analise de impacto, assegurando a
rastreabilidade das acdes e a correta aplicacdo dos recursos publicos.

Adicionalmente, o projeto adotara praticas de governanga e controle interno,
garantindo a organizagdo documental, a rastreabilidade das informagdes e a conformidade
com as exigéncias legais, facilitando a fiscalizagao pelos 6rgdos competentes e reforgando
a integridade da execugao.

Dessa forma, o eixo de Gestdo, Monitoramento e Avaliagdo consolida-se como um
instrumento fundamental para garantir a qualidade, a eficiéncia e a credibilidade do Arraia
do Bem, contribuindo para a entrega de resultados consistentes e para o fortalecimento do
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projeto como uma iniciativa cultural estruturada, responsavel, transparente e plenamente
alinhada as normativas vigentes.

Entre as a¢des desse eixo estao:

Gestao do projeto

A gestao sera realizada por equipe técnica qualificada, responsavel pela direcdo
geral, planejamento, execugao e supervisdo de todas as etapas do projeto. Garantia do
cumprimento das exigéncias legais, contratuais e normativas. Gestdo administrativa

financeira dos recursos

Monitoramento

O monitoramento sera realizado de forma continua, com o objetivo de acompanhar
o andamento das atividades e assegurar o alcance dos resultados previstos. Controle das
entregas previstas em cada etapa do projeto. Monitoramento das agbes de comunicacgéo,
incluindo alcance, engajamento e repercussao. Reunides periddicas de alinhamento com a
comissao de gestéo e fiscalizagdo do projeto, apresentando comprovagdes, bem como
disponibilizando um drive com todos os comprovantes em tempo real, para que possa ser

feita a devida conferéncia

Avaliagao de resultados

A avaliagdo do projeto sera realizada com base em indicadores quantitativos e
qualitativos, permitindo mensurar o impacto das acdes desenvolvidas. Com a aplicagdo da
pesquisa de satisfacdo que podera ser realizada de forma virtual

Relatérios e prestacido de contas

Ao longo da execucgdo, serdo elaborados relatorios técnicos e gerenciais que
permitirdo o acompanhamento e a comprovagéo das atividades realizadas.

O eixo de Gestao, Monitoramento e Avaliagdo assegura que o Arraia do Bem seja
executado com responsabilidade, transparéncia e eficiéncia, garantindo a correta aplicagéo
dos recursos publicos e a entrega de resultados consistentes para a sociedade.

Ao adotar praticas estruturadas de gestdo e avaliagdo, o projeto reforca seu
compromisso com a qualidade, a credibilidade e o impacto social, consolidando-se como

uma iniciativa cultural bem planejada e orientada a resultados.
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PLANO DE TRABALHO

g\?EDNETSOCRIQAO DA REALIDADE - CAPACIDADE TECNICA PARA A REALIZACAO DO

O Instituto Orgulho de Ser Nordestino € uma organizagdo da sociedade civil com
sélida e reconhecida trajetoria na valorizag&o da cultura nordestina e na promogao do turismo
cultural como instrumento estratégico de desenvolvimento social, econémico e territorial.
Desde sua constituicdo, o Instituto tem atuado de forma continua e estruturada na
concepgao, produgcdo e execugao de projetos que fortalecem as expressdes culturais
populares, promovem o intercambio artistico e contribuem para o reconhecimento, a
preservacao e a difusdo da diversidade cultural brasileira como patrimonio imaterial.

Sua atuacido pauta-se na compreensido da cultura como vetor de transformacéao
social, inclusdo e geragdo de oportunidades, desenvolvendo iniciativas que dialogam
diretamente com comunidades, artistas, produtores culturais e diversos agentes da cadeia
produtiva da economia criativa. Nesse sentido, o Instituto desempenha papel relevante na
valorizagcdo de saberes tradicionais, no estimulo a produgao cultural e na ampliagdo do
acesso da populagado a bens e servigos culturais.

Ao longo de sua trajetoria, o Instituto consolidou-se como referéncia na producgéo e
gestdo de projetos culturais e turisticos de grande e mega porte, destacando-se pela
capacidade técnica, operacional e de mobilizacdo social. Entre suas principais frentes de
atuacao estdo a realizagao de festivais, feiras culturais, exposi¢des, circuitos itinerantes,
encontros de culturas tradicionais, programacgdes formativas e acdes voltadas ao
fortalecimento de base comunitaria. Tais iniciativas sdo marcadas pela expressiva adesao
de publico, pela geragédo de impactos econémicos positivos nos territérios e pela articulagéo
consistente com politicas publicas de cultura, turismo e desenvolvimento social.

Dentre os projetos realizados, destacam-se eventos multiculturais de grande
relevancia, que contribuiram significativamente para a dinamizagdo da economia e para a
valorizag&o das identidades regionais. Além disso, o Instituto desenvolve agdes voltadas a
capacitagcao de agentes culturais, empreendedores criativos e guias locais, contribuindo para
o fortalecimento da cadeia produtiva do turismo cultural e para a geracéo de trabalho e renda.

No que se refere a gestdo, o Instituto Orgulho de Ser Nordestino possui ampla
experiéncia na administragcao de recursos publicos e privados, atuando em conformidade
com a legislacdo vigente e os marcos regulatérios aplicaveis, com destaque para a
observancia dos principios da legalidade, transparéncia, eficiéncia e controle social. Sua
atuacao é respaldada por uma equipe técnica multidisciplinar, qualificada e comprometida,
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capaz de assegurar o planejamento, a execug¢ao e o monitoramento de projetos com elevado
padrao de qualidade.

Dessa forma, o Instituto reafirma seu compromisso institucional com a promocéo da
cultura, a valorizag&o das raizes nordestinas e o desenvolvimento de experiéncias culturais
e turisticas auténticas, inclusivas e sustentaveis, contribuindo de maneira efetiva para o
fortalecimento da identidade cultural brasileira e para o desenvolvimento dos territérios onde
atua.

Abaixo demonstramos os principais projetos executados pelo Instituto Orgulho de ser
nordestino, conforme item A — Capacidade institucional e experiéncia especifica do
proponente por meio de experiéncia comprovada, com a realizagc&o de projetos/eventos dos
critérios de avaliagéo:

Projetos executados:

1. Projeto: Distrito Junino 2025

Objeto: O Distrito Junino 2025 é um projeto agao estratégico realizada no
ambito do Edital n® 09/2025 — SECEC/DF, com o objetivo de celebrar e valorizar
as tradigbes culturais dos festejos juninos no Distrito Federal e na Regido
Integrada de Desenvolvimento do DF e Entorno (RIDE). O projeto promoveu um
circuito cultural descentralizado, com apresentagcdes de quadrilhas juninas
realizadas entre os meses de junho e agosto de 2025.

A iniciativa esteve alinhada as diretrizes da Secretaria de Estado de Cultura
e Economia Criativa do Distrito Federal (SECEC/DF) e fundamentada no Decreto
Distrital n® 42.315/2021, que institui a Politica Cultural do Distrito Junino. O projeto
teve como foco a democratizagdo do acesso a cultura, a valorizagado de artistas
locais, o fortalecimento do intercambio cultural e o estimulo a formacgao de publico,
além de impulsionar a cadeia produtiva da economia criativa em ambito local e
regional. O Distrito Junino 2025 contemplou uma programagdo ampla e
diversificada, com a realizagao de atividades artisticas, educativas e comunitarias
em 14 etapas, distribuidas em 13 Regides Administrativas do Distrito Federal e no
municipio de Planaltina de Goias, integrante da RIDE, reconhecido por sua forte
tradicdo junina. As agdes incluiram competicbes de quadrilhas, apresentacdes

musicais, oficinas, feiras de artesanato e atividades formativas, promovendo o
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fortalecimento das identidades culturais locais e a integracéo entre DF e Entorno.
A proposta priorizou a descentralizagdo territorial, ampliando o acesso da
populagdo aos bens culturais e garantindo a presenga efetiva do Estado em
diferentes regides, inclusive aquelas historicamente menos atendidas por grandes
eventos. Nesse sentido, o projeto contribuiu para o fortalecimento dos vinculos
comunitarios, a valorizagao das tradicdes populares e o estimulo ao sentimento
de pertencimento. Além disso, foram asseguradas medidas de acessibilidade,
como intérpretes de Libras, audiodescricdo, adequacdes arquitetbnicas e
comunicacao acessivel, em conformidade com a legislagao vigente, garantindo a
inclusdo de pessoas com deficiéncia em todas as etapas do projeto. A
programacao foi encerrada com uma etapa final realizada na Esplanada dos
Ministérios, reunindo as quadrilhas campeas do Distrito Federal e atracdes
musicais de projecéao local, regional e nacional, com acesso gratuito ao publico. O
evento contou com apresentagdes de Wesley Safadao, Natanzinho Lima, George
Henrique e Rodrigo e Chambinho do Acordeon intérprete de Luiz Gonzaga. Além
disso o projeto contou com a transmissao pela Rede Globo de Televisdo. Essa
etapa consolidou o Distrito Junino 2025 como uma grande celebragédo cultural de
alcance nacional. Dessa forma, o projeto representou um importante entrega de
politica publica cultural, promovendo desenvolvimento local, geragao de renda,
dinamizagdo da economia criativa e democratizagdo do acesso a cultura, ao
mesmo tempo em que valorizou e preservou uma das mais significativas tradi¢gdes
populares brasileiras.

Termo de Colaboragao n°: 05/2025

Numero do processo SEI: 00150-00004271/2025-78

Orgao parceiro: Secretaria de Cultura e Economia Criativa do Distrito
Federal

Valor do projeto: R$ 9.999.956,00

Periodo de realizagao: 30/06/2025 a 31/12/2025

Publico beneficiado: 300.000 pessoas
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2. Projeto: Festival Louvai 2025

Objeto: A realizagdo do Festival Louvai teve como objetivo fortalecer Brasilia
como um importante destino de turismo religioso no Brasil, por meio da promogao
de um evento de mega porte, com programacéo artistica voltada a musica gospel
e a valorizagao da fé cristd. O evento contou com apresentacdes dos artistas
nacionais: Aline Barros, Eli Soares, Camila Barros, JP Mota, Banda Family e
Fernando Fé e diversos artistas locais. Ao reunir milhares de pessoas no
Taguaparque, espago simbdlico da Regido Administrativa de Taguatinga, o
festival estimulou o aumento do fluxo de visitantes provenientes de diversas
regides do Distrito Federal e de outros estados, contribuindo diretamente para o
aquecimento de setores estratégicos como alimentagao, transporte, comércio e
servigos. Além de ampliar o calendario de eventos religiosos da capital, o Louvai
contribuiu para o fortalecimento da economia local, promovendo a geragdo de
renda, incentivando o empreendedorismo e ampliando a visibilidade de Brasilia
como um polo relevante na realizagdo de eventos. Destaca-se, ainda, que o
evento contou com transmissido pela Rede Globo de Televisao, o que ampliou
significativamente seu alcance e projecdo, levando a programagao para um
publico ainda maior em nivel regional e nacional, fortalecendo a imagem da capital
como referéncia em eventos de grande porte. Tratou-se de uma iniciativa que
integrou fé, turismo e desenvolvimento, promovendo Brasilia ndo apenas como
capital politica, mas também como referéncia em turismo religioso e diversidade
de expressdes culturais e espirituais. Adicionalmente, o festival fortaleceu a
economia ao gerar oportunidades de trabalho temporario, tanto diretas quanto
indiretas, beneficiando artistas, técnicos, prestadores de servico, pequenos
empreendedores e comerciantes locais. Por fim, o Festival Louvai impulsionou o
desenvolvimento local ao movimentar setores como transporte, alimentacdo e
comércio, promovendo a dinamizagdo econdmica da regido de Taguatinga e de
seu entorno, e deixando um legado positivo para a comunidade e para o setor de
eventos do Distrito Federal.

Termo de Fomento n°: 35/2025

Numero do processo SEIl: 04009-00001594/2025-77

Orgao parceiro: Secretaria de Turismo do Distrito Federal

Valor do projeto: R$2.470.000,00
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Periodo de realizagao: 28/08/2025 a 19/09/2025
Publico beneficiado: 33.000 pessoas

3. Projeto: viva Mandela
Objeto: O projeto “Viva Mandela — A Expressdo da Comunidade” esteve
comprometido com a promogao da politica de igualdade racial, com o objetivo
de contribuir para a superagao das desigualdades estruturais no Brasil. A
iniciativa buscou garantir a populagao negra a ampliagédo do acesso a igualdade
de oportunidades, a defesa de direitos e o enfrentamento a discriminagado e a
intolerancia racial, alinhando-se as diretrizes de programas e politicas publicas,
como o Sistema Nacional de Promoc¢&o da Igualdade Racial (SINAPIR). O
Instituto orgulho de ser nordestino, com histoérico consolidado de atuac&o na
valorizag&o da cultura negra e na promogéo da inclusao social, desenvolveu o
projeto a partir de diagndsticos que evidenciaram a necessidade de
fortalecimento do reconhecimento e da valorizagdo das expressdes culturais
afro-brasileiras, especialmente em territérios de maior vulnerabilidade social,
como a Regido Administrativa de Sdo Sebastido. Nesse contexto, o projeto
contribuiu para o fortalecimento da identidade cultural, a promoc¢éo da cidadania
e a ampliacdo do acesso a iniciativas culturais e sociais voltadas a populacao
negra, reafirmando o papel da cultura como instrumento de transformagéao social
e de combate as desigualdades.

Termo de Fomento n°: 967066/2024

Processo SEIl: 21290200801202419

Orgao parceiro: Ministério da igualdade racial

Valor do projeto:R$100.000,00

Periodo de execugao: 31/12/2024 a 31/12/2025

Publico beneficiado: 2.000 pessoas

4, Projeto: Arraia da Candanga Quadra 05
Objeto: O Arraia da Candanga é um projeto cultural concebido com o propdsito
de valorizar e difundir as tradi¢des das festas juninas, reconhecidas como uma

das mais importantes manifestagcdes da cultura popular brasileira. Mais do que um
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evento festivo, a iniciativa se propde a celebrar a memoaria, os costumes e os
saberes que atravessam geragdes, preservando elementos simbdlicos que
compdem a identidade cultural do povo brasileiro, como a musica, a danga, a
gastronomia tipica, as quadrilhas e as expressdes comunitarias caracteristicas
desse periodo. Ao resgatar e fortalecer a tradigéo junina, o projeto também busca
promover a integracdo social e o fortalecimento dos lagos comunitarios, criando
um espacgo de convivéncia, pertencimento e celebragdo coletiva. O Arraia da
Candanga nasce como um ambiente acolhedor e plural, capaz de reunir familias,
artistas, empreendedores e a comunidade em torno de uma programagao cultural
acessivel, diversa e representativa. Além de sua relevancia cultural e social, o
projeto desempenha importante papel no fomento a economia criativa, ao
incentivar a participagao de artistas locais, grupos culturais, musicos, artesaos,
produtores e trabalhadores da gastronomia tipica, gerando oportunidades de
trabalho, renda e circulacdo de bens e servigos culturais. Dessa forma, contribui
diretamente para a dinamizagcdo da economia local e para o fortalecimento da
cadeia produtiva associada aos eventos culturais.

Termo de Fomento n°: 67/2025

Numero do processo SEl: PLATAFORMA MROSC: SELECAO N° 3311/
PROPOSTA N° 659

Orgao parceiro: Secretaria de Cultura e Economia Criativa do Distrito Federal
Valor do projeto: R$300.000,00

Publico beneficiado: 2.000 pessoas

5. Projeto: Baildo do Seu Luiz

Objeto: O projeto “Baido de Seu Luiz” consistiu em uma homenagem ao cantor e
compositor Luiz Gonzaga, reconhecido como o Rei do Baido e uma das maiores
referéncias da musica nordestina no Brasil. A iniciativa foi realizada no Distrito
Federal, no Teatro Plinio Marcos, localizado no Complexo Cultural Eixo Ibero-
Americano ( antiga FUNARTE), espaco amplamente consolidado como referéncia
para a realizagdo de eventos culturais de relevancia. O evento integrou as
celebragdes alusivas ao Dia Nacional do Forré, comemorado em 13 de dezembro,
data que reconhece esse género musical como patriménio cultural brasileiro.

Nesse contexto, o projeto promoveu uma programacao artistica voltada a
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valorizagcado e difusdo da cultura nordestina, reunindo renomados artistas da
Musica Popular Nordestina, cujas apresentagdes contribuiram significativamente
para a qualidade e o prestigio do evento. A programacao cultural foi composta por
apresentagcdes musicais que exaltaram os ritmos, as tradicbes e a identidade
nordestina, proporcionando ao publico uma experiéncia imersiva e auténtica. O
evento atraiu um publico expressivo, formado majoritariamente por apreciadores
da cultura nordestina, evidenciando a forte presenca e o enraizamento dessas
tradicbes na regido Centro-Oeste. Dessa forma, o “Bai&o de Seu Luiz” consolidou-
se como uma importante acdo de valorizagdo cultural, contribuindo para a
preservacao das tradigcdes nordestinas, a difusao do forré6 como patriménio cultural
e o fortalecimento da identidade cultural brasileira no Distrito Federal.

Termo de Fomento n°: 175/2024

Numero do processo SEIl: PARCERIA N° 40 PLATAFORMA MROSC GDF
Orgao parceiro: Secretaria de Cultura e Economia Criativa do Distrito Federal
Valor do projeto: R$250.000,00

Periodo de realizagao: 12/12/2024 a 18/01/2025

Publico beneficiado: 2.000 pessoas

6. Projeto: Baido de trés

Objeto: O projeto Amostra da Cultura Nordestina — Baido de Trés consistiu na
realizacdo de um evento cultural voltado a celebracdo da rica arte e cultura
nordestina no Distrito Federal. A iniciativa promoveu a ocupacdo de pontos
turisticos estratégicos de Brasilia, como a Feira da Torre e a Rodoviaria
Interestadual, ampliando o acesso gratuito ao lazer e a cultura tanto para
moradores locais quanto para turistas hospedados nos setores hoteleiros Sul e
Norte. Durante a execugdo do projeto, foram realizados shows musicais com
cantores e compositores brasilienses e nordestinos de reconhecimento nacional,
proporcionando ao publico uma programacao artistica diversificada e de alta
qualidade. A proposta buscou valorizar e difundir a cultura nordestina ja enraizada
no Distrito Federal, ao mesmo tempo em que promoveu a integragdo entre
diferentes publicos e territorios. Além de seu carater cultural, o projeto também
contribuiu para o fortalecimento do turismo cultural na capital, ao utilizar espagos
de grande circulagao e relevancia turistica como palcos para as apresentagdes. A
escolha dessas localidades favoreceu a ampla participacdo do publico e
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potencializou o alcance das ag¢des, aproximando a cultura nordestina de diferentes
perfis de espectadores. A localizagdo estratégica das atividades, especialmente
em areas proximas aos setores hoteleiros de Brasilia, facilitou o acesso de
turistas, que tiveram a oportunidade de vivenciar, de forma imersiva, a riqueza
cultural do Nordeste brasileiro sem a necessidade de deslocamento para outras
regides do pais. Dessa forma, o Amostra da Cultura Nordestina — Baido de Trés
consolidou-se como uma relevante agao de valorizacédo cultural e fomento ao
turismo, promovendo o acesso democratico a cultura, o fortalecimento da
identidade nordestina no Distrito Federal e a dinamizagcdo dos espacos publicos
por meio da arte.

Termo de Fomento n°:73/2023

Numero do processo SEIl: 04009-00001472/2023-19

Orgao parceiro: Secretaria de Turismo do Distrito Federal

Valor do projeto: R$ 100.000,00

Periodo de realizagao: 05/12/2023 a 05/03/2024

Publico beneficiado: 3.000 pessoas

7. Projeto: Circuito cultural dos candangos

Objeto: O Projeto Circuito Cultural dos Candangos consistiu na realizagdo de uma
acao cultural estruturada voltada a valorizagao da identidade historica, cultural e
social de duas regides emblematicas do Distrito Federal: o Nucleo Bandeirante e
a Candangolandia. Essas localidades, reconhecidas por sua relevancia na
construcdo e consolidagdo de Brasilia, abrigaram os pioneiros, os chamados
‘candangos”, que desempenharam papel fundamental na formagao da capital
federal no corag&o do cerrado brasileiro. A iniciativa teve como objetivo promover
apresentacdes de grupos artisticos e manifestagdes culturais nesses territorios,
resgatando e celebrando a memoria, os saberes e as expressdes culturais que
compdem a identidade local. Por meio de uma programacao diversificada, o
projeto proporcionou a populagdo o acesso a atividades culturais gratuitas e de
qualidade, fortalecendo o vinculo entre comunidade, territério e patrimonio
cultural. O Circuito Cultural dos Candangos buscou, ainda, fomentar a economia
criativa local, ao incentivar a participacao de artistas, produtores culturais, técnicos
e demais profissionais da cadeia produtiva da cultura, contribuindo para a geragao
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de trabalho e renda. Ao movimentar os espagos publicos e valorizar talentos
locais, o projeto estimulou a circulagdo de bens culturais e o fortalecimento das
dinamicas culturais nas regides contempladas. Além disso, a ag&o contribuiu para
a preservagao da memoria historica dos candangos, reconhecendo a importancia
desses sujeitos na construgdo de Brasilia e reafirmando o papel das Regides
Administrativas do Nucleo Bandeirante e da Candangolandia como territorios de
grande relevancia cultural e simbdlica. Dessa forma, o projeto consolidou-se como
uma iniciativa de valorizagéo cultural e desenvolvimento local, integrando arte,
memoaria e economia criativa, a0 mesmo tempo em que promoveu O acesso
democratico a cultura e fortaleceu a identidade das comunidades envolvidas.
Termo de Fomento n°: 117/2022

Numero do processo SEIl: 00150-00007562/2022-75

Orgao parceiro: Secretaria de Cultura e Economia Criativa do Distrito Federal
Valor do projeto: R$ 480.000,00

Periodo de realizagao: 09/12/2022 a 09/04/2023

Publico beneficiado: 3.000 pessoas

8. Projeto: Festival regional de repentistas

Objeto: O Festival de Repentistas e Emboladores consistiu na realizagédo de um
importante evento cultural promovido em comemoragao ao 35° aniversario da Casa
do Cantador, localizada na Regido Administrativa de Ceilandia, no Distrito Federal,
espaco reconhecido como um dos principais centros de difusao e valorizagédo da
cultura nordestina na capital. A iniciativa teve como objetivo celebrar e preservar as
tradicbes da cultura popular, com énfase na arte do repente e da embolada,
manifestagdes poéticas e musicais de grande relevancia historica, caracterizadas
pela improvisagao, oralidade e riqueza linguistica. O festival reuniu renomados
artistas e mestres da cultura popular, proporcionando ao publico uma programagao
de alto valor artistico e cultural, marcada pela autenticidade e pela valorizacdo dos
saberes tradicionais. Realizado em um espacgo simbdlico e representativo para a
comunidade nordestina do Distrito Federal, o evento fortaleceu o papel da Casa do
Cantador como referéncia cultural, promovendo o encontro entre geragdes, o
intercambio de conhecimentos e a difusdo de expressdes artisticas que compdem

o patrimdnio imaterial brasileiro. Além de seu carater cultural, o festival contribuiu
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significativamente para a dinamizagdo da economia criativa local, ao envolver
artistas, produtores, técnicos e diversos profissionais da cadeia produtiva da
cultura, gerando oportunidades de trabalho e renda. A agdo também ampliou o
acesso da populacao a atividades culturais gratuitas e de qualidade, promovendo
inclusdo, pertencimento e valorizagdo da diversidade cultural. Dessa forma, o
Festival de Repentistas e Emboladores consolidou-se como uma relevante agao de
fomento a cultura popular, reafirmando a importancia da oralidade, da tradigéo
nordestina e da preservagao dos saberes ancestrais, ao mesmo tempo em que
fortaleceu a identidade cultural de Ceilandia e do Distrito Federal.

Termo de Fomento n°: 64/2021

Numero do processo SEI: 00150-00006283/2021-11

Orgao parceiro: Secretaria de Cultura e Economia Criativa do Distrito Federal
Valor do projeto: R$ 50.000,00

Periodo de realizagao: 22/11/2021 a 22/01/2022

Publico beneficiado: 5.000 pessoas

9. Projeto: Desafio do Repente

Objeto: O projeto Desafio do Repente consistiu na realizagdo de um encontro de
cantadores promovido no dia 27 de dezembro na Casa do Cantador, localizada na
Regidao Administrativa de Ceilandia, no Distrito Federal, espago reconhecido como
um dos principais polos de valorizagao da cultura nordestina na capital. A iniciativa
teve como objetivo fomentar, preservar e difundir a arte do repente, manifestagéo
cultural tradicional marcada pela improvisacdo poética, oralidade e riqueza
linguistica. O evento reuniu cantadores e artistas da cultura popular em um
ambiente de troca, celebracdo e valorizagdo dos saberes tradicionais,
proporcionando ao publico uma experiéncia cultural auténtica e de grande
relevancia simbolica. Realizado em um espaco de forte representatividade cultural,
o Desafio do Repente contribuiu para o fortalecimento da identidade nordestina no
Distrito Federal, promovendo o encontro entre artistas e publico, incentivando a
continuidade das tradicbes e ampliando o acesso da populacdo a manifestacdes
culturais de qualidade. Além de seu carater cultural, o projeto também impactou
positivamente a economia criativa local, ao envolver profissionais da cadeia
produtiva da cultura, como artistas, técnicos e produtores, gerando oportunidades
de trabalho e estimulando a circulagdo cultural na regido. Dessa forma, o Desafio
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do Repente consolidou-se como uma importante acdo de valorizagdo da cultura
popular, reafirmando a relevancia da oralidade e da tradi¢do nordestina, ao mesmo
tempo em que fortaleceu a Casa do Cantador como espaco de referéncia cultural
e de preservacao dos saberes populares.

Termo de Fomento n°: 104/2019

Numero do processo SEI: 00150-00004470/2019-38

Orgio parceiro: Secretaria de Cultura e Economia Criativa do Distrito Federal
Valor do projeto: R$ 49.371,50

Periodo de realizagao: 19/12/2019 a 20/01/2020

Publico beneficiado: 1.000 pessoas

7 - CONTRAPARTIDA

O projeto Arraia do Bem, em conformidade com as diretrizes estabelecidas no edital e
com os principios da Lei n°® 13.019/2014 (Marco Regulatorio das Organizagdes da Sociedade
Civil), compromete-se a cumprir integralmente as contrapartidas previstas, assegurando sua
execucgao de forma objetiva, mensuravel e alinhada ao interesse publico.

As contrapartidas assumidas pelo projeto estdo estruturadas de modo a garantir a
transparéncia na aplicacdo dos recursos, a responsabilidade na execucdo das acbes e a
geracgao de impactos positivos nas dimensdes social, econdmica, ambiental e institucional.

Nesse sentido, o Arraia do Bem adotara praticas que assegurem a adequada gestao
ambiental, a producgao e sistematizacdo de informacgdes qualificadas sobre os resultados do
evento, o monitoramento dos impactos gerados e a observancia rigorosa das normas legais e
éticas aplicaveis.

Além disso, o projeto se compromete a produzir relatérios técnicos detalhados, com
base em dados quantitativos e qualitativos, bem como a implementar mecanismos de
avaliacao e escuta dos publicos envolvidos, contribuindo para o aprimoramento continuo das
acdes e para a consolidacdo de boas praticas em politicas publicas culturais.

Dessa forma, as contrapartidas previstas n&o apenas atendem as exigéncias do edital,
mas também reforcam o compromisso do Arraia do Bem com a transparéncia, a eficiéncia, a
responsabilidade institucional e a entrega de resultados consistentes para a sociedade.

Diante do exposto, seguem abaixo as medidas que serédo entregues como contrapartida
ao projeto:
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e)

f)
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Garantir que todos os residuos gerados durante a produgéo e realizagdo do
evento sejam corretamente descartados de acordo com as normas ambientais
vigentes, promovendo praticas sustentaveis e a preservagdo do meio
ambiente. Se possivel, implementar sistemas de reciclagem e compostagem,
minimizando o impacto ambiental do evento.

Elaborar um relatério técnico detalhado ao final do evento, incluindo a analise
e avaliagdo dos resultados obtidos em termos econdmicos, sociais e
ambientais. O relatério deve ser baseado em dados quantitativos (numero de
participantes, impacto econdmico, geragcdo de empregos) e qualitativos
(satisfacdo do publico, percepgdes de empreendedores e comunidade local),
na forma dos relatérios do item 5.6.1.

O relatdrio deve incluir também uma analise da eficacia das estratégias de
divulgacéo, o retorno de midia, e sugestdes de melhoria para futuras edigdes.
O relatério deve conter o seguinte: I) Movimentagao nos setores de hotelaria,
restaurantes e comércio local; 1) Contratacdo de mao de obra temporaria para
atender a demanda do evento; Ill) Estimativa do publico; IV) Shows e acgdes
realizadas; V) Infraestrutura fornecida por cidade e por data; VI) Estimativa de
geragao de renda e novas oportunidades para a economia local.

Coletar e integrar no relatério final as percepgbes de participantes,
empreendedores locais, artistas, e demais stakeholders, para identificar boas
praticas, desafios enfrentados, e areas de melhoria. Isso deve incluir
resultados de pesquisas de satisfacdo do publico e feedback dos envolvidos
na organizagao.

Adotar e garantir praticas de compliance em todas as fases da execugéo do
evento, assegurando a conformidade com as legislagdes aplicaveis, incluindo
questdes fiscais, trabalhistas e ambientais, e comprometendo-se a relatar
qualquer possivel irregularidade ou situagao que contrarie os principios legais
e eticos estabelecidos.

A Organizagao da Sociedade Civil que firmar o Termo de Colaborag¢ao devera
prestar contrapartidas objetivamente mensuraveis, vinculadas ao interesse
publico e ao planejamento por resultados da parceria, nos termos da Lei n°
13.019, de 2014.

Como contrapartida ambiental, a OSC devera assegurar a destinagéo

ambientalmente adequada de 100% dos residuos solidos gerados durante a
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montagem, realizacdo e desmontagem do evento, em conformidade com a
legislacdo ambiental vigente. Essa contrapartida sera mensurada mediante a
apresentacdo de comprovantes de coleta e destinacdo final emitidos por
prestadores devidamente habilitados, acompanhados de registros
fotograficos e relatorio descritivo das agbes adotadas.

Como contrapartida técnica e informacional ao Estado, a OSC devera elaborar
e apresentar relatorio técnico final detalhado, contendo analise quantitativa e
qualitativa dos resultados do evento. O cumprimento dessa contrapartida sera
aferido pela entrega do relatério, devendo conter, obrigatoriamente, dados
consolidados sobre numero estimado de participantes por dia e por atividade,
quantitativo de shows e acgdes realizadas, numero de trabalhadores
temporarios contratados direta ou indiretamente e levantamento amostral da
movimentacdo econdmica percebida por empreendedores locais dos setores
e da hotelaria. A auséncia injustificada de qualquer desses elementos
caracterizara o cumprimento parcial da contrapartida.

Como contrapartida de comunicacgao institucional, a OSC devera apresentar
analise objetiva da execugdo das estratégias de divulgagdo do evento,
contendo dados verificaveis sobre acbes realizadas, alcance estimado,
engajamento e retorno de midia esponténea ou institucional. A mensuracéo
ocorrera por meio da apresentacao de relatério especifico de comunicacéo,
com registros das pecgas utilizadas, publicagbes efetuadas, matérias
veiculadas e métricas disponiveis, bem como proposi¢cdo fundamentada de
melhorias para futuras edi¢des, constituindo esse material ativo informacional
de interesse da Administragdo Publica.

Como contrapartida de governanga participativa e avaliagdo social, a OSC
devera coletar, sistematizar e integrar ao relatorio final as percepg¢des de
participantes, empreendedores locais, artistas e demais stakeholders
relevantes, mediante aplicacao de instrumentos de escuta estruturados, tais
como pesquisas de satisfagao ou formularios de feedback. Essa contrapartida
sera mensurada pela apresentagao dos instrumentos utilizados, pelo numero
de respondentes compativel com o porte do evento e pela consolidagcao
analitica dos resultados, evidenciando pontos positivos, desafios enfrentados

e oportunidades de aprimoramento.
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k) Como contrapartida de conformidade e mitigagdo de riscos institucionais, a

OSC devera executar o objeto em observancia as normas legais aplicaveis,
especialmente nas areas fiscal, trabalhista, ambiental e administrativa,
comprometendo-se a comunicar tempestivamente a Administragcao Publica
qualquer ocorréncia que possa comprometer a execugdo do objeto ou
caracterizar irregularidade. O cumprimento dessa contrapartida sera aferido
pela regularidade da execugéao financeira, pela inexisténcia de impropriedades
graves na prestacédo de contas e pela aderéncia entre despesas realizadas,
metas pactuadas e resultados entregues.

O cumprimento das contrapartidas sera avaliado de forma objetiva pela
Administracdo Publica, com base nos parametros de mensuracao definidos,
podendo o descumprimento total ou parcial ensejar as medidas
administrativas previstas no Termo de Colaboragao, inclusive reconhecimento
de cumprimento parcial, recomendag¢des de aprimoramento ou demais

providéncias cabiveis.
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8. CRONOGRAMA DE TRABALHO

Etapa

Acgao

Duragao

Inicio

Término

Pré - Producgao

Planejamento Estratégico e
Reunides de Alinhamento

Realizacao de
reunides periodicas
de planejamento
entre a coordenagao
geral, equipe técnica,
Orgaos parceiros e
fornecedores;
Elaboracao de
planilhas de
acompanhamento e
designagao dos
responsaveis por
cada nucleo de
trabalho (produgéo,
comunicacgao,
infraestrutura,
seguranga,
acessibilidade,
programagao e
sustentabilidade).

6 dias

30/05/2026

04/06/2026

Pré - Producgao

Regularizagédo e
Documentacao Institucional

Preparagao e envio
dos documentos
administrativos
exigidos pelos 6rgéos
competentes (Corpo
de bombeiros,
Detran, Policia militar
e etc);

Solicitacédo de
licengas, alvaras,
vistorias e
autorizacoes
necessarias para o
uso dos espacos
publicos;

Elaboracao e
submissao dos
planos técnicos
(plano de seguranga,
plano de

6 dias

30/05/2026

04/06/2026
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acessibilidade, plano
de sustentabilidade,
plano de
comunicagao e plano
de democratizacao de
acesso).

Pré - Producgao

Coordenacéao Geral e
Estrutura de Gestao

Contratacéo da
equipe de gestéao,
incluindo
coordenagao geral,
administrativa, de
comunicacao, de
producgao técnica, de
seguranga, de
acessibilidade, de
sustentabilidade;

6 dias

30/05/2026

04/06/2026

Pré - Producgao

Planejamento Artistico e
Curadoria

Selecgao e curadoria
das atracdes
musicais (locais,
regionais e
nacionais);
Planejamento das
acdes infantis.
Negociagéo e
contratagao dos
artistas, grupos e
companhias
participantes,
respeitando critérios
de diversidade,
inclusédo e
representatividade
cultural.

6 dias

30/05/2026

04/06/2026

Pré - Producgao

Planejamento de
Comunicagéo e Marketing

Criacao da identidade
visual do evento,
manual de marca e
slogan institucional;
Elaboracéo do Plano
Integrado de
Comunicagéo.
Criacao da redes
sociais do projeto,

6 dias

30/05/2026

04/06/2026
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com atualizacdes
constantes;

¢ Producao de pecas
graficas, videos,
spots, publieditoriais
e materiais
impressos;

e Planejamento e
langamento da
campanha publicitaria
de divulgacéo,

Pré - Producgdo | Producéo Tecnica e 6 dias 30/05/2026 | 04/06/2026
Infraestrutura

e Desenvolvimento dos
projetos de
cenografia,
iluminacao e
sonorizacgao;

e Contratacao de
fornecedores de
palco, tendas, pisos,
geradores, banheiros
quimicos, gradis,
mobiliario e
cenografia;

e Planejamento
logistico de
montagem e
desmontagem;

e Definigdo de rotas de
acesso, areas de
carga e descarga,
estacionamentos e
pontos de energia e
agua;

e Desenvolvimento da
proposta de
cenografia
sustentavel com
reuso de materiais e
eficiéncia energética.

e Montagem da
infraestrutura e
tecnica

Pré - Produggo | Acessibilidade, 6 dias 30/05/2026 | 04/06/2026
Sustentabilidade e

Cidadania
e Implementagao do
Plano de




PLANO DE TRABALHO

Acessibilidade com
rampas, sinalizagao
tatil, intérpretes de
Libras e banheiros
adaptados;
Treinamento das
equipes sobre
atendimento
acessivel e
linguagem inclusiva;
Elaboracio do Plano
de Sustentabilidade,
com diretrizes para
gestao de residuos,
descarte seletivo,
logistica reversa e
uso de materiais
reciclaveis;
Planejamento das
acoes
socioeducativas e
campanhas de
conscientizagao
(seguranca infantil,
combate ao racismo,
asseédio e violéncia
contra a mulher).

Pré - Producgao

Logistica, Transporte e
Seguranga

Elaboracéo dos
mapas logisticos de
acesso e circulagao
de publico, veiculos e
equipes;
Planejamento da
operagéo integrada
com 6rgéos publicos
(PMDF, CBMDF,
Detran e DER);
Definicado das areas
de estacionamento,
pontos de embarque
e desembarque, e
rotas de transporte
coletivo;
Planejamento das
equipes de vigilancia,
brigadistas e
primeiros socorros;

6 dias

30/05/2026

04/06/2026

Producgao

Realizag&o do Evento

3 dias

05/06/2026

07/06/2026
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Realizacado da
ceriménia de
abertura, com
participacao de
autoridades, artistas e
publico em geral;
Acdes de cobertura
audiovisual, coletiva
de imprensa e
ativagcao nas redes
sociais.

Produgao

Operacéao de Estruturas e
Infraestrutura Técnica

Supervisao diaria da
montagem,
manutengao e
operacgao dos palcos,
iluminacao,
sonorizacao e
energia;
Acompanhamento
técnico do
funcionamento de
geradores, tendas,
banheiros quimicos e
gradis de seguranga;
Vistorias preventivas
junto ao Corpo de
Bombeiros e equipe
de seguranga
privada;
Manutencéo das
cenografias e areas
de visitagao publica,
assegurando
qualidade estética e
seguranca.

3 dias

05/06/2026

07/06/2026

Produgao

Acdes de Comunicagéao e
Divulgagao

Divulgagao diaria da
programagao nas
redes sociais e site
oficial do evento;
Postagens, stories e
reels em tempo real,
com cobertura
completa das
atracoes;

3 dias

05/06/2026

07/06/2026
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Releases diarios e
producgao de
conteudo jornalistico.

Produgao

Seguranga, Controle e Apoio
ao Publico

Atuacéo conjunta da
seguranga privada,
Policia Militar e Corpo
de Bombeiros;
Equipes de
brigadistas,
socorristas e agentes
de apoio
posicionadas em toda
a area do evento;
Implantagéo e
monitoramento do
sistema de pulseiras
de identificagao para
criangas;

Postos fixos e moveis
com ambulancias,
pontos de hidratacao,
tendas médicas e
areas de descanso;
Campanhas
educativas continuas
nos teldes e midias
do evento sobre
seguranga, respeito e
cidadania.

3 dias

05/06/2026

07/06/2026

Produgao

Registro, Monitoramento e
Avaliagédo Continua

Cobertura fotografica
e audiovisual
completa de todas as
atividades;

Coleta diaria de
dados de publico,
engajamento e midia
espontanea;
Avaliacédo do
desempenho de cada
setor (produgéo,
seguranga, limpeza,
logistica e
comunicacao);

3 dias

05/06/2026

07/06/2026
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e Reunibes de
feedback e ajustes
operacionais durante
o periodo do evento;

e Preparacao do
relatorio técnico e de
comunicacao parcial.

P6s-producéao Desmontagem e' ] 15 dias 08/06/2026 | 23/06/2026
Encerramento Técnico

e Coordenagao da
desmontagem de
toda a estrutura fisica
e cenografica (palcos,
tendas, decoracéo,
mobiliario e
equipamentos
técnicos);

e Supervisao do
recolhimento de
materiais, residuos e
itens de locagao,
garantindo a
integridade dos
espacos publicos
utilizados;

e Acompanhamento
técnico das equipes
de infraestrutura,
energia, limpeza e
transporte;

Pés-producdo | Avaliagéo Tecnica e 37 dias 23/06/2026 | 30/07/2026
Operacional

e Reunides de
fechamento com
todos os nucleos de
trabalho (produgéo,
comunicacao,
seguranga, logistica,
acessibilidade e
sustentabilidade);

e Levantamento de
indicadores de
desempenho e
avaliagcado das metas
alcancadas;

e Elaboracao de
relatérios internos de
produtividade,




PLANO DE TRABALHO

cronograma e
execucao financeira;
Sistematizacao de
informacdes sobre
publico, midia e
impactos sociais e
culturais;
Identificacdo de
pontos de melhoria e
boas praticas para
futuras edigdes.

Pdés-producéao

Comunicagéao e Divulgagao
de Resultados

Produgao do video
institucional de
encerramento,
reunindo os melhores
momentos do evento;
Divulgagéo dos
resultados
alcangados nas redes
sociais, site oficial e
veiculos de
comunicagao
parceiros;

Envio de releases
pos-evento a
imprensa, destacando
numeros de publico,
artistas participantes,
acdes sociais e
resultados de
sustentabilidade;
Entrega de clipagem
final e relatérios de
alcance digital,
conforme o Plano
Integrado de
Comunicagéo.

37 dias

23/06/2026

30/07/2026

Pdés-producéao

Gestao Administrativa e
Financeira

Revisao e
encerramento dos
contratos de
prestacédo de
servicos, artistas e
fornecedores;

37 dias

23/06/2026

30/07/2026
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Conferéncia de
documentos fiscais e
comprovantes de
pagamento,
assegurando total
conformidade com a
legislacdo vigente;
Atualizacio das
planilhas de custos e
relatérios financeiros;
Preparagao dos
termos de
encerramento e
relatérios
administrativos;
Organizagao do
arquivo técnico e
documental do
projeto (contratos,
atas, oficios, registros
de midia, relatérios e
autorizacgoes).

Pdés-producéao

Avaliagédo Social e Impacto
do Projeto

Coleta e
sistematizacao de
dados quantitativos e
qualitativos sobre o
publico participante,
alcance das acbes e
percepcéao social do
evento;
Sistematizacao da
pesquisa de
pesquisas de
satisfagao junto ao
publico e aos
empreendedores
participantes;
Consolidagao dos
indicadores de
impacto cultural,
econdmico e social,
demonstrando a
relevancia do projeto
para o Goias;
Redacao do Relatério
de Impacto
Sociocultural,

37 dias

23/06/2026

30/07/2026
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contendo dados de
beneficiarios, acdes
educativas e
resultados de
inclusao e
acessibilidade.

Pdés-producéao

Prestacado de Contas Final

Elaboracéo da
Prestacado de Contas
Técnica e Financeira,
conforme as normas
da Lein® 13.019/2014
(MROSC) \

Entrega dos relatorios
conclusivos:
Relatério Técnico de
Execucao;

Relatério de
Comunicacéao e
Divulgagéo;

Relatério de
Sustentabilidade e
Acessibilidade;
Relatério Financeiro
Detalhado;

Relatorio Fotografico
e Audiovisual.
Encaminhamento de
toda a documentagao
comprobatéria a
unidade gestora e
arquivamento digital
completo do projeto.

90 dias

30/07/2026

30/09/2026
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9 — ORGCAMENTO - EM ANEXO NO PROCESSO

A planilha financeira com o detalhamento das despesas tem uma estimativa de custo total de -
R$6.194.614,35

10 - PLANO DE APLICACAO

PARCEIRO PUBLICO (R$) PARCEIRO TOTAL (R$)
PRIVADO(R$)
R$6.194.614,35 - R$6.194.987,65
Planilha financeira em anexo

11 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO PARCEIRO PUBLICO (R$) |

1@ 22 Parcela (apos 32 Parcela (apos
Parcela aprovacgao da prestacao aprovacgao da prestacao
de contas referente a 12 de contas referente a 22
parcela) parcela)

APOS ASSINATURA DO -
TERMO DECOLABORAGAO 02/06/2026
R$ 3.194.614,35

30/05/2026
R$ 3.000.000,00

12— CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO PARCEIRO PRIVADO CONTRAPARTIDA (R$) |

12 Parcela (até 30 dias apds o 22 Parcela (até 30 32 Parcela (até 30
repasse da 12parcela da dias apds orepasse dias apds orepasse
Concedente) da 22 parcela da da 32 parcela da

Concedente) Concedente)
Nao se aplica Nao se aplica Nao se aplica

|11 —- PEDE-SE APROVACAOQO

Goiania, 26 de maio de 2026.

Documento assinado digitalmente

b AFFONSO GOMES DA SILVA
g L Data: 03/06/2026 18:27:10-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

PRESIDENTE DO INSTITUTO ORGULHOD E SER NORDESTINO

&9



12 - APROVACAO DO PARCEIRO PUBLICO

Goiania, de de 2026.

CESAR AUGUSTO SOTKEVICIENE
MOURASECRETARIO DE ESTADO
DA RETOMADA
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PLANO DE TRABALHO

Planilha financeira com o detalhamento das despesas

Meta 1- | Contratagao de RH

Diretor Geral - serd o responsavel pela gestdo
estratégica e supervisdo institucional do Arraid do
Bem, atuando no direcionamento global do projeto
e na tomada de decisGes estratégicas necessarias
para garantir o cumprimento dos objetivos, metas,
qualidade técnica e alinhamento institucional do
evento. Sua atuacdo estara voltada ao
acompanhamento macro da execucgao, validacao
das diretrizes do projeto, articulacdo com parceiros
institucionais e supervisao das coordenacgoes
envolvidas.

Compete ao Diretor Geral acompanhar o
desenvolvimento das acdes previstas no plano de
trabalho, supervisionar os processos decisorios,
validar planejamentos, monitorar o cumprimento
das metas quantitativas e qualitativas, acompanhar
os resultados alcancados e garantir que a execucao
esteja compativel com o porte e finalidade do
evento.

1.1 servico 1 RS 16.000,00 | RS 16.000,00

O profissional atuara durante todo o periodo de
execucdo do projeto, abrangendo as fases de pré-
producgdo, producdo e pds-producdo, totalizando
aproximadamente carga horaria semanall de 40
horas por 60 dias.
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1.2

Produtor Executivo sera responsavel pela
coordenacdo operacional, logistica e administrativa
do Arraiad do Bem, atuando diretamente na
execucdo pratica das atividades previstas no
projeto. Sua fungdo sera transformar o
planejamento estratégico em acGes operacionais
executaveis, garantindo o funcionamento
adequado da estrutura, equipes, fornecedores e
cronograma do evento.

Entre suas atribui¢cdes estdo a organizacdo logistica
da montagem e desmontagem, acompanhamento
diario das equipes técnicas e operacionais,
alinhamento com fornecedores, fiscalizagdo das
entregas contratadas, acompanhamento da
programacao artistica, controle operacional do
cronograma e resolucdo de demandas praticas
durante todas as etapas do evento.

O Produtor Executivo atuard diretamente no
gerenciamento da operagdo do evento em campo,
assegurando que toda a infraestrutura, servicos e
atividades ocorram de maneira organizada, segura
e eficiente, conforme o planejamento aprovado. O
profissional atuara durante todo o periodo de
execucdo do projeto, abrangendo as fases de pré-
producgdo, produgdo e pds-producdo, totalizando
aproximadamente carga horaria semanall de 40
horas por 60 dias.

servigo

RS 7.000,00

RS 7.000,00
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1.3

PLANO DE TRABALHO

Coordenador Geral de Produgdo serd responsavel
pelo acompanhamento técnico e operacional das
atividades de producdo do Arraia do Bem, atuando
na coordenacao direta das equipes de campo e no
controle da execucdo das demandas operacionais
do evento. Sua atuagdo sera voltada a organizagdo
pratica da producgdo, assegurando o cumprimento
do cronograma operacional, a integracdo entre os
setores envolvidos e o pleno funcionamento das
atividades durante todas as etapas do projeto.

Entre suas atribuicdes estdo o acompanhamento da
montagem e desmontagem da estrutura,
supervisdo das equipes operacionais, apoio a
execucdo da programacao cultural, fiscalizacao dos
servicos prestados por fornecedores, organizacao
dos fluxos operacionais do evento, controle das
demandas técnicas e suporte imediato para
resolucdo de ocorréncias operacionais durante a
realizacdo das atividades.

Também serd responsdavel por monitorar o
funcionamento das areas de apoio, acessibilidade,
alimentacao, limpeza, seguranca, camarins, palco e
circulacdo do publico, garantindo que a produgao
do evento ocorra de forma organizada, segura e
alinhada as diretrizes estabelecidas pela direcdo e
producdo executiva.O profissional atuara durante
todo o periodo de execugdo do projeto,
abrangendo as fases de pré-producdo, producao e
pos-producdo, totalizando aproximadamente carga
horaria semanall de 40 horas por 60 dias.

servigo

RS 7.000,00

RS 7.000,00

1.4

Suporte técnico administrativo e financeiro —
Profissional serd responsavel exclusivamente pela
gestao administrativa e financeira operacional do
projeto, incluindo o recebimento e organizagao das
informacdes necessarias para elaboracdo de
contratos, envio e acompanhamento das
assinaturas contratuais, solicitacdo e orientac¢ado
para emissdo de notas fiscais, conferéncia
documental e posterior encaminhamento para os
procedimentos de pagamento. Serd entregue um
relatério de pagamentos, contratos e toda a parte
financeira. O profissional atuara durante todo o
periodo de execuc¢do do projeto, abrangendo as
fases de pré-producdo, producdo e pds-producdo,
totalizando carga horaria semanal de 40 horas por
60 dias.

Memoéria de calculo: 1 servigo.

servigo

RS 9.000,00

RS 9.000,00
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15

Suporte técnico de Transparéncia e Compliance —
Profissional esta diretamente relacionada ao
acompanhamento, fiscalizacdo e comprovacao da
execucdo dos servicos contratados no ambito do
projeto. O profissional sera responsavel por
verificar e certificar se todas as entregas previstas
foram efetivamente executadas conforme
contratado, por meio da conferéncia de registros
fotograficos, listas de presenca, relatérios de
execuc¢do, documentos comprobatdrios, evidéncias
de montagem, funcionamento das estruturas,
realizacdo das atividades e demais elementos de
comprovacao necessarios. Sera entregue relatorio
de monitoramento da execuc¢do, com conferéncia
de todos os documentos produzidos para fins de
prestacdo de contas. O profissional atuara durante
todo o periodo de execugdo do projeto,
abrangendo as fases de pré-producdo, producdo e
pos-producdo, totalizando carga horaria semanal
de 40 horas por 60 dias.

Meméria de calculo: 1 servico

servigo

RS 14.000,00

RS 14.000,00

15

A Coordenacao de Cenografia e Arquitetura sera
responsavel pela concepgao, planejamento técnico,
organizacao espacial e acompanhamento da
execucdo cenografica do Arraid do Bem, garantindo
gue todos os ambientes do evento estejam
alinhados a identidade visual, tematica junina,
funcionalidade operacional, seguranca e
experiéncia do publico.

A atuacdo compreendera o desenvolvimento dos
projetos cenograficos e arquitetonicos dos espacos
do evento, incluindo palco principal, praca de
alimentacéo, areas de convivéncia, acessos, areas
de circulacdo, espacos instagramaveis, estandes,
sinalizagdo, camarins, areas técnicas e ambientacdo
geral do evento.

Também serd responsavel pelo acompanhamento
da montagem cenografica e estrutural, orientacdo
técnica das equipes executoras, definicdo de
layouts e fluxos de circulagdo, validacdo estética
dos ambientes e adequacdo dos espacos as normas
de acessibilidade e seguranca.

Entregas previstas:

Desenvolvimento do conceito visual e cenografico
do evento;

Elaboracao de layouts e organizagao espacial dos
ambientes;

Definicdo da ambientacdo tematica e decoracdo
dos espacos;

servigo

RS 25.000,00

RS 25.000,00
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Meta 2 -

Planejamento dos fluxos de circulagcao e
acessibilidade;

Acompanhamento técnico da montagem e
instalacdo cenografica;

Supervisdo da execugdo estética e arquitetonica
dos ambientes;

Relatérios e registros técnicos de
acompanhamento da execucao.

Comunicagao, divulgacdo e servicos graficos

2.1

Assessoria de imprensa - Contratacdao de empresa
de releases e matérias para criacdo, planejamento,
desenvolvimento e divulgacdo de matérias
relacionadas as atividades da programacao do
projeto. Requerendo pautas de insercdes e pautas
em diversos veiculos de comunicag¢do. Emissdo de
relatérios e mensuracgdo de alcance das midias,
clipagem. Carga horaria de 8 horas por dia por 10
dias.

Memoéria de calculo: 1 servico para atender todo o
projeto.

servigo

RS 9.000,00

RS 9.000,00

2.2

Designer grafico - Contratagdo de profissional
responsavel pela criacdo da identidade visual,
pecas de divulgacdo e aplicacdo em todas as pecas
publicitarias, atuando em todo o projeto, inclusive
apos a realizagdo com a elaboracgdo de pecas para a
relatoria. Carga hordéria de 8 horas por dia por 10
dias, pré producdo, producdo e pds producao.

Memoéria de calculo: 1 servico para atender todo o
projeto.

servigo

RS 6.800,00

RS 6.800,00

2.3

Social Media - Contratagao de profissional
responsavel pelas redes sociais do projeto. Esse
profissional desempenha um papel fundamental na
construcdo da imagem online da marca.Carga
horaria de 8 horas por dia por 10 dias, pré
produgdo, producdo e pds producdo.

Memoéria de calculo: 1 servico para atender todo o
projeto.

servigo

RS 6.000,00

RS 6.000,00

2.4

Impulsionamento em Redes Sociais - Servigo de
impulsionamento de redes sociais. O servico inclui
a contratacdo paginas de Instagram e marketing
Digital com anuncios em redes sociais (Facebook e
Instagram). Serd contratado por 5 dias.

Memoéria de calculo: 1 servico para atender todo o
projeto.

servigo

RS 18.984,59

RS 18.984,59
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2.5
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Confecgao de Camisetas - Confecgao de camisetas
em malha fio 30,4/0 cores, tamanhos
p/m/g/gg/xxg, gola em viés meia manga, gravacdo
frente verso conforme a arte oferecida pela
coordenacao do evento aos colaboradores.

Memoria de célculo: Serdo 500 camisetas,
distribuidas para toda a equipe técnica e de
producado do projeto.

Unidade

500

RS 39,00

RS 19.500,00

2.6

Banner - Impressao de lonas, material grafico
necessario a sinalizacdo e divulgacdo de
informacdes legais a ser fixado em pdrtico de
entrada. Produto adquirido em razao da
personalizacdo do material, constando logomarcas
e arte final do projeto, bem como transparéncia
dos recursos publicos empregados, cumprindo a
legislacao vigente.

Memoéria de calculo: Serdo 200 metros quadrados
distribuidos entre pérticos, testeiras e bacdrops.

Metro
Quadrado

200

RS 65,00

RS 13.000,00

2.7

Fotoégrafo - Contratagdo de Profissionais
especializados para trabalhar como fotégrafo, com
experiéncia comprovada em registro de eventos.

Memoria de calculo: Serdo 4 profissionais x 3 dias
de evento = 12 diarias

diaria

12

RS 933,35

RS 11.200,20

2.8

Pulseiras - Pulseiras Resistente, impressao colorida
e 100% personalizavel, para identificagcdo da equipe
e convidados.

Membéria de calculo: 1000 unidades.

unidade

10000

RS 1,16

RS 11.600,00

2.9

Pulseiras de Identificagdo Pessoas com
necessidade de assisténcia e criangas -
Contratacdo de empresa para a confeccao de 600
pulseiras auto adesivas para identificacao de
pessoas que precisam de acompanhamento da
equipe de acessibilidade e atencado por ser crianca

Membéria de calculo: 600 unidades.

unidade

600

RS 1,16

RS 696,00

2.10

Press kit imprensa e influencers - Contratagdo de
empresa para elaboracao e confeccdo de material
para a divulgacdo do evento junto a profissionais
da imprensa e influenciadores de redes sociais.
Caixa, 1 peca de artesanato, 1 release do evento e
1 copo.

Membéria de calculo: 150 unidades.

Unidade

150

RS 150,00

RS 22.500,00
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2.11

Filmagem e Producdo de Video Documentdrio-
Contratacdo de empresa especializada para
realizacdo da cobertura audiovisual do Arraia do
Bem e producdo de video documentario
institucional sobre o evento, registrando
apresentacdes culturais, estrutura, participacao do
publico, agcdes de empreendedorismo e impacto
cultural e turistico no Estado de Goias.

O servigo contemplara captacdo de imagens
durante a execucgao do evento, entrevistas, edicdo,
pos-producdo e entrega de 01 video institucional
finalizado com duragdo aproximada de 10 minutos.
Memoéria de calculo - 1 servico

servigo

RS 16.200,00

RS 16.200,00

2.12

Cracha - Cracha, 4/0 cores, Papel reciclado ou kraft
180g, diagramacao, arte-final fotolito, prova e
impressao, com cordao.

Memoéria de calculo: Serdo 150 Crachas para
identificacdo da equipe e convidados.

unidade

176

RS 3,57

RS 628,32

2.15

Copo - Confeccionado em polipropileno, com
cordao personalizado.

Membéria de calculo: 1000 unidades.

unidade

1000

RS 8,48

RS 8.480,00

2.16

Meta 3 -

Chapéus - Confeccionado em fibra de bambu e
poliéster, fita de couro sintético.

Membéria de calculo: 1000 unidades.

Artistas

unidade

1000

RS 36,00

RS 36.000,00

3.1

Quadrilhas Juninas — Contratagao de grupos de
quadrilhas juninas para realizacao de
apresentacdes culturais durante a programacao do
evento. Cada apresentacdo devera ter duragado
minima de 20 (vinte) minutos, contemplando
coreografias tradicionais, figurino caracteristico e
equipe completa de dancarinos.

Memoéria de calculo: Serdo 2 apresentacgdes por dia,
durante 3 dias, totalizando 6 apresentacdes.

caché

RS 5.000,00

RS 30.000,00

3.2

Atividades Ludicas — Contratagdo de grupos
especializados para realizacdo de atividades
recreativas e culturais no palco infantil do evento,
incluindo apresentagdes teatrais, contacao de
histdrias e outras performances voltadas ao publico
infantil.

Memodria de calculo: Serdo 3 apresentacgdes por dia,
durante 3 dias, totalizando 9 apresentacdes.

caché

RS 2.500,00

RS 22.500,00
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3.3

Apresentador - Profissional responsavel pela
conducao do evento, realizacdo de aberturas
institucionais, apresentacdo das atracdes culturais
e artisticas, interagdo com o publico e apoio na
organizacao da programacao no palco principal,
garantindo fluidez, dinamismo e alinhamento com
o roteiro do evento.

caché

RS 1.155,00

RS 3.465,00

3.4

Meta 4

Bandas/Artistas Locais — Contratagdo de grupos
musicais, bandas ou artistas locais para realizagdo
de apresentacgdes no Palco 2, localizado na pracga de
alimentacdo do evento. Cada apresentacao devera
ter duragdo minima de 30 (trinta) minutos.

Memoria de calculo: Serdo 3 apresentacdesl por
dia.

Infraestrutura

cache

RS 5.000,00

RS 15.000,00

Meta 4.1

Infraestrutura geral

41.1

Grupo Gerador Singular 220 KVA - Com poténcia
maxima em regime de trabalho de 220 KVA's,
silenciado, com combustivel, operador e cabos
elétricos para ligacdo até 50mt do local do evento,
com periodo de funcionamento de no maximo 12h.

Memoéria de calculo: 6 geradores x 3 dias + 3 diarias
para teste de som e montagem = 21 diarias

diaria

21

RS 3.000,00

RS 63.000,00

4.1.2

Grupo Gerador Singular 500 KVA - Com poténcia
maxima em regime de trabalho de 500 KVA's,
silenciado, com combustivel, operador e cabos
elétricos para ligacdo até 50mt do local do evento,
com periodo de funcionamento de no maximo 12h.

Memoéria de calculo: 3 geradores x 3 dias = 9 diarias

diaria

RS 3.784,80

RS 34.063,20

413

Locagao de Passa Cabo — Contratacdo de empresa
especializada para locacao, instalacao e retirada de
equipamentos do tipo passa cabo, destinados a
protecdo e organizagdo de cabos elétricos e de
sinal em dreas de circulagdo do evento.

Membéria de calculo: 600ml x 3 dias = 1800 metros
lineares.

Ml/diaria

1800

RS 30,00

RS 54.000,00
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4.1.4

PLANO DE TRABALHO

Banheiro Quimico - Locagdo de banheiro tipo
Standard portatil em polipropileno ou material
similar, com teto translicido, tubo de suspiro de 3”
do tipo chaminé, com caixa de dejeto com
capacidade para 220 litros, com porta objeto, porta
papel higiénico, mictdrio, assento sanitario com
tampa. Piso fabricado em madeira emborrachada
e/ou revestido em fibra de vidro, do tipo
antiderrapante. Paredes laterais e fundo com
ventilagdo. Banheiro contendo adesivo
identificador de masculino e/ou feminino,
fechadura da porta do tipo rolete com identificacao
de livre/ocupado. Com higienizacdo e fornecimento
de insumos.

Membéria de calculo: 200 unidades x 3 dias = 600
didrias.

Unidade/diaria

600

RS 200,00

RS 120.000,00

4.1.5

Banheiro Quimico PCD - Locagdo de banheiro tipo
PCD portatil em polipropileno ou material similar,
com teto translucido, tubo de suspiro de 3” do tipo
chaminé, com caixa de dejeto com capacidade para
220 litros, com porta objeto, porta papel higiénico,
vaso sanitario com tampa, barras de acesso,
rampas laerais. Piso fabricado em madeira
emborrachada e/ou revestido em fibra de vidro, do
tipo antiderrapante. Paredes laterais e fundo com
ventilagdo. Banheiro contendo adesivo
identificador de masculino e/ou feminino,
fechadura da porta do tipo rolete com identificacao
de livre/ocupado.Com higienizac¢do e fornecimento
de insumos.

Membéria de calculo: 5 unidades x 3 dias = 15
didrias.

Unidade/diaria

15

RS 250,00

RS 3.750,00

4.1.6

Hidraulica - Prestacdo de servigo de instalagdo
hidraulica contemplando execucdo de pontos de
agua fria e esgoto para banheiro tipo container e
area de praca de alimentacdo, incluindo instalagdo
de pias, e demais equipamentos; montagem e
fixacdo de tubulacdes e conexdes em PVC;
instalacdo de sifGes, valvulas, registros e acessorios;
interligacdo com rede existente; vedacao, testes de
estanqueidade e funcionamento. Servicos
realizados com fornecimento de materiais basicos
(tubos, conexdes e acessorios), exceto loucas e
equipamentos. Sera instalado em todos os
ambientes que forem necessérios de pontos de
agua, tais como banheiros e espacos da praca
gastronomica.

Memodria de célculo: 1 servigo para todo o evento
com manutenc¢ado durante os 3 dias de evento.

servigo

RS 55.000,00

RS 55.000,00
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4.1.7

PLANO DE TRABALHO

Distribuigdo Elétrica — Contratagdo de empresa
especializada para execucgao dos servigos de
montagem, manuteng¢do e desmontagem do
sistema de distribuicdo elétrica do evento,
contemplando a instalagdo de caixas intermediarias
com barramento trifasico (03 fases, 01 neutro e 01
terra), garantindo eficiéncia e seguranca no
fornecimento de energia.

As caixas deverao possuir painel com grau de
protecdo minimo IP65, sendo:

¢ Protegdo externa: estrutura em ago com
envelopamento adequado, resistente as
intempéries;

¢ Protecdo interna: componentes em policarbonato
com espessura minima de 4 mm, contendo quadro
de distribuicdo com disjuntores dimensionados
conforme a demanda de carga do evento.

O sistema deverad prever a instala¢do de pontos de
energia distribuidos estrategicamente em todas as
areas do evento, incluindo camarotes, camarins,
praca de alimentacao, bares, palco e demais
estruturas, totalizando no minimo 200 (duzentos)
pontos de energia.

Servicos inclusos:

Elaboracdo e execucgdo do projeto elétrico;
Fornecimento de materiais, equipamentos e
cabeamento;

Instalacdo, testes e operacdo do sistema;
Manutencado preventiva e corretiva durante o
evento;

Desmontagem e retirada de toda a infraestrutura
ao final;

Aterramento completo conforme normas técnicas
vigentes.

Memodria de calculo: 1 servigo para todo o evento
com manutenc¢ado durante os 3 dias de evento.

servigo

RS 50.000,00

RS 50.000,00

4.1.8

Alambrado - Item necessario a segurancga do
publico com isolamento de areas de risco, divisdes
de corredor de entrada, dentre outros usos.
Estrutura de grade, em mddulos de 2,00 x 1,00, do
tipo grade metdlica tubular, fixados ao solo por pés
tubulares com altura de 1,20m de altura, com
acabamento em pintura metalizada na cor aluminio
ou zincada.

Membéria de calculo: 1000ml x 3 dias = 3000 metros
lineares.

MI/diaria

3000

RS 9,00

RS 27.000,00
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4.1.9

PLANO DE TRABALHO

Locagao de Fechamento - Fornecimento de locagdo
e servicos de Montagem, manutencao e
desmontagem de Fechamento de area, com
composicdo: estrutura de painéis metalicos
formados em quadros de tubo retangular,
revestidos em chapa de aco modelo , medindo
2,20m de comprimento e 2,40m de altura, fixada
ao solo por ponteiras metalicas e sustentada por
bracgos tubulares travados com pinos metalicos de
aco. Estrutura pintada em tinta do tipo esmalte
sintético na cor aluminio ou zincada. Para protecao
da area do campo e delimitacdo da area do
evento.Visando a seguranca do publico, ndo havera
restricdo na entrada, acesso é gratuito e
democratico.

Membéria de calculo: 400ml x 3 dias = 1200 metros
lineares.

MI/diaria

1200

RS 16,00

RS 19.200,00

4.1.10

Locagdo de Radios Comunicadores — Contratagao
de empresa especializada para locacao,
programacdo, manutencdo e suporte técnico de
radios comunicadores, destinados a comunicacgado
interna entre as equipes operacionais do evento.

Membéria de calculo: 40 radios x 3 dias = 120
didrias.

diaria

120

RS 45,00

RS 5.400,00

4.1.11

seguro - Seguro do evento AC/RC.

servigo

RS 7.992,45

RS 7.992,45

4.1.12

Locagao de Unifilas - locagao de organizador de
filas, separador de filas para controle de areas e
publico.

Membéria de calculo: 200 unidades x 3 dias = 600
didrias.

diaria

600

RS 30,00

RS 18.000,00

4.1.13

Kit lanche para quadrilhas - alimentagdo
armazenado em embalagem pratica, higiénica e
ambientalmente aceitavel. Contendo 01 fruta, 01
suco em embalagem longa vida, 1 barra de cereal,
01 biscoito (tipo club social ou cream cracker,
embalados separadamente. Para entrega ao
pessoal das instituicdes.

Membéria de calculo: 50 unidades x 2 dias x 3 dias

unidade

300

RS 13,00

RS 3.900,00
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4.1.14

PLANO DE TRABALHO

Show de fogos - Show de fogos de 03 a 05 minutos
de efeitos visuais constantes, sem intervalos com o
seguinte escopo:

194 Morteiros de 3”

27Morteiros de 4”

03Torta Aurora 70 tubos 1.2”

03Torta em Z 300 tubos 1.2”

02Torta Cracker 110 tubos 1.2”

02Torta Turma 90 tubos 1.2”

01Torta Show com 90 tubos 1.2”

02Torta Rubi 100 tubos 1.2”

18Placa Importada 13 tubos 1.5”

06Torta Reta 25 tubos 2”

Sistema de acionamento eletronico.

Memoéria de calculo: sera 1 servigo por dia de
evento, durante 2 dias, totalizando 2 servigos

servigo

RS 65.000,00

RS 130.000,00

4.1.15

Posto Médico - Prestacdo de posto médico de
pronto atendimento basico com 01 (um)
enfermeiro e um médico, 02 (duas) macas rigidas,
kits para imobilizagdo proviséria (colar cervical,
talas de imobilizagdo), material para remocao
(maca rigida com fita e protetor de cabeca “head
block”), material para curativos, Kit pré —
atendimento (oximetro, estetoscépio,
esfigmomandémetro, termémetro infravermelho) e
um cilindro de oxigénio com valvulas.

Memoéria de calculo: 2 postos x 3 dias = 6 diarias.

diaria

RS 2.900,00

RS 17.400,00

4.1.16

Ambulancia UTI Mével - Contratagdo de servigco de
Ambulancia UTI Mdvel para atendimento de
urgéncia e emergéncia durante a realizag¢do do
Arraia do Bem, equipada conforme normas
sanitarias vigentes, contendo suporte avancado de
vida, equipamentos médicos, medicamentos
basicos e estrutura adequada para atendimento
pré-hospitalar. Diaria de 8 horas, incluindo
motorista socorrista, enfermeiro e médico
habilitados para atendimento ao publico
participante.

Meméria de calculo: 3 ambulancias x 3 dias + 2
didras para montagem e desmontagem =11
diarias.

diaria

11

RS 2.600,00

RS 28.600,00
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PLANO DE TRABALHO

Alimentagdo da Equipe Operacional — Contratagdo
de empresa especializada para fornecimento de
alimentacdo destinada a equipe operacional do
evento, incluindo brigadistas, segurancas, policiais,
equipe técnica e demais profissionais envolvidos na
execucdo. As refeicdes deverao ser balanceadas,
4.1.17 | preparadas com qualidade e higiene, p/pessoa 1000 RS 45,00 RS 45.000,00
contemplando no minimo 02 (duas) opg¢des de
proteinas, 02 (dois) tipos de saladas,
acompanhamentos variados e bebidas nao
alcodlicas.

Meméria de calculo:1000 refeicdes.

Sistema de Transmissao e Distribuicdo de Imagens
completo - Locagdo, instalagao e manutengdo de
um sistema completo de transmissao e distribuicao
de imagens, composto por: mesa de corte (switcher
de video Full-HD com no minimo 4 entradas de
video em SDI e/ou HDMI), pool de midia para
insercao de vinhetas e legendas, possibilitando
4.1.18 |edicdo em tempo real (streaming), notebook, servico/didria 3 RS 20.500,00| RS 61.500,00
cabeamento e suporte técnico. A contratacdo inclui
uma empresa especializada, responsavel pela
filmagem e transmissao das apresentacdes em
painel de LED. O sistema contara com 5 cameras
filmadoras 4K completas, 2 drones e 7 operadores
de camera. 1 servigo por dia de evento x 3 dias =3
Servigos.

Rampa de acesso ao gramado - Rampas de acesso
das arquibancadas para o gramado com 11,25
metros de largura e 27 metros de comprimento,
estrutura de aluminio para sustentacdo da base,
4.1.19 | parapeito dos dois lados e em toda extensdo, com diaria 6 RS 29.000,00 | RS 174.000,00
corredores separados por gradil art com
acompanhamento do engenheiro.

Membéria de calculo: 2 estrutura x 3 dias = 6 diarias

Locacdo de climatizador - aluguel de climatizador,
tipo evaporativo, tensao alimentacdo 220 v,
poténcia 500 w, tipomotor monofasico, vazdo ar
4.1.20 |4.500 m3/h. Unidade/diaria 60 RS 300,00 RS 18.000,00

Membéria de calculo: 20 unidades x 3 dias = 60
didrias.
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4.1.21

PLANO DE TRABALHO

Banheiro construido para os 2 camarotes —
Banheiro Feminino: 3 pias lavatério 50x50
/torneira, 11 vasos sanitarios acoplado, 32 m2 piso
bus emborrachado ante derrapante, 70 metros
lineares de cano 25mm, 40 metros lineares de cano
100mm, 70 metros lineares de mangueira dupla
camada 3x4 2,5mm e coneccdes / Registro, 1 bag
reservatoério 15.000 Its 4.50 m x 6m, 8 sugar
detritos / limpa fossa, 32m2 sala octanorm com
Teto/ Ar; Banheiro Masculino: 6 pias lavatério
50x50 /torneira, 7 vasos sanitarios acoplado, 32 m2
piso bus emborrachado ante derrapante, 70 metros
lineares de cano 25mm, 40 metros lineares de cano
100mm, 70 metros lineares de mangueira dupla
camada 3x4 2,5mm e coneccdes / Registro, 1 bag
reservatoério 15.000 Its 4.50 m x 6m, 8 sugar
detritos / limpa fossa, 32m2 sala octanorm com
Teto/ Ar, 2 mictérios em chapa Inox 3m. Inclui m3o
de obra hidrdulica, taxa de engenheiro para ART e
frete.

Memoéria de calculo: 4 estruturas de banheiros (um
masculino e feminino no camarote 1 e um
masculino e feminino mino no camarote 2) x 3 dias
=12 diarias.

diaria

12

RS 12.600,00

RS 151.200,00

4.1.22

Caixa de agua - Caixa de dgua mineral embalada
em copos de 220 ml separadamente para
hidratacdo durante a execucao do evento. Caixas
com 48 unidades cada.

Membéria de calculo: Serdo 450 caixas distribuidas
conforme demanda.

unidade

450

RS 30,00

RS 13.500,00

subtotal meta 4.1| RS 1.100.505,65

Meta 4.2

Infraestrutura palco principal
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421

Locacao de Palco Mega Porte - Locacao de
estrutura de palco mega porte, composto com:
Sera utilizada estrutura em aluminio modelo Q30
para execucdo do palco principal do evento Arraid
do Bem. Quantitativo previsto: - 2.512 metros
lineares de Q30 referentes somente ao palco
principal.

O palco principal do evento sera composto por
estrutura em aluminio Q30 de grande porte,
atendendo as necessidades técnicas, cenograficas e
operacionais do espetaculo.

Dimensdes previstas da estrutura:

- Comprimento total da estrutura de aluminio:
65,90 metros de fora a fora;

- Boca de cena: 19,50 metros;

- Pé direito do palco: 9,00 metros;

- Altura total da estrutura de aluminio: 19,55
metros.

Sera empregada cobertura modular destinada a
protecdo de areas operacionais e espacos do
evento, garantindo seguranca e funcionalidade
durante toda a realizagao.

Quantitativo previsto: - 513,92 m? de cobertura.
Sera utilizado sistema de piso modular para
composicdo das areas operacionais e de circulacdo
do evento.

Quantitativo previsto: - 1.408 m? de piso.
Memoéria de calculo: 1 palco x 3 dias = 3 diarias.

diaria

RS 170.000,00

RS 510.000,00
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4.2.2

PLANO DE TRABALHO

Sistema de Sonoriza¢do para Shows (Palco e
Delay) — Contrata¢do de empresa especializada
para fornecimento, montagem, operagdo e

desmontagem de sistema completo de sonorizacao
de mega porte, destinado a atender apresentacdes

musicais no palco principal e areas de delay do
evento.

sonorizacdo main pa/side pa

24 caixas

438 caixas de subgraves

01 processador

out pa

24 caixas

front fill

08 caixas

torre de delay

04 torre de delay com 9 caixas cada torre
processamento

01 newton

02 dobly lake

mixer console pa

01 digico quantum 338 ou digico sd12 ou similar
01 yamaha pm7 ou similar

mixers console monotor

02 yamaha cI5 monitor ou similar
monitores

16 monitores turbo sound ou similar
01 side duplo

01 sub bateria

micorfones e back line

04 patch 48 canais

08 shure axient sm 58

03 kit de microfonacao de bateria
03 kit de microfonacgao de percussao
30di

06 in ear monitor ew300 g3

02 ampeg svt3 com cx

03 fender twin

02 marshall jcm 900

Cabeamento necessario

Memoéria de calculo: 1 sistema de sonorizagdo x 3
dias = 3 diarias

diaria

RS 166.227,66

RS 498.682,98
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PLANO DE TRABALHO

Sistema de lluminagao Palco e Testeira —
Contratacdo de empresa especializada para
fornecimento, montagem, operacao e
desmontagem de sistema profissional de
iluminacao.

72 — Brutt — 02 lampadas

89 — Atomic Led

44 — Ribalta Strobo 96ch

48 — Spider Wash

32 —Spot 400 CMY

72 —Beam 9R

PLATEIA + DELAY

88 —Beam 9R

104 - P-5

32 —Par Led

ILUMINAGAO DE FOTOGRAFIA

20 — Spot Frame 700 Profile;

4.2.3 02 - Cadeira Canhdo Seguidor — Contra Luz; didria 3 RS$ 115.000,00 | RS 345.000,00
06 — Pontos de Intercom — House, Canhdo de
Frente, Canhdo de Contra;

CONSOLES E DIMMERS

01 — Console Grand MA Light2

01 — Console Grand MA Light3

05 - NPU

01 - Sistema MA Net

01 — Sistema de Fibra dptica

01 - Sistema de A/C completo

Obs.: Todo sistema gerenciado por DMX IN sACN
EFEITOS

04 — Haze

06 — FOG 3000 Convencional

10 - Ventilador

Memoéria de calculo: 1 sistema de iluminagdo x 3
dias = 3 diarias

Locagao de barricada - locagdo e servigos de
montagem, manutenc¢do e desmontagem de
Barricada de contencdo de publico; composicédo:
estrutura de grade de barricada do tipo alto-
sustentavel, com piso medindo 1,00 x 1,22 x
1,25cm fixadas uma as outras por pinos metalicos

4.4 de aco contra pinados e parafusos, com mao de MI/didria 600 RS 40,00 RS 24.000,00

forca, degraus para seguranca, fabricada em
guadros metadlicos de metalon zincado ou
duraluminio, revestido em chapa trelicada na base
e na parte frontal.

Membéria de calculo: 200ml x 3 dias = 600 metros
lineares
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PLANO DE TRABALHO

Locagao de Teldo de LED - Locagao painel de Led,
led p3 mm, placas 50x100 e 50x50; sistema de
processamento serie h9 em 4k, computadores para
programacao e configurar o painel, notebook com
processamento i7 ou acima, com 16gb de memoria
ram, com placa de video dedicada rtx ou acima,
com ssd. capaz de suportar com folga a transmissao
de dados para o painel sem delay e/ou perda de
4.2.5 |resolucdo daimagem. equipe técnica a disposicdo m?2/diara 2700 RS 220,00 RS 594.000,00
todo o evento; art com acompanhamento do
engenheiro; servidor de video master, com placas
de captura sdi/hdmi padrio broadcast processador
i9 com 128gb ram, 24 gb video dedicado 12 outputs
4k.

Membéria de calculo: 900m2 x 3 dias = 2700 metros
quadrados.

Catering de Camarins — Contrata¢dao de empresa
especializada para fornecimento de servico de
catering destinado ao atendimento dos artistas nos
camarins, conforme especificagGes técnicas

4.2.6 . o
constantes nos riders de cada atracao.

servico 18 RS 3.641,00 RS 65.538,00

Membéria de calculo: 6 camarins x 3 dias = 18
Servigos.

Locagdo de Octanorme (camarins, sala de
imprensa e salas de producdo) - Em placas TS
brancas, com perfis em aluminio, lampadas spot
lights de 100 W, na razdo de uma para cada trés
metros quadrados de estande, um ponto de
iluminacao de bivolt, disjuntor protetor de circuito.

Memoéria de calculo: 507 m2 x 3 dias = 1.521
4.2.7 | metros quadrados. Sala de producdo e apoio - 8x4 - m?2/diara 1.521 RS 50,00 RS 76.050,00
32m

05 camarins - 5x5-125m

Sala de transmissdo - 5x5 - 25m
Sala de libras - 4x4 - 16m

Sala de imprensa - 5x5 - 25m

Sala de comunicacgao - 8x5 - 40m
04 salas PM - 5x5 - 100m

Camarim quadrilha - 12x12 - 144m

Locagao de Piso Tipo Estruturado (camarins, sala
de imprensa e salas de produgao) - Estrutura
necessaria para base das estruturas e para a
comodidade dos participantes, por higiene bem
4.2.8 | como para caso ocorra chuva ndo se interrompa ou m?/diara 1.521 RS 20,00 RS 30.420,00
se inviabilize a realizacdo do projeto. O piso
uniforme possibilita a montagem de estruturas
diversas que estao previstas nesta execucao.
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PLANO DE TRABALHO

Membéria de calculo: 507m2 x 3 dias = 1521 metros
quadrados.

Carpete de forragao (camarins, sala de imprensa e
salas de producao) - contratacdo de carpete com

no minimo 2,2 mm de espessura de forracgdo.

4.2.9 m?/didra 1.521 RS 7,00 RS 10.647,00

Membéria de calculo: 5070m2 x 3 dias = 1521
metros quadrados.

Locagao de mobiliario para sala de produgao -
Contratacdo de empresa especializada para
locacdo, transporte, montagem e retirada de
mobiliario destinado a estruturagao para sala de
4.2.10 |producdo. O mobilidrio devera contemplar 2 servico 8 RS 1.000,00 RS 8.000,00
mesas, 1 sofd, 8 cadeiras, 1 frigobar. Sera destinado
para 1 sala de producdo, 1 sala de transmissao, 1
sala de imprensa, 1 sala de comunicacao, 4 salas
das seguranca publica.

Locagao de Mobiliario para Camarins— Contratacdo
de empresa especializada para locacao, transporte,
montagem e retirada de mobiliario destinado a
estruturacao dos camarins e salas do evento,
garantindo conforto e funcionalidade para artistas
e equipe. O mobilidrio devera contemplar, no
minimo, por unidade de camarim: 01 sofa de 02
lugares ; 01 espelho; 01 mesa de apoio; 02 puffs,
frigobar e 02 cadeiras.

4211 servico 6 RS 2.200,00 RS 13.200,00

Meméria de calculo: Serdo 6 jogos para camarins e
salas.

Substotal 4.2 | RS 2.175.537,98

Meta 4.3 | Infraestrutura area central
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Sistema de iluminagdo cénica do Serra dourada —
Contratacdo de empresa especializada para
fornecimento, montagem, operacao e
desmontagem de sistema profissional de
iluminacao.

08 Rack AC trifasico ( 25 metros de cabo cada )

50 lumenco branco quente 50w

20 lumenco branco frio 200w

20 lumenco arena 150w

20 lumenco branco frio 500w

40 Par 30w

4.3.1 |20Par20w diaria 3 RS 31.500,00 RS 94.500,00
450 PP de 5 metros 3x2,5

300 PP de 3 metros 3x2,5

180 PP de 10 metros 3x2,5

120 PP de 20 metros 3x2,5

10 chicotes de AC 50 metros 8 vias cada
10 chicotes de AC 30 metros 7 vias

30 tomadas industrial 32A

60 tomadas 102

Memoéria de calculo: 1 sistema de iluminagdo x 3
dias = 3 diarias

Estrutura de Aluminio Modular em Box Truss Tipo
Q30 - Estrutura modular montavel em diversos
formatos destinada a compor torres de Delays,
sinalizacdo, area de alimentacdo, testeiras de

43.2
entrada, dentre outros usos.

Ml/diaria 5250 RS 30,00 RS 157.500,00

Membéria de calculo: 1700ml x 3 dias = 5250 metros
lineares.

Locagao de Piso Tipo Easyfloor — Contratagao de
empresa especializada para locacgao, instalacao,
manutencao e retirada de piso modular tipo
4.3.3 | easyfloor, destinado a forracdo e protecdo de dreas m?2/diara 28500 RS 12,00 RS 342.000,00
gramadas durante a realizacdao do evento.

Membéria de calculo: 9500m2 x 3 dias = 28500m2

Locagao de Teldo de LED - Locagao painel de Led,
led p3 mm, placas 50x100 e 50x50; sistema de
processamento serie h9 em 4k, computadores para
programacao e configurar o painel, notebook com
processamento i7 ou acima, com 16gb de memoria
ram, com placa de video dedicada rtx ou acima,
4.3.4 | com ssd. capaz de suportar com folga a transmissdo m?/diara 288 RS 220,00 RS 63.360,00
de dados para o painel sem delay e/ou perda de
resolucdo da imagem. equipe técnica a disposicdo
todo o evento; art com acompanhamento do
engenheiro; servidor de video master, com placas
de captura sdi/hdmi padrio broadcast processador
i9 com 128gb ram, 24 gb video dedicado 12 outputs
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4k.

Membéria de calculo: 96m2 x 3 dias = 288 metros
quadrados.

435

Rampa: Painéis para forracdo da estrutura da
rampa em tecido liso Oxford cor verde bandeira.
Dimensdes: Forragdo para corrimao da rampa
27,00 x 1,10 m. Forragao para laterais da rampa
27,00x 11,25m

Unidade

RS 11.140,00

RS 22.280,00

4.3.6

Carpete: Carpete na cor verde grama e na cor
laranja. 490m2 na cor verde e 490m2 na cor
laranja. 980m2 x 3 dias = 2940m?2.

2940

RS 7,00

RS 20.580,00

43.7

Pértico de sinalizacdo: Forracdo das estruturas de
box truss em tecido liso Oxford cor verde bandeira.
Dimensoes: 12,00x5,00m

Unidade

RS 1.450,00

RS 5.800,00

4.3.8

Lonas de ilhds: Lonas com ilhds para sinalizagao.
Dimensdes: 8,00 x 1,50m.

Unidade

RS 720,00

RS 2.880,00

4.3.9

Bar Pista Lado Direito: Estrutura em madeira com
forracdo em tecido liso oxford e balcdo construido
em madeira com tecido oxford liso. Dimensdes:
37,00 x 3,00m

Unidade

4.3.10

Letreiro Bar: Letreiro em PS adesivado. Dimensdes:
0,95x0,30m.

Unidade

43.11

Letreiro bandeirolas: Letreiro em MDF na cor
amarela com sobreposi¢cdao em pvc expandido
contornado com led neon. Dimensodes: 1,80x1,40m.

Unidade

4.3.12

Letreiro bandeirolas de MDF: Letreiro"logo estado"
em PS adesivado. Dimensdes: 1,15x0,45m.

Unidade

4.3.13

Letreiro bandeirolas de MDF: Letreiro "GOIAS
SOCIAL" em PS adesivado. Dimensdes: 1,15x0,35m.

Unidade

4.3.14

Forracdo para Torre delay: Forracao de estrutura
box truss com tecido sublimado. Dimensdes:
4,50x5,00m (04 faces)

Unidade

4.3.15

Bar Pista Lado Esquerdo: Estrutura em madeira
com forracdao em tecido liso oxford e balcao
construido em madeira com tecido oxford liso.
Dimensoes: 42,00 x 3,00m

Unidade

RS 11.900,00

RS 80,00

RS 1.460,00

RS 190,00

RS 190,00

RS 6.000,00

RS 14.400,00

RS 11.900,00

RS 320,00

RS 5.840,00

RS 380,00

RS 380,00

RS 12.000,00

RS 14.400,00

4.3.16

Bandeirolas para teto: Forracao de cobertura com
bandeirolas coloridas

Unidade

RS 90.250,00

RS 90.250,00

4.3.17

Fogueira Instagramavel: Estrutura em madeira
eucalipto. Dimensdes: 5,00 x 5,00 x 6,50m

Unidade

RS 10.000,00

RS 10.000,00

Subtotal 4.3 | RS 854.370,00
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Infraestrutura e cenografia Camarote 1 30x50 - Exploragdo

44.1

Locagdo de Piso elevado (Patrocinadores e
exploragdao comercial) - Locagdo de estrutura Tipo
praticavel 2x1m, necessaria para base dos
camarotes.

Membéria de calculo: 1500m2 x 3 dias = 4500m2

m?/diara

4500

RS 25,00

RS 112.500,00

4.4.2

Carpete de forragao (Patrocinadores e exploragdo
comercial) - contratagdo de carpete com no
minimo 2,2 mm de espessura de forracdo de piso.

Membéria de calculo: 1500m2 x 3 dias = 4500m2

m?/diara

4500

RS 7,00

RS 31.500,00

443

Forracdo para gradil de fechamento: Forracao em
tecido liso

Unidade

40

RS 132,00

RS 5.280,00

4.4.4

Pértico de Entrada: Estrutura construida em
madeirite revestido com tecido oxford liso e
sobreposi¢cdes com formato de sanfona.
Dimensdes: 11,23x1,00x5,00 m

Unidade

RS 26.000,00

RS 26.000,00

4.4.5

Pértico Camarote: Elementos sobreposto em PS
adesivado. Dimensdes: 8,00 x 1,50m.

Unidade

RS 3.000,00

RS 3.000,00

4.4.22

Painel de fechamento lateral: Painel em madeirite
com forracdao em tecido oxford liso. Dimensdes:
10,00 x 3,00m

Unidade

RS 432,00

RS 432,00

Substotal 4.4 ‘

RS 178.712,00

Meta 4.5

Infraestrutura e Cenografia Camarote 2 30x70 - Autoridades

45.1

Locagdo de Piso elevado (autoridades) - Locacdo
de estrutura Tipo praticavel 2x1m, necessaria para
base dos camarotes.

Membéria de calculo: 2100m2 x 3 dias = 6300m2

m?/diara

6300

RS 25,00

RS 157.500,00

4.5.2

Carpete de forragao (autoridades) - contratacdo
de carpete com no minimo 2,2 mm de espessura de
forracdo de piso.

Membéria de calculo: 2100m2 x 3 dias = 6300m2

m?/diara

6300

RS 7,00

RS 44.100,00

453

Pértico de Entrada: Estrutura construida em
madeirite revestido com tecido oxford liso e
sobreposi¢cdes com formato de sanfona.
Dimensdes: 11,23x1,00x5,00 m

Unidade

RS 18.000,00

RS 18.000,00

454

Pértico Camarote: Elementos sobreposto em PS
adesivado. Dimensdes: 8,00 x 1,50m.

Unidade

RS 3.000,00

RS 3.000,00

4.5.5

Letreiro Camarote do bem: Letreiro em PS
adesivado.
Dimensdes: 2,68 x0,24m.

Unidade

RS 200,00

RS 200,00

4.5.6

Letreiro bandeirolas: letreiro em MDF na cor
amarela com sobreposi¢cdao em pvc expandido
contornado com led neon. Dimensdes:1,40x1,00m.

Unidade

RS 550,00

RS 1.100,00

4.5.7

Letreiro bandeirolas de MDF: Letreiro"logo estado"
em PS adesivado. Dimensdes: 1,15x0,45m.

Unidade

RS 190,00

RS 190,00
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Letreiro bandeirolas de MDF: Letreiro "GOIAS
SOCIAL" em PS adesivado. Dimensdes: 1,15x0,35m.

Unidade

RS 190,00

RS 190,00

4.5.9

Letreiro: Letreiro "arraia do bem" em PS adesivado
na cor branca. Dimensodes: 1,80 x 1,20m

Unidade

RS 650,00

RS 650,00

4.5.10

Carpete: Carpete na cor magenta pink e laranja.
420m2 na cor magenta e 240m2 na cor laranja.
660m2 x 3 dias = 1980m?2.

m?/diara

1980

RS 7,00

RS 13.860,00

4.5.13

Guarda Corpo: painel de forracao construido em
madeirite e revestido com tecido oxford verde.
Dimensdes: 120,00 x 1,10m

Unidade

RS 6.500,00

RS 6.500,00

4.5.14

Fundo de Bares: Painel de forragdo construido em
madeirite revestido com tecido duplo, sendo
oxford liso para parte central e laterais em tecidos
coloridos

Dimensoes: 37,00 x 3,00m

Unidade

RS 7.550,00

RS 7.550,00

4.5.15

Balcdo de bares e churrascada: Estrutura
construida em madeirite revestida com tecido
oxford liso. Dimensdes: 54,00 x 1,00 x 0,50 m

Unidade

RS 3.500,00

RS 3.500,00

4.5.16

Letreiro Churrascada: Letreiro em PS adesivado.
Dimensdes: 3,53 x0,30m.

Unidade

RS 320,00

RS 320,00

4.5.17

Letreiro bandeirolas: Letreiro em MDF na cor
amarela com sobreposi¢cdao em pvc expandido
contornado com led neon. Dimensodes: 1,40x1,80m.

Unidade

RS 1.460,00

RS 5.840,00

4.5.18

Letreiro bandeirolas de MDF: Letreiro"logo estado"
em PS adesivado. Dimensdes: 1,10x0,45m.

Unidade

RS 190,00

RS 380,00

4.5.19

Letreiro bandeirolas de MDF: Letreiro "GOIAS
SOCIAL" em PS adesivado. Dimensdes: 1,10x0,35m.

Unidade

RS 190,00

RS 380,00

4.5.20

Painel de forracao Banheiros: Painel em madeirite
com forracao em tecido oxford liso. Dimensdes:
66,00 x 3,00m

Unidade

RS 9.750,00

RS 9.750,00

45.21

Letreiro Banheiro feminino: Letreiro em PS
adesivado chita turquesa. Dimensdes: 2,26x0,55m.

Unidade

RS 420,00

RS 420,00

4.5.22

Letreiro Banheiro masculino: Letreiro em PS
adesivado xadrez amarelo. Dimensdes: 2,26x0,55m.

Unidade

RS 420,00

RS 420,00

4.5.23

Letreiro: Letreiro "banheiros" em PS adesivado na
cor branca. Dimensdes: 2,40x0,30m.

Unidade

RS 220,00

RS 220,00

4.5.24

Paisagismo: Jardim com ravenalas e plantas
rasteiras com diversidade de folhagens, contendo 2
metros lineares

Unidade

RS 666,67

RS 2.000,01

4.5.25

Instagramavel: Escultura 3D de milho em fibra de
vidro Dimensdes: 2,62 x 3,69 x
0,90 m

Unidade

RS 7.500,00

RS 7.500,00

4.5.26

Paisagismo Instagramavel: Fardo de feno -
decoracdo de instagramaveis

Unidade

10

RS 55,00

RS 550,00

4.5.27

Letreiro Placas amadeiradas para instagramavel:
Letreiro "logo estado " em PS adesivado
amadeirado com logo em PS adesivado e base em
madeira. Dimensodes: 1,78 x 0,31m

Unidade

RS 280,00

RS 280,00
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Letreiro Placas amadeiradas para instagramavel:
Letreiro "goids social" em PS adesivado amadeirado

4.5.28 com logo em PS adesivado e base em madeira. Unidade ! R$ 280,00 R> 280,00
Dimensdes: 1,56 x 0,31m
4.5.29 Ilhas in‘stagramaveis' com t~eto trelicado: Forracao Unidade ) RS 9.750,00 RS 19.500,00
em tecido oxford. Dimens&es: 10,00 x 10,00 m ! !
4.5.30 rI\:}Iobiliaﬁrio: Sofa royal em modulo bege 1,00 x 0,85 Unidade 8 RS 180,00 RS 1.440,00
4531 Mobilidrio: Tocos Rusticos Para Cendrio - diversos Unidade 8 RS 180,00 RS 1.440,00
tamanhos
4.5.32 | Mobilidrio: Poltrona Mion terracota Unidade RS 250,00 RS 1.000,00
4.5.33 | Mobilidrio: Cadeira Medalh3o Rustica Unidade RS 20,00 RS 80,00
4.5.34 | Mobilidrio: Poltrona Nina Verde Unidade RS 150,00 RS 600,00
4.5.35 | Mobilidrio: AlImofadas personalizadas Unidade 26 RS 80,00 RS 2.080,00
Instagramavel: Estrutura em formato geometricos
4.5.36 | em madeirite revestida com tecidos de varias Unidade 2 RS 1.000,00 RS 2.000,00
cores. Dimensodes: 1,00 x 1,00 x 3,20 m
Pendentes geométricos para teto: Forracdo em .
4.5.37 tecido estarg;pado. Dimerr)156es: 1,20 x O,EOm Unidade 60 RS 583,34 RS 35.000,40
Ilhas instagramaveis com tecido abaulado: forracao
4.5.38 | em tecido oxford liso e teto com tecido abaulado. Unidade 1 RS 8.000,00 RS 8.000,00
Dimensdes: 10,00 x 10,00 m
4.5.39 Instagramavel girassol: escultura 3D em pvc Unidade 1 RS 4.150,00 RS 4.150,00
adesivado e contornado com neon
4.5.40 | Mobilidrio: Conjunto Sofé Alaska Boucle Cinza Unidade RS 3.200,00 RS 3.200,00
4.5.41 | Mobilidrio: Poltrona Nina Laranja Unidade 4 RS 150,00 RS 600,00
4.5.42 Mobiliériq: I‘3anco decorativo Seat Garden Madeira Unidade 4 RS 50,00 RS 200,00
Escuro Médio
4.5.43 | Mobilidrio: Mesa Lateral Santelmo Unidade 2 RS 200,00 RS 400,00
Paisagismo Instagramaveis com Girassois: Jardim
4.5.44 | com ravenalas e plantas rasteiras com diversidade Unidade 1 RS 1.800,00 RS 1.800,00
de folhagens, contendo 3 metros de circunferéncia
4.5.45 | Mobilidrio: Mesa bistré maceio alta madeira Unidade 46 RS 150,00 RS 6.900,00
4.5.46 | Mobilidrio: Banqueta Maceio rustica Unidade 184 RS 60,00 RS 11.040,00
Painel de fechamento lateral: Painel em madeirite
4.5.47 | com forracdo em tecido oxford liso. Dimensdes: Unidade 1 RS 1.550,00 RS 1.550,00
10,00 x 3,00m
Forracdo para gradil de fechamento: Forracao em .
4.5.48 . Unidade 40 RS 125,00 RS 5.000,00
tecido liso
4.5.49 |lluminacdo Palco e Testeira: Varal De LAmpadas m? 300 RS 26,67 RS 8.001,00
Subtotal 4.5 | RS 398.661,41
Meta 4.6 | Infraestrutura Praga de alimentagao
Locagdo de Mesa Plastico - certificadas pelo
inmetro. Equipamentos necessarios para a
4.6.1 |comodidade e conforto do publico e da equipe Unidade/diaria 900 RS 7,00 RS 6.300,00

técnica.
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Membéria de calculo: 300 mesas x 3 dias = 900
didrias

4.6.2

Locacdo de cadeira de plastico - certificadas pelo
inmetro. Equipamentos necessarios para a
comodidade e conforto do publico e da equipe
técnica.

Membéria de calculo: 1400 cadeiras x 3 dias = 4200
didrias.

Unidade/diaria

4200

RS 3,00

RS 12.600,00

4.6.3

Sistema de sonoriza¢dao pequeno Porte (atragdes
locais) - sonorizagdo com 6 caixas de som grandes,
1 mesa digital, 1 equalizador, 2 poténcias
pequenas, 2 caixas de retorno, 3 microfones sem
fio, 1 par de toca discos e 1 controladora.

Memoria de calculo: 1 sistema por dia x 3 dias = 3
didrias.

diaria

RS 3.000,00

RS 9.000,00

4.6.4

Palco 8x6m (atragdes locais) - Locagdo de
estrutura, com piso em estrutura tubular industrial
e compensados de 20 mm, com forracao em
carpete. 1 estrutura por dia de evento, para
apresentacao dos artistas locais.

Memoéria de calculo: 1 palco x 3 dias = 3 diarias.

diaria

RS 4.500,00

RS 13.500,00

4.6.5

Estrtutura para barracas de alimentacao - Stand em
octanorme om balc3o e testeira na medida 2x3

Unidade

50

RS
900,00

RS 45.000,00

4.6.6

Mobilidrio: Cobre mancha para forragdo das mesas
em Chita

Unidade

95

RS
2,00

RS 190,00

4.6.7

Instagramavel: escultura 3D de milho em fibra de
vidro. Dimensdes: 2,62 x 3,69 x 0,90 m

Unidade

RS  7.500,00

RS 15.000,00

4.6.8

Painel Bares (Lateral Jogos): Painéis para
fechamento em forracdao em tecido listrado
estampado.Dimensdes: Painel Forracao 16,40x4,20
m (02 unidades). Balcdo de bar 16,00x3,50x1,00m
(02 unidades)

Unidade

RS 19.400,00

RS 19.400,00

4.6.9

Letreiro Bar: Letreiro em PS adesivado. Dimensdes:
0,95x0,30m.

Unidade

RS
80,00

RS 320,00

4.6.10

Fechamento Geral: Painéis para fechamento em
forracdo em tecido liso Oxford cor verde bandeira.
Dimensdes: Painel Forracao 45,00 x 3,00m. Painel
Forragao 38,00 x 3,00m

Unidade

RS 12.000,00

RS 12.000,00

46.11

Painel Bar: Painel para frente de bar em forracao
em tecido liso Oxford cor verde bandeira.
Dimensoes: 14,00 x 3,30m

99

RS
45,00

RS 4.455,00

4.6.12

Letreiro Bar: Letreiro em PS adesivado. Dimensdes:
0,95x0,30m.

Unidade

RS
80,00

RS 80,00
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Bandeirolas para teto: Forracao de cobertura em

4.6.13 | frente aos jogos e brincadeiras com bandeirolas Unidade 1 RS 21.250,00 | RS 21.250,00
coloridas. Dimensdes: 51 x 17 m
4614 Instagramavel girassol: escultura 3D em pvc Unidade ) RS  4.15000| RS 8.300,00
adesivado e contornado com neon
4.6.15 | Mobilidrio: Conjunto Sofa Pedra off white Unidade 2 RS 1.798,00| RS 3.596,00
4.6.16 | Mobiliario: Poltrona Nina Laranja Unidade 8 155500 RS 1.200,00
Mobilidrio: Banco decorativo Seat Garden Madeira . RS
4.6.17 Escuro Médio Unidade 8 120,00 RS 960,00
4.6.18 | Mobilidrio: Mesa Lateral Santelmo Unidade 4 ZOESOO RS 800,00
Carpete: Carpete na cor verde grama. 176m2 x 3 2/ 4 4 RS
4.6.19 dias = 528m2 m?/didra 528 7,00 RS 3.696,00
Paisagismo Instagramaveis com Girassois: Jardim
4.6.20 | com ravenalas e plantas rasteiras com diversidade Unidade 2 RS 2.400,00| RS 4.800,00
de folhagens, contendo 3 metros de circunferéncia
Forracdo para gradil de fechamento AREA PCD: . RS
4.6.21 forracdo em tecido oxford na cor verde bandeira Unidade 14 321,43 RS 4.500,02
Letreiro Area PCD: Letreiro em PS adesivado. . RS
4622 1 i ensses: 1,00x1,00 m Unidade ! 350,00 R$ 350,00
4.6.23 Forracdo sinalizacdo Area PFD: Forracdo de Unidade 1 RS 1.500,00 RS 1.500,00
estrutura box truss com tecido oxford na cor verde
4.6.24 Painel de f(irragao:Pa'mels construido gm madeirite m? 325,78 RS RS 16.859,12
com forracdao em tecido oxford verde liso 51,75
Substotal 4.6| R$ 205.656,14
Meta 4.7 | Infraestrutura Vila brincar
Palco 6x4m (Atividades ludicas) - Locagdo de
estrutura, com piso em estrutura tubular industrial
e compensados de 20 mm, com forracao em
4.7.1 |carpete. 1 estrutura por dia de evento, para diaria 3 RS 3.000,00 RS$ 9.000,00
apresentacdo das atividades ludicas.
Memoéria de calculo: 1 palco x 3 dias = 3 diarias
Sistema de sonoriza¢dao pequeno Porte (Atividades
ludicas) - sonorizagdo com 4 caixas de som
grandes, 1 mesa digital, 1 equalizador, 2 poténcias
4.7.2 | pequenas, 2 caixas de retorno, 3 microfones sem diaria 3 RS 2.500,00 RS 7.500,00
fio, 1 par de toca discos e 1 controladora.
Memoéria de calculo: 1 sistema x 3 dias = 3 diarias
Painel de forracdo: Painel construido em madeirite
4.7.3 | com forracdo em tecido oxford amarelo. m? 189,98 RS 51,75 R$ 9.831,47
Dimensoes: 27,14 x 7,00m
Painel de forracdo: Painel construido em madeirite
4.7.4 | com forracdo em tecido oxford verde bandeira. m? 28,80 RS 51,75 RS 1.490,40

Dimensdes: 6,00 x 1,60m
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Painel de forracao: Painel construido em madeirite
com forracdao em tecido oxford verde bandeira.
Dimensoes: 25,80 x 4,20m

108,36

RS 51,75

RS 5.607,63

4.7.6

Painel de forracao: Painel construido em madeirite
com forracdao em tecido oxford para teto.
Dimensoes: 27,14 x 5,00m

135,70

RS 28,75

RS 3.901,38

4.7.7

Forracdo: BalcOes construidos em madeirite com
forracdo em tecido oxford Dimensédo: 5,60m (08
unidades)

44,80

RS 138,00

RS 6.182,40

4.7.8

Forracdo: Floreiras construidas em madeirite com
forracdo em tecido oxford Dimensdo: 5,60m (04
unidades)

16,80

RS 103,50

RS 1.738,80

4.7.9

Forracdo: Janelas construidas em MDF pintado.
Dimensdo: 1,00 x 1,50m (12 unidades)

18,00

RS 149,50

RS 2.691,00

4.7.10

Forracdo: Prateleiras construidas em MDF pintado.
Dimensdo: 5,60m (04 unidades)

m2

22,40

RS 51,75

RS 1.159,20

4.7.11

Letreiro: Letreiro "argolas" em PS adesivado, painel
jogos. Dimensdes: 1,80x0,29m.

Unidade

1,00

RS 180,00

RS 180,00

4.7.12

Letreiro: Letreiro "tiro ao alvo" em PS adesivado,
painel jogos e bar rampa. Dimensdes: 2,61x0,29m.

Unidade

1,00

RS 230,00

RS 230,00

4.7.13

Letreiro: Letreiro "tomba latas" em PS adesivado,
painel jogos. Dimensdes: 2,67x0,29m.

Unidade

1,00

RS 240,00

RS 240,00

4.7.14

Letreiro: Letreiro "guloseimas" em PS adesivado,
painel jogos. Dimensdes: 2,67x0,29m.

Unidade

1,00

RS 225,00

RS 225,00

4.7.15

Paisagismo: Floreira com 5,60 metros lineares
composta por folhagens verdes

Unidade

4,00

RS 1.200,00

RS 4.800,00

4.7.16

Estruturas de Ground: Forracao das estruturas de
box truss em tecido liso Oxford cor verde bandeira.
Dimensoes: 8m

Unidade

4,00

RS 1.200,00

RS 4.800,00

4.7.17

Painel de forracao: Painel construido em madeirite
com forracdao em tecido oxford amarelo.
Dimensoes: 27,14 x1,50m

40,74

RS 51,75

RS 2.108,30

4.7.18

Painel de forracdo: Painel construido em madeirite
com forracdao em tecido oxford para teto.
Dimensdes: 5,60 x 2,20m

12,32

RS 74,75

RS 920,92

Substotal 4.7 ‘

RS 62.606,49

Meta 4.8

Infraestrutura e cenografia entrada princial
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48.1

Locagao de catracas e gerenciamento de retirada
de ingressos — Contratagcdao de empresa
especializada para prestacdo de servicos de
gerenciamento e operacionalizacao do sistema de
retirada de ingressos por meio de tecnologia de
reconhecimento facial, incluindo disponibilizacao
da plataforma, suporte operacional, cadastramento
e validacdo dos participantes. Contempla também a
locacdo, instalacdo, configuracdo e operacao de
catracas eletronicas no local do evento, integradas
ao sistema de reconhecimento facial para controle
e validacao de acesso dos participantes, garantindo
maior seguranca, agilidade e controle de entrada
ao evento.

Quantitativos:
Locacdo e instalacdo de: 150 catracas eletronicas;

Gerenciamento e processamento para retirada de:
90.000 ingressos.

servigo

RS 57.702,37

RS 57.702,37

48.1

Pértico de Acesso: forracdo de estrutura boxtruss
em tecido oxford na cor verde bandeira
Dimensdes: 39,00 x 0,50 x 6,00 m

servigo

RS 10.900,00

RS 10.900,00

4.8.2

Forracdo para gradil de fechamento: forracdo em
tecido oxford na cor verde bandeira.

unidade

220

RS 132,00

RS 29.040,00

4.8.3

Letreiro: Letreiro "ARRAIA DO BEM" em pvc
expandido contornado em neon. Dimensdes: 12,40
x 1,20m

unidade

RS 2.600,00

RS 2.600,00

4.8.4

Pértico Sinalizagdo - Entrega de Alimentos: forragdo
das estruturas de box truss em tecido liso Oxford
cor verde bandeira. Dimensodes: 12,30 x 7,00m

unidade

RS 3.200,00

RS 3.200,00

4.8.5

Lona de Ilhéds - Entrega de Alimentos: Dimensdes:
11,70 x1,50m

unidade

RS 1.053,00

RS 1.053,00

4.8.6

Pértico Sinalizagdo - Entrada: forracdo das
estruturas de boxtruss em tecido liso Oxford cor
verde bandeira. Dimensdes: 12,30 x 7,00m

unidade

RS 3.200,00

RS 3.200,00

4.8.7

Lona de Ilhds - Entrada: Dimensdes: 11,70 x 1,50m

unidade

RS 1.053,00

RS 1.053,00

4.8.8

Pértico de Entrada: estrutura em madeira e forrado
em napa amadeirada formato de casinha.
Dimensdes: 22,60 x 5,50 x 5,50m

unidade

RS 25.600,00

RS 25.600,00

4.8.9

Instagramavel Entrada: estrutura em madeira e
forrado em tecido oxford, formato de casinhas.
Dimensoes: 11,76 x 3,50m

unidade

RS 6.200,00

RS 12.400,00

4.8.10

Letreiro Portico de Entrada: Letreiro "logo do
estado" em pvc expandido contornado em neon.
Dimensdes: 2,45m.

unidade

RS 2.900,00

RS 2.900,00

4.8.11

Letreiro Portico de Entrada: Letreiro "goias social"
em pvc expandido contornado em neon.
Dimensdes: 2,45m.

unidade

RS 2.900,00

RS 2.900,00
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Letreiro Portico de Entrada: Letreiro "arraia do
bem" com frontal de acrilico iluminado. Dimensdes:
1,80m.

unidade

RS 3.900,00

RS 3.900,00

4.8.13

Letreiro Instagramavel Entrada: Letreiro "logo do
governo" em PS adesivado. Dimensdes: 2,45m.

unidade

RS 650,00

RS 1.300,00

4.8.14

Letreiro Instagramavel Entrada: Letreiro "goids
social" em PS adesivado. Dimensdes: 2,45m.

unidade

RS 650,00

RS 1.300,00

4.8.15

Letreiro Instagramavel Entrada: Letreiro"arraia do
bem" em PS adesivado. Dimensdes: 1,80m.

unidade

RS 650,00

RS 1.300,00

4.8.16

Paisagismo: Jardim com ravenalas e plantas
rasteiras com diversidade de folhagens, contendo 2
metros lineares

unidade

RS 600,00

RS 2.400,00

4.8.17

Mobilidrio: Banco Madeira Rutico Tailandes

unidade

RS 200,00

RS 800,00

4.8.18

Mobilidrio: Poste cenografico. Dimensdes: 2,10m

unidade

RS 500,00

RS 2.000,00

Substotal 4.8 R$ 165.548,37

Meta 4.9

Infraestrutura e cenografia Banheiros

49.1

Painel de fechamento frontal: Painel construido em
madeirite com forracdao dupla em tecido oxford
verde bandeira. Dimensdes: 10,80 x 3,00m

14,4

RS 65,00

RS 936,00

4.9.2

Painel de fechamento frontal: Painel construido em
madeirite com forracao dupla em tecido oxford
verde bandeira. Dimensdes: 8,00 x 3,00m

27,6

RS 65,00

RS 1.794,00

4.9.3

Forragdo para portico de sinalizagdo banheiros:
Forragdo para estrutura box truss com tecido
oxford verde bandeira. Dimensdes: 24,60m

29,52

RS 40,25

RS 1.188,18

49.4

Letreiro Portico Banheiros: Painel em ACM
adesivado e letras em PVC, com logomarca
institucional do Estado. Dimensdes:3,72x1,12m

unidade

RS 1.900,00

RS 1.900,00

4.9.5

Painel de fechamento painel corta luz: Painel
construido em madeirite com forracdo dupla em
tecido oxford verde bandeira. Dimensdes: 8,00 x
3,00m

26,4

RS 74,25

RS 1.960,20

4.9.6

Letreiro Banheiro feminino: Letreiro em PS
adesivado chita turquesa. Dimensdes: 2,26x0,55m.

unidade

RS 420,00

RS 420,00

49.7

Letreiro Banheiro masculino: Letreiro em PS
adesivado xadrez amarelo. Dimensdes: 2,26x0,55m.

unidade

RS 420,00

RS 420,00

4.9.8

Letreiro: Letreiro "arraia do bem" em PS adesivado
na cor branca. Dimensodes: 1,80 x 1,20m

unidade

RS 650,00

RS 650,00

4.9.9

Painel de fechamento divisdria: Painel construido
em madeirite com forracdao dupla em tecido oxford
verde bandeira. Dimensdes: 51,50 x 3,00m

169,98

RS 74,75

RS 12.706,01

4.9.10

Painel de fechamento fundo: Painel construido em
madeirite com forracdao dupla em tecido oxford
verde bandeira. Dimensdes: 20,50 x 3,00m

66,66

RS 45,00

RS 2.999,70

49.11

Painel de fechamento para banheiros feminino:
Painel para frente de banheiros em forracao em
tecido liso Oxford cor verde bandeira. Dimensdes:
28,00 x 3,30m

92,4

RS 45,00

RS 4.158,00
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Letreiro bandeirolas de MDF: Letreiro "LOGO
ESTADO" em PS adesivado. Dimensoes:
1,10x0,50m.

unidade

RS 190,00

RS 380,00

4.9.13

Letreiro Banheiros: Letreiro em PS adesivado chita
turquesa. Dimensdes: 2,26x0,55m.

unidade

RS 420,00

RS 840,00

4.9.14

Letreiro bandeirolas: Letreiro em MDF na cor
amarela com sobreposi¢cdao em pvc expandido
contornado com led neon. Dimensodes: 1,80x1,40m.

unidade

RS 1.460,00

RS 5.840,00

4.9.15

Letreiro bandeirolas de MDF: Letreiro "GOIAS
SOCIAL" em PS adesivado. Dimensdes: 1,10x0,50m.

unidade

RS 190,00

RS 380,00

4.9.16

Painel de fechamento para banheiros masculino:
Painel para frente de banheiros em forracao em
tecido liso Oxford cor verde bandeira. Dimensdes:
13,50 x 3,30m

43,96

RS 45,00

RS 1.978,20

49.17

Fechamento lateral banheiro masculino: Painel
para fechamento em forracao em tecido liso
Oxford cor verde bandeira. Dimensodes: 5,10 x
5,00m (01 painel)

67,19

RS 45,00

RS 3.023,55

49.18

Letreiro Banheiros: Letreiro em PS adesivado
xadrez amarelo. Dimensodes: 2,26x0,55m.

unidade

RS 425,00

RS 850,00

4.9.19

Letreiro: Letreiro "banheiros" em PS adesivado na
cor branca. Dimensdes: 2,40x0,30m.

unidade

RS 220,00

RS 220,00

Substotal 4.8 ‘

RS 42.643,84

Meta 4.10

Infraestrutura e cenografia Hall de entrada

4.10.1

Carpete: cor laranja e cor verde grama. 535m2 na
cor laranja e 455m2 na cor verde. 990m2 x 3 dias =
2970m?2.

2970

RS 7,00

RS 20.790,00

4.10.2

Piso Circular Instagramavel: estrutura construida
em madeirite e revestida com grama sintetica
verde

Dimensdes: 4,00 x 4,00 x 0,10m

Unidade

RS 6.900,00

RS 6.900,00

4.10.3

Paisagismo Instagramavel: arvores com copa
arredondada, aberta e com diversidade de
folhagens, H:4,00m

Unidade

RS 4.000,00

RS 4.000,00

4.10.4

Letreiro Instagramavel: Letreiro "arraia do bem"
em pvc expandido contornado com neon.
Dimensoes: 1,80m

Unidade

RS 2.000,00

RS 2.000,00

4.10.5

Forracdo Entrada: painel em madeira com tecido
oxford liso. Dimensdes: 18,70x3,00m e
22,00x3,00m

RS 3.078,00

RS 3.078,00

4.10.6

Capelinha: Montagem de estrutura cenogréfica tipo
capelinha em madeira com acabamento em verniz,
cobertura em duas aguas, fechamento parcial com
tecido tipo chita, cruz decorativa superior e placa
tematica. Dimensodes: 5,20 x 3,57 x 3,00 m. Piso:
5,00x4,00x0,20m

Unidade

RS 17.000,00

RS 17.000,00
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Correio Elegante: Montagem de estrutura
cenografica tipo Correio Elegante em madeira com
4.107 |3caPamento em verniz, fechamento lateral com Unidade 1 | R$17.000,00 | RS 17.000,00
tecido tipo chita, placa tematica, incluindo
ambientacdo decorativa. Dimensdes: 5,20 x 3,57 x
3,00 m. Piso: 5,20 x 4,00 x 0,20 m.
Letreiro Capelinha: Painel em ACM adesivado com
4.10.8 |lampadas de bolinha nas bordas e letras em PVC. Unidade 1 RS 1.400,00 RS 1.400,00
Dimensdes: 2,45x0,75m.
Letreiro Correio Elegante: Painel em ACM
4.10.9 |adesivado com lampadas de bolinha nas bordas e Unidade 1 RS 1.400,00 RS 1.400,00
letras em PVC. Dimensodes: 2,45x0,75m
4.10.10 P‘alsaglsmo: Vasos 0,60x0,60m com folhagens Unidade 6 RS 166,67 RS 1.000,02
diversas
4.10.11 P‘alsaglsmo: Vasos 0,50x0,50m com folhagens Unidade 4 RS 150,00 RS 600,00
diversas
4.10.12 P‘alsaglsmo: Vasos 0,40x0,40m com folhagens Unidade 6 RS 100,00 RS 600,00
diversas
4.10.13 | Mobilidrio: Pendente rattan 60x60 Gota Unidade RS 800,00 RS 2.400,00
4.10.14 | Mobilidrio: Pendente rattan 60x40 Disco Unidade RS 800,00 RS 1.600,00
4.10.15 Mobilidrio: Tocos Rusticos Para Cendrio - diversos Unidade 8 RS 180,00 RS 1.440,00
tamanhos
Instagramavel: Escultura 3D de milho em fibra de .
4.10.16 vidro. Dimensdes: 2,62 x 3,69 x 0,90 m Unidade 1 RS 7.500,00 RS 7.500,00
4.10.17 | Paisagismo Instagramavel: Fardo de feno - Unidade 10 RS 55,00 RS 550,00
decoracdo de instagramaveis
Letreiro Placas amadeiradas para instagramavel:
4.10.18 | etreiro "logoestado ™ em PS adesivado Unidade 1 RS 280,00 RS 280,00
amadeirado com logo em PS adesivado e base em
madeira. Dimensodes: 1,78 x 0,31m
Letreiro Placas amadeiradas para instagramavel:
4.10.19 Letreiro "goias soual' em PS adesivado ama‘delrado Unidade 1 RS 280,00 RS 280,00
com logo em PS adesivado e base em madeira.
Dimensdes: 1,56 x 0,31m
Pendentes: Pendentes de PVC expandido
4.10.20 vermelhos em formato <~je coracdo com fio d'e nylon Unidade 30 RS 80,00 RS 2.400,00
unindo, sendo 03 coragdes por pendentes. Fio de
tamanho maximo 10
Substotal 4.8 R$ 92.218,02
Meta 5 - | Servigos de Apoio ou Prestacao de Servigos
Seguranca de Evento - Prestagdo de servigos
de mao de obra de Seguranca Desarmada, para
atuar como seguranca de show em area
especifica de eventos, uniformizado com
5.1 camiseta e identificacdo da empresa, com diaria 600 RS 290,00 RS 174.000,00
carga horaria de 12h.
Memoéria de calculo: 200 profissionais x 3 dias
=900 diarias.
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Segurancga de Evento Patrimonial - Prestacdo
de servicos de mao de obra de Segurancga
Desarmada, para atuar como seguranga de
estruturas, uniformizado com camiseta e
identificacdo da empresa, com carga horaria de
12h. Servicos prestados por

Memoéria de calculo: 30 profissionais por dia,
durante 4 dias de montagem, 3 dias de evento
e 3 dias de desmontagem. 12 x 10 dias = 120
didrias.

didria

120

RS 220,00

RS 26.400,00

53

Brigadistas de Emergéncia - Contratagdo de
profissionais especializados e certificados para
a prestacao de servicos de
socorrista/brigadista, visando atuar na
prevencdo de panico e em primeiros socorros
aos participantes de show, uniformizados e
paramentados, com carga horaria de 06h.

Memoéria de calculo: 50 profissionais x 3 dias
de evento = 150 didrias + 6 profissionais por 4
dias de montagem e 03 dias de desmontagem
— 6 x 7 =42 diarias, totalizando 192 diarias

didria

192

RS 230,00

RS 44.160,00

5.4

Auxiliar de Limpeza - Servico de limpeza geral,
com a conservacao e higienizacdo das areas de
circulacdo do evento, bem como dos
equipamentos de uso comum.

Memoéria de calculo: Serdo 90 profissionais
atuando em cada dia do evento x 3 dias = 270
diarias e 16 profissionais atuando em 3 dias de
montagem e 03 dias de desmontagem 16 x 6 =
96 diarias; totalizando 366 diarias.

didria

366

RS 298,46

RS 109.236,36

55

Equipe de pesquisa de satisfagao - profissional
responsavel por fazer a pesquisa de satisfacdo
com o publico durante o evento.

Memoéria de calculo: 6 profissionais x 3 dias =
18 diarias.

didria

18

RS 200,00

RS 3.600,00

5.6

Carregadores - Profissional responsavel pelo
carregamento de equipamentos, materiais e
outros necessarios.

Memoéria de calculo: Servigos prestados por 20
profissionais por dia x 3 dias de evento = 60
diarias. Ademais iremos ter 17 carregadores
nos 4 dias de montagem e 14 carregadores nos
2 dias de desmontagem = 96 diarias
(montagem e desmontagem). Totalizando o
seguinte: 60 didrias evento + 96 didrias
(montagem e desmontagem) = 156 diarias.

didria

156

RS 210,00

RS 32.760,00
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Assistente de produgao - Profissional
responsavel por atuar na assisténcia de
producdo do projeto, auxiliando todas as areas
em todas as etapas do projeto, com apoio
especial a operacionalizacao das metas.

Memoéria de calculo: 50 profissionais x 3 dias
de evento - 150 didrias.

didria

150

RS 200,00

RS 30.000,00

5.8

Nutricionista - Contratacdo de nutricionista
responsavel por supervisionar a preparagao
dos alimentos e garantir que as normas de
higiene e seguranga sejam seguidas.

Meméria de calculo: 2 profissionais x 3 dias de
evento - 6 didrias.

didria

RS 1.100,00

RS 6.600,00

5.9

Despachante/Alvara - Profissional responsavel
por conseguir as licengas junto ao orgaos de
controles para liberacdao do evento.

servigo

RS 14.999,99

RS 14.999,99

5.10

Intérprete de libras - Profissional capacitado
com certificacdo em libras avangadas. Serao 05
intérpretes atuando de forma revezada por dia
de evento. Carga horaria de 8h diarias.

Memoéria de calculo: 5 profissionais x 8h x 3
dias = 120 horas

hora

120

RS 110,00

RS 13.200,00

5.11

Coordenadores Técnicos de Area —
Contratacdo de profissionais qualificados para
atuacdo como coordenadores técnicos
responsaveis pela supervisdo e organizacdo das
areas operacionais do evento, incluindo praca
de alimentacdo, area kids, camarotes (2
unidades), palco e 02 dreas comuns. Os
coordenadores deverdo garantir o pleno
funcionamento de cada espaco sob sua
responsabilidade, atuando na gestdo das
equipes, organizagao dos servicos,
cumprimento de hordrios, resolugdo de
demandas operacionais e apoio a producdo
geral do evento.

Memoéria de calculo: 8 profissionais x 3 dias =
24 diérias.

didria

24

RS 800,00

RS 19.200,00

5.12

Diretor de Palco - Prestacao de servigo de
profissional com atribui¢cdes coordenar a
execucao das atividades sobre o palco,
gerenciamento das atragdes e seus respectivos
horarios, apresentacdo dos artistas. atuar
durante a producdo e execucao dos shows.
Coordena o estudo de todos os riders das
bandas participantes do evento, com carga
diaria de 8h.

didria

RS 1.494,00

RS 8.964,00
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Memoéria de calculo: 2 profissionais x 3 dias = 6
didrias.

5.13

Equipe de Credenciamento — Contratacao de
profissionais qualificados para atuacao no
processo de credenciamento e controle de
acesso ao evento, incluindo a
bipagem/validacdo de ingressos e a recepgdo
de autoridades, convidados e equipe técnica.

Memodria de calculo: 30 profissionais x 3 dias =
90 diarias.

didria

90

RS 200,00

RS 18.000,00

5.14

Coordenador de Acessibilidade — Contratagao
de profissional especializado responsavel pelo
planejamento, coordenacao e execuc¢ao das
acoes de acessibilidade no evento, garantindo
inclusdo, autonomia e seguranca para pessoas
com deficiéncia ou mobilidade reduzida.

Memodria de calculo: 1 profissional x 3 dias = 3
didrias.

didria

RS 1.000,00

RS 3.000,00

5.15

Engenheiro de PGRS - Prestagdo de servigos
técnicos especializados de engenharia para
elaboracdao, acompanhamento e execucao do
Plano de Gerenciamento de Residuos Sélidos
(PGRS/PGRCC), incluindo diagndstico,
classificagcdo, manejo, destinagao
ambientalmente adequada dos residuos,
orientacdo técnica, emissdo de relatorios e
garantia de conformidade com a legislacao
ambiental vigente.

servigo

RS 4.000,00

RS 4.000,00

5.16

Técnico de seguranga do trabalho - Prestacdo
de servicos técnicos especializados de Técnico
de Seguranca do Trabalho, responsavel pelo
acompanhamento das atividades laborais,
orientacdo das equipes quanto as normas de
seguranca, prevencao de acidentes,
fiscalizacdo do uso de EPIs, elaboragao de
relatérios e apoio na implementacdo das
medidas de saude e segurancga do trabalho, em
conformidade com a legislacao vigente.

servigo

RS 10.000,00

RS 10.000,00

5.17

Locacdao de cagamba de ago de 12x3m. Serdo 3
cacambas de lixo por 3 dias

didria

RS 1.200,00

RS 10.800,00

5.18

LOCAGAO DE EMPILHADEIRA COM OPERADOR
PARA MONTAGEM E DESMONTAGEM DO
EVENTO destinada a movimentagao, carga,
descarga, transporte e posicionamento de
materiais, equipamentos e estruturas
necessdarias a montagem e desmontagem do
evento.

servigo

RS 15.000,00

RS 15.000,00

5.19

Fornecimento de gas para barraquinhas

servigo

RS 7.000,00

RS 7.000,00
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VJ - inclusdo de servigo de mapeamento digital,
operacao live, equipamentos e softwares para
reproducdo e projecao digital no palco
principal.

Assessoria Juridica - Contratagdo de consultor
juridico, profissional que atua na prestacdo de
servigos que tém como foco oferecer
orientagdes para empresas ou pessoas em

5.21 |relacdo a questdes juridicas, diagnosticando servico 1 RS 8.000,00 RS 8.000,00
possiveis problemas, acGes contratuais .

5.20 caché 1 RS$ 29.680,00 | RS 29.680,00

Memoéria de calculo: 1 servigo para todo o
projeto.
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