
ESTADO DE GOIÁS
SECRETARIA DE ESTADO DA RETOMADA

 
 
 
 

APOSTILA

 
QUINTO TERMO DE   APOSTILAMENTO AO CONVÊNIO n.º
01/2021-SER, CELEBRADO ENTRE O ESTADO DE GOIÁS, POR
INTERMÉDIO DA SECRETARIA DE ESTADO DA RETOMADA, E
A UNIVERSIDADE FEDERAL  DE GOIÁS –
UFG,  COM  INTERVENIÊNCIA ADMINISTRATIVA E
FINANCEIRA DA FUNDAÇÃO RÁDIO  E  TELEVISÃO
EDUCATIVA E CULTURAL – FRTVE.

 

O ESTADO DE GOIÁS, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no CNPJ sob o nº 01.409.58/00001-38, por intermédio da SECRETARIA DE
ESTADO DA RETOMADA, inscrita no CNPJ sob o nº 37.992.607/0001-05, com sede administrativa situada na Rua 82, nº 400, Palácio Pedro Ludovico
Teixeira, 2º andar, Ala Oeste, Setor Central, em Goiânia - GO, neste ato representada por seu titular, Sr. CÉSAR AUGUSTO DE SOTKEVICIENE
MOURA, brasileiro, casado, RG nº 3.100.305 - SSP/GO, inscrito no CPF sob o nº 587.145.881-53, residente e domiciliado em Goiânia/GO, neste ato
designado CONCEDENTE, considerando o disposto na Lei nº 8.666/93, na Lei estadual nº 17.928/2012 e no parágrafo terceiro da cláusula terceira
do Convênio nº 01/2021 - SER (SEI nº 000022304868), e conforme a instrução do Processo nº 202119222000153, resolve registrar a presente
apostila ao referido ajuste, celebrado com a UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIÁS - UFG,  CONVENENTE, com interveniência administrativa e
financeira da FUNDAÇÃO RÁDIO E TELEVISÃO EDUCATIVA E CULTURAL - FRTVE (INTEVENIENTE ADMINITRATIVO E FINANCEIRO), mediante as
cláusulas e condições seguintes:

 

1. CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Quinto Termo de Apostilamento ao Convênio n.º 01/2021-SER tem por objeto promover a supressão e redistribuição da oferta de
vagas previstas e a, modificação dos indicadores de monitoramento para o ano de 2024 do Plano de Trabalho, nos termos implementados pelo 3º
Termo Aditivo ao Convênio nº 01/2021 (SEI nºs 53785767 e 54104966), com as seguintes alterações:

a) Item 5.11 - Tabela 3 – Metas Anuais de Produção para o Ensino Presencial e Híbrido;

b) Item 5.13 - Tabela 5 – Metas Mensais de Produção para as Modalidades de Ensino Presencial, Híbrida e EAD;

c) Item 5.17 - Tabela 7 – Indicadores para Monitoramento.

 

 

2. CLÁUSULA SEGUNDA - DA ALTERAÇÃO

2.1 Com a formalização do presente apostilamento, o plano de trabalho passará a vigorar com a seguinte redação:

2.1.1 No item 5.11, tabela 3, Metas Anuais de Produção para o Ensino Presencial e Híbrido

 
 

Onde lê-se:

 

ANO III (2023) a ANO V (2025) (CONSOLIDADO)

Total de
horas dos
ambientes

Categoria %
distribuição

Horas por
% de

distribuição

CH
mínima

Total
de

cursos

Presencial Híbrido

%
distribuição

Horas por
% de

distribuição

Nº
cursos

Nº
alunos

previstos

%
distribuição

Horas por
% de

distribuição

Nº
cursos

Nº
alunos

previstos

181.711

Superior
Tecnológico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Técnico de
Nível Médio 20% 36.342 800 65 60% 21.805 27 818 40% 14.537 18 545

Qualificação
Profissional 30% 54.513 160 488 60% 32.708 204 6.133 40% 21.805 136 4.088

Capacitação/
Atualização 50% 90.855 40 3255 60% 54.513 1.363 40.885 40% 36.342 909 27.257

TOTAL 109.027 1.595 47.835 TOTAL 72.684 1.063 31.890

 

Leia-se:

 



 

ANO III (2023) (CONSOLIDADO)

Total de
horas dos
ambientes

Categoria %
distribuição

Horas por %
de

distribuição

CH
mínima

Total de
cursos

Presencial Híbrido

%
distribuição

Horas por %
de

distribuição

Nº
cursos

Nº
alunos

previstos

%
distribuição

Horas por %
de

distribuição

Nº
cursos

Nº
alunos

previstos

181.711

Superior
Tecnológico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Técnico de
Nível Médio 20% 36.342 800 45 60% 21.805 27 818 40% 14.537 18 545

Qualificação
Profissional 30% 54.513 160 341 60% 32.708 204 6.133 40% 21.805 136 4.088

Capacitação/
Atualização 50% 90.856 40 2.271 60% 54.513 1.363 40.885 40% 36.342 909 27.257

TOTAL 109.027 1.595 47.835 TOTAL 72.684 1.063 31.890

ANO IV (2024) (CONSOLIDADO)

Total de
horas dos
ambientes

Categoria %
distribuição

Horas por %
de

distribuição

CH
mínima

Total
de

cursos

Presencial Híbrido

%
distribuição

Horas por %
de

distribuição

Nº
cursos

Nº
alunos

previstos

%
distribuição

Horas por %
de

distribuição

Nº
cursos

Nº
alunos

previstos

139.877

Superior
Tecnológico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Técnico de
Nível Médio 16% 21.805 800 27 16% 21.805 27 818 0 0 0 0

Qualificação
Profissional 23% 32.708 160 204 23% 32.708 204 6.133 0 0 0 0

Capacitação/
Atualização 61% 85.364 40 2.134 61% 85.364 2.134 64.023 0 0 0 0

TOTAL 139.877 2.365 70.974 TOTAL 0 0 0

ANO V (2025) (CONSOLIDADO)

Total de
horas dos
ambientes

Categoria %
distribuição

Horas por %
de

distribuição

CH
mínima

Total
de

cursos

Presencial Híbrido

%
distribuição

Horas por %
de

distribuição

Nº
cursos

Nº
alunos

previstos

%
distribuição

Horas por %
de

distribuição

Nº
cursos

Nº
alunos

previstos

181.711

Superior
Tecnológico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Técnico de
Nível Médio 20% 36.342 800 45 60% 21.805 27 818 40% 14.537 18 545

Qualificação
Profissional 30% 54.513 160 341 60% 32.708 204 6.133 40% 21.805 136 4.088

Capacitação/
Atualização 50% 90.856 40 2.271 60% 54.513 1.363 40.885 40% 36.342 909 27.257

TOTAL 109.027 1.595 47.835 TOTAL 72.684 1.063 31.890

 

 

 

 

2.1.2 No item 5.13, Tabela 5 – Metas Mensais de Produção para as Modalidades de Ensino Presencial, Híbrida e EAD:

 

Onde lê-se:

 

Metas Mensais de Produção para as Modalidades de Ensino Presencial Híbrida e EaD - ANOS III a IV (2023 a 2025)

MODALIDADE PRESENCIAL

LINHAS DE
CONTRATAÇÃO

HORAS
AULA

Nº DE
CURSOS

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

Técnico Nível
Médio

21.805 27 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817



Qualificação
Profissional

32.708 204 2.726 2.726 2.726 2.726 2.726 2.726 2.726 2.726 2.726 2.726 2.726 2.726

Capacitação /
Atualização

54.513 1.363 4.543 4.543 4.543 4.543 4.543 4.543 4.543 4.543 4.543 4.543 4.543 4.543

MODALIDADE HÍBRIDO

LINHAS DE
CONTRATAÇÃO

HORAS
AULA

Nº DE
CURSOS

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

Técnico Nível
Médio

14.537 18 1.211 1.211 1.211 1.211 1.211 1.211 1.211 1.211 1.211 1.211 1.211 1.211

Qualificação
Profissional

21.805 136 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817

Capacitação /
Atualização

36.342 909 3.029 3.029 3.029 3.029 3.029 3.029 3.029 3.029 3.029 3.029 3.029 3.029

MODALIDADE EAD

LINHAS DE
CONTRATAÇÃO

HORAS
AULA

Nº DE
CURSOS

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

Técnico Nível
Médio

6.729 8 561 561 561 561 561 561 561 561 561 561 561 561

Qualificação
Profissional

6.731 42 561 561 561 561 561 561 561 561 561 561 561 561

Capacitação /
Atualização

6.729 168 561 561 561 561 561 561 561 561 561 561 561 561

 

Leia-se:

 

Metas Mensais de Produção para as Modalidades de Ensino Presencial Híbrida e EaD - ANOS III (2023)

MODALIDADE PRESENCIAL

LINHAS DE
CONTRATAÇÃO

HORAS
AULA

Nº DE
CURSOS

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

Técnico Nível Médio 21.805 27 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817

Qualificação
Profissional

32.708 204 2.726 2.726 2.726 2.726 2.726 2.726 2.726 2.726 2.726 2.726 2.726 2.726

Capacitação /
Atualização

54.513 1.363 4.543 4.543 4.543 4.543 4.543 4.543 4.543 4.543 4.543 4.543 4.543 4.543

MODALIDADE HÍBRIDO

LINHAS DE
CONTRATAÇÃO

HORAS
AULA

Nº DE
CURSOS

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

Técnico Nível Médio 14.537 18 1.211 1.211 1.211 1.211 1.211 1.211 1.211 1.211 1.211 1.211 1.211 1.211

Qualificação
Profissional

21.805 136 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817

Capacitação /
Atualização

36.342 909 3.029 3.029 3.029 3.029 3.029 3.029 3.029 3.029 3.029 3.029 3.029 3.029

MODALIDADE EAD

LINHAS DE
CONTRATAÇÃO

HORAS
AULA

Nº DE
CURSOS

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

Técnico Nível Médio 6.729 8 561 561 561 561 561 561 561 561 561 561 561 561

Qualificação
Profissional

6.731 42 561 561 561 561 561 561 561 561 561 561 561 561

Capacitação /
Atualização

6.729 168 561 561 561 561 561 561 561 561 561 561 561 561

 



Metas Mensais de Produção para as Modalidades de Ensino Presencial e EaD - ANO IV (2024)

MODALIDADE PRESENCIAL

LINHAS DE
CONTRATAÇÃO

HORAS
AULA

Nº DE
CURSOS

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

Técnico Nível Médio 21.805 27 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817

Qualificação
Profissional

32.708 204 2.726 2.726 2.726 2.726 2.726 2.726 2.726 2.726 2.726 2.726 2.726 2.726

Capacitação /
Atualização

85.364 2.134 7.114 7.114 7.114 7.144 7.144 7.144 7.144 7.144 7.144 7.144 7.144 7.144

MODALIDADE EAD

LINHAS DE
CONTRATAÇÃO

HORAS
AULA

Nº DE
CURSOS

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

Técnico Nível Médio 6.729 8 561 561 561 561 561 561 561 561 561 561 561 561

Qualificação
Profissional

6.731 42 561 561 561 561 561 561 561 561 561 561 561 561

Capacitação /
Atualização

6.729 168 561 561 561 561 561 561 561 561 561 561 561 561

 

Metas Mensais de Produção para as Modalidades de Ensino Presencial Híbrida e EaD - ANOS V (2025)

MODALIDADE PRESENCIAL

LINHAS DE
CONTRATAÇÃO

HORAS
AULA

Nº DE
CURSOS

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

Técnico Nível Médio 21.805 27 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817

Qualificação
Profissional

32.708 204 2.726 2.726 2.726 2.726 2.726 2.726 2.726 2.726 2.726 2.726 2.726 2.726

Capacitação /
Atualização

54.513 1.363 4.543 4.543 4.543 4.543 4.543 4.543 4.543 4.543 4.543 4.543 4.543 4.543

MODALIDADE HÍBRIDO

LINHAS DE
CONTRATAÇÃO

HORAS
AULA

Nº DE
CURSOS

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

Técnico Nível Médio 14.537 18 1.211 1.211 1.211 1.211 1.211 1.211 1.211 1.211 1.211 1.211 1.211 1.211

Qualificação
Profissional

21.805 136 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817 1.817

Capacitação /
Atualização

36.342 909 3.029 3.029 3.029 3.029 3.029 3.029 3.029 3.029 3.029 3.029 3.029 3.029

MODALIDADE EAD

LINHAS DE
CONTRATAÇÃO

HORAS
AULA

Nº DE
CURSOS

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

Técnico Nível Médio 6.729 8 561 561 561 561 561 561 561 561 561 561 561 561

Qualificação
Profissional

6.731 42 561 561 561 561 561 561 561 561 561 561 561 561

Capacitação /
Atualização

6.729 168 561 561 561 561 561 561 561 561 561 561 561 561

 

2.1.3 No item 5.17 - Tabela 7 – Indicadores para Monitoramento:

 

Onde lê-se:

 

Ano III (2023), Ano IV (2024) e Ano V (2025)

Indicadores Meta

Eficiência

Quantidade de horas ofertadas 100%

Ações de extensão realizadas 120 ações

Artigos publicados em congressos anualmente 3 artigos

Pesquisa realizadas por ano 10

Satisfação dos discentes 55%

Relação discentes matriculados/docentes 20

Eficácia

% de concluintes por categoria/modalidade 40%

% de Evasão por categoria/modalidade 40%

% de professores com nível superior 40%

Investimento na capacitação de professores 2%



Efetividade
Relação entre cursos ofertados e as demandas

sócioprodutivas locais e regionais
60%

 

Leia-se:

 

Ano III (2023)

Indicadores Meta

Eficiência

Quantidade de horas ofertadas 100%

Ações de extensão realizadas 120 ações

Artigos publicados em congressos anualmente 3 artigos

Pesquisa realizadas por ano 10

Satisfação dos discentes 55%

Relação discentes matriculados/docentes 20

Eficácia

% de concluintes por categoria/modalidade 40%

% de Evasão por categoria/modalidade 40%

% de professores com nível superior 40%

Investimento na capacitação de professores 2%

Efetividade
Relação entre cursos ofertados e as demandas

sócioprodutivas locais e regionais
60%

 

Ano IV (2024)

Indicadores Meta

Eficiência

Quantidade de horas ofertadas 100%

Ações de extensão realizadas 442 ações

Artigos publicados em congressos anualmente 3 artigos

Pesquisa realizadas por ano 10

Satisfação dos discentes 55%

Relação discentes matriculados/docentes 20

Eficácia

% de concluintes por categoria/modalidade 40%

% de Evasão por categoria/modalidade 40%

% de professores com nível superior 40%

Investimento na capacitação de professores 2%

Efetividade
Relação entre cursos ofertados e as demandas

sócioprodutivas locais e regionais
60%

 

Ano V (2025)

Indicadores Meta

Eficiência

Quantidade de horas ofertadas 100%

Ações de extensão realizadas 120 ações

Artigos publicados em congressos anualmente 3 artigos

Pesquisa realizadas por ano 10

Satisfação dos discentes 55%

Relação discentes matriculados/docentes 20

Eficácia

% de concluintes por categoria/modalidade 40%

% de Evasão por categoria/modalidade 40%

% de professores com nível superior 40%

Investimento na capacitação de professores 2%

Efetividade
Relação entre cursos ofertados e as demandas

sócioprodutivas locais e regionais
60%

 

3. CLÁUSULA TERCEIRA - DA PUBLICAÇÃO.

3.1. A Secretaria de Estado da Retomada (SER) providenciará a publicação do extrato do presente Termo de Apostilamento no Diário Oficial do
Estado de Goiás e no site da Pasta.

 

 

4. CLÁUSULA QUARTA - DA RATIFICAÇÃO

4.1 Permanecem inalteradas as demais cláusulas e condições não modificadas por este instrumento.

 

 



 

 

 

CÉSAR AUGUSTO DE SOTKEVICIENE MOURA

Secretário de Estado da Retomada 

 
 
 
 

 

Documento assinado eletronicamente por CESAR AUGUSTO DE SOTKEVICIENE MOURA, Secretário (a) de Estado, em 19/09/2024, às
12:15, conforme art. 2º, § 2º, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3ºB, I, do Decreto nº 8.808/2016.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o código verificador 64223502 e o código CRC 13A5AC6E.

 

GERÊNCIA DE QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL E COLÉGIOS TECNOLÓGICOS
RUA 82 400, PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXERIRA, 2 º ANDAR ALA LESTE - Bairro SETOR CENTRAL - GOIANIA - GO -

CEP 74015-908.
 

Referência: Processo nº 202119222000153 SEI 64223502

http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1&cv=64223502&crc=13A5AC6E
http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1&cv=64223502&crc=13A5AC6E

