MARCELO RUSTIGUEL VIANA

Rua 27 Quadra UN IX Lote BL-J AP 201 Condominio IX
Alto Maravilha Luziania-GO

Estado Civil: Solteiro
Nacionalidade: Brasileiro

Data de Nascimento: 06/07/1978
Telefones: 61-9 98345395

e Ensino Médio Completo

Empresa: Camara Legislativa Distrito Federal
Cargo: Assessor Parlamentar
Periodo: Fevereiro de 2011 a Dezembro de 2014

Empresa: Secretaria de Trabalho
Cargo: Coordenador de Projetos
Periodo: Marc¢o de 2017 a Janeiro de 2019

Empresa: Movimento Inova
Cargo: Presidente
Periodo: Julho de 2019 a Setembro 2025



Raquel Maciel

. Telefone: (61)99263-3200 A Brosii, DF
54 raquelmaciel67@gmail.com

PERFIL PESSOAL E OBJETIVO -

Experiente em atendimento ao publico, planejamento e execugdo
de projetos e eventos, prodativa com facilidade em aprendizado
tfambém como gerir pessoas e tfrabalhar em equipe seja qual for a
funcdo a qual fui designada.

o O

FORMAGCAO

« MBA
Gestdo de projetos (em curso)

« UniCesumar
Gestdo Publica
Conclus@o em 2023.

o Cruzeiro do Sul
Secretariado Executivo.
Conclus@o em 2023.

« Colégio Delta
Ensino Médio completo
Conclusdo em 2011.

e Treinamento: Como Gerir Pessoas
e Treinamento: Comunicacgdo e Interatividade
e Treinamento: Era digital e seu impacto nas pessoas

(o, o

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS

« Assessora.
Instituto de Assisténcia d Salde dos Servidores do Distrito

Federal

« Gerente de Implantagdes.
Secretaria de Desenvolvimento Economico, Trabalho e

Renda.

« Assessora.
Secretaria de Cultura e Economia Criativa do DF

o Auxiliar Administrativo.
Advocacia Geral da Unido

« Assessora
Administracé&o Regional de Sobradinho 2




EXPERIENCIAS

« Coordenagdo.
IMERSAO NO CANRNAVAL DE DADOS - RIO DE JANEIRO
Em junho de 2023 coordenei um workshop de imersdo no
carnaval em parceria com a Fundagdo Getulio Vargas - FGV e
a Secretaria de Cultura e Economia Criativa do DF,
acontecendo no Centro de Operacdes do Rio de Janeiro.

« Coordenacdo
CARNAVAL DE BRASILIA 2023
Em julho de 2023 atuei na produg¢do do carnaval de Brasilia.

o Producdo
CONASAMBA 2023 - RIO DE JANEIRO
Em sefembro de 2023 produzi o Congresso Nacional das
Escolas de Samba do Brasil no Rio de Janeiro em parceria
com a Federa¢do Nacional do Samba, que aconteceu na sede
da LIESA.

« Coordenagdo )
SALAO NACIONAL DO TURISMO - BRASILIA
Em dezembro de 2023 fiz a coordenagdo da equipe de
recepcdo e “posso ajudar” do projeto que aconteceu no
Estadio Nacional Mané Garrincha no Distrito Federal.

« Coordenagdo .
CARNAVAL - CALI 2023 - COLOMBIA
Em dezembro de 2023 coordenei uma equipe com passistas e
representantes do carnaval do Brasil para a participacdo nos
desfiles do carnaval salseiro que acontece em Cali, na
Colémbia.

e Producdo
EVENTO - OUSE 2023
Em outfubro produzi o evento OUSE, evento voltado para
influenciadoras de Brasilia, workshops com influenciadores de
todo o Brasil, evento que aconteceu no B Hotel, em Brasilia.

o Producdo -
CARNAVAL INTENDENTE MAGALHAES - RIO DE JANEIRO
Em Fevereiro de 2024 produzi o carnaval da SuperlLiga
Carnavalesca do Brasil, contendo a Série Prata, Série Bronze e
Grupo de Acesso do Carnaval do Rio de Janeiro.

o Producdo
MINI DESFILES - CARNAVAL 2025 - RIO DE JANEIRO
Em dezembro de 2024 produzi o primeiro Mini Desfile da Série
Quro do Carnaval do Rio de Janeiro, j& com ensaio técnico
para os desfiles de 2025 que acontecerdo na Sapucai, os Mini
Desfiles aconteceram na cidade do samba no Rio de Janeiro.
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
ﬁ _ SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO DO DISTRITO FEDERAL

e Gabinete

Termo de Fomento (MROSC) N.2 6/2023

TERMO DE FOMENTO N2 6/2023, QUE ENTRE
SI CELEBRAM O DISTRITO FEDERAL, POR
MEIO DA SECRETARIA DE ESTADO DE
CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO -
SECTI/DF E A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL MOVIMENTO INOVA.

PROCESSO: 04008-00000878/2023-11

O DISTRITO FEDERAL, por meio da SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, com
sede no Anexo do Buriti 14° andar - Bairro Zona Civico Administrativa, CEP: CEP 70075-900, inscrito no
CNPJ/MF sob o numero 32.621.983/0001-70, neste ato representada pelo Exmo. Senhor LEONARDO
SOCHA RONDEAU REISMAN, na qualidade de Secretdrio de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo do
Distrito Federal Substituto, por forca do DECRETO N2 39.002, DE 24 DE ABRIL DE 2018, em substituicdo ao
Secretario de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo do Distrito Federal, Gustavo Carvalho
Amaral, nomeado pelo DODF n2 1-A, de 01 de janeiro de 2023 e a Organizacdo da Sociedade
Civil MOVIMENTO INOVA, com sede no SHN, Quadra 1, Bloco F, Conjunto A, Sala 712, Edificio Vision
Work, Asa Norte, Brasilia/DF, inscrita no CNPJ/DF sob o numero 26.757.699/0001-22, neste ato
representado por ACI BARBOSA DE CARVALHO, que exerce a funcdo de Presidente, resolvem celebrar
este TERMO DE FOMENTO, regendo-se pelo disposto na Lei Nacional Complementar n? 101, de 4 de maio
de 2000, nas leis orcamentarias do Distrito Federal, na Lei Nacional n? 13.019, de 31 de julho de 2014,
respectivos regulamentos e demais atos normativos aplicaveis, mediante as clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 Este instrumento tem por objeto a realizacdo do projeto "Brasilia E-Games Experience", festival que
relne games, robdtica, inovacao, tecnologia e pesquisa cientifica na area digital, conforme detalhamento
contido no Plano de Trabalho anexado no documento SEI n? 125375670.

CLAUSULA SEGUNDA - VALOR GLOBAL DA PARCERIA E DOTAGAO

2.1. Este instrumento envolve transferéncia de recursos financeiros da ADMINISTRACAO PUBLICA para a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme cronograma de desembolso previsto no Plano de
Trabalho.

2.2. O valor global dos recursos publicos da parceria é de R$ 579.920,00 (quinhentos e setenta e nove mil
novecentos e vinte reais).

2.3. A despesa correra a conta da seguinte Dotacdo Orcamentaria:
| - Unidade Orgcamentaria: 40101
Il - Programa de Trabalho: 19.573.6207.9107.0268
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lIl - Natureza da Despesa: 335041
IV - Fonte de Recursos: 100

2.4 O empenho é de RS 579.920,00 (quinhentos e setenta e nove mil novecentos e vinte reais),
conforme Nota de Empenho n2 2023NE00330, emitida em 25 de outubro de 2023, sob o evento
n2 125461791, na modalidade global.

CLAUSULA TERCEIRA - PRAZO DE VIGENCIA E EFICACIA
3.1 - Este instrumento tera vigéncia por 3 (trés) meses, a contar da data de sua assinatura.

3.2 - A vigéncia poder3 ser alterada mediante termo aditivo, conforme consenso entre os participes, nao
devendo o periodo de prorrogacdo ser superior a 6 (seis) meses.

3.3 - A vigéncia podera ser alterada por prorrogacdo de oficio, quando a ADMINISTRACAO PUBLICA der
causa a atraso na execuc¢do do objeto, limitada ao periodo do atraso. A prorrogacdao de oficio sera
formalizada nos autos mediante termo de apostilamento, com comunicacio a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL.

3.4 - A eficacia deste instrumento fica condicionada a publicagdo do seu extrato no Didrio Oficial do
Distrito Federal, a ser providenciada pela ADMINISTRACAO PUBLICA até 20 (vinte) dias ap6s a assinatura.

CLAUSULA QUARTA - LIBERACAO DOS RECURSOS

4.1 - O repasse de recursos obedecerd ao cronograma de desembolso, em consonancia com o
cronograma de execuc¢do da parceria.

4.2 - A liberacdo de recursos devera ser anterior a data prevista para a realizacdo da despesa, vedada a
antecipacdo que estiver em desacordo com o cronograma de desembolso, conforme a natureza do objeto
da parceria.

CLAUSULA QUINTA - CONTRAPARTIDA

5.1. Sera oferecida contrapartida em realizagdo de servicos, que consistira na visibilidade e divulgacao da
SECTI com a inser¢do da logomarca nos panfletos, convites, sites do evento e instagram, cuja mensuracao
monterdria equivale a R$36.000,00 (trinta e seis mil reais)

5.1.1 - O detalhamento da forma de cumprimento da contrapartida esta contido no plano de Plano de
Trabalho.

5.1.2 - Nao haverd exigéncia de depdsito de recursos financeiros para fins de cumprimento da
contrapartida.

CLAUSULA SEXTA - RESPONSABILIDADES
6.1 - ADMINISTRACAO PUBLICA

6.1.1 - acompanhar a execugdo da parceria e zelar pelo cumprimento do disposto neste instrumento, na
Lei Nacional n® 13.019/2014, no seu regulamento e nos demais atos normativos aplicaveis;

6.1.2 - transferir 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL os recursos financeiros da parceria, de acordo com
o cronograma de desembolsos constante do Plano de Trabalho;

6.1.2.1 - emitir oficio ao Banco de Brasilia S/A - BRB solicitando a abertura de conta bancdria, isenta de
tarifa, conforme art. 51 da Lei n® 13.019/2014, para o recebimento dos recursos;

6.1.2.2 - nas parcerias cuja duracao exceda um ano, condicionar a liberacdao das parcelas a apresentacao
da prestacdo de contas anual;

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=140827185&infra_sist...
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6.1.2.3 - consultar o SIGGO, o CEPIM, para verificar se ha ocorréncia impeditiva, e realizar consulta aos
sitios eletronicos de verificacdo de regularidade fiscal, trabalhista e previdencidria, antes da liberacdo de
cada parcela;

6.1.3 - assumir ou transferir a terceiro a responsabilidade pela execugao do objeto da parceria, no caso de
paralisagcdo, de modo a evitar sua descontinuidade.

6.1.4. divulgar o objeto da parceria nos termos da legislacdo e orientar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL sobre como fazé-lo, mediante procedimentos definidos conforme seu juizo de conveniéncia e
oportunidade, incluida a seguinte forma: divulgacdo compartilhada do plano de midia do projeto, com a
equipe da Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovac¢do do Distrito Federal, visando a divulgacao
simultdnea nas redes sociais e outros veiculos de comunicacdo, no local do evento e na sede da
Organizacao da Sociedade Civil;

6.1.5 - apreciar as solicitagdes apresentadas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL no curso da
execugao da parceria;

6.1.6 - orientar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL quanto a prestacdo de contas; e
6.1.7 - analisar e julgar as contas apresentadas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.
6.2. ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

6.2.1 executar o objeto da parceria de acordo com o Plano de Trabalho, observado o disposto neste
instrumento, na Lei Nacional n° 13.019/2014, no seu regulamento e nos demais atos normativos
aplicaveis;

6.2.1.1. com exce¢do dos compromissos assumidos pela ADMINISTRACAO PUBLICA neste instrumento,
responsabilizar-se por todas as providéncias necessarias a adequagao execugao do objeto da parceria,
inclusive por: a) Atuacdo coerente com os objetivos estabelecidos no Plano de Trabalho; b)
Responsabilizagdo pelos recursos humanos e materiais necessarios para consecucdo do projeto objeto da
parceria; c) Planejamento pedagdgico; d) Publicacdo dos resultados da parceria em Plataforma da
Organizacdo da Sociedade Civil com as atividades executadas, sem prejuizo de outras informacgGes que
julgar relevante; e) observancia estrita ao regramento contido nos artigos 37 e 38 do Decreto Distrital
n° 37.843/2016 e; f) arcar com as taxas administrativas e pagamentos relativos ao Escritério Central de
Arrecadacao e Distribui¢cdo - ECAD.

6.2.2. Cumprir a contrapartida, quando houver;

6.2.3. apresentar a ADMINISTRACAO PUBLICA o comprovante de abertura da conta bancaria especifica no
Banco de Brasilia S/A, isenta de tarifa bancaria, destinada exclusivamente a receber e movimentar os
recursos da parceria;

6.2.4. responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

6.2.5. na realizacdo das compras e contratacbes de bens e servicos, adotar métodos usualmente
utilizados pelo setor privado, zelando pela observancia dos principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da economicidade e da eficiéncia;

6.2.6. realizar a movimentacdo de recursos da parceria mediante transferéncia eletrbnica sujeita a
identificacdo do beneficidrio final e realizar pagamentos por crédito na conta bancaria dos fornecedores e
prestadores de servicos, com uso de boleto bancario ou cheque nominal;

6.2.6.1. utilizar o pagamento em espécie como medida excepcional, limitado a R$1.000,00 (mil reais) por
operacao, quando configurada peculiaridade relativa ao objeto da parceria ou ao territério de
determinada atividade ou projeto, desde que haja essa previsdo no Plano de Trabalho ou tenha sido
conferida autorizacdo em decisdo motivada do administrador publico, a partir de solicitagao formal;

6.2.6.2. No uso excepcional do pagamento em espécie, garantir que o conjunto das operac¢des nao exceda
o percentual de um por cento do valor global da parceria;

6.2.6.3. utilizar o regime de reembolso como medida excepcional, a ser adotada mediante autorizagao em
decisdo motivada do administrador publico, desde que esteja comprovado o crédito na conta bancaria
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dos fornecedores ou prestadores de servicos, nos termos da legislacdo vigente.

6.2.7. solicitar 8 ADMINISTRACAO PUBLICA, caso seja de seu interesse, remanejamentos de recursos e o
uso dos rendimentos de ativos financeiros no objeto da parceria, indicando a consequente alteracdo no
Plano de Trabalho, desde que ainda vigente este instrumento;

6.2.8. responsabilizar-se, exclusivamente, pelo regular pagamento de todos os encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execuc¢do do objeto da parceria;

6.2.9. prestar contas;

6.2.10. realizar devolugdo de recursos quando receber notificacio da ADMINISTRACAO PUBLICA com essa
determinacao;

6.2.11. devolver 3 ADMINISTRACAO PUBLICA os saldos financeiros existentes apds o término da parceria,
inclusive os provenientes das receitas obtidas de aplica¢cdes financeiras, no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias, sob pena de imediata instauracdo de tomadas de contas especial;

6.2.12. permitir o livre acesso dos agentes da ADMINISTRACAO PUBLICA, do controle interno e do
Tribunal de Contas aos processos, aos documentos e as informacdes relacionadas a execucdo desta
parceria, bem como aos locais de execu¢ao do objeto;

6.2.13. manter a guarda dos documentos originais relativos a execucdo da parceria pelo prazo de dez
anos, contado do dia util subsequente ao da apresentacdo da prestacao de contas;

CLAUSULA SETIMA - DESPESAS
7.1 - Poderao ser pagas com recursos da parceria as seguintes despesas:

7.1.1 - remuneragdao da equipe encarregada da execugdao do plano de trabalho, compreendendo as
despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia por Tempo de Servico -
FGTS, férias, décimo terceiro salario, saldrios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e
trabalhistas, alusivas ao periodo de vigéncia da parceria, conforme previsto no plano de trabalho;

7.1.2 - didrias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo, nos casos em que a execug¢do da
parceria o exija;

7.1.3 - custos indiretos necessarios a execucdo do objeto, tais como internet, transporte, aluguel,
telefone, taxas e tarifas, consumo de dgua e energia elétrica;

7.1.4 - bens de consumo, tais como alimentos (quando demonstrada a necessidade no plano de trabalho,
de acordo com a natureza ou o territorio da atividade ou projeto), material de expediente, material
pedagdgico, produtos de limpeza, combustivel e gas;

7.1.5 - aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecug¢do do objeto e servigos
de adequacdo de espaco fisico, desde que necessdrios a instalacdo dos referidos equipamentos e
materiais, conforme o disposto no plano de trabalho aprovado;

7.1.5.1 - como servicos de adequacdo de espaco fisico, a execucdo de obras voltadas a promocdo de
acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosos;

7.1.6 - contratacdo de servicos de terceiros, tais como limpeza, manutencdo, seguranca de instalacdes
fisicas, capacitacdo e treinamento, informatica, design grafico, desenvolvimento de softwares,
contabilidade, auditoria e assessoria juridica;

7.1.7 - outros tipos de despesa que se mostrarem indispensdveis para a execucao do objeto.

7.2 - O pagamento de despesas com equipes de trabalho somente poderd ser autorizado quando
demonstrado que tais valores:

7.2.1 - correspondem as atividades e aos valores constantes do plano de trabalho, observada a
qualificagdo técnica adequada a execugdo da fungdo a ser desempenhada;

7.2.2 - sdo compativeis com o valor de mercado da regido onde atua a organizacao da sociedade civil e
ndo ultrapassem o teto da remuneracdo do Poder Executivo distrital, de acordo com o plano de trabalho
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aprovado pela ADMINISTRACAO PUBLICA; e

7.2.3 - sdo proporcionais ao tempo de trabalho efetivamente dedicado a parceria, devendo haver
memoria de cdlculo do rateio nos casos em que a remuneracao for paga parcialmente com recursos da
parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposicdao de fontes de recursos no custeio de uma mesma
parcela da despesa;

7.2.4 - ndo estdo sendo utilizados para remunerar conjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou
colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o segundo grau, de:

- administrador, dirigente ou associado com poder de direcdo da organizacdo da sociedade civil
celebrante da parceria ou, nos casos de atuacdo em rede, executante;

- agente publico com cargo em comissdao ou funcdo de confianca que esteja lotado na unidade
responsavel pela execucdo da parceria no érgdo ou entidade publica; ou

- agente publico cuja posi¢do no 6rgdo ou entidade publica distrital seja hierarquicamente superior a
chefia da unidade responsavel pela execugao da parceria.

7.3 - Nao poderdo ser pagas com recursos da parceria as seguintes despesas:
7.3.1 - despesas com finalidade alheia ao objeto da parceria;

7.3.2 - pagamento, a qualquer titulo, de servidor ou empregado publico, salvo nas hipdteses previstas em
lei especifica ou na lei de diretrizes orcamentarias;

7.3.3 - pagamento de juros, multas e correcao monetdria, inclusive referentes a pagamentos ou
recolhimentos fora do prazo, salvo quando as despesas tiverem sido causadas por atraso da
administracdao publica na liberagao de recursos;

7.3.4 - despesas com publicidade, salvo quando previstas no plano de trabalho como divulgagdo ou
campanha de cardter educativo, informativo ou de orientacdo social, ndo podendo constar nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promocgao pessoal;

7.3.5 - pagamento de despesa cujo fato gerador tiver ocorrido em data anterior ao inicio da vigéncia da
parceria;

7.3.6 - pagamento de despesa em data posterior ao término da parceria, salvo quando o fato gerador da
despesa tiver ocorrido durante a vigéncia do termo de fomento ou de colaboracdo.

CLAUSULA OITAVA - ALTERAGAO DO PLANO DE TRABALHO:

8.1. A ADMINISTRACAO PUBLICA podera propor ou autorizar a alteragdo do Plano de Trabalho, desde que
preservado o objeto, mediante justificativa prévia, por meio de termo aditivo ou termo de apostilamento.

8.2. Serd celebrado termo aditivo nas hipdteses de alteracdo do valor global da parceria e em outras
situacOes em que a alteracdo for indispensavel para o atendimento do interesse publico.

8.2.1. A ADMINISTRACAO PUBLICA providenciara a publicacio do extrato de termo aditivo no Didrio
Oficial do Distrito Federal.

8.2.2. Caso haja necessidade de termo aditivo com altera¢ao do valor global da parceria, sua proposta
deve ser realizada com antecedéncia minima de trintas dias, devendo os acréscimos ou supressdes atingir
no maximo vinte e cinco por cento do valor global.

8.2.2.1. O percentual podera ser superior caso se configure situacdo excepcional em que o administrador
publico ateste que a alteracdo é indispensdvel para o alcance do interesse publico na execuc¢do da
parceria.

8.2.2.2. A variacgao inflacionaria pode ser fundamento de solicitacdo da Organizacao da Sociedade Civil de
celebracdo de termo aditivo para alteracdo de valor global da parceria, desde que decorridos no minimo
doze meses da data de aprovacdo do Plano de Trabalho, com observancia do indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo-IPCA, apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica-IBGE, conforme o
Decreto Distrital no 37.121, de 2016.
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8.3. Serd editado termo de apostilamento pela ADMINISTRACAO PUBLICA quando necessaria a indicacdo
de crédito orcamentdrio de exercicios futuros e quando a Organizacdo da Sociedade Civil solicitar
remanejamento de recursos ou alteracdo de itens do Plano de Trabalho.

8.3.1. O remanejamento de pequeno valor e a aplicagdo de rendimentos de ativos financeiros poderao
ser realizados pela Organizacdo da Sociedade Civil no curso da parceria, com posterior comunicacao a
administracdo publica, desde que em beneficio da execucdo do objeto, observados os procedimentos e
limites estabelecidos pela ADMINISTRACAO PUBLICA em ato normativo correspondente.

CLAUSULA NONA - TITULARIDADE DE BENS

9.1. Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execugdao da
parceria serdo de titularidade da ADMINISTRACAO PUBLICA.

9.1.1. N3o se consideram bens permanentes aqueles que se destinam ao consumo.

9.2 - Os bens permanentes ndao poderdo ser alienados, ressalvadas as previsdes especificas deste
instrumento sobre os bens inserviveis e sobre as situacdes posteriores ao término da parceria.

9.3 - Sobre os bens permanentes de titularidade da ADMINISTRACAO PUBLICA:

9.3.1 - Caso os bens da ADMINISTRACAO PUBLICA se tornem inserviveis antes do término da parceria, a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL solicitara orientagdo sobre quais providéncias deve tomar, tendo em
vista a legislagdo de administracdo patrimonial de bens publicos.

9.3.2 - Ap6s o término da parceria, a ADMINISTRACAO PUBLICA decidird por uma das seguintes hipéteses:

- a manutencdo dos bens em sua propriedade, permanecendo a custédia sob responsabilidade da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL até a retirada pela ADMINISTRACAO PUBLICA, que deverd ocorrer no
prazo de 90 (noventa) dias apds o término da parceria;

- a doagdo dos bens 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, caso ndo sejam necessarios para assegurar a
continuidade do objeto pactuado por execucdo direta ou por celebracdo de nova parceria com outra
entidade, permanecendo a custddia sob responsabilidade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL; ou

- a doacdo dos bens a terceiros, desde que para fins de interesse social, permanecendo a custddia sob
responsabilidade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL parceira até sua retirada, que deverd ocorrer até
60 (sessenta) dias apds a edi¢ao do ato da doacao.

CLAUSULA DECIMA - DIREITOS INTELECTUAIS

10.1 - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL declara, mediante a assinatura deste instrumento, que se
responsabiliza integralmente por providenciar desde j4, independente de solicitacio da ADMINISTRACAO
PUBLICA, todas as autorizacdes necessdrias para que a ADMINISTRACAO PUBLICA, sem énus, durante o
prazo de protecao dos direitos incidentes, em territdrio nacional e estrangeiro, em carater ndo exclusivo,
utilize, frua e disponha dos bens submetidos a regime de propriedade intelectual que eventualmente
decorrerem da execugao desta parceria, da seguinte forma:

10.1.1 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n? 9.279/1996, pelo uso de produto objeto de
patente, processo ou produto obtido diretamente por processo patenteado, desenho industrial, indicacdo
geografica e marcas;

10.1.2 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n? 9.610/1998, pelas seguintes modalidades:
| - a reproducdo parcial ou integral;

Il - a adaptacao;

Il - a traducdo para qualquer idioma;

IV - ainclusdao em fonograma ou produgao audiovisual;
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V - a distribuicdo, inclusive para oferta de obras ou producdes mediante cabo, fibra 6tica, satélite, ondas
ou qualquer outro sistema que permita ao usuario realizar a sele¢ao da obra ou producdo para percebé-la
em um tempo e lugar previamente determinados por quem formula a demanda, e nos casos em que o
acesso as obras ou produgdes se faga por qualquer sistema que importe em pagamento pelo usuario;

VI - a comunicag¢do ao publico, mediante representacao, recitacdo ou declamacdo; execu¢cdao musical,
inclusive mediante emprego de alto-falante ou de sistemas analogos; radiodifusdo sonora ou televisiva;
captacdo de transmissdo de radiodifusdo em locais de frequéncia coletiva; sonorizacdo ambiental;
exibicdo audiovisual, cinematografica ou por processo assemelhado; exposicdo de obras de artes plasticas
e figurativas;

VIl - a inclusdo em base de dados, o armazenamento em computador, a microfilmagem e as demais
formas de arquivamento do género; Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n? 9.456/1997, pela
utilizagdo da cultivar.

10.1.3 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n2 9.456/1997, pela utilizagdo da cultivar.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GESTOR DA PARCERIA

11.1 Os agentes publicos responsaveis pela gestdo da parceria de que trata este instrumento, com
poderes de controle e fiscalizagdo, constituem uma Comissdo de Gestdo da Parceria a ser publicada no
Didrio Oficial do Distrito Federal serdao os seguintes, sob a presidéncia do primeiro:

Altamiro Pereira Faleiro Junior - Matricula 00991171;
Gilberto Keiji Haraguchi - Matricula 0282806-5
Ana Clara Tavares da Silva - Matricula 0282802-2.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - MONITORAMENTO E AVALIAGAO

12.1 A sistematica de monitoramento e avaliacdo se dard no decorrer do projeto, no periodo
compreendido entre a assinatura do projeto e a fase de prestacdo de contas, podendo se valer dos
recursos humanos e meios tecnoldgicos disponiveis, podendo ser realizada por visitas presenciais,
independentemente de prévia comunicagao, relatério fotografico, solicitacdo de documentos e tudo mais
0 que a comissao gestora reputar necessario, observando-se sempre os principios aplicaveis a administra
publica.

12.1.1 As a¢des de monitoramento e avaliagdo poderdo utilizar ferramentas tecnoldgicas, tais como redes
sociais na internet, aplicativos e outros mecanismos que permitam verificar os resultados da parceria.

12.2 A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, designada em ato publicado no Didrio Oficial do Distrito
Federal de 16 de agosto de 2023, atuara em carater preventivo e saneador, visando o aprimoramento dos
procedimentos, a padronizacdo e a prioriza¢cdo do controle de resultados.

12.3 - Caso considere necessario, a ADMINISTRACAO PUBLICA podera promover visita técnica in loco para
subsidiar o monitoramento da parceria, podendo notificar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL com
antecedéncia em relacdo a data da visita;

12.4 A Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo homologard até 45 (quarenta e cinco) o relatério de
monitoramento e avaliacdo emitido pelo gestor da parceria, que contera:

- descricdo sumaria do objeto e andlise das atividades realizadas, com foco no cumprimento das metas e
no beneficio social da execucdo do objeto;

- valores transferidos pela administracdo publica distrital;

- secdo sobre andlise de prestacdo de contas anual, caso a execug¢dao da parceria ultrapasse um ano e as
acOes de monitoramento ja tiverem permitido a verificagdao de que houve descumprimento injustificado
guanto ao objeto; e

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=140827185&infra_sist...
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- secdo sobre achados de auditoria e respectivas medidas saneadoras, caso haja auditorias pelos érgdos
de controle interno ou externo voltadas a esta parceria.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ATUAGCAO EM REDE

13.1 - Nao sera possivel a execugdo da parceria pela sistematica de atuagao em rede prevista na Lei
Federal 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - PRESTAGAO DE CONTAS

14.1 - A prestacdo de contas serd um procedimento de acompanhamento sistematico da parceria, voltado
a demonstracado e verificacdo do cumprimento de metas e resultados, que observara o disposto na Lei n°
13.019/2014, em seu regulamento e no Decreto Distrital n2 37.843, de 13 de dezembro de 2016.

14.2 - A prestac¢do de contas final consistird na apresentacdo pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL do
relatério de execucdo do objeto, no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia da parceria,
prorrogavel por até 30 (trinta) dias mediante solicitacdo justificada.

14.2.1 - O relatdrio de execugdo do objeto devera conter:

| - descricdo das acdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto, para demonstrar o alcance das
metas e dos resultados esperados;

Il - comprovacao do cumprimento do objeto, por documentos como listas de presenca, fotos,
depoimentos, videos e outros suportes;

[ll - comprovagdao do cumprimento da contrapartida, quando houver essa exigéncia; e

IV - documentos sobre o grau de satisfagdo do publico alvo, que poderdo consistir em resultado de
pesquisa de satisfacdo realizada no curso da parceria ou outros documentos, tais como declaragdo de
entidade publica ou privada local, ou manifestacao do conselho setorial.

14.3 - O parecer técnico da ADMINISTRACAO PUBLICA sobre o relatério de execucdo do objeto,
considerando o teor do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, consistira na verificacdo do
cumprimento do objeto, podendo o gestor da parceria:

- concluir que houve cumprimento integral do objeto ou cumprimento parcial com justificativa suficiente
quanto as metas ndo alcangadas; ou

- concluir que o objeto nao foi cumprido e que nao ha justificativa suficiente para que as metas nao
tenham sido alcancadas, o que implicard emissdo de parecer técnico preliminar indicando glosa dos
valores relacionados a metas descumpridas sem justificativa suficiente.

14.3.1 - Caso haja a conclusdo de que o objeto ndo foi cumprido ou caso haja indicios de irregularidades
que possam ter gerado dano ao erdrio, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL serd notificada para
apresentar em até 90 (noventa) dias relatério de execugao financeira, que contera:

- relagdo das despesas e receitas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que possibilitem a
comprovacgao da observancia do Plano de Trabalho;

- relacao de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver;

- comprovante de devolucdo do saldo remanescente da conta bancaria especifica, quando houver, salvo
quando ja disponivel na plataforma eletrénica de processamento da parceria;

- extrato da conta bancaria especifica, salvo quando ja disponivel na plataforma eletrénica de
processamento da parceria;

- copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, dados da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL e do fornecedor, além da indicacdo do produto ou servico; e

- memoria de calculo do rateio das despesas, nos casos em que algum item do Plano de Trabalho for pago
proporcionalmente com recursos da parceria, para demonstrar que nao houve duplicidade ou
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sobreposicao de fontes de recursos no custeio de um mesmo item.

14.3.2 - Com fins de diagndstico, para que a ADMINISTRACAO PUBLICA conheca a realidade contemplada
pela parceria, o parecer técnico abordard os impactos econdmicos ou sociais das acdes, o grau de
satisfacdo do publico-alvo e a possibilidade de sustentabilidade das agdes.

14.4 - Caso tenha havido notificagdo para apresentagdao de relatdrio de execugao financeira, sua analise
serd realizada mediante parecer técnico que examinara a conformidade das despesas constantes na
relacdo de pagamentos com as previstas no Plano de Trabalho, considerando a andlise da execugao do
objeto; e verificara a conciliagdo bancdria, por meio da correlacdo entre as despesas da relacdo de
pagamentos e os débitos na conta.

14.5 - A andlise da prestacdo de contas final ocorrera no prazo de 150 (cento e cinquenta) dias, contado
da data de apresentacdo:

- do relatdrio de execugao do objeto, quando ndo for necessdria a apresentacdo de relatério de execugao
financeira; ou

- do relatério de execucdo financeira, quando houver.
14.5.1 - O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, mediante decisdo motivada.

14.5.2 - O transcurso do prazo sem que as contas tenham sido apreciadas ndao impede que a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL participe de chamamentos publicos ou celebre novas parcerias, nem
implica impossibilidade de sua apreciacdo em data posterior ou vedacdao a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas ao ressarcimento do erdrio.

14.6 - O julgamento final das contas, realizado pela autoridade que celebrou a parceria ou agente publico
a ela diretamente subordinado, considerard o conjunto de documentos sobre a execucdo e o
monitoramento da parceria, bem como o parecer técnico conclusivo.

14.7 - A decisdo final de julgamento das contas serd de aprovacgao das contas, aprovacdo das contas com
ressalvas ou rejeicdo das contas, com instauracdo da tomada de contas especial.

14.7.1 - A aprovacao das contas com ressalvas ocorrerd quando, apesar de cumpridos os objetivos e
metas de parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta que ndo resulte em dano ao
erario.

14.7.2 - A rejeicdo das contas ocorrerd quando comprovada omissdao no dever de prestar contas;
descumprimento injustificado do objeto da parceria; dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo
ou antiecondmico; ou desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

14.8 - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL poderd apresentar recurso administrativo no prazo de 15
(quinze) dias apds sua notificacdo quanto a decisdo final de julgamento das contas.

14.8.1 - O recurso sera dirigido a autoridade que proferiu a decisdo, a qual, se ndo a reconsiderar no prazo
de 5 (cinco) dias, encaminhard o recurso a autoridade superior.

14.9 - Exaurida a fase recursal, no caso de aprovacdo com ressalvas, a ADMINISTRACAO PUBLICA
providenciard o registro na plataforma eletrénica das causas das ressalvas, que terd carater educativo e
preventivo, podendo ser considerado na eventual aplicagdao de sangdes.

14.10 - Exaurida a fase recursal, no caso de rejeicdo das contas, a ADMINISTRACAO PUBLICA devera
notificar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para que:

- devolva os recursos de forma integral ou parcelada, nos termos da Lei Distrital Complementar n?
833/2011, sob pena de instauracdo de tomada de contas especial e registro no Sistema Integrado de
Gestdo Governamental - SIGGO e em plataforma eletr6nica, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da rejeicdo; ou

- solicite o ressarcimento ao erario por meio de agBes compensatdrias de relevante interesse social,
mediante a apresentagdo de novo Plano de Trabalho com prazo nao superior a metade do prazo original
de execucdo da parceria, desde que a decisdo final ndo tenha sido pela devolucdo integral dos recursos e
que ndo tenha sido apontada a existéncia de dolo ou fraude;
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14.11 - Os débitos serdo apurados mediante atualizagdo monetdria, observado o indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, calculado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE, acrescidos de juros de mora calculados nos termos do Cddigo Civil;

14.11.1 - Nos casos em que for comprovado dolo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ou de seus
prepostos, os juros serdo calculados a partir das datas de liberagdo dos recursos, sem subtracdo de
eventual periodo de inércia da ADMINISTRACAO PUBLICA quanto ao prazo de andlise de contas;

14.11.2 - Nos demais casos, os juros serdo calculados a partir da data de término da parceria, com
subtracdo de eventual periodo de inércia da ADMINISTRACAO PUBLICA quanto ao prazo de analise das
contas;

14.12 - Caso a execucdo da parceria ultrapasse um ano, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
providenciara prestacdo de contas anual por meio da apresentacdo de relatdrio parcial de execuc¢do do
objeto, que observara o disposto na Lei n° 13.019/2014, em seu regulamento e no Decreto Distrital n°
37.843, de 13 de dezembro de 2016.

14.12.1 - Caso haja a conclusdo de que o objeto ndo foi cumprido quanto ao que se esperava no periodo
de que trata o relatério ou caso haja indicios de irregularidades que possam ter gerado dano ao erario, a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL serd notificada para apresentar relatério parcial de execucdo
financeira;

14.12.2 - A andlise da prestacdao de contas anual serad realizada conforme procedimentos definidos no
Decreto Distrital 37.843, de 13 de dezembro de 2016.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - SANCOES

15.1 - A execucdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, com este instrumento, com o
disposto na Lei Nacional n? 13.019/2014, no seu Regulamento ou nas disposi¢cGes normativas aplicaveis
pode ensejar aplicagdo a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, garantida prévia defesa, das seguintes
sancoes:

| - adverténcia;

Il - suspensdo tempordria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com drgdos e entidades da esfera de governo da administracdo publica sancionadora, por
prazo ndo superior a dois anos; ou

Il - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com érgaos e entidades de todas as esferas de governo.

15.2 - E facultada a defesa do interessado antes de aplicacdo da sanc¢do, no prazo de dez dias a contar do
recebimento de notificagdo com essa finalidade.

15.3 - A sanc¢do de adverténcia tem carater educativo e preventivo e serd aplicada quando verificadas
irregularidades que ndo justifiqguem a aplicacdo de penalidade mais severa.

15.4 - A sangdo de suspensdo temporaria devera ser aplicada nos casos em que verificada fraude na
celebracdo, na execucdo ou na prestacdo de contas da parceria, quando nado se justificar imposi¢ao da
penalidade mais severa, considerando a natureza e a gravidade da infracdo, as peculiaridades do caso
concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos.

15.5 - As sancles de suspensdo temporaria e de declaracdo de inidoneidade sdo de competéncia
exclusiva do SECRETARIO DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO DO DISTRITO FEDERAL

15.6 - Da decisdao administrativa sancionadora cabe recurso administrativo, no prazo de dez dias, contado
da data de ciéncia da decisdo, podendo a reabilitacdo ser requerida apds dois anos da aplicacdo da
penalidade.

15.6.1 - No caso da sangdo de suspensao temporaria ou de declaragdo de inidoneidade, o recurso cabivel
é o pedido de reconsideracdo.
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15.7 - Na hipdtese de aplicacdo de sancdo de suspensdo temporaria ou de declara¢do de inidoneidade, o
impedimento da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deverd ser lancado no Sistema Integrado de Gest3o
Governamental - SIGGO.

15.8 - A situag¢do de impedimento permanecerd enquanto perdurarem os motivos determinantes da
puni¢do ou até que seja providenciada a reabilitacdo perante a ADMINISTRACAO PUBLICA, devendo ser
concedida quando houver ressarcimento dos danos, desde que decorrido o prazo de dois anos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - RESCISAO E DENUNCIA

16.1 - Este instrumento podera ser denunciado ou rescindido, devendo o outro participe ser comunicada
dessa intengdo no prazo minimo de 60 (sessenta) dias, e observado sempre, para o procedimento, o
respeito ao contraditério e ampla defesa bem como as normas pertinentes.

16.2 - Os participes sdo responsdveis somente pelas obrigacdes do periodo em que efetivamente vigorou
a parceria.

16.3 - A ADMINISTRACAO PUBLICA podera rescindir unilateralmente este instrumento quando houver
inexecucdo do objeto ou o descumprimento do disposto na Lei n? 13.019/2014, no Decreto Distrital n°
37.843, de 13 de dezembro de 2016, ou em ato normativo setorial que implicar prejuizo ao interesse
publico, garantida a Organizacdo da Sociedade Civil a oportunidade de defesa.

16.4 - A rescisdo enseja a imediata adocdao das medidas cabiveis ao caso concreto, tais como a aplicagado
de sancOes previstas neste instrumento, a notificacdo para devolucdo de recursos e a instauracdo de
sindicancia ou de processo administrativo disciplinar, conforme a peculiaridade dos fatos que causaram a
necessidade de rescisao.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - CUMPRIMENTO AO DECRETO DISTRITAL N2 34.031/2012 E AO DECRETO
DISTRITAL 44.701, DE 5 DE JULHO DE 2023.

17.1 - Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a
Corrupgdo, no telefone 0800.6449060 (Decreto n? 34.031/2012).

17.2. A Administracdo Publica e a Organizacdo da Sociedade Civil parceira se obrigam a cumprir o Decreto
Distrital n2 44.701, de 5 de julho de 2023, se comprometendo a observar as regras de prevencao bem
como proceder a apuracdo de denuncias de assédio moral ou sexual de que trata o referenciado Decreto.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO

Nos casos em que ndo for possivel solucdo administrativa em negociacdo de que participe o érgao de
assessoramento juridico da administracdo publica, fica eleito o Foro de Brasilia, Distrito Federal, para
dirimir quaisquer duvidas ou conflitos decorrentes da parceria.

Brasilia-DF, 25 de outubro de 2023.

LEONARDO SOCHA RONDEAU REISMAN MOVIMENTO INOVA
Secretédrio de Estado Substituto CNPJ: 26.757.699/0001-22
CNPJ: 32.621.983/0001-70 ACI BARBOSA DE CARVALHO
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SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E Presidente da Organizacao da Sociedade
INOVACAO Civil
DO DISTRITO FEDERAL CPF: 602.722.281-68

Documento assinado eletronicamente por LEONARDO SOCHA RONDEAU REISMAN - Matr.
0283693-9, Secretario(a) de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo do Distrito Federal
substituto(a), em 25/10/2023, as 17:25, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de
setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por ACl BARBOSA DE CARVALHO, Usuario Externo, em
25/10/2023, as 17:39, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015,
publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 125471837 cddigo CRC= FB2FD5AS.

Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovac¢do do Distrito Federal
Anexo do Buriti 14° andar - Bairro Zona Civico Administrativa - CEP 70075-900 - DF

04008-00000878/2023-11 Doc. SEI/GDF 125471837

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=140827185&infra_si... 12/12



09/07/2024, 15:54 SEI/GDF - 145110535 - Termo de Fomento (MROSC)

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE ESPORTE E LAZER DO DISTRITO FEDERAL

— Unidade de Convénios e Parcerias

Termo de Fomento (MROSC) N.2 36/2024

TERMO DE FOMENTO N2 36/2024, QUE ENTRE
SI CELEBRAM O DISTRITO FEDERAL, POR MEIO
DA SECRETARIA DE ESTADO DE ESPORTE E
LAZER E A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
MOVIMENTO INOVA.

PROCESSO: 00220-00003647/2024-10

O DISTRITO FEDERAL, por meio da SECRETARIA DE ESTADO DE ESPORTE E LAZER, denominada
Administragdo Publica, inscrita no CNPJ, sob o n? 02.977.827/0001-85, com sede no Edificio Wagner,
Térreo, Setor Bancdario Norte - SBN, Quadra 2, Bloco K, Asa Norte, CEP 70040-020, Brasilia/DF,
representada por VICTOR RENATO JUNQUEIRA LACERDA, nomeado pelo Decreto de 03 de
Janeiro de 2024, publicado no DODF n? 03, de 04 de Janeiro de 2024, pdgina 14, inscrito no CPF sob o
n? 034.906.305-21, portador da identidade n? 4271732 — SSP/SP, Secretario de Estado de Esporte e
Lazer, da Secretaria de Estado de Esporte e Lazer do Distrito Federal, cuja delegacdo de competéncia foi
outorgada pela publicacdo no Didrio Oficial n? 238, em 16 de dezembro de 2010 pelo Decreto n@
32.598/2010, capitulo VII, com fundamento no art. 12, da Lei Federal n? 9.784/1999, recepcionada pela
Lei Distrital n? 2.834/2001 e o MOVIMENTO INOVA, doravante denominada ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, associacdo civil de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ
n? 26.757.699/0001-22, situada no SHN Quadra 1, bloco F, conjunto A, sala 712 — Edificio Vision Work,
Asa Norte, DF, CEP 70.701-000, neste ato representado pelo Dirigente, ACl BARBOSA DE CARVALHO
, portador do documento de identificagdo n2 1368297 SSP/DF e inscrito no CPF sob o n? 602.722.281-68,
residente na Q QC 8 RUA M 20 JARDINS MANGUEIRAL SAO SEBASTIAO, DF, CEP 71699-386, na qualidade
de Presidente, resolvem celebrar este TERMO DE FOMENTO, regendo-se pelo disposto na Lei Nacional
Complementar n2 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Leis de Diretrizes Orcamentarias e
Lei Orcamentaria Anual do Distrito Federal, na Lei n2 13.019 de 31 de julho de 2014, no decreto n?
37.843 de 13 de dezembro de 2016, na Portaria n2 98, de 13 de marco de 2020, e demais atos normativos
aplicaveis, consoante o Processo Administrativo n2 00220-00003647/2024-10 e mediante as clausulas e
condigles seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 - O objeto do presente Termo é fomentar a realizacdo do projeto Circuito de Rua do Distrito Federal
gue sera executado de acordo com o Plano de Trabalho (Doc. SEl: 143635050), que passa a integrar este
Termo.

CLAUSULA SEGUNDA - VALOR GLOBAL DA PARCERIA E DOTAGAO
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2.1. Este instrumento envolve transferéncia de recursos financeiros da SEL/DF para a ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL, advinda de indicagdo orgamentdria oriunda de Emenda Parlamentar
do Deputado Distrital Martins Machado, no valor de RS 1.000.000,00 (um milhdo de reais) e do
Deputado do Distrito Federal Pastor Daniel de Castro, no valor de RS 500.000,00 (quinhentos mil reais),
conforme cronograma de desembolso previsto no Plano de Trabalho (143635050).

2.2. O valor global dos recursos publicos da parceria € R$ 1.500.000,00 (um milhdo e quinhentos mil
reais).

2.3. A despesa correrd a conta da seguinte Dotacdo Orcamentaria:

| - Unidade Orgamentaria: 34101

Il - Programas de Trabalho: 27.812.6206.9080.0231 e 27.812.6206.9080.0227

lIl - Natureza da Despesa: 335041

IV - Fonte de Recursos: 100

2.4 - O empenho é de: R$1.498.517,90 (um milhdo quatrocentos e noventa e oito mil quinhentos e
dezessete reais e noventa centavos), conforme Notas de Empenho n2 2024NE00357 e n? 2024NEQ0359,
emitidas em 03/07/2024, sob o evento n2 400097, sendo a primeira na modalidade Ordinario e a segunda
na modalidade Global.

CLAUSULA TERCEIRA - PRAZO DE VIGENCIA E EFICACIA

3.1 - Este instrumento terd vigéncia da data de sua assinatura até 27/01/2025, considerando que o
periodo de execucdo esta compreendido entre 08/07/2024 a 27/12/2024.

3.2 - A vigéncia podera ser alterada mediante termo aditivo, conforme consenso entre os participes, nao
devendo o periodo de prorrogacdo ser superior a doze meses.

3.3 - A vigéncia podera ser alterada por prorrogacdo de oficio, quando a ADMINISTRACAO PUBLICA der
causa a atraso na execucdo do objeto, limitada ao periodo do atraso. A prorrogacdo de oficio serd
formalizada nos autos mediante termo de apostilamento, com comunicacio a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL.

3.4 - A eficdcia deste instrumento fica condicionada a publicacdo do seu extrato no Diario Oficial do
Distrito Federal, a ser providenciada pela ADMINISTRACAO PUBLICA até 20 (vinte) dias apds a assinatura.

CLAUSULA QUARTA - LIBERACAO DOS RECURSOS

4.1 - O repasse de recursos obedecerd ao cronograma de desembolso, em consonancia com o
cronograma de execucdo da parceria conforme previsto no Plano de Trabalho (Doc. SEI 143635050).

4.2 - A liberagdo de recursos devera ser anterior a data prevista para a realizacao da despesa, vedada a
antecipagdo que estiver em desacordo com o cronograma de desembolso, conforme a natureza do objeto
da parceria.

4.3 - Nas parcerias cuja duracdo exceda um ano, a liberacdo das parcelas estd condicionada a
apresentacdo da prestacdo de contas ao término de cada exercicio.

CLAUSULA QUINTA - CONTRAPARTIDA

5.1 - Serd oferecida pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL contrapartida, conforme informagdes
contidas no Plano de Trabalho e dispostas abaixo:

Como contrapartida, sera realizado a “Corrida Mirim”, para criangas de 8 a 10
anos e em atendimento a PORTARIA N2 177, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2020
serd realizada a corrida para pessoas com deficiéncia. Sera realiza no primeiro
guadrante da Esplanada dos Ministérios, com um circuito de 1km. O publico
podera se inscrever no mesmo site da corrida geral, em um espacgo exclusivo.
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Todas as criangas serdao devidamente identificadas. Para a realizacdo da
contrapartida, havera a aquisicdo de 100 kits lanche ao custo de 1.400,00 reais,
100 medalhas ao custo de 1.500,00 reais, 100 camisetas ao custo de 3.500,00
reais e 100 niumeros de identificacdo ao custo de 860,00 reais. Totalizando o
valor de 7.260,00 A largada tera inicio as 8h30 no dia 01 de
dezembro. (143635050)

5.2 - A forma de cumprimento da contrapartida esta contida no Plano de Trabalho item 2.10.

5.3 - N3o haverd exigéncia de depodsito de recursos financeiros para fins de cumprimento da
contrapartida.

CLAUSULA SEXTA - RESPONSABILIDADES
6.1 — DA SEL/DF:

6.1.1 - acompanhar a execucdo da parceria e zelar pelo cumprimento do disposto neste instrumento, na
Lei Nacional n® 13.019/2014, no seu regulamento e nos demais atos normativos aplicaveis;

6.1.2 - transferir 8 ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL os recursos financeiros da parceria, de acordo
com o cronograma de desembolsos constante do Plano de Trabalho;

6.1.2.1 - emitir oficio ao Banco de Brasilia S/A - BRB solicitando a abertura de conta bancéria, isenta de
tarifa, conforme art. 51 da Lei n° 13.019/2014, para o recebimento dos recursos;

6.1.2.2 - nas parcerias cuja duracdo exceda um ano, condicionar a liberagdo das parcelas a apresentagao
da prestagao de contas anual;

6.1.2.3 - consultar o SIGGO, o CEPIM, para verificar se had ocorréncia impeditiva, e realizar consulta aos
sitios eletronicos de verificacdo de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, antes da liberacao de
cada parcela;

6.1.3 - assumir ou transferir a terceiro a responsabilidade pela execucdao do objeto da parceria, no caso de
paralisacao, de modo a evitar sua descontinuidade;

6.1.4 - apreciar as solicitacdes apresentadas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL no curso da
execuc¢ao da parceria;

6.1.5 - orientar ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL quanto a prestagdo de contas;

6.1.6 - divulgar o objeto da parceria, no site e redes sociais da Secretaria e orientar a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL sobre como fazé-lo, mediante procedimentos definidos conforme seu juizo de
conveniéncia e oportunidade, a teor do disposto no item 6.1.4 do Anexo Il do Decreto n? 37.843/2016; e

6.1.7 - analisar e julgar as contas apresentadas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.
6.2-DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

6.2.1 - executar o objeto da parceria de acordo com o Plano de Trabalho, observado o disposto neste
instrumento, na Lei Nacional n° 13.019/2014, no seu regulamento e nos demais atos normativos
aplicaveis;

6.2.1.1 - com exce¢do dos compromissos assumidos pela SEL/DF neste instrumento, responsabilizar-se
por todas as providéncias necessarias a adequacdo execucao do objeto da parceria, de acordo com o
Plano de Trabalho;

6.2.2 - cumprir as contrapartidas;

6.2.3 - apresentar a SEL/DF o comprovante de abertura da conta bancaria especifica no Banco de Brasilia
S/A, isenta de tarifa bancaria, destinada exclusivamente a receber e movimentar os recursos da parceria;

6.2.4 - responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

6.2.5 - na realizacdo das compras e contratacdes de bens e servicos, adotar métodos usualmente
utilizados pelo setor privado, zelando pela observancia dos principios da legalidade, da impessoalidade,
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da moralidade, da publicidade, da economicidade e da eficiéncia;

6.2.6 - realizar a movimentagdo de recursos da parceria mediante transferéncia eletrénica sujeita a
identificacdo do beneficidrio final e realizar pagamentos por crédito na conta bancdria dos fornecedores e
prestadores de servicos, com uso de boleto bancario ou cheque nominal;

6.2.6.1 - utilizar o pagamento em espécie como medida excepcional, limitado a RS 1.000,00 por operagdo,
guando configurada peculiaridade relativa ao objeto da parceria ou ao territério de determinada
atividade ou projeto, desde que haja essa previsdo no plano de trabalho ou tenha sido conferida
autorizacdo em decisdo motivada do administrador publico, a partir de solicitacdo formal;

6.2.6.2 - no uso excepcional do pagamento em espécie, garantir que o conjunto das operag¢des nao
exceda o percentual de um por cento do valor global da parceria;

6.2.6.3 - utilizar o regime de reembolso como medida excepcional, a ser adotado mediante autorizacao
em decisdo motivada do administrador publico, desde que esteja comprovado o crédito na conta bancaria
dos fornecedores ou prestadores de servigos, nos termos do ato normativo setorial - Portaria n2 98, de 13
de marco de 2020;

6.2.7 - solicitar a SEL/DF, caso seja de seu interesse, remanejamentos de recursos e o uso dos
rendimentos de ativos financeiros no objeto da parceria, indicando a consequente alteracdo no Plano de
Trabalho, desde que ainda vigente este instrumento;

6.2.8 - responsabilizar-se, exclusivamente, pelo regular pagamento de todos os encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto da parceria;

6.2.9 - prestar contas;
6.2.10 - realizar devolucgdo de recursos quando receber notificacdo da SEL/DF com essa determinagao;

6.2.11 - devolver a SEL/DF os saldos financeiros existentes apds o término da parceria, inclusive os
provenientes das receitas obtidas de aplica¢des financeiras, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias,
sob pena de imediata instauracdo de tomadas de contas especial;

6.2.12 - permitir o livre acesso dos agentes da SEL/DF, do controle interno e do Tribunal de Contas aos
processos, aos documentos e as informacdes relacionadas a execucdo desta parceria, bem como aos
locais de execucdo do objeto;

6.2.13 - manter a guarda dos documentos originais relativos a execucdo da parceria pelo prazo de dez
anos, contado do dia util subsequente ao da apresentacdo da prestacao de contas.

6.2.14 — insercao de placas informativas contendo dados relativos ao uso de recursos publicos do
Governo do Distrito Federal para realizagdo de eventos artisticos, culturais e esportivos, conforme art. 12
da Lei 5.163/2013.

6.2.15 — credenciar toda equipe indicada pela SEL, visando a gestdo da parceria, o acompanhamento,
fiscalizagao, monitoramento e avaliagao, com acesso irrestrito as areas do evento por todo o periodo de
acao.

6.2.16 - inser¢do das logomarcas da SEL/DF e do GDF em todo e qualquer material de divulga¢do do
evento, seja impresso ou online, nos dias que antecedem a data de realizagdo do evento. A ser
disponibilizado e aprovado pela equipe desta secretaria;

6.2.17 - divulgar no site oficial do evento, os enderecos eletrénicos do site da SEL/DF e das paginas
oficiais no Facebook e Instagram,;

6.2.18 - divulgar em teldes, projetores e demais canais de comunica¢do disponiveis no evento —
intervalos, inicio ou final das atividades — videos que promovam a pratica de esportes, quando fornecido
pela SEL/DF;

6.2.19 — realizar plano de midia do evento: informar, por meio da comprovacdo de contratos com as
empresas prestadoras de servico de comunicacdo, quais midias e acOes serdo desenvolvidas para a
divulgacdo do evento, conforme Plano de Trabalho e Projeto Basico;
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6.2.20 - atender e se adequar a nova legislacdo relativa aos grandes geradores de lixo (Lei Distrital n2
5.610/2016; Decreto 37.568/2016; Instru¢do Normativa n? 89/2016 do SLU; e Resolucdo da Adasa
n214/2016).

CLAUSULA SETIMA - DESPESAS
7.1 - Poderdo ser pagas com recursos da parceria as seguintes despesas:

7.1.1 - remuneracdo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, compreendendo as
despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia por Tempo de Servico -
FGTS, férias, décimo terceiro salario, saldrios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e
trabalhistas, alusivas ao periodo de vigéncia da parceria, conforme previsto no plano de trabalho;

7.1.2 - didrias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo, nos casos em que a execug¢do da
parceria o exija;

2

7.1.3 - custos indiretos necessarios a execucdo do objeto, tais como internet, transporte, aluguel,
telefone, taxas e tarifas, consumo de agua e energia elétrica;

7.1.4 - bens de consumo, tais como alimentos (quando demonstrada a necessidade no plano de trabalho,
de acordo com a natureza ou o territorio da atividade ou projeto), material de expediente, material
pedagdgico, produtos de limpeza, combustivel e gas;

7.1.5 - aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecug¢dao do objeto e servigos
de adequacdo de espaco fisico, desde que necessdrios a instalacdo dos referidos equipamentos e
materiais, conforme o disposto no plano de trabalho aprovado;

7.1.5.1 - como servicos de adequacdo de espaco fisico, a execucdo de obras voltadas a promocgdo de
acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosos;

7.1.6 - contratacdo de servicos de terceiros, tais como limpeza, manutencdo, seguranca de instalacdes
fisicas, capacitacdo e treinamento, informatica, design grafico, desenvolvimento de softwares,
contabilidade, auditoria e assessoria juridica;

7.1.7 - outros tipos de despesa que se mostrarem indispensdveis para a execucao do objeto.

7.2 - O pagamento de despesas com equipes de trabalho somente poderd ser autorizado quando
demonstrado que tais valores:

7.2.1 - correspondem as atividades e aos valores constantes do plano de trabalho, observada a
gualificacdo técnica adequada a execucdo da funcdo a ser desempenhada;

7.2.2 - sdo compativeis com o valor de mercado da regido onde atua a organizacao da sociedade civil e
ndo ultrapassem o teto da remuneracdo do Poder Executivo distrital, de acordo com o plano de trabalho
aprovado pela SEL/DF;

7.2.3 - sdo proporcionais ao tempo de trabalho efetivamente dedicado a parceria, devendo haver
memoria de cdlculo do rateio nos casos em que a remunerac¢ao for paga parcialmente com recursos da
parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de uma mesma
parcela da despesa; e

7.2.4 - ndo estdo sendo utilizados para remunerar conjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou
colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o segundo grau, de: - administrador, dirigente ou
associado com poder de direcdo da organizacdo da sociedade civil celebrante da parceria ou, nos casos de
atuacdo em rede, executante; - agente publico com cargo em comissdo ou fungao de confianga que esteja
lotado na unidade responsavel pela execugao da parceria no érgao ou entidade publica; ou - agente
publico cuja posicdo no 6rgdo ou entidade publica distrital seja hierarquicamente superior a chefia da
unidade responsdvel pela execuc¢do da parceria.

7.3 - Ndo poderdo ser pagas com recursos da parceria as seguintes despesas:

7.3.1 - despesas com finalidade alheia ao objeto da parceria;
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7.3.2 - pagamento, a qualquer titulo, de servidor ou empregado publico, salvo nas hipoteses previstas em
lei especifica ou na lei de diretrizes orgamentarias;

7.3.3 - pagamento de juros, multas e correcdo monetdria, inclusive referente a pagamentos ou
recolhimentos fora do prazo, salvo quando as despesas tiverem sido causadas por atraso da
administracdo publica na liberacdo de recursos;

7.3.4 - despesas com publicidade, salvo quando previstas no plano de trabalho como divulgacdo ou
campanha de cardter educativo, informativo ou de orientacdo social, ndo podendo constar nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal;

7.3.5 - pagamento de despesa cujo fato gerador tiver ocorrido em data anterior ao inicio da vigéncia da
parceria; e

7.3.6 - pagamento de despesa em data posterior ao término da parceria, salvo quando o fato gerador da
despesa tiver ocorrido durante a vigéncia do termo de fomento ou de colaboracao.

CLAUSULA OITAVA - ALTERAGAO DO PLANO DE TRABALHO:

8.1 - A SEL/DF podera propor ou autorizar a alteracdo do Plano de Trabalho, desde que preservado o
objeto, mediante justificativa prévia, por meio de termo aditivo ou termo de apostilamento.

8.2 - Sera celebrado termo aditivo nas hipdteses de alteracdo do valor global da parceria e em outras
situagBes em que a alteragao for indispensavel para o atendimento do interesse publico.

8.2.1 - A SEL/DF providenciarad a publicacdo do extrato de termo aditivo no Diario Oficial do Distrito
Federal;

8.2.2 - Caso haja necessidade de termo aditivo com alteracdo do valor global da parceria, sua proposta
deve ser realizada com antecedéncia minima de 30 (trintas) dias, devendo os acréscimos ou supressoes
atingir no maximo 25 (vinte e cinco) por cento do valor global.

8.2.2.1 - O percentual podera ser superior caso se configure situacdo excepcional em que o administrador
publico ateste que a alteracdo é indispensdvel para o alcance do interesse publico na execugdo da
parceria;

8.2.2.2 - A variacdo inflaciondria pode ser fundamento de solicitacdo da organizacdo da sociedade civil de
celebracdo de termo aditivo para alteracao de valor global da parceria, desde que decorridos no minimo
12 (doze) meses da data de aprovacdo do plano de trabalho, com observancia do Indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo-IPCA, apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE,
conforme o Decreto Distrital n2 37.121, de 2016.

8.3. Serd editado termo de apostilamento pela SEL/DF quando necessaria a indicacdo de crédito
orcamentario de exercicios futuros e quando a organizagao da sociedade civil solicitar remanejamento de
recursos ou alteragao de itens do plano de trabalho.

8.3.1 O remanejamento de pequeno valor e a aplicacdo de rendimentos de ativos financeiros poderdo ser
realizados pela organizacdo da sociedade civil no curso da parceria, com posterior comunicacdo a
administracdo publica, desde que em beneficio da execucdo do objeto, observados os procedimentos e
limites estabelecidos pela SEL/DF no ato normativo setorial - Portaria n2 98, de 13 de marco de 2020.

CLAUSULA NONA - TITULARIDADE DE BENS

9.1 - Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execugdo da
parceria serdo de titularidade da SEL/DF.

9.1.1 - N3o se consideram bens permanentes aqueles que se destinam ao consumo.

9.2 - Os bens permanentes ndao poderdo ser alienados, ressalvadas as previsdes especificas deste
instrumento sobre os bens inserviveis e sobre as situacdes posteriores ao término da parceria.

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=162295649&infra_sist...

6/12



09/07/2024, 15:54 SEI/GDF - 145110535 - Termo de Fomento (MROSC)

9.3 - Caso os bens da ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL se tornem inserviveis antes do término da
parceria, poderdo ser doados ou inutilizados, mediante comunicagdo a administragao publica distrital.

9.3.1 - Caso haja rejeicdo de contas cuja motivacao esteja relacionada ao uso ou aquisicdo do bem de
titularidade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, ele permanecerd como sua propriedade, mas o
valor pelo qual foi adquirido serd computado no célculo do dano ao erdrio, com atualizacdo monetaria.

9.4 - Caso os bens da SEL/DF se tornem inserviveis antes do término da parceria, a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL solicitara orientacao sobre quais providéncias deve tomar, tendo em vista a legislacao
de administracdo patrimonial de bens publicos.

9.4.1 - Apds o término da parceria, a SEL/DF decidira por uma das seguintes hipoteses:

- a manuten¢dao dos bens em sua propriedade, permanecendo a custddia sob-responsabilidade
da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL até a retirada pela SEL/DF, que devera ocorrer no prazo de 90
(noventa) dias apds o término da parceria;

- a doacdo dos bens 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, caso n3o sejam necessarios para assegurar a
continuidade do objeto pactuado por execucdo direta ou por celebracdo de nova parceria com outra
entidade, permanecendo a custddia sob-responsabilidade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL; ou

- a doacdo dos bens a terceiros, desde que para fins de interesse social, permanecendo a custédia sob-
responsabilidade da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL parceira até sua retirada, que deverd ocorrer
até 60 (sessenta) dias apds a edi¢do do ato da doagao.

CLAUSULA DECIMA - DIREITOS INTELECTUAIS

10.1 - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL declara, mediante a assinatura deste instrumento, que se
responsabiliza integralmente por providenciar desde ja, independente de solicitacdo da SEL/DF, todas as
autoriza¢gdes necessarias para que a SEL/DF, sem 0Onus, durante o prazo de protecdo dos direitos
incidentes, em territério nacional e estrangeiro, em carater ndo exclusivo, utilize, frua e disponha dos
bens submetidos a regime de propriedade intelectual que eventualmente decorrerem da execugdo desta
parceria, da seguinte forma:

10.1.1 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n? 9.279/1996, pelo uso de produto objeto de
patente, processo ou produto obtido diretamente por processo patenteado, desenho industrial, indicacao
geografica e marcas;

10.1.2 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n? 9.610/1998, pelas seguintes modalidades:
| - a reproducao parcial ou integral;

Il - a adaptacdo;

Il - a tradugdo para qualquer idioma;

IV - ainclusdao em fonograma ou produgao audiovisual;

V - a distribuicdo, inclusive para oferta de obras ou produ¢ées mediante cabo, fibra ética, ondas ou
qualquer outro sistema que permita ao usuario realizar a selecdo da obra ou producdo para percebé-la
em um tempo e lugar previamente determinados por quem formula a demanda, e nos casos em que o
acesso as obras ou producdes se faca por qualquer sistema que importe em pagamento pelo usuario;

VI - a comunicagdo ao publico, mediante representacao, recitacdo ou declamacao; execu¢cdao musical,
inclusive mediante emprego de alto-falante ou de sistemas analogos; radiodifusdao sonora ou televisiva;
captacdo de transmissdo de radiodifusdo em locais de frequéncia coletiva; sonorizagdo ambiental;
exibigcdo audiovisual, cinematografica ou por processo assemelhado; exposi¢ao de obras de artes plasticas
e figurativas; e

VIl - a inclusdo em base de dados, o armazenamento em computador, a microfilmagem e as demais
formas de arquivamento do género;

10.1.3 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n? 9.456/1997, pela utilizacdo da cultivar.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GESTOR DA PARCERIA

11.1 - Os agentes publicos responsaveis pela gestdo da parceria de que trata este instrumento, com
poderes de controle e fiscalizagdo, constituem uma Comissdo de Gestao da Parceria, devido a constatacao
da complexidade do objeto e serdo designados em ato publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal apds
a assinatura das partes deste objeto.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - MONITORAMENTO E AVALIAGAO

12.1 - A Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo, atuard em carater preventivo e saneador, visando o
aprimoramento dos procedimentos, a padronizacdo e a priorizacdo do controle de resultados. A
sistematica de monitoramento e avaliacao desta parceria funcionara da seguinte forma:

12.1.1 - As a¢bes de monitoramento e avaliagdo poderdo utilizar ferramentas tecnoldgicas, tais como
redes sociais na internet, aplicativos e outros mecanismos que permitam verificar os resultados da
parceria.

12.2 - Caso considere necessario, a SEL/DF poderd promover visita técnica in loco para subsidiar o
monitoramento da parceria, podendo notificar a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL.

12.3 - A Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo homologard, até 90 (noventa) dias apds o término da
vigéncia do termo de fomento, o relatério técnico de monitoramento e avaliacdo emitido pelo executor
juntamente com a prestagao de conta da empresa, que contera:

| - descricdo sumadria do objeto e analise das atividades realizadas, com foco no cumprimento das metas e
no beneficio social da execucdo do objeto;

Il - valores transferidos pela administracdo publica distrital;

Il - secdo sobre andlise de prestacdo de contas anual, caso a execucdo da parceria ultrapasse 1 (um) ano e
as acbes de monitoramento ja tiverem permitido a verificacdo de que houve descumprimento
injustificado quanto ao objeto; e

IV - secdao sobre achados de auditoria e respectivas medidas saneadoras, caso haja auditorias pelos
orgdos de controle interno ou externo, voltadas a esta parceria.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ATUAGAO EM REDE

13.1 - N3o sera possivel a execu¢do da parceria pela sistematica de atuacdo em rede prevista na Lei n?
13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - PRESTACAO DE CONTAS

14.1 - A prestagao de contas sera um procedimento de acompanhamento sistematico da parceria, voltado
a demonstracado e verificacdo do cumprimento de metas e resultados, que observara o disposto na Lei n°
13.019/2014, em seu regulamento e no ato normativo setorial - Portaria n2 98, de 13 de margo de 2020.

14.2 - A prestacdo de contas final consistird na apresentacdo pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL do
relatério de execucdo do objeto, no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia da parceria,
prorrogavel por até 30 (trinta) dias mediante solicitacdo justificada.

14.2.1 - O relatério de execucdo do objeto deverd conter:

| - Descrigdo das agOes desenvolvidas para o cumprimento do objeto, para demonstrar o alcance das
metas e dos resultados esperados;

Il - Comprovacdo do cumprimento do objeto, por documentos como listas de presenca, fotos,
depoimentos, videos e outros suportes;

lIl - Comprovacdo do cumprimento da contrapartida; e
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IV - Documentos sobre o grau de satisfacdo do publico alvo, que poderdo consistir em resultado de
pesquisa de satisfagao realizada no curso da parceria ou outros documentos, tais como declaragao de
entidade publica ou privada local, ou manifestacdo do conselho setorial.

14.3 - O parecer técnico da SEL/DF sobre o relatério de execucdo do objeto, considerando o teor do
relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, consistird na verificacdo do cumprimento do objeto,
podendo o gestor da parceria:

| - Concluir que houve cumprimento integral do objeto ou cumprimento parcial com justificativa
suficiente quanto as metas ndo alcancadas; ou

II - Concluir que o objeto nao foi cumprido e que ndo ha justificativa suficiente para que as metas nao
tenham sido alcangadas, o que implicara emissdao de parecer técnico preliminar indicando glosa dos
valores relacionados a metas descumpridas sem justificativa suficiente.

14.3.1 - Caso haja a conclusdo de que o objeto ndo foi cumprido ou caso haja indicios de irregularidades
que possam ter gerado dano ao erario, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL serad notificada para
apresentar em até 90 (noventa) dias relatdrio de execugdo financeira, que contera:

| - Relacdo das despesas e receitas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que possibilitem a
comprovagao da observancia do Plano de Trabalho;

Il - Relagdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver;

[ll - Comprovante de devolugao do saldo remanescente da conta bancaria especifica, quando houver,
salvo quando ja disponivel na plataforma eletrénica de processamento da parceria;

IV - Extrato da conta bancdria especifica, salvo quando ja disponivel na plataforma eletronica de
processamento da parceria;

V - Copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, dados
da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e do fornecedor, além da indicagdo do produto ou servico; e

VI - Memoria de célculo do rateio das despesas, nos casos em que algum item do Plano de Trabalho for
pago proporcionalmente com recursos da parceria, para demonstrar que nao houve duplicidade ou
sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de um mesmo item.

14.3.2 - Com fins de diagndstico, para que a SEL/DF conheca a realidade contemplada pela parceria, o
parecer técnico abordard os impactos econdmicos ou sociais das a¢des, o grau de satisfacdo do publico-
alvo e a possibilidade de sustentabilidade das agdes.

14.4 - Caso tenha havido notificacdo para apresentacdo de relatdrio de execucdo financeira, sua analise
sera realizada mediante parecer técnico que examinara a conformidade das despesas constantes na
relagdo de pagamentos com as previstas no Plano de Trabalho, considerando a andlise da execugao do
objeto; e verificard a conciliagdo bancdria, por meio da correlacdo entre as despesas da relagdo de
pagamentos e os débitos na conta.

14.5 - A analise da prestacdo de contas final ocorrera no prazo de 150 (cento e cinquenta) dias, contado
da data de apresentagao do:

| - Relatério de execucdo do objeto, quando ndo for necessdria a apresentacdo de relatério de execugdo
financeira; ou

Il - Relatério de execugao financeira, quando houver.
14.5.1 - O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, mediante decisdo motivada.

14.5.2 - O transcurso do prazo sem que as contas tenham sido apreciadas ndao impede que
a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL participe de chamamentos publicos ou celebre novas parcerias,
nem implica impossibilidade de sua apreciacdo em data posterior ou vedacdo a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas ao ressarcimento do erario.

14.6 - O julgamento final das contas, realizado pela autoridade que celebrou a parceria ou agente publico
a ela diretamente subordinado, considerard o conjunto de documentos sobre a execuc¢do e o
monitoramento da parceria, bem como o parecer técnico conclusivo.
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14.7 - A decisdo final de julgamento das contas serd de aprovagao das contas, aprovacdo das contas com
ressalvas ou rejei¢ao das contas, com instauragao da tomada de contas especial.

14.7.1 - A aprovacao das contas com ressalvas ocorrerd quando, apesar de cumpridos os objetivos e
metas de parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta que nao resulte em dano ao
erario.

14.7.2 - A rejeicdo das contas ocorrerd quando comprovada omissdo no dever de prestar contas;
descumprimento injustificado do objeto da parceria; dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo
ou antiecondémico; ou desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

14.8 - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL podera apresentar recurso administrativo no prazo de 15
(quinze) dias apds sua notificagdo quanto a decisdo final de julgamento das contas.

14.8.1 - O recurso sera dirigido a autoridade que proferiu a decisdo, a qual, se ndo a reconsiderar no prazo
de 5 (cinco) dias, encaminhard o recurso a autoridade superior.

14.9 - Exaurida a fase recursal, no caso de aprovagdo com ressalvas, a SEL/DF providenciara o registro na
plataforma eletronica das causas das ressalvas, que terd carater educativo e preventivo, podendo ser
considerado na eventual aplicacdo de sangdes.

14.10 - Exaurida a fase recursal, no caso de rejeicdo das contas, a SEL/DF deverd notificar
a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para que:

- Devolva os recursos de forma integral ou parcelada, nos termos da Lei Distrital Complementar n2
833/2011, sob pena de instauracdo de tomada de contas especial e registro no Sistema Integrado de
Gestdo Governamental — SIGGO e em plataforma eletrGnica, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da rejeicao; ou

- Solicite o ressarcimento ao erario por meio de a¢des compensatodrias de relevante interesse social,
mediante a apresentac¢do de novo Plano de Trabalho com prazo nao superior a metade do prazo original
de execucdo da parceria, desde que a decisdo final ndo tenha sido pela devolucdo integral dos recursos e
que ndo tenha sido apontada a existéncia de dolo ou fraude;

14.11 - Os débitos serdo apurados mediante atualizagio monetaria, observado o Indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, calculado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE, acrescidos de juros de mora calculados nos termos do Cédigo Civil.

14.11.1 - Nos casos em que for comprovado dolo da ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL ou de seus
prepostos, os juros serdo calculados a partir das datas de liberacdo dos recursos, sem subtracdo de
eventual periodo de inércia da SEL/DF quanto ao prazo de andlise de contas; e

14.11.2 - Nos demais casos, os juros serdo calculados a partir da data de término da parceria, com
subtracdo de eventual periodo de inércia da SEL/DF quanto ao prazo de analise das contas;

14.12 - Caso a execu¢do da parceria ultrapasse 1 (um) ano, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL providenciara prestacdo de contas anual por meio da apresentacdo de relatério parcial de execucao
do objeto, que observara o disposto na Lei n° 13.019/2014, em seu regulamento e as seguintes exigéncias
do Ato Normativo Setorial - Portaria n2 98, de 13 de margo de 2020;

14.12.1 - Caso haja a conclusdo de que o objeto ndo foi cumprido quanto ao que se esperava no periodo
de que trata o relatdrio ou caso haja indicios de irregularidades que possam ter gerado dano ao erario,
a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL serd notificada para apresentar relatério parcial de execucdo
financeira; e

14.12.2 - A analise da prestagao de contas anual sera realizada conforme procedimentos definidos no
Decreto Distrital 37.843/2016 e no Ato Normativo Setorial - Portaria n2 98, de 13 de marco de 2020.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - SANCOES

15.1 - A execucdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, com este instrumento, com o
disposto na Lei Nacional n? 13.019/2014, no seu Regulamento ou nas disposicGes normativas aplicaveis
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pode ensejar aplicagdo 8 ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL, garantida prévia defesa, das seguintes
sangoes:

| - adverténcia;

Il - suspensdo tempordria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com d6rgdos e entidades da esfera de governo da administracdo publica sancionadora, por
prazo nao superior a dois anos; ou

Il - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com o6rgdos e entidades de todas as esferas de governo.

15.2 - E facultada a defesa do interessado antes de aplicacdo da sangdo, no prazo de 10 (dez) dias a contar
do recebimento de notificagao com essa finalidade.

15.3 - A sancdo de adverténcia tem carater educativo e preventivo e serd aplicada quando verificadas
irregularidades que nao justifiqguem a aplicacao de penalidade mais severa.

15.4 - A sancdo de suspensdo tempordria deverd ser aplicada nos casos em que verificada fraude na
celebracdo, na execucdo ou na prestacdo de contas da parceria, quando ndo se justificar imposicdo da
penalidade mais severa, considerando a natureza e a gravidade da infracdo, as peculiaridades do caso
concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos.

15.5 - As sang¢des de suspensdao temporaria e de declaracdo de inidoneidade sdo de competéncia
exclusiva do Secretario de Estado de Esporte e Lazer do Distrito Federal.

15.6 - Da decisdo administrativa sancionadora cabe recurso administrativo, no prazo de 10 (dez) dias,
contado da data de ciéncia da decisao, podendo a reabilitacdo ser requerida apds dois anos da aplicacao
da penalidade.

15.6.1 - No caso da sanc¢do de suspensdo temporaria ou de declaracdo de inidoneidade, o recurso cabivel
é o pedido de reconsideracao.

15.7 - Na hipdtese de aplicacdo de sancdo de suspensdo temporaria ou de declaracdo de inidoneidade, o
impedimento da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL deverd ser langado no Sistema Integrado de Gestdo
Governamental - SIGGO.

15.8 - A situacdo de impedimento permanecerd enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja providenciada a reabilitacdo perante a SEL/DF, devendo ser concedida quando
houver ressarcimento dos danos, desde que decorrido o prazo de dois anos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - RESCISAO E DENUNCIA

16.1 - Este instrumento poderd ser denunciado ou rescindido, devendo o outro participe ser comunicada
dessa inteng¢do no prazo minimo de 60 (sessenta) dias.

16.2 - Os participes sao responsdveis somente pelas obrigacdes do periodo em que efetivamente vigorou
a parceria.

16.3 - A SEL/DF poderad rescindir unilateralmente este instrumento quando houver inexecu¢do do objeto
ou o descumprimento do disposto na Lei n? 13.019/2014, no Decreto Distrital 37.843, de 13 de dezembro
de 2016 que implicar prejuizo ao interesse publico, garantida a OSC a oportunidade de defesa.

16.4 - A rescisdo enseja a imediata adog¢dao das medidas cabiveis ao caso concreto, tais como a aplicagdo
de sancdOes previstas neste instrumento, a notificacdo para devolucdo de recursos e a instauracdo de
sindicancia ou de processo administrativo disciplinar, conforme a peculiaridade dos fatos que causaram a
necessidade de rescisao.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - CUMPRIMENTO AO DECRETO DISTRITAL n? 34.031/2012

17.1 - Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a
Corrupcao, no telefone 0800.6449060 (Decreto n? 34.031/2012).
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CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO

18.1 - Nos casos em que nao for possivel solucdo administrativa em negociacdo de que participe o érgao
de assessoramento juridico da administracdo publica, fica eleito o Foro de Brasilia, Distrito Federal, para
dirimir quaisquer duvidas ou conflitos decorrentes da parceria.

Brasilia-DF, 03 de julho de 2024.

VICTOR RENATO JUNQUEIRA LACERDA
Secretdrio de Estado de Esporte e Lazer
SEL

ACI BARBOSA DE CARVALHO
MOVIMENTO INOVA
Presidente
Documento assinado eletronicamente por ACl BARBOSA DE CARVALHO, 415652802 SSP DF,
Usuario Externo, em 03/07/2024, as 18:03, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de

setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.

il
sel e
.'!S.lll"l:lll_Jl.l ‘?
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por VICTOR RENATO JUNQUEIRA LACERDA -
Matr.0282137-0, Secretario(a) de Estado de Esporte e Lazer, em 03/07/2024, as 18:18,
conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial
do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

_
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eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 145110535 codigo CRC= 149F45DC.

Secretaria de Estado de Esporte e Lazer do Distrito Federal
SBN Quadra 2 Conjunto 9 Bloco K Edificio Wagner - Bairro Asa Norte - CEP 70040-020 - DF
40421828
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE ESPORTE E LAZER DO DISTRITO FEDERAL

Unidade de Convénios e Parcerias

Termo de Fomento (MROSC) N.2 95/2024

TERMO DE FOMENTO N2 95/2024, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O DISTRITO FEDERAL, POR MEIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DE ESPORTE E LAZER E
A ORGANIZACGAO DA SOCIEDADE CIVIL
MOVIMENTO INOVA.

PROCESSO: 00220-00006321/2024-36

O DISTRITO FEDERAL, por meio da SECRETARIA DE ESTADO DE ESPORTE E
LAZER, denominada Administracdo Publica, inscrita no CNPJ, sob o
n? 02.977.827/0001-85, com sede no Edificio Wagner, Térreo, Setor
Bancario Norte - SBN, Quadra 2, Bloco K, Asa Norte, CEP 70040-020,
Brasilia/DF, representada por VICTOR RENATO JUNQUEIRA
LACERDA, nomeado pelo Decreto de 03 de Janeiro de 2024, publicado no
DODF n? 03, de 04 de Janeiro de 2024, pagina 14, inscrito no CPF sob o
n? 034.906.305-21, portador da identidade n? 4271732 -
SSP/SP, Secretario de Estado de Esporte e Lazer, da Secretaria de Estado de
Esporte e Lazer do Distrito Federal, cuja delegacao de competéncia foi
outorgada pela publicacao no Didrio Oficial n2 238, em 16 de dezembro de
2010 pelo Decreto n232.598/2010, capitulo VII, com fundamento no art. 12,
da Lei Federal n? 9.784/1999, recepcionada pela Lei Distrital n@
2.834/2001 e o MOVIMENTO INOVA, doravante denominada
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, associacdo civil de direito privado, sem
fins lucrativos, inscrita no CNPJ n2 26.757.699/0001-22, situada no SHN
Quadra 01, sala 712, Ed. Vision Office - Asa Norte, Brasilia - DF, CEP 70.701-
010, neste ato representado pelo Dirigente MARCELO RUSTIGUEL
VIANA, portador do documento de identificacdao n? 3.841.043, expedida
pelo DGPC GO e inscrito no CPF sob o n2 835.161.311-87, residente na Rua
Quadra 09 Lote 21, Setor Norte Maravilha, Luzidnia-GO, CEP 72.812-64, na
qgualidade de Presidente, resolvem celebrar este TERMO DE FOMENTO,
regendo-se pelo disposto na Lei Nacional Complementar n2 101, de 04 de
maio de 2000, nas correspondentes Leis de Diretrizes Orcamentarias e Lei
Orgcamentdria Anual do Distrito Federal, na Lei n2 13.019 de 31 de julho de



2014, no decreto n? 37.843 de 13 de dezembro de 2016, na Portaria n2 98,
de 13 de margo de 2020, e demais atos normativos aplicaveis, consoante o
Processo Administrativo n2 00220-00006321/2024-36 e mediante as
clausulas e condigOes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 - O objeto do presente Termo é fomentar arealizacdo do projeto
"CAMPEONATO DE CAPOEIRA - VOLTA DO MUNDO BAMBAS", que serd
executado de acordo com o Plano de Trabalho (153218865) que passa a
integrar este Termo.

CLAUSULA SEGUNDA - VALOR GLOBAL DA PARCERIA E DOTAGAO

2.1. Este instrumento envolve transferéncia de recursos financeiros
da SEL/DF para a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, advinda de
indicacdo orcamentaria desta Secretaria de Esporte e Lazer do Distrito
Federal, no valor de RS 2.542.993,96 (dois milhdes quinhentos e quarenta e
dois mil novecentos e noventa e trés reais e noventa e seis centavos),
conforme cronograma de desembolso previsto no Plano de Trabalho
(153218865).

2.2. O valor global dos recursos publicos da parceria é R$2.542.993,96 (dois
milhdes quinhentos e quarenta e dois mil novecentos e noventa e trés reais
e noventa e seis centavos)

2.3. A despesa correrd a conta da seguinte Dotagao Orcamentdria:
| - Unidade Or¢camentaria: 34101

Il - Programas de Trabalho: 27.812.6206.9080.0009

[Il - Natureza da Despesa: 335041

IV - Fonte de Recursos: 100

2.4 - O empenho é de: R$2.542.993,96 (dois milhdes quinhentos e quarenta
e dois mil novecentos e noventa e trés reais e noventa e seis
centavos), conforme Nota de Empenho n2 2024NE00631, emitida em
10/10/2024, sob o evento n? 400097, modalidade Ordinario.

CLAUSULA TERCEIRA - PRAZO DE VIGENCIA E EFICACIA

3.1 - Este instrumento tera vigéncia da data de sua assinatura
até 20/11/2024, considerando que o periodo de execugdo esta
compreendido entre 10/10/2024 a 20/10/2024.



3.2 - A vigéncia podera ser alterada mediante termo aditivo, conforme
consenso entre os participes, ndao devendo o periodo de prorrogagao ser
superior a doze meses.

3.3 - Avigéncia podera ser alterada por prorrogacdao de oficio, quando a
ADMINISTRACAO PUBLICA der causa a atraso na execucdo do objeto,
limitada ao periodo do atraso. A prorrogacao de oficio serd formalizada nos
autos mediante termo de apostilamento, com comunicagdao a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

3.4 - A eficdcia deste instrumento fica condicionada a publicacdo do seu
extrato no Didrio Oficial do Distrito Federal, a ser providenciada pela
ADMINISTRACAO PUBLICA até 20 (vinte) dias apds a assinatura.

CLAUSULA QUARTA - LIBERAGAO DOS RECURSOS

4.1 - O repasse de recursos obedecera ao cronograma de desembolso, em
consonancia com o cronograma de execug¢ao da parceria conforme previsto
no Plano de Trabalho (153218865).

4.2 - A liberacdo de recursos devera ser anterior a data prevista para a
realizacdo da despesa, vedada a antecipacdo que estiver em desacordo com
o cronograma de desembolso, conforme a natureza do objeto da parceria.

4.3 - Nas parcerias cuja duracdao exceda um ano, a liberacao das parcelas
estd condicionada a apresentacdo da prestacdao de contas ao término de
cada exercicio.

CLAUSULA QUINTA - CONTRAPARTIDA

5.1 - Sera oferecida pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL contrapartida,
conforme informagdes contidas no Plano de Trabalho e dispostas abaixo:
"O Instituto Inova entregard a Secretaria de Esporte e

Lazer 60 abdadas e um total de 12 conjuntos de
instrumentos para capoeira, que incluem:

- Atabaque: 12 unidades a RS 1.000 cada, totalizando RS
12.000

- Berimbau: 12 unidades a RS 300 cada, totalizando RS
3.600

- Pandeiro: 12 unidades a RS 240 cada, totalizando RS
2.880

- Agogd: 12 unidades a RS 340 cada, totalizando RS 4.080
- Abadds: 60 unidades a RS 150 cada, totalizando RS 9.000
Valores totais:

- Atabaques: RS 12.000



- Berimbaus: RS 3.600

- Pandeiros: RS 2.880

- Agogbs: RS 4.080

- Abadds: RS 9.000

Valor total da entrega: RS 31.560,00

Essa entrega é uma contrapartida social do Instituto
Inova, visando atender aos praticantes de capoeira da
comunidade carente, proporcionando acesso a
equipamentos e incentivando a pratica da cultura e
esportes locais.

A entrega serd realizada no dia 15 de outubro de 2024, as
14 horas."

5.2 - A forma de cumprimento da contrapartida estd contida no Plano de
Trabalho item 2.10.

5.3 - Nao havera exigéncia de depdsito de recursos financeiros para fins de
cumprimento da contrapartida.

CLAUSULA SEXTA - RESPONSABILIDADES
6.1 — DA SEL/DF:

6.1.1 - acompanhar a execucdo da parceria e zelar pelo cumprimento do
disposto neste instrumento, na Lei Nacional n° 13.019/2014, no seu
regulamento e nos demais atos normativos aplicaveis;

6.1.2 - transferir 3 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVILos recursos
financeiros da parceria, de acordo com o cronograma de desembolsos
constante do Plano de Trabalho;

6.1.2.1 - emitir oficio ao Banco de Brasilia S/A - BRB solicitando a abertura
de conta bancaria, isenta de tarifa, conforme art. 51 da Lei n° 13.019/2014,
para o recebimento dos recursos;

6.1.2.2 - nas parcerias cuja duracao exceda um ano, condicionar a liberagao
das parcelas a apresentagao da prestacao de contas anual;

6.1.2.3 - consultar o SIGGO, o CEPIM, para verificar se ha ocorréncia
impeditiva, e realizar consulta aos sitios eletronicos de verificacdao de
regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, antes da liberacao de cada
parcela;

6.1.3 - assumir ou transferir a terceiro a responsabilidade pela execug¢ao do
objeto da parceria, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua
descontinuidade;



6.1.4 - apreciar as solicitacdes apresentadas pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL no curso da execug¢ao da parceria;

6.1.5 - orientar ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL quanto a prestacdo de
contas;

6.1.6 - divulgar o objeto da parceria, no site e redes sociais da Secretaria e
orientar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL sobre como fazé-lo,
mediante procedimentos definidos conforme seu juizo de conveniéncia e
oportunidade, a teor do disposto no item 6.1.4 do Anexo Il do Decreto n®
37.843/2016; e

6.1.7 - analisar e julgar as contas apresentadas pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL.

6.2 — DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

6.2.1 - executar o objeto da parceria de acordo com o Plano de Trabalho,
observado o disposto neste instrumento, na Lei Nacional n° 13.019/2014,
no seu regulamento e nos demais atos normativos aplicaveis;

6.2.1.1 - com excecdo dos compromissos assumidos pela SEL/DF neste
instrumento, responsabilizar-se por todas as providéncias necessarias a
adequacdo execucao do objeto da parceria, de acordo com o Plano de
Trabalho;

6.2.2 - cumprir as contrapartidas;

6.2.3 - apresentar a SEL/DF o comprovante de abertura da conta bancaria
especifica no Banco de Brasilia S/A, isenta de tarifa bancaria, destinada
exclusivamente a receber e movimentar os recursos da parceria;

6.2.4 - responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz
respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

6.2.5 - na realizacdo das compras e contratacdes de bens e servicos, adotar
métodos usualmente utilizados pelo setor privado, zelando pela
observancia dos principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade,
da publicidade, da economicidade e da eficiéncia;

6.2.6 - realizar a movimentacao de recursos da parceria mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificacao do beneficiario final e realizar
pagamentos por crédito na conta bancaria dos fornecedores e prestadores
de servicos, com uso de boleto bancario ou cheque nominal;

6.2.6.1 - utilizar o pagamento em espécie como medida excepcional,
limitado a RS 1.000,00 por operag¢do, quando configurada peculiaridade
relativa ao objeto da parceria ou ao territdrio de determinada atividade ou
projeto, desde que haja essa previsao no plano de trabalho ou tenha sido



conferida autorizagdo em decisao motivada do administrador publico, a
partir de solicitacao formal,;

6.2.6.2 - no uso excepcional do pagamento em espécie, garantir que o
conjunto das operagdes nao exceda o percentual de um por cento do valor
global da parceria;

6.2.6.3 - utilizar o regime de reembolso como medida excepcional, a ser
adotado mediante autorizacdo em decisao motivada do administrador
publico, desde que esteja comprovado o crédito na conta bancaria dos
fornecedores ou prestadores de servicos, nos termos do ato normativo
setorial - Portaria n2 98, de 13 de margo de 2020;

6.2.7 - solicitar a SEL/DF, caso seja de seu interesse, remanejamentos de
recursos € o uso dos rendimentos de ativos financeiros no objeto da
parceria, indicando a consequente alteragao no Plano de Trabalho, desde
gue ainda vigente este instrumento;

6.2.8 - responsabilizar-se, exclusivamente, pelo regular pagamento de todos
os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a
execucao do objeto da parceria;

6.2.9 - prestar contas;

6.2.10 - realizar devolucdao de recursos quando receber notificacao
da SEL/DF com essa determinacdo;

6.2.11 - devolver a SEL/DF os saldos financeiros existentes apds o término
da parceria, inclusive os provenientes das receitas obtidas de aplicacdes
financeiras, no prazo improrrogdavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata
instauracao de tomadas de contas especial;

6.2.12 - permitir o livre acesso dos agentes da SEL/DF, do controle interno e
do Tribunal de Contas aos processos, aos documentos e as informacgdes
relacionadas a execucao desta parceria, bem como aos locais de execucao
do objeto;

6.2.13 - manter a guarda dos documentos originais relativos a execuc¢ao da
parceria pelo prazo de dez anos, contado do dia util subsequente ao da
apresentacao da prestacao de contas.

6.2.14 —insercao de placas informativas contendo dados relativos ao uso de
recursos publicos do Governo do Distrito Federal para realizagdao de eventos
artisticos, culturais e esportivos, conforme art. 12 da Lei 5.163/2013.

6.2.15 — credenciar toda equipe indicada pela SEL, visando a gestao da
parceria, 0 acompanhamento, fiscalizagao, monitoramento e avaliagao, com
acesso irrestrito as areas do evento por todo o periodo de agao.



6.2.16 - insercdo das logomarcas da SEL/DF e do GDF em todo e qualquer
material de divulgacdao do evento, seja impresso ou online, nos dias que
antecedem a data de realizacdao do evento. A ser disponibilizado e aprovado
pela equipe desta secretaria;

6.2.17 - divulgar no site oficial do evento, os enderecos eletronicos do site
da SEL/DF e das paginas oficiais no Facebook e Instagram;

6.2.18 - divulgar em teldes, projetores e demais canais de comunicagao
disponiveis no evento —intervalos, inicio ou final das atividades — videos que
promovam a pratica de esportes, quando fornecido pela SEL/DF;

6.2.19 — realizar plano de midia do evento: informar, por meio da
comprovagao de contratos com as empresas prestadoras de servico de
comunicacgao, quais midias e acOes serao desenvolvidas para a divulgacao
do evento, conforme Plano de Trabalho e Projeto Basico;

6.2.20 - atender e se adequar a nova legislacdao relativa aos grandes
geradores de lixo (Lei Distrital n? 5.610/2016; Decreto 37.568/2016;
Instrucdo Normativa n2 89/2016 do SLU; e Resolucdo da Adasa n214/2016).

CLAUSULA SETIMA - DESPESAS
7.1 - Poderao ser pagas com recursos da parceria as seguintes despesas:

7.1.1 - remunerag¢ao da equipe encarregada da execucdo do plano de
trabalho, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos,
contribui¢des sociais, Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS,
férias, décimo terceiro salario, saldrios proporcionais, verbas rescisérias e
demais encargos sociais e trabalhistas, alusivas ao periodo de vigéncia da
parceria, conforme previsto no plano de trabalho;

7.1.2 - diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagao, nos
Casos em gue a execucao da parceria o exija;

7.1.3 - custos indiretos necessarios a execucao do objeto, tais como internet,
transporte, aluguel, telefone, taxas e tarifas, consumo de agua e energia
elétrica;

7.1.4 - bens de consumo, tais como alimentos (quando demonstrada a
necessidade no plano de trabalho, de acordo com a natureza ou o territério
da atividade ou projeto), material de expediente, material pedagdgico,
produtos de limpeza, combustivel e gas;

7.1.5 - aquisicao de equipamentos e materiais permanentes essenciais a
consecucao do objeto e servigos de adequacgao de espaco fisico, desde que
necessarios a instalacao dos referidos equipamentos e materiais, conforme
o disposto no plano de trabalho aprovado;



7.1.5.1 - como servigos de adequagao de espaco fisico, a execucao de obras
voltadas a promoc¢ao de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou
mobilidade reduzida e idosos;

7.1.6 - contratagdo de servigos de terceiros, tais como limpeza, manutencao,
seguranca de instalagdes fisicas, capacitacao e treinamento, informatica,
design grafico, desenvolvimento de softwares, contabilidade, auditoria e
assessoria juridica;

7.1.7 - outros tipos de despesa que se mostrarem indispensaveis para a
execucdo do objeto.

7.2 - O pagamento de despesas com equipes de trabalho somente podera
ser autorizado quando demonstrado que tais valores:

7.2.1 - correspondem as atividades e aos valores constantes do plano de
trabalho, observada a qualificacdo técnica adequada a execugdo da funcao
a ser desempenhada;

7.2.2 - sdao compativeis com o valor de mercado da regidao onde atua a
organizacao da sociedade civil e ndo ultrapassem o teto da remunerac¢ao do
Poder Executivo distrital, de acordo com o plano de trabalho aprovado
pela SEL/DF;

7.2.3 - sao proporcionais ao tempo de trabalho efetivamente dedicado a
parceria, devendo haver meméria de calculo do rateio nos casos em que a
remuneracao for paga parcialmente com recursos da parceria, vedada a
duplicidade ou a sobreposicao de fontes de recursos no custeio de uma
mesma parcela da despesa; e

7.2.4 - ndo estao sendo utilizados para remunerar conjuge, companheiro ou
parente, em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até
o segundo grau, de: - administrador, dirigente ou associado com poder de
direcao da organizacdao da sociedade civil celebrante da parceria ou, nos
casos de atuacao em rede, executante; - agente publico com cargo em
comissao ou funcao de confianga que esteja lotado na unidade responsavel
pela execucao da parceria no drgao ou entidade publica; ou - agente publico
cuja posicao no 6rgao ou entidade publica distrital seja hierarquicamente
superior a chefia da unidade responsavel pela execucado da parceria.

7.3 - Nao poderao ser pagas com recursos da parceria as seguintes despesas:
7.3.1 - despesas com finalidade alheia ao objeto da parceria;

7.3.2 - pagamento, a qualquer titulo, de servidor ou empregado publico,
salvo nas hipdteses previstas em lei especifica ou na lei de diretrizes
orcamentarias;



7.3.3 - pagamento de juros, multas e corre¢do monetaria, inclusive
referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo, salvo quando as
despesas tiverem sido causadas por atraso da administracdo publica na
liberacdo de recursos;

7.3.4 - despesas com publicidade, salvo quando previstas no plano de
trabalho como divulgacdao ou campanha de cardter educativo, informativo
ou de orientagdo social, ndao podendo constar nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promogao pessoal;

7.3.5 - pagamento de despesa cujo fato gerador tiver ocorrido em data
anterior ao inicio da vigéncia da parceria; e

7.3.6 - pagamento de despesa em data posterior ao término da parceria,
salvo quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante a vigéncia do
termo de fomento ou de colaboragao.

CLAUSULA OITAVA - ALTERAGAO DO PLANO DE TRABALHO:

8.1 - A SEL/DF poderd propor ou autorizar a alteracdo do Plano de Trabalho,
desde que preservado o objeto, mediante justificativa prévia, por meio de
termo aditivo ou termo de apostilamento.

8.2 - Serd celebrado termo aditivo nas hipdteses de alteragao do valor global
da parceria e em outras situagdes em que a alteragao for indispensavel para
o atendimento do interesse publico.

8.2.1 - A SEL/DF providenciara a publicacdo do extrato de termo aditivo no
Diario Oficial do Distrito Federal;

8.2.2 - Caso haja necessidade de termo aditivo com alteracao do valor global
da parceria, sua proposta deve ser realizada com antecedéncia minima de
30 (trintas) dias, devendo os acréscimos ou supressdes atingir no maximo
25 (vinte e cinco) por cento do valor global.

8.2.2.1 - O percentual podera ser superior caso se configure situacao
excepcional em que o administrador publico ateste que a alteracdo é
indispensavel para o alcance do interesse publico na execuc¢ao da parceria;

8.2.2.2 - A variacao inflaciondria pode ser fundamento de solicitacdo da
organizacdao da sociedade civil de celebracdao de termo aditivo para
alteragao de valor global da parceria, desde que decorridos no minimo 12
(doze) meses da data de aprovacado do plano de trabalho, com observancia
do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo-IPCA, apurado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, conforme o Decreto
Distrital n2 37.121, de 2016.



8.3. Sera editado termo de apostilamento pela SEL/DF quando necessaria a
indicacao de crédito orcamentario de exercicios futuros e quando a
organizacdao da sociedade civil solicitar remanejamento de recursos ou
alteracao de itens do plano de trabalho.

8.3.1 O remanejamento de pequeno valor e a aplicagcdao de rendimentos de
ativos financeiros poderao ser realizados pela organizacao da sociedade civil
no curso da parceria, com posterior comunica¢ao a administragdao publica,
desde que em beneficio da execu¢ao do objeto, observados os
procedimentos e limites estabelecidos pela SEL/DF no ato normativo
setorial - Portaria n2 98, de 13 de margo de 2020.

CLAUSULA NONA - TITULARIDADE DE BENS

9.1 - Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em
decorréncia da execugdo da parceria serdo de titularidade da SEL/DF.

9.1.1 - Nao se consideram bens permanentes aqueles que se destinam ao
consumo.

9.2 - Os bens permanentes nao poderdao ser alienados, ressalvadas as
previsdes especificas deste instrumento sobre os bens inserviveis e sobre as
situacOes posteriores ao término da parceria.

9.3 - Caso os bens da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se tornem
inserviveis antes do término da parceria, poderao ser doados ou
inutilizados, mediante comunicagao a administracao publica distrital.

9.3.1- Caso haja rejeicao de contas cuja motivacgao esteja relacionada ao uso
ou aquisicio do bem de titularidade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, ele permanecera como sua propriedade, mas o valor pelo qual foi
adquirido sera computado no calculo do dano ao erario, com atualizacao
monetaria.

9.4 - Caso os bens da SEL/DF se tornem inserviveis antes do término da
parceria, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL solicitara orientacdo sobre
guais providéncias deve tomar, tendo em vista a legislacdo de administracao
patrimonial de bens publicos.

9.4.1 - Apds o término da parceria, a SEL/DF decidira por uma das seguintes
hipoteses:

- @ manutencao dos bens em sua propriedade, permanecendo a custédia
sob-responsabilidade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL até a retirada
pela SEL/DF, que deverd ocorrer no prazo de 90 (noventa) dias apds o
término da parceria;



- a doagdo dos bens 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, caso n3o sejam
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado por execugao
direta ou por celebracdo de nova parceria com outra entidade,
permanecendo a custddia sob-responsabilidade da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL; ou

- a doacdo dos bens a terceiros, desde que para fins de interesse social,
permanecendo a custddia sob-responsabilidade da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL parceira até sua retirada, que devera ocorrer até 60
(sessenta) dias apds a edicdo do ato da doacgdo.

CLAUSULA DECIMA - DIREITOS INTELECTUAIS

10.1 - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL declara, mediante a
assinatura deste instrumento, que se responsabiliza integralmente por
providenciar desde ja, independente de solicitagdo da SEL/DF, todas as
autorizagdes necessarias para que a SEL/DF, sem Onus, durante o prazo de
protecdao dos direitos incidentes, em territdrio nacional e estrangeiro, em
carater nao exclusivo, utilize, frua e disponha dos bens submetidos a regime
de propriedade intelectual que eventualmente decorrerem da execucao
desta parceria, da seguinte forma:

10.1.1 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n29.279/1996, pelo
uso de produto objeto de patente, processo ou produto obtido diretamente
por processo patenteado, desenho industrial, indicacdo geografica e
marcas;

10.1.2 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n29.610/1998, pelas
seguintes modalidades:

| - a reproducao parcial ou integral;

Il - a adaptacao;

Il - a tradugdo para qualquer idioma;

IV - ainclusdao em fonograma ou produc¢ao audiovisual;

V - a distribuicdo, inclusive para oferta de obras ou producdes mediante
cabo, fibra dtica, ondas ou qualquer outro sistema que permita ao usudrio
realizar a selecdo da obra ou producdo para percebé-laem um tempo e lugar
previamente determinados por quem formula a demanda, e nos casos em

gue o acesso as obras ou producdes se faca por qualquer sistema que
importe em pagamento pelo usuario;

VI - a comunicagdao ao publico, mediante representagdo, recitagao ou
declamacado; execug¢ao musical, inclusive mediante emprego de alto-falante
ou de sistemas andlogos; radiodifusdo sonora ou televisiva; captacdo de



transmissao de radiodifusao em locais de frequéncia coletiva; sonorizagao
ambiental; exibicao audiovisual, cinematografica ou por processo
assemelhado; exposicdo de obras de artes plasticas e figurativas; e

VIl - a inclusao em base de dados, o armazenamento em computador, a
microfilmagem e as demais formas de arquivamento do género;

10.1.3 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n? 9.456/1997, pela
utilizacao da cultivar.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GESTOR DA PARCERIA

11.1- Os agentes publicos responsaveis pela gestao da parceria de que trata
este instrumento, com poderes de controle e fiscalizagao, constituem uma
Comissdo de Gestao da Parceria, devido a constatacao da complexidade do
objeto e serdao designados em ato publicado no Diario Oficial do Distrito
Federal apds a assinatura das partes deste objeto.

11.2 - A fiscalizacdo e acompanhamento da execucdao do Termo de
Fomento celebrado pela Secretaria de Estado de Esporte e Lazer do Distrito
Federal com a Organiza¢ao da Sociedade Civil, sera realizada pela Comissao
Permanente de Gestdao de Parceria, designada pela Portaria N2 256
(153221436), de 30 de setembro de 2024, publicada no DODF n? 188, de
01/10/2024.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - MONITORAMENTO E AVALIAGAO

12.1 - A Comissao de Monitoramento e Avaliacdo, atuard em carater
preventivo e saneador, visando o aprimoramento dos procedimentos, a
padronizacao e a priorizacdao do controle de resultados. A sistematica de
monitoramento e avaliacdao desta parceria funcionara da seguinte forma:

12.1.1 - As acdes de monitoramento e avaliagdo poderao utilizar
ferramentas tecnoldgicas, tais como redes sociais na internet, aplicativos e
outros mecanismos que permitam verificar os resultados da parceria.

12.2 - Caso considere necessario, a SEL/DF podera promover visita técnica
in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, podendo notificar
a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL.

12.3 - A Comissdao de Monitoramento e Avaliacdo homologara, até 90
(noventa) dias apds o término da vigéncia do termo de fomento, o relatdrio
técnico de monitoramento e avaliacdao emitido pelo executor juntamente
com a prestagao de conta da empresa, que contera:



| - descricdao sumaria do objeto e anadlise das atividades realizadas, com foco
no cumprimento das metas e no beneficio social da execug¢ado do objeto;

Il - valores transferidos pela administracao publica distrital;

Il - secao sobre anadlise de prestacao de contas anual, caso a execugdo da
parceria ultrapasse 1 (um) ano e as a¢des de monitoramento ja tiverem
permitido a verificacdao de que houve descumprimento injustificado quanto
ao objeto; e

IV - secao sobre achados de auditoria e respectivas medidas saneadoras,
caso haja auditorias pelos 6rgaos de controle interno ou externo, voltadas a
esta parceria.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ATUACAO EM REDE

13.1 - Nao serd possivel a execugao da parceria pela sistematica de atuacao
em rede prevista na Lei n2 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - PRESTACAO DE CONTAS

14.1 - A prestacao de contas sera um procedimento de acompanhamento
sistemdtico da parceria, voltado a demonstracdo e verificagcdo do
cumprimento de metas e resultados, que observara o disposto na Lei n°
13.019/2014, em seu regulamento e no ato normativo setorial - Portaria n2
98, de 13 de marco de 2020.

14.2 - A prestacdio de contas final consistira na apresentacgao
pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL do relatério de execucdo do
objeto, no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia da
parceria, prorrogavel por até 30 (trinta) dias mediante solicitacao
justificada.

14.2.1 - O relatdrio de execucdo do objeto devera conter:

| - Descricao das acdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto, para
demonstrar o alcance das metas e dos resultados esperados;

Il - Comprovacao do cumprimento do objeto, por documentos como listas
de presenca, fotos, depoimentos, videos e outros suportes;

[Il - Comprovagao do cumprimento da contrapartida; e

IV - Documentos sobre o grau de satisfagao do publico alvo, que poderao
consistir em resultado de pesquisa de satisfacao realizada no curso da
parceria ou outros documentos, tais como declaracao de entidade publica
ou privada local, ou manifestacao do conselho setorial.



14.3 - O parecer técnico da SEL/DF sobre o relatdrio de execucdo do objeto,
considerando o teor do relatério técnico de monitoramento e avaliagao,
consistird na verificacdo do cumprimento do objeto, podendo o gestor da
parceria:

| - Concluir que houve cumprimento integral do objeto ou cumprimento
parcial com justificativa suficiente quanto as metas ndo alcangadas; ou

Il - Concluir que o objeto nao foi cumprido e que ndao ha justificativa
suficiente para que as metas nao tenham sido alcangadas, o que implicara
emissdao de parecer técnico preliminar indicando glosa dos valores
relacionados a metas descumpridas sem justificativa suficiente.

14.3.1 - Caso haja a conclusdo de que o objeto nao foi cumprido ou caso haja
indicios de irregularidades que possam ter gerado dano ao erario,
a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL serd notificada para apresentar em
até 90 (noventa) dias relatério de execugao financeira, que contera:

| - Relagao das despesas e receitas realizadas, inclusive rendimentos
financeiros, que possibilitem a comprovacao da observancia do Plano de
Trabalho;

Il - Relacdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando
houver;

lIl - Comprovante de devolucdo do saldo remanescente da conta bancaria
especifica, quando houver, salvo quando ja disponivel na plataforma
eletrénica de processamento da parceria;

IV - Extrato da conta bancaria especifica, salvo quando ja disponivel na
plataforma eletrénica de processamento da parceria;

V - Cépia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, com data,
valor, dados da ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL e do fornecedor, além
da indicacao do produto ou servico; e

VI - Memoéria de calculo do rateio das despesas, nos casos em que algum
item do Plano de Trabalho for pago proporcionalmente com recursos da
parceria, para demonstrar que nao houve duplicidade ou sobreposicao de
fontes de recursos no custeio de um mesmo item.

14.3.2 - Com fins de diagndstico, para que a SEL/DF conheca a realidade
contemplada pela parceria, o parecer técnico abordara os impactos
econdmicos ou sociais das acdes, o grau de satisfacdao do publico-alvo e a
possibilidade de sustentabilidade das ac¢des.

14.4 - Caso tenha havido notificacdo para apresentagao de relatorio de
execucao financeira, sua andlise sera realizada mediante parecer técnico
gue examinara a conformidade das despesas constantes na relacao de



pagamentos com as previstas no Plano de Trabalho, considerando a analise
da execucdo do objeto; e verificara a conciliagdo bancaria, por meio da
correlacdo entre as despesas da relacdo de pagamentos e os débitos na
conta.

14.5 - A analise da prestacdo de contas final ocorrerd no prazo de 150 (cento
e cinquenta) dias, contado da data de apresentacao do:

| - Relatdrio de execu¢ao do objeto, quando nao for necessaria a
apresentacao de relatdrio de execugao financeira; ou

Il - Relatério de execucgao financeira, quando houver.

14.5.1 - O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, mediante decisao
motivada.

14.5.2 - O transcurso do prazo sem que as contas tenham sido apreciadas
ndo impede que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL participe de
chamamentos publicos ou celebre novas parcerias, nem implica
impossibilidade de sua apreciacao em data posterior ou vedacao a que se
adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas ao ressarcimento do
erario.

14.6 - O julgamento final das contas, realizado pela autoridade que celebrou
a parceria ou agente publico a ela diretamente subordinado, considerara o
conjunto de documentos sobre a execu¢ao e o monitoramento da parceria,
bem como o parecer técnico conclusivo.

14.7 - A decisao final de julgamento das contas sera de aprovacao das
contas, aprovagao das contas com ressalvas ou rejeicdao das contas, com
instauracdao da tomada de contas especial.

14.7.1 - A aprovacgao das contas com ressalvas ocorrera quando, apesar de
cumpridos os objetivos e metas de parceria, for constatada impropriedade
ou qualquer outra falta que nao resulte em dano ao erario.

14.7.2 - A rejeicdao das contas ocorrera quando comprovada omissao no
dever de prestar contas; descumprimento injustificado do objeto da
parceria; dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou
antiecondmico; ou desfalqgue ou desvio de dinheiro, bens ou valores
publicos.

14.8 - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL podera apresentar recurso
administrativo no prazo de 15 (quinze) dias apds sua notificacdo quanto a
decisao final de julgamento das contas.

14.8.1 - O recurso sera dirigido a autoridade que proferiu a decisao, a qual,
se nao a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias, encaminhard o recurso a
autoridade superior.



14.9 - Exaurida a fase recursal, no caso de aprovagao com ressalvas,
a SEL/DF providenciard o registro na plataforma eletronica das causas das
ressalvas, que terd carater educativo e preventivo, podendo ser considerado
na eventual aplicacdo de sangdes.

14.10 - Exaurida a fase recursal, no caso de rejeicao das contas,
a SEL/DF devera notificar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para que:

- Devolva os recursos de forma integral ou parcelada, nos termos da Lei
Distrital Complementar n2 833/2011, sob pena de instauracdo de tomada
de contas especial e registro no Sistema Integrado de Gestao
Governamental — SIGGO e em plataforma eletr6nica, enquanto perdurarem
os motivos determinantes da rejei¢ao; ou

- Solicite o ressarcimento ao erario por meio de acdes compensatérias de
relevante interesse social, mediante a apresentacao de novo Plano de
Trabalho com prazo nao superior a metade do prazo original de execugao
da parceria, desde que a decisao final ndo tenha sido pela devolucao integral
dos recursos e que nao tenha sido apontada a existéncia de dolo ou fraude;

14.11 - Os débitos serdao apurados mediante atualizacdo monetaria,
observado o Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA,
calculado pela Fundacgao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE,
acrescidos de juros de mora calculados nos termos do Cédigo Civil.

14.11.1 - Nos casos em que for comprovado dolo da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL ou de seus prepostos, os juros serdo calculados a partir
das datas de liberagao dos recursos, sem subtracao de eventual periodo de
inércia da SEL/DF quanto ao prazo de analise de contas; e

14.11.2 - Nos demais casos, os juros serao calculados a partir da data de
término da parceria, com subtracdo de eventual periodo de inércia
da SEL/DF quanto ao prazo de andlise das contas;

14.12 - Caso a execucdo da parceria ultrapasse 1 (um) ano, a ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL providenciara prestacao de contas anual por meio da
apresentacao de relatério parcial de execucao do objeto, que observara o
disposto na Lei n° 13.019/2014, em seu regulamento e as seguintes
exigéncias do Ato Normativo Setorial - Portaria n? 98, de 13 de margo de
2020;

14.12.1 - Caso haja a conclusao de que o objeto nao foi cumprido quanto ao
gue se esperava no periodo de que trata o relatério ou caso haja indicios de
irregularidades que possam ter gerado dano ao erario, a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL sera notificada para apresentar relatério parcial de
execucao financeira; e



14.12.2 - A anadlise da prestagao de contas anual sera realizada conforme
procedimentos definidos no Decreto Distrital 37.843/2016 e no Ato
Normativo Setorial - Portaria n2 98, de 13 de margo de 2020.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - SANCOES

15.1 - A execugao da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, com
este instrumento, com o disposto na Lei Nacional n? 13.019/2014, no seu
Regulamento ou nas disposicdes normativas aplicaveis pode ensejar
aplicacdo a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, garantida prévia defesa,
das seguintes sangdes:

| - adverténcia;

Il - suspensdao tempordria da participacdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades da
esfera de governo da administracao publica sancionadora, por prazo nao
superior a dois anos; ou

Il - declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com drgaos e entidades de todas as esferas de
governo.

15.2 - E facultada a defesa do interessado antes de aplicacdo da sancdo, no
prazo de 10 (dez) dias a contar do recebimento de notificacdo com essa
finalidade.

15.3 - A san¢ao de adverténcia tem carater educativo e preventivo e sera
aplicada quando verificadas irregularidades que nao justifiguem a aplicacao
de penalidade mais severa.

15.4 - A sancao de suspensao temporaria devera ser aplicada nos casos em
que verificada fraude na celebracdo, na execu¢ao ou na prestacao de contas
da parceria, quando nao se justificar imposicao da penalidade mais severa,
considerando a natureza e a gravidade da infracdo, as peculiaridades do
caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos.

15.5 - As sancdes de suspensao temporaria e de declaracao de inidoneidade
sao de competéncia exclusiva do Secretario de Estado de Esporte e Lazer do
Distrito Federal.

15.6 - Da decisao administrativa sancionadora cabe recurso administrativo,
no prazo de 10 (dez) dias, contado da data de ciéncia da decisdo, podendo
a reabilitacdo ser requerida apds dois anos da aplicacdo da penalidade.

15.6.1 - No caso da sang¢do de suspensao temporaria ou de declaragao de
inidoneidade, o recurso cabivel é o pedido de reconsideracao.



15.7 - Na hipdtese de aplicacdo de sang¢do de suspensao temporaria ou de
declaracdo de inidoneidade, o impedimento da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL devera ser lancado no Sistema Integrado de Gestao
Governamental - SIGGO.

15.8 - A situacao de impedimento permanecera enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja providenciada a
reabilitacdo perante a SEL/DF, devendo ser concedida quando houver
ressarcimento dos danos, desde que decorrido o prazo de dois anos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - RESCISAO E DENUNCIA

16.1 - Este instrumento podera ser denunciado ou rescindido, devendo o
outro participe ser comunicada dessa intencdo no prazo minimo de 60
(sessenta) dias.

16.2 - Os participes sao responsaveis somente pelas obrigacdes do periodo
em que efetivamente vigorou a parceria.

16.3 - A SEL/DF podera rescindir unilateralmente este instrumento quando
houver inexecu¢ao do objeto ou o descumprimento do disposto na Lei n?
13.019/2014, no Decreto Distrital 37.843, de 13 de dezembro de 2016 que
implicar prejuizo ao interesse publico, garantida a OSC a oportunidade de
defesa.

16.4 - A rescisdao enseja a imediata adocdo das medidas cabiveis ao caso
concreto, tais como a aplicacdo de sangdes previstas neste instrumento, a
notificacdo para devolugao de recursos e a instauragao de sindicancia ou de
processo administrativo disciplinar, conforme a peculiaridade dos fatos que
causaram a necessidade de rescisao.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - CUMPRIMENTO AO DECRETO DISTRITAL n2
34.031/2012

17.1 - Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a
Ouvidoria de Combate a Corrupcao, no telefone 0800.6449060 (Decreto n®
34.031/2012).

CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO

18.1 - Nos casos em que nao for possivel solucdao administrativa em
negociacdo de que participe o 6rgao de assessoramento juridico da
administragao publica, fica eleito o Foro de Brasilia, Distrito Federal, para
dirimir quaisquer duvidas ou conflitos decorrentes da parceria.
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GOVERNO

SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA,

TERMO DE FOMENTO N2 22/2024, QUE ENTRE
SI CELEBRAM O DISTRITO FEDERAL, POR MEIO
DA SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INOVAGCAO - SECTI/DF E
A ORGANIZACAO DA  SOCIEDADE  CIVIL
MOVIMENTO INOVA.

PROCESSO: 04008-00000715/2024-19

O DISTRITO FEDERAL, por meio da SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INOVACAO DO DISTRITO FEDERAL, com sede no Anexo do
Buriti 14° andar - Bairro Zona Civico Administrativa, CEP: CEP 70075-900,
inscrito no CNPJ/MF sob o numero 32.621.983/0001-70, neste ato
representada pelo Exmo. Senhor LEONARDO SOCHA RONDEAU
REISMAN, na qualidade de Secretario de Estado de Ciéncia, Tecnologia e
Inovacao do Distrito Federal, conforme publicacao no Diario Oficial n2 204,
em 31 de outubro de 2023 e a Organiza¢ao da Sociedade Civil MOVIMENTO
INOVA, inscrita no CNPJ sob o n? 26.757.699/0001-22, com endere¢o em:
ST SHN QUADRA 1 BLOCO F CONJUNTO A SALA 712 PARTE EDIF VISION
WORK - ASA NORTE, Brasilia/DF, neste ato representado por ACl BARBOSA
DE CARVALHO, inscrito no CPF sob o n2: 602.722.281-68, que exerce a
funcdo de Presidente, domiciliado em: Q QC 8 RUA M 20 JARDINS
MANGUEIRAL, SAO SEBASTIAO ,Brasilia/DF, resolvem celebrar este TERMO
DE FOMENTO, regendo-se pelo disposto na Lei Nacional Complementar n2
101, de 4 de maio de 2000, nas leis orcamentarias do Distrito Federal, na Lei
Nacional n2 13.019, de 31 de julho de 2014, respectivos regulamentos e
demais atos normativos aplicaveis, mediante as clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Este instrumento tem por objeto a realizacdo do Projeto "BRASILIA E-
GAMES EXPERIENCE - 22 EDICAO", com o objetivo de promover

Termo de Fom



de promover a inclusao digital e o desenvolvimento de habilidades na area
de desenvolvimento de jogos digitais. A iniciativa incluird um curso
profissionalizante de "Introducao ao Desenvolvimento de Jogos" com carga
horaria de 40 horas, entrada gratuita e livre, justifica-se por diversos
motivos que englobam a promoc¢ao da educacao, inovacgao, inclusao social,
desenvolvimento econdmico e cultural, conforme detalhamento contido no
Plano de Trabalho anexado no documento SEI n? 146583444, aprovado pela
area técnica por meio do Parecer Técnico n.2 11/2024 - SECTI/SICID/DIJ
id. 145696530 e Nota Técnica N.2 16/2024 - SECTI/SICID/DIJE (146521459).

CLAUSULA SEGUNDA - VALOR GLOBAL DA PARCERIA E DOTAGAO

Este instrumento envolve transferéncia de recursos financeiros da
ADMINISTRACAO PUBLICA para a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
conforme cronograma de desembolso previsto no Plano de Trabalho.

O valor global dos recursos publicos da parceria é de RS _479.918,50
(quatrocentos e setenta e nove mil novecentos e dezoito reais e cinquenta

centavos)

A despesa correra a conta da seguinte Dotacdao Or¢camentaria:

| - Unidade Orgamentaria: 40101

Il - Programa de Trabalho: 19.573.6207.9107.0334
Il - Natureza da Despesa: 3.3.50.41

IV - Fonte de Recursos: 100

O empenho é de RS 479.918,50 (quatrocentos e setenta e nove mil
novecentos e dezoito reais e cinquenta centavos), conforme Nota de
Empenho n2 2024NE00207, emitida em 23 de Julho de 2024, sob o evento
n2 146624315, na modalidade global.

CLAUSULA TERCEIRA - PRAZO DE VIGENCIA E EFICACIA

Este instrumento tera vigéncia da data de sua assinatura até o dia 30 de
Outubro de 2024.

A vigéncia podera ser alterada mediante termo aditivo, conforme consenso
entre os participes, devendo o periodo de prorrogacao ser inferiora 60
(sessenta) meses.



A vigéncia podera ser alterada por prorrogacao de oficio, quando a
ADMINISTRACAO PUBLICA der causa a atraso na execucdo do objeto,
limitada ao periodo do atraso. A prorrogacao de oficio sera formalizada nos
autos mediante termo de apostilamento, com comunica¢ao a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

A eficacia deste instrumento fica condicionada a publicacdao do seu extrato
no Didrio Oficial do Distrito Federal, a ser providenciada pela
ADMINISTRACAO PUBLICA até 20 (vinte) dias apds a assinatura.

CLAUSULA QUARTA - LIBERACAO DOS RECURSOS

O repasse de recursos obedecera ao cronograma de desembolso, em
consonancia com o cronograma de execuc¢ao da parceria.

A liberacdo de recursos devera ser anterior a data prevista para a realizacao
da despesa, vedada a antecipacao que estiver em desacordo com o
cronograma de desembolso, conforme a natureza do objeto da parceria.

Nas parcerias cuja duracdao exceda um ano, a liberacdao das parcelas esta
condicionada a apresentacao da prestacdao de contas ao término de cada
exercicio.

CLAUSULA QUINTA - CONTRAPARTIDA
N3o serd exigida contrapartida da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

CLAUSULA SEXTA - RESPONSABILIDADES
ADMINISTRAGAO PUBLICA

acompanhar a execuc¢ao da parceria e zelar pelo cumprimento do disposto
neste instrumento, na Lei Nacional n° 13.019/2014, no seu regulamento e
nos demais atos normativos aplicaveis;

transferir 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, os recursos financeiros da
parceria, de acordo com o cronograma de desembolsos constante do Plano
de Trabalho;

emitir oficio ao Banco de Brasilia S/A - BRB solicitando a abertura de conta
bancdria, isenta de tarifa, conforme art. 51 da Lei n°® 13.019/2014, para o
recebimento dos recursos;



nas parcerias cuja duracao exceda um ano, condicionar a liberacao das
parcelas a apresentacao da prestacao de contas anual;

consultar o SIGGO, o CEPIM, para verificar se ha ocorréncia impeditiva, e
realizar consulta aos sitios eletronicos de verificagdao de regularidade fiscal,
trabalhista e previdencidria, antes da liberacao de cada parcela;

assumir ou transferir a terceiro a responsabilidade pela execu¢ao do objeto
da parceria, no caso de paralisacdao, de modo a evitar sua descontinuidade.

divulgar o objeto da parceria nos termos da legislacdo e orientar a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, sobre como fazé-lo, mediante
procedimentos definidos conforme seu juizo de conveniéncia e
oportunidade, incluida a seguinte forma: Divulgacdao compartilhada do
plano de midia do projeto, com a equipe da Secretaria de Estado de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo do Distrito Federal, visando a divulgagdo simultanea
nas redes sociais e outros veiculos de comunicacao, no local do evento e na
sede da Organizacao da Sociedade Civil;

apreciar as solicitacdes apresentadas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL no curso da execucao da parceria;

orientar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL quanto a prestacdo de
contas; e

analisar e julgar as contas apresentadas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL.

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

executar o objeto da parceria de acordo com o Plano de Trabalho,
observado o disposto neste instrumento, na Lei Nacional n° 13.019/2014,
no seu regulamento e nos demais atos normativos aplicaveis;

com excecdo dos compromissos assumidos pela ADMINISTRACAO PUBLICA
neste instrumento, responsabilizar-se por todas as providéncias necessarias
a adequacdo execucdo do objeto da parceria, inclusive por:a)atuacao
coerente com o0s oObjetivos estabelecidos no Plano de
Trabalho; b) responsabilizacdo pelos recursos humanos e materiais
necessarios para consecucao do projeto objeto da
parceria; c) planejamento pedagdgico; d) publicacdo dos resultados da
parceria em Plataforma da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL com as
atividades executadas, sem prejuizo de outras informagdes que julgar
relevante; e) observancia estrita ao regramento contido nos artigos 37 e 38
do Decreto Distrital n® 37.843/2016 e f) arcar com as taxas administrativas



e pagamentos relativos ao Escritorio Central de Arrecadacao e Distribuicao
- ECAD.

Cumprir a contrapartida, quando houver;

apresentar & ADMINISTRACAO PUBLICA o comprovante de abertura da
conta bancaria especifica no Banco de Brasilia S/A, isenta de tarifa bancaria,
destinada exclusivamente a receber e movimentar os recursos da parceria;

responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas
de custeio, de investimento e de pessoal.

na realizacdo das compras e contratacdes de bens e servicos, adotar
métodos usualmente utilizados pelo setor privado, zelando pela
observancia dos principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade,
da publicidade, da economicidade e da eficiéncia;

realizar a movimentacao de recursos da parceria mediante transferéncia
eletrénica sujeita a identificagao do beneficiario final e realizar pagamentos
por crédito na conta bancaria dos fornecedores e prestadores de servicos,
com uso de boleto bancario ou cheque nominal;

utilizar o pagamento em espécie como medida excepcional, limitado a
R$1.000,00 (mil reais) por operacdo, quando configurada peculiaridade
relativa ao objeto da parceria ou ao territério de determinada atividade ou
projeto, desde que haja essa previsao no Plano de Trabalho ou tenha sido
conferida autorizagdo em decisao motivada do administrador publico, a
partir de solicitacdao formal;

No uso excepcional do pagamento em espécie, garantir que o conjunto das
operacdes ndao exceda o percentual de um por cento do valor global da
parceria;

utilizar o regime de reembolso como medida excepcional, a ser adotada
mediante autorizacdo em decisao motivada do administrador publico,
desde que esteja comprovado o crédito na conta bancaria dos fornecedores
ou prestadores de servigos, nos termos da legislacao vigente, notadamente
a Portaria Setorial 117, de 17 de novembro de 2023.

solicitar @ ADMINISTRACAO PUBLICA, caso seja de seu interesse,
remanejamentos de recursos e o uso dos rendimentos de ativos financeiros
no objeto da parceria, indicando a consequente alteracao no Plano de
Trabalho, desde que ainda vigente este instrumento;

responsabilizar-se, exclusivamente, pelo regular pagamento de todos os
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a
execuc¢ao do objeto da parceria;



prestar contas;

realizar devolu¢do de recursos quando receber notificacdo da
ADMINISTRACAO PUBLICA com essa determinag3o;

devolver & ADMINISTRACAO PUBLICA os saldos financeiros existentes apds
o término da parceria, inclusive os provenientes das receitas obtidas de
aplicagdes financeiras, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena
de imediata instauracao de tomadas de contas especial;

permitir o livre acesso dos agentes da ADMINISTRACAO PUBLICA, do
controle interno e do Tribunal de Contas aos processos, aos documentos e
as informacgdes relacionadas a execucdao desta parceria, bem como aos
locais de execuc¢ao do objeto;

manter a guarda dos documentos originais relativos a execu¢ao da parceria
pelo prazo de dez anos, contado do dia util subsequente ao da apresentacao
da prestacao de contas;

CLAUSULA SETIMA - DESPESAS
Poderao ser pagas com recursos da parceria as seguintes despesas:

remuneracao da equipe encarregada da execucao do plano de trabalho,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes
sociais, Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo
terceiro saldrio, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos
sociais e trabalhistas, alusivas ao periodo de vigéncia da parceria, conforme
previsto no plano de trabalho;

diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacado, nos casos
em que a execucado da parceria o exija;

custos indiretos necessarios a execuc¢ao do objeto, tais como internet,
transporte, aluguel, telefone, taxas e tarifas, consumo de agua e energia
elétrica;

bens de consumo, tais como alimentos (quando demonstrada a necessidade
no plano de trabalho, de acordo com a natureza ou o territério da atividade
ou projeto), material de expediente, material pedagdgico, produtos de
limpeza, combustivel e gas;

aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a
consecucado do objeto e servicos de adequacao de espaco fisico, desde que
necessarios a instalacao dos referidos equipamentos e materiais, conforme
o disposto no plano de trabalho aprovado;



como servicos de adequacgao de espaco fisico, a execugao de obras voltadas
a promocao de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade
reduzida e idosos;

contratacdo de servicos de terceiros, tais como limpeza, manutencao,
seguranca de instalagdes fisicas, capacitacao e treinamento, informatica,
design grafico, desenvolvimento de softwares, contabilidade, auditoria e
assessoria juridica;

outros tipos de despesa que se mostrarem indispensaveis para a execug¢ao
do objeto.

O pagamento de despesas com equipes de trabalho somente podera ser
autorizado quando demonstrado que tais valores:

correspondem as atividades e aos valores constantes do plano de trabalho,
observada a qualificacdao técnica adequada a execucdao da funcdo a ser
desempenhada;

sdao compativeis com o valor de mercado da regido onde atua a organizacao
da sociedade civil e ndao ultrapassem o teto da remuneracao do Poder
Executivo distrital, de acordo com o plano de trabalho aprovado pela
ADMINISTRACAO PUBLICA; e

sdo proporcionais ao tempo de trabalho efetivamente dedicado a parceria,
devendo haver memdria de calculo do rateio nos casos em que a
remuneracao for paga parcialmente com recursos da parceria, vedada a
duplicidade ou a sobreposicao de fontes de recursos no custeio de uma
mesma parcela da despesa;

nao estdao sendo utilizados para remunerar conjuge, companheiro ou
parente, em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até
o segundo grau, de:

- administrador, dirigente ou associado com poder de

direcdo da organizacao da sociedade civil celebrante da
parceria ou, nos casos de atua¢do em rede, executante;

- agente publico com cargo em comissdo ou funcdo de
confianca que esteja lotado na unidade responsavel pela
execucdo da parceria no 6rgdo ou entidade publica; ou

- agente publico cuja posicdo no 6rgdo ou entidade
publica distrital seja hierarquicamente superior a chefia
da unidade responsavel pela execucdo da parceria.

Ndo poderdo ser pagas com recursos da parceria as seguintes despesas:
despesas com finalidade alheia ao objeto da parceria;

pagamento, a qualquer titulo, de servidor ou empregado publico, salvo nas
hipoteses previstas em lei especifica ou na lei de diretrizes orgamentarias;



pagamento de juros, multas e correcao monetaria, inclusive referentes a
pagamentos ou recolhimentos fora do prazo, salvo quando as despesas
tiverem sido causadas por atraso da administracao publica na liberagcao de
recursos;

despesas com publicidade, salvo quando previstas no plano de trabalho
como divulgacdao ou campanha de carater educativo, informativo ou de
orientagao social, ndao podendo constar nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promogao pessoal;

pagamento de despesa cujo fato gerador tiver ocorrido em data anterior ao
inicio da vigéncia da parceria;

pagamento de despesa em data posterior ao término da parceria, salvo
quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante a vigéncia do
termo de fomento ou de colaboracao.

CLAUSULA OITAVA - ALTERAGAO DO PLANO DE TRABALHO:

A ADMINISTRACAO PUBLICA poderad propor ou autorizar a alteracdo do
Plano de Trabalho, desde que preservado o objeto, mediante justificativa
prévia, por meio de termo aditivo ou termo de apostilamento.

Sera celebrado termo aditivo nas hipoteses de alteracao do valor global da
parceria e em outras situacdes em que a alteracao for indispensavel para o
atendimento do interesse publico.

A ADMINISTRACAO PUBLICA providenciara a publicacdo do extrato de termo
aditivo no Diario Oficial do Distrito Federal.

Caso haja necessidade de termo aditivo com alteracdao do valor global da
parceria, sua proposta deve ser realizada com antecedéncia minima de
trintas dias, devendo os acréscimos ou supressdes atingir no maximo vinte
e cinco por cento do valor global.

O percentual podera ser superior caso se configure situacdao excepcional em
qgue o administrador publico ateste que a alteracao é indispensavel para o
alcance do interesse publico na execu¢ao da parceria.

A variacdo inflacionaria pode ser fundamento de solicitacdo da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL de celebracdo de termo aditivo para
alteracao de valor global da parceria, desde que decorridos no minimo doze
meses da data de aprovacdao do Plano de Trabalho, com observancia do
Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo-IPCA, apurado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica-IBGE, conforme o Decreto
Distrital no 37.121, de 2016.



Serd editado termo de apostilamento pela ADMINISTRACAO PUBLICA
qguando necessaria a indicacdo de crédito orcamentdrio de exercicios
futuros e quando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, solicitar
remanejamento de recursos ou alteracao de itens do Plano de Trabalho.

O remanejamento de pequeno valor e a aplicacao de rendimentos de ativos
financeiros poderdo ser realizados pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, no curso da parceria, com posterior comunica¢cao a administracao
publica, desde que em beneficio da execucdao do objeto, observados os
procedimentos e limites estabelecidos pela ADMINISTRACAO PUBLICA e
na Portaria Setorial 117, de 17 de novembro de 2023.

CLAUSULA NONA - TITULARIDADE DE BENS

Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em
decorréncia da execucdo da parceria serao de titularidade da
ADMINISTRACAO PUBLICA.

N3ao se consideram bens permanentes aqueles que se destinam ao
consumo.

Os bens permanentes nao poderao ser alienados, ressalvadas as previsoes
especificas deste instrumento sobre os bens inserviveis e sobre as situacdes
posteriores ao término da parceria.

Sobre os bens permanentes de titularidade da ADMINISTRACAO PUBLICA:

Caso os bens da ADMINISTRACAO PUBLICA se tornem inserviveis antes do
término da parceria, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL solicitara
orientagao sobre quais providéncias deve tomar, tendo em vista a legislacao
de administracao patrimonial de bens publicos.

Apds o término da parceria, a ADMINISTRACAO PUBLICA decidira por uma
das seguintes hipodteses:

- a manutencdo dos bens em sua propriedade,
permanecendo a custddia sob responsabilidade da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL até a retirada pela
ADMINISTRACAO PUBLICA, que devera ocorrer no prazo
de 90 (noventa) dias apds o término da parceria;

- a doacdo dos bens & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, caso n3do sejam necessarios para assegurar a
continuidade do objeto pactuado por execucdo direta ou
por celebracdo de nova parceria com outra entidade,
permanecendo a custddia sob responsabilidade da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL; ou



- a doacgdo dos bens a terceiros, desde que para fins de
interesse social, permanecendo a custédia sob
responsabilidade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
parceira até sua retirada, que devera ocorrer até 60
(sessenta) dias apds a edi¢do do ato da doagdo.

CLAUSULA DECIMA - DIREITOS INTELECTUAIS

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL declara, mediante a assinatura deste
instrumento, que se responsabiliza integralmente por providenciar desde j3,
independente de solicitacio da ADMINISTRACAO PUBLICA, todas as
autorizacdes necessarias para que a ADMINISTRACAO PUBLICA, sem 6nus,
durante o prazo de protecado dos direitos incidentes, em territdrio nacional
e estrangeiro, em carater nao exclusivo, utilize, frua e disponha dos bens
submetidos a regime de propriedade intelectual que eventualmente
decorrerem da execugao desta parceria, da seguinte forma:

Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n2 9.279/1996, pelo uso de
produto objeto de patente, processo ou produto obtido diretamente por
processo patenteado, desenho industrial, indicacao geografica e marcas;

Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n? 9.610/1998, pelas
seguintes modalidades:

| - a reproducdo parcial ou integral;

Il - a adaptacao;

Il - a tradugdo para qualquer idioma;

IV - ainclusdo em fonograma ou producao audiovisual;

V - a distribuicdo, inclusive para oferta de obras ou
producdes mediante cabo, fibra dtica, satélite, ondas ou
qualguer outro sistema que permita ao usudrio realizar a
selecdo da obra ou producdo para percebé-la em um
tempo e lugar previamente determinados por quem
formula a demanda, e nos casos em que o acesso as obras
ou producdes se faca por qualquer sistema que importe
em pagamento pelo usudrio;

VI - a comunicacdo ao publico, mediante representacao,
recitacdo ou declamacdo; execucdao musical, inclusive
mediante emprego de alto-falante ou de sistemas
analogos; radiodifusdo sonora ou televisiva; captacdo de
transmissdo de radiodifusdo em locais de frequéncia
coletiva; sonorizacdo ambiental; exibicdo audiovisual,
cinematografica ou por processo assemelhado; exposicdo
de obras de artes plasticas e figurativas;

VII - a inclusdo em base de dados, o armazenamento em
computador, a microfilmagem e as demais formas de
arquivamento do género;



Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n? 9.456/1997, pela
utilizacdo da cultivar.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GESTOR DA PARCERIA

Os agentes publicos responsaveis pela gestao da parceria de que trata este
instrumento, com poderes de controle e fiscalizacdo, constituem uma
Comissao de Gestdao da Parceria, devido a constatacdao de que o valor da
parceria é superior a R$200.000,00 (duzentos mil reais). Sua designagdo
constara de ato a ser publicado no Diario Oficial do Distrito Federal, sendo:

- EDUARDO ALMEIDA CASTRO, Matricula 02832682;
- CAMILA CASSALTO SOARES ISAAC, matricula 02846179;
- FRANCIELLY FIGUEIREDO OSORIO, matricula 16921496.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - MONITORAMENTO E AVALIACAO

A sistematica de monitoramento e avaliacao se dara no decorrer do projeto,
no periodo compreendido entre a assinatura do projeto e a fase de
prestacdo de contas, podendo se valer dos recursos humanos e meios
tecnoldgicos disponiveis, podendo ser realizada por visitas presenciais,
independentemente de prévia comunicac¢ao, relatério fotografico,
solicitacdao de documentos e tudo mais o que a comissao gestora reputar
necessario, observando-se sempre os principios aplicaveis a administra
publica.

As acOes de monitoramento e avaliacao poderao utilizar ferramentas
tecnoldgicas, tais como redes sociais na internet, aplicativos e outros
mecanismos que permitam verificar os resultados da parceria.

A Comissao de Monitoramento e Avaliacao, designada em ato publicado no
Diario Oficial do Distrito Federal N° 105 de 05 de junho de 2024, Portaria n2
45/2024 - SECTI, que atuard em carater preventivo e saneador, visando o
aprimoramento dos procedimentos, a padronizacdao e a priorizacao do
controle de resultados.

Caso considere necessario, a ADMINISTRACAO PUBLICA podera promover
visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, podendo
notificar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL com antecedéncia em
relagdo a data da visita;



A Comissdao de Monitoramento e Avaliacdo homologard até 45 (quarenta e
cinco) o relatério de monitoramento e avaliacdo emitido pelo gestor da
parceria, que contera:

| - descricdo sumaria do objeto e analise das atividades

realizadas, com foco no cumprimento das metas e no
beneficio social da execucdo do objeto;

Il - valores transferidos pela administracdo publica
distrital;

Il - secdo sobre analise de prestacdo de contas anual,
caso a execugdo da parceria ultrapasse um ano e as agdes
de monitoramento ja tiverem permitido a verificacdo de
qgue houve descumprimento injustificado quanto ao
objeto; e

IV - secdo sobre achados de auditoria e respectivas
medidas saneadoras, caso haja auditorias pelos érgaos de
controle interno ou externo voltadas a esta parceria.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ATUAGCAO EM REDE

Nao serd possivel a execucdo da parceria pela sistematica de atuacdao em
rede prevista na Lei Federal 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - PRESTACAO DE CONTAS

A prestacdo de contas sera um procedimento de acompanhamento
sistematico da parceria, voltado a demonstracdo e verificagcdao do
cumprimento de metas e resultados, que observara o disposto na Lei n°
13.019/2014, em seu regulamento e no Decreto Distrital n? 37.843, de 13
de dezembro de 2016 e pela Portaria Setorial 117, de 17 de novembro de
2023.

A prestac3do de contas final consistird na apresentacdo pela ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, do relatério de execug¢ao do objeto, no prazo de 90
(noventa) dias apds o término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até
30 (trinta) dias mediante solicitacdo justificada.

O relatério de execucgao do objeto devera conter:

| - descricdo das acdes desenvolvidas para o cumprimento
do objeto, para demonstrar o alcance das metas e dos
resultados esperados;

Il - comprovacdao do cumprimento do objeto, por
documentos como listas de presenca, fotos,
depoimentos, videos e outros suportes;



Il - comprovacdao do cumprimento da contrapartida,
guando houver essa exigéncia; e

IV - documentos sobre o grau de satisfacdo do publico
alvo, que poderdo consistir em resultado de pesquisa de
satisfacdo realizada no curso da parceria ou outros
documentos, tais como declara¢do de entidade publica
ou privada local, ou manifestacdao do conselho setorial.

O parecer técnico da ADMINISTRACAO PUBLICA sobre o relatério de
execu¢cao do objeto, considerando o teor do relatério técnico de
monitoramento e avaliacdo, consistira na verificacdo do cumprimento do
objeto, podendo o gestor da parceria:

- concluir que houve cumprimento integral do objeto ou
cumprimento parcial com justificativa suficiente quanto
as metas nao alcancadas; ou

- concluir que o objeto ndo foi cumprido e que ndo ha
justificativa suficiente para que as metas nao tenham sido
alcancadas, o que implicara emissdo de parecer técnico
preliminar indicando glosa dos valores relacionados a
metas descumpridas sem justificativa suficiente.

Caso haja a conclusdo de que o objeto nao foi cumprido ou caso haja indicios
de irregularidades que possam ter gerado dano ao erario, a ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, serd notificada para apresentar em até 90 (noventa)
dias relatdrio de execucgao financeira, que contera:

- relacdo das despesas e receitas realizadas, inclusive
rendimentos  financeiros, que  possibilitem a
comprovacao da observancia do Plano de Trabalho;

- relacdo de bens adquiridos, produzidos ou
transformados, quando houver;

- comprovante de devolucdo do saldo remanescente da
conta bancaria especifica, quando houver, salvo quando
ja disponivel na plataforma eletrénica de processamento
da parceria;

- extrato da conta bancaria especifica, salvo quando ja
disponivel na plataforma eletrénica de processamento da
parceria;

- cOpia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou
recibos, com data, valor, dados da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL e do fornecedor, além da indicagdo do
produto ou servico; e

- memdria de célculo do rateio das despesas, nos casos
em que algum item do Plano de Trabalho for pago
proporcionalmente com recursos da parceria, para
demonstrar que nao houve duplicidade ou sobreposicao
de fontes de recursos no custeio de um mesmo item.



Com fins de diagndstico, para que a ADMINISTRACAO PUBLICA conhega a
realidade contemplada pela parceria, o parecer técnico abordara os
impactos econdmicos ou sociais das agoes, o grau de satisfacao do publico-
alvo e a possibilidade de sustentabilidade das ac¢des.

Caso tenha havido notificacdo para apresentacao de relatério de execucao
financeira, sua analise sera realizada mediante parecer técnico que
examinard a conformidade das despesas constantes na relacdo de
pagamentos com as previstas no Plano de Trabalho, considerando a analise
da execucao do objeto; e verificard a conciliagdo bancaria, por meio da
correlagao entre as despesas da relagao de pagamentos e os débitos na
conta.

A analise da prestacao de contas final ocorrerd no prazo de 150 (cento e
cinquenta) dias, contado da data de apresentacao:
- do relatdrio de execugdo do objeto, quando ndo for

necessaria a apresentacdo de relatorio de execugdo
financeira; ou

- do relatério de execucdo financeira, quando houver.

O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, mediante decisao
motivada.

O transcurso do prazo sem que as contas tenham sido apreciadas nao
impede que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, participe de
chamamentos publicos ou celebre novas parcerias, nem implica
impossibilidade de sua apreciacdo em data posterior ou vedag¢ao a que se
adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas ao ressarcimento do
erario.

O julgamento final das contas, realizado pela autoridade que celebrou a
parceria ou agente publico a ela diretamente subordinado, considerara o
conjunto de documentos sobre a execucdao e o monitoramento da parceria,
bem como o parecer técnico conclusivo.

A decisdo final de julgamento das contas sera de aprovacdo das contas,
aprovacgao das contas com ressalvas ou rejei¢ao das contas, com instauragao
da tomada de contas especial.

A aprovacdao das contas com ressalvas ocorrera quando, apesar de
cumpridos os objetivos e metas de parceria, for constatada impropriedade
ou qualquer outra falta que nao resulte em dano ao erario.

A rejeicao das contas ocorrera quando comprovada omissao no dever de
prestar contas; descumprimento injustificado do objeto da parceria; dano
ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico; ou
desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.



A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, poderd apresentar recurso
administrativo no prazo de 15 (quinze) dias apds sua notificacdo quanto a
decisao final de julgamento das contas.

O recurso sera dirigido a autoridade que proferiu a decisao, a qual, se nao a
reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias, encaminhard o recurso a autoridade
superior.

Exaurida a fase recursal, no caso de aprovacao com ressalvas, a
ADMINISTRACAO PUBLICA providenciara o registro na plataforma eletrénica
das causas das ressalvas, que tera carater educativo e preventivo, podendo
ser considerado na eventual aplicacdao de sanc¢des.

Exaurida a fase recursal, no caso de rejeicdo das contas, a ADMINISTRACAO
PUBLICA devera notificar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para que:

- devolva os recursos de forma integral ou parcelada, nos

termos da Lei Distrital Complementar n? 833/2011, sob

pena de instauracdo de tomada de contas especial e

registro no Sistema Integrado de Gestao Governamental

- SIGGO e em plataforma eletrénica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da rejeicao; ou

- solicite o ressarcimento ao erdrio por meio de agdes
compensatorias de relevante interesse social, mediante a
apresentacao de novo Plano de Trabalho com prazo nao
superior a metade do prazo original de execucdao da
parceria, desde que a decisao final ndo tenha sido pela
devolucdo integral dos recursos e que nao tenha sido
apontada a existéncia de dolo ou fraude;

Os débitos serao apurados mediante atualizagdao monetaria, observado o
Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, calculado pela
Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, acrescidos de
juros de mora calculados nos termos do Cédigo Civil;

Nos casos em que for comprovado dolo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, ou de seus prepostos, os juros serao calculados a partir das datas de
liberacao dos recursos, sem subtracao de eventual periodo de inércia da
ADMINISTRACAO PUBLICA quanto ao prazo de analise de contas;

Nos demais casos, os juros serao calculados a partir da data de término da
parceria, com subtracdo de eventual periodo de inércia da ADMINISTRACAO
PUBLICA quanto ao prazo de andlise das contas;

Caso a execucdo da parceria ultrapasse um ano, a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL providenciara prestagdao de contas anual por meio da
apresentacao de relatério parcial de execuc¢ao do objeto, que observara o
disposto na Lei n® 13.019/2014, em seu regulamento e no Decreto Distrital



n° 37.843, de 13 de dezembro de 2016 e na Portaria Setorial 117, de 17 de
novembro de 2023.

Caso haja a conclusao de que o objeto nao foi cumprido quanto ao que se
esperava no periodo de que trata o relatdério ou caso haja indicios de
irregularidades que possam ter gerado dano ao erario, a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, sera notificada para apresentar relatério parcial de
execucao financeira;

A andlise da prestacao de contas anual sera realizada conforme
procedimentos definidos no Decreto Distrital 37.843, de 13 de dezembro de
2016 Portaria Setorial 117, de 17 de novembro de 2023.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - SANGOES

A execucao da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, com este
instrumento, com o disposto na Lei Nacional n? 13.019/2014, no seu
Regulamento ou nas disposicdes normativas aplicaveis pode ensejar
aplicacio 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, garantida prévia defesa,
das seguintes san¢des:

| - adverténcia;

Il - suspensdo tempordria da participacdo em
chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com drgdos e entidades da esfera de governo
da administragdo publica sancionadora, por prazo ndo
superior a dois anos; ou

Il - declaracdo de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com orgdos e entidades de todas as esferas de governo.

E facultada a defesa do interessado antes de aplicacdo da sancdo, no prazo
de dez dias a contar do recebimento de notificacdo com essa finalidade.

A sancdo de adverténcia tem carater educativo e preventivo e sera aplicada
quando verificadas irregularidades que nao justifiquem a aplicacdao de
penalidade mais severa.

A sancdo de suspensao temporaria devera ser aplicada nos casos em que
verificada fraude na celebragao, na execucao ou na prestacao de contas da
parceria, quando ndo se justificar imposicdao da penalidade mais severa,
considerando a natureza e a gravidade da infracao, as peculiaridades do
caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos.

As sancOes de suspensdao temporaria e de declaracao de inidoneidade sao
de competéncia exclusiva do SECRETARIO DE ESTADO DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INOVACAO DO DISTRITO FEDERAL



Da decisdao administrativa sancionadora cabe recurso administrativo, no
prazo de dez dias, contado da data de ciéncia da decisao, podendo a
reabilitacdo ser requerida apds dois anos da aplicacao da penalidade.

No caso da sancdo de suspensdao temporaria ou de declaracao de
inidoneidade, o recurso cabivel é o pedido de reconsideracgao.

Na hipotese de aplicacdo de sancdao de suspensao temporaria ou de
declaracio de inidoneidade, o impedimento da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, devera ser lancado no Sistema Integrado de Gestao
Governamental - SIGGO.

A situacao de impedimento permanecera enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicao ou até que seja providenciada a reabilitacao
perante a ADMINISTRACAO PUBLICA, devendo ser concedida quando
houver ressarcimento dos danos, desde que decorrido o prazo de dois anos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - RESCISAO E DENUNCIA

Este instrumento podera ser denunciado ou rescindido, devendo o outro
participe ser comunicada dessa intencdo no prazo minimo de 60 (sessenta)
dias, e observado sempre, para o procedimento, o respeito ao contraditdrio
e ampla defesa bem como as normas pertinentes.

Os participes sao responsaveis somente pelas obrigacdes do periodo em que
efetivamente vigorou a parceria.

A ADMINISTRACAO PUBLICA poderd rescindir unilateralmente este
instrumento quando houver inexecuc¢ao do objeto ou o descumprimento do
disposto na Lei n? 13.019/2014, no Decreto Distrital n® 37.843, de 13 de
dezembro de 2016, e na Portaria Setorial 117, de 17 de novembro de 2023,
que implicar prejuizo ao interesse publico, garantida 8 ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, a oportunidade de defesa.

A rescisao enseja a imediata adocdo das medidas cabiveis ao caso concreto,
tais como a aplicacao de san¢des previstas neste instrumento, a notificacao
para devolucao de recursos e a instauracdao de sindicancia ou de processo
administrativo disciplinar, conforme a peculiaridade dos fatos que causaram
a necessidade de rescisao.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - CUMPRIMENTO AO DECRETO DISTRITAL N@
34.031/2012 E AO DECRETO DISTRITAL 44.701, DE 5 DE JULHO DE 2023.



Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a
Ouvidoria de Combate a Corrupc¢ao, no telefone 0800.6449060 (Decreto n®
34.031/2012).

A Administracao Publica e a Organizacao da Sociedade Civil parceria se
obriga a respeitar o Decreto Distrital n2 44.701, de 5 de julho de 2023, se
comprometendo a observar as regras de prevencao bem como proceder a
apuracao de denuncias de assédio moral ou sexual de que trata o
referenciado Decreto.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO

Nos casos em que nao for possivel solucao administrativa em negociacao de
que participe o 6rgao de assessoramento juridico da administracao publica,
fica eleito o Foro de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir quaisquer duvidas
ou conflitos decorrentes da parceria.

Brasilia/DF, 23 de Julho de 2024.

LEONARDO SOCHA RONDEAU REISMAN

Secretario de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao do Distrito Federal

CNPJ: 32.621.983/0001-70

’l Documento assinado eletronicamente por ACI BARBOSA DE CARVALHO,
Je'. d 415652802 SSP DF, Usuario Externo, em 23/07/2024, as 13:09, conforme art. 62
assinatura 9 do Decreto n°® 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do
eletrénica Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.




.—.‘._ : Documento assinado eletronicamente por LEONARDO SOCHA RONDEAU
l ' REISMAN - Matr. 0283693-9, Secretario(a) de Estado de Ciéncia, Tecnologia e
.)e 2 @ Inovagdo do Distrito Federal, em 23/07/2024, as 13:15, conforme art. 62 do
assinatura Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Didrio Oficial do
{ eletronica Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo do Distrito Federal
Anexo do Buriti 14° andar - Bairro Zona Civico Administrativa - CEP 70075-900 - DF

04008-00000715/2024-19 Doc. SEI/GDF 146639843
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Termo de Fomento (MROSC) n2205/2024

Termo de Fomento que entre si celebram o DISTRITO FEDERAL, por meio da SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E ECONOMIA
CRIATIVA DO DISTRITO FEDERAL e a Organizacao Da Sociedade Civil MOVIMENTO INOVA.

PROPOSTA N¢ 128

O DISTRITO FEDERAL, por meio da SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA DO DISTRITO FEDERAL, inscrita no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ sob o n? 03.658.028/0001-09, com sede na Biblioteca Nacional de Brasilia Leonel de Moura Brizola -
Setor Cultural da Republica, Area Civica, Lote s/n Edificio da Biblioteca Nacional, DF - CEP: 70070-150, doravante denominada ADMINISTRACAO
PUBLICA, neste ato representada por FRANCISCO CLAUDIO DE ABRANTES, na qualidade de Secretario de Estado, cuja delegacdo de
competéncia foi outorgada pela publicagdo no Diario Oficial n2 238, em 16 de dezembro de 2016 pelo Decreto n? 32.598, capitulo VI, nomeado
pelo Decreto de 04 de julho de 2023 e a Organizacio da Sociedade Civiil MOVIMENTO INOVA, doravante denominada ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, inscrita no CNPJ sob o0 n? 26.757.699/0001-22, com sede no(a) Setor SHN Quadra 1 Bloco F Conjunto a Sala 712 Parte Edif
Vision Work - Brasilia - DF, neste ato representada por Marcelo Rustinguel Viana, brasileiro(a), portador(a) do documento de identificacdao RG
3.841.043 DGPC GO e inscrito(a) sob o Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF sob 0 n? 835.161.311-87, residente na Rua quadra 09 lote 21, setor
Norte Maravilha - CEP 72.812-64 Luziania Go, que exerce a funcao de Presidente, resolvem celebrar este TERMO DE FOMENTO, regendo-se
pelo disposto na Lei Nacional Complementar n? 101, de 4 de maio de 2000, nas leis orcamentarias do Distrito Federal, na Lei Nacional n2 13.019,
de 31 de julho de 2014, respectivos regulamentos e demais atos normativos aplicaveis, mediante as cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

Este instrumento tem por objeto a realizagao do projeto “AUTOPARQUE", a ser executadono no Pavilhdo do Parque da Cidade - DF, conforme
detalhamento contido no Plano de Trabalho em anexo a este instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - VALOR GLOBAL DA PARCERIA E DOTACAO

2.1. Este instrumento envolve transferéncia de recursos financeiros da ADMINISTRACAO PUBLICA para a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
conforme cronograma de desembolso previsto no Plano de Trabalho.

2.2. O valor global dos recursos publicos da parceria é de R$566.000,00 (quinhentos e sessenta e seis mil reais).
2.3. A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orcamentaria:

| - Unidade Orcamentaria: 16101

Il - Programa de Trabalho: 13.392.6219.9075.0339

Ill - Natureza da Despesa: 335041

IV - Fonte de Recursos: 100

2.4 - O empenho é de R$566.000,00 (quinhentos e sessenta e seis mil reais), conforme Nota de Empenho n2 2024NE001508, emitida em
30/12/2024, sob o evento n? 400097, na modalidade global.

CLAUSULA TERCEIRA - PRAZO DE VIGENCIA E EFICACIA
3.1 - Este instrumento tera vigéncia da data de sua assinatura até 27/02/2025.

3.2 - A vigéncia podera ser alterada mediante termo aditivo, conforme consenso entre os participes, devendo o periodo de prorrogacao ser
inferior a 60 (sessenta) meses, tendo em vista este ser o prazo maximo legal.

3.3 - A vigéncia poderd ser alterada por prorrogacao de oficio, quando a ADMINISTRACAO PUBLICA der causa a atraso na execucdo do objeto,
limitada ao periodo do atraso. A prorrogacdo de oficio serd formalizada nos autos mediante termo de apostilamento, com comunicagao a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

3.4 - A eficcia deste instrumento fica condicionada a publicagdo do seu extrato no Diario Oficial do Distrito Federal, a ser providenciada pela
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ADMINISTRACAO PUBLICA até 20 (vinte) dias apds a assinatura.

CLAUSULA QUARTA - LIBERACAO DOS RECURSOS
4.1 - O repasse de recursos obedecera ao cronograma de desembolso, em consonancia com o cronograma de execugao da parceria.

4.2 - A liberacdo de recursos devera ser anterior a data prevista para a realizagao da despesa, vedada a antecipagdo que estiver em desacordo
com o cronograma de desembolso, conforme a natureza do objeto da parceria.

4.3 - Nas parcerias cuja duragdo exceda um ano, a liberagdo das parcelas esta condicionada a apresentacdo da prestagdo de contas ao término
de cada exercicio.

CLAUSULA QUINTA - CONTRAPARTIDA

5.1 - Nao sera exigida contrapartida da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

CLAUSULA SEXTA - RESPONSABILIDADES
6.1 - ADMINISTRACAO PUBLICA

6.1.1 - acompanhar a execugao da parceria e zelar pelo cumprimento do disposto neste instrumento, na Lei Nacional n® 13.019/2014, no seu
regulamento e nos demais atos normativos aplicaveis;

6.1.2 - transferir & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL os recursos financeiros da parceria, de acordo com o cronograma de desembolsos
constante do Plano de Trabalho;

6.1.2.1 - emitir oficio ao Banco de Brasilia S/A - BRB solicitando a abertura de conta bancaria, isenta de tarifa, conforme art. 51 da Lei n®
13.019/2014, para o recebimento dos recursos;

6.1.2.2 - nas parcerias cuja duragao exceda um ano, condicionar a liberacdo das parcelas a apresentacdo da prestacao de contas anual;

6.1.2.3 - consultar o SIGGO, o CEPIM, para verificar se had ocorréncia impeditiva, e realizar consulta aos sitios eletrénicos de verificagdo de
regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, antes da liberagdo de cada parcela;

6.1.3 - assumir ou transferir a terceiro a responsabilidade pela execugao do objeto da parceria, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua
descontinuidade.

6.1.4 - divulgar o objeto da parceria nos termos da legislacdo e orientar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL sobre como fazé-lo, mediante
procedimentos definidos conforme seu juizo de conveniéncia e oportunidade, incluida a seguinte forma: divulgacdo no site ou pdagina da
organizagao da sociedade civil;

6.1.5 - apreciar as solicitacdes apresentadas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL no curso da execucao da parceria;
6.1.6 - orientar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL quanto & prestacio de contas; e

6.1.7 - analisar e julgar as contas apresentadas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

6.2 - ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

6.2.1 - executar o objeto da parceria de acordo com o Plano de Trabalho, observado o disposto neste instrumento, na Lei Nacional n°
13.019/2014, no seu regulamento e nos demais atos normativos aplicaveis;

6.2.1.1 - com excegdo dos compromissos assumidos pela ADMINISTRACAO PUBLICA neste instrumento, responsabilizar-se por todas as
providéncias necessarias a adequada execucdo do objeto da parceria, inclusive pela emissao de alvaras e pelo pagamento de ECAD e demais
taxas administrativas;

6.2.2 - cumprir a contrapartida, quando houver;
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6.2.3 - apresentar & ADMINISTRACAO PUBLICA o comprovante de abertura da conta bancéria especifica no Banco de Brasilia S/A, isenta de tarifa
bancaria, destinada exclusivamente a receber e movimentar os recursos da parceria;

6.2.4 - responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito
as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

6.2.5 - na realizacdo das compras e contratacées de bens e servicos, adotar métodos usualmente utilizados pelo setor privado, zelando pela
observancia dos principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade e da eficiéncia;

6.2.6 - realizar a movimentacdo de recursos da parceria mediante transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario final e realizar
pagamentos por crédito na conta bancéria dos fornecedores e prestadores de servicos, com uso de boleto bancario ou cheque nominal;

6.2.6.1 - utilizar o pagamento em espécie como medida excepcional, limitado a R$1.000,00 por operacao, quando configurada peculiaridade
relativa ao objeto da parceria ou ao territério de determinada atividade ou projeto, desde que haja essa previsdo no plano de trabalho ou tenha
sido conferida autorizacdo em decisdao motivada do administrador publico, a partir de solicitagdo formal;

6.2.6.2 - no uso excepcional do pagamento em espécie, garantir que o conjunto das operacdes nao exceda o percentual de um por cento do
valor global da parceria;

6.2.6.3 - utilizar o regime de reembolso como medida excepcional, a ser adotada mediante autorizacao em decisao motivada do administrador
publico, desde que esteja comprovado o crédito na conta bancaria dos fornecedores ou prestadores de servigos, nos termos da Portaria n? 21, de
23 de janeiro de 2020;

6.2.7 - solicitar & ADMINISTRACAO PUBLICA, caso seja de seu interesse, remanejamentos de recursos e o uso dos rendimentos de ativos
financeiros no objeto da parceria, indicando a consequente alteracao no Plano de Trabalho, desde que ainda vigente este instrumento;

6.2.8 - responsabilizar-se, exclusivamente, pelo regular pagamento de todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relacionados a execucdo do objeto da parceria;

6.2.9 - prestar contas;
6.2.10 - realizar devolugao de recursos quando receber notificagido da ADMINISTRACAO PUBLICA com essa determinacao;

6.2.11 - devolver & ADMINISTRACAO PUBLICA os saldos financeiros existentes apés o término da parceria, inclusive os provenientes das receitas
obtidas de aplicagbes financeiras, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de tomadas de contas especial;

6.2.12 - permitir o livre acesso dos agentes da ADMINISTRACAO PUBLICA, do controle interno e do Tribunal de Contas aos processos, aos
documentos e as informacdes relacionadas a execugao desta parceria, bem como aos locais de execucdo do objeto;

6.2.13 - manter a guarda dos documentos originais relativos a execugao da parceria pelo prazo de dez anos, contado do dia Util subsequente ao
da apresentagao da prestacao de contas.

6.2.14 - cumprimento do Protocolo "POR TODAS ELAS, instituido pela Lei distrital n® 7.241, de 26 de abril de 2023 (j& em vigor), bem como, o
protocolo "NAO E NAQ", disposto na Lei federal 14.786, de 28 de dezembro de 2023, quanto a CIENCIA POR MEIO DE DECLARACAO e indicacdo
de medidas a serem adotadas no bojo do plano de trabalho que revertam em atendimento ao que determinam as leis.

6.2.15 - manter os dados cadastrais atualizados junto 8 ADMINISTRACAO PUBLICA até o arquivamento do Termo de Parceria.

6.2.16 - insercdo de placas informativas contendo dados relativos ao uso de recursos publicos do Governo do Distrito Federal para realizacdo de
eventos artisticos, culturais e esportivos, em consonancia com o art. 12 da Lei 5.163/2013 e Termo de Recomendagao Conjunta n 03/2017 - 62
PRODEP/PROREGs do MPDFT.

6.2.17 - E vedada a contratacdo, com os recursos aqui repassados, de sociedades empreséarias ou empresarios individuais que tenham como
sécios ou que sejam dirigentes da prépria entidade, bem como, de cénjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o segundo grau, por aplicagdo analégica da vedacao prevista no art. 41, § 62, do Decreto 37.843/2016.

CLAUSULA SETIMA - DESPESAS
7.1 - Poderdo ser pagas com recursos da parceria as seguintes despesas:

7.1.1 - remuneragdo da equipe encarregada da execugao do plano de trabalho, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos,
contribuicdes sociais, Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisérias e
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demais encargos sociais e trabalhistas, alusivas ao periodo de vigéncia da parceria, conforme previsto no plano de trabalho;
7.1.2 - diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo, nos casos em que a execucdo da parceria o exija;

7.1.3 - custos indiretos necessarios a execugao do objeto, tais como internet, transporte, aluguel, telefone, taxas e tarifas, consumo de adgua e
energia elétrica;

7.1.4 - bens de consumo, tais como alimentos (quando demonstrada a necessidade no plano de trabalho, de acordo com a natureza ou o
territério da atividade ou projeto), material de expediente, material pedagdgico, produtos de limpeza, combustivel e gas;

7.1.5 - aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugdo do objeto e servigos de adequacao de espaco fisico, desde
que necessarios a instalagao dos referidos equipamentos e materiais, conforme o disposto no plano de trabalho aprovado;

7.1.5.1 - como servicos de adequacao de espaco fisico, a execucdo de obras voltadas a promogdo de acessibilidade para pessoas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosos;

7.1.6 - contratacdo de servicos de terceiros, tais como limpeza, manutencdo, seguranca de instalagdes fisicas, capacitacao e treinamento,
informatica, design grafico, desenvolvimento de softwares, contabilidade, auditoria e assessoria juridica;

7.1.7 - outros tipos de despesa que se mostrarem indispensaveis para a execucdo do objeto.

7.2 - O pagamento de despesas com equipes de trabalho somente podera ser autorizado quando demonstrado que tais valores:

7.2.1 - correspondem as atividades e aos valores constantes do plano de trabalho, observada a qualificacdo técnica adequada a execucao da
fungcdo a ser desempenhada;

7.2.2 - sédo compativeis com o valor de mercado da regido onde atua a organizacao da sociedade civil e ndo ultrapassem o teto da remuneracao
do Poder Executivo distrital, de acordo com o plano de trabalho aprovado pela ADMINISTRACAO PUBLICA; e

7.2.3 - sdo proporcionais ao tempo de trabalho efetivamente dedicado a parceria, devendo haver meméria de célculo do rateio nos casos em
que a remuneracgao for paga parcialmente com recursos da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposigao de fontes de recursos no custeio
de uma mesma parcela da despesa;

7.2.4 - ndo estdo sendo utilizados para remunerar cdénjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade, até o segundo grau, de:

- administrador, dirigente ou associado com poder de direcdo da organizagdo da sociedade civil celebrante da parceria ou, nos casos de atuagao
em rede, executante;

- agente publico com cargo em comissdo ou fungdo de confianga que esteja lotado na unidade responsavel pela execugao da parceria no érgao
ou entidade publica; ou

- agente publico cuja posicdo no érgao ou entidade publica distrital seja hierarquicamente superior a chefia da unidade responsavel pela
execugao da parceria.

7.3 - Nao poderdo ser pagas com recursos da parceria as seguintes despesas:
7.3.1 - despesas com finalidade alheia ao objeto da parceria;

7.3.2 - pagamento, a qualquer titulo, de servidor ou empregado publico, salvo nas hipdteses previstas em lei especifica ou na lei de diretrizes
orcamentarias;

7.3.3 - pagamento de juros, multas e correcdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo, salvo quando as
despesas tiverem sido causadas por atraso da administragdo publica na liberagdo de recursos;

7.3.4 - despesas com publicidade, salvo quando previstas no plano de trabalho como divulgacdo ou campanha de carater educativo, informativo
ou de orientagao social, ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal;

7.3.5 - pagamento de despesa cujo fato gerador tiver ocorrido em data anterior ao inicio da vigéncia da parceria;

7.3.6 - pagamento de despesa em data posterior ao término da parceria, salvo quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante a
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vigéncia do termo de fomento ou de colaboragdo.

CLAUSULA OITAVA - ALTERAGAO DO PLANO DE TRABALHO:

8.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA podera propor ou autorizar a alteracdo do Plano de Trabalho, desde que preservado o objeto, mediante
justificativa prévia, por meio de termo aditivo ou termo de apostilamento.

8.2 - Seréa celebrado termo aditivo nas hipéteses de alteracao do valor global da parceria e em outras situagdes em que a alteragdo for
indispensavel para o atendimento do interesse publico.

8.2.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA providenciaré a publicacdo do extrato de termo aditivo no Diario Oficial do Distrito Federal.

8.2.2 - Caso haja necessidade de termo aditivo com alteracado do valor global da parceria, sua proposta deve ser realizada com antecedéncia
minima de trintas dias, devendo os acréscimos ou supressdes atingir no maximo vinte e cinco por cento do valor global.

8.2.2.1 - O percentual poderd ser superior caso se configure situacao excepcional em que o administrador publico ateste que a alteracao é
indispensavel para o alcance do interesse publico na execugdo da parceria.

8.2.2.2 - A variagao inflacionaria pode ser fundamento de solicitacdo da organizacdo da sociedade civil de celebracdo de termo aditivo para
alteracdo de valor global da parceria, desde que decorridos no minimo doze meses da data de aprovacdo do plano de trabalho, com observancia
do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo-IPCA, apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica-IBGE, conforme o Decreto
Distrital no 37.121, de 2016.

8.3. Sera editado termo de apostilamento pela ADMINISTRACAO PUBLICA quando necessaria a indicacdo de crédito orcamentério de exercicios
futuros e quando a organizagdo da sociedade civil solicitar remanejamento de recursos ou alteragdo de itens do plano de trabalho.

8.3.1 O remanejamento de pequeno valor e a aplicagao de rendimentos de ativos financeiros poderao ser realizados pela organizacao da
sociedade civil no curso da parceria, com posterior comunicagdo a administracao publica, desde que em beneficio da execugdo do objeto,
observados os procedimentos e limites estabelecidos pela ADMINISTRACAO PUBLICA na Portaria n? 21, de 23 de janeiro de 2020.

CLAUSULA NONA - TITULARIDADE DE BENS

9.1 - Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execugdo da parceria serdo de titularidade da
ADMINISTRAGAO PUBLICA.

9.1.1 - Nao se consideram bens permanentes aqueles que se destinam ao consumo.

9.2 - Os bens permanentes ndo poderdo ser alienados, ressalvadas as previsdes especificas deste instrumento sobre os bens inserviveis e sobre
as situacdes posteriores ao término da parceria.

9.3 - Sobre os bens permanentes de titularidade da ADMINISTRACAO PUBLICA:

9.3.1 - Caso os bens da ADMINISTRACAO PUBLICA se tornem inserviveis antes do término da parceria, a ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL
solicitard orientagao sobre quais providéncias deve tomar, tendo em vista a legislagdo de administracdo patrimonial de bens publicos.

9.3.2 - Apds o término da parceria, a ADMINISTRACAO PUBLICA decidird por uma das seguintes hipéteses:

- a manutencdo dos bens em sua propriedade, permanecendo a custédia sob responsabilidade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL até a
retirada pela ADMINISTRACAO PUBLICA, que devera ocorrer no prazo de 90 (noventa) dias ap4s o término da parceria;

- a doacdo dos bens & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, caso ndo sejam necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado por
execucio direta ou por celebracdo de nova parceria com outra entidade, permanecendo a custédia sob responsabilidade da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL; ou

- a doacdo dos bens a terceiros, desde que para fins de interesse social, permanecendo a custédia sob responsabilidade da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL parceira até sua retirada, que devera ocorrer até 60 (sessenta) dias apds a edicao do ato da doacao.

CLAUSULA DECIMA - DIREITOS INTELECTUAIS
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10.1 - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL declara, mediante a assinatura deste instrumento, que se responsabiliza integralmente por
providenciar desde ja, independente de solicitacdo da ADMINISTRACAO PUBLICA, todas as autorizacdes necessarias para que a ADMINISTRACAO
PUBLICA, sem 6nus, durante o prazo de protecio dos direitos incidentes, em territério nacional e estrangeiro, em carater ndo exclusivo, utilize,
frua e disponha dos bens submetidos a regime de propriedade intelectual que eventualmente decorrerem da execugao desta parceria, da
seguinte forma:

10.1.1 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional no 9.279/1996, pelo uso de produto objeto de patente, processo ou produto obtido
diretamente por processo patenteado, desenho industrial, indicagdo geografica e marcas;

10.1.2 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional no 9.610/1998, pelas seguintes modalidades:
| - a reprodugao parcial ou integral;

Il - a adaptagao;

Il - a tradugdo para qualquer idioma;

IV - a inclusdo em fonograma ou produgdo audiovisual;

V - a distribuigao, inclusive para oferta de obras ou produgdes mediante cabo, fibra dtica, satélite, ondas ou qualquer outro sistema que permita
ao usuario realizar a selecao da obra ou produgdo para percebé-la em um tempo e lugar previamente determinados por quem formula a
demanda, e nos casos em que o0 acesso as obras ou produgdes se faga por qualquer sistema que importe em pagamento pelo usuério;

VI - a comunicagao ao publico, mediante representacao, recitacdo ou declamacdo; execucdao musical, inclusive mediante emprego de alto-falante
ou de sistemas andlogos; radiodifusdo sonora ou televisiva; captacdo de transmissdo de radiodifusdo em locais de frequéncia coletiva;
sonorizacdo ambiental; exibicdo audiovisual, cinematografica ou por processo assemelhado; exposicao de obras de artes plasticas e figurativas;

VIl - a inclusédo em base de dados, o armazenamento em computador, a microfilmagem e as demais formas de arquivamento do género;

10.1.3 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n® 9.456/1997, pela utilizagao da cultivar.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GESTOR DA PARCERIA

11.1 - Os agentes publicos responsaveis pela gestdo da parceria de que trata este instrumento, com poderes de controle e fiscalizagao,
constituem uma Comissao de Gestdo da Parceria, devido a constatacado de que o valor da parceria é superior a R$ 200 mil. Sua designagao
consta de ato publicado no Diario Oficial do Distrito Federal, no prazo legal, sendo:

- Titulares: JAQUELINE LISBOA AGUIEIROS - matricula n2 0158503-7, cargo Gestor em Pol. Publ. e Gestdo Governamental, FREDERICO BORGES
MACHADO - matricula n® 0240520-2, cargo Analista de Atividades Culturais, RENATO DE OLIVEIRA SANTOS - matricula n® 0240560-1, cargo
Analista de Atividades Culturais, RICARDO CARDOSO DE ALMEIDA MACHADO - matricula n? 028615-1, Técnico de Atividades Culturais, AGHATTO
AUGUSTO COSTA DOS SANTOS - matricula n® 0240573-3, cargo Técnico de Atividades Culturais, para atuarem como gestores do Termo de
Fomento referente ao Projeto “Autoparque”, celebrado no ambito da proposta n® 128 - Plataforma MROSC. Compete a Presidéncia da Comissdo
Gestora ao servidor AGHATTO AUGUSTO COSTA DOS SANTOS e a Vice-presidéncia ao servidor RICARDO CARDOSO DE ALMEIDA MACHADO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - MONITORAMENTO E AVALIACAO

12.1 - A sisteméatica de monitoramento e avaliacdo desta parceria funcionard mediante designacao da Comissdo de Monitoramento e Avaliagao,
formada pelos agentes publicos: VIVIANE DA SILVA MUSTAFA, matricula n2 242685-4, como Presidente e KATIANE SOBREIRA DA SILVA, matricula
n? 240510-5, como membro e Presidente Substituto;

12.1.1 - As acdes de monitoramento e avaliacdo poderao utilizar ferramentas tecnoldgicas, tais como redes sociais na internet, aplicativos e
outros mecanismos que permitam verificar os resultados da parceria.

12.2 - A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, designada na Portaria n? 332, de 26/08/2019, publicada no Diario Oficial do Distrito Federal
(DODF) n2 163, de 28/08/2019 e republicada no DODF n2165, de 30/08/2019 e Portaria n2 70, de 04 de abril de 2024, publicada no DODF n? 66,
de 08 de abril de 2024, atuard em carater preventivo e saneador, visando o aprimoramento dos procedimentos, a padronizagao e a priorizacdo
do controle de resultados.

12.3 - Caso considere necessario, a ADMINISTRACAO PUBLICA poderad promover visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da
parceria, podendo notificar a organizagéo da sociedade civil com antecedéncia em relacdo a data da visita;
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12.4 - A Comissao de Monitoramento e Avaliacdo homologara até 7 (sete) dias antes do término da vigéncia o relatério técnico de
monitoramento e avaliagdo emitido pelo gestor da parceria, que contera:

- descricdo sumaria do objeto e andlise das atividades realizadas, com foco no cumprimento das metas e no beneficio social da execugao do
objeto;

- valores transferidos pela administragao publica distrital;

- segao sobre andlise de prestacdo de contas anual, caso a execugao da parceria ultrapasse um ano e as agdes de monitoramento ja tiverem
permitido a verificagao de que houve descumprimento injustificado quanto ao objeto; e

- secdo sobre achados de auditoria e respectivas medidas saneadoras, caso haja auditorias pelos érgaos de controle interno ou externo voltadas
a esta parceria.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ATUACAO EM REDE

N&o sera possivel a execucao da parceria pela sistematica de atuacdo em rede prevista na Lei n213.019/2014.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - PRESTACAO DE CONTAS

14.1 - A prestacdo de contas serd um procedimento de acompanhamento sistematico da parceria, voltado a demonstracdo e verificagcdo do
cumprimento de metas e resultados, que observara o disposto na Lei n° 13.019/2014, em seu regulamento e na Portaria n? 21, de 23 de janeiro
de 2020;

14.2 - A prestacao de contas final consistird na apresentacao pela organizacdo da sociedade civil do relatério de execucdo do objeto, no prazo
de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até 30 (trinta) dias mediante solicitagao justificada.

14.2.1 - O relatério de execucdo do objeto devera conter:

| - descrigcdo das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto, para demonstrar o alcance das metas e dos resultados esperados;
Il - comprovacdo do cumprimento do objeto, por documentos como listas de presenca, fotos, depoimentos, videos e outros suportes;

Il - comprovagao do cumprimento da contrapartida, quando houver essa exigéncia; e

IV - documentos sobre o grau de satisfagdo do publico alvo, que poderao consistir em resultado de pesquisa de satisfagdo realizada no curso da
parceria ou outros documentos, tais como declaragdo de entidade publica ou privada local, ou manifestacdo do conselho setorial.

14.3 - O parecer técnico da ADMINISTRACAO PUBLICA sobre o relatério de execucdo do objeto, considerando o teor do relatério técnico de
monitoramento e avaliagao, consistird na verificagdo do cumprimento do objeto, podendo o gestor da parceria:

- concluir que houve cumprimento integral do objeto ou cumprimento parcial com justificativa suficiente quanto as metas nao alcangadas; ou

- concluir que o objeto ndo foi cumprido e que nao ha justificativa suficiente para que as metas ndo tenham sido alcancadas, o que implicara
emissao de parecer técnico preliminar indicando glosa dos valores relacionados a metas descumpridas sem justificativa suficiente.

14.3.1 - Caso haja a conclusdo de que o objeto ndo foi cumprido ou caso haja indicios de irregularidades que possam ter gerado dano ao erério, a
organizacdo da sociedade civil serad notificada para apresentar em até 90 (noventa) dias relatério de execugao financeira, que contera:

- relagdo das despesas e receitas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que possibilitem a comprovacdo da observancia do Plano de
Trabalho;

- relagdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver;

- comprovante de devolugado do saldo remanescente da conta bancéria especifica, quando houver, salvo quando ja disponivel na plataforma
eletronica de processamento da parceria;

- extrato da conta bancaria especifica, salvo quando ja disponivel na plataforma eletrénica de processamento da parceria;

- cépia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, dados da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e do fornecedor,
além da indicagao do produto ou servico; e
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- meméria de calculo do rateio das despesas, nos casos em que algum item do Plano de Trabalho for pago proporcionalmente com recursos da
parceria, para demonstrar que ndao houve duplicidade ou sobreposicao de fontes de recursos no custeio de um mesmo item.

14.3.2 - Com fins de diagnéstico, para que a ADMINISTRACAO PUBLICA conheca a realidade contemplada pela parceria, o parecer técnico
abordard os impactos econémicos ou sociais das acoes, o grau de satisfagao do publico-alvo e a possibilidade de sustentabilidade das acoes.

14.4 - Caso tenha havido notificacdo para apresentacao de relatério de execugao financeira, sua andlise serd realizada mediante parecer técnico
que examinara a conformidade das despesas constantes na relagdo de pagamentos com as previstas no Plano de Trabalho, considerando a
analise da execugdo do objeto; e verificard a conciliagdo bancaria, por meio da correlacdo entre as despesas da relagdo de pagamentos e os
débitos na conta.

14.5 - A andlise da prestagao de contas final ocorrerd no prazo de 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de apresentagao:
- do relatério de execugao do objeto, quando ndo for necesséria a apresentacao de relatério de execugao financeira; ou

- do relatério de execucao financeira, quando houver.

14.5.1 - O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, mediante decisdo motivada.

14.5.2 - O transcurso do prazo sem que as contas tenham sido apreciadas ndo impede que a organizagdo da sociedade civil participe de
chamamentos publicos ou celebre novas parcerias, nem implica impossibilidade de sua apreciacdo em data posterior ou vedacao a que se
adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas ao ressarcimento do erario.

14.6 - O julgamento final das contas, realizado pela autoridade que celebrou a parceria ou agente publico a ela diretamente subordinado,
considerara o conjunto de documentos sobre a execugdo e o monitoramento da parceria, bem como o parecer técnico conclusivo.

14.7 - A deciséao final de julgamento das contas serd de aprovacao das contas, aprovagao das contas com ressalvas ou rejeicdo das contas, com
instauragdo da tomada de contas especial.

14.7.1 - A aprovacgado das contas com ressalvas ocorrerd quando, apesar de cumpridos os objetivos e metas de parceria, for constatada
impropriedade ou qualquer outra falta que nao resulte em dano ao erario.

14.7.2 - A rejeicdo das contas ocorrerd quando comprovada omissao no dever de prestar contas; descumprimento injustificado do objeto da
parceria; dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antiecondmico; ou desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

14.8 - A organizagao da sociedade civil poderd apresentar recurso administrativo no prazo de 15 (quinze) dias apds sua notificacdo quanto a
decisao final de julgamento das contas.

14.8.1 - O recurso sera dirigido a autoridade que proferiu a decisado, a qual, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias, encaminhara o
recurso a autoridade superior.

14.9 - Exaurida a fase recursal, no caso de aprovacdo com ressalvas, a ADMINISTRACAO PUBLICA providenciara o registro na plataforma
eletronica das causas das ressalvas, que terd carater educativo e preventivo, podendo ser considerado na eventual aplicacdo de sangdes.

14.10 - Exaurida a fase recursal, no caso de rejeicdo das contas, a ADMINISTRACAO PUBLICA devera notificar a organizacdo da sociedade civil
para que:

- devolva os recursos de forma integral ou parcelada, nos termos da Lei Distrital Complementar n® 833/2011, sob pena de instauragao de
tomada de contas especial e registro no Sistema Integrado de Gestdo Governamental - SIGGO e em plataforma eletrénica, enquanto perdurarem
0s motivos determinantes da rejeigdo; ou

- solicite o ressarcimento ao erdrio por meio de agdes compensatdérias de relevante interesse social, mediante a apresentacao de novo Plano de
Trabalho com prazo nao superior a metade do prazo original de execucao da parceria, desde que a decisdo final nao tenha sido pela devolucao
integral dos recursos e que ndo tenha sido apontada a existéncia de dolo ou fraude;

14.11 - Os débitos serdo apurados mediante atualizacdo monetéaria, observado o indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA,
calculado pela Fundacado Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, acrescidos de juros de mora calculados nos termos do Cddigo Civil;

14.11.1 - Nos casos em que for comprovado dolo da organizacao da sociedade civil ou de seus prepostos, os juros serao calculados a partir das
datas de liberacio dos recursos, sem subtracdo de eventual periodo de inércia da ADMINISTRACAO PUBLICA quanto ao prazo de andlise de
contas;

14.11.2 - Nos demais casos, 0s juros serao calculados a partir da data de término da parceria, com subtracdo de eventual periodo de inércia da
ADMINISTRACAO PUBLICA quanto ao prazo de andlise das contas;
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14.12 - Caso a execucéo da parceria ultrapasse um ano, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL providenciara prestacido de contas anual por
meio da apresentacdo de relatério parcial de execucdo do objeto, que observara o disposto na Lei n° 13.019/2014, em seu regulamento e as
seguintes exigéncias da Portaria n2 21, de 23 de janeiro de 2020;

14.12.1 - Caso haja a conclusdo de que o objeto ndo foi cumprido quanto ao que se esperava no periodo de que trata o relatério ou caso haja
indicios de irregularidades que possam ter gerado dano ao erario, a organizacao da sociedade civil serd notificada para apresentar relatério
parcial de execugdo financeira;

14.12.2 - A andlise da prestacdo de contas anual sera realizada conforme procedimentos definidos no Decreto Distrital n? 37.843, de 13/12/2016
e na Portaria n? 21, de 23 de janeiro de 2020.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - SANCOES

15.1 - A execugao da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, com este instrumento, com o disposto na Lei Nacional n2 13.019/2014, no
seu Regulamento ou nas disposicdes normativas aplicaveis pode ensejar aplicacdo & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, garantida prévia
defesa, das seguintes sangdes:

| - adverténcia;

Il - suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades da
esfera de governo da administrag@o publica sancionadora, por prazo nao superior a dois anos; ou

Il - declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades de todas as
esferas de governo.

15.2 - E facultada a defesa do interessado antes de aplicacdo da sanc¢io, no prazo de dez dias a contar do recebimento de notificacdo com essa
finalidade.

15.3 - A sancdo de adverténcia tem carater educativo e preventivo e seré aplicada quando verificadas irregularidades que ndo justifiquem a
aplicagao de penalidade mais severa.

15.4 - A sancao de suspensao temporaria devera ser aplicada nos casos em que verificada fraude na celebragdo, na execugdo ou na prestagcao
de contas da parceria, quando nao se justificar imposicao da penalidade mais severa, considerando a natureza e a gravidade da infragao, as
peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos.

15.5 - As sanc¢des de suspensdo temporaria e de declaracdo de inidoneidade sio de competéncia exclusiva do SECRETARIO DE ESTADO DE
CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA DO DISTRITO FEDERAL.

15.6 - Da decisao administrativa sancionadora cabe recurso administrativo, no prazo de dez dias, contado da data de ciéncia da decisao,
podendo a reabilitagdo ser requerida apds dois anos da aplicacao da penalidade.

15.6.1 - No caso da sangao de suspensao temporaria ou de declaracdo de inidoneidade, o recurso cabivel é o pedido de reconsideragao.

15.7 - Na hipétese de aplicacdo de sancdo de suspensio temporaria ou de declaracdo de inidoneidade, o impedimento da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL devera ser langado no Sistema Integrado de Gestdo Governamental - SIGGO.

15.8 - A situacdo de impedimento permanecerd enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja providenciada a
reabilitacdo perante a ADMINISTRACAO PUBLICA, devendo ser concedida quando houver ressarcimento dos danos, desde que decorrido o prazo
de dois anos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - RESCISAO E DENUNCIA

16.1 - Este instrumento poderéa ser denunciado ou rescindido, devendo o outro participe ser comunicada dessa intengdo no prazo minimo de 60
(sessenta) dias, observado o seguinte procedimento:

| - comunicagao por oficio da intencao justificada de rescisdo do instrumento de parceria no prazo minimo de 60 dias;
Il - manifestagao da outra parte, no prazo de 15 (quinze) dias;

Il - decisao final do Secretéario de Estado de Cultura e Economia Criativa do Distrito Federal; e
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IV - publicagdo no Diario Oficial e nas paginas eletrénicas da Secretaria de Estado de Cultura e Economia Criativa e da OSC.
16.2 - Os participes sao responsaveis somente pelas obrigagdes do periodo em que efetivamente vigorou a parceria.

16.3 - A ADMINISTRACAO PUBLICA podera rescindir unilateralmente este instrumento quando houver inexecucio do objeto ou o descumprimento
do disposto na Lei n® 13.019/2014, no Decreto Distrital n® 37.843, de 13/12/2016, ou na Portaria n? 21, de 23 de janeiro de 2020, que implicar
prejuizo ao interesse publico, garantida a OSC a oportunidade de defesa.

16.4 - A rescisdo enseja a imediata adogdo das medidas cabiveis ao caso concreto, tais como a aplicacdo de sancles previstas neste
instrumento, a notificagdo para devolucdo de recursos e a instauragdo de sindicancia ou de processo administrativo disciplinar, conforme a
peculiaridade dos fatos que causaram a necessidade de rescisao.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - CUMPRIMENTO AO DECRETO DISTRITAL n2 34.031/2012

Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupcdo, no telefone 0800.6449060 (Decreto n?
34.031/2012).

CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO

Nos casos em que nao for possivel solugdo administrativa em negociacdo de que participe o 6rgao de assessoramento juridico da administragéo
publica, fica eleito o Foro de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir quaisquer dividas ou conflitos decorrentes da parceria.

p/SECRETARIA: FRANCISCO CLAUDIO DE ABRANTES

p/ ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: Marcelo Rustinguel Viana

Documento assinado eletronicamente por MARCELO RUSTIGUEL VIANA,

Parcerias GDF CPF/CNPJ:, em 30-12-2024, as 21:30, conforme art. 62 do Decreto N° 45.755,
MROSC de 30 de abril de 2024, publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal n® 33-B, de
assinatura eletrénica @ 30 de abril de 2024 .

Documento assinado eletronicamente por FRANCISCO CLAUDIO DE

Parcerias GDF ABRANTES, CPF/CNPJ:***,367.771-**, em 30-12-2024, as 21:37, conforme
M R O S C art. 62 do Decreto N° 45.755, de 30 de abril de 2024, publicado no Didrio Oficial
assinatura eletrénica fi do Distrito Federal n2 33-B, de 30 de abril de 2024 .

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
https://parcerias.df.gov.br/consulta/termo/chave/TVRjMg

Gerado em 31-12-2024 07:49 por Parcerias GDF =>


http://parcerias.df.gov.br/controle/relatorio/termo.php?IdProjeto=176&perfurar=s

Governo do Distrito Federal
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Comité Interno de Patrocinio

Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de
Combate a Corrupcgéao, no telefone 0800-6449060

CONTRATO N° 09/2024 QUE ENTRE SI CELEBRAM A FUNDAGAO DE APOIO A
PESQUISA DO DISTRITO FEDERAL - FAPDF E A MOVIMENTO INOVA CHAMADA
04/2024 - FAPDF REALIZA - SELEGAO PUBLICA DE PROPOSTAS PARA APOIO A
REALIZACAO DE EVENTOS PELA FUNDAGAO DE APOIO A PESQUISA DO
DISTRITO FEDERAL VINCULADA AO EDITAL N° 02/2024 PROCESSO SEI N°
00193-00001314/2024-59.

A FUNDAGAO DE APOIO A PESQUISA DO DISTRITO FEDERAL - FAPDF, Fundagéo
Publica, instituida pela Lei n. © 347, de 04/11/92, vinculada a Secretaria de Estado
de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao do Distrito Federal, com sede na Granja do Torto,
lote 04 — Parque Tecnolégico BIOTIC. Brasilia/ DF - CEP: 70.636-000, inscrita no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, sob o n.° 74.133.323/0001-90, de um lado,
doravante denominada PATROCINADORA, neste ato representada por seu Diretor
Presidente Marco Antonio Costa Junior, brasileiro, solteiro, portador do RG n®
304.125 SSP/TOe do CPF n© 700.675.891-20, residente e domiciliadoem
Brasilia/DF, publicado no DODF n°® 153 em 13 de agosto de 2020 € a Movimento
Inova, de direito privado, com sede em Brasilia / Distrito Federal, na ST
SHN Quadra 1 bloco F Conjunto A sala 712, Parte Edifico Vision Work, Asa Norte,
CEP n° 70.701-000, inscrita no CNPJ sob o n°® 26.757.699/0001-22, neste ato
devidamente representada por seu presidente Aci Barbosa de Carvalho, brasileiro,
solteiro, portadordo RG n° 1.368.297, DRT SCe do CPF n® 602.722.281-68,
residente e domiciliado em Brasilia/DF, doravante denominada PATROCINADA.
Resolvem celebrar o presente Contrato 09/2024 em conformidade com o disposto
Decreto Distrital n® 36.451/2015, de 15 de abril de 2015; Instrucdo Normativa da
Secretaria de Estado de Comunicacgdo do Distrito Federal n® 01, de 20 de junho de
2017; pela Lei n® 14.133, de 2021, no que couber, pela Lei n® 13.709, de 14 agosto
de 2018, e o disposto na Chamada 04/2024 - FAPDF Realiza vinculada ao Edital
02/2024, mediante as regras e condicoes nas clausulas a seguir, as quais, de forma
mutua e reciprocamente, estipulam, outorgam, aceitam e se obrigam a cumprir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a concessao de patrocinio em favor
do PATROCINADA para a realizacao do evento "AgroTech Brasilia 2024", que sera
realizado em 17 a 19 de outubro de 2024, no Parque da Cidade Sarah Kubitschek —
Brasilia/DF, na modalidade presencial, o qual tem como objetivo promover a
integracao de inovagoOes tecnoldgicas no setor agropecuario, visando aumentar a



produtividade, sustentabilidade e competitividade dos agricultores e empresarios
do agronegécio no Distrito Federal e no Brasil, por meio de um evento
que facilite a capacitagcdo, o networking e a formacéo de parcerias estratégicas,
conforme aprovado e contemplado na Chamada 04/2024 - FAPDF Realiza
vinculada ao Edital 02/2024 - “Selecao publica de propostas para apoio a
realizacao de eventos pela Fundacao de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal”.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS CONTRAPARTIDAS

2.1. O patrocinio tera como contrapartida geral a divulgacao das atividades de
fomento a pesquisa de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo da PATROCINADORA, com
a realizagcdo do evento, a fim de divulgar a missao institucional da FAPDF, nos
termos da Lei n® 347, de 04/11/1992 (Lei de criagcao da FAPDF), a qual é estimular,
apoiar e promover o desenvolvimento cientifico, tecnolégico e de inovagao do
Distrito Federal, visando o bem-estar da populacédo, a defesa do meio ambientee o
progresso em ciéncia e tecnologia, corroborada pela visdo da Fundacéao, que busca
serreconhecida nacional e internacionalmente pelo compromisso com projetos de
ciéncia, tecnologia e inovacgao, que trardo resultados efetivos para a sociedade.
2.2. APATROCINADA se obriga ao cumprimento das contrapartidas abaixo
descritas, além das demais obrigacOes previstas ou decorrentes do presente
contrato:

I- Espaco de Estande: Disponibilizacdo de um espaco de 30 metros quadrados para
a FAPDF montar seu estande, permitindo a exposicdo de suas iniciativas e
interacdes com os participantes;

Il- Insercdo de Logomarca: Insercao da logomarca da FAPDF em todos os materiais
de divulgacdo do evento, incluindo banners, programas, cartazes, e material
promocional online e impresso;

lll- Instalacdo de Instagramaveis: Instalacdo de 3 (trés) pontos instagramaveis
medindo 4x2 metros, para garantir visibilidade e promocado da FAPDF entre os
visitantes;

IV- Fala na Abertura do Evento: Alocacdo de tempo para um representante da FAPDF
fazer uma fala durante a cerimdnia de abertura do evento, destacando o apoio € a
importancia da instituicao para o Agrolech Brasilia 2024;

VII- Visibilidade Online e Offline: Inclusdo da logomarca da FAPDF em todos os
materiais digitais e impressos relacionados ao evento, como o site oficial, redes
sociais, newsletters, e e-mails marketing;

VIll- Reconhecimento em Publicagdées de Imprensa: Meng¢do da FAP/DF como
patrocinadora maéster em todas as publicacoes e releases de imprensa
relacionados ao evento, garantindo reconhecimento publico do apoio da fundacgéo;
IX- Participacdo em Atividades de Networking: Oportunidade para representantes
da FAPDF participarem de sessdoes de networking e encontros de negbécios
organizados durante o evento, facilitando a formacéao de parcerias estratégicas;

X- Apoio em Comunicagcdo e Promocado: Destague da FAPDF em todas as
campanhas de comunicagdo e promocdo do evento, incluindo videos
promocionais e postagens nas redes sociais;

Xl- Espaco Publicitario em Materiais de Evento: Alocagao de espacgo publicitario
exclusivo para a FAPDF em materiais como o guia do participante e painéis
eletronicos dentro do evento;



Xll- Video Institucional: Antes das palestras e workshops exibicao de um video de
até 2 minutos sobre a FAPDF;

XIll- Palestra Exclusiva: Disponibilizagdo de um espaco para uma palestra
especifica da FAPDF, permitindo que a Fundacao apresente suas iniciativas e
projetos diretamente aos participantes.;

XIV- Video Resumo do Evento: Criacao e edicdo de um video de 3 a 5 minutos
mostrando as principais atividades do evento, com entrevistas, imagens, publico, a
participacao da FAPDF, resultados e a importancia do projeto para o DF.
PARAGRAFO PRIMEIRO. As pecas publicitarias e suas formas de divulgacéo
deverao ser submetidas a prévia aprovacao da PATROCINADORA.

PARAGRAFO SEGUNDO. A PATROCINADORA poderd, a qualquer tempo e sem
nenhuma restricdo, divulgar a sua condicdo de patrocinadora do evento, objeto
deste Contrato, podendo, inclusive, utilizar as informacbdes e todo material
publicitario produzido pela PATROCINADA para o evento com a finalidade de
divulgacéo institucional, bem como se valer da utilizacdo de imagens captadas
durante a sua realizacao.

PARAGRAFO TERCEIRO. Sao de Unica, integral e exclusiva responsabilidade
da PATROCINADA o 6nus de qualquer natureza relacionados ao oferecimento dos
itens que compdem a contrapartida de que trata esta Clausula, bem como as
consequéncias e implicagbes proximas ou remotas da sua implementacao —
incluindo-se obrigagdes trabalhistas e tributarias porventura aplicaveis —, ficando
a PATROCINADORA e seus prepostos exonerados de qualquer responsabilidade.
PARAGRAFO QUARTO. O uso da marca da PATROCINADORA e do Governo do
Distrito Federal esta condicionado ao periodo do evento patrocinado, conforme a
Clausula Primeira do presente instrumento contratual. A utilizacdo sem
autorizacdo expressa, caracteriza o uso indevido das marcas supracitadas,
sujeitando a PATROCINADA, em decorréncia desta inobservancia, as sangobes
civis, administrativas e penais nos termos das leis de responsabilidade civil
vigentes no Pais.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA PATROCINADA

3.1. Responsabilizar-se pelo cumprimento e fiel observancia no cumprimento do
objeto do presente Contrato, de acordo com as especificacdes, prazos e formas
previstos neste instrumento.

3.2. Fornecer todo o material, responder pelo pessoal técnico e tudo mais que se
fizer necessario para a fiel execugcao do objeto ajustado neste contrato;

3.3. Cumprir as contrapartidas e respectivas comprovagdes estabelecidas na
Clausula Segunda deste instrumento contratual.

3.4. Permitir que a PATROCINADORA divulgue institucionalmente toda e qualquer
acao realizada durante a execucao do evento.

3.5. Responsabilizar-se, integralmente, por providenciar e obter perante os drgaos
publicos e entidades paraestatais todas as autorizagdes, alvaras, permissoes e
licencas necessarias arealizagdo do evento objeto do presente Contrato, conforme
exigéncia da legislacao aplicavel.

3.6. Providenciar e responsabilizar-se pelo cumprimento e observancia das
exigéncias legais, financeiras ou administrativas relativas ao objeto do presente
contrato;



3.7. Responsabilizar-se por todas e quaisquer despesas decorrentes da prestacao
dos servicos necessarios a realizagdo do evento objeto deste contrato, tais como
taxas, contribuicoes, tributos, securitaria, remuneracoes devidas aos profissionais
contratados, eventuais encargos sociais, horas extras, transporte, alimentacgao,
contribuicdes previdenciarias, verbas trabalhistas, além daquelas relativas a
acidentes de trabalho, ficando exonerada a PATROCINADORA de qualquer
responsabilidade solidaria ou subsidiaria em razdo da assinatura do presente
Instrumento, seja durante ou apods a realizagdo do evento objeto deste Instrumento
Contratual.

3.8. Responsabilizar-se por quaisquer ocorréncias policiais, atuacao de drgaos
fiscalizadores, Conselho Tutelar e/ou quaisquer eventos danosos aos participantes
ou terceiros, isentando aPATROCINADORA de qualquer responsabilidade
pecunidria e/ou administrativa ou outras, bem como ressaltar, sempre que possivel,
principalmente quando em pronunciamento a midia, a auséncia de envolvimento
da patrocinadora com tais ocorréncias, no sentido de preservar a imagem
da PATROCINADORA.

3.9. Ndo se comprometer perante terceiros, dando o presente Contrato como
garantia ou, ainda, compensar direitos de crédito decorrentes da execugio do
evento, objeto do presente Contrato em operagdes bancarias e/ou financeiras, sem
prévia autorizacao por escrito da PATROCINADORA.

3.10. Acatar as solicitagdes de fiscalizacdo da PATROCINADORA sempre feitas por
escrito, bem como facilitar sua acéao fiscalizadora, permitindo o acesso dos seus
representantes e/ou prepostos, indicados com antecedéncia a todos os locais do
evento.

3.11. Manter em seu poder recibos, em nome da PATROCINADA, que comprovem
as despesas correspondentes ao valor do contrato, referentes aos custos do
projeto citado na Clausula Primeira deste Contrato.

3.12. Disponibilizar para fins de auditoria da PATROCINADORA qualquer
documento referente ao presente Contrato de Patrocinio, até o momento da
prestacao de contas.

3.13. Dar ciéncia, imediatamente e por escrito, 38 PATROCINADORA, de qualquer
anormalidade verificada durante o evento que eventualmente prejudiquem a
execucao do objeto do presente Contrato.

3.14. Conhecer e exercer suas atividades empresariais as obrigacdes civis
emanadas da Lei n® 9.613/98,atuando em atendimento aos procedimentos de
prevencao e combate as atividades relacionadas com os crimes de lavagem ou
ocultacdo de bens, direitos e valores.

3.15. Conhecer e exercer suas atividades empresariais em conformidade as
obrigacdes civis emanadas pela Lei n°. 12.846/2013.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA PATROCINADORA

4.1. Realizar o pagamento nas condicoes estabelecidas na Clausula Quinta, salvo,
se verificado impedimento legal, em face das exigéncias editalicias e contratuais.
4.2. Acompanhar e fiscalizar a execugado do presente contrato, no periodo de
realizacdo do evento.

4.3. Notificar, formal e tempestivamente, a PATROCINADA, sobre irregularidades
eventualmente observadas no cumprimento do Contrato.



4.4. Notificar a PATROCINADA, por escrito e com antecedéncia, sobre penalidades
previstas nas Clausulas deste contrato, e quaisquer débitos de sua
responsabilidade.

4.5. Enviar material publicitario para veiculacao.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

A PATROCINADORA pagara a PATROCINADA pelo presente patrocinio o valor de
total de R$ 800.000,00 (oitocentos mil reais), em parcela tnica apds aprovagao
da prestagao de contas, bem como, a verificacdo da regularidade fiscal, trabalhista
e cadastral do proponente e representante legal, conforme, item 18, da Chamada
04/2024 - FAPDF Realiza, Edital 02/2024.

PARAGRAFO PRIMEIRO.O recurso serd creditado em conta corrente de
titularidade do Proponente contemplado no Banco de Brasilia - BRB.
PARAGRAFO SEGUNDO. A excecdo do pagamento do preco pactuado, nenhuma
outra responsabilidade legal, financeira ou administrativa serd imputada
a PATROCINADORA, atinente ao presente contrato.

PARAGRAFO QUARTO. Correrdo por conta exclusiva da PATROCINADA todos os
impostos e taxas devidos sobre o objeto deste contrato, bem como as
contribuicdes a Previdéncia Social, encargos trabalhistas, prémios de seguro e
acidentes de trabalho, emolumentos e outras despesas que se fagam necessarias,
a excecao deste contrato, existentes no ao tempo de sua assinatura ou que venham
a incidir posteriormente sobre o objeto do presente patrocinio.

CLAUSULA SEXTA - DA ALOCAGAO DOS RECURSOS

6.1. Os recursos investidos pela PATROCINADORA no patrocinio discriminado
ajuste contratual destinar-se-40 a cobrir parte dos custos, referente ao evento
descrito na Clausula Primeira.

6.2. Os recursos inerentes a execucao do presente Contrato por parte
da PATROCINADORA correrao a conta do seguinte Projeto e Acao:

Programa de Trabalho: 19573620727860009

Unidade Orgcamentaria: 40201 Fonte de recurso 100

Nota de Empenho: 2024NE00702

Valor: R$ 800.000,00 (oitocentos mil reais)

CLAUSULA SETIMA - DO INADIMPLEMENTO E DAS PENALIDADES

O inadimplemento total ou parcial das obrigacdes assumidas neste instrumento
contratual, por parte da PATROCINADA, ensejara a imediata rescisdo do presente
contrato, comunicada por meio de notificacdo extrajudicial, realizada por qualquer
meio habil que resulta no efetivo conhecimento, e sem prejuizo das demais
penalidades cabiveis e importara na imediata restituicdo da importancia total
recebida, ou proporcional, as perdas verificadas, salvo, motivo de caso fortuito ou
forca maior, devidamente justificado.

PARAGRAFO PRIMEIRO. O descumprimento de obrigagcdes assumidas podera
ensejar ainda, a juizo da PATROCINADORA, sem prejuizo das demais cominagodes
legais:

I. Adverténcia aplicada em caso de falta de cumprimento de cldusulas contratuais
gue nao causem prejuizo a FAPDF;



Il. Multa aplicada em caso de atraso no cumprimento do cronograma de
contrapartidas, conforme acordado previamente com aPATROCINADORA,
correspondendo a 2% (dois por cento) sobre o valor do contrato, por dia em atraso;
Ill. Multa aplicada no caso de utilizacdo incorreta e/ou supressdo da logomarca
da PATROCINADORA, correspondendo a 10% (dez por cento) sobre o valor do
contrato;

IV. O ndo cumprimento de até 40% (quarenta por cento) das condigcoes previstas
em contrato implica em cancelamento automatico do patrocinio, sempre prejuizo
das demais sangbes contratuais ou civeis.

CLAUSULA OITAVA - DA DESIGNAGCAO DO(A) GESTOR(A) DO CONTRATO
Designa-se o Colaboradora Melissa Cristine Ribeiro Figueiredo, Assessoria
Especial, matricula 1698832-9, CPF 699.402.821-68, Gestor deste Contrato e
responsavel legal para os correspondentes efeitos, especialmente no que tangem
a fiscalizagdo e acompanhamento da efetiva execucao do objeto deste contrato.
PARAGRAFO PRIMEIRO - A modificagédo do(a) gestor(a) ora designado(a) pode ser
feita unilateralmente pela PATROCINADORA, dando-se ciéncia previamente
a PATROCINADA.

PARAGRAFO SEGUNDO - Incumbird a PATROCINADORA designar, para cada
situacao, técnicos de seu quadro de pessoal a quem cabera, por delegacao, exercer
a fiscalizacdo da efetiva implementacdo das atividades por parte
do PATROCINADA.

PARAGRAFO TERCEIRO - A fiscalizagao feita pela PATROCINADORA nio diminui,
substitui ou exclui a responsabilidade da PATROCINADA decorrente das
obrigacdes aqui assumidas.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA E EXECUGAO

O presente contrato tera vigéncia da data de sua assinatura até 15 de abril de 2025,
ocorrendo a realizacao do evento ora patrocinado no periodo de 17 a 19 de outubro
de 2024

CLAUSULA DECIMA- DAS ALTERACOES
As alteracdes contratuais deverdo ser devidamente formalizadas por meio do termo
aditivo contratual e reger-se-d0 pela disciplinado art. 132da Lein®14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

Constituem motivos para rescisao deste contrato:

10.1. O descumprimento de quaisquer obrigacdes previstas neste contrato; e
10.2. O cancelamento do evento por qualquer motivo, mesmo que por caso fortuito
ou forca maior.

PARAGRAFO UNICO: Ocorrendo & rescisdo pelo motivo do item “I” acima
a PATROCINADA compromete-se a restituir a PATROCINADORA, no prazo de 10
(dez) dias, a contar do cancelamento, o valor que eventualmente ja tenha recebido.
A rescisao motivada pelo item “lI” sera resolvida em perdas e danos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PRESTAGAO DE CONTAS



Encerrado o evento, a PATROCINADA devera encaminhar a PATROCINADORA a
prestacao de contas e no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar do término do
evento. O proponente encaminhara a FAPDF a prestacdo de contas via Sistema
Eletronico de Informacéao - SEl, nos termos dos artigos 26 a 29, 32e 33 da IN n®
01/2017 — SECOM/DF e item 17, da Chamada 04/2024 - FAPDF Realiza, Edital
02/2024.

PARAGRAFO PRIMEIRO. O relatério da prestacdo de contas devera observar o art.
32 dalIN n®01/2017 - SECOM/DF, privilegiando os resultados obtidos na execucao
do evento com a descrigdo das atividades desenvolvidas para o cumprimento das
contrapartidas elencadas na clausula segunda deste instrumento, e conter
obrigatoriamente:

1. apresentacao do evento;

2. programacao completa;

3. relacdo de palestrantes e/ou convidados;

4. a natureza e a diversidade das acbes executadas;

5. o publico-alvo atingido qualitativa e quantitativamente (apresentar lista de
inscrigao);

6. as diretrizes e estratégias do patrocinador contidas no evento;

7. registros fotograficos do evento, da estrutura, das insercoes de marca
institucional do PATROCINADOR no enxoval do evento e das atividades da
programacgcao acompanhados de breve descrigao e identificacéo;

8. registros das insergoes midiaticas e divulgacdes do evento com a presenca de
nome e marca institucional da FAPDF na condicdo de PATROCINADOR do evento;
9. video editado de 3 a 5 minutos sobre o evento (demonstrando e explicando o
evento, as atragdes, o publico, a participacdo da FAPDF, resultados, a importancia
da iniciativa para o Distrito Federal, etc.), a ser enviado no formato .mp4 com link
do we transfer ou da nuvem presente na prestacdo de contas;

10. demonstrativo e comparativo dos resultados alcangados (metas previstas X as
metas cumpridas);

11. o volume total de recursos despendidos;

12. planilha de custos detalhada do evento completo, com descrigdo do que foi
com recurso da FAPDF e o que ndo foi, contendo a natureza dos gastos, fornecedor,
a distribuicdo dos recursos recebidos e o valor associado em formato CSV;

13. documentos fiscais (notas fiscais) referente as despesas realizadas com a
execucao do evento/proposta até atingir o valor do patrocinio;

14. qualquer informacgao adicional apresentada na proposta de patrocinio devera
ter a comprovacédo da sua execucdo na prestacdo de contas;

15. entrega da Declaragdo de Bom Uso dos Recursos, em que o proponente declara
que utilizou os recursos financeiros, exclusivamente, para a execugao do objeto da
proposta, acompanhada do comprovante de devolucdo dos recursos nhéo
utilizados, se for o caso.

PARAGRAFO SEGUNDO. O prazo para a entrega do relatério de prestacdo de
contas é de 30 (trinta) dias, a contar do término da realizagdo do evento
patrocinado, para que seja possivel a efetivagdo do pagamento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO COMBATE A CORRUPCAO



Havendo irregularidades neste instrumento entre em contato com a Ouvidoria de
Combate a Corrupgao, no telefone 0800-6449060, nos termos do Decreto n°
34.031, de 12 de dezembro de 2012.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

14.1. As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD),
quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacao da
proposta no procedimento de contratagio, independentemente de declaragcao ou
de aceitacao expressa.

14.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da
LGPD.

14.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das
hipoteses permitidas em Lei.

14.4. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever
da PATROCINADA

elimina-los, com excecgéao das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em
que houver necessidade de guarda de documentacéao para fins de comprovagao do
cumprimento de obrigagcdes legais ou contratuais e somente enquanto néo
prescritas essas obrigacdes.

14.5. E dever da PATROCINADA orientar e treinar seus empregados sobre os
deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

14.6. APATROCINADA devera exigir de sub operadores e subcontratados, quando
couber, o cumprimento dos deveres da presente clausula, permanecendo
integralmente responsavel por garantir sua observancia.

14.7. O PATROCINADOR podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento
dessa clausula, devendo a PATROCINADA atender prontamente eventuais pedidos
de comprovacao formulados.

14.8. APATROCINADA devera prestar, no prazo fixado pelo PATROCINADOR,
prorrogavel justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais
para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

14.9. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos,
notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser
mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de
tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da
finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes,
desvios ou abusos.

14.10. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel, a fim de garantir a reutilizacao desses dados pela Administragao nas
hipoteses previstas na LGPD.

14.11. Contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao
tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em
especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacgoes, editadas na
forma da LGPD.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICAGAO



Incumbira a8 PATROCINADORA providenciar a publicacao deste instrumento, por
extrato, no Diario Oficial do Distrito Federal, no prazo previsto na Lei n® 14.133, de

2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

Fica eleito o foro de Brasilia/DF para dirimir quaisquer questoes decorrentes da
execucao do presente Contrato de Patrocinio, com renlncia expressa das partes
contratantes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, estando assim ajustados, firmam os Contratantes o presente instrumento em 2
(duas) vias de igual teor e forma, na presenga das testemunhas para que produza
seus efeitos legais.

Brasilia, 15 de outubro de 2024.

Pela Fundacgao de Apoio a Pesquisa — FAPDF (PATROCINADORA):

MARCO ANTONIO COSTA JUNIOR
Diretor-Presidente
Representante Legal

Movimento Inova (PATROCINADO):

Aci Barbosa de Carvalho

Sdécio-Diretor

Representante Legal

il
Sel o
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por MARCO ANTONIO
COSTA JUNIOR- Matr: 1698857-4, Diretor(a) Presidente da
Fundacao de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal, em
15/10/2024, as 22:08, conforme art. 6° do Decreto n° 36.756, de 16
de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal
n° 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

il
Sel o
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por ACI BARBOSA DE
CARVALHO, 415652802 SSP DF, Usuario Externo, em 15/10/2024,
as 22:12, conforme art. 6° do Decreto n°® 36.756, de 16 de setembro
de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n® 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

~..A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
& http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferi

"Brasilia - Patrimonio Cultural da Humanidade"



Granja do Torto Lote 04, Parque Tecnolégico Biotic - Bairro Plano Piloto - CEP
70.636-000 - DF

Telefone(s): 3462-8800

Sitio - www.fap.df.gov.br

00193-00001314/2024-59 Doc. SEI/GDF 153760734



GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DE ESPORTE E LAZER DO DISTRITO FEDERAL

B—

— Unidade de Convénios e Parcerias

Termo de Fomento (MROSC) N.° 69/2025

TERMO DE FOMENTO N° 69/2025, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O DISTRITO
FEDERAL, POR MEIO DA SECRETARIA DE
ESTADO DE ESPORTE E LAZER E O
MOVIMENTO INOVA.

PROCESSO: 00220-00002555/2025-95

O DISTRITO FEDERAL, por meio da SECRETARIA DE ESTADO DE ESPORTE E LAZER, denominada Administracdo Publica, inscrita no CNPJ, sob o
n°® 02.977.827/0001-85, com sede no Edificio Wagner, Térreo, Setor Bancdrio Norte - SBN, Quadra 2, Bloco K, Asa Norte, CEP 70040-020, Brasilia/DF,
representada por VICTOR RENATO JUNQUEIRA LACERDA, nomeado pelo Decreto de 03 de Janeiro de 2024, publicado no DODF n° 03, de 04 de Janeiro
de 2024, pagina 14, inscrito no CPF sob o n° ***.906.305**, portador da identidade n® **717** — SSP/DF, Secretdrio de Estado de Esporte e Lazer, da Secretaria
de Estado de Esporte e Lazer do Distrito Federal, cuja delegacdo de competéncia foi outorgada pela publicagdo no Didrio Oficial n® 238, em 16 de dezembro de
2010 pelo Decreto n°® 32.598/2010, capitulo VII, com fundamento no art. 12, da Lei Federal n® 9.784/1999, recepcionada pela Lei Distrital n® 2.834/2001 e o
MOVIMENTO INOVA, doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, associagdo civil de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no
CNPJ n° 26.757.699/0001-22 situada no SCS QUADRA 02 BLOCO C ENTRADA N. 22 SALA 304, EDIF: SERRA DOURADA - Asa Sul - Brasilia/DF CEP:
70300-902 neste ato representado pelo Dirigente MARCELO RUSTIGUEL VIANA, portador do documento de identificacdo n°® **410**, expedida pelo DGPC
GO e inscrito no CPF sob o n® ***161.311**, na qualidade de Presidente, resolvem celebrar este TERMO DE FOMENTO, regendo-se pelo disposto na Lei
Nacional Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Leis de Diretrizes Or¢amentdrias e Lei Orcamentédria Anual do Distrito Federal, na
Lei n° 13.019 de 31 de julho de 2014, no decreto n® 37.843 de 13 de dezembro de 2016, na Portaria n° 98, de 13 de marco de 2020, e demais atos normativos
aplicdveis, consoante o Processo Administrativo n® 00220-00002555/2025-95 e mediante as cldusulas e condi¢oes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 - O objeto do presente Termo é fomentar a realizagio do projeto Campeonato de Capoeira - Volta ao Mundo Bambas que serd executado de acordo com o
Plano de Trabalho (174149996) que passa a integrar este Termo.

CLAUSULA SEGUNDA - VALOR GLOBAL DA PARCERIA E DOTACAO

2.1. 2.1. Este instrumento envolve transferéncia de recursos financeiros da SEL/DF para a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, advinda de indicagdo
orcamentdria desta Secretaria de Esporte e Lazer do Distrito Federal, no valor de R$ 1.995.783,54 (um milhdo, novecentos e noventa e cinco mil setecentos e
oitenta e trés reais e cinquenta e quatro centavos), conforme cronograma de desembolso previsto no Plano de Trabalho (174149996).

2.2. O valor global dos recursos publicos da parceria é R$ 1.995.783,54 (um milhdo, novecentos e noventa e cinco mil setecentos e oitenta e trés reais e cinquenta
€ quatro centavos).

2.3. A despesa correrd a conta da seguinte Dotacdo Or¢amentdria:
I - Unidade Or¢camentdria: 34101

II - Programas de Trabalho: 27.812.6206.9080.0009

III - Natureza da Despesa: 335041

IV - Fonte de Recursos: 100

2.4 - O empenho ¢ de: R$ 1.995.783,54 (um milhdo, novecentos e noventa e cinco mil setecentos e oitenta e trés reais e cinquenta e quatro centavos), conforme
Nota de Empenho 2025NE00542 (174320121), emitida em 24/06/2025, sob o evento n° 400097, modalidade Ordin4rio.

CLAUSULA TERCEIRA - PRAZO DE VIGENCIA E EFICACIA

3.1 - Este instrumento terd vigéncia da data de sua assinatura até 30/07/2025, considerando que o periodo de execugio estd compreendido entre 24/06/2025 a
30/06/2025.

3.2 - A vigéncia poderd ser alterada mediante termo aditivo, conforme consenso entre os participes, ndo devendo o periodo de prorrogacéo ser superior a doze
meses.

3.3 - A vigéncia poderd ser alterada por prorrogagio de oficio, quando a ADMINISTRACAO PUBLICA der causa a atraso na execugio do objeto, limitada ao
periodo do atraso. A prorrogagdo de oficio serd formalizada nos autos mediante termo de apostilamento, com comunica¢do a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL.

3.4 - A eficdcia deste instrumento fica condicionada a publicagéo do seu extrato no Didrio Oficial do Distrito Federal, a ser providenciada pela ADMINISTRACAO
PUBLICA até 20 (vinte) dias apds a assinatura.

CLAUSULA QUARTA - LIBERACAO DOS RECURSOS

4.1 - O repasse de recursos obedecerd ao cronograma de desembolso, em consonancia com o cronograma de execugdo da parceria conforme previsto no Plano de
Trabalho (174149996).

4.2 - A liberagdo de recursos deverd ser anterior a data prevista para a realizagdo da despesa, vedada a antecipagdo que estiver em desacordo com o cronograma de
desembolso, conforme a natureza do objeto da parceria.

4.3 - Nas parcerias cuja duragio exceda um ano, a liberacéio das parcelas estd condicionada a apresentac@o da prestacdo de contas ao término de cada exercicio.

CLAUSULA QUINTA - CONTRAPARTIDA



5.1 - Sera oferecida pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL contrapartida, conforme informacdes contidas no Plano de Trabalho e dispostas abaixo:

O Instituto Inova realizard uma contrapartida social, visando proporcionar visitagdo escolar ao projeto “Campeonato de Capoeira — Volta do
Mundo Bambas” aos alunos de escolas publicas que serdo escolhidas posteriormente, incentivando a pratica da cultura e esportes locais. A
contrapartida serd realizada dia 25 e 26 de junho no Arena Hall, e contard com 2 professores de luta, 2 dnibus sociais, entrega de kit lanche e
entrega de camisetas. O foco dessa visita serd a realizacdo de uma oficina de capoeira infantil, com atividades lidicas, focadas no
desenvolvimento psicomotor e na cultura, e inclui: roda de conversa, apresentacdo do pandeiro e outros instrumentos,

exibi¢do de videos, jogos de capoeira.

Data Horério Local Quantidade
de
Criangas
25/06 09h as Arena 225
10h Hall
25/06 15h as Arena 225
16h Hall
26/06 09h as Arena 225
10h Hall
26/06 15h as Arena 225
16h Hall

Serd entregue ainda, apés a finalizagdo do evento, como contrapartida, para a Secretaria de Estado de Esporte e Lazer, os instrumentos abaixo
custeados e doados pela Entidade:

itens Quantidades Valor
unitario
Atabaques 3 Unidades R$
1.000,00
Berimbau 3 Unidades R$
300,00
Pandeiro 3 Unidades RS
250,00
Agogo 3 Unidades RS
350,00
Abadas 10 Unidades R$
155,00

Sendo o valor total da contrapartida de R$ 40.890,00.

5.2 - A forma de cumprimento da contrapartida estd contida no Plano de Trabalho item 2.10.

5.3 - Ndo haverd exigéncia de depdsito de recursos financeiros para fins de cumprimento da contrapartida.

CLAUSULA SEXTA - RESPONSABILIDADES
6.1 - DA SEL/DF:

6.1.1 - acompanhar a execucdo da parceria e zelar pelo cumprimento do disposto neste instrumento, na Lei Nacional n° 13.019/2014, no seu regulamento e nos
demais atos normativos aplicaveis;

6.1.2 - transferir 2 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL os recursos financeiros da parceria, de acordo com o cronograma de desembolsos constante do
Plano de Trabalho;

6.1.2.1 - emitir oficio ao Banco de Brasilia S/A - BRB solicitando a abertura de conta bancdria, isenta de tarifa, conforme art. 51 da Lei n° 13.019/2014, para o
recebimento dos recursos;

6.1.2.2 - nas parcerias cuja dura¢do exceda um ano, condicionar a liberagdo das parcelas a apresentagdo da prestagdo de contas anual;

6.1.2.3 - consultar o SIGGO, o CEPIM, para verificar se hd ocorréncia impeditiva, e realizar consulta aos sitios eletronicos de verificacdo de regularidade fiscal,
trabalhista e previdencidria, antes da liberacdo de cada parcela;

6.1.3 - assumir ou transferir a terceiro a responsabilidade pela execucdo do objeto da parceria, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade;
6.1.4 - apreciar as solicitacdes apresentadas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL no curso da execucdo da parceria;
6.1.5 - orientar ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL quanto 2 prestacio de contas;

6.1.6 - divulgar o objeto da parceria, no site e redes sociais da Secretaria e orientar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL sobre como fazé-lo, mediante
procedimentos definidos conforme seu juizo de conveniéncia e oportunidade, a teor do disposto no item 6.1.4 do Anexo II do Decreto n°® 37.843/2016; e

6.1.7 - analisar e julgar as contas apresentadas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.
6.2 - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

6.2.1 - executar o objeto da parceria de acordo com o Plano de Trabalho, observado o disposto neste instrumento, na Lei Nacional n° 13.019/2014, no seu
regulamento e nos demais atos normativos aplicaveis;

6.2.1.1 - com exce¢do dos compromissos assumidos pela SEL/DF neste instrumento, responsabilizar-se por todas as providéncias necessdrias a adequagdo
execucdo do objeto da parceria, de acordo com o Plano de Trabalho;

6.2.2 - cumprir as contrapartidas;

6.2.3 - apresentar 2 SEL/DF o comprovante de abertura da conta bancdria especifica no Banco de Brasilia S/A, isenta de tarifa bancaria, destinada exclusivamente
a receber e movimentar os recursos da parceria;

6.2.4 - responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal;

6.2.5 - na realizagdo das compras e contratagdes de bens e servigos, adotar métodos usualmente utilizados pelo setor privado, zelando pela observancia dos
principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade e da eficiéncia;



6.2.6 - realizar a movimentacéo de recursos da parceria mediante transferéncia eletronica sujeita a identificacdo do beneficidrio final e realizar pagamentos por
crédito na conta bancdria dos fornecedores e prestadores de servigos, com uso de boleto bancario ou cheque nominal;

6.2.6.1 - utilizar o pagamento em espécie como medida excepcional, limitado a R$ 1.000,00 por operagdo, quando configurada peculiaridade relativa ao objeto da
parceria ou ao territério de determinada atividade ou projeto, desde que haja essa previsdo no plano de trabalho ou tenha sido conferida autorizacdo em decisdo
motivada do administrador ptblico, a partir de solicitacdo formal;

6.2.6.2 - no uso excepcional do pagamento em espécie, garantir que o conjunto das operagdes ndo exceda o percentual de um por cento do valor global da parceria;

6.2.6.3 - utilizar o regime de reembolso como medida excepcional, a ser adotado mediante autoriza¢do em decisdo motivada do administrador publico, desde que
esteja comprovado o crédito na conta bancdria dos fornecedores ou prestadores de servicos, nos termos do ato normativo setorial - Portaria n° 98, de 13 de marco
de 2020;

6.2.7 - solicitar a SEL/DF, caso seja de seu interesse, remanejamentos de recursos e o uso dos rendimentos de ativos financeiros no objeto da parceria, indicando a
consequente alteracdo no Plano de Trabalho, desde que ainda vigente este instrumento;

6.2.8 - responsabilizar-se, exclusivamente, pelo regular pagamento de todos os encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo
do objeto da parceria;

6.2.9 - prestar contas;
6.2.10 - realizar devolugdo de recursos quando receber notificagdo da SEL/DF com essa determinagio;

6.2.11 - devolver a SEL/DF os saldos financeiros existentes apds o término da parceria, inclusive os provenientes das receitas obtidas de aplica¢des financeiras, no
prazo improrrogéavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauracdo de tomadas de contas especial;

6.2.12 - permitir o livre acesso dos agentes da SEL/DF, do controle interno e do Tribunal de Contas aos processos, aos documentos e as informagdes relacionadas
a execucdo desta parceria, bem como aos locais de execug@o do objeto;

6.2.13 - manter a guarda dos documentos originais relativos a execuc@o da parceria pelo prazo de dez anos, contado do dia titil subsequente ao da apresentacdo da
prestagdo de contas.

6.2.14 — insercdo de placas informativas contendo dados relativos ao uso de recursos ptiblicos do Governo do Distrito Federal para realizacdo de eventos artisticos,
culturais e esportivos, conforme art. 1° da Lei 5.163/2013.

6.2.15 — credenciar toda equipe indicada pela SEL, visando a gestdo da parceria, o acompanhamento, fiscalizacdo, monitoramento e avaliacdo, com acesso
irrestrito as dreas do evento por todo o periodo de ag@o.

6.2.16 - inser¢do das logomarcas da SEL/DF e do GDF em todo e qualquer material de divulga¢do do evento, seja impresso ou online, nos dias que antecedem a
data de realizacdo do evento. A ser disponibilizado e aprovado pela equipe desta secretaria;

6.2.17 - divulgar no site oficial do evento, os enderecos eletrdnicos do site da SEL/DF e das paginas oficiais no Facebook e Instagram;

6.2.18 - divulgar em teldes, projetores e demais canais de comunicagdo disponiveis no evento — intervalos, inicio ou final das atividades — videos que promovam a
pratica de esportes, quando fornecido pela SEL/DF;

6.2.19 — realizar plano de midia do evento: informar, por meio da comprovagao de contratos com as empresas prestadoras de servigo de comunicagdo, quais midias
e acdes serdo desenvolvidas para a divulgacdo do evento, conforme Plano de Trabalho e Projeto Basico;

o

6.2.20 - atender e se adequar a nova legislacdo relativa aos grandes geradores de lixo (Lei Distrital n° 5.610/2016; Decreto 37.568/2016; Instru¢cdo Normativa n
89/2016 do SLU; e Resolugdo da Adasa n°14/2016).

CLAUSULA SETIMA - DESPESAS
7.1 - Poderdo ser pagas com recursos da parceria as seguintes despesas:

7.1.1 - remuneracdo da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais,
Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro saldrio, saldrios proporcionais, verbas rescisdrias e demais encargos sociais e trabalhistas,
alusivas ao periodo de vigéncia da parceria, conforme previsto no plano de trabalho;

7.1.2 - didrias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo, nos casos em que a execucdo da parceria o exija;
7.1.3 - custos indiretos necessdrios a execucdo do objeto, tais como internet, transporte, aluguel, telefone, taxas e tarifas, consumo de dgua e energia elétrica;

7.1.4 - bens de consumo, tais como alimentos (quando demonstrada a necessidade no plano de trabalho, de acordo com a natureza ou o territério da atividade ou
projeto), material de expediente, material pedagdgico, produtos de limpeza, combustivel e gas;

7.1.5 - aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecu¢do do objeto e servigos de adequacdo de espaco fisico, desde que necessdrios a
instalac@o dos referidos equipamentos e materiais, conforme o disposto no plano de trabalho aprovado;

7.1.5.1 - como servicos de adequacdo de espaco fisico, a execugdo de obras voltadas a promocdo de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade
reduzida e idosos;

7.1.6 - contratacdo de servicos de terceiros, tais como limpeza, manutenc@o, seguranca de instalagdes fisicas, capacitagdo e treinamento, informadtica, design
grafico, desenvolvimento de softwares, contabilidade, auditoria e assessoria juridica;

7.1.7 - outros tipos de despesa que se mostrarem indispensdveis para a execugdo do objeto.

7.2 - O pagamento de despesas com equipes de trabalho somente poderd ser autorizado quando demonstrado que tais valores:

7.2.1 - correspondem as atividades e aos valores constantes do plano de trabalho, observada a qualificagdo técnica adequada a execucdo da fungdo a ser
desempenhada;

7.2.2 - sdo compativeis com o valor de mercado da regido onde atua a organizag@o da sociedade civil e ndo ultrapassem o teto da remuneracdo do Poder Executivo
distrital, de acordo com o plano de trabalho aprovado pela SEL/DF;

7.2.3 - sdo proporcionais ao tempo de trabalho efetivamente dedicado a parceria, devendo haver memdria de célculo do rateio nos casos em que a remuneracao for
paga parcialmente com recursos da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa; e

7.2.4 - ndo estdo sendo utilizados para remunerar cdnjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o segundo
grau, de: - administrador, dirigente ou associado com poder de dire¢@o da organizac¢do da sociedade civil celebrante da parceria ou, nos casos de atuagdo em rede,
executante; - agente publico com cargo em comissido ou funcdo de confianca que esteja lotado na unidade responsavel pela execucdo da parceria no 6rgdo ou
entidade publica; ou - agente publico cuja posi¢do no 6rgdo ou entidade publica distrital seja hierarquicamente superior a chefia da unidade responsavel pela
execucdo da parceria.

7.3 - Ndo poderdo ser pagas com recursos da parceria as seguintes despesas:

7.3.1 - despesas com finalidade alheia ao objeto da parceria;

7.3.2 - pagamento, a qualquer titulo, de servidor ou empregado publico, salvo nas hipdteses previstas em lei especifica ou na lei de diretrizes or¢amentdrias;

7.3.3 - pagamento de juros, multas e corre¢cdo monetdria, inclusive referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo, salvo quando as despesas tiverem sido
causadas por atraso da administra¢do publica na liberacdo de recursos;

7.3.4 - despesas com publicidade, salvo quando previstas no plano de trabalho como divulga¢do ou campanha de caréter educativo, informativo ou de orientagdo
social, ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal;



7.3.5 - pagamento de despesa cujo fato gerador tiver ocorrido em data anterior ao inicio da vigéncia da parceria; e

7.3.6 - pagamento de despesa em data posterior ao término da parceria, salvo quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante a vigéncia do termo de
fomento ou de colaboracdo.

CLAUSULA OITAVA - ALTERACAO DO PLANO DE TRABALHO:

8.1 - A SEL/DF podera propor ou autorizar a alteracdo do Plano de Trabalho, desde que preservado o objeto, mediante justificativa prévia, por meio de termo
aditivo ou termo de apostilamento.

8.2 - Serd celebrado termo aditivo nas hipéteses de alteracdo do valor global da parceria e em outras situagdes em que a alteracdo for indispensdvel para o
atendimento do interesse puiblico.

8.2.1 - A SEL/DF providenciara a publicacio do extrato de termo aditivo no Didrio Oficial do Distrito Federal;

8.2.2 - Caso haja necessidade de termo aditivo com alteragdo do valor global da parceria, sua proposta deve ser realizada com antecedéncia minima de 30 (trintas)
dias, devendo os acréscimos ou supressdes atingir no maximo 25 (vinte e cinco) por cento do valor global.

8.2.2.1 - O percentual poderd ser superior caso se configure situacdo excepcional em que o administrador publico ateste que a alteracdo € indispensédvel para o
alcance do interesse publico na execugdo da parceria;

8.2.2.2 - A variagdo inflaciondria pode ser fundamento de solicitagdo da organiza¢do da sociedade civil de celebragdo de termo aditivo para alteragdo de valor
global da parceria, desde que decorridos no minimo 12 (doze) meses da data de aprovagdo do plano de trabalho, com observancia do Indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo-IPCA, apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, conforme o Decreto Distrital n® 37.121, de 2016.

8.3. Serd editado termo de apostilamento pela SEL/DF quando necessdria a indicag¢do de crédito orcamentdrio de exercicios futuros e quando a organizagdo da
sociedade civil solicitar remanejamento de recursos ou alteragdo de itens do plano de trabalho.

8.3.1 O remanejamento de pequeno valor e a aplicacdo de rendimentos de ativos financeiros podero ser realizados pela organizacéo da sociedade civil no curso da
parceria, com posterior comunicag¢io a administrag@o publica, desde que em beneficio da execuc@o do objeto, observados os procedimentos e limites estabelecidos
pela SEL/DF no ato normativo setorial - Portaria n° 98, de 13 de margo de 2020.

CLAUSULA NONA - TITULARIDADE DE BENS
9.1 - Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execugdo da parceria serdo de titularidade da SEL/DF.
9.1.1 - Ndo se consideram bens permanentes aqueles que se destinam ao consumo.

9.2 - Os bens permanentes ndo poderdo ser alienados, ressalvadas as previsdes especificas deste instrumento sobre os bens inserviveis e sobre as situacdes
posteriores ao término da parceria.

9.3 - Caso os bens da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se tornem inserviveis antes do término da parceria, poderdo ser doados ou inutilizados,
mediante comunicagdo a administragdo publica distrital.

9.3.1 - Caso haja rejeicio de contas cuja motivacio esteja relacionada ao uso ou aquisi¢io do bem de titularidade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, ele permanecera como sua propriedade, mas o valor pelo qual foi adquirido serd computado no célculo do dano ao erario, com atualizagdo monetaria.

9.4 - Caso os bens da SEL/DF se tornem inserviveis antes do término da parceria, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL solicitar4 orientacdo sobre
quais providéncias deve tomar, tendo em vista a legislacdo de administra¢@o patrimonial de bens publicos.

9.4.1 - Ap6s o término da parceria, a SEL/DF decidird por uma das seguintes hipéteses:

- a manutengdo dos bens em sua propriedade, permanecendo a custédia sob-responsabilidade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL até a retirada
pela SEL/DF, que deverd ocorrer no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da parceria;

- a doacdo dos bens 2 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, caso nfo sejam necessdrios para assegurar a continuidade do objeto pactuado por execugdo
direta ou por celebragdo de nova parceria com outra entidade, permanecendo a custddia sob-responsabilidade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL; ou

- a doacio dos bens a terceiros, desde que para fins de interesse social, permanecendo a custédia sob-responsabilidade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL parceira até sua retirada, que deverd ocorrer até 60 (sessenta) dias apds a edigdo do ato da doagio.

CLAUSULA DECIMA - DIREITOS INTELECTUAIS

10.1 - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL declara, mediante a assinatura deste instrumento, que se responsabiliza integralmente por providenciar
desde jd, independente de solicitagdo da SEL/DF, todas as autorizacdes necessdrias para que a SEL/DF, sem 6nus, durante o prazo de protecdo dos direitos
incidentes, em territério nacional e estrangeiro, em cardter ndo exclusivo, utilize, frua e disponha dos bens submetidos a regime de propriedade intelectual que
eventualmente decorrerem da execucdo desta parceria, da seguinte forma:

10.1.1 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n° 9.279/1996, pelo uso de produto objeto de patente, processo ou produto obtido diretamente por processo
patenteado, desenho industrial, indicagdo geogréfica e marcas;

10.1.2 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n® 9.610/1998, pelas seguintes modalidades:
I - a reprodugio parcial ou integral;

II - a adaptacao;

III - a tradug@o para qualquer idioma;

IV - a inclusdo em fonograma ou produg¢do audiovisual;

V - a distribuicdo, inclusive para oferta de obras ou producdes mediante cabo, fibra Gtica, ondas ou qualquer outro sistema que permita ao usudrio realizar a selecdo
da obra ou producdo para percebé-la em um tempo e lugar previamente determinados por quem formula a demanda, e nos casos em que o acesso as obras ou
producdes se faca por qualquer sistema que importe em pagamento pelo usudrio;

VI - a comunicag@o ao publico, mediante representacao, recitagdo ou declamacao; execu¢do musical, inclusive mediante emprego de alto-falante ou de sistemas
andlogos; radiodifusdo sonora ou televisiva; captacdo de transmissdo de radiodifusdo em locais de frequéncia coletiva; sonorizagdo ambiental; exibicdo
audiovisual, cinematografica ou por processo assemelhado; exposic@o de obras de artes plasticas e figurativas; e

VII - a inclusdo em base de dados, o armazenamento em computador, a microfilmagem e as demais formas de arquivamento do género;

10.1.3 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n® 9.456/1997, pela utilizacdo da cultivar.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GESTOR DA PARCERIA

11.1 - Os agentes publicos responsdveis pela gestdo da parceria de que trata este instrumento, com poderes de controle e fiscaliza¢do, constituem uma Comissao de
Gestdo da Parceria, devido a constataciio da complexidade do objeto e serdo designados em ato publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal apds a assinatura
das partes deste objeto.

11.2 - A fiscalizacdo e acompanhamento da execuc¢@o do Termo de Fomento celebrado pela Secretaria de Estado de Esporte e Lazer do Distrito Federal com a
Organizacdo da Sociedade Civil, serd realizada pela Comissdo Permanente de Gestdo de Parceria, designada pela Portaria N° 40 (174155120), de 11 de abril de



2025, publicada no DODF n° 71, de 14 de abril de 2025.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - MONITORAMENTO E AVALIACAO

12.1 - A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, atuard em cardter preventivo e saneador, visando o aprimoramento dos procedimentos, a padronizacio e a
priorizagdo do controle de resultados. A sistemdtica de monitoramento e avaliacdo desta parceria funcionaré da seguinte forma:

12.1.1 - As agdes de monitoramento e avalia¢do poderdo utilizar ferramentas tecnolégicas, tais como redes sociais na internet, aplicativos e outros mecanismos que
permitam verificar os resultados da parceria.

122 - Caso considere necessdrio, a SEL/DF poderd promover visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, podendo notificar
a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

12.3 - A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo homologara, até 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do termo de fomento, o relatdrio técnico de
monitoramento e avalia¢do emitido pelo executor juntamente com a prestacdo de conta da empresa, que contera:

I - descri¢@o sumdria do objeto e andlise das atividades realizadas, com foco no cumprimento das metas e no beneficio social da execugio do objeto;
II - valores transferidos pela administra¢do publica distrital;

IIT - sec@o sobre andlise de prestagdo de contas anual, caso a execugdo da parceria ultrapasse 1 (um) ano e as acdes de monitoramento ja tiverem permitido a
verificacdo de que houve descumprimento injustificado quanto ao objeto; e

IV - secdo sobre achados de auditoria e respectivas medidas saneadoras, caso haja auditorias pelos 6rgdos de controle interno ou externo, voltadas a esta parceria.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ATUACAO EM REDE

13.1 - Néo serd possivel a execugdo da parceria pela sistemdtica de atuagdo em rede prevista na Lei n° 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - PRESTACAO DE CONTAS

14.1 - A prestacdo de contas serd um procedimento de acompanhamento sistemdtico da parceria, voltado & demonstragdo e verificagdo do cumprimento de metas e
resultados, que observard o disposto na Lei n° 13.019/2014, em seu regulamento e no ato normativo setorial - Portaria n° 98, de 13 de marco de 2020.

14.2 - A prestacio de contas final consistird na apresentacio pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL do relatério de execucio do objeto, no prazo de 90
(noventa) dias apds o término da vigéncia da parceria, prorrogédvel por até 30 (trinta) dias mediante solicitag@o justificada.

14.2.1 - O relatdrio de execucdo do objeto devera conter:

I - Descricdo das acoes desenvolvidas para o cumprimento do objeto, para demonstrar o alcance das metas e dos resultados esperados;
II - Comprovagao do cumprimento do objeto, por documentos como listas de presenca, fotos, depoimentos, videos e outros suportes;
III - Comprovagéo do cumprimento da contrapartida; e

IV - Documentos sobre o grau de satisfacdo do publico alvo, que poderdo consistir em resultado de pesquisa de satisfacdo realizada no curso da parceria ou outros
documentos, tais como declaracio de entidade piblica ou privada local, ou manifestacdo do conselho setorial.

14.3 - O parecer técnico da SEL/DF sobre o relatério de execucdo do objeto, considerando o teor do relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo, consistira na
verificacdo do cumprimento do objeto, podendo o gestor da parceria:

I - Concluir que houve cumprimento integral do objeto ou cumprimento parcial com justificativa suficiente quanto as metas ndo alcangadas; ou

II - Concluir que o objeto ndo foi cumprido e que ndo h4 justificativa suficiente para que as metas ndo tenham sido alcangadas, o que implicard emissdo de parecer
técnico preliminar indicando glosa dos valores relacionados a metas descumpridas sem justificativa suficiente.

14.3.1 - Caso haja a conclusio de que o objeto ndo foi cumprido ou caso haja indicios de irregularidades que possam ter gerado dano ao erdrio,
a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ser4 notificada para apresentar em até 90 (noventa) dias relatério de execucdo financeira, que contera:

I - Relacdo das despesas e receitas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que possibilitem a comprovag@o da observéancia do Plano de Trabalho;
II - Relagdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver;

III - Comprovante de devolugdo do saldo remanescente da conta bancdria especifica, quando houver, salvo quando jd disponivel na plataforma eletronica de
processamento da parceria;

IV - Extrato da conta bancdria especifica, salvo quando ja disponivel na plataforma eletronica de processamento da parceria;

V - Cépia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, dados da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e do fornecedor, além
da indica¢@o do produto ou servico; e

VI - Memodria de célculo do rateio das despesas, nos casos em que algum item do Plano de Trabalho for pago proporcionalmente com recursos da parceria, para
demonstrar que ndo houve duplicidade ou sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de um mesmo item.

14.3.2 - Com fins de diagndstico, para que a SEL/DF conheca a realidade contemplada pela parceria, o parecer técnico abordard os impactos econdmicos ou
sociais das agdes, o grau de satisfacdo do puiblico-alvo e a possibilidade de sustentabilidade das acoes.

14.4 - Caso tenha havido notificacdo para apresentacdo de relatdrio de execugdo financeira, sua andlise serd realizada mediante parecer técnico que examinard a
conformidade das despesas constantes na relacdo de pagamentos com as previstas no Plano de Trabalho, considerando a andlise da execucdo do objeto; e verificard
a conciliac@o bancdria, por meio da correlagdo entre as despesas da relacdo de pagamentos e os débitos na conta.

14.5 - A andlise da prestagdo de contas final ocorrerd no prazo de 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de apresentacdo do:
I - Relatdrio de execugio do objeto, quando ndo for necessaria a apresentacdo de relatério de execugéo financeira; ou

II - Relatério de execucdo financeira, quando houver.

14.5.1 - O prazo poderd ser prorrogado por igual periodo, mediante decisdo motivada.

14.52 - O transcurso do prazo sem que as contas tenham sido apreciadas nio impede que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL participe de
chamamentos publicos ou celebre novas parcerias, nem implica impossibilidade de sua apreciacdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas ao ressarcimento do erdrio.

14.6 - O julgamento final das contas, realizado pela autoridade que celebrou a parceria ou agente publico a ela diretamente subordinado, considerard o conjunto de
documentos sobre a execuc¢do e o monitoramento da parceria, bem como o parecer técnico conclusivo.

14.7 - A decisdo final de julgamento das contas serd de aprovacdo das contas, aprovacdo das contas com ressalvas ou rejei¢do das contas, com instauracido da
tomada de contas especial.

14.7.1 - A aprovacdo das contas com ressalvas ocorrerd quando, apesar de cumpridos os objetivos e metas de parceria, for constatada impropriedade ou qualquer
outra falta que ndo resulte em dano ao erdrio.

14.7.2 - A rejeicao das contas ocorrerd quando comprovada omissdo no dever de prestar contas; descumprimento injustificado do objeto da parceria; dano ao erdrio
decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico; ou desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores piblicos.



14.8 - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL poderd apresentar recurso administrativo no prazo de 15 (quinze) dias apds sua notificacio quanto a
decisdo final de julgamento das contas.

14.8.1 - O recurso serd dirigido a autoridade que proferiu a decisdo, a qual, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias, encaminhard o recurso a autoridade
superior.

14.9 - Exaurida a fase recursal, no caso de aprovacdo com ressalvas, a SEL/DF providenciara o registro na plataforma eletronica das causas das ressalvas, que terd
cardter educativo e preventivo, podendo ser considerado na eventual aplicacdo de sancdes.

14.10 - Exaurida a fase recursal, no caso de rejei¢io das contas, a SEL/DF devera notificar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para que:

- Devolva os recursos de forma integral ou parcelada, nos termos da Lei Distrital Complementar n® 833/2011, sob pena de instauracdo de tomada de contas
especial e registro no Sistema Integrado de Gestdo Governamental — SIGGO e em plataforma eletronica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
rejeicdo; ou

- Solicite o ressarcimento ao erdrio por meio de agdes compensatérias de relevante interesse social, mediante a apresentacdo de novo Plano de Trabalho com prazo
ndo superior a metade do prazo original de execucdo da parceria, desde que a decisdo final ndo tenha sido pela devolug@o integral dos recursos e que ndo tenha
sido apontada a existéncia de dolo ou fraude;

14.11 - Os débitos serdo apurados mediante atualizacio monetdria, observado o Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, calculado pela Fundagio
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, acrescidos de juros de mora calculados nos termos do Cédigo Civil.

14.11.1 - Nos casos em que for comprovado dolo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ou de seus prepostos, os juros serdio calculados a partir das
datas de liberagdo dos recursos, sem subtragdo de eventual periodo de inércia da SEL/DF quanto ao prazo de andlise de contas; e

14.11.2 - Nos demais casos, os juros serdo calculados a partir da data de término da parceria, com subtracdo de eventual periodo de inércia da SEL/DF quanto ao
prazo de anilise das contas;

14.12 - Caso a execugio da parceria ultrapasse 1 (um) ano, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL providenciara prestacio de contas anual por meio da
apresentacdo de relatdrio parcial de execucdo do objeto, que observard o disposto na Lei n® 13.019/2014, em seu regulamento e as seguintes exigéncias do Ato
Normativo Setorial - Portaria n° 98, de 13 de margo de 2020;

14.12.1 - Caso haja a conclusdo de que o objeto néo foi cumprido quanto ao que se esperava no periodo de que trata o relat6rio ou caso haja indicios de
irregularidades que possam ter gerado dano ao erdrio, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL serd notificada para apresentar relatdrio parcial de execugido
financeira; e

14.12.2 - A andlise da prestacdo de contas anual serd realizada conforme procedimentos definidos no Decreto Distrital 37.843/2016 e no Ato Normativo Setorial -
Portaria n° 98, de 13 de marco de 2020.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - SANCOES

15.1 - A execug@o da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, com este instrumento, com o disposto na Lei Nacional n° 13.019/2014, no seu Regulamento
ou nas disposi¢des normativas aplicdveis pode ensejar aplicagio a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, garantida prévia defesa, das seguintes san¢des:

I - adverténcia;

II - suspensdo tempordria da participa¢cdo em chamamento ptblico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da
administragdo publica sancionadora, por prazo nio superior a dois anos; ou

III - declarag@o de inidoneidade para participar de chamamento piblico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas de governo.
15.2 - E facultada a defesa do interessado antes de aplicacdo da sancdo, no prazo de 10 (dez) dias a contar do recebimento de notificagio com essa finalidade.

15.3 - A sancdo de adverténcia tem cardter educativo e preventivo e serd aplicada quando verificadas irregularidades que ndo justifiquem a aplicacdo de penalidade
mais severa.

15.4 - A san¢do de suspensdo tempordria deverd ser aplicada nos casos em que verificada fraude na celebragdo, na execugdo ou na prestacio de contas da parceria,
quando ndo se justificar imposi¢do da penalidade mais severa, considerando a natureza e a gravidade da infragdo, as peculiaridades do caso concreto, as
circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos.

15.5 - As san¢des de suspensdo tempordria e de declaragdo de inidoneidade sdo de competéncia exclusiva do Secretdrio de Estado de Esporte e Lazer do Distrito
Federal.

15.6 - Da decisdo administrativa sancionadora cabe recurso administrativo, no prazo de 10 (dez) dias, contado da data de ciéncia da decisdo, podendo a
reabilitacdo ser requerida apds dois anos da aplicag@o da penalidade.

15.6.1 - No caso da sancdo de suspensdo tempordria ou de declaracdo de inidoneidade, o recurso cabivel € o pedido de reconsiderac@o.

15.7 - Na hipétese de aplicacio de sangdo de suspensdo temporaria ou de declaragdo de inidoneidade, o impedimento da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL deveri ser langado no Sistema Integrado de Gestdo Governamental - SIGGO.

15.8 - A situagdo de impedimento permanecerd enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja providenciada a reabilitagdo perante
a SEL/DF, devendo ser concedida quando houver ressarcimento dos danos, desde que decorrido o prazo de dois anos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - RESCISAO E DENUNCIA
16.1 - Este instrumento poderd ser denunciado ou rescindido, devendo o outro participe ser comunicada dessa intengdo no prazo minimo de 60 (sessenta) dias.
16.2 - Os participes sdo responsdveis somente pelas obrigagdes do periodo em que efetivamente vigorou a parceria.

16.3 - A SEL/DF poderd rescindir unilateralmente este instrumento quando houver inexecucéo do objeto ou o descumprimento do disposto na Lei n® 13.019/2014,
no Decreto Distrital 37.843, de 13 de dezembro de 2016 que implicar prejuizo ao interesse publico, garantida 2 OSC a oportunidade de defesa.

16.4 - A rescisdo enseja a imediata ado¢do das medidas cabiveis ao caso concreto, tais como a aplicacdo de sangdes previstas neste instrumento, a notificacdo para
devolucio de recursos e a instaurac@o de sindicancia ou de processo administrativo disciplinar, conforme a peculiaridade dos fatos que causaram a necessidade de
rescisdo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - CUMPRIMENTO AO DECRETO DISTRITAL n° 34.031/2012

17.1 - Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupcdo, no telefone 0800.6449060 (Decreto n°
34.031/2012).

CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO

18.1 - Nos casos em que ndo for possivel solu¢do administrativa em negociagio de que participe o 6rgio de assessoramento juridico da administracdo publica, fica
eleito o Foro de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir quaisquer dividas ou conflitos decorrentes da parceria.

Brasilia-DF, 24 de Junho de 2025.
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGCAO DO DISTRITO FEDERAL

VB —

TERMO DE FOMENTO N@ TF-23-SECTI/2025

QUE ENTRE SI CELEBRAM O DISTRITO FEDERAL, POR MEIO DA SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO DO DISTRITO
FEDERAL E A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL MOVIMENTO INOVA.

PLATAFORMA MROSC: SELECAO N2 3437 / PROPOSTA N2 749

O DISTRITO FEDERAL, por meio da SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO DO DISTRITO FEDERAL, cuja delegacéo de
competéncia foi outorgada pelas Portaria n° 117, de 17 de novembro de 2023. Publicado originalmente no DODF n? 216, de 21/11/2023, p. 21.,
inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ sob o n? 32.621.983/0001-70,com sede no Edificio Toufic Setor Comercial Sul quadra 02
Asa Sul, BRASILIA, DF, CEP 70308-200, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA,neste ato representada por RAFAEL MOREIRA
VITORINO, na qualidade de SECRETARIO DE ESTADO, conforme publicacdo no Didrio Oficial n? 164, pag. 35, em 01 de Setembro de 2025, e
MOVIMENTO INOVA, doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, inscrita no CNP) sob o n2 26.757.699/0001-22, com sede no
SCS QUADRA 2 BLOCO C LOTE 22, 304, ASA SUL, BRASILIA, DF, CEP 70.300-902, neste ato representada por MARCELO RUSTIGUEL VIANA,
portador do documento de identificacdo | ] M < inscrito sob o Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF sob o n2 *®k161.311-%*,
residente a HINENEEEEEEEEEEEREEEEEEEEEEEE EEE BEEEEEEEE _UZIANIA, GO, CEP HENEEEEEEE quc exerce a fungdo de
PRESIDENTE, resolvem celebrar este TERMO DE FOMENTO, regendo-se pelo disposto na Lei Nacional Complementar no 101, de 4 de maio de
2000, nas leis orcamentarias do Distrito Federal, na Lei Nacional n? 13.019, de 31 de julho de 2014, respectivos regulamentos e demais atos
normativos aplicaveis, mediante as clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. Este instrumento tem por objeto A realizacdo do projeto “AGROTECH BRASILIA 2025”, sendo um projeto voltado para apresentar e discutir
as mais recentes inovacoes tecnoldgicas aplicadas ao setor agropecuario. Com um enfoque em tecnologia, sustentabilidade e produtividade, o
evento acontecera nos dias 27, 28, 29 e 30 de novembro de 2025, no Parque da Cidade, em Brasilia/DF.

1.2. Como parte da programacao, o AgroTech contard com novos espagos de inovacdo e experiéncias tecnolégicas, incluindo a Arena Gamer,
que funcionara durante os quatro dias do evento e atividades de tecnologia digital; a Oficina de Fotografia, com trés dias de duracao e foco em
imagens rurais, drones e registros ambientais; além de programacdes sociais que incluem visitagdo escolar (quinta e sexta-feira) e visitacdo de
instituicdes e orfanatos (sdbado e domingo), promovendo incluséo tecnoldgica e educacao cientifica.

1.3. O evento também com a apresentacdo de um Robdé humanoide e robds cachorro, interativos equipados com sensores e inteligéncia
artificial, que fard demonstragdes e interagées com o publico, simbolizando a convergéncia entre ciéncia, inovacdo e acessibilidade tecnoldgica,
conforme detalhamento contido no Plano de Trabalho em anexo a este instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - VALOR GLOBAL DA PARCERIA E DOTACAO

2.1. Este instrumento envolve transferéncia de recursos financeiros da ADMINISTRACAO PUBLICA para a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
conforme cronograma de desembolso previsto no Plano de Trabalho.

2.2. O valor global dos recursos publicos da parceria é de R$ 2.470.000,00 (dois milhées quatrocentos e setenta mil reais).
2.3. A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orcamentaria:

2.3.1. O empenho é de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), conforme Nota de Empenho 2025NE00354, emitida em 29 e setembro de 2025, sob
o evento 40097, na modalidade Global.

| - Unidade Orcamentaria: 40.101

Il - Programa de Trabalho: 19.573.6207.9118.0050 - (EPI) TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA DIFUSAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA - APOIO A
PROJETOS DE CIENCIAS E TECNOLOGIA NO DF - DISTRITO FEDERAL

Il - Natureza da Despesa: 3.3.50.41

IV - Fonte de Recursos: 100

2.3.2. O empenho é de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais), conforme Nota de Empenho no 2025NE00355, emitida em 29 e setembro de 2025,
sob o evento 40097, na modalidade Global.

| - Unidade Orcamentaria: 40.101

Il - Programa de Trabalho: 19.573.6207.9118.0052 - (EPI) TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA DIFUSAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA - APOIO A
PROJETOS DE CIENCIAS E TECNOLOGIA NO DF - DISTRITO FEDERAL

Il - Natureza da Despesa: 3.3.50.41

IV - Fonte de Recursos: 100
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evento 40097, na modalidade Global.

| - Unidade Orcamentaria: 40.101

Il - Programa de Trabalho: 19.573.6207.9107.0439 - (EPI) TRANSFERENCIA FINANCEIRA A ENTIDADES EM PROL DA COMUNIDADE DO DISTRITO
FEDERAL

Il - Natureza da Despesa: 3.3.50.41

IV - Fonte de Recursos:100

2.3.4. 0 empenho é de R$ 1.620.000,00 (um milhdo seiscentos e vinte mil reais), conforme Nota de Empenho 2025NE00443, emitida em 18 e
novembro de 2025, sob o evento no 40097, na modalidade Global

| - Unidade Orcamentaria: 40.101

Il - Programa de Trabalho: 19.573.6207.9107.0086 - (EPI) TRANSFERENCIA FINANCEIRA A ENTIDADES - APOIO A PROJETOS - DISTRITO FEDERAL

Il - Natureza da Despesa: 3.3.50.41

IV - Fonte de Recursos: 100

CLAUSULA TERCEIRA - PRAZO DE VIGENCIA E EFICACIA
3.1 - Este instrumento terd vigéncia da data de sua assinatura até 26 de dezembro de 2025.

3.2 - A vigéncia podera ser alterada mediante termo aditivo, conforme consenso entre os participes, ndo devendo o periodo de prorrogacao ser
superior a 60 (sessenta) meses.

3.3 - A vigéncia poderd ser alterada por prorrogacao de oficio, quando a ADMINISTRACAO PUBLICA der causa a atraso na execucdo do objeto,
limitada ao periodo do atraso. A prorrogacdo de oficio serd formalizada nos autos mediante termo de apostilamento, com comunicagao a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

3.4 - A eficcia deste instrumento fica condicionada a publicagdo do seu extrato no Diario Oficial do Distrito Federal, a ser providenciada pela
ADMINISTRAGCAO PUBLICA até 20 (vinte) dias apés a assinatura.

CLAUSULA QUARTA - LIBERAGAO DOS RECURSOS
4.1 - O repasse de recursos obedecera ao cronograma de desembolso, em consonancia com o cronograma de execugao da parceria.

4.2 - A liberacdo de recursos devera ser anterior a data prevista para a realizagao da despesa, vedada a antecipacdo que estiver em desacordo
com o cronograma de desembolso, conforme a natureza do objeto da parceria.

4.3 - Nas parcerias cuja duragéo exceda um ano, a liberagdo das parcelas esta condicionada a apresentagcdo da prestagdo de contas ao término
de cada exercicio.

4.4 - A liberacao das parcelas seguintes fique condicionada a efetiva verificacdo de que as obrigacdes assumidas pela OSC foram devidamente
cumpridas até aquele momento.

CLAUSULA QUINTA - CONTRAPARTIDA

5.1 - N&o sera exigida contrapartida da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.
CLAUSULA SEXTA - RESPONSABILIDADES

6.1 - ADMINISTRACAO PUBLICA

6.1.1 - acompanhar a execugao da parceria e zelar pelo cumprimento do disposto neste instrumento, na Lei Nacional n® 13.019/2014, no seu
regulamento e nos demais atos normativos aplicaveis;

6.1.2 - transferir & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL os recursos financeiros da parceria, de acordo com o cronograma de desembolsos
constante do Plano de Trabalho;

6.1.2.1 - emitir oficio ao Banco de Brasilia S/A - BRB solicitando a abertura de conta bancéria, isenta de tarifa, conforme art. 51 da Lei n®
13.019/2014, para o recebimento dos recursos;

6.1.2.2 - nas parcerias cuja duracao exceda um ano, condicionar a liberacdo das parcelas a apresentacdo da prestacao de contas anual;

6.1.2.3 - consultar o SIGGO, o CEPIM, para verificar se had ocorréncia impeditiva, e realizar consulta aos sitios eletrénicos de verificagdo de
regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, antes da liberagdo de cada parcela;

NUPP: 0048-01-000000003437/2025-45


http://parcerias.df.gov.br/relatorio/termo.php?IdProjeto=1216&acao=assinatura&perfurar=s

l GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
E SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGCAO DO DISTRITO FEDERAL
Ll

_

descontinuidade.

6.1.4 - divulgar o objeto da parceria nos termos da legislacdo e orientar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL sobre como fazé-lo, mediante
procedimentos definidos conforme seu juizo de conveniéncia e oportunidade, incluida a seguinte forma: Divulgacdo compartilhada do plano de
midia do projeto, com a equipe da Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo do Distrito Federal, visando a divulgagdo simultéanea
nas redes sociais e outros veiculos de comunicagao, no local do evento e na sede da Organizacao da Sociedade Civil;

6.1.5 - apreciar as solicitacdes apresentadas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL no curso da execugdo da parceria;
6.1.6 - orientar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL quanto & prestacdo de contas; e

6.1.7 - analisar e julgar as contas apresentadas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

6.2 - ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

6.2.1 - executar o objeto da parceria de acordo com o Plano de Trabalho, observado o disposto neste instrumento, na Lei Nacional n°
13.019/2014, no seu regulamento e nos demais atos normativos aplicaveis;

6.2.1.1 - com excegdo dos compromissos assumidos pela ADMINISTRACAO PUBLICA neste instrumento, responsabilizar-se por todas as
providéncias necessarias a adequacdo execugao do objeto da parceria, inclusive por:

a) atuacao coerente com os objetivos estabelecidos no Plano de Trabalho;

b) responsabilizacdo pelos recursos humanos e materiais necessarios para consecugao do projeto objeto da parceria;

c) planejamento pedagdgico;

d) publicacéo dos resultados da parceria em Plataforma da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL com as atividades executadas, sem prejuizo de
outras informacgdes que julgar relevante; e) observancia estrita ao regramento contido nos artigos 37 e 38 do Decreto Distrital n°® 37.843/2016; e
f) arcar com as taxas administrativas e pagamentos relativos ao Escritério Central de Arrecadacao e Distribuigdo - ECAD.

6.2.2 - cumprir a contrapartida, quando houver;

6.2.3 - apresentar & ADMINISTRACAO PUBLICA o comprovante de abertura da conta bancéria especifica no Banco de Brasilia S/A, isenta de tarifa
bancéria, destinada exclusivamente a receber e movimentar os recursos da parceria;

6.2.4 - responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito
as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

6.2.5 - na realizagdo das compras e contratacdes de bens e servigos, adotar métodos usualmente utilizados pelo setor privado, zelando pela
observancia dos principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade e da eficiéncia;

6.2.6 - realizar a movimentacdo de recursos da parceria mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificacdo do beneficiario final e realizar
pagamentos por crédito na conta bancéria dos fornecedores e prestadores de servicos, com uso de boleto bancario ou cheque nominal;

6.2.6.1 - utilizar o pagamento em espécie como medida excepcional, limitado a R$1.000,00 por operacdo, quando configurada peculiaridade
relativa ao objeto da parceria ou ao territério de determinada atividade ou projeto, desde que haja essa previsdo no Plano de Trabalho ou tenha
sido conferida autorizacdo em decisdao motivada do administrador publico, a partir de solicitagdo formal;

6.2.6.2 - no uso excepcional do pagamento em espécie, garantir que o conjunto das operagdes ndo exceda o percentual de um por cento do
valor global da parceria;

6.2.6.3 - utilizar o regime de reembolso como medida excepcional, a ser adotada mediante autorizacdo em decisdo motivada do administrador
publico, desde que esteja comprovado o crédito na conta bancéaria dos fornecedores ou prestadores de servicos, nos termos da legislagado
vigente, notadamente a Portaria Setorial n2 117, de 17 de novembro de 2023

6.2.7 - solicitar & ADMINISTRACAO PUBLICA, caso seja de seu interesse, remanejamentos de recursos e o uso dos rendimentos de ativos
financeiros no objeto da parceria, indicando a consequente alteracao no Plano de Trabalho, desde que ainda vigente este instrumento;

6.2.8 - responsabilizar-se, exclusivamente, pelo regular pagamento de todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relacionados a execucdo do objeto da parceria;

6.2.9 - prestar contas;
6.2.10 - realizar devolugdo de recursos quando receber notificacdo da ADMINISTRACAO PUBLICA com essa determinagao;

6.2.11 - devolver & ADMINISTRACAO PUBLICA os saldos financeiros existentes apés o término da parceria, inclusive os provenientes das receitas
obtidas de aplicacbes financeiras, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauracdo de tomadas de contas especial;
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6.2.12 - permitir o livre acesso dos agentes da ADMINISTRACAO PUBLICA, do controle interno e do Tribunal de Contas aos processos, aos
documentos e as informacdes relacionadas a execugao desta parceria, bem como aos locais de execucdo do objeto;

6.2.13 - manter a guarda dos documentos originais relativos a execugdo da parceria pelo prazo de dez anos, contado do dia Util subsequente ao
da apresentagao da prestacao de contas.

CLAUSULA SETIMA - DESPESAS
7.1 - Poderao ser pagas com recursos da parceria as seguintes despesas:

7.1.1 - remuneracao da equipe encarregada da execugao do Plano de Trabalho, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos,
contribuicdes sociais, Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisérias e
demais encargos sociais e trabalhistas, alusivas ao periodo de vigéncia da parceria, conforme previsto no Plano de Trabalho;

7.1.2 - diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo, nos casos em que a execucdo da parceria o exija;

7.1.3 - custos indiretos necessarios a execugao do objeto, tais como internet, transporte, aluguel, telefone, taxas e tarifas, consumo de agua e
energia elétrica;

7.1.4 - bens de consumo, tais como alimentos (quando demonstrada a necessidade no Plano de Trabalho, de acordo com a natureza ou o
territério da atividade ou projeto), material de expediente, material pedagdgico, produtos de limpeza, combustivel e gas;

7.1.5 - aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugdo do objeto e servigos de adequacao de espaco fisico, desde
que necessarios a instalagao dos referidos equipamentos e materiais, conforme o disposto no Plano de Trabalho aprovado;

7.1.5.1 - como servicos de adequacao de espaco fisico, a execucao de obras voltadas a promocao de acessibilidade para pessoas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosos;

7.1.6 - contratacdo de servicos de terceiros, tais como limpeza, manutencdo, seguranca de instalagdes fisicas, capacitacao e treinamento,
informatica, design grafico, desenvolvimento de softwares, contabilidade, auditoria e assessoria juridica;

7.1.7 - outros tipos de despesa que se mostrarem indispensaveis para a execucdo do objeto.
7.2 - O pagamento de despesas com equipes de trabalho somente podera ser autorizado quando demonstrado que tais valores:

7.2.1 - correspondem as atividades e aos valores constantes do Plano de Trabalho, observada a qualificacdo técnica adequada a execucao da
funcdo a ser desempenhada;

7.2.2 - sdo compativeis com o valor de mercado da regido onde atua a Organizagado da Sociedade Civil e nao ultrapassem o teto da remuneracdo
do Poder Executivo distrital, de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela ADMINISTRACAO PUBLICA; e

7.2.3 - sdo proporcionais ao tempo de trabalho efetivamente dedicado a parceria, devendo haver meméria de célculo do rateio nos casos em
que a remuneracgao for paga parcialmente com recursos da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposigao de fontes de recursos no custeio
de uma mesma parcela da despesa;

7.2.4 - ndo estao sendo utilizados para remunerar conjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade, até o segundo grau, de:

- administrador, dirigente ou associado com poder de direcdo da Organizagao da Sociedade Civil celebrante da parceria ou, nos casos de atuagao
em rede, executante;

- agente publico com cargo em comissdo ou fungdo de confianga que esteja lotado na unidade responsavel pela execugao da parceria no érgao
ou entidade publica; ou

- agente publico cuja posicdo no érgdo ou entidade publica distrital seja hierarquicamente superior a chefia da unidade responsavel pela
execugao da parceria.

7.3 - Nao poderdo ser pagas com recursos da parceria as seguintes despesas:
7.3.1 - despesas com finalidade alheia ao objeto da parceria;

7.3.2 - pagamento, a qualquer titulo, de servidor ou empregado publico, salvo nas hipdteses previstas em lei especifica ou na lei de diretrizes
orcamentarias;

7.3.3 - pagamento de juros, multas e correcdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo, salvo quando as
despesas tiverem sido causadas por atraso da administragdo publica na liberagdo de recursos;
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7.3.4 - despesas com publicidade, salvo quando previstas no Plano de Trabalho como divulgagdo ou campanha de carater educativo, informativo
ou de orientagao social, ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal;

7.3.5 - pagamento de despesa cujo fato gerador tiver ocorrido em data anterior ao inicio da vigéncia da parceria;

7.3.6 - pagamento de despesa em data posterior ao término da parceria, salvo quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante a
vigéncia do termo de fomento ou de colaboragao.

CLAUSULA OITAVA - ALTERAGAO DO PLANO DE TRABALHO:

8.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA podera propor ou autorizar a alteracdo do Plano de Trabalho, desde que preservado o objeto, mediante
justificativa prévia, por meio de termo aditivo ou termo de apostilamento.

8.2 - Seréa celebrado termo aditivo nas hipéteses de alteracdo do valor global da parceria e em outras situagcdes em que a alteragao for
indispensavel para o atendimento do interesse publico.

8.2.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA providenciara a publicacdo do extrato de termo aditivo no Dirio Oficial do Distrito Federal.

8.2.2 - Caso haja necessidade de termo aditivo com alteracdo do valor global da parceria, sua proposta deve ser realizada com antecedéncia
minima de trintas dias, devendo os acréscimos ou supressdes atingir no maximo vinte e cinco por cento do valor global.

8.2.2.1 - O percentual poderd ser superior caso se configure situacdo excepcional em que o administrador publico ateste que a alteracdo é
indispensavel para o alcance do interesse publico na execugdo da parceria.

8.2.2.2 - A variagao inflaciondria pode ser fundamento de solicitacdo da Organizacdo da Sociedade Civil de celebracdo de termo aditivo para
alteracdo de valor global da parceria, desde que decorridos no minimo doze meses da data de aprovagao do Plano de Trabalho, com observéancia
do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo-IPCA, apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica-IBGE, conforme o Decreto
Distrital no 37.121, de 2016.

8.3. Sera editado termo de apostilamento pela ADMINISTRACAO PUBLICA quando necessaria a indicacdo de crédito orcamentério de exercicios
futuros e quando a Organizagcao da Sociedade Civil solicitar remanejamento de recursos ou alteragao de itens do Plano de Trabalho.

8.3.1 O remanejamento de pequeno valor e a aplicagdo de rendimentos de ativos financeiros poderdo ser realizados pela Organizagao da
Sociedade Civil no curso da parceria, com posterior comunicacdo a administracdo publica, desde que em beneficio da execucado do objeto,
observados os procedimentos e limites estabelecidos pela ADMINISTRACAO PUBLICA na Portaria Setorial n2 117, de 17 de novembro de 2023.

CLAUSULA NONA - TITULARIDADE DE BENS

9.1 - Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execucao da parceria serao de titularidade DA
ADMINISTRACAO PUBLICA.

9.1.1 - Nao se consideram bens permanentes aqueles que se destinam ao consumo.

9.2 - Os bens permanentes ndo poderdo ser alienados, ressalvadas as previsdes especificas deste instrumento sobre os bens inserviveis e sobre
as situacdes posteriores ao término da parceria.

9.3 - Caso os bens da ADMINISTRACAO PUBLICA se tornem inserviveis antes do término da parceria, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
solicitard orientagao sobre quais providéncias deve tomar, tendo em vista a legislagao de administracdo patrimonial de bens publicos.

9.4 - Ap6s o término da parceria, a ADMINISTRACAO PUBLICA decidira por uma das seguintes hipéteses:

- a manutencdo dos bens em sua propriedade, permanecendo a custédia sob responsabilidade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL até a
retirada pela ADMINISTRACAO PUBLICA, quedeverd ocorrer no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da parceria;

- a doacdo dos bens & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, caso ndo sejam necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado por
execucio direta ou por celebracdo de nova parceria com outra entidade, permanecendo a custédia sob responsabilidade da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL; ou

- a doacdo dos bens a terceiros, desde que para fins de interesse social, permanecendo a custédia sob responsabilidade da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL parceira até sua retirada, que devera ocorrer até 60 (sessenta) dias apds a edicao do ato da doacao.

CLAUSULA DECIMA - DIREITOS INTELECTUAIS

10.1 - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL declara, mediante a assinatura deste instrumento, que se responsabiliza integralmente por
providenciar desde ja, independente de solicitacdo da ADMINISTRACAO PUBLICA, todas as autorizacdes necessarias para que a ADMINISTRACAO
PUBLICA, sem 6nus, durante o prazo de protecio dos direitos incidentes, em territério nacional e estrangeiro, em carater ndo exclusivo, utilize,
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seguinte forma:

10.1.1 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n? 9.279/1996, pelo uso de produto objeto de patente, processo ou produto obtido
diretamente por processo patenteado, desenho industrial, indicagdo geografica e marcas;

10.1.2 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n® 9.610/1998, pelas seguintes modalidades: | - a reprodugao parcial ou integral;

Il - a adaptagao;

Il - a tradugdo para qualquer idioma;

IV - a inclusdao em fonograma ou produgdo audiovisual;

V - a distribuigao, inclusive para oferta de obras ou produgdes mediante cabo, fibra dtica, satélite, ondas ou qualquer outro sistema que permita
ao usuario realizar a selecdo da obra ou produgdo para percebé-la em um tempo e lugar previamente determinados por quem formula a
demanda, e nos casos em que o0 acesso as obras ou produgdes se faca por qualquer sistema que importe em pagamento pelo usuério;

VI - a comunicagao ao publico, mediante representacao, recitagdo ou declamacado; execucdao musical, inclusive mediante emprego de alto-falante
ou de sistemas andlogos; radiodifusdo sonora ou televisiva; captacdo de transmissdo de radiodifusdo em locais de frequéncia coletiva;
sonorizacdo ambiental; exibicao audiovisual, cinematografica ou por processo assemelhado; exposicao de obras de artes plasticas e figurativas;
VIl - a inclusédo em base de dados, o armazenamento em computador, a microfilmagem e as demais formas de arquivamento do género;

10.1.3 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n® 9.456/1997, pela utilizagao da cultivar.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GESTOR DA PARCERIA

11.1 - Os agentes publicos responsaveis pela gestdo da parceria de que trata este instrumento,com poderes de controle e
fiscalizagao, constituem uma Comissao de Gestao da Parceria, em razao do valor ser superior a R$ 200.000,00, conforme Portaria n? 108, de 03
de outubro de 2024, Portaria n2 149, de 11 de novembro de 2024 e Portaria n? 36, de 11 de marco de 2025 publicadas no Diario Oficial do
Distrito Federal serdo os seguintes:

| - RENATO ROCHA CARDOSO DA SILVA, Matricula 0282933-9;

Il - GILBERTO KEIJl HARAGUCHI, Matricula 02828065;

IIl - MARIA CRISTINA MONTEIRO DE OLIVEIRA, matricula: 02855887;

IV - MIRELLA CAMELO VIEIRA, Matricula: 02772302.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - MONITORAMENTO E AVALIACAO

12.1 - A sisteméatica de monitoramento e avaliacdo se dara no decorrer do projeto, no periodo compreendido entre a assinatura do projeto e a
fase de prestacao de contas, podendo se valer dos recursos humanos e meios tecnolégicos disponiveis, podendo ser realizada por visitas
presenciais, independentemente de prévia comunicacao, relatério fotografico, solicitacdo de documentos e tudo mais o que a comissdo gestora
reputar necessario, observando-se sempre os principios aplicaveis a administracdo publica;

12.1.1 - As acdes de monitoramento e avaliacdo poderao utilizar ferramentas tecnoldgicas, tais como redes sociais na internet, aplicativos e
outros mecanismos que permitam verificar os resultados da parceria..

12.2 - A Comissao de Monitoramento e Avaliagdo das Parcerias, designada em ato publicado no Diario Oficial do Distrito Federal N2 184,
SEGUNDA-FEIRA, 29 DE SETEMBRO DE 2025, PORTARIA N2 111, DE 25 DE SETEMBRO DE 2025, atuard em carater preventivo e saneador,
visando o aprimoramento dos procedimentos, a padronizagao e a priorizagdo do controle de resultados.

12.3 - Caso considere necesséario, a ADMINISTRACAO PUBLICA poderé promover visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da
parceria, podendo notificar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL com antecedéncia em relacio & data da visita;

12.4 - A Comissao de Monitoramento e Avaliagdo homologara até 45 (quarenta e cinco) o relatério técnico de monitoramento e avaliagdo emitido
pelo gestor da parceria, que contera:

- descricdo sumaria do objeto e andlise das atividades realizadas, com foco no cumprimento das metas e no beneficio social da execugdo do
objeto;

- valores transferidos pela administragao publica distrital;

- segao sobre andlise de prestacdo de contas anual, caso a execugao da parceria ultrapasse um ano e as agdes de monitoramento ja tiverem
permitido a verificagao de que houve descumprimento injustificado quanto ao objeto; e

- secdo sobre achados de auditoria e respectivas medidas saneadoras, caso haja auditorias pelos érgaos de controle interno ou externo voltadas
a esta parceria.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ATUACAO EM REDE
13.1 - Nao seréa possivel a execugao da parceria pela sisteméatica de atuagao em rede prevista na Lei n? 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - PRESTACAO DE CONTAS
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14.1 - A prestacdo de contas serd um procedimento de acompanhamento sistematico da parceria, voltado a demonstracao e verificagdo do
cumprimento de metas e resultados, que observara o disposto na Lei n°® 13.019/2014, em seu regulamento e no Decreto Distrital n® 37.843, de
13 de dezembro de 2016, pela Portaria Setorial n2 117, de 17 de novembro de 2023 e Portaria n2 85, de 31 de julho de 2025.

14.2 - A prestacdo de contas final consistird na apresentacdo pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL do relatério de execucdo do objeto, no
prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até 30 (trinta) dias mediante solicitagao justificada.

14.2.1 - O relatério de execucao do objeto devera conter:

| - descrigao das agbes desenvolvidas para o cumprimento do objeto, para demonstrar o alcance das metas e dos resultados esperados;

Il - comprovagao do cumprimento do objeto, por documentos como listas de presenca, fotos,depoimentos, videos e outros suportes;

Il - comprovacao do cumprimento da contrapartida, quando houver essa exigéncia; e

IV - documentos sobre o grau de satisfagdo do publico alvo, que poderdo consistir em resultado de pesquisa de satisfagao realizada no curso da
parceria ou outros documentos, tais como declaragdo de entidade publica ou privada local, ou manifestagdo do conselho setorial.

14.3 - O parecer técnico da ADMINISTRACAO PUBLICA sobre o relatério de execucio do objeto, considerando o teor do relatério técnico de
monitoramento e avaliagao, consistird na verificagdo do cumprimento do objeto, podendo o gestor da parceria:

- concluir que houve cumprimento integral do objeto ou cumprimento parcial com justificativa suficiente quanto as metas ndo alcangadas; ou

- concluir que o objeto ndo foi cumprido e que nao ha justificativa suficiente para que as metas ndo tenham sido alcancadas, o que implicara
emissao de parecer técnico preliminar indicando glosa dos valores relacionados a metas descumpridas sem justificativa suficiente.

14.3.1 - Caso haja a conclusdo de que o objeto ndo foi cumprido ou caso haja indicios de irregularidades que possam ter gerado dano ao erério, a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL sera notificada para apresentar em até 90 (noventa) dias relatério de execucio financeira, que contera:

- relagcdo das despesas e receitas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que possibilitem a comprovacao da observancia do Plano de
Trabalho;

- relagao de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver;

- comprovante de devolugdo do saldo remanescente da conta bancéria especifica, quando houver,salvo quando j& disponivel na plataforma
eletronica de processamento da parceria;

- extrato da conta bancéria especifica, salvo quando ja disponivel na plataforma eletrénica de processamento da parceria;

- cépia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, dados da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e do fornecedor,
além da indicacao do produto ou servico;e

- memoria de calculo do rateio das despesas, nos casos em que algum item do Plano de Trabalho for pago proporcionalmente com recursos da
parceria, para demonstrar que ndao houve duplicidade ou sobreposicao de fontes de recursos no custeio de um mesmo item.

14.3.2 - Com fins de diagnéstico, para que a ADMINISTRACAO PUBLICA conheca a realidade contemplada pela parceria, o parecer técnico
abordard os impactos econémicos ou sociais das acoes, o grau de satisfacao do publico-alvo e a possibilidade de sustentabilidade das acoes.

14.4 - Caso tenha havido notificacdo para apresentacao de relatério de execucdo financeira, sua analise serd realizada mediante parecer técnico
que examinara a conformidade das despesas constantes na relagdo de pagamentos com as previstas no Plano de Trabalho, considerando a
andlise da execugdo do objeto; e verificard a conciliagdo bancaria, por meio da correlacdo entre as despesas da relacdo de pagamentos e os
débitos na conta.

14.5 - A andlise da prestacao de contas final ocorrera no prazo de 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de apresentagdo:
- do relatério de execucdo do objeto, quando nao for necesséria a apresentacao de relatério de execugao financeira; ou
- do relatério de execucao financeira, quando houver.

14.5.1 - O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, mediante decisdo motivada.

14.5.2 - O transcurso do prazo sem que as contas tenham sido apreciadas ndo impede que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL participe de
chamamentos publicos ou celebre novas parcerias, nem implica impossibilidade de sua apreciacdo em data posterior ou vedagao a que se
adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas ao ressarcimento do erario.

14.6 - O julgamento final das contas, realizado pela autoridade que celebrou a parceria ou agente publico a ela diretamente subordinado,
considerara o conjunto de documentos sobre a execugdo e o monitoramento da parceria, bem como o parecer técnico conclusivo.

14.7 - A deciséao final de julgamento das contas serd de aprovacao das contas, aprovagao das contas com ressalvas ou rejeicdo das contas, com
instauragdo da tomada de contas especial.

14.7.1 - A aprovacgado das contas com ressalvas ocorrerd quando, apesar de cumpridos os objetivos e metas de parceria, for constatada
impropriedade ou qualquer outra falta que nao resulte em dano ao erario.

14.7.2 - A rejeicao das contas ocorrerd quando comprovada omissao no dever de prestar contas; descumprimento injustificado do objeto da

parceria; dano ao erdrio decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antiecondmico; ou desfalgue ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
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14.8 - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL podera apresentar recurso administrativo no prazo de 15 (quinze) dias apds sua notificacdo quanto
a decisao final de julgamento das contas.

14.8.1 - O recurso sera dirigido a autoridade que proferiu a decisdo, a qual, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias, encaminhara o
recurso a autoridade superior.

14.9 - Exaurida a fase recursal, no caso de aprovacdo com ressalvas, a ADMINISTRACAO PUBLICA providenciara o registro na plataforma
eletronica das causas das ressalvas, que tera carater educativo e preventivo, podendo ser considerado na eventual aplicacdo de sangdes.

14.10 - Exaurida a fase recursal, no caso de rejeicdo das contas, a ADMINISTRACAO PUBLICA devera notificar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL para que:

- devolva os recursos de forma integral ou parcelada, nos termos da Lei Distrital Complementar n® 833/2011, sob pena de instauragao de
tomada de contas especial e registro no Sistema Integrado de Gestdo Governamental - SIGGO e em plataforma eletrénica, enquanto perdurarem
0s motivos determinantes da rejeigdo; ou

- solicite o ressarcimento ao erdrio por meio de acdes compensatdérias de relevante interesse social, mediante a apresentacao de novo Plano de
Trabalho com prazo nao superior a metade do prazo original de execucao da parceria, desde que a decisdo final nao tenha sido pela devolucao
integral dos recursos e que ndo tenha sido apontada a existéncia de dolo ou fraude;

14.11 - Os débitos serdo apurados mediante atualizacdo monetéaria, observado o indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA,
calculado pela Fundacgao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, acrescidos de juros de mora calculados nos termos do Cédigo Civil;

14.11.1 - Nos casos em que for comprovado dolo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ou de seus prepostos, os juros serdo calculados a partir
das datas de liberacdo dos recursos, sem subtracio de eventual periodo de inércia da ADMINISTRACAO PUBLICA quanto ao prazo de andlise de
contas;

14.11.2 - Nos demais casos, os juros serdo calculados a partir da data de término da parceria, com subtracdo de eventual periodo de inércia da
ADMINISTRACAO PUBLICA quanto ao prazo de andlise das contas;

14.12 - Caso a execucdo da parceria ultrapasse um ano, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL providenciara prestacdo de contas anual por
meio da apresentacdo de relatério parcial de execugao do objeto, que observard o disposto na Lei n® 13.019/2014, em seu regulamento e no
Decreto Distrital n° 37.843, de 13 de dezembro de 2016 e na Portaria Setorial n2 117, de 17 de novembro de 2023;

14.12.1 - Caso haja a conclusdo de que o objeto ndo foi cumprido quanto ao que se esperava no periodo de que trata o relatério ou caso haja
indicios de irregularidades que possam ter gerado dano ao erario, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL serad notificada para apresentar
relatério parcial de execucao financeira;

14.12.2 - A andlise da prestacdo de contas anual serd realizada conforme procedimentos definidos no Decreto Distrital n? 37.843, de 13 de
dezembro de 2016 e Portaria Setorial n® 117, de 17 de novembro de 2023.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - SANCOES

15.1 - A execugao da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, com este instrumento, com o disposto na Lei Nacional n2 13.019/2014, no
seu Regulamento ou nas disposicdes normativas aplicaveis pode ensejar aplicacdo & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, garantida prévia
defesa, das seguintes sangdes:

| - adverténcia;

Il - suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades da
esfera de governo da administrag@o publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos; ou

Il - declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades de todas as
esferas de governo.

15.2 - E facultada a defesa do interessado antes de aplicagio da sancdo, no prazo de dez dias a contar do recebimento de notificacdo com essa
finalidade.

15.3 - A sancao de adverténcia tem carater educativo e preventivo e serd aplicada quando verificadas irregularidades que ndo justifiquem a
aplicagao de penalidade mais severa.

15.4 - A sangao de suspensao temporaria devera ser aplicada nos casos em que verificada fraude na celebragdo, na execugdo ou na prestacao
de contas da parceria, quando nao se justificar imposicao da penalidade mais severa, considerando a natureza e a gravidade da infragao, as
peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos.

15.5 - As sanc¢des de suspensio temporaria e de declaracdo de inidoneidade sdo de competéncia exclusiva do SECRETARIO DE ESTADO DE
CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGCAO DO DISTRITO FEDERAL.
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15.6 - Da decisao administrativa sancionadora cabe recurso administrativo, no prazo de dez dias, contado da data de ciéncia da decisao,
podendo a reabilitagdo ser requerida apds dois anos da aplicacao da penalidade.

15.6.1 - No caso da sangao de suspensdo temporaria ou de declaracdo de inidoneidade, o recurso cabivel é o pedido de reconsideragao.

15.7 - Na hipétese de aplicacdo de sancdo de suspensio temporaria ou de declaracdo de inidoneidade, o impedimento da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL devera ser langado no Sistema Integrado de Gestdo Governamental - SIGGO.

15.8 - A situacdo de impedimento permanecerd enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja providenciada a
reabilitacdo perante a ADMINISTRACAO PUBLICA, devendo ser concedida quando houver ressarcimento dos danos, desde que decorrido o prazo
de dois anos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - RESCISAO E DENUNCIA

16.1 - Este instrumento poderd ser denunciado ou rescindido, devendo o outro participe ser comunicada dessa intengao no prazo minimo de 60
(sessenta) dias, e observado sempre, para o procedimento, o respeito ao contraditério e ampla defesa bem como as normas pertinentes.

16.2 - Os participes sdo responsaveis somente pelas obrigacdes do periodo em que efetivamente vigorou a parceria.

16.3 - A ADMINISTRACAO PUBLICA podera rescindir unilateralmente este instrumento quando houver inexecugio do objeto ou 0 descumprimento
do disposto na Lei n® 13.019/2014, no Decreto Distrital n° 37.843, de 13 de dezembro de 2016, e na Portaria Setorial n2 117, de 17 de novembro
de 2023, que implicar prejuizo ao interesse publico, garantida a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, a oportunidade de defesa.

16.4 - A rescisdo enseja a imediata adocdo das medidas cabiveis ao caso concreto, tais como a aplicacdo de sangdes previstas neste
instrumento, a notificagdo para devolucdo de recursos e a instauragdo de sindicancia ou de processo administrativo disciplinar, conforme a
peculiaridade dos fatos que causaram a necessidade de rescisao.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - CUMPRIMENTO AO DECRETO DISTRITAL 46.174, DE 22 DE agosto DE 2024.

17.1 - A Administracdo Publica e a Organizacao da Sociedade Civil parceria se obriga a respeitar o Decreto Distrital n? 46.174, de 22 de agosto
de 2024, se comprometendo a observar as regras de prevencdo bem como proceder a apuracao de denulncias de assédio moral ou sexual de
que trata o referenciado Decreto.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - CUMPRIMENTO AO DECRETO DISTRITAL N2 34.031/2012.

18.1 - Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupgao, no telefone 0800.6449060
(Decreto n? 34.031/2012).

CLAUSULA DECIMA NONA - FORO

19.1 - Nos casos em que nao for possivel solugdo administrativa em negociacao de que participe o érgdo de assessoramento juridico da
administragao publica, fica eleito o Foro de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir quaisquer duvidas ou conflitos decorrentes da parceria.

Brasilia-DF, 26 de novembro de 2025.

MARCELO RUSTIGUEL VIANA
MOVIMENTO INOVA

RAFAEL MOREIRA VITORINO
Secretario de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao do Distrito Federal
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Comité Interno de Patrocinio

Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupcio, no telefone
0800-6449060

CONTRATO N° 09/2025 QUE ENTRE SI
CELEBRAM A FUNDACAO DE APOIO
A PESQUISA DO DISTRITO FEDERAL
- FAPDF E O MOVIMENTO INOVA,
ORIUNDO DO EDITAL 8/2025 - FAPDF
REALIZA - SELECAO PUBLICA DE
PROPOSTAS PARA APOIO A
REALIZACAO DE EVENTOS PELA
FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA
DO DISTRITO FEDERAL. PROCESSO
SEI N° 00193-00001765/2025-77

A FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA DO DISTRITO FEDERAL - FAPDF,
Fundacgdo Publica, instituida pela Lei n. © 347, de 04/11/92, com sede na Granja do Torto, lote 04 — Parque
Tecnoldgico BIOTIC. Brasilia/ DF - CEP: 70.636-000, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica,
sob o n.° 74.133.323/0001-90, de um lado, doravante denominada PATROCINADORA, neste ato
representada por seu Diretor-Presidente, Leonardo Socha Rondeau Reisman, nomeado por Decretos de
26 de maio de 2025, no Didrio Oficial do Distrito Federal n® 96, pagina 39, portador da Matricula
Funcional n°® 1.725.927-4, ¢ o Movimento Inova, com sede no Setor SCS Quadra 02 Bloco C Entrada N.
22 Sala 304, EDIF: Serra Dourada - Asa Sul, Brasilia/DF , CEP 70300-902, inscrito no CNPJ sob o n°
26.757.699/0001-22, neste ato devidamente representada por seu Presidente, Marcelo Rustiguel Viana,
brasileiro, solteiro, nascido em 06/07/1978, em Luziania - GO, residente e domiciliado (a) em Brasilia/DF
portador da carteira de identidade 3.841.043, emitida pela SSP/GO, inscrito no CPF sob o n.° 835.161.311-
87, doravante denominada PATROCINADA. Resolvem celebrar o presente Contrato n° 09/2025 em
conformidade com o disposto Decreto Distrital n° 36.451/2015, de 15 de abril de 2015; Instrucdo
Normativa da Secretaria de Estado de Comunicacao do Distrito Federal n® 01, de 20 de junho de 2017;
pela Lei n° 14.133, de 2021 e Decreto n° 44.330, de 16 de margco de 2023, no que couber, pela Lei n°
13.709, de 14 agosto de 2018 e Decreto n° 45.771, de 8 de maio de 2024, e o disposto no Edital 8/2025 -
FAPDF Realiza, mediante as regras e condi¢des nas cldusulas a seguir, as quais, de forma mitua e
reciprocamente, estipulam, outorgam, aceitam e se obrigam a cumprir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a concessdo de patrocinio em favor do PATROCINADA para a
realizacdo do evento "AgroTech Brasilia 2025", que serd realizado em 27 a 30 de novembro de 2025,
na Embrapa — Brasilia/DF, na modalidade: presencial, o qual tem como objeto de promover a integragdo
de inovagdo tecnoldgicas no setor agropecudrio, visando aumentar a produtividade, sustentabilidade e
competitividade dos agricultores e empresarios do agronegocio no Distrito Federal e no Brasil, conforme
aprovado e contemplado no Edital 8/2025 - FAPDF Realiza — Selecao publica de propostas para apoio
a realizacao de eventos pela Fundacao de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS CONTRAPARTIDAS



2.1. O patrocinio terd como contrapartida geral a divulgacdo das atividades de fomento a pesquisa de
Ciéncia, Tecnologia e Inovacdao da PATROCINADORA, com a realizacio do evento, a fim de divulgar a
missao institucional da FAPDF, nos termos da Lei n° 347, de 04/11/1992 (Lei de criagdo da FAPDF), a
qual é estimular, apoiar e promover o desenvolvimento cientifico, tecnolégico e de inovacdo do Distrito
Federal, visando o bem-estar da populacdo, a defesa do meio ambiente e o progresso em ciéncia e
tecnologia, corroborada pela visdo da Fundacdo, que busca ser reconhecida nacional e internacionalmente
pelo compromisso com projetos de ciéncia, tecnologia e inovacdo, que trardo resultados efetivos para a
sociedade.

2.2. A PATROCINADA se obriga ao cumprimento das contrapartidas abaixo descritas, além das demais
obrigacdes previstas ou decorrentes do presente contrato:

1. Disponibilizacao de um espaco de 30 metros quadrados para a FAP/DF montar seu estande

2. Inser¢@o da logomarca da FAP/DF em todos os materiais de divulgacdo do evento, incluindo banners,
programas, cartazes, e material promocional online e impresso.

3. Instalagdo de 3 (trés) pontos instagramdveis medindo 4x2 metros

4. Alocacdo de tempo para um representante da FAP/DF fazer uma fala durante a cerimonia de abertura do
evento

5. Inclusdo da logomarca da FAP/DF em todos os materiais digitais e impressos relacionados ao evento,
como o site oficial, redes sociais, newsletters, e e-mails marketing

6. Mencao da FAP/DF como apoiadora em todas as publicagdes e releases de imprensa relacionados ao
evento

7. Representantes da FAP/DF participarem de sessies de networking e encontros de negocios organizados
durante o evento

8. Destaque da FAP/DF em todas as campanhas de comunicagdo e prom¢ao do evento, incluindo videos
promocionais e postagens nas redes sociais

9. Alocagdo de espaco publicitario exclusivo para a FAP/DF em materiais como o guia do participante e
paineis eletronico dentro do evento.

10. Exibi¢do de um video de ate 2 minutos sobre a FAP/DF antes de todas as palestras e workshops,
destacando suas iniciativas e apoio ao evento.

11.Disponibilizacdo de um espago para uma palestra especifica da FAP/DF

12. Criacdo e edicdo de um Video institucional (3 a 5 minutos) sobre o evento, com destaque para a
FAPDF, a ser entregue até 15 dias apds o encerramento.

PARAGRAFO SEGUNDO

A PATROCINADORA poderd, a qualquer tempo e sem nenhuma restricdo, divulgar a sua condicio de
patrocinadora do evento, objeto deste Contrato, podendo, inclusive, utilizar as informagdes e todo material
publicitdrio produzido pela PATROCINADA para o evento com a finalidade de divulgagdo institucional,
bem como se valer da utilizacdo de imagens captadas durante a sua realizac@o.

PARAGRAFO TERCEIRO

Sdo de tnica, integral e exclusiva responsabilidade da PATROCINADA o 6nus de qualquer natureza
relacionados ao oferecimento dos itens que compdem a contrapartida de que trata esta Clausula, bem como
as consequéncias e implicagdes préximas ou remotas da sua implementagdo — incluindo-se obrigacdes
trabalhistas e tributdrias porventura apliciveis — ficando a PATROCINADORA e seus prepostos
exonerados de qualquer responsabilidade.

PARAGRAFO QUARTO

O uso da marca da PATROCINADORA e do Governo do Distrito Federal estd condicionado ao periodo
do evento patrocinado, conforme a Cldusula Primeira do presente instrumento contratual. A utilizacdo sem
autorizacdo expressa, caracteriza o uso indevido das marcas supracitadas, sujeitando a PATROCINADA,
em decorréncia desta inobservancia, as sangdes civis, administrativas € penais nos termos das leis de
responsabilidade civil vigentes no pais.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA PATROCINADA



3.1. Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento e observancia do objeto do presente contrato, de acordo com
as especificacdes, prazos e formas previstos neste instrumento.

3.2. Fornecer todo o material, responder pelo pessoal técnico e tudo mais que se fizer necessdrio para a fiel
execug¢do do objeto ajustado neste contrato;

3.3. Cumprir as contrapartidas e respectivas comprovagdes estabelecidas na Cldusula Segunda deste
instrumento contratual.

3.4. Permitir que a PATROCINADORA divulgue institucionalmente toda e qualquer agdo realizada
durante a execuc¢do do evento.

3.5. Responsabilizar-se, integralmente, por providenciar e obter perante os 6rgdos publicos e entidades
paraestatais todas as autorizacdes, alvards, permissdes e licengas necessdrias a realizacdo do evento objeto
do presente contrato, conforme exigéncia da legislacdo aplicdvel.

3.6. Providenciar e responsabilizar-se pelo cumprimento e observancia das exigéncias legais, financeiras
ou administrativas relativas ao objeto do presente contrato.

3.7. Responsabilizar-se por todas e quaisquer despesas decorrentes da prestacdo dos servigos necessdrios a
realizacdo do evento objeto deste contrato, tais como taxas, contribuicdes, tributos, securitdria,
remuneracdes devidas aos profissionais contratados, eventuais encargos sociais, horas extras, transporte,
alimentagdo, contribuicdes previdencidrias, verbas trabalhistas, além daquelas relativas a acidentes de
trabalho, ficando exonerada a PATROCINADORA de qualquer responsabilidade solidéria ou subsididria
em razdo da assinatura do presente contrato, seja durante ou apds a realizacdo do evento objeto deste
instrumento contratual.

3.8. Responsabilizar-se por quaisquer ocorréncias policiais, atuacdo de o6rgdos fiscalizadores, Conselho
Tutelar e/ou quaisquer eventos danosos aos participantes ou terceiros, isentando a PATROCINADORA de
qualquer responsabilidade pecunidria e/ou administrativa ou outras, bem como ressaltar, sempre que
possivel, principalmente quando em pronunciamento a midia, a auséncia de envolvimento da patrocinadora
com tais ocorréncias, no sentido de preservar a imagem da PATROCINADORA.

3.9. Ndo se comprometer perante terceiros, dando o presente contrato como garantia ou, ainda, compensar
direitos de crédito decorrentes da execucao do evento, objeto do presente contrato em operagdes bancarias
e/ou financeiras, sem prévia autorizacao por escrito da PATROCINADORA.

3.10. Acatar as solicitagdes de fiscalizacdio da PATROCINADORA sempre feitas por escrito, bem como
facilitar sua agdo fiscalizadora, permitindo o acesso dos seus representantes e/ou prepostos, indicados com
antecedéncia a todos os locais do evento.

3.11. Manter em seu poder recibos, em nome da PATROCINADA, que comprovem as despesas
correspondentes ao valor do contrato, referentes aos custos do projeto citado na Cldusula Primeira deste
Contrato.

3.12. Disponibilizar para fins de auditoria da PATROCINADORA qualquer documento referente ao
presente Contrato de Patrocinio, até o momento da prestacdo de contas.

3.13. Dar ciéncia, imediatamente e por escrito, a PATROCINADORA, de qualquer anormalidade
verificada durante o evento que eventualmente prejudiquem a execugdo do objeto do presente contrato.

3.14. Conhecer e exercer suas atividades empresariais as obrigacdes civis emanadas da Lei n® 9.613/98,
atuando em atendimento aos procedimentos de prevencdo e combate as atividades relacionadas com os
crimes de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores.

3.15. Conhecer e exercer suas atividades empresariais em conformidade as obrigacdes civis emanadas pela
Lein®. 12.846/2013.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA PATROCINADORA

4.1. Realizar o pagamento nas condi¢Oes estabelecidas na Cldusula Quinta, salvo, se verificado
impedimento legal, em face das exigéncias editalicias e contratuais.

4.2. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do presente contrato, no periodo de realiza¢do do evento.

4 3. Notificar, formal e tempestivamente, a PATROCINADA, sobre irregularidades eventualmente
observadas no cumprimento do contrato.



4.4. Notificar a PATROCINADA, por escrito e com antecedéncia, sobre penalidades previstas nas
cldusulas deste contrato, e quaisquer débitos de sua responsabilidade.

4.5. Enviar material publicitario para veiculagao.
CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

A PATROCINADORA pagarda a PATROCINADA pelo presente patrocinio o valor de total de R$
750.000,00 ( setecentos e cinquenta mil reais), em parcela tnica apds aprovacio da prestagdo de contas,

bem como, a verificagdo da regularidade fiscal, trabalhista e cadastral do proponente e representante legal,
conforme, item 18, do Edital 8/2025 - FAPDF Realiza.

PARAGRAFO PRIMEIRO. O recurso serd creditado em conta corrente de titularidade do Proponente
contemplado no Banco de Brasilia — BRB.

PARAGRAFO SEGUNDO. A exce¢cdo do pagamento do prego pactuado, nenhuma outra
responsabilidade legal, financeira ou administrativa serd imputada a PATROCINADORA, atinente ao
presente contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO. Correrio por conta exclusiva da PATROCINADA todos os impostos e
taxas devidos sobre o objeto deste contrato, bem como as contribuigdes a Previdéncia Social, encargos
trabalhistas, prémios de seguro e acidentes de trabalho, emolumentos e outras despesas que se facam
necessdrias, a excecdo deste contrato, existentes ao tempo de sua assinatura ou que venham a incidir
posteriormente sobre o objeto do presente patrocinio.

CLAUSULA SEXTA — DA ALOCACAO DOS RECURSOS

6.1. Os recursos investidos pela PATROCINADORA no patrocinio discriminado ajuste contratual
destinar-se-ao a cobrir parte dos custos, referente ao evento descrito na Clausula Primeira.

6.2. Os recursos inerentes a execucdo do presente contrato por parte da PATROCINADORA correrdo a
conta do seguinte Projeto e Ac¢do:

Programa de Trabalho: 1973620727860009

Unidade Orcamentaria: 40201

Fonte de recurso: 100

Nota de Empenho: 2025NE01102

Valor: R$ 750.000,00 ( setecentos e cinquenta mil reais)

CLAUSULA SETIMA - DO INADIMPLEMENTO E DAS PENALIDADES

O inadimplemento total ou parcial das obrigacdes assumidas neste instrumento contratual, por parte da
PATROCINADA, ensejard a imediata rescisdo do presente contrato, comunicada por meio de notificagdo
extrajudicial, realizada por qualquer meio habil que resulta no efetivo conhecimento, e sem prejuizo das
demais penalidades cabiveis e importard na imediata restituicio da importancia total recebida, ou
proporcional, as perdas verificadas, salvo, motivo de caso fortuito ou forca maior, devidamente justificado.

PARAGRAFO UNICO. O descumprimento de obrigacdes assumidas podera ensejar ainda, a juizo da
PATROCINADORA, sem prejuizo das demais cominagdes legais:

I. Adverténcia aplicada em caso de falta de cumprimento de cldusulas contratuais que ndo causem prejuizo
a FAPDF;

II. Multa aplicada em caso de atraso no cumprimento do cronograma de contrapartidas, conforme acordado
previamente com a PATROCINADORA, correspondendo a 2% (dois por cento) sobre o valor do
contrato, por dia em atraso;

III. Multa aplicada no caso de utilizacdo incorreta e/ou supressdo da logomarca da PATROCINADORA,
correspondendo a 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato;

IV. O nao cumprimento de até 40% (quarenta por cento) das condicdes previstas em contrato implica no
cancelamento automdtico do patrocinio, sem prejuizo das demais san¢des contratuais ou civeis.

CLAUSULA OITAVA — DA DESIGNACAO DO(A) GESTOR(A) DO CONTRATO

Designa-se o/a Colaborador/a Joyce Araujo Cananéa, Assessora, matricula: 17268575, Gestora deste
contrato e responsdvel legal para os correspondentes efeitos, especialmente no que tangem a fiscalizacdo e



acompanhamento da efetiva execu¢ao do objeto deste contrato.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A modificacdo do(a) gestor(a) ora designado(a) pode ser feita
unilateralmente pela PATROCINADORA, dando-se ciéncia previamente 8 PATROCINADA.

PARAGRAFO SEGUNDO - Incumbird a PATROCINADORA designar, para cada situacao, técnicos de
seu quadro de pessoal a quem caberd, por delegacdo, exercer a fiscalizacdao da efetiva implementagdo das
atividades por parte do PATROCINADA.

PARAGRAFO TERCEIRO - A fiscalizacdo feita pela PATROCINADORA ndo diminui, substitui ou
exclui a responsabilidade da PATROCINADA decorrente das obrigacdes aqui assumidas.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA E EXECUCAO

O presente contrato terd vigéncia da data de sua assinatura até 18 de maio de 2026, ocorrendo a realizacio
do evento ora patrocinado no periodo de 27 a 30 de novembro de 2025.

CLAUSULA DECIMA- DAS ALTERACOES

As alteracOes contratuais deverdo ser devidamente formalizadas por meio do termo aditivo contratual e
reger-se-ao pela disciplina do art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO
Constituem motivos para rescisdo deste contrato:

10.1. O descumprimento de quaisquer obrigacdes previstas neste contrato; e 10.2. O cancelamento do
evento por qualquer motivo, mesmo que por caso fortuito ou for¢a maior.

PARAGRAFO UNICO: Ocorrendo a rescisio pelo motivo do item 10.1 acima a PATROCINADA
compromete-se a restituir a PATROCINADORA, no prazo de 10 (dez) dias, a contar do cancelamento, o
valor que eventualmente ja tenha recebido. A rescisdo motivada pelo item 10.2 acima serd resolvida em
perdas e danos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PRESTACAO DE CONTAS

Encerrado o evento, a PATROCINADA deverd encaminhar a PATROCINADORA a prestacdo de contas
e no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar do término do evento. O proponente encaminhard a

FAPDF a prestacdo de contas via Sistema Eletronico de Informacdo - SEI, nos termos dos artigos 26 a 29,
32e 33 daIN n°01/2017 — SECOM/DF e item 17, do Edital 8/2025 - FAPDF Realiza.

PARAGRAFO PRIMEIRO. O relatério da prestacdo de contas deverd observar o art. 32 da IN n°
01/2017 — SECOM/DF, privilegiando os resultados obtidos na execucdo do evento com a descri¢do das
atividades desenvolvidas para o cumprimento das contrapartidas elencadas na cldusula segunda deste
instrumento, e conter obrigatoriamente:

1. apresentacdo do evento;

2. programacdo completa;

3. relacdo de palestrantes e/ou convidados;

4. a natureza e a diversidade das agdes executadas;

5. o publico-alvo atingido qualitativa e quantitativamente (apresentar lista de inscri¢ao);
6. as diretrizes e estratégias do patrocinador contidas no evento;

7. registros fotogrificos do evento, observando a Lei Geral de Protecdo de Dados, da estrutura, das
insercdes de marca institucional do PATROCINADOR no enxoval do evento e das atividades da
programacao acompanhados de breve descricao e identificagdo;

8. registros das insercdes mididticas e divulgacdes do evento com a presenca de nome e marca institucional
da FAPDF na condi¢do de PATROCINADOR do evento;

9. video editado de 3 a 5 minutos sobre o evento (demonstrando e explicando o evento, as atragdes, 0O
publico, a participacdo da FAPDF, resultados, a importancia da iniciativa para o Distrito Federal, etc.), a
ser enviado no formato .mp4 com link do we transfer ou da nuvem presente na prestacao de contas;

10. demonstrativo e comparativo dos resultados alcancados (metas previstas versus metas cumpridas);

11. o volume total de recursos despendidos;



12. planilha de custos detalhada do evento completo, com descricdo do que foi realizado com recursos da
FAPDF e o que ndo foi, contendo a natureza dos gastos, fornecedor, a distribui¢do dos recursos recebidos e
o valor associado em formato CSV;

13. documentos fiscais (notas fiscais) referente as despesas realizadas com a execuc¢do do evento/proposta
até atingir o valor do patrocinio;

14. qualquer informagdo adicional apresentada na proposta de patrocinio deverd ter a comprovacgdo da sua
execucao na prestacao de contas;

15. entrega da Declaracdo de Bom Uso dos Recursos, em que o proponente declara que utilizou os
recursos financeiros, exclusivamente, para a execu¢do do objeto da proposta, acompanhada do
comprovante de devolug@o dos recursos ndo utilizados, se for o caso.

PARAGRAFO SEGUNDO. O prazo para a entrega do relatdrio de prestacdo de contas é de 30 (trinta)
dias, a contar do término da realizacdo do evento patrocinado, para que seja possivel a efetivagdo do
pagamento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO COMBATE A CORRUPCAO

Havendo irregularidades neste instrumento entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupg¢ao, no
telefone 0800-6449060, nos termos do Decreto n® 34.031, de 12 de dezembro de 2012.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

14.1. As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razao do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado,
a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de declaracdo ou
de aceitacdo expressa.

14.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de
acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

14.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

14 .4. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, € dever da PATROCINADA
elimind-los, com exce¢do das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade
de guarda de documentacdo para fins de comprovagao do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais
e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacgdes.

14.5. E dever da PATROCINADA orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

14.6. A PATROCINADA deverd exigir de sub operadores e subcontratados, quando couber, o
cumprimento dos deveres da presente cldusula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observancia.

14.7. O PATROCINADOR podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula, devendo
a PATROCINADA atender prontamente eventuais pedidos de comprovagdo formulados.

14.8. A PATROCINADA deverd prestar, no prazo fixado pelo PATROCINADOR, prorrogdvel
justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive
quanto a eventual descarte realizado.

14.9. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro
individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, hordrio e registro
da finalidade, para efeito de responsabiliza¢do, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

14.10. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir
a reutilizacdo desses dados pela Administra¢do nas hipdteses previstas na LGPD.

14.11. Contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,
quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou
recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESERVA



15.1 Os casos omissos serdo encaminhados ao Conselho Diretor (CONDIR) da FAPDF para dirimir
eventuais omissdes ndo previstas no presente instrumento contratual, conforme previsdao no item 20.1-do

Edital 8/2025-FAPDF Realiza.

15.2. A qualquer tempo, o presente contrato poderd ser revogado, anulado ou alterado, no todo ou em
parte, seja por decisdo unilateral da FAPDF, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem
que isso implique direitos a indenizacdo ou reclamacdo de qualquer natureza, conforme previsdo no item
20.2 do Edital 8/2025-FAPDF Realiza.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO

Incumbird & PATROCINADORA providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no Didrio
Oficial do Distrito Federal, no prazo previsto na Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

Fica eleito o foro de Brasilia/DF para dirimir quaisquer questdes decorrentes da execucdo do presente
Contrato de Patrocinio, com rendncia expressa das partes contratantes a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E, estando assim ajustados, as partes firmam o presente instrumento contratual em 2 (duas) vias, de igual
teor e forma, na presenca de 2 (duas) testemunhas para que produza seus efeitos legais.

Brasilia, 18 de novembro de 2025.

Pela Fundacao de Apoio a Pesquisa — FAPDF (PATROCINADORA):

Leonardo Socha Rondeau Reisman

Diretor-Presidente

Movimento Inova (PATROCINADA)

Marcelo Rustiguel Viana

Presidente

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Rustiguel Viana, Usuario Externo, em
18/11/2025, as 15:53, conforme art. 6° do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015,
publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal n° 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

1
assinatura l‘i'
eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 187493180 cédigo CRC= 5290D5C3.

"Brasilia - Patrim6nio Cultural da Humanidade"
Granja do Torto Lote 04, Parque Tecnolégico Biotic - Bairro Plano Piloto - CEP 70.636-000 - DF
Telefone(s): 3462-8800



Sitio - www.fap.df.gov.br
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O Movimento Inova, organizacao da sociedade civil, sem
fins lucrativos e de natureza social e cultural, possui
ampla expériencia em realizar atividades e fazer a gestao
de projetos na area da educacao, empreendedorismo,
geracao de trabalho, cultural e artistica movimentando a
economia criativa, esporte e lazer, educacao ambiental e
sustentabilidade, ciencia e tecnologia, agricultura
familiar. Especialmente na realizacao de processos
formativos, com a atuacao de cursos e oficinas, que
promovam impacto social positivo na geracao de renda
em beneficios das comunidades que vivem em situacao
de risco e vulnerabilidade socioecondomica e na aplicacao
de politicas publicas por meio das Secretarias de Cultura
e Economia Criativa do Distrito Federal, Secretaria de
Turismo do Distrito Federal e Ministéerio do Turismo do
Governo Federal, bem como projetos realizados com a
iniciativa privada.

MOVIMENTO Inova
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O projeto Puroritmo Festival de Cultura e Sustentabilidade ocorre
desde 2002, com objetivo de incentivar e fortalecer a cultura
brasileira associada a promocao de empreendimentos sustentaveis e
ampliacao de redes para o consumo consciente, gastronomia e
artesanato regional, bem como realizar atividades de sensibilizacao e
capacitacao em praticas culturais sustentaveis entre criancas, jovens,
universitarios, profissionais e pesquisadores.

Dentre suas atividades foi realizado uma mostra de filmes em
comemoracao ao aniversario de 62 anos de Brasilia, além disso o

projeto trouxe uma expériencia sensorial para publico, fazendo uma
PU RORITMO lgacao entre a realidade e o virtual, de um modelo que as sensacdes
N foram geradas através das imagens e sons projetados.
ECO'V‘SAO Projeto realizado em parceria com a Associacao Amigos do Futuro.
Data de realizacao: 08/04 a 17/04/2022
Publico: 3 mil pessoas ente jovens, adultos e idosos de forma rotativa

Parceria com a Secretaria de Estado de Cultura e Economia Criativa
do Distrito Federal
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O Museu de Arte de Brasilia € um dos maiores simbolos candangos
e da cultura brasiliense. O MAB CULTURAL trouxe uma
programacao para além do que o equipamento ja apresenta, com
artistas musicais, feiras colaborativas para movimentar a economia
criativa, onde os artistas posicionaram seus trabalhos em um novo
patamar, dando acesso ao mercado consumidor de arte e
fomentando a economia criativa, gerando um ciclo de
desenvolvimento e ganho de valor ao setor artistico.

Projeto realizado em parceria com a Associacao Amigos do Futuro.

M A

MUSEU DE ARTE DE BRASILIA B
Data de realizacao: 22/04 a 15/05/2022

Publico: 2 mil pessoas de forma rotativa

Parceria com a Secretaria de Estado de Cultura e Economia Criativa
do Distrito Federal

MOVIMENTO Inova



M A

MUSEU DE ARTE DE BRASILIA B | — —

a partir das 16h

M A .
! ﬁ secratana dea

3 s Cultura e
B o A Ecanomia Criativa

MUSEU DE ARTE DE BRASILIA

secretana de
. : Gultura e
E ' Economia Criativa

MUSEU DE ARTE DE BRASILIA



A EXpo itmpacto projeto integrou a comunidade, o ecossistema de

iInovacao e empreendedores com impacto social para compartithar
EXPO seus conhecimentos sobre como ampliar possibilidades de
@ carreiras em negocios de impacto positivo.
I M PACTA Projeto realizado em parceria com a Associacao Amigos .
&
@U© Data de realizacao: 23/06 a 26/06/20272
Publico; 3 mil pessoas, entre criancas, jovens e adultos.
| AL Parceria com a Secretaria de Estado de Desenvolvimento
| economico
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EXPO QUALIF]
V ) O Qualifiturismo fol uma feira de gastronomia e artesanato que
T U RI s M o aconteceu no Eixo Cultural Ibero americano, por meio de oficinas
de gastronomia e artesanato, palestras, apresentacao cultural para
o publico infantil e feira de artesanato, com foco no despertar do
GASTRONOMIA publico para o turismo criativo e gastronomico e seu potencial.

Projeto realizado em parceria com a Associacao Amigos do Futuro.

EARTESANATﬂ Data de realizacao: 22/07 a 24/07/2022

Publico: 3 mil pessoas de forma rotativa.
Parceria com a Secretaria de Estado de Turismo do Distrito Federal
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das 11h as 20h
Diversdo para todo mundo

em caso de lotagdo, permanéncia
maxima de 20 minutos

faixg etdriade 2 a 12 anos

Realizacac: Apoia:

duociagae Secretaria
Lifa Bl Vo <F--F- - de Turismo



A FEITURISMO foi uma feira de turismo e artesanato que
aconteceu em Brasilia, com uma vasta programacao com palestras,
oficinas, apresentacoes artisticas infantojuvenil, feira de

F 'T e artesanato e turismo e atracdes artisticas. O projeto liga entre o
EI u rl Smo conteudo, formacao, turismo e comportamento.
FEIRA DE ARTESANATO E TURISMO D : - ; . - .
56 Siethirs CEBERAL rojeto realizado em parceria com a Associacao Amigos do Futuro.

Data de realizacao: 23, 24 E 25 DE setembro de 2022
Publico: 5 mil pessoas de forma rotativa
Parceria com a Secretaria de Estado de Turismo do Distrito Federal
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Foi realizado 3 cursos de 120 horas cada, voltados para o
segmento das midias digitais, mais especificamente games,
com estrutura instalada especialmente para a execucao dos
cursos na Regido Administrativa de Ceilandia com todos o0s
equipamentos necessarios de informatica e seguranca
sanitaria.

Projeto realizado em parceria com a Associacao Amigos do

CULTURRA Futuro,

! |GIE Data de realizacao: 12/09 a 21/10/2022
Publico: 150 adolescentes e jovens

Darceria com o Ministério do Turismo
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O projeto "Circuito de Rua do DF" visa promover a pratica esportiva e
habitos saudaveis entre a comunidade de atletas do Distrito Federal, através
de uma série de corridas de rua. Com cinco etapas previstas, o evento
oferece percursos de 5 e 10 km, abrangendo diversas regides administrativas
e atraindo cerca de 1.500 corredores em cada etapa. A iniciativa, gue contara
com entrega de kits, pontos de hidratacao e infraestrutura completa, busca
humanizar e aproximar o profissional de esporte da sociedade, além de gerar
impactos positivos e democratizar o acesso ao esporte em diferentes areas
do DF.

Apoio: Secretaria de Estado de Esporte e Lazer do Distrito Federal

Publico beneficiado: 7.500 pessoas.

Local derealizacao:

Etapa O1: Regidao Administrativa de Taguatinga;

Etapa 02: Regidao Administrativa de Planaltina;

Etapa 03: Regiao Administrativa do Gama;

Etapa 04: Regiao Administrativa do Cruzeiro, Brasilia, Distrito Federal; Etapa
O5: Regiao Administrativa do Plano Piloto.
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QUADRA 2, AREA ESPECIAL 4
ESTACIONAMENTO DO ESTADIO

Secretaria de
+ Cléncla, Teenologia mp
e lnovagio

19 A 30HDE AGOSTO

NOVO MODELO,
NOVA OPORTUNIDADE
O MESMO UNIVERS O:

GAMES!

" _:Q.-CURSO OFERECIDO PELO BRASILIA EGAMES EXPERIENCE E

ol

DE GRAGA

INSCRICOES EM BREVE.

8 oS Secretaria de
P J Ciéncia, Tecnologia nGDF
®lnovagio

e

CURSO GRATUITO PROFISSIONALIZANTE
DE INTRODUQAO AO DESENVOLVIMENTO

i

LA |

REQUISITOS PARA O CURSO:
Saber ler, escrever e digitar.

ENTRADA LIVREE GRATUITA

Secretaria de
Cléncla, Tecnologia QGDF
olnovagio

"INCENTIVANDO A\ E

CRIATIVIDADE E INOVAGAO
POR MEIO DOS

Secretaria de
(alle Cléncla, Tecnologia QGDF

e Inovagio




AgroTech Brasilia 2024

O AgroTech Brasilia 2024 foi um evento de grande porte gue visa apresentar
e discutir as mais recentes inovacdes tecnoldgicas aplicadas ao setor
agropecuario. Com um enfoque em sustentabilidade, produtividade e

tecnologia, o evento aconteceu de 27 a 29 de novembro de 2024, no Pargue
da Cidade, em Brasilia, Distrito Federal.

Apoio: Fundo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal.

AG RO Publico beneficiado: 2.000 pessoas.

BRASILIA 2024

Local derealizacao: Parque da Cidade Sarah Kubitschek - Brasilia
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Aqui vocé encon _
tecnologia de drones para 0s
produtores acompanharem suas
plantacdes em tempo real, otimizando
0 manejo e reduzindo desperdicios.
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Pasquisa do Distritc Federals

Apoia e incentiva a troca de conhecimento entre
pesquisadores e produtores, levando inovacoes,
palestras e trocas que fazem a diferenca para a
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Campeonato de Capoeira - Volta do Mundo Bambas

O projeto “Campeonato de Capoeira - Volta do Mundo Bambas”, foi realizado na Arena
Hall - CA Vicente Pires Col. Agricola Vicente Pires - Brasilia, DF, nos dias 11,12, 13,14 e 15 de
outubro de 2024, para cerca de 467 competidores e um publico de 2.000 pessoas de
idades diversas.

O campeonato € notoriamente reconhecido pela midia e pelo publico como a maior
competicdao de capoeira do mundo. Conhecido como “O UFC DA CAPOEIRA” devido ao
formato moderno de streaming e estrutura de alto nivel, € o responsavel por promover
m aquela que é considerada pelo publico a maior competicao de capoeira do planeta. O
evento tem como objetivo contribuir para a profissionalizacao da capoeira atlética e do
mercado em torno dos competidores da capoeira, além do foco na mudanca da visao da
sociedade arespeito da mais brasileira das modalidades esportivas.

L T Ch0y MUNDD BAMBAS

Para alcancar o enqguadramento de atleta a compor o card de competicdes do VOLTA DO
MUNDO BAMBAS, o capoeirista passa por seletivas dentro de um circuito de disputas
dentro de seu Estado e a partir disso, passa a ser filiado e portador do selo de atleta VMB.
Os campedes de cada categoria entram para o ranking profissional e a partir dal, de
acordo com sua posicao, sao convocados para competirem no palco principal do VMB.

Apoio: Secretaria de Estado Esporte e Lazer do Distrito Federal
Publico beneficiado: 2.000 pessoas.

Local derealizacao: Arena Hall @ @

CA Vicente Pires Col. Agricola Vicente Pires - Brasilia, DF M

MOVIMENTO Inova




WO TA DD MUNDD BAMBAS

PESO-MEDIS MASCULING

PESO-MEDID

VoLTA
Qﬂ MUNDO HOME CERTIFICAGCOES RANKING VMB SOBREOVMB  TRILHA DO ATLETA BETSSON

Lot
’ 8
Y7 voma | JFLASH ;**
ALl MUNOD

O MAIOR ESPETACULO DE
DO PLANETA

Movimentos eletrizantes, musicalidade envolvente e grandes atletas representando cidades de todas as regioes do
Brasil e de outros paises em busca do cinturdo oficial da capoeira.

MOVIMENTO Inova



AUTOPARQUE

O projeto Autoparque trata-se de uma exposicao de carros antigos que
valoriza o patrimdénio automobilistico e promove a cultura do Distrito
Federal (DF). Esse tipo de evento € mais do gue um encontro de amantes de
veiculos antigos; € um resgate histdorico que conecta geracdes, preserva
memorias e reforca a identidade cultural local. O evento aconteceu entre 24,
25 e 26 de janeiro de 2025 no Pavilhao do Pargue da Cidade € um marco
cultural no calendario do DF, enriquecendo a experiéncia dos moradores e
visitantes, e consolidando o valor historico dos automoveis como parte da
nossa memaoria coletiva.

Apoio: Secretaria de Estado de Cultura e Economia Criativa do Distrito
Federal.

Publico beneficiado: 5.000 pessoas.

Local de realizacao: Parque da Cidade Sarah Kubitschek - Brasilia

MOVIMENTO Inova
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VOLTA AOMUNDO BAMBAS 9

A 92 edicao do Volta ao Mundo Bambas (VMB9) aconteceu entre os dias 24 e 28 de junho de 2025, em
Brasilia, no Arena Hall, e consolidou-se como a maior competicao internacional de capoeira de alta
performance. O evento reuniu cerca de 450 atletas, representando 80 grupos e escolas de 49 cidades, de 14
estados brasileiros e do Distrito Federal, em disputas nas categorias infantil, juvenil, amadora, absoluto e
master, nos géneros masculino e feminino.

Pela primeira vez, o VMB promoveu a Seletiva Musical, um reality show voltado para cantadores de
capoeira. Os participantes passaram por mentorias com Baiano - o Bruxo e tiveram sua performance
avaliada sob direcao musical de Mestre Morcegao. Essa iniciativa inovadora trouxe uma nova camada de
expressao artistica ao evento, valorizando os talentos vocais e musicais da capoeira.

Outra grande novidade foi o lancamento do VMB Cientifico, espaco de debates e palestras que envolveu a
comunidade académica, atletas e mestres da capoeira em reflexdes sobre saude, alto rendimento,
preparacao fisica e performance esportiva. Essa abordagem reforcou o compromisso do evento com a
profissionalizacao da modalidade e com a promocao do conhecimento técnico-cientifico em torno da
capoeira.

Além das competicdes e acdes formativas, o VMBI também reforcou sua proposta cultural e social, com
oficinas para criancas, rodas abertas ao publico, atividades de capoterapia e debates sobre temas como
dependéncia quimica e inclusao.

O evento fez parte do circuito internacional Volta ao Mundo Bambas, que passou por varios paises e
estados brasileiros, promovendo a capoeira como patrimonio cultural vivo e ferramenta de transformacao
social. Com transmissdes ao vivo pela televisdao e plataformas digitais, o VMB9 alcancou milhares de
espectadores, reafirmando seu papel como vitrine global da capoeira contemporanea.

Publico beneficiado: 5.000 pessoas.

Local derealizacdo: Parque da Cidade Sarah Kubitschek - Brasilia M
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(61) 98421-8838

Email: movimentoinovadf@gmail.com
SHN Quadra 01, Sala 712, Ed. Vision Office — Asa Norte — Brasilia/DF



SECRETARIA DE ESTADO DA RETOMADA

DIRETRIZES PARA PROPOSTA

ANEXO V

IDENTIFICAGAO DA INSTITUIGAO PROPONENTE

Proponente | MOVIMENTO INOVA

CNPJ 26.757.699/0001-22

Enderego SCS QUADRA 2 BLOCO C LOTE 22 304 EDIF SERRA DOURADA

CEP 70.701-000 Cidade Brasilia UF | DF

Fone (61) 99834-5395 | Fax E-mail

Homepage

Representante | Marcelo Rustiguel Viana

Legal

Cargo Fungao | Presidente CPF | 835.161.311-87 C.l. | 3841043 DGPC-GO

Endereco Residencial Rua 08, QD 09 LT 21 — Setor Norte Maravilha

CEP CEP:72.812-640 | Cidade Luziania UF | GO
Viewce MQM' JALON
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APRESENTACAO DO PROJETO

O Arraia do Bem nasce como uma celebragdo vibrante da cultura popular brasileira,
profundamente enraizada nas tradicdes das festas juninas e guiada por um compromisso social que
ultrapassa a simples realizagdo de um evento tematico. Previsto para acontecer nos dias 05, 06 e 07 de
junho, o projeto se apresenta como uma iniciativa que integra, em um mesmo espago, cultura,
solidariedade, convivéncia comunitaria e desenvolvimento local. Mais do que uma festividade sazonal, o
Arraia do Bem se propde a ser um encontro significativo, capaz de fortalecer lagos, valorizar identidades
e promover transformagdes reais no territério onde se insere.

As festas juninas tém origem milenar, remontando as celebragdes pagas europeias que marcavam
o solsticio de verao no hemisfério norte. Com a cristianizagao dessas festividades, especialmente a partir
da Idade Média, elas passaram a homenagear santos populares como Sao Jodo, Santo Antonio e Séo
Pedro.

Quando os portugueses chegaram ao Brasil, trouxeram consigo essas tradi¢gdes, que rapidamente
se misturaram as culturas indigenas e africanas, dando origem a um dos ciclos festivos mais ricos e
diversos do pais. Pesquisadores como Luis da Camara Cascudo destacam que as festas juninas
brasileiras sdo um dos maiores exemplos de sincretismo cultural, combinando elementos europeus (como
fogueiras e quadrilhas), indigenas (como o uso do milho) e africanos (como ritmos e dangas incorporadas
ao festejo).

No Brasil contemporaneo, as festas juninas se consolidaram como um fendémeno cultural de grande
impacto. Segundo levantamento do G7 (2023), elas movimentam mais de R$ 6 bilhdes por ano, sendo
consideradas o segundo maior ciclo festivo do pais, atras apenas do Carnaval. Em Goias, essa tradigéo
ganha contornos ainda mais profundos e identitarios.

O estado possui uma das cenas juninas mais expressivas do Centro-Oeste, marcada pela forga das
quadrilhas, pela musicalidade sertaneja e pela gastronomia tipica como, pamonha, empadéo, curau, arroz
com pequi, que se tornaram simbolos da cultura goiana. Reportagem do jornal O Popular (2022) destaca
que as festas juninas goianas mobilizam milhares de pessoas, fortalecem grupos tradicionais e
impulsionam a economia criativa regional, especialmente em Goiania, Aparecida de Goiania, Anapolis e
cidades do interior.

Além disso, Goias abriga quadrilhas tradicionais que existem ha décadas, como a Quadrilha Junina
Arriba Saia, a Quadrilha Junina Flor do Cerrado e a Quadrilha Junina Explosao Caipira, que representam
o estado em competigbes nacionais e ajudam a manter viva a estética, a coreografia e a musicalidade
junina. Em 2023, o estado sediou etapas classificatorias para o Concurso Nacional de Quadrilhas,
reforcando seu protagonismo no cenario cultural brasileiro.

Inspirado nessas manifestagdes que marcam o ciclo junino as quadrilhas, as apresentagées
musicais, a culinaria tipica, os jogos tradicionais e toda a simbologia que atravessa geragbes o Arraia do
Bem assume a responsabilidade de preservar e atualizar esse patrimoénio imaterial. As festas juninas
carregam narrativas de pertencimento, memoria afetiva e celebragéo coletiva, funcionando como um elo
entre passado e presente. Em Goias, elas também representam um momento de reafirmagdo da

identidade regional, fortalecendo o orgulho goiano e valorizando praticas culturais que resistem ao tempo.




Ao se apropriar dessas referéncias, o Arraia do Bem reafirma a importancia de manter vivas essas
expressdes, garantindo que elas continuem acessiveis, valorizadas e reconhecidas como parte essencial
da identidade cultural do pais. O evento se posiciona como um espago que honra o passado, celebra o
presente e projeta o futuro das tradi¢gdes populares.

Ao mesmo tempo, o projeto se diferencia por incorporar uma dimensao social estruturante, que nao
aparece como complemento, mas como eixo central da proposta. A iniciativa mobiliza agdes de impacto
direto na comunidade, estimulando praticas de solidariedade, engajamento e responsabilidade coletiva.
Parte das atividades sera orientada para fins beneficentes, ampliando o alcance positivo do evento e
reforgcando seu compromisso com causas sociais que dialogam com as necessidades reais da populagao
local. Assim, o Arraia do Bem se consolida como um espago onde cultura e cidadania caminham juntas,
fortalecendo vinculos e promovendo uma experiéncia que ultrapassa o entretenimento.

Outro pilar fundamental do projeto é a criagado de um ambiente acolhedor, inclusivo e acessivel. A
proposta é que o evento seja um espaco de convivéncia democratica, capaz de receber publicos diversos
familias, criangas, jovens, idosos, pessoas com deficiéncia e moradores de diferentes regides da cidade.
A ideia é construir um ambiente onde todos se sintam pertencentes, respeitados e convidados a participar
ativamente das atividades. Essa perspectiva inclusiva reforca o carater comunitario do Arraia do Bem e
contribui para a formagdo de um espago de encontro genuino, onde diferengas se transformam em
poténcia e convivéncia se torna aprendizado.

Além disso, o projeto busca fomentar a economia local, reconhecendo o papel fundamental dos
pequenos empreendedores, comerciantes e produtores culturais no desenvolvimento da cidade. Ao abrir
espaco para que esses agentes participem do evento, o Arraia do Bem cria oportunidades concretas de
geragao de renda, visibilidade e fortalecimento de negdcios que muitas vezes dependem de iniciativas
como essa para ampliar seu alcance. Dados do Sebrae (2023) mostram que eventos culturais séo
responsaveis por impulsionar significativamente o faturamento de micro e pequenos empreendedores,
especialmente nos setores de alimentacéao, artesanato e servicos.

A presenca de barracas de comidas tipicas, artesanato, produtos regionais e servigos locais ndo
apenas enriquece a experiéncia do publico, mas também contribui para dinamizar a economia criativa e
fortalecer redes de colaboracéo.

Do ponto de vista cultural, o Arraia do Bem se propde a dialogar com a tradigdo sem abrir mdo da
contemporaneidade. A programacgao artistica sera pensada para valorizar as raizes das festas juninas,
mas também para abrir espaco a releituras, novas linguagens e expressdes que dialogam com o presente.

Essa combinagao entre o tradicional e o contemporaneo contribui para renovar o repertério cultural,
atrair diferentes publicos e estimular a formagdo de novos olhares sobre as manifestacdes populares.
Trata-se de reconhecer que a cultura € viva, dindmica e capaz de se reinventar sem perder sua esséncia
e o Arraia do Bem se coloca como um palco privilegiado para essa reinvencao.

Fonte: https://g1.globo.com/economia/noticia/2023/06/01/festas-juninas-movimentam-6-bilhoes-no-

brasil.ghtm|
Fonte: https://opopular.com.br/noticias/cultura/festas-juninas-em-goias
Fonte: https://sebrae.com.br/sites/PortalSebrae/noticias/eventos-culturais-impulsionam-pequenos-

negocios



https://g1.globo.com/economia/noticia/2023/06/01/festas-juninas-movimentam-6-bilhoes-no-brasil.ghtml
https://g1.globo.com/economia/noticia/2023/06/01/festas-juninas-movimentam-6-bilhoes-no-brasil.ghtml
https://opopular.com.br/noticias/cultura/festas-juninas-em-goias
https://sebrae.com.br/sites/PortalSebrae/noticias/eventos-culturais-impulsionam-pequenos-negocios
https://sebrae.com.br/sites/PortalSebrae/noticias/eventos-culturais-impulsionam-pequenos-negocios

1. Planejamento da Parceria

O planejamento da parceria para a execugédo do Arraia do Bem constitui uma etapa central para
garantir a solidez, a eficiéncia e o impacto social do projeto. Mais do que uma simples articulagao
operacional, trata-se de um processo estratégico que busca integrar diferentes atores o proponente, o
poder publico, instituicdes parceiras, agentes comunitarios e representantes da cadeia produtiva da cultura
em uma rede colaborativa capaz de potencializar recursos, ampliar o alcance das a¢des e assegurar a
qualidade de todas as etapas de implementacéo.

Essa abordagem dialoga com modelos contemporaneos de gestido cultural adotados em grandes
eventos nacionais, nos quais a governanga compartilhada se mostra essencial para garantir transparéncia,
eficiéncia e participagao social. Estudos do Instituto de Pesquisa Econémica Aplicada (IPEA) apontam que
projetos culturais com forte componente comunitario e gestao integrada apresentam maior impacto social
e melhor desempenho na execugdo de recursos publicos, reforcando a importancia de estruturas
colaborativas bem definidas.

A construcdo dessa parceria parte do entendimento de que iniciativas culturais com dimensao
social s6 alcangam sua plenitude quando estruturadas de forma coletiva, transparente e alinhada as
politicas publicas vigentes. Por isso, o primeiro movimento consiste no alinhamento institucional com a
Secretaria de Estado da Retomada e demais 6rgaos envolvidos, garantindo que o projeto esteja em
conformidade com as diretrizes do edital, com os marcos legais e com os objetivos estratégicos da politica
cultural e social do Estado de Goias.

Esse alinhamento inicial ndo se limita a formalizagdo documental: ele envolve didlogo continuo,
compreensao mutua e definicdo clara de expectativas, assegurando que todos os agentes compartilhem
a mesma visao de propdsito. A experiéncia de Goias na realizagdo de grandes eventos culturais como o
tradicional Arraia da Capital, o Canto da Primavera e o Festival Internacional de Cinema e Video Ambiental
(FICA), demonstra que a articulagao entre Estado, sociedade civil e iniciativa privada é determinante para
0 sucesso de projetos de grande porte.

A partir dessa base, inicia-se a etapa de articulagdo com os demais parceiros operacionais. Serao
estabelecidos acordos com fornecedores, artistas, equipes técnicas, produtores culturais,
empreendedores locais e apoiadores institucionais, todos selecionados de forma criteriosa, considerando
sua capacidade técnica, compromisso ético e alinhamento com os valores do projeto. Esses acordos seréo
formalizados por meio de contratos, termos de cooperagéo e instrumentos juridicos adequados, garantindo
seguranga, transparéncia e responsabilidade compartilhada entre as partes.

Essa etapa também contempla a priorizagéo de fornecedores e profissionais goianos, fortalecendo
a economia criativa local e atendendo as diretrizes do Plano Estadual de Cultura (Lei n® 22.786/2024), que
incentiva a valorizagédo de agentes culturais regionais e a circulagéo de recursos dentro do proprio territorio.

O planejamento da parceria prevé ainda a realizagao de reunies periddicas de acompanhamento,
que funcionardo como espagos de monitoramento, avaliagdo e tomada de decisdo. Nessas reunides,
serdo discutidos cronogramas, ajustes operacionais, demandas emergentes e estratégias de

aprimoramento continuo. A definigdo clara de responsabilidades entre os parceiros sera um dos pilares




desse processo, assegurando que cada ator compreenda seu papel, suas entregas e sua contribuicdo
para o resultado final.

Essa governanga colaborativa sera estruturada com base em principios de gestédo publica moderna,
como eficiéncia, economicidade, transparéncia e participagéo social principios reforcados pela Lei Federal
n°® 13.019/2014, que rege as parcerias entre o Estado e Organizagdes da Sociedade Civil.

Para garantir fluidez e integragéo entre todas as frentes de trabalho, sera criada uma estrutura de
comunicagao interna eficiente, composta por canais formais e informais que facilitem o fluxo de
informacdes, a resolugdo de problemas e a coordenacao das equipes. Essa comunicagao sera orientada
por principios de transparéncia, agilidade e cooperagao, permitindo que o projeto avance de forma coesa
e alinhada, mesmo diante de desafios operacionais.

Além disso, serdo adotadas ferramentas de gestdo e monitoramento que permitam acompanhar,
em tempo real, o andamento das acgdes, o cumprimento das metas e a execugdo dos recursos. Essa
metodologia, amplamente utilizada em grandes eventos culturais e esportivos, contribui para a tomada de
decisbes rapidas e fundamentadas, garantindo que o Arraia do Bem seja executado com exceléncia e

responsabilidade.

2. Andlise do Cenario

O cenario sociocultural de Goiania revela um territério marcado por uma expressiva diversidade
cultural e por um conjunto de tradicbes populares que se mantém vivas no imaginario coletivo,
especialmente no periodo das festas juninas.

Essas manifestagdes, profundamente enraizadas na cultura brasileira, ocupam um lugar de
destaque na memdria afetiva da populagao e constituem um patriménio imaterial que atravessa geragoes.
Em Goias, essa forga cultural se expressa de maneira singular, com quadrilhas tradicionais, festejos
comunitarios, celebragdes religiosas e uma gastronomia tipica que se tornou simbolo da identidade
regional.

A forga historica das quadrilhas goianas

As quadrilhas juninas em Goias possuem uma trajetéria que remonta ao inicio do século XX, quando
comunidades rurais realizavam festejos em homenagem aos santos juninos, especialmente Sao Joao.
Com o processo de urbanizacdo acelerado de Goidnia nas décadas de 1960 e 1970, essas tradi¢cdes
migraram para os bairros da capital, onde se fortaleceram como expressao de identidade comunitaria.

Grupos como Quadrilha Arriba Saia, Flor do Cerrado, Exploséo Caipira, Formiga da Roga e Chapéu
do Vovb tornaram-se referéncias regionais, participando de concursos estaduais e nacionais. Em 2023,
Goias sediou etapas classificatorias para o Concurso Nacional de Quadrilhas, consolidando o estado como
um dos polos juninos mais relevantes do Centro-Oeste.

Pesquisadores da UFG apontam que as quadrilhas goianas sdo marcadas por uma estética prépria:
figurinos coloridos, coreografias elaboradas, narrativas cénicas que dialogam com temas regionais € uma
musicalidade que mistura ritmos tradicionais com influéncias contemporaneas. Essa riqueza estética e
simbdlica reforga a importancia de politicas publicas que garantam a continuidade e a valorizagao desses

grupos.




Desigualdade de acesso cultural em Goiania

Apesar da efervescéncia cultural, Goiania ainda enfrenta desafios significativos relacionados a
democratizagao do acesso a cultura. Estudos do Observatorio da Economia Criativa de Goias (OBEC-GO)
mostram que:

e 38% da populagao da Regido Metropolitana de Goiania nao participa regularmente de atividades
culturais por falta de acesso territorial.

e Mais de 40% dos trabalhadores da cultura atuam de forma informal, sem apoio institucional.

e Regides periféricas, como Noroeste, Leste e parte do Sudoeste, possuem baixa oferta de
equipamentos culturais e eventos gratuitos.

Além disso, pesquisa do IBGE (PNAD Continua — 2022) aponta que familias com renda inferior a
dois salarios minimos tém menos de 20% de participacdo anual em eventos culturais formais,
evidenciando a necessidade de iniciativas que ampliem o acesso e descentralizem a oferta cultural.

Nesse contexto, eventos gratuitos, acessiveis e territorialmente estratégicos como o Arraia do Bem
tornam-se fundamentais para reduzir desigualdades e democratizar o acesso a cultura.

Cultura como vetor de desenvolvimento econémico
A economia criativa tem se consolidado como um dos setores mais dinamicos do pais. Segundo o
Sebrae (2023):
e A economia criativa representa 3,11% do PIB brasileiro.
e O setor cultural emprega mais de 7,4 milhdes de pessoas no Brasil.
o Eventos culturais aumentam em até 30% o faturamento de pequenos empreendedores durante
periodos festivos.

No caso especifico das festas juninas, levantamento do G7 (2023) aponta que elas movimentam
mais de R$ 6 bilhdes por ano no Brasil, sendo o segundo maior ciclo festivo do pais, atrds apenas do
Carnaval.

Em Goias, essa movimentagéao é especialmente significativa. Reportagem do jornal O Popular (2023)
destaca que os festejos juninos impulsionam setores como:

e gastronomia tipica,

e artesanato regional,

e moda e figurino,

e servigos de som, luz e produgao,
e turismo interno,

e transporte e logistica.

Para pequenos empreendedores cozinheiras tradicionais, artesdos, produtores culturais,
comerciantes locais eventos como o Arraia do Bem representam oportunidades concretas de geracéo de
renda, visibilidade e fortalecimento de negdcios que muitas vezes dependem dessas iniciativas para
ampliar seu alcance.

A necessidade de eventos que integrem cultura, inclusdo e comunidade
O cenario contemporaneo evidencia uma demanda crescente por eventos que ultrapassem o

entretenimento e promovam experiéncias de convivéncia, solidariedade e engajamento coletivo. Em um




momento em que as relagdes comunitarias se tornam cada vez mais fragmentadas, iniciativas que
fortalecem vinculos sociais assumem papel central na construgao de uma sociedade mais integrada e
colaborativa.

E nesse contexto que o Arraia do Bem se apresenta como uma resposta estratégica e sensivel as
demandas identificadas. O projeto prop6e um evento gratuito, acessivel e inclusivo, que valoriza a cultura
popular ao mesmo tempo em que estimula o desenvolvimento econémico local e fortalece os lagos
comunitarios.

Ao reunir manifestagdes culturais tradicionais, agdes sociais, oportunidades para pequenos
empreendedores e uma programacgao pensada para diferentes publicos, o Arraia do Bem se posiciona
como uma iniciativa capaz de gerar impacto cultural, social e econdmico de forma integrada — reafirmando

o papel da cultura como instrumento de transformacgéo e desenvolvimento.

3. Alinhamento com as Politicas Publicas Federais e Locais
O Arraia do Bem estrutura-se em plena consonancia com as politicas publicas culturais e sociais

vigentes no Brasil, articulando-se com marcos legais federais, estaduais e municipais que orientam a
promocao da cultura, o fortalecimento da economia criativa, a democratizacao do acesso e a inclusao
social.

O projeto nao apenas se alinha a essas diretrizes, como também materializa, na pratica, principios
e objetivos previstos em legislagdes estruturantes do campo cultural, consolidando-se como uma iniciativa
exemplar de politica publica cultural contemporanea.
Politicas Publicas Federais

Em ambito federal, o projeto dialoga diretamente com os fundamentos estabelecidos na Constituicao

Federal de 1988, especialmente nos artigos:
* Art. 215
Assegura a todos o pleno exercicio dos direitos culturais e o acesso as fontes da cultura nacional,
determinando que o Estado deve apoiar e incentivar a valorizagao e a difusdo das manifestagdes culturais.
O Arraia do Bem responde a esse dispositivo ao promover um evento gratuito, acessivel e voltado a difusdo
de tradigbes populares brasileiras, especialmente as festas juninas, reconhecidas como uma das
expressoes mais significativas da cultura nacional.
* Art. 216
Reconhece como patriménio cultural brasileiro as formas de expressdo, modos de criar, fazer e viver, o
que inclui, de maneira explicita, as tradigbes populares e as festas juninas como patriménio imaterial. Ao
valorizar quadrilhas, culinaria tipica, musica regional e praticas comunitarias, o Arraia do Bem atua
diretamente na preservacao e difusdo desse patrimbnio.
Politica Nacional de Cultura Viva (Lei n° 13.018/2014)

O projeto se alinha profundamente a Politica Nacional de Cultura Viva, que estabelece diretrizes para
o fortalecimento de iniciativas culturais comunitarias, valorizando:

e participacdo social;

o fortalecimento de agentes culturais locais;




e diversidade cultural;
e democratizacido do acesso;
e descentralizagao territorial das agdes culturais.

O Arraia do Bem incorpora esses principios ao promover um evento que envolve comunidades,
quadrilhas tradicionais, empreendedores locais e artistas regionais, criando um ecossistema cultural vivo
e participativo.

Leis Emergenciais da Cultura: Aldir Blanc e Paulo Gustavo
Embora o Arraia do Bem ndo dependa diretamente desses mecanismos, ele opera dentro da mesma ldgica
de fortalecimento da economia criativa e de estimulo a produgéo cultural local.
Lei Aldir Blanc (Lei n° 14.017/2020)
Criada para mitigar os impactos da pandemia no setor cultural, reforgou a importancia de politicas de apoio
a trabalhadores da cultura, espacos culturais e iniciativas comunitarias.
Lei Paulo Gustavo (Lei Complementar n° 195/2022)
Destinada ao fomento direto da producao cultural, com foco em audiovisual, artes cénicas, musica e
economia criativa.
O Arraia do Bem se articula com os objetivos dessas leis ao:

e gerar oportunidades de trabalho para artistas e técnicos;

o fortalecer a cadeia produtiva da cultura;

e promover circulagao cultural;

o estimular a economia criativa regional.
Politicas Publicas Estaduais

O Arraia do Bem esta plenamente alinhado as diretrizes do Plano Estadual de Cultura de Goias

(PECGO 2024-2033), instituido pela Lei Ordinaria n° 22.786/2024, que estabelece principios e metas
estratégicas para o desenvolvimento cultural do estado.
Entre os eixos e diretrizes do PECGO diretamente contemplados pelo projeto, destacam-se:
* Promocao da diversidade cultural e valorizagao das identidades regionais
O Arraia do Bem celebra tradigbées goianas, quadrilhas, culinaria tipica e manifestagdes populares.
* Democratizagdo do acesso a cultura
O evento é gratuito, acessivel e territorialmente estratégico, ampliando o acesso da populagéo a atividades
culturais de qualidade.
* Fortalecimento da economia da cultura
O projeto estimula o empreendedorismo criativo, a geragao de renda e o desenvolvimento de cadeias
produtivas culturais, especialmente nos setores de gastronomia, artesanato, musica e servigos técnicos.
* Participagao social e protagonismo comunitario
Quadrilhas, grupos culturais, empreendedores e comunidades locais participam ativamente da construgéo
e execucgao do evento.
* Integragao entre cultura, desenvolvimento social e sustentabilidade econdmica
O Arraia do Bem articula cultura, incluséo social, solidariedade e desenvolvimento econémico, alinhando-

se aos principios estruturantes do PECGO.




Ao promover um evento gratuito, acessivel e com forte presenga de artistas, produtores e
empreendedores locais, o Arraia do Bem contribui diretamente para a implementagao das metas estaduais
de fortalecimento da economia criativa, valorizacdo das tradigdes populares e ampliagao do acesso da
populacéo as atividades culturais.

Politicas Publicas Municipais
No ambito municipal, o projeto dialoga com o Plano Municipal de Cultura de Goiania, instituido pela
Lei n® 10.027/2017, que orienta o planejamento cultural da capital.
Entre as metas e diretrizes atendidas pelo Arraia do Bem, destacam-se:
* Meta 1: ampliar o acesso da populagao as atividades culturais gratuitas.
O evento é gratuito e de grande porte, ampliando o acesso democratico a cultura.
* Meta 4: fortalecer a economia criativa e os agentes culturais locais.
O Arraia do Bem impulsiona empreendedores, artistas e produtores culturais goianos.
e Meta 7: valorizar o patriménio cultural imaterial e as tradigoes populares.
O projeto preserva e difunde tradi¢gdes juninas, quadrilhas e manifestagdes regionais.
* Meta 12: promover agoes culturais descentralizadas e inclusivas.
O evento é pensado para ser acessivel, inclusivo e representativo da diversidade sociocultural da cidade.

O projeto também se articula com o Sistema Municipal de Cultura, reforgcando a importancia da
cooperagao entre poder publico, sociedade civil e agentes culturais na construgdo de politicas culturais
participativas e de impacto comunitario.

Sintese Integrada

Ao integrar cultura, inclusdo social e desenvolvimento econémico, o Arraia do Bem se consolida
como uma iniciativa que materializa, de forma concreta, os principios previstos nas politicas culturais
vigentes em nivel federal, estadual e municipal. O projeto:

e promove o acesso democratico a cultura (CF/88, Art. 215);
e valoriza e difunde o patriménio cultural imaterial brasileiro (CF/88, Art. 216);
e contribui para os objetivos do PECGO 2024-2033;
o fortalece agentes culturais e empreendedores locais;
e apoia metas municipais de descentralizagao, inclusao e valorizagao das tradicoes populares.
Assim, o Arraia do Bem ndo apenas se adequa as diretrizes legais, mas se apresenta como um
instrumento efetivo de implementagao das politicas culturais contemporaneas, ampliando seu alcance e

reforgando seu impacto social, econémico e cultural no territorio goiano.

4. Detalhamento das Agdes

Para atender integralmente as exigéncias técnicas estabelecidas no Edital de Chamamento Publico,
o Arraia do Bem contara com uma infraestrutura completa, robusta e dimensionada para o porte do evento.
Serao instaladas 60 barracas padronizadas destinadas a area de alimentacdo e comercializagcao de

produtos tipicos, garantindo organizagao, seguranca e padronizagao visual.
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A estrutura contemplara ainda a montagem de camarotes especificos, sendo:
¢ 01 camarote para autoridades, com dimensdes de 40m x 50m,;
¢ 01 camarote para exploragao comercial, também com 40m x 50m;
¢ 01 camarote para patrocinadores, com dimensdes de 105m x 30,60m.
Todos os camarotes serdo equipados com sistemas de som, iluminagao e banheiros tipo container,
assegurando conforto, acessibilidade e seguranca.
Sera instalado piso Isofloor em toda a area necessaria, garantindo protegdo ao gramado do Estadio
Serra Dourada e seguranga na circulagao do publico, conforme exigido para eventos de grande porte
realizados em arenas esportivas.
O evento contara com camarins individuais e coletivos, incluindo:
e camarins para artistas nacionais e regionais;

e camarim exclusivo para quadrilheiros;

sala de imprensa;

sala de transmissao ao vivo;

areas técnicas para equipes de som, luz e audiovisual.
Esses espacos serdo equipados conforme os riders técnicos e necessidades operacionais de cada
atragéo, garantindo profissionalismo e qualidade técnica.
O Arraia do Bem contara com transmissdo simultdnea e ao vivo de toda a programacgao,
disponibilizando infraestrutura técnica para emissoras, plataformas digitais e veiculos de comunicagao.
Seréo utilizados efeitos especiais, incluindo iluminagao cénica, efeitos visuais e queima de fogos, sempre

respeitando normas de segurancga e o rider técnico dos artistas.




4.3. Execucgao da Programacgao Cultural
A programagéao cultural sera o coragao do Arraia do Bem. Sera montada uma arena exclusiva para
apresentagoes de quadrilhas juninas, equipada com sistema de som dedicado, iluminagédo cénica e
arquibancada para o publico, assegurando visibilidade, conforto e valorizagdo das tradigdes culturais
goianas.
A programacéo artistica atendera ao minimo exigido pelo edital, garantindo trés apresentagdes por dia,
sendo:

e 01 atragado nacional com tradigdo em festas juninas;

e 01 atragdo nacional do género sertanejo;

o 01 atragéo regional.
Além disso, serdo realizadas trés apresentagdes de quadrilhas por dia, reforcando a valorizagdo das

tradi¢des juninas e o protagonismo dos grupos goianos.

4.4. Mobilizacao Social
A mobilizagao social sera conduzida de forma continua, envolvendo a comunidade desde as etapas iniciais
até a realizacdo do evento. Entre as agdes previstas:

e articulagdo com liderangas comunitarias e instituigdes locais;

e engajamento de voluntarios para apoio as atividades;

e promogao de agdes beneficentes integradas a programagao;

e incentivo a participagao de familias, escolas e grupos culturais.

Sera estruturada uma equipe exclusiva para o recebimento de alimentos ndo pereciveis, que
funcionarao como contrapartida social para a retirada das pulseiras de acesso ao evento. Essa equipe
sera responsavel pelo controle, registro e organizagao dos pontos de arrecadagéao.

Essa mobilizagao reforga o carater comunitario do projeto e amplia seu impacto social, fortalecendo

vinculos e promovendo participacéo cidada.

4.5. Estratégias de Comunicagao
A comunicagdo sera estruturada para garantir ampla divulgagdo do evento e engajamento do
publico. As acdes incluem:
e criagao de identidade visual e materiais graficos;
e campanhas em redes sociais, radios locais e midias comunitarias;
e producgao de conteldos informativos e institucionais;
¢ relacionamento com imprensa e influenciadores locais;
e estratégias de comunicagdo acessivel, com linguagem inclusiva e materiais adaptados.
A comunicagao sera continua, transparente e orientada para fortalecer a imagem do projeto e
ampliar seu alcance, garantindo que o Arraia do Bem seja amplamente reconhecido e acessivel a todos

os publicos.




4.6. Realizacao do Evento
A execucdo do Arraida do Bem envolvera a coordenagdo simultinea de diversas frentes
operacionais. Durante o evento, seréo realizadas:
¢ monitoramento em tempo real das atividades;
e suporte técnico as apresentagdes culturais;
e atendimento ao publico e orientacio de circulagao;
¢ acompanhamento das agdes sociais e das atividades dos empreendedores;
e registro audiovisual para fins de documentagao e prestagao de contas.
A equipe de coordenacgao atuara de forma integrada para garantir fluidez, seguranga e qualidade

em todas as experiéncias oferecidas ao publico.

4.7. Avaliagao de Resultados
Apos a realizagdo do evento, sera conduzido um processo de avaliagdo abrangente, contemplando:
e analise dos indicadores de desempenho estabelecidos no planejamento;
e levantamento de dados quantitativos (publico, empreendedores, agdes realizadas);
e avaliagdo qualitativa por meio de relatos, registros e feedbacks;
o elaboracao de relatdrio final com resultados, impactos e recomendacées.
Essa etapa assegura transparéncia, permite mensurar o impacto sociocultural do projeto e contribui para

o aprimoramento de futuras edi¢des, fortalecendo a continuidade e a sustentabilidade do Arraia do Bem.

5. Metodologia de Gestao de Recursos
A gestao de recursos do Arraia do Bem sera conduzida com base em principios de transparéncia,
eficiéncia, responsabilidade e conformidade com as normas de administracédo publica e de prestagao de
contas aplicaveis a projetos culturais. A metodologia adotada busca assegurar que todos os recursos
financeiros, materiais € humanos sejam utilizados de forma estratégica, garantindo a execugao plena das
acoes previstas e a maximizagao do impacto social e cultural do projeto.
Planejamento e Controle Financeiro
A gestao financeira sera estruturada a partir de um planejamento detalhado das despesas,
elaborado previamente a execugao das atividades. Esse planejamento contemplara:
o definicdo de categorias orgamentarias e centros de custo;
e estimativa precisa de gastos por etapa do projeto;
e previsao de fluxo financeiro e cronograma de desembolso;
o identificagado de prioridades e margens de seguranga orgamentaria.
Registro Sistematico e Documentagdao Comprobatéria
Todos os gastos serdo registrados de forma sistematica, seguindo padrdes de organizagao
documental que assegurem clareza, rastreabilidade e conformidade com as exigéncias legais. Para isso,
serdo utilizados:

e planilhas financeiras atualizadas periodicamente;




¢ relatérios de acompanhamento orgamentario;
¢ notas fiscais, recibos e contratos devidamente arquivados;
e registros fotograficos e audiovisuais das etapas executadas, quando aplicavel.
Essa documentagao sera fundamental para a prestagéo de contas final, garantindo transparéncia
e legitimidade ao uso dos recursos.
Prioridade a Economia Local
Em consonéncia com os objetivos socioculturais do projeto, a aplicacdo dos recursos priorizara a
contratagdo de servigos, profissionais e fornecedores locais, fortalecendo a economia regional e
estimulando a geracdo de renda entre trabalhadores da cultura, empreendedores e pequenos negocios.
Essa diretriz contribui para:
e dinamizag&o da economia criativa;
e valorizacdo de talentos e saberes locais;
e circulacdo de recursos dentro da propria comunidade.
A selegao de fornecedores seguira critérios de qualidade, idoneidade e alinhamento com os valores
do projeto.
Otimizagao de Recursos e Parcerias Estratégicas
A gestéo de recursos também contemplara estratégias de otimizag&o, buscando ampliar o impacto
do projeto sem comprometer a qualidade das ag¢des. Para isso, serdo estabelecidas:
e parcerias institucionais com orgaos publicos, entidades culturais e organizagbes sociais;
e apoios logisticos e operacionais que reduzam custos;
e colaboragbes com voluntarios e agentes comunitarios;
e articulagcdo com empresas locais para doacdes de materiais ou servicos.
Essas parcerias permitirdo expandir a capacidade de execugdo do projeto, potencializando
resultados e fortalecendo redes de cooperacgao.
Monitoramento Continuo e Avaliagao Financeira
Durante toda a execucéo, sera realizado um monitoramento continuo dos recursos, com:

reunides periddicas de acompanhamento financeiro;

analise comparativa entre orcamento previsto e executado;

identificagcao de eventuais ajustes necessarios;

elaboracgdo de relatérios intermediarios para controle interno.
Esse monitoramento garante que a gestdo seja dindmica, preventiva e orientada para resultados.
Prestacao de Contas e Transparéncia
Ao final do projeto, sera elaborada uma prestagéo de contas completa, contendo:

relatorio financeiro detalhado;

comprovacgao documental de todos os gastos;

analise dos resultados alcancados em relagdo ao orcamento;

sintese dos impactos sociais, culturais e econdmicos gerados.
A transparéncia sera um principio transversal, assegurando que todos os recursos sejam aplicados

de forma ética, responsavel e alinhada aos objetivos do Arraia do Bem.




Gestao do projeto

O Movimento Inova é uma organizagédo da sociedade civil, sem fins lucrativos, que atua de
forma estratégica na promogdo da cultura, educagdo, inovagdo, esporte, sustentabilidade e
desenvolvimento social. Com sélida experiéncia na gestao de projetos e na execugao de agdes de impacto,
a instituicao se destaca pela capacidade de transformar territérios, fortalecer comunidades e ampliar
oportunidades para populacées em situacédo de vulnerabilidade socioeconémica.

Ao longo de sua trajetéria, o Movimento Inova consolidou parcerias com érgaos publicos, iniciativa
privada e organizagdes da sociedade civil, operando projetos de grande porte que movimentam a
economia criativa, fomentam o empreendedorismo, estimulam a formagao profissional e democratizam o
acesso a cultura, ao esporte e a tecnologia.

A seguir, apresentamos uma descrigcdo ampliada dos principais projetos realizados, evidenciando a
diversidade e profundidade da atuagdo do Movimento Inova.

PROJETOS REALIZADOS

e Complexo Cultural Beira Lago
Parceria: Associacdo Amigos do Futuro
Publico: 5 mil pessoas (2021) e 10 mil pessoas (2022)
Parceria institucional: Secretaria de Cultura e Economia Criativa do DF
O Movimento Inova integrou a execugado do Complexo Cultural Beira Lago, no Museu de Arte de Brasilia,
oferecendo uma programacgao continua com feiras colaborativas, exposigbes, oficinas e palestras. O
projeto ampliou 0 acesso a arte e fortaleceu a economia criativa ao proporcionar espago para artistas,
artesdos e empreendedores culturais exporem e comercializarem seus trabalhos. A atuacdo do Inova
envolveu curadoria, producdo executiva, logistica, articulagdo com artistas e gestdo de publico,
consolidando o espaco como um polo cultural ativo e acessivel.

e Puroritmo — Eco-Visao
Data: 08 a 17 de abril de 2022
Publico: 3 mil pessoas
Parceria: Associagdo Amigos do Futuro e Secretaria de Cultura e Economia Criativa do DF
Festival que une cultura, sustentabilidade e inovacdo, o Puroritmo promoveu uma mostra de filmes em
celebragao ao aniversario de Brasilia e apresentou uma experiéncia sensorial que conectava realidade e
virtualidade por meio de projegdes, sons e ambientag¢des imersivas. O Movimento Inova atuou na produgéo
cultural, educacdo ambiental, sensibilizacdo do publico e articulacdo com artistas e pesquisadores,
reforcando seu compromisso com praticas sustentaveis e com a formagao de novos publicos.

e MAB Cultural — Museu de Arte de Brasilia
Data: 22 de abril a 15 de maio de 2022
Publico: 2 mil pessoas
O MAB Cultural ampliou a programagdo do Museu de Arte de Brasilia com feiras colaborativas,
apresentagbes musicais e agdes que fortaleceram o mercado artistico local. O projeto impulsionou a

economia criativa ao conectar artistas ao publico consumidor e criar novas oportunidades de visibilidade




e comercializagao. O Movimento Inova foi responsavel pela produgéo, gestédo de expositores, montagem
de estrutura e coordenacéio das atividades culturais.

e Expo Impacto Social
Data: 23 a 26 de junho de 2022
Publico: 3 mil pessoas
Parceria: Secretaria de Desenvolvimento Econémico
A Expo Impacto Social integrou comunidade, empreendedores e ecossistema de inovagao para debater
carreiras e negocios de impacto positivo. O evento contou com palestras, oficinas e atividades voltadas ao
empreendedorismo sustentavel. O Movimento Inova demonstrou expertise em eventos de inovagao,
articulacdo com empreendedores, gestdo de conteudo e mobilizagdo comunitaria.

¢ Expo Qualifi Turismo, Gastronomia & Artesanato
Data: 22 a 24 de julho de 2022
Publico: 3 mil pessoas
Parceria: Secretaria de Turismo do DF
Feira voltada ao turismo criativo, gastronomia e artesanato, com oficinas, palestras, atragdes infantis e
feira de expositores. O evento estimulou 0 empreendedorismo local e valorizou a cultura gastronémica e
artesanal do DF. O Movimento Inova atuou na produgéao geral, curadoria de oficinas, gestao de expositores
e estruturacao de atividades educativas.

o Feiturismo — Feira de Artesanato e Turismo do DF
Data: 23 a 25 de setembro de 2022
Publico: 5 mil pessoas
A Feiturismo promoveu turismo, artesanato e cultura por meio de palestras, oficinas, apresentacdes
artisticas e feira de expositores. O evento conectou conteludo, formagao e comportamento, fortalecendo
cadeias produtivas locais. O Movimento Inova foi responsavel pela coordenagédo geral, logistica,
programacéo cultural e articulagdo com artesaos e agentes do turismo.

e Cultura Digital
Data: 12 de setembro a 21 de outubro de 2022
Publico: 150 jovens
Parceria: Ministério do Turismo
Foram realizados trés cursos de 120 horas cada, voltados para midias digitais e desenvolvimento de
games, com estrutura completa montada em Ceilandia. O Movimento Inova demonstrou capacidade de
montar laboratérios tecnoldgicos, oferecer formagéao profissionalizante e promover incluséo digital.

e Circuito de Rua do DF
Publico total: 10 mil pessoas
Parceria: Secretaria de Esporte e Lazer do DF
Com cinco etapas em diferentes regides administrativas, o Circuito de Rua do DF promoveu saude, bem-

estar e integragdo comunitaria. Cada etapa reuniu cerca de 2 mil corredores, com estrutura completa de




kits, hidratacao e seguranga. O Movimento Inova mostrou exceléncia em eventos esportivos de grande
porte, logistica, seguranca e mobilizacao de atletas.

¢ Brasilia E-Games Experience — 22 Edicao
Data: 19 a 30 de agosto de 2024
Publico: 75 pessoas
Parceria: Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao do DF
Curso gratuito de Introdugdo ao Desenvolvimento de Jogos, com 40 horas de formagdo. O evento
democratizou 0 acesso ao conhecimento técnico em uma industria em expansao. O Movimento Inova
reforgou sua expertise em educagao tecnoldgica, formagéao profissional e incluséo digital.

e Agrotech Brasilia 2024
Data: 27 a 29 de novembro de 2024
Publico: 2 mil pessoas
Parceria: FAPDF
Evento voltado a inovagéo no agronegdcio, com foco em drones, agricultura de precisao, sustentabilidade
e tecnologia aplicada ao campo. O Movimento Inova atuou na produgdo técnica, articulagdo com
pesquisadores e demonstragdes praticas, aproximando ciéncia e setor produtivo.

e Agrotech Brasilia 2025
Data: 27 a 30 de novembro de 2025
Publico: 4 mil pessoas
Parcerias: FAPDF, Secretaria de Agricultura, Secretaria de Ciéncia e Tecnologia
Edicdo ampliada que consolidou o DF como polo de inovagdo agro. O evento reuniu produtores,
estudantes e especialistas em painéis, oficinas e experiéncias tecnoldgicas. O Movimento Inova
demonstrou dominio em eventos cientificos, tecnologia aplicada ao agro e sustentabilidade.

e Volta ao Mundo Bambas — VMB (edigoes 2024 e 2025)
Publico: até 5 mil pessoas
Parceria: Secretaria de Esporte e Lazer do DF
Maior competig¢ao internacional de capoeira de alta performance, reconhecida como “o UFC da Capoeira”.
Reune centenas de atletas, seletivas estaduais, ranking oficial, transmissdes ao vivo e agbes formativas.
O Movimento Inova atua na produgao executiva, gestao esportiva, estrutura de arena, streaming, logistica
e agdes socioculturais.

e Autoparque — Exposi¢cdao Automotiva
Data: 24 a 26 de janeiro de 2025
Publico: 5 mil pessoas
Parceria: Secretaria de Cultura e Economia Criativa do DF
Exposigcéo de carros antigos, motos e veiculos customizados, com programacao cultural e atragbes para
toda a familia. O Movimento Inova demonstrou expertise em eventos tematicos, preservacao cultural e

mobilizagao de publico diversificado.




O Movimento Inova se destaca como uma instituicdo versatil, inovadora e comprometida com o
desenvolvimento social. Sua atuagao abrange desde grandes eventos culturais e esportivos até formagdes
tecnolégicas, agdes de sustentabilidade e projetos de impacto comunitario. Com capacidade comprovada
de gestao, articulagdo e execugao, o Movimento Inova segue promovendo transformagéo social por meio

da cultura, educacéo, tecnologia e esporte.

7. Estratégia de Logistica quanto ao Publico e Programacao das Atividades

A estratégia logistica do Arraia do Bem foi concebida com base em principios de seguranga,
acessibilidade, fluidez operacional e experiéncia do usuario, alinhando-se as melhores praticas nacionais
e internacionais de gestdo de grandes eventos. O planejamento integra infraestrutura, circulagéo,
atendimento ao publico, acessibilidade, seguranca e coordenacgao técnica, garantindo que cada etapa do
evento funcione de maneira harménica e eficiente.

Estudos sobre gestédo de publico em eventos de grande porte como os realizados pelo Observatoério
do Turismo de Sao Paulo e pela Associagao Internacional de Gerenciamento de Eventos (IAEE) apontam
que a experiéncia do publico esta diretamente relacionada a qualidade da logistica, especialmente no que
diz respeito a circulagéo, seguranga, sinalizagao e conforto. Eventos como o S&o Jodo de Campina Grande
e 0 Séo Jodo de Caruaru, que juntos recebem mais de 4 milhdes de pessoas por edigdo, adotam
estratégias semelhantes as previstas para o Arraia do Bem: setorizagao clara, equipes de apoio treinadas,
monitoramento continuo e comunicacao acessivel.

Seguindo essa referéncia, o Arraia do Bem contara com uma estrutura robusta e integrada, capaz
de receber um grande fluxo de visitantes com seguranga e organizagao. Para garantir a integridade fisica
do publico e das equipes, sera implantado um posto médico completo, com profissionais habilitados,
ambulancias de prontidao e equipamentos de primeiros socorros.

A seguranga sera reforgada por equipes especializadas, brigadistas, bombeiros civis, apoio da
Policia Militar e profissionais de controle de acesso, garantindo monitoramento constante e resposta rapida
a qualquer eventualidade.

Durante todo o evento, equipes de limpeza atuardo de forma continua, com apoio de cagambas,
tambores de lixo e sistema de coleta seletiva, assegurando a manutengéo da higiene e o cumprimento das
normas ambientais. Ao final das atividades, sera realizada uma limpeza completa e a desmontagem
sustentavel das estruturas, preservando o espaco utilizado.

O evento contara ainda com cobertura de seguro total, incluindo responsabilidade civil, danos
estruturais e protegao ao publico, reforcando o compromisso com a seguranga e a conformidade com as

exigéncias do edital.

7.1. Organizagao do Espaco Fisico
O espago destinado ao evento sera estruturado de forma setorizada, permitindo uma circulagao
fluida e garantindo que cada area cumpra sua fungdo com eficiéncia. Essa setorizagdo segue

recomendacgdes de estudos de crowd management, como os do Event Safety Guide (Reino Unido), que




orientam que eventos com grande fluxo de pessoas devem possuir areas claramente delimitadas para
evitar congestionamentos e facilitar o deslocamento.
A setorizagdo contemplara:
o Area de apresentacdes culturais: palco principal, espaco para quadrilhas, area técnica de som e
iluminagéo, com isolamento adequado para garantir seguranga e qualidade acustica.
o Area de alimentagdo: barracas padronizadas, mesas, pontos de higienizacdo e descarte
adequado de residuos, garantindo conforto e organizagao.
o Area de convivéncia: espacos de descanso, ambientagdo tematica e pontos de encontro,
favorecendo a permanéncia do publico.
o Area de circulagdo: corredores amplos, sinalizagdo visual e rotas de acesso claramente
demarcadas, permitindo fluxo continuo.
o Area de acessibilidade: rampas, piso regular, espagos reservados para pessoas com deficiéncia

e atendimento prioritario.

o Area de acdes sociais: pontos de arrecadagdo, atendimento comunitario e atividades
beneficentes.

Essa organizagdo permitird que o publico transite com seguranga e que as atividades ocorram
simultaneamente sem interferéncias operacionais, garantindo uma experiéncia fluida e agradavel.

7.2. Sinalizagao e Controle de Fluxo
A logistica contara com um sistema de sinalizagao eficiente, composto por:
e placas indicativas de setores;
e orientacbes de entrada e saida;
o informagdes sobre acessibilidade;
e comunicagao visual com linguagem clara e inclusiva.

Estudos de gestdo de multidées indicam que a sinalizagdo reduz em até 40% o risco de
aglomeragbes e melhora significativamente a experiéncia do publico. Por isso, a sinalizagdo sera
distribuida de forma estratégica, com destaque para areas de maior circulagao.

O controle de fluxo sera realizado por equipes treinadas, posicionadas em pontos-chave para
orientar o publico, evitar congestionamentos e garantir que a circulagéo ocorra de forma ordenada. Em
horarios de maior movimento, serdo adotadas estratégias especificas de direcionamento, como rotas
alternativas e reforco de equipes de apoio.

7.3. Programacao das Atividades

A programacdo do Arraia do Bem sera distribuida ao longo do evento de maneira equilibrada,
garantindo diversidade de atragdes e fluidez entre as atividades. A curadoria contemplara:

e apresentagdes culturais continuas, intercalando quadrilhas, musica ao vivo e intervencdes
artisticas;

o atividades interativas, como brincadeiras tradicionais, oficinas e dindmicas tematicas;

e acles sociais integradas, como campanhas de arrecadacado e atendimentos comunitarios;

e momentos de maior destaque, estrategicamente posicionados para otimizar o fluxo de publico.




Essa distribuicdo segue praticas adotadas em grandes festivais culturais, que organizam sua
programacgéao de modo a evitar picos de concentragado e garantir que o publico circule por diferentes areas
do evento.

7.4. Acessibilidade e Inclusao
A logistica do evento incorporara medidas de inclusdo que assegurem a participacdo plena de
publicos prioritarios. Entre as agbes previstas:
e acessibilidade fisica em todos os setores;
e atendimento prioritario para idosos, gestantes e pessoas com deficiéncia;
e comunicacao acessivel, com informacgdes claras e visiveis;
e equipe de apoio preparada para atendimento humanizado.
Essas medidas seguem diretrizes da Lei Brasileira de Inclusdo (Lei n°® 13.146/2015) e garantem que o

Arraia do Bem seja um espaco verdadeiramente democratico.

7.5. Equipes Técnicas e Operacionais
A execucao logistica contara com suporte técnico especializado, envolvendo:
e equipe de seguranca: controle de acesso, monitoramento preventivo e atendimento emergencial;
e equipe de limpeza: manutengdo continua da higiene dos espacos e coleta de residuos;
e equipe de producao: coordenacdo das atividades culturais, montagem e desmontagem de
estruturas;
e coordenacao geral: supervisdo de todas as frentes operacionais, garantindo integragao e tomada
de decisé&o agil.
Essas equipes atuardo de forma sincronizada, assegurando que o evento transcorra com
organizagao, seguranca e qualidade.
7.6. Experiéncia do Publico
Toda a estratégia logistica foi pensada para proporcionar uma experiéncia positiva € memoravel ao

publico. Isso inclui:

ambientacao tematica que remeta as tradi¢cdes juninas;

atendimento cordial e orientacdes claras;

espagos confortaveis e seguros;

programacéao dindmica e acessivel.

A experiéncia do publico € um dos pilares do Arraia do Bem. Estudos de satisfagdo em eventos
culturais mostram que fatores como conforto, clareza de informacgoes, acessibilidade e acolhimento
influenciam diretamente a percepgéo de qualidade e o desejo de retorno do publico.

O objetivo é que cada participante se sinta acolhido, respeitado e parte de uma celebragao cultural

significativa, fortalecendo vinculos comunitarios e ampliando o impacto sociocultural do evento.




DESCRIGAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA E O NEXO COM A ATIVIDADE OU O
PROJETO PROPOSTO:

A cidade de Goiénia, enquanto capital em constante expansédo urbana, demografica e cultural,
apresenta um cenario sociocultural marcado por contrastes que revelam tanto seu potencial quanto seus
desafios estruturais. De um lado, observa-se uma producao cultural vibrante, plural e diversa, impulsionada
por artistas independentes, grupos tradicionais, coletivos culturais, iniciativas comunitarias e uma
juventude criativa que tem transformado a cidade em um polo emergente da economia criativa no Centro-
Oeste. De outro, persistem desigualdades historicas relacionadas a democratizagéo do acesso a cultura,
a valorizagdo das tradigdes populares e a inclusdo de publicos que, por razdes socioecondmicas,
territoriais ou simbdlicas, permanecem a margem das politicas culturais formais.

Embora Goiania possua uma agenda cultural ativa, grande parte das atividades concentra-se em
regides centrais ou em equipamentos culturais formais, o que limita o acesso de populagdes periféricas
ou de baixa renda. Estudos do Observatério da Economia Criativa de Goias apontam que mais de 40% da
populacdo da Regido Metropolitana de Goiania nao participa regularmente de atividades culturais devido
a barreiras financeiras, geograficas ou de mobilidade.

Além disso, muitos eventos culturais apresentam custos que inviabilizam a participacédo de familias
inteiras, reforcando desigualdades no acesso ao lazer, a arte e as manifestacdes tradicionais. Esse cenario
evidencia a necessidade de iniciativas gratuitas, descentralizadas e culturalmente significativas, capazes
de alcancar publicos diversos e fortalecer o sentimento de pertencimento comunitario.

Nesse contexto, as festas juninas ocupam um lugar de destaque como uma das mais expressivas
manifestagdes do patriménio cultural imaterial brasileiro. Elas reunem elementos que atravessam
geracbes, musica, dancga, culinaria, religiosidade popular, estética rural, brincadeiras tradicionais e
constituem um espago de celebragao coletiva profundamente enraizado na identidade nacional. Em Goias,
essa tradicdo ganha contornos ainda mais fortes: quadrilhas juninas, festejos comunitarios, fogueiras,
comidas tipicas e celebracdes religiosas compdem um mosaico cultural que integra memaria, identidade
e convivéncia social.

No entanto, com o avang¢o da urbanizagdo, a mudanca nos modos de vida e a crescente
mercantilizacdo de eventos culturais, muitas dessas tradicdes vém perdendo espago ou sendo
ressignificadas de forma que nem sempre preserva sua autenticidade. A diminuicdo de espagos publicos
destinados a celebragdes populares, a falta de apoio a grupos tradicionais e a concentragao de eventos
em areas centrais contribuem para o enfraquecimento de praticas culturais que dependem da vivéncia
comunitaria para se manterem vivas.

Paralelamente, observa-se que uma parcela significativa da populagéo enfrenta dificuldades para
acessar eventos culturais estruturados, seja por barreiras financeiras, geograficas, de mobilidade ou
mesmo pela auséncia de iniciativas que dialoguem com suas referéncias culturais. Esse distanciamento
reforca desigualdades e fragiliza a transmissdo de saberes tradicionais, que se sustentam na pratica

coletiva, na oralidade e na convivéncia intergeracional.




Outro aspecto relevante da realidade local é a necessidade de fortalecimento da economia criativa
e dos pequenos empreendedores. Artistas independentes, artesdos, cozinheiras tradicionais, produtores
culturais e comerciantes locais frequentemente carecem de espagos adequados para divulgar seus
trabalhos, comercializar seus produtos e gerar renda de forma sustentavel. A auséncia de oportunidades
estruturadas impacta diretamente a vitalidade do setor cultural e limita o desenvolvimento econémico de
comunidades que dependem dessas atividades. Em um estado onde a economia criativa representa
parcela significativa da geragado de renda informal, iniciativas que ampliem oportunidades tornam-se
fundamentais.

E nesse cenario que se insere o Arraia do Bem, estabelecendo um nexo direto e consistente entre
a realidade diagnosticada e as agbes propostas. O projeto surge como uma resposta concreta as
demandas identificadas, articulando cultura, inclusdo social e desenvolvimento econémico em uma
iniciativa unica, gratuita e acessivel. Ao promover um evento que valoriza as tradi¢gdes juninas, o Arraia do
Bem contribui para a preservagao do patriménio imaterial, fortalece a identidade regional e amplia o acesso
da populacao a experiéncias culturais de qualidade.

Além disso, o projeto cria oportunidades reais para pequenos empreendedores, artistas e produtores
locais, estimulando a economia criativa e promovendo a circulagdo de renda dentro da propria
comunidade. A presenca de barracas de gastronomia tipica, artesanato e produtos regionais, aliada a
contratagdo de artistas e equipes técnicas locais, reforca o compromisso do projeto com o
desenvolvimento econémico territorial e com a valorizacdo dos saberes tradicionais.

O carater social do Arraia do Bem também estabelece uma conexao direta com a necessidade de
ampliagdo de agbes solidarias e de impacto comunitario. A inclusdo de atividades beneficentes,
campanhas de arrecadag¢ao e mobilizagao de diferentes atores sociais fortalece redes de apoio e incentiva
0 engajamento coletivo.

Dessa forma, o projeto ndo apenas promove cultura, mas também contribui para a construgéao de
uma sociedade mais participativa, integrada e solidaria.
Portanto, o Arraid do Bem apresenta-se como uma iniciativa plenamente alinhada as demandas
socioculturais de Goiania, estabelecendo um vinculo claro entre a realidade diagnosticada e as agdes
propostas.

Ao articular valorizagdo cultural, incluséo social e desenvolvimento econémico, o projeto responde
de maneira estruturada as necessidades da populacio e potencializa impactos positivos duradouros no

territério em que sera realizado.

AGOES A SEREM EXECUTADAS, AS METAS A SEREM ATINGIDAS E OS INDICADORES QUE
AFERIRAO O CUMPRIMENTO DAS METAS:

Para assegurar a efetividade do Arraida do Bem e garantir que seus objetivos socioculturais,
econdmicos e comunitarios sejam plenamente alcangados, o projeto foi estruturado a partir de um conjunto
de agdes integradas, articuladas entre si e distribuidas de forma estratégica ao longo de todas as etapas

de execugao. Cada agao esta associada a metas especificas e indicadores de desempenho que permitem




monitoramento continuo, transparéncia na execu¢ado e mensuragado objetiva dos impactos gerados no
territorio.

Essa metodologia fortalece a governanga do projeto, assegura alinhamento com as diretrizes do
edital e possibilita uma avaliacido precisa dos resultados, contribuindo para a melhoria continua e para a
consolidagao do Arraia do Bem como uma iniciativa de referéncia no campo da cultura, da incluséo social
e do desenvolvimento econémico local.
A seguir, apresenta-se o detalhamento ampliado das ag¢des, metas e indicadores.
1. Planejamento e Organizagao do Evento
O planejamento constitui a base estrutural do projeto, garantindo que todas as etapas subsequentes sejam
executadas com clareza, eficiéncia e alinhamento estratégico. Envolve articulagao institucional, definigao
de cronograma, elaboracdo de planos operacionais, contratacdo de servigos e organizagao administrativa.
2. Montagem da Infraestrutura e Ambientagdao Tematica
A infraestrutura sera implantada de forma a garantir seguranga, acessibilidade, conforto e identidade visual
coerente com as tradigdes juninas. A ambientagao tematica reforgara a estética cultural do evento, criando
uma atmosfera imersiva e acolhedora.
3. Programacao Cultural e Artistica
A programagdo sera continua, diversificada e representativa da cultura popular, com destaque para
quadrilhas juninas, artistas regionais, manifestagdes tradicionais e atividades interativas que valorizem a
identidade cultural goiana.
4. Fomento a Economia Local
O evento criara oportunidades reais para pequenos empreendedores, artesaos, cozinheiras tradicionais e
comerciantes locais, fortalecendo a economia criativa e promovendo circulagao de renda dentro da prépria
comunidade.
5. Agoes de Inclusao e Acessibilidade
Serao implementadas medidas que assegurem a participagao plena de pessoas com deficiéncia, idosos,
gestantes e demais publicos prioritarios, garantindo equidade e democratizacdo do acesso.
6. Mobilizagdo Social e A¢oes Solidarias
O Arraia do Bem integrara agbes beneficentes, campanhas de arrecadagao e iniciativas comunitarias,
fortalecendo redes de solidariedade e ampliando o impacto social do evento.
7. Divulgagao e Comunicagao
A comunicacdo sera abrangente, multicanal e acessivel, garantindo ampla visibilidade, engajamento do
publico e fortalecimento da imagem institucional do projeto.
8. Execu¢ao e Monitoramento do Evento
Durante o evento, havera acompanhamento em tempo real das atividades, garantindo organizagao,
segurancga, acessibilidade e qualidade da experiéncia do publico.
9. Avaliagao e Prestacao de Contas
Ao final, sera elaborado um relatério completo contendo analise dos resultados, indicadores alcancgados,
registros das atividades e documentagdo comprobatéria, assegurando transparéncia e conformidade com

o edital.




) B Indicadores de
Eixo Acao Meta
Desempenho
* % de cumprimento do
cronograma
* N° de contratos e
. Estruturar o evento, definir||Garantir execucao||parcerias formalizadas
Planejamento e . .
L cronograma, contratar servigos|jintegral dentro do prazo| Entrega da
Organizacao . . .
e articular parceiros e conforme o plano infraestrutura dentro
dos prazos

* Registros de reunides

e alinhamentos

. Vistoria técnica
aprovada

* Conformidade com

Implantar palco, som,|\Disponibilizar
Infraestrutura e . . normas de seguranga
. . iluminagéo, barracas,|jinfraestrutura completa, oL N
Ambientacao B L ] * Avaliagdo positiva do
decoracéo e sinalizagao segura e acessivel o
publico
* Funcionamento pleno
dos equipamentos
. N° total de
apresentacdes
B Realizar apresentacées de _||* % de artistas e grupos
Programacao . o Oferecer programagao .
quadrilhas, shows e atividades|| N ) locais
Cultural _ diversificada e continua .
interativas . Variedade de
linguagens culturais
* Avaliagao do publico
* N° de expositores
* Volume estimado de
Disponibilizar espagos para||[Estimular geracdo de|vendas
Economia Local |lempreendedores e produtoresirenda e participacao|l Satisfacao dos
locais ativa empreendedores
. Diversidade de
produtos
Implementar medidas de * Presencga de rampas e
Incluséo e L . Tornar 0 evento| = ]
acessibilidade e atendimento sinalizagdo acessivel

Acessibilidade

prioritario

plenamente acessivel

. Registros de




atendimento prioritario
* Avaliacdo do publico
com deficiéncia

* Auséncia de barreiras

* Quantidade de itens
arrecadados

* N° de participantes

L . ||Promover campanhas de||Engajar o publico ejnas agoes
Mobilizagao Social B . L .
arrecadacao e acgodes solidarias|[fortalecer redes de apoio|* Alcance das
campanhas

. Participacdo  de

instituicdes parceiras

« Alcance nas redes

sociais
. . Executar estratégias de||/Alcancar amplal|s Taxa de engajamento
Comunicagao _ B ) S B o
divulgagdo multicanal visibilidade e adesé&o * N° de materiais
distribuidos

* Publico presente

. N° total de
participantes

» Taxa de satisfagao do

Execugao do|Realizar o evento com|Garantir  organizagéo,| =

Evento monitoramento continuo segurancga e qualidade publico
* Registros audiovisuais
. Auséncia de
incidentes

* Relatério entregue no

prazo

Avaliacao e o . . . Conformidade
Elaborar relatério final e||Demonstrar impactos e

Prestacéo de B . documental
comprovagao documental conformidade

Contas * Alcance das metas

* Analise qualitativa dos

impactos

O conjunto ampliado de agbes, metas e indicadores do Arraia do Bem estabelece um modelo de
gestao solido, transparente e orientado para resultados. Essa estrutura:
o fortalece a governancga do projeto,

e assegura monitoramento continuo,




e permite avaliagdo objetiva dos impactos,
e« amplia a credibilidade institucional,

e e potencializa os beneficios socioculturais e econdmicos para a comunidade.

PRAZOS PARA A EXECUGAO DAS AGOES E PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS

A execucgdo do Arraia do Bem sera conduzida a partir de um cronograma estruturado, organizado
em fases sequenciais que garantem planejamento adequado, execugao eficiente e avaliagao rigorosa dos
resultados. Cada etapa foi definida de forma estratégica, considerando o tempo necessario para
articulagéo, mobilizagao, montagem, realizagao e finalizagao do projeto, assegurando o cumprimento das
metas estabelecidas e a qualidade das entregas.

O cronograma a seguir contempla desde a fase preparatéria até a prestagédo de contas final,
permitindo acompanhamento continuo e gestao transparente dos processos.

1. Fase de Planejamento e Articulagao
Periodo: Até 30 dias antes do evento
Prazo: Primeira quinzena de maio de 2026
Nesta etapa inicial, serdo desenvolvidas todas as a¢gdes estruturantes do projeto, incluindo:
o definicdo da equipe de coordenacgao e producgio;
e alinhamento com parceiros institucionais e comunitarios;
o contratagdo preliminar de fornecedores, artistas e equipes técnicas;
e elaboracdo do plano de comunicacao;
e estruturagdo da programacéo cultural e das agdes sociais.
Meta vinculada: Estruturar completamente o evento e formalizar todas as parcerias necessarias.
2. Fase de Mobilizagao e Divulgacao
Periodo: Até 20 dias antes do evento
Prazo: Segunda quinzena de maio de 2026
Nesta fase, serao executadas as estratégias de comunicagao e mobilizagédo social, com foco em:
o divulgacao nas redes sociais e midias locais;
e distribuicao de materiais graficos;
e articulagcdo com liderangas comunitarias;
e engajamento do publico e dos empreendedores locais.
Meta vinculada: Garantir amplo alcance de publico e adesao as atividades propostas.
3. Fase de Contratacao Final e Logistica
Periodo: Até 10 dias antes do evento
Prazo: Final de maio de 2026
Momento destinado a consolidacado de todos os aspectos operacionais, incluindo:
o confirmacio de fornecedores e artistas;
o fechamento da programacao cultural;
o definicdo dos detalhes técnicos de montagem;

e organizagao dos fluxos logisticos e operacionais.




Meta vinculada: Assegurar que todos 0s recursos, servigos e equipes estejam confirmados e disponiveis
para a execucgao.

4. Montagem da Estrutura

Periodo: Até 2 dias antes do evento

Prazo: Inicio de junho de 2026

Nesta etapa, sera realizada a implantagao da infraestrutura fisica, contemplando:

e montagem de palco, som e iluminagéo;

instalagdo de barracas padronizadas;

ambientacao tematica junina;

sinalizag&o e organizacdo dos espagos de convivéncia;

adequacgdes de acessibilidade e seguranca.
Meta vinculada: Disponibilizar uma estrutura completa, segura e funcional para receber o publico.
5. Execugao do Evento
Periodo: 05 a 07 de junho de 2026
Durante esses dias, ocorrera a realizagao integral do Arraia do Bem, incluindo:
e apresentacdes culturais e artisticas;
e atividades interativas e agdes sociais;
o funcionamento das barracas de alimentacao e artesanato;
¢ monitoramento em tempo real das atividades;
e atendimento ao publico e suporte operacional.
Meta vinculada: Garantir a execugao plena da programagao, com ampla participagao popular e realizagéo
das ac¢des solidarias previstas.
6. Desmontagem e Encerramento Operacional
Periodo: Até 5 dias apds o evento
Prazo: Até 12 de junho de 2026
Apoés o encerramento, serdo realizadas:
e desmontagem da estrutura;
e limpeza e organizagao do espaco;
o finalizagado das atividades logisticas;
e encerramento dos contratos operacionais.
Meta vinculada: Realizar o encerramento de forma responsavel, garantindo a devolugdo adequada do
espaco utilizado.
7. Avaliagao de Resultados e Prestacdo de Contas
Periodo: Até 30 dias apds o evento
Prazo: Julho de 2026
Etapa dedicada a analise dos resultados e a formalizagao documental, incluindo:
e avaliacio dos indicadores de desempenho;
e sistematizagao dos registros fotograficos e audiovisuais;

o elaboragao do relatdrio final;




e prestagao de contas conforme exigéncias do edital;
e analise qualitativa e quantitativa dos impactos socioculturais.
Meta vinculada: Entregar relatério completo, com comprovagdo das metas alcancadas e validacdo da
execucao do projeto pelos 6rgaos responsaveis.
O cronograma proposto assegura:
e organizagao eficiente das etapas;
e cumprimento rigoroso dos prazos;
¢ acompanhamento continuo das agdes;
e transparéncia na gestéo;
e execucao qualificada e orientada a resultados.
Dessa forma, o Arraia do Bem se estrutura como um projeto solido, planejado e capaz de gerar impactos

positivos duradouros na comunidade.

PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS

Valor total do Projeto: RS 6.194.187,66

DETALHAMENTO DA DESPESA
(Apresentar planilha com descrigdo precisa e clara dos itens de forma que possam caracterizar o
objeto em questao)

ARRAIA DO BEM

Memodria de Calculo
Unidade de Valor

Descri¢dao da Despesa . Quantidade Diaria o Valor Total
Media Unitario

Meta 1 - Contratag6es de Recursos Humanos

Coordenacgao geral - Profissional
responsavel por idealizar o projeto,
pela relagdo com a Secretaria de
Estado e por ser o gestor global da
parceria pela OSC, também sendo RS
1.1 re‘sp?onsavel por delegar tarefas e servico 1 1 25.000,00 RS 25.000,00
atividades a todas as coordenacdes.
Sendo necessario para a pré-
producgdo, produgao e pds-
producdo. Carga horaria de 30h
semanais.

Produgao executiva - Contratacao
de profissional responsavel pela

aplicacao dos cronogramas e planos RS
1.2 | de trabalho estabelecidos, servico 1 1 20.000.00 RS 20.000,00
comunicag¢do com fornecedores e ’

profissionais envolvidos,

coordenacao da relatoria e




centralizacdao das demandas de
servigos. Carga horaria de 30h
semanais.

Produgdo cultural - Profissional que
coordena as rotinas das
apresentacdes e programacao de

- . . RS
1.3 |todos as atividades d? projeto, servico 1 15.000,00 RS 15.000,00
responsavel por seguir o
cronograma proposto. Carga hordria
de 30h semanais.
Produgdo técnica - Profissional
responsavel pelo planejamento e RS
1.4 |operacionalizacdo da montagem e servigo 1 12.000,00 RS 12.000,00

desmontagem do evento. Carga
horaria de 30h semanais.

Meta 2 - Contratagoes Artisticas

Subtotal

R$

72.000,00

Artistas regionais - Pagamento de
caché por realizacdo de
apresentacdo de banda regional,
com grande repercussao e
reconhecida regionalmente. O
regime juridico de contratacdo de
profissionais sera por meio de
servicos de empresa.

Caché

RS
8.000,00

RS 48.000,00

Quadrilhas Juninas - Pagamento de
caché por realizacdo de
apresentacdo de gaudrailha juninas,
com grande repercussao e
reconhecida regionalmente. O
regime juridico de contratacdo de
profissionais sera por meio de
servicos de empresa.

Meta 3 - Infraestrutura

Caché

RS
8.000,00

Subtotal

RS 48.000,00

R$
96.000,00

Gradil - locacao e servigos de
montagem, manutencdo e
desmontagem de disciplinadores
em grade de aluminio, pecas de
2,20m x 1,20m, com sapatas e lacre
inclusos, com fornecimento de fita
zebrada para sinalizagao com
metragem equivalente a quantidade
de metragem solicitada dos gradis

Metro linear

1000

RS
12,00

RS 36.000,00




para serem fornecidos para o
evento. Didria minima de 24 horas.

3.2

Locacdo de palco mega porte -
Palco boca de cena 21,60, com
laterais 19,40 cada lateral, com
profundidade de 16 mts. com 02
stagemix 10,90x13,35 cada, com
cobertura lona antichamas e uv.
pisos praticaveis: sendo
21,60x16mts palco e stagemix
10,90x13,35 cada. contendo
escadas e rampa. totalizando
5.184,90 m lineares de trelica,
house mix. palco conforme projeto,
com técnico de palco para
montagem e desmontagem dos
equipamentos de palcos, estruturas
e cenografia. a empresa devera
realizar todo o aterramento,
garantindo a seguranca do
equipamento e pessoas. a empresa
devera oferecer todo pessoal
necessario para montagem do
palco. a empresa devera exigir dos
seus funcionarios epi em toda
montagem do evento. a empresa
devera se responsabilizar por todos
os custos diretos e indiretos, além
do seguro de toda sua estrutura
cada fornecedor é responsavel pela
sua demanda de carregadores.

Unidade /
Diaria

RS

180.000,00

RS
540.000,00

3.3

Camarote 1 40x50m- construido em
tendas galpdo tipo duas aguas todo
em trelicas, com cobertura em lonas
antichamas, piso - em praticaveis
2x1 mts, com sustentacdao em
trelicas de aluminio (locacdo para os
03 (trés) dias de evento), com
mobilidrio suficiente para atender a
metragem total, com mesas bistro,
banquetas, sofas, mesa de centro,
pufes. empresa devera realizar todo
o aterramento, garantindo a
seguranca das pessoas

M2/diaria

2000

RS

55,00

RS
330.000,00




34

Camarote 2 40x50m- construido em
tendas galpao tipo duas aguas todo
em trelicas, com cobertura em lonas
antichamas, piso - em praticaveis
2x1 mts, com sustentacdao em
trelicas de aluminio (locacdo para os
03 (trés) dias de evento), com
mobilidrio suficiente para atender a
metragem total, com mesas bistro,
banquetas, sofads, mesa de centro,
pufes. empresa devera realizar todo
o aterramento, garantindo a
seguranca das pessoas

M2/diaria

2000

RS
55,00

RS
330.000,00

35

Camarote 3 105x30m- construido
em tendas galpdo tipo duas aguas
todo em trelicas, com cobertura em
lonas antichamas, piso - em
praticaveis 2x1 mts, com
sustentacdo em trelicas de aluminio
(locagdo para os 03 (trés) dias de
evento), com mobilidrio suficiente
para atender a metragem total, com
mesas bistrd, banquetas, sofas,
mesa de centro, pufes. empresa
devera realizar todo o aterramento,
garantindo a seguranga das pessoas

M2/diaria

3150

RS
55,00

RS
519.750,00

3.6

Locagao de Sistema de Sonorizagao
Mega Porte - Sistema de
Sonorizagdo para Shows (Palco e
Delay) — Contratacdo de empresa
especializada para fornecimento,
montagem, operagdo e
desmontagem de sistema completo
de sonorizacao de grande porte,
destinado a atender apresentacdes
musicais no palco principal e areas
de delay do evento.

O sistema deverda contemplar, no
minimo:

¢ PA (Sistema Principal):

50 caixas Line Array

40 caixas subwoofer

¢ Front Fill e Side Fill:

08 caixas Line Array Front Fill

06 caixas Line Array Side Fill

¢ Sistema Delay:

40 caixas Line Array

diaria

RS
140.000,00

RS
420.000,00




¢ Monitores de Palco:

16 monitores

¢ Mesas de Som (PA e Monitor):

01 console DiGiCo SD8

01 console Yamaha PM5D

02 consoles Yamaha CL5

01 mixer rack

¢ Microfones e Backline:

08 microfones sem fio Shure Axient
SM58

04 kits de microfonacdo de bateria
04 kits de microfonacdo de
percussao

20 DI boxes

06 sistemas In Ear Sennheiser
EW300 G3

¢ Amplificadores e Instrumentos:
02 cabecotes Ampeg SVT com caixas
04 amplificadores Fender Twin
Reverb

02 amplificadores Marshall JCM 900
03 baterias completas (modelos
equivalentes a Gretsch, Pearl /
Mapex e Premier)

¢ Equipamentos Complementares:
02 patch de 48 canais

pedestais diversos

bumper para sistema Line Array

01 kit DJ com Pioneer CDJ-3000 e
mixer Pioneer DJM-A9

sistema de intercomunicacao

racks de amplificacdo completos
processadores digitais (referéncia
Lake LP4D12 ou similar)

¢ Infraestrutura e Servicos Inclusos:

3.7

Sistema de llumina¢dao Mega Porte
- Locagdo com montagem,
manutencdo e desmontagem de
sistema de iluminacdo com 01
Consoles de iluminagdo de 2048
canais sendo 1 de standby; Rack de
dimmer com 32 canais de 4000
watts; 36 canais de pro power; 12
refletores de led de 12 watts; 2
elipsoidais de 36 graus; 02 strobos
atémic 3000; 1 maquina de fumaca
de 3000 watts; 1 ventiladores; 6

diaria

RS
40.000,00

RS
120.000,00




Movings beams; 2 refletores
minibrutt de 4 lampadas. Prestacdo
de Servigos de Empresa. Serd 01
(uma) estrutura por dia de evento.

3.8

Q30 - Estruturas metalicas em box
truss Q30, para portarias, receptivel,
torres de delay, Grid, torres de luz e
area de alimentacdo.

Metro linear

2000

RS
35,00

RS
210.000,00

3.9

Barracas area alimentagao -
(Locacdo para os 03 (trés) dias de
evento):

BARRACAS TIPO FEIRA PADRAO Para
area de alimentacao tipo feira livre
sem cobertura, desmontavel,
construida em tubo industrial de
aco carbono quadradode 3 x2m
em farrapo e tecidos chita ou tipo
Pallet, com balcao para
atendimento; Sistema elétrico.
luminacgdo interna e externa, bem
COMO 0 acesso a energia elétrica
com 3 tomadas cada. A parte
elétrica deverad ser aparente e
protegida por dutos de PVC rigido
ou aco galvanizado, integras de tal
forma a

permitir a higienizacdo dos
ambientes.

servigo

60

RS
550,00

RS 33.000,00

3.10

Locagao de Piso tipo easy floor -
Piso tipo easy floor: piso de
cobertura com sistema de ranhuras
permite uma completa drenagem
do piso e uma ventilagdo do
gramado, para montagem em
diversos tipos de eventos e solos
como: grandes tendas, protecdo de
gramados, dentre outro. Servico de
locacdo para 03 dias de evento,
devendo considerar a montagem
um dia antes e desmontagem um
dia depois. (10 mil metros
guadrados).

servigo

RS
400.000,00

RS
400.000,00

3.11

Locagao de cadeira de plastico -
Locacdo de cadeiras plasticas pvc.

Unidade/Diéaria

2000

RS 3,50

RS 21.000,00




3.12

Mesa preta plastica e empilhavel -
mesas 70x70cm de plastico
guadradas monobloco pretas,
resistentes e empilhaveis; Inclui
transporte para entrega no
endereco indicado e retirada apds o
evento.

Unidade /
Diaria

400

RS
6,50

RS 7.800,00

3.13

Locacdo de Estruturas de Camarins
(octanorme) - Locagao nas medidas
de 5,00 x 5,00 m2. Piso: piso de
madeira tablado liso e elevado de 7
cm a 10 cm (minimo e maximo),
Paredes: em chapas de painéis TS na
cor branco brilhante, emoldurados
em perfis de aluminio Moveis: 02
unidades de modulos estofados, 02
unidades de pufs pretos, 01 (uma)
mesa de aluminio com tampo de
vidro e 05 (quatro) cadeiras de
aluminio, com assentos estofados;
Arara: 01 unidades de 2 m; Espelho:
01 (um) espelho medindo 1,14 x
0,98; Aparadores: 01 aparadores em
tampo de sobrepor em madeira
rustica em 2x0,70Mts com tecido
em cetim, xita ou equivalente;
Frigobar, Portas Tomadas 03 (trés)
tomadas de trés pinos em cada
camarim (220volts); Ar
condicionado: 01 ar- condicionado
de 10.000 BTUs em cada camarim;
Lixeiras: 01 Lixeiras de 50Lts).

Unidade /
Diaria

RS
2.800,00

RS 67.200,00

3.14

Sala Imprensa/Apoio - Locagdo de
Sala em octanorme 08m x 08m,
stand tipo aquario climatizado,
sendo: com isolamento acustico;
aplicacao de carpete em todo o
piso; Paredes: em chapas de painéis
TS na cor branco brilhante,
emoldurados em perfis de aluminio
anodizado natural com 2,20 de
altura; Pergolado com teto: Méveis:,
02 mesas redondas com tampo em
vidro, 08 cadeiras, 02 poltronas,
Tomadas, ar-condicionado e
frigobar, conforme projeto.

Unidade /
Diaria

RS
6.850,00

RS 41.100,00




3.15

Locagao de climatizadores -
Locacdo e instalacdo de
Climatizadores evaporativos por
aspersao com Volume de ar
movimentado:4500 m3/h. Diaria
minima de 24 horas.

Unidade /
Diaria

70

RS
340,00

RS 71.400,00

3.16

Locagdo de Sistema de som
camarotes - A empresa devera
realizar todo o aterramento,
garantindo a seguranca do
equipamento e pessoas. Técnico de
audio incluso.

unidade/diaria

RS

2.500,00

RS 22.500,00

3.17

Locagao de Sistema de iluminagao
para camarotes - Sistema de
Ilumina¢cdao Camarotes - pontos de
luz ParLED e Cob - Camarotes
Venda, Patrocinio e Convidados.

Unidade /
Diaria

RS

2.950,00

RS 26.550,00

3.18

lluminagado servigos - Pontos de luz
(camarins + sala apoio + portarias +
banheiros + bares + deposito)

Unidade /
Diaria

300

90,

RS
00

RS 81.000,00

3.19

Locagao teldao de led - Painéis de
LED P3.9mm com processamento
4k, com o profissional que ira
operacionalizar o LED incluso.

Metro
Quadrado /
Diaria

500

320,

RS
00

RS
480.000,00

3.20

Locagao de passa cabo - servico de
fornecimento, montagem,
manutencdo e desmontagem de
passa cabo para protecgdo.
prestacdo de servicos de locacdo e
instalacdo de “protect cable / passa
cabos de 5 vias medindo 90 cm de
comprimento”, conforme nbr 5410,
nbr 5419 e nr 10.

Metro linear

900

30,

RS
00

RS 81.000,00

3.21

Placas de Fechamento - Locagdo e
servicos de montagem, manutencao
e desmontagem em ferro metalon
na altura de 2m, fechados em chapa
18 e corrugados na cor prata, apoios
de sustentagdo em 45 graus (mado
francesa) para apoio e fixagdo.
Cobrado por metro linear. Diaria
minima de 24 horas.

Metro linear

900

20,

RS
00

RS 54.000,00

3.22

Unifilas - locag¢do de organizador de
filas, separador de filas

Unidade /
Diaria

250

RS
40,00

RS 30.000,00




3.23

Locacdo de barricada - Barricada
locacdo e servicos de montagem,
manutencdo e desmontagem de
Barricada de contencdo de publico —
composicao: estrutura de grade de
barricada do tipo alto-sustentavel,
com piso medindo 1,00 x 1,22 x
1,25cm fixadas uma as outras por
pinos metdlicos de aco contra
pinados e parafusos, com mao de
forca, degraus para segurancga,
fabricada em quadros metdlicos de
metalon zincado ou duraluminio,
revestido em chapa trelicada na
base e na parte frontal. Diaria
minima de 24 horas

Metro linear

200

RS
50,00

RS 30.000,00

3.24

Banheiros Quimico - Fornecimento
de locacao e servicos de Banheiro
guimico portatil, em polipropileno
ou material similar, com teto
translucido, tubo de suspiro de 3”
do tipo chaminé , com caixa de
dejeto com capacidade para 220 lts,
com porta objeto, porta papel
higiénico, mictério, assento
sanitario com tampa. Piso fabricado
em madeira emborrachada/ou
revestido em fibra de vidro, do tipo
antiderrapante. Paredes laterais e
fundo com ventilagdo. Banheiro
contendo adesivo identificador de
masculino e/ou feminino, fechadura
da porta do tipo rolete com
identificacdo de livre/ocupado. O
banheiro devera ter as dimensdes
de 1,22m x 1,16m x 2,30m. Porta
com sistema de mola para
fechamento automatico quando
nao estd em uso. Devera ser
fornecido papel higiénico e sacos
individuais para coletagem do lixo
produzido durante todo evento,
lavagem e higienizacdo diaria, em
todos os dias do evento. Didria
minima de 24 horas.

Unidade /
Diaria

220

RS
250,00

RS
165.000,00




3.25

Banheiros Quimico PNE -
Fornecimento de locagdo e servicos
de Banheiro quimico, em
polipropileno ou material similar,
com as seguintes especificacdes:
Descricdo do banheiro
/Componentes cabine Tanque de
contencao de dejetos Piso e
corrimao em polietileno
rotomoldado; Laterais; Porta;
Batente; Papeleira; assento; Tampa
de Assento; Teto; Cano de respiro;
Chapéu do Teto e Painel da Porta
em polietileno termo formado
EspecificacGes Técnicas Altura:
2200mm; Largura: 1100mm,;
Comprimento: 1800mm; Altura do
assento: 460 mm; Volume do
Tanque: 280 Litros; Peso: 102 Kg
Informacgdes Gerais Banheiro
compacto, com piso e rampa de
acesso apropriado para cadeirantes;
Proporciona ao cadeirante total
seguranca praticidade de acesso;
Barras laterais compdem a
seguranca ao usuario; Conforto,
comodidade e seguranca para as
pessoas que requerem cuidados
especiais em banheiros portateis;
Nenhum ponto de retencdo; Facil
abertura da porta; Acesso facil e
seguro para a cadeira de rodas.
Devera ser fornecido papel higiénico
e sacos individuais para coletagem
do lixo produzido durante todo
evento, lavagem e higienizacao
didria, em todos os dias do evento.
Didria minima de 24 horas

Unidade/diaria

20

RS
300,00

RS 18.000,00




3.26

BANHEIRO VIP EM CONTEINER OU
TRAILER - Fornecimento de locagao
e servicos de Banheiro quimico, tipo
container ou trailer medindo, no
minimo 2 x 2m, com altura de
2,30m, fabricado em perfil
estrutural com chapa galvanizada,
fechamento de painéis de PVC, com
02 janelas basculantes, 01 porta em
PVC com fechadura, piso de
compensado naval revestido com
manta vinilica impermeavel de facil
limpeza, 01 torneira, 01 lixeira de
100 litros, 01 lampada fluorescente
compacta de 59 watts e 02 tomadas
de entrada universal de 220 volts.
Os containers devem estar
montados em perfeitas condi¢des
de uso um dia antes do inicio do
evento. Deve ser adaptado também
ao uso por portadores de
necessidades especiais (PNEs). Com
boxes para uso masculino e para
uso feminino. Devera ser fornecido
papel higiénico e sacos individuais
para coletagem do lixo produzido
durante todo evento, lavagem e
higienizacdo didria, em todos os dias
do evento, com profissional para
reposicao do material durante a
realizacdo do evento. Didria minima
de 24 horas.

Unidade/diaria

12

RS

3.450,00

RS
124.200,00

3.27

Gerador 260KVA - Gerador de
energia 260 KVA - Locagao,
montagem e operacao de Gerador
de energia 260 KVA funcionando,
incluindo o extintor de incéndio e o
Técnico Operador operando do
inicio ao fim do evento.- Grupo
Gerador de 260 KVA, trifasico,
380/220 Volts, silenciado 90db a 5m
de distancia, com combustivel.
Chave reversora, caixas de
passagens, 100 metros de cabos an-
chamas, para cada “fase” e para o
“neutro”, sendo a bitola minima de
95mm?, com pontas devidamente

unidade/diaria

RS

3.000,00

RS 45.000,00




demarcadas e terminais compativeis
com o equipamento. Os cabos nao
deverdo ter emendas ou remendos
e devem estar em bom estado de
conservacgao, incluindo:-
Mobilizacao, instalacao e
desmobilizacao do gerador. -
Combustivel por conta da
contratada. - Devera atender aos
critérios e normas técnicas do Corpo
de Bombeiros de Goids. E devera ser
realizada por profissional
legalmente habilitado e mediante
ART. Didria minima de 24 horas.

3.28

Gerador 500KVA - Gerador 500kva
com duas caixas de energia Grupo
Gerador a diesel de 500kVA,
disjuntor motorizado na base e
madulo para o sincronismo.
Equipamento em contéiner
silenciado, 220/380V,trifasico, f.p.
0,8, regime de trabalho funcionando
por até 24 horas, incluindo
combustivel para o seu
funcionamento. Com bacia de
contencdo de liquidos, devidamente
aterrados e com extintor de
incéndio, ART do responsavel
técnico e gradil de isolamento
conforme norma de segurancga do
corpo de bombeiros. Incluso
cabeamento de até 100 metros
compativel com a poténcia do
Gerador e Caixa intermediaria com
disjuntor de protecao.

unidade/diaria

RS
4.600,00

RS 55.200,00

3.29

COBERTURA TIPO TENDA
PIRAMIDAL (10,00 x 10,00) -
Fornecimento de locacdo e servicos
de montagem, manutengdo e
desmontagem, com ou sem
fechamento laterais em U ou total
(abertas ou fechadas), 4 4guas com
armacao em ferro quadrado
galvanizado dotadas com calhas
metalicas e revesda em lona de PVC
Branca an-chama, com altura
minima de 2 metros e maxima de

Diaria

RS
1.150,00

RS 13.800,00




5metros de seus pés de
sustentacdo, estaqueadas com
cabos de aco e estacas
arredondadas de no minimo 40 cm
de profundidade, e adaptavel para
instalacdo de ar condicionado em
conformidade com o projeto basico
do evento. As tendas deverdo estar
deverdo ser apresentadas em
perfeito estado de conservagdo sem
furos para evitar vazamentos, em
caso de chuva, e limpas e
devidamente estabilizadas, travadas
e aterradas conforme normas ABNT.
Diaria minima de 24 horas.

3.30

Carro executivo - Locagao de carro
executivo para locomocao dos
artistas, convidados e equipe de
producao, locacdo com motorista
habilitado e quilometragem livre.

Diaria

RS

650,00

RS 3.900,00

3.31

Ambulancia tipo UTI mével - é de
responsabilidade da empresa
licitante a contratacdo de uma
equipe de resgate mével para o
evento com no minimo, 01
socorrista, 01 motorista socorrista,
01 médico; a equipe devera estar
disponivel para quaisquer
emergéncia dentro da area do
evento com 08 horas de servico .
especificagdo: ambulancia teto alto
e estendida ou similar, com
desfibrilador e medicamentos.
sinalizador dptico e acustico;
equipamento de radio-
comunicacdo fixo e mével; maca
articulada e com rodas; suporte
para soro; instalacdo de rede de
oxigénio com cilindro, valvula,
manometro em local de facil
visualizacdo e régua com dupla
saida; oxigénio com régua tripla
(alimentacgdo do respirador; b-
fluxdmetro e umidificador de
oxigénio e c - aspirador tipo
venturi); manémetro e fluxometro
com mascara e chicote para

Unidade /
Diaria

RS
2.900,00

RS 8.700,00




oxigenacdo; cilindro de oxigénio
portatil com valvula; maleta de
urgéncia contendo: estetoscopio
adulto e infantil, ressuscitador
manual adulto/infantil, cadnulas
orofaringeas e tamanhos variados,
luvas descartaveis, tesoura reta com
ponta romba, esparadrapo,
esfigmomandémetro adulto/infantil,
ataduras de 15 cm, compressas
cirdrgicas estéreis, pacotes de gaze
estéril, protetores para queimados
ou eviscerados, cateteres para
oxigenacdo e aspiracdo de varios
tamanhos; maleta de parto
contendo: luvas cirurgicas, clamps
umbilicais, estilete estéril para corte
do cordao, saco plastico para
placenta, cobertor, compressas
cirdrgicas e gazes estéreis,
braceletes de identificacdo; suporte
para soro; prancha curta e longa
para imobilizacao de coluna; talas
para imobilizacdo de membros e
conjunto de colares cervicais; colete
imobilizador dorsal; frascos de soro
fisiolégico e ringer lactato;
bandagens triangulares; cobertores.

3.32

Ambulancia - locagdo de
ambulancia tipo b para cobertura de
eventos de até 8 horas. incluso
condutor socorrista, enfermeiro c/s
técnico auxiliar.

Unidade /
Diaria

RS
2.200,00

RS 13.200,00

3.33

Servigo de locagao de internet -
para cobertura de todo o evento:
Prestacao de servico de locacao,
instalacdo, configuracao e
manutengao

de rede de internet dedicada, com
cobertura integral da area do
evento,

garantindo conectividade estavel e
continua durante todo o periodo de
montagem, realizacdo e
desmontagem. O servico devera
contemplar

fornecimento de todos os

servigo

RS
25.000,00

RS 25.000,00




equipamentos necessarios
(roteadores,

switches, cabos, antenas,
repetidores, etc.), bem como
suporte técnico

presencial.

3.34

Locagao de extintor abc 6kg -
locacdo de extintor com plaquinha
de sinalizacgdo e tripé.

unidade/diaria

35

RS
50,00

RS 5.250,00

3.35

Locagao de extintor abc 10kg —
locacdo de extintor com plaquinha
de sinalizacgdo e tripé.

unidade/diaria

10

RS
80,00

RS 2.400,00

3.36

Brindes Copo personalizado Arraia
do Bem - Capacidade em volume:
550 mL Dimensdes: 14cm de altura
e 9.5cm de didmetro da boca.
Material: polipropileno, com cordao
personalizado.

unidade

1000

RS
9,00

RS 9.000,00

3.37

Brindes Chapeus - Confeccionado
em fibra de bambu e poliéster, fita
de couro sintético com fivela de
metal.

unidade

1000

RS
25,00

RS 25.000,00

3.38

Seguro - Seguro do evento,
considerando toda a estrutura e o
publico estimado de 40 mil pessoas
por dia de evento.

servigo

RS
9.000,00

RS 9.000,00

3.39

Efeito Especiais - (item eventual sob
demanda) de acordo com o rider
dos

artista, contendo pelo menos:
Fumaca, gerbs, Gelo seco)
Programacao de

3 shows por dia

servigo

RS
40.000,00

RS 40.000,00

3.40

Estandes especial - Montagem de
estande especial com
desenvolvimento de projeto
personalizado que atenda as
necessidades do evento, publico
alvo e demais demandas,
garantindo alta qualidade e
tecnologia. Construido em MDF,
com revestimentos, divisorias,
forros, pé direiro, fachada, projeto
de iluminagdo, mobiliarios
contemplando a planta baixa.

M2 /diaria

300

RS
250,00

RS
225.000,00




Incluso montagem, instalacao e
desmontagem. Nao esta incluso
piso.

341

Posto médico - Pronto Atendimento
/Sala em octanorme climatizada,
medidas externas: 8x8x2,20 m
(comprimento x largura x altura).
Sala em octanorme com teto
pergolado, climatizada com
cobertura em tenda 10x10 metros,
com 02 cabines sanitarias, 15
macas, mesa e poltronas, incluindo
1 médico, 1 técnico de enfermagem,
equipamentos médicos e
medicamentos, inclusos, didrias de
12 horas.

diaria

RS
9.700,00

RS 58.200,00

3.42

Buffet camarins (item eventual sob
demanda) - de acordo com riders
dos artistas nacionais (sendo 03
shows por dia. Totalizando 09
camarins sendo artistas e técnica), e
2 quadrilhas por dia.

servigo

15

RS
6.000,00

RS 90.000,00

3.43

Locagdo de radios comunicadores -
Radios comunicadores com alcance
em todo o espaco do evento.
Disponibilizar para montagem e
desmontagem do evento.

diaria

60

RS
45,00

RS 8.100,00

3.44

Cracha - Crachda / Credencial de
Eventos e Bandas 10 x 14 cm pvc
1mm , com o cordao personalizado
digital de 20mm acabamento e.
argola e jacaré.

unidade

500

RS
11,50

RS 5.750,00

3.45

Pulseiras staff - Pulseira de tecido
com lacre de seguranca e ajustavel.
Tag em PCV, reutilizavel e a prova
d'agua, com personaliza¢do na
pulseira em policromia (colorido) e
impressao de n° e QR-Code, com
pino para ajuste e regulagem de
tamanho.

unidade

10000

RS
2,15

RS 21.500,00

3.46

Cagambas - cagamba de ago com
5m?3, para retirada de entulho,
inclusive transporte, retirada diaria
do lixo.

servigo

10

RS
1.450,00

RS 14.500,00




3.47

Tambores de lixo - Locagdo de
tambor de Lixeira com capacidade
de 100 litros. Devera acompanhar
10 unidades de sacos plastico por
unidade de lixeira. Didria minima de
24 horas.

Unidade /
Diaria

100

RS
25,00

RS 7.500,00

3.48

Limpeza - Equipe limpeza com
material de limpeza com material
necessario(um dia pds evento).

diaria

80

RS
200,00

RS 80.000,00

3.49

Brigadista - Profissional Brigadista
Bombeiro Civil capacitado e
habilitado para atender e segurar a
integridade fisica das pessoas no
evento, inclusive providenciar o
resgate e primeiros socorros em
todo ambito. Capacidade técnica
comprovada através de cursos de
formacao de brigadista, licenciada
pelo corpo de bombeiro. Apresentar
o documento apéds formalizagdo do
contrato

didroia

60

RS
240,00

RS 43.200,00

3.50

Controle de acesso - pessoal
responsavel pelo recebimento dos
ingresos

nos dias do evento e controle de
acesso.

diaria

20

RS
180,00

RS 10.800,00

3.51

Equipe Credenciamento -
Profissionais responsaveis pelo
credenciamento de fornecedores e
prestadores de servico.

diaria

10

RS
180,00

RS 5.400,00

3.52

Equipe Apoio (carregadores) -
Servico de carga e descarga,
movimentacado e carregamento de
equipamentos e produtos nas
instalacGes dos eventos.

Diaria

100

RS
180,00

RS 54.000,00

3.53

Locutor - Locutor de evento de
renome nacional .

diaria

RS
5.000,00

RS 15.000,00

3.54

produtor area de evento -
Profissional resposavel pela
coordenacdo de area especifica de
evento.

diaria

RS
800,00

RS 19.200,00




3.55

Servigo de Cenografia Tematica —
Contratagdo de empresa
especializada para criacao,
producao, montagem, manutencao
e desmontagem de cenografia
tematica junina para o evento. O
servigo devera contemplar
ambientacdo completa e imersiva
dos espacos, com aplicacdo de
elementos cenograficos e
decorativos que remetam as
tradicdes das festas juninas,
incluindo:

¢ Envelopamento estrutural de
areas estratégicas (portais,
entradas, bares, praca de
alimentacédo e palco), com
identidade visual tematica;

¢ Instalacdao de bandeirolas
coloridas em diferentes formatos e
composicdes aéreas, criando
cobertura visual dos ambientes;

* Elementos decorativos tipicos,
como chapéus de palha, balGes
cenograficos, fogueiras
cenograficas, espantalhos, carrogas
decorativas e painéis tematicos;

¢ Aplicacdo de tecidos, lonas e
materiais rusticos para composicdo
visual;

¢ Cenarios instagramaveis e espacos
interativos para o publico;

¢ lluminacgdo cénica complementar
para valorizacao dos elementos
decorativos;

e Sinalizacdo temadtica integrada a
cenografia;

e Distribuicdo harmonica dos itens
em todas as areas do evento,
garantindo unidade visual.

M2

2000

RS
345,00

RS
690.000,00

3.57

Registro Fotografico - Contratacdo
de Profissionais especializados para
trabalhar como fotografo, com
experiéncia comprovada em
registro de eventos. Serao 2
profissionais no dia de evento.

Diaria

RS
500,00

RS 7.500,00




3.58

Confecgdo de Camisetas -
Confecgdo de camisetas em malha
fio 30,4/0 cores, tamanhos
p/m/g/gg/xxg, gola em viés meia
manga, gravagao frente verso
conforme a arte oferecida pela
coordenacao do evento aos
colaboradores.

Unidade

800

RS
38,00

Subtotal

RS 30.400,00

R$

5.901.000,00

Meta 4 - Comunicagdo e divulgagao

4.1

Confecg¢do de Banner - Contratagdo
de empresa especializada para
prestacdo de servico de confecgdo
de Banner em lona vinilica com
acabamento em Ilhdis, em 04 cores,
voltada a sinalizacdo externa e
interna bem como divulgacao.

Metro
Quadrado

460

RS
65,00

RS 29.900,00

4.2

Divulgagao evento - Recurso para
divulgacdo do evento em radios, TV,
midias sociais e outros meio de
comunicacgao.

servigo

RS
65.787,66

RS 65.787,66

4.3

Designer Grafico - Contratagdo de
profissional responsavel pela
criacdo da identidade visual, pecas
de divulgacao e aplicacdo em todas
as pecas publicitarias, atuando em
todo o projeto, inclusive apds a
realizacdo com a elaboracao de
pecas para a relatoria.

servigo

RS
9.500,00

RS 9.500,00

4.4

Assessoria de Imprensa -
Contratacdao de empresa de releases
e matérias para criagdo,
planejamento, desenvolvimento e
divulgacdo de matérias relacionadas
as atividades da programacao do
projeto. Requerendo pautas de
insercdes e pautas em diversos
veiculos de comunicagdo. Emissdo
de relatdrios e mensuragdo de
alcance da midias, clipagem.

servigo

RS
12.000,00

RS 12.000,00

4.5

Coordenador de Comunicagao -
Contratacdo de profissional com
formacdo na area de tecnologia,
responsavel por atualizar, monitorar
e gerar conteudo para as paginas
oficiais do projeto.

servigo

RS
8.000,00

RS 8.000,00




R
Subtotal >

125.187,66
RS

VALOR TOTAL>>>
6.194.187,66

OUTRAS INFORMAGOES (CASO NECESSARIA) PARA AVALIAGAO DO PROJETO

PLANO DE COMUNICACAO

Introdugao: Contextualizagao do Projeto Cultural
O Plano de Comunicacao do Arraia do Bem foi concebido para orientar, estruturar e potencializar todas
as acgdes de divulgagéo, mobilizagc&o e relacionamento com o publico, parceiros, imprensa e comunidade.
Inserido no contexto de valorizagao da cultura popular brasileira, o projeto se propde a fortalecer tradigdes
juninas, promover inclusdo social e estimular a participagdo comunitaria por meio de um evento gratuito,
acessivel e culturalmente significativo.
A comunicagao, nesse sentido, ndo € apenas um instrumento de divulgagdo, mas um eixo estratégico
capaz de ampliar o alcance do projeto, consolidar sua identidade e fortalecer sua presenga no calendario
cultural de Goiania. Ela atua como ponte entre o evento e seus diversos publicos, garantindo que a
proposta seja compreendida, valorizada e vivenciada de forma ampla e plural.
O plano foi elaborado com base em principios de comunicagao integrada, acessivel e participativa,
articulando ag6es que dialogam com a diversidade sociocultural da cidade e com os objetivos estruturantes
do Arraia do Bem: democratizacdo do acesso, valorizacdo das tradicdes populares, fortalecimento da
economia criativa e promogao de impacto social positivo.
Diagnodstico e Necessidades de Trabalho

O cenario contemporaneo da comunicagao cultural apresenta desafios significativos. Em um
ambiente marcado pela saturagao informacional, pela disputa por atengcao e pela fragmentagéo dos
publicos, eventos culturais — especialmente os gratuitos — enfrentam dificuldades para alcangar
visibilidade e engajamento consistentes.
Aléem disso, Goiédnia apresenta caracteristicas especificas que influenciam o planejamento
comunicacional:

e grande parte da populagao periférica depende de canais comunitarios para acessar informagoes;

eventos culturais gratuitos tém menor presenc¢a na midia tradicional,

artistas e empreendedores locais carecem de visibilidade digital estruturada;

ha desigualdade no acesso a internet e as redes sociais;

a comunicagao institucional muitas vezes nao dialoga com a linguagem popular.
Diante desse diagnéstico, o plano identifica as seguintes necessidades prioritarias:
o fortalecer a presenca digital do projeto, ampliando sua capilaridade nas redes sociais;
e expandir o alcance das ag¢des de divulgacao, utilizando multiplos canais e linguagens;

e engajar diferentes publicos de forma segmentada, considerando perfis e interesses distintos;




garantir comunicagéo clara, acessivel e inclusiva, respeitando a diversidade do publico;

promover a participagdo ativa da comunidade, estimulando pertencimento e engajamento;

valorizar artistas, empreendedores e parceiros, reforcando o carater colaborativo do evento;

consolidar uma narrativa positiva sobre o impacto sociocultural do Arraia do Bem.
Essas necessidades orientam a construgao de estratégias integradas, capazes de fortalecer a imagem do
projeto e ampliar seu impacto cultural e social.
Objetivos do Plano de Comunicagao

Objetivo Geral
Promover ampla divulgacdo do Arraia do Bem, garantindo visibilidade, engajamento do publico e
fortalecimento da identidade cultural e social do projeto.
Objetivos Especificos

o Divulgar o evento de forma estratégica, antecipada e continua.

e Aumentar o numero de participantes e ampliar o alcance territorial da comunicacéo.

o Engajar a comunidade local, artistas, empreendedores e parceiros institucionais.

o Valorizar os agentes culturais envolvidos e as a¢des sociais integradas ao evento.

e Consolidar o Arraia do Bem como referéncia no calendario cultural de Goiania.

e Estabelecer uma narrativa positiva e coerente sobre o impacto sociocultural do projeto.

e Garantir comunicagao acessivel, inclusiva e alinhada as diretrizes de democratizagéo cultural.

o Fortalecer a identidade visual e simbdlica do evento, reforcando sua singularidade.

Identificagao dos Publicos

O plano contempla diferentes publicos estratégicos, cada um com necessidades, expectativas e formas
de comunicagao especificas:
Comunidade local
Familias, jovens, criangas, idosos e moradores da regido, que compdem o publico prioritario do evento.
Artistas e grupos culturais
Quadrilhas juninas, musicos, coletivos culturais, grupos tradicionais e produtores.
Pequenos empreendedores e expositores
Profissionais da gastronomia tipica, artesanato, economia criativa e comércio local.
Parceiros institucionais e apoiadores
Orgaos publicos, instituigdes culturais, empresas locais e organizacdes sociais.
Imprensa e veiculos de comunicagéao
Radios, TVs, portais, blogs, influenciadores e comunicadores populares.
Publico geral
Interessados em cultura, lazer, tradigbes populares e eventos gratuitos.
Cada publico sera abordado com estratégias especificas, garantindo comunicagéo segmentada, eficaz e
culturalmente sensivel.
Estratégias, Agcoes e Metas
Estratégias

e Comunicagao integrada, combinando agdes online e offline.




¢ Producao de conteudo atrativo, acessivel e alinhado a identidade visual do evento.
o Parcerias com influenciadores, comunicadores populares e veiculos locais.

e Comunicagado segmentada por publico, com linguagem adequada a cada perfil.

e Fortalecimento da presenca digital por meio de campanhas continuas.

e Acbes de divulgacéo territorial, aproximando o evento da comunidade.

o Construcao de narrativa institucional que valorize cultura, inclusdo e impacto social.

e Ampliacdo da midia espontanea por meio de conteudos compartilhaveis.

¢ Criacao e aplicacdo da identidade visual oficial do Arraia do Bem.

¢ Producao de conteudo para redes sociais (cards, videos, teasers, stories, reels).
e Divulgacdo em grupos comunitarios, escolas, instituigbes e redes locais.

o Assessoria de imprensa com releases, notas e sugestdes de pauta.

¢ Distribuicdo de materiais graficos (cartazes, banners, faixas, flyers).

e Campanhas de contagem regressiva e chamadas especiais.

e Cobertura audiovisual antes, durante e apds o evento.

e Acdbes de engajamento com artistas, empreendedores e parceiros.

e Lives, entrevistas e conteudos interativos.

o Ativacdes presenciais em pontos estratégicos da cidade.

e Criagao de hashtags oficiais e estimulo ao compartilhamento.

Metas
e Alcangar ampla visibilidade regional e consolidar a marca do evento.
e Garantir alto nivel de engajamento digital nas redes sociais.
e Atingir o publico estimado para o evento.
e Fortalecer a participacao de parceiros, artistas e comunidade.
e Ampliar o reconhecimento do Arraia do Bem como evento cultural relevante.
e Gerar midia espontanea significativa.
o Construir uma percepgéo positiva e duradoura sobre o impacto do projeto.
Produtos, Objetivos e Indicadores
Produtos
o Artes graficas digitais e impressas.
e Posts, videos e campanhas para redes sociais.
¢ Releases e materiais para imprensa.
e Videos promocionais e institucionais.
o Cobertura audiovisual completa do evento.
¢ Relatérios de desempenho das agdes de comunicagao.
o |dentidade visual completa (logotipo, paleta, tipografia, elementos graficos).

e Conteudos educativos sobre cultura junina.




Objetivos dos Produtos

Informar, mobilizar e engajar o publico.

Promover o evento e suas agdes culturais e sociais.
Valorizar artistas, empreendedores e parceiros.
Registrar e documentar o impacto do projeto.

Fortalecer a memoria institucional do Arraia do Bem.

Indicadores

Alcance e engajamento nas redes sociais.

Numero de visualizagdes, curtidas, comentarios e compartilhamentos.
Quantidade de publico presente no evento.

Numero de matérias publicadas na imprensa.

Participacao nas agdes sociais e culturais.

Crescimento da base de seguidores e interagdes digitais.

Volume de midia espontanea gerada.

Taxa de adesao as campanhas de mobilizagao.

Canais de Comunicacgéo

Para garantir capilaridade e alcance, seréo utilizados multiplos canais:

Redes sociais: Instagram, Facebook, WhatsApp (listas e grupos).

Sites institucionais e paginas de parceiros.

Imprensa local: radio, TV, jornais, portais e blogs.

Materiais impressos: cartazes, banners, faixas e flyers.

Comunicagao comunitaria: escolas, associagdes, igrejas, centros culturais.
Midia espontanea: compartilhamentos, influenciadores e redes locais.

Acoes presenciais: pontos de grande circulagao, feiras e espagos publicos.

Principais Atividades de Comunicagao

Planejamento e criagdo da identidade visual.

Desenvolvimento de campanhas digitais e conteudos tematicos.

Producao e publicagdo continua de contetdos informativos e promocionais.
Acbes de divulgacao territorial e comunitaria.

Relacionamento com imprensa e influenciadores.

Cobertura em tempo real durante o evento.

Produgao de registros fotograficos e audiovisuais.

Divulgacao dos resultados e impactos apés o evento.

Criacao de narrativas que reforcem pertencimento e valorizacdo cultural.

Monitoramento de métricas e ajustes estratégicos.

Plano de Atividades a Serem Realizadas

O plano de atividades do Arraia do Bem foi estruturado de forma sequencial, estratégica e integrada,

garantindo que todas as etapas necessarias a execucao do projeto sejam conduzidas com organizagéo,




eficiéncia e alinhamento aos objetivos socioculturais da iniciativa. Cada atividade foi planejada para
contribuir diretamente para a qualidade do evento, a participagéo do publico, o fortalecimento da economia
criativa e o impacto comunitario.

A seguir, apresenta-se o conjunto ampliado das atividades principais, detalhadas de forma a evidenciar a

complexidade, a abrangéncia e a coeréncia metodoldgica do projeto.

Atividades Principais
Planejamento Geral e Articulagao Institucional
o Esta etapa constitui o alicerce do projeto e envolve todas as ag¢des preparatorias que garantem a
viabilidade técnica, operacional e institucional do Arraia do Bem. Inclui:
e reunides de alinhamento com 6rgaos publicos, parceiros institucionais e liderangas comunitarias;
o definicdo de responsabilidades entre as equipes de produgao, comunicagao, logistica, seguranga
e acdes sociais;
e elaboracdo do cronograma macro e micro;
o estruturagao das diretrizes operacionais, administrativas e financeiras;
o formalizagédo de parcerias estratégicas com instituicdes culturais, empresas locais e organizagdes
sociais;
o definicdo dos protocolos de seguranga, acessibilidade e sustentabilidade.
e Essa fase garante que todas as etapas subsequentes sejam executadas com clareza,
previsibilidade e governanca.
Contratagao de Equipe, Fornecedores e Artistas
A selegéo de profissionais e servigos sera realizada de forma criteriosa, priorizando agentes culturais,
técnicos e empreendedores locais, fortalecendo a economia criativa e valorizando talentos regionais. As
agdes incluem:

contratagéo de artistas nacionais, regionais e grupos de quadrilha;

contratagcdo de equipes técnicas de som, luz, video, montagem e produgéo;

contratagédo de fornecedores de infraestrutura, segurancga, limpeza e logistica;

formalizagédo de contratos e acordos operacionais;

e alinhamento técnico com cada equipe envolvida.
Essa etapa assegura qualidade técnica, profissionalismo e coeréncia com os objetivos culturais do evento.
Desenvolvimento da Identidade Visual e Agdes de Comunicagao
A comunicagéo sera estruturada para garantir ampla visibilidade e engajamento do publico. As atividades
incluem:

e criacdo da identidade visual oficial do Arraia do Bem;

e produgdo de materiais graficos digitais e impressos;

e desenvolvimento de campanhas para redes sociais, radios e midias comunitarias;

e elaboracédo de videos promocionais, teasers e conteudos tematicos;

¢ relacionamento com imprensa, influenciadores e comunicadores populares;

e acoes de divulgacao territorial em escolas, associagdes e espagos publicos.




Essa etapa fortalece a imagem institucional do evento e amplia seu alcance sociocultural.
Mobilizagdo da Comunidade e Parceiros Locais
A mobilizagado social € um dos pilares do Arraia do Bem. Envolve:

e engajamento de liderangas comunitarias, instituicbes sociais e coletivos culturais;

articulacdo com escolas, igrejas, associa¢des de bairro e grupos tradicionais;

mobilizagao de voluntarios para apoio as a¢des sociais e operacionais;

estimulo a participagcao de empreendedores locais;

acobes prévias de sensibilizagao e pertencimento.

Essa fase reforga o carater comunitario do evento e amplia seu impacto social.
Montagem da Infraestrutura
A implantagao da infraestrutura fisica sera realizada de forma organizada e segura, contemplando:

montagem de palco, som, iluminacao e estruturas técnicas;

e instalagcido de barracas padronizadas para alimentagao, artesanato e produtos regionais;
e ambientagao tematica junina, com bandeirolas, cenografia e elementos tradicionais;
e instalacdo de sinalizacdo, areas de convivéncia e espacos acessiveis;
e adequacdes de seguranca, acessibilidade e circulacéo;
e testes técnicos de audio, video e iluminacéo.
Essa etapa garante que o espacgo esteja preparado para receber o publico com conforto, seguranga e
identidade cultural.
Execuc¢ao da Programacgao Cultural
A programacéo cultural sera o coragéo do Arraia do Bem. As atividades incluem:
e apresentacdes diarias de quadrilhas juninas;
e shows musicais com artistas nacionais, regionais e locais;
e intervencgOes artisticas e performances tematicas;
o oficinas culturais, brincadeiras tradicionais e atividades interativas;
e acoes de valorizagdo do patrimdnio imaterial junino.
Essa etapa promove diversidade cultural, participagao popular e fortalecimento das tradigcoes.
Realizagao de Agoes Sociais e Solidarias
O carater social do Arraia do Bem sera materializado por meio de:
e campanhas de arrecadacao de alimentos nao pereciveis;
e acOes comunitarias integradas a programacao;
e mobilizacdo de voluntarios e instituicdes parceiras;
o atividades de engajamento social e fortalecimento de redes de apoio.
Essas agbes ampliam o impacto comunitario e reforgam o compromisso social do projeto.
Monitoramento das Atividades Durante o Evento
Durante a realizagdo do Arraia do Bem, sera realizado acompanhamento continuo das atividades,
incluindo:
e monitoramento técnico de som, luz, palco e infraestrutura;

e suporte operacional as equipes € aos artistas;




e atendimento ao publico e orientacio de circulagao;
o registro fotografico e audiovisual das agbes;
¢ acompanhamento das agdes sociais € dos empreendedores;
¢ resolugéo imediata de demandas emergenciais.
Essa etapa assegura fluidez, seguranga e qualidade na experiéncia do publico.
Desmontagem da Estrutura
Apbés o encerramento do evento, sera realizada a desmontagem organizada da infraestrutura,
contemplando:
e retirada de palco, som, iluminacéo e estruturas técnicas;
e desmontagem das barracas e ambientacéo tematica;
e limpeza completa e devolugdo adequada do espaco;
e encerramento dos contratos operacionais;
e registro final das atividades executadas.
Essa fase garante responsabilidade ambiental e respeito ao espaco utilizado.
Avaliagdo de Resultados e Prestacao de Contas
A etapa final envolve a sistematizagdo dos resultados e a formalizagdo documental do projeto. Inclui:
e analise dos indicadores de desempenho;
o sistematizagao dos registros fotograficos e audiovisuais;
o elaboracao do relatdrio final;
e prestagao de contas conforme exigéncias do edital;
e avaliagdo qualitativa e quantitativa dos impactos socioculturais e econémicos;
e reunido de encerramento com parceiros e equipe técnica.

Essa etapa assegura transparéncia, responsabilidade e fortalecimento institucional.

PLANO DE ESTRUTURAGAO DA EQUIPE DE PRODUGAO
A equipe de produgéo do Arraia do Bem sera organizada de forma hierarquica, funcional e integrada,
assegurando eficiéncia na gestao, clareza nas responsabilidades e fluidez na execugao das atividades. A
estrutura contempla todas as frentes necessarias a realizagcdo de um evento cultural de médio porte,
garantindo profissionalismo e qualidade técnica.
Estrutura Basica da Equipe
e Coordenacgao Geral
Responsavel pela gestdo global do projeto, tomada de decisbes estratégicas, articulacdo institucional,
supervisdo das equipes e garantia do cumprimento das metas.
* Producao Executiva
Atua como elo entre coordenag&o e equipes operacionais, garantindo o cumprimento do cronograma, a
execucgao das atividades planejadas e a integragao entre as frentes de trabalho.
¢ Producgédo Cultural
Responsavel pela curadoria artistica, contato com artistas, organizacdo da programacgao,

acompanhamento das apresentacdes e alinhamento técnico com cada atracao.




* Producgdo Técnica
Gerencia som, iluminagao, palco, infraestrutura, montagem, desmontagem e suporte técnico durante o
evento.
* Comunicagao e Marketing
Desenvolve campanhas, gerencia redes sociais, produz conteudos, articula com imprensa e
influenciadores e garante a identidade visual do evento.
* Logistica e Operagoes
Organiza o espago fisico, controla o fluxo de pessoas, supervisiona montagem e desmontagem, coordena
equipes de apoio e garante fluidez operacional.
* Equipe de Apoio
Atua na recepcédo, orientagdo ao publico, atendimento prioritario, suporte geral e acolhimento dos
participantes.
* Equipe de Seguranga e Limpeza
Garante a integridade fisica dos participantes, controla acessos, realiza monitoramento preventivo,
mantém a limpeza continua e gerencia residuos.
A atuagédo integrada dessas equipes assegura uma execugdo eficiente, segura e acolhedora,
proporcionando ao publico uma experiéncia cultural de alta qualidade.
PLANO DE METODOLOGIA DE ACESSO E DEMOCRATIZAGAO
O Arraia do Bem adota como principio central a democratizagdo do acesso a cultura, garantindo que o
evento seja inclusivo, acessivel e representativo da diversidade sociocultural da comunidade. A
metodologia foi construida para eliminar barreiras econémicas, fisicas, comunicacionais e simbdlicas.
Estratégias de Democratizagao
o Evento gratuito e aberto ao publico, eliminando barreiras financeiras e ampliando o acesso de
familias e grupos vulneraveis.
e Local de facil acesso, com boa mobilidade urbana, transporte acessivel e infraestrutura
adequada.
o Acessibilidade fisica, com rampas, sinalizacdo acessivel, areas reservadas, atendimento
prioritario e equipe preparada para acolher pessoas com deficiéncia.
o Programacao diversificada, contemplando diferentes faixas etarias, perfis sociais e interesses
culturais.
o Valorizagao de artistas e grupos locais, incentivando a circulagéo cultural e fortalecendo a
identidade regional.
e Comunicagdo acessivel, com linguagem clara, materiais visuais inclusivos e ampla divulgagao
em canais comunitarios.
e Ambiente seguro e acolhedor, com equipes treinadas para atendimento humanizado.
Essa metodologia assegura que o Arraia do Bem seja um espago democratico, plural e acolhedor,
promovendo acesso equitativo a cultura.
PLANO DE CIDADANIA E DIVERSIDADE CULTURAL

O conceito de inclusao reconhece a diversidade na sociedade. Isso garante o acesso de todos




a oportunidades independente das condigdes fisicas e/ou motoras de cada individuo ou grupo social.

Os processos de desenvolvimento econdmico e social sustentaveis, assim como a coesao e
inclusdo social, s6 sido possiveis quando acompanhados por politicas publicas que levam
plenamente em conta a dimensao cultural e respeitam a diversidade. As pessoas sio diferentes, tém
necessidades diferentes e o cumprimento da lei exige que a elas sejam garantidas as condigdes
apropriadas de atendimento as particularidades individuais, de forma que todos possam usufruir das

oportunidades existentes.

Neste sentido, o presente projeto, tera diversas agdes para as pessoas com deficiéncia,
possibilitando a acessibilidade e diversidade que tem o intuito de ndo somente incluir, mas também

de acolher este publico prevendo as seguintes agdes:

o Rampas de acesso localizadas em pontos estratégicos para atender ao publico;

e Acolhimento de Idosos e Pessoa com Deficiéncia — Serdo disponibilizadas cadeiras com
acessibilidade em locais privilegiados no projeto para idosos e pessoas com deficiéncia.

e Estacionamento reservado para pessoas com deficiéncia (PCD) e idosos;

¢ Banheiros adaptados para PCD;

o Intérprete de libras.

e Toda a comunicagado do projeto sera voltada para incluir todas as deficiéncias, como por
exemplo a utilizagao da hashtag #ParaCegoVer que € um termo associado a assuntos ou
discussbes que se deseja indexar em redes sociais, inserindo a simbologia (#) antes da
palavra, frase ou expressao. #ParaCegoVer € a nossa expressao que sera utilizada em todas
as pecas expostas na rede social.

o Audiodescricdo das atividades do projeto, principalmente antes das atragdes artisticas, bem

como caso tenha algum deficiente visual, sera disponibilizado uma pessoa para atendé-lo.

Atendendo, portanto, o que esta determinado na Lei federal n° 13.146, de 6 de julho de 2015 —
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia e na Lei Distrital n® 6.858, de 27 de maio de 2021 que determina
a garantia de acessibilidade dos deficientes visuais aos projetos culturais patrocinados ou
fomentados com verba publica no Distrito Federal.

o Protocolo "Nao é Nao

(Lei Municipal 11.140/2024): Instituido em Goiania, obriga bares,

restaurantes, boates e casas de shows a adotarem medidas de seguranca para proteger mulheres

contra assédio e violéncia fisica/sexual. A lei foca na protecdo imediata e na capacitagdo de

funcionarios para acolher a vitima e afastar o agressor.

Art. 2° O protocolo "Nao é Nao" sera implementado no ambiente
de casas noturnas e de boates, em espetaculos musicais realizados
em locais fechados e em shows, com venda de bebida alcodlica,
para promover a prote¢cdo das mulheres e para prevenir e enfrentar

0 constrangimento e a violéncia contra elas.
Art. 3° Para os fins desta Lei, considera-se:




I - Constrangimento: qualquer insisténcia, fisica ou verbal, sofrida
pela mulher depois de manifestada a sua discordancia com a
interagéo;

I - Violéncia: uso da forga que tenha como resultado lesdo, morte
ou dano, entre outros, conforme legislagdo penal em vigor.
Art. 4° Na aplicacdo do protocolo "Nao é N&o", devem ser
observados os seguintes principios:

I - Respeito ao relato da vitima acerca do constrangimento ou da
violéncia sofrida;

Il - Preservagdo da dignidade, da honra, da intimidade e da
integridade fisica e psicologica da vitima;

Il - celeridade no cumprimento do disposto nesta Lei;

IV - Articulagdo de esforgcos publicos e privados para o
enfrentamento do constrangimento e da violéncia contra a mulher.
Art. 5° Sdo direitos da mulher:

I - Ser prontamente protegida pela equipe do estabelecimento a
fim de que possa relatar o constrangimento ou a violéncia sofrida;

Il - Ser informada sobre os seus direitos;
Il - ser imediatamente afastada e protegida do agressor;

IV - Ter respeitadas as suas decisbes em relacdo as medidas de
apoio previstas nesta Lei;

V - Ter as providéncias previstas nesta Lei cumpridas com
celeridade;

VI - Ser acompanhada por pessoa de sua escolha;

VIl - definir se sofreu constrangimento ou violéncia, para 0s
efeitos das medidas previstas nesta Lei;

VIl - ser acompanhada até o seu transporte, caso decida deixar
o local.

Art. 6° S&o deveres dos estabelecimentos referidos no caput dos
arts. 2° e 9° desta Lei:

I - Assegurar que na sua equipe tenha pelo menos uma pessoa
qualificada para atender ao protocolo "Ndo é Ndo";

Il - Manter, em locais visiveis, informagdo sobre a forma de
acionar o protocolo "Nao é N&o" e os numeros de telefone de
contato da Policia Militar e da Central de Atendimento a Mulher -
Ligue 180;

Ill - certificar-se com a vitima, quando observada possivel
situagdo de constrangimento, da necessidade de assisténcia,
facultada a aplicacdo das medidas previstas no art. 7° desta Lei para
fazer cessar o constrangimento;




IV - Se houver indicios de violéncia:

e Proteger a mulher e proceder as medidas de apoio previstas nesta Lei;

e Afastar a vitima do agressor, inclusive do seu alcance visual, facultado a ela ter o
acompanhamento de pessoa de sua escolha;

e Colaborar para a identificacdo das possiveis testemunhas do fato;

e Solicitar o comparecimento da Policia Militar ou do agente publico competente;

e [solar o local especifico onde existam vestigios da violéncia, até a chegada da Policia Militar ou

do agente publico competente;

Ainda em observancia ao protocolo “Por todas elas”, o projeto prevé adotar as medidas de
informagédo por meios seguros para que quaisquer que se sentirem ameagadas, abusadas ou
importunadas saibam quem e onde procurar para obter auxilio e seguranga, prevendo também uma
mulher devidamente uniformizada com indicadores de parte do protocolo “por todas elas” para
acompanha-las até seus respectivos veiculos de transporte até que se sintam seguras.

O projeto assume um papel de extrema relevancia no cenario social ao oferecer a sua populagao
um evento cultural de alta qualidade. Mais do que apenas promover a cultura, ele desempenha um
papel essencial na democratizacdo e descentralizacdo das a¢des culturais, garantindo que sejam

acessiveis a publicos de todas as idades e estratos sociais.

Além disso, o impacto social vai além da frui¢cao cultural, ja que a realizagao do evento resulta na
geracdo de empregos diretos e indiretos, estimulando a economia local e proporcionando
oportunidades de emprego para a comunidade. Isso, por sua vez, contribui para a inclusdo social e
o fortalecimento da coesao da sociedade, gerando um ciclo virtuoso de desenvolvimento e bem-

estar.

ACOES DE SUSTENTABILIDADE

Na perspectiva da sustentabilidade, a dimensdo ambiental trabalha aspectos concretos das
limitagbes dos recursos naturais. As atividades humanas sempre estiveram subordinadas aos
fenbmenos naturais e as capacidades do planeta. Visto isso, ha que se respeitar a dimensao
ambiental (ou ecolégica) da sustentabilidade.

Esta dimensdo compreende a obediéncia aos ciclos temporais da terra, preservando fontes
energéticas e de insumos naturais, objetivando a minima deterioracdo do meio ambiente e a¢des de
sustentabilidade tem como objetivo elevar o desenvolvimento do mundo e melhorar a qualidade de
vida de todas as pessoas, sendo assim, € importante ampliar nosso compromisso com a
sustentabilidade.

Para promover a reflexao e incentivar o publico para a causa sustentavel, iremos apresentar

baseado nos 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da ONU, que visa apresentar




alguns conceitos e agbes de economia sustentavel em suas diferentes vertentes, as seguintes agdes
sustentaveis durante o evento serdo adotadas:
e Sera desenvolvida uma agao comercial em video com duragdo de 1 minuto, onde sera exibido

durante o evento antes de cada programac&o;

¢ Nos locais em que serdo realizadas as atividades e acbes havera lixeiras para coleta seletiva para
destinacdo e descarte correto de reciclaveis secos e residuo organicos disponibilizadas em locais

estratégicos;

e Aformagéao de cooperativas de reciclagem em diversas regides do Brasil tem sido objeto de
investigacao de pesquisas que mostram a importancia dessa atividade para mitigar o impacto
ambiental dos residuos solidos urbanos, por meio do trabalho de coleta seletiva de lixo. Por
outro lado, estudos mostram as dificuldades desses profissionais que comegam a se
organizar em cooperativas, com o apoio, ainda precario, dos setores publico e privado e da
sociedade civil. Essas cooperativas contribuem com a extensédo da vida util de produtos e
embalagens por meio da coleta, separagao e fornecimento de matéria-prima secundaria para
a industria. Dessa forma, consolidam os programas de logistica reversa de empresas que
buscam a recuperacdo de produtos reciclaveis. Neste contexto, serdao doados os lixos

reciclaveis para cooperativas de reciclagem do Distrito Federal,

e Sabemos que o plastico, por exemplo, é o residuo sélido urbano de maior potencial para
reciclagem no mundo. O Brasil produz cerca de 100 mil toneladas de copos plasticos por ano,
mas infelizmente as praticas de descarte adotadas nao exploram de maneira satisfatoria o
potencial de reciclagem do produto, de modo que grandes quantidades de copos
descartaveis acabam em aterros sanitarios ou, infelizmente, sdo descartados de maneira
inadequada no meio ambiente. A utilizacdo de copos plasticos proporciona a baixa taxa de
reciclagem desse material em nosso pais, causando problemas ambientais e aumento do lixo
plastico. Diante ao exposto, ndo seréo utilizados copos plasticos no presente projeto, serdo
disponibilizados eco copos, importante ferramenta no processo de redugédo de lixo e na
conscientizagao sobre o impacto ambiental de tudo o que consumimos, para os participantes

e equipe de trabalho.

AVALIACAO INDIVIDUALIZADA E A PONTUAGAO
Descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de julgamento, informando as
atividades ou projetos desenvolvidos, sua duragdao, financiador(es), local ou abrangéncia,

beneficiarios, resultados alcangcados, dentre outras informacées que julgar relevantes.

Demonstracao da Qualidade e Capacidade Técnica da metodologia proposta e do proponente;
O Movimento Inova é uma organizagao da sociedade civil, sem fins lucrativos, que atua de forma
estratégica na promogao da cultura, educagao, inovagao, esporte, sustentabilidade e desenvolvimento

social. Com sdlida experiéncia na gestao de projetos e na execugao de agdes de impacto, a instituigdo se




destaca pela capacidade de transformar territorios, fortalecer comunidades e ampliar oportunidades para
populacdes em situacdo de vulnerabilidade socioeconémica.

Ao longo de sua trajetéria, o Movimento Inova consolidou parcerias com érgaos publicos, iniciativa
privada e organizagdes da sociedade civil, operando projetos de grande porte que movimentam a
economia criativa, fomentam o empreendedorismo, estimulam a formagao profissional e democratizam o
acesso a cultura, ao esporte e a tecnologia.

A seguir, apresentamos uma descrigcdo ampliada dos principais projetos realizados, evidenciando a
diversidade e profundidade da atuagdo do Movimento Inova.

PROJETOS REALIZADOS

e Complexo Cultural Beira Lago
Parceria: Associacdo Amigos do Futuro
Publico: 5 mil pessoas (2021) e 10 mil pessoas (2022)
Parceria institucional: Secretaria de Cultura e Economia Criativa do DF
O Movimento Inova integrou a execugado do Complexo Cultural Beira Lago, no Museu de Arte de Brasilia,
oferecendo uma programacgao continua com feiras colaborativas, exposigbes, oficinas e palestras. O
projeto ampliou 0 acesso a arte e fortaleceu a economia criativa ao proporcionar espago para artistas,
artesdos e empreendedores culturais exporem e comercializarem seus trabalhos. A atuacdo do Inova
envolveu curadoria, producdo executiva, logistica, articulagdo com artistas e gestdo de publico,
consolidando o espaco como um polo cultural ativo e acessivel.

e Puroritmo — Eco-Visao
Data: 08 a 17 de abril de 2022
Publico: 3 mil pessoas
Parceria: Associagdo Amigos do Futuro e Secretaria de Cultura e Economia Criativa do DF
Festival que une cultura, sustentabilidade e inovacdo, o Puroritmo promoveu uma mostra de filmes em
celebragao ao aniversario de Brasilia e apresentou uma experiéncia sensorial que conectava realidade e
virtualidade por meio de projegdes, sons e ambientag¢des imersivas. O Movimento Inova atuou na produgéo
cultural, educagcdo ambiental, sensibilizacdo do publico e articulacdo com artistas e pesquisadores,
reforcando seu compromisso com praticas sustentaveis e com a formagao de novos publicos.

e MAB Cultural — Museu de Arte de Brasilia
Data: 22 de abril a 15 de maio de 2022
Publico: 2 mil pessoas
O MAB Cultural ampliou a programagdo do Museu de Arte de Brasilia com feiras colaborativas,
apresentagbes musicais e agdes que fortaleceram o mercado artistico local. O projeto impulsionou a
economia criativa ao conectar artistas ao publico consumidor e criar novas oportunidades de visibilidade
e comercializagao. O Movimento Inova foi responsavel pela produgéo, gestédo de expositores, montagem
de estrutura e coordenacio das atividades culturais.

¢ Expo Impacto Social
Data: 23 a 26 de junho de 2022




Publico: 3 mil pessoas
Parceria: Secretaria de Desenvolvimento Econémico
A Expo Impacto Social integrou comunidade, empreendedores e ecossistema de inovagao para debater
carreiras e negocios de impacto positivo. O evento contou com palestras, oficinas e atividades voltadas ao
empreendedorismo sustentavel. O Movimento Inova demonstrou expertise em eventos de inovagao,
articulacdo com empreendedores, gestdo de conteudo e mobilizagdo comunitaria.

¢ Expo Qualifi Turismo, Gastronomia & Artesanato
Data: 22 a 24 de julho de 2022
Publico: 3 mil pessoas
Parceria: Secretaria de Turismo do DF
Feira voltada ao turismo criativo, gastronomia e artesanato, com oficinas, palestras, atragdes infantis e
feira de expositores. O evento estimulou 0 empreendedorismo local e valorizou a cultura gastronémica e
artesanal do DF. O Movimento Inova atuou na produgéao geral, curadoria de oficinas, gestao de expositores
e estruturacao de atividades educativas.

o Feiturismo — Feira de Artesanato e Turismo do DF
Data: 23 a 25 de setembro de 2022
Publico: 5 mil pessoas
A Feiturismo promoveu turismo, artesanato e cultura por meio de palestras, oficinas, apresentacdes
artisticas e feira de expositores. O evento conectou contelddo, formagao e comportamento, fortalecendo
cadeias produtivas locais. O Movimento Inova foi responsavel pela coordenagédo geral, logistica,
programacéo cultural e articulagdo com artesaos e agentes do turismo.

e Cultura Digital
Data: 12 de setembro a 21 de outubro de 2022
Publico: 150 jovens
Parceria: Ministério do Turismo
Foram realizados trés cursos de 120 horas cada, voltados para midias digitais e desenvolvimento de
games, com estrutura completa montada em Ceilandia. O Movimento Inova demonstrou capacidade de
montar laboratérios tecnoldgicos, oferecer formagéao profissionalizante e promover inclusao digital.

¢ Circuito de Rua do DF
Publico total: 10 mil pessoas
Parceria: Secretaria de Esporte e Lazer do DF
Com cinco etapas em diferentes regides administrativas, o Circuito de Rua do DF promoveu saude, bem-
estar e integragdo comunitaria. Cada etapa reuniu cerca de 2 mil corredores, com estrutura completa de
kits, hidratacao e seguranga. O Movimento Inova mostrou exceléncia em eventos esportivos de grande
porte, logistica, seguranca e mobilizacao de atletas.

¢ Brasilia E-Games Experience — 22 Edicao
Data: 19 a 30 de agosto de 2024

Publico: 75 pessoas




Parceria: Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao do DF
Curso gratuito de Introdugdo ao Desenvolvimento de Jogos, com 40 horas de formagdo. O evento
democratizou 0 acesso ao conhecimento técnico em uma industria em expansao. O Movimento Inova
refor¢cou sua expertise em educagao tecnoldgica, formagéao profissional e incluséo digital.

e Agrotech Brasilia 2024
Data: 27 a 29 de novembro de 2024
Publico: 2 mil pessoas
Parceria: FAPDF
Evento voltado a inovagéo no agronegdcio, com foco em drones, agricultura de precisao, sustentabilidade
e tecnologia aplicada ao campo. O Movimento Inova atuou na produgado técnica, articulagdo com
pesquisadores e demonstragdes praticas, aproximando ciéncia e setor produtivo.

e Agrotech Brasilia 2025
Data: 27 a 30 de novembro de 2025
Publico: 4 mil pessoas
Parcerias: FAPDF, Secretaria de Agricultura, Secretaria de Ciéncia e Tecnologia
Edicdo ampliada que consolidou o DF como polo de inovagdo agro. O evento reuniu produtores,
estudantes e especialistas em painéis, oficinas e experiéncias tecnoldgicas. O Movimento Inova
demonstrou dominio em eventos cientificos, tecnologia aplicada ao agro e sustentabilidade.

e Volta ao Mundo Bambas — VMB (edigoes 2024 e 2025)
Publico: até 5 mil pessoas
Parceria: Secretaria de Esporte e Lazer do DF
Maior competicao internacional de capoeira de alta performance, reconhecida como “o UFC da Capoeira”.
Reune centenas de atletas, seletivas estaduais, ranking oficial, transmissdes ao vivo e agbes formativas.
O Movimento Inova atua na produgao executiva, gestao esportiva, estrutura de arena, streaming, logistica
e agdes socioculturais.

e Autoparque — Exposi¢cdao Automotiva
Data: 24 a 26 de janeiro de 2025
Publico: 5 mil pessoas
Parceria: Secretaria de Cultura e Economia Criativa do DF
Exposicéo de carros antigos, motos e veiculos customizados, com programacao cultural e atragbes para
toda a familia. O Movimento Inova demonstrou expertise em eventos tematicos, preservacao cultural e
mobilizagao de publico diversificado.
O Movimento Inova se destaca como uma instituicdo versatil, inovadora e comprometida com o
desenvolvimento social. Sua atuagao abrange desde grandes eventos culturais e esportivos até formagbes
tecnolégicas, agdes de sustentabilidade e projetos de impacto comunitario. Com capacidade comprovada
de gestao, articulagdo e execugao, o Movimento Inova segue promovendo transformagéo social por meio

da cultura, educacéo, tecnologia e esporte.




Previsao de Avaliagao da Parceria

A avaliacio da parceria estabelecida para a execug¢do do Arraia do Bem sera conduzida a partir de
um conjunto articulado de procedimentos, instrumentos e metodologias que visam assegurar a boa e
regular aplicagéo dos recursos publicos, bem como garantir transparéncia, rastreabilidade e efetividade
das acdes desenvolvidas. A proposta adota uma légica de monitoramento continuo e avaliagcdo
sistematica, estruturada em torno de metas quantitativas e qualitativas previamente definidas, permitindo
mensurar resultados, identificar avangos, corrigir rotas e fortalecer a governanga do projeto.

A afericdo das metas sera realizada de forma integrada, contemplando tanto os aspectos
operacionais quanto os impactos socioculturais e econémicos gerados pelo evento. Para isso, serdo
utilizados indicadores objetivos, mecanismos de coleta de dados e processos de analise que dialogam
com metodologias amplamente reconhecidas na gestao publica contemporanea, como o ciclo PDCA, a
avaliacido orientada por resultados e os principios da transparéncia ativa previstos na Lei de Acesso a
Informacao.

Do ponto de vista quantitativo, a avaliacdo contemplara o monitoramento de todos os elementos
estruturantes do projeto, incluindo: numero de apresenta¢des culturais realizadas; quantidade de
quadrilhas participantes; volume de publico presente por dia; nimero de empreendedores beneficiados;
quantidade de alimentos arrecadados na agéo social; volume de conteudos produzidos e engajamento
nas redes sociais; numero de profissionais contratados; e cumprimento dos prazos estabelecidos no
cronograma. Esses dados serdo coletados por meio de relatorios diarios de producdo, registros
fotograficos e audiovisuais, planilhas de controle, listas de presencga, contadores de acesso e sistemas de
monitoramento digital.

No campo qualitativo, a avaliagdo buscara compreender a percepc¢ao do publico, dos artistas, dos
empreendedores e dos parceiros institucionais sobre a experiéncia proporcionada pelo Arraia do Bem.
Serao aplicados instrumentos como formularios de satisfagdo, entrevistas estruturadas, observacao de
campo e analise de narrativas espontineas nas redes sociais. Esses elementos permitirdo aferir
dimensdes como: qualidade da programacédo artistica; organizacdo geral do evento; acessibilidade e
inclusao; impacto na economia local; fortalecimento das tradigdes juninas; e relevancia social da iniciativa.
A andlise qualitativa sera fundamental para captar nuances que extrapolam os numeros e revelam a
profundidade do impacto cultural e comunitario do projeto.

A avaliagdo também contemplara o cumprimento das diretrizes de acessibilidade, sustentabilidade
e seguranga, verificando a instalagdo de rampas, banheiros acessiveis, sinalizagdo adequada, equipes de
apoio, coleta seletiva, uso de materiais sustentaveis e atendimento as normas técnicas aplicaveis a
eventos de grande porte. Esses elementos serdo registrados em checklists operacionais e relatorios
técnicos elaborados pelas equipes responsaveis.

Para garantir a integridade do processo avaliativo, serdo realizadas reunides periodicas de
acompanhamento com a equipe gestora, representantes da Secretaria de Estado da Retomada e demais
parceiros envolvidos. Esses encontros permitirdo analisar o andamento das acgdes, identificar eventuais

desafios e implementar ajustes necessarios em tempo habil. A governanga colaborativa sera um dos




pilares da avaliagdo, assegurando que todas as decisbes sejam tomadas de forma transparente,
participativa e orientada por evidéncias.

Ao final da execugdo, sera elaborado um Relatério Técnico Consolidado contendo: descrigao
detalhada das atividades realizadas; analise dos indicadores quantitativos e qualitativos; prestacdo de
contas dos recursos aplicados; registro fotografico e audiovisual; avaliagdo dos impactos socioculturais e
econdmicos; e recomendacgdes para futuras edigdes. Esse documento sera disponibilizado a Secretaria e
aos orgaos de controle, reforgando o compromisso do projeto com a transparéncia e a responsabilidade
na gest&o dos recursos publicos.

Assim, a previsdo de avaliagcdo da parceria se estrutura como um processo rigoroso, continuo e
multidimensional, capaz de assegurar que o Arraia do Bem cumpra integralmente seus objetivos, gere
beneficios concretos para a populagao e fortalega a politica cultural do Estado de Goias. Trata-se de uma
abordagem que combina técnica, sensibilidade e compromisso publico, garantindo que cada etapa do
projeto seja monitorada, analisada e aprimorada com base em evidéncias e na participagdo ativa da

comunidade envolvida.

METAS QUANTITATIVAS

As metas quantitativas do Arraia do Bem foram definidas com base na capacidade operacional do
projeto, na infraestrutura planejada e no impacto esperado junto a comunidade. Elas permitem mensurar
objetivamente o alcance das agbes e a eficiéncia da aplicagdo dos recursos publicos. Entre as metas
estabelecidas, destacam-se:

Infraestrutura e Operacao
¢ Instalacdo de 60 barracas padronizadas destinadas a alimentagao e comercializacdo de produtos
tipicos.
e Montagem de 03 camarotes estruturados (autoridades, exploragédo comercial e patrocinadores).
e Implantagao de piso Isofloor em toda a area necessaria do Estadio Serra Dourada.
¢ Disponibilizacdo de minimo 10 camarins individuais e coletivos para artistas, quadrilhas e equipes
técnicas.
¢ Instalagdo de banheiros tipo container em quantidade compativel com o publico estimado.
Programacao Cultural
e Realizacdo de 09 apresentagdes artisticas nacionais e regionais, sendo 03 por dia.
e Execucao de 09 apresentagdes de quadrilhas juninas, com 03 grupos por dia.
e Transmissao ao vivo de 100% da programagédo por meio de plataformas digitais e veiculos
parceiros.
Participacdo e Publico
e Atendimento estimado de 30 mil pessoas ao longo dos trés dias de evento.
e Participacdo de minimo 60 empreendedores locais nas areas de gastronomia, artesanato e

servicos.




o Mobilizagdo de pelo menos 150 profissionais entre técnicos, produtores, segurangas, brigadistas,
equipes de limpeza e apoio.
Mobilizagao Social
¢ Arrecadacido minima de 10 toneladas de alimentos ndo pereciveis como contrapartida social para
retirada das pulseiras de acesso.
e Engajamento de no minimo 80 voluntarios para apoio as agdes sociais e operacionais.
Comunicacao e Divulgacgao
e Producao de mais de 100 pegas de comunicagao (posts, videos, spots, artes graficas).
e Alcance minimo de 500 mil pessoas nas redes sociais e midias digitais.
¢ Realizacio de pelo menos 10 insercdes em radios, TVs e midias comunitarias.
Acessibilidade e Inclusao
¢ Disponibilizacédo de intérprete de Libras durante todas as apresentacdes principais.
o Instalagdo de rampas e sinalizagao acessivel em 100% das areas de circulagao.

e Atendimento prioritario em todas as entradas do evento.
METAS QUALITATIVAS

As metas qualitativas refletem a dimensao simbdlica, social e cultural do Arraia do Bem, buscando
avaliar ndo apenas a execug¢ao material das agcdes, mas também a experiéncia do publico, o fortalecimento
das tradi¢cdes juninas e o impacto comunitario gerado pelo evento. Elas permitem compreender a
profundidade das transformagbes promovidas e a relevancia do projeto no territério.

Valorizagao da Cultura Popular
e Fortalecer a identidade cultural goiana por meio da valorizagdo das quadrilhas juninas, da culinaria
tipica e das manifestagdes tradicionais.
e Promover experiéncias culturais que dialoguem com a meméria afetiva da populagéo e reforcem o
pertencimento comunitario.
Inclusao e Acessibilidade
e Garantir que o evento seja percebido como um espago acolhedor, democratico e acessivel para
todos os publicos, incluindo pessoas com deficiéncia, idosos, criangas e familias.
e Ampliar a sensagéao de seguranga, conforto e respeito a diversidade, consolidando o Arraia do Bem
como referéncia em inclusédo sociocultural.
Impacto Social e Comunitario
o Estimular praticas de solidariedade e engajamento social, fortalecendo vinculos comunitarios e
promovendo ac¢des de impacto direto na populagao.
o Contribuir para a construgcao de um ambiente de convivéncia saudavel, colaborativo e orientado ao
bem comum.
Desenvolvimento Econémico Local
e Impulsionar a economia criativa regional, ampliando oportunidades de renda para

empreendedores, artesaos, cozinheiras tradicionais e produtores culturais.




Qualidade da Experiéncia do

Publico

nivel de satisfagdo em relagao a programacao, infraestrutura e atendimento.

[ ]
comunitario do evento.

Governancga e Transparéncia

eficiéncia na aplicagédo dos recursos publicos.

técnicas e 6rgéos publicos.

Comunicacéo Institucional

solidariedade e inclusao.

iniciativas comunitarias.

CRONOGRAMA DE AGOES

Fortalecer redes de colaboragao entre agentes culturais, comerciantes e instituicbes parceiras.

Proporcionar ao publico uma experiéncia cultural completa, segura e bem organizada, com alto

Estimular a participagao ativa do publico nas atividades, reforcando o carater interativo e

Assegurar que a gestdo do projeto seja reconhecida pela transparéncia, responsabilidade e

Consolidar praticas de governanga colaborativa, com comunicagao clara entre parceiros, equipes

Construir uma imagem positiva e consistente do evento, reforcando seus valores de cultura,

Ampliar a percepg¢do publica sobre a importadncia das politicas culturais e do investimento em

~ . Periodo
Fase / Agédo Descrigao Previsto
Contratagdo e formalizagdo da equipe de gestao, 15
Formacao da equipe técnica ]Eroduggo, técnica, comunicacdo e administrativo- 25/04/2026
inanceira.
Contratagdo de profissionall|Engenheiro/arquitetura de eventos paral|, o
técnico para definicdo de|[dimensionamento de palco, som, iluminagdo e areas
. 22/04/2026
estruturas técnicas.
Visita técnica ao Estadio Serra||Avaliagdo de acessos, pontos de energia, areas de|20
Dourada montagem, seguranga e logistica. 23/04/2026
~ . Planta técnica, layout, posicionamento de palco,
Elaboragdo do projeto de camarotes, barracas, arena de quadrilhas, banheiros e 20/04
estrutura . ; ~ 30/04/2026
areas de circulagao.
Aprovagédo do Corpo de||PPCI, licengas ambientais (se aplicavel), autorizagdes||25/04
Bombeiros e demais licengas |[de montagem e operagao. 15/05/2026
Palco, som, luz, LED, banheiros, camarotes, piso
. D ) ~ ||22/04
Contratacao de fornecedores |/Isofloor, seguranga, brigadistas, limpeza, decoragao,
s 20/05/2026
mobiliario.
Selegdo e contratagdo de||Atragdo nacional junina, atragdo nacional sertaneja e||20/04
artistas atracdes regionais. 10/05/2026
Didlogo e contratacdao das||Selegéo, confirmagdo de participagao, definicdo de||22/04
quadrilhas juninas horarios e estrutura. 10/05/2026
Planeiamento da comunicacio Identidade visual, pegas graficas, plano de midia,||20/04
) ¢ cronograma de divulgacao. 05/05/2026
Inicio da campanha de L - e 05/05
divulgagso Redes sociais, radios, TV, midia comunitaria, imprensa. 07/06/2026




Organizagédo da equipe de|/Treinamento, definigdo de pontos de coleta, sistema de||01
arrecadacao social controle de pulseiras. 15/05/2026
Treinamento das equipes|Técnicos, brigadistas, seguranca, limpeza, apoio,|/|10
operacionais producao, atendimento. 25/05/2026
Montagem da estrutura —|Instalacdo das 60 barracas, montagem inicial dos|25/05
Etapa 1 camarotes, inicio do piso Isofloor. 30/05/2026
Montagem da estrutura —||Palco, som, luz, LED, camarins, sala de imprensa, arena||30/05
Etapa 2 das quadrilhas. 03/06/2026
Instalacdo de acessibilidade e||Rampas, sinalizacdo, banheiros acessiveis, areas|01
seguranca prioritarias, seguro do evento. 04/06/2026
Testes técnicos gerais Testes de som, luz, audiovisual, transmissdo ao vivo,||03
9 efeitos especiais. 04/06/2026
Execuco do Evento — Dia 1 Abertgra oficial + 3~ apresgntagoes artisticas + 3 05/06/2026
quadrilhas + transmisséo ao vivo.
Execucao do Evento — Dia 2 rITqriczlc};aramac;ao completa + acdes sociais + cobertura de 06/06/2026
\Execugéo do Evento — Dia 3 HEncerramento + atragbes + quadrilhas + balango diario. HO?/06/2026
Desmontagem da estrutura Retirada de palco, camarotes, barracas, piso,||08
g equipamentos e limpeza geral. 12/06/2026
Triagem e entrega das||Pesagem, registro, distribuicdo as instituicdes||10
doacbes beneficiadas. 15/06/2026
Avaliacio e coleta de dados Pesquisas de satisfacéo, entrevistas, analise de impacto||10
¢ econdmico e social. 25/06/2026
Elaboracdo do Relatério|lmpacto econbmico, social, cultural, ambiental, retorno|15
Técnico Final de midia, indicadores. 30/06/2026
Prestacio de contas Relatério financeiro, notas fiscais, comprovantes,||Até
¢ planilhas e anexos. 30/06/2026
Reunido de encerramento com||Apresentacao dos resultados e encerramento formal daj|/Até
a Secretaria parceria. 30/06/2026

Equipe técnica principal

Coordenacgao geral
Marcelo Rustiguel

Marcelo Rustiguel Viana € brasileiro, com ensino médio completo e experiéncia consolidada na area
publica e gestao de projetos. Atuou como Assessor Parlamentar na Camara Legislativa do Distrito Federal
entre 2011 e 2014, adquirindo experiéncia em articulagao institucional e apoio legislativo. Posteriormente,
exerceu o cargo de Coordenador de Projetos na Secretaria de Trabalho (2017-2019), com foco em
planejamento e execugao de iniciativas publicas. Desde 2019, atua como Presidente do Movimento Inova,
liderando agdes e projetos até 2025, com destaque para gestdo, inovagéo e desenvolvimento social.

Producao técnica

José Miguel

José Miguel Miranda Gomes possui ampla experiéncia na area de eventos, com atuagao consolidada ao
longo de décadas na producdo, montagem e execugao de grandes projetos. Destaca-se pela participacao
em feiras, festivais, congressos e eventos de grande porte em todo o Brasil, incluindo produgdes relevantes
como Fenagro, Festival de Verao de Salvador, VillaMix e Sdo Jodo da Bahia.

Ao longo de sua trajetdria, acumulou experiéncia em planejamento e montagem de estruturas, produgao
técnica e operacional de eventos de grande escala, além de atuacdo continua em eventos institucionais,




culturais, comerciais e esportivos. Sua vivéncia pratica e conhecimento técnico em projetos e estruturas o
qualificam como um profissional completo na area de producao de eventos.

Produc¢ao Executiva

Raquel Maciel

Raquel Maciel possui solida experiéncia na area publica, com atuagdo em atendimento ao publico, gestao
e execugao de projetos e eventos. Ao longo de sua trajetdria, ocupou cargos como assessora em
diferentes 6rgdos governamentais, incluindo a Secretaria de Cultura e Economia Criativa do DF, Secretaria
de Desenvolvimento Econdmico, Administragao Regional e AGU, além de ter atuado como Gerente de
Implantagdes.

Destaca-se também na coordenagdo e produgdo de grandes eventos culturais e institucionais, com
participagcao em projetos relevantes como o Carnaval de Brasilia, CONASAMBA no Rio de Janeiro, Saléo
Nacional do Turismo, eventos internacionais como o Carnaval de Cali (Coldmbia) e produgées no Carnaval
do Rio de Janeiro. Possui experiéncia em lideranca de equipes, organizacédo de eventos de grande porte
e articulacao institucional.

Sua formagao inclui graduagéo em Gestédo Publica e Secretariado Executivo, além de MBA em Gestao de
Projetos em andamento, complementada por cursos nas areas de gestdo de pessoas, comunicagao e
transformacao digital.
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José Miguel
YHELTE
Gomes

Dt. Nasc.: 19/02/1964
RG: 158630939 SSP-BA
CPF: 272.291.305-49

José Miguel Miranda Gomes possui ampla experiéncia na area de eventos, com
atuacao consolidada aolongo de décadas na producao, montagem e execugao de
grandes projetos.Destaca-se principalmente pela participacao na produgao e
montagem de feiras, festivais, congressos e grandes eventos nacionais, incluindo
eventos de grande porte como festivais musicais, exposi¢des agropecuarias e
eventos culturais. Trabalhou em projetos relevantes como Fenagro, Festival de
Verao de Salvador, VillaMix, entre outros, além de diversos congressos e feiras
corporativas. Sua experiénciainclui:

Planejamento e execucao de montagem de estruturas e stands
Producaotécnica de eventosde grande escala

Atuacgao continua em eventosrecorrentesaolongode variosanos
Participacaoem eventosinstitucionais, culturais, comerciais e esportivos

Com forte background técnico em desenho e projetos, ele alia conhecimento
estrutural a pratica operacional, tornando-se um profissional completo na area de
producao de eventos.



EXPERIENCIA
PROFISSIONAL

Feira do Interior (1986 a 1993)
Expofeiras (1994 a 1996 e 2009 a 2011)
Feira da Bahia (1991 e 1993)

Feiras do Sertao (1993 e 1994)
Fenagro (1995 a 2014)

Festival de Verao Salvador (1999 a 2014)
Missa dos 500 anos do Brasil (2000)
Vila Nautica - Brasil 500 anos (2000)
Skol Tropical Beats (2004 e 2005)
Festival de Uberlandia (2005 a 2011)
Exporural (1998 a 2010)

Expobahia (1998 a 2011)

Expoagro (2010 e 2011)

Sao Joao da Bahia (2010 e 2011 / 2022 e 2023)
VillaMix Festival (2011 a 2019 / 2023)
BBQ Mix (2019 e 2022)

Luan City 2.0 (2022 e 2023

)Unico J&M (2023)

Buteco do Gustavo (2022 a 2024)
Embaixador Classic (2025)

Rapmix (2023)
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