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ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA RETOMADA

TERMO DE REFERENCIA

1. OBIJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia pretende estabelecer as condigdes para Chamamento Publico, objetivando a selegdo de projetos
apresentados por municipios goianos, para a realizagdo, de interesse comum dos participes, por meio de convénio, de eventos voltados a promogdo e
fomento das politicas publicas de geragdo de emprego e renda, bem como desenvolvimento socioeconémico e humano, além do comércio cultural,
com o objetivo fim, a viabilidade de empregos diretos e indiretos, além da elevagdo de renda econOomica local, conforme os eixos tematicos
estabelecidos.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A presente justificativa fundamenta a necessidade e a relevancia da realizagdo de Chamamento Publico visando a selegdo de projetos
apresentados por municipios goianos, para a realizagdo de eventos que promovam e fomentem politicas publicas de geragdo de emprego e renda,
desenvolvimento socioeconémico e humano, além do comércio cultural. O objetivo central é viabilizar a criagdo de empregos diretos e indiretos e
impulsionar a economia local, em consonancia com os eixos temdticos estabelecidos pela Secretaria de Estado da Retomada.

2.2. O objetivo do Chamamento Publico em questdo, é apoiar agdes voltadas a promogdo e fomento as politicas publicas de geragdo de
emprego e renda, bem como desenvolvimento socioeconémico e humano, além do comércio cultural, com o objetivo fim a viabilidade de empregos
diretos e indiretos, além da eleva¢do de renda econémica local.

2.3. A promogdo de eventos nos municipios goianos, com apoio da Secretaria da Retomada, trard impactos positivos, tais como:

- Geragdo de emprego e renda — A realizagdo de eventos movimenta a economia local, incentivando o comércio, a hotelaria, os
servigos de alimentagdo e transporte, além de criar empregos temporarios e oportunidades para empreendedores e trabalhadores informais.

- Fomento ao empreendedorismo e a economia criativa — Eventos culturais e turisticos sdo uma plataforma para pequenos negdcios
locais ampliarem sua visibilidade e fortalecerem sua atuagdo no mercado.

- Fortalecimento da cultura e do turismo regional — A¢des voltadas ao turismo e a economia criativa valorizam o patrimonio cultural
e histdrico dos municipios, atraindo visitantes e impulsionando a cadeia produtiva local.

- Promocgdo da inclusdo produtiva e social — A participagdo de feirantes, artesdos, produtores locais e microempreendedores estimula
a inclusdo econémica de diversos segmentos da sociedade, fortalecendo a economia solidaria.

2.4, A realizagdo do Chamamento Publico possibilita que os municipios apresentem projetos qualificados, que impactem positivamente suas
regides, promovendo o desenvolvimento sustentavel e o fortalecimento da economia goiana.

2.5. Neste sentido, é cedigo que a Secretaria de Estado da Retomada - SER, possui em seu rol de atribui¢Ges, delimitadas pelo art. 31, da Lei
Estadual n? 21.792, de 16 de Fevereiro de 2023, que estabelece a Organizagdo Administrativa Basica do Poder Executivo Estadual, atribui¢Ges voltadas
a mobilizagdo social em prol da promogdo do emprego e da renda, bem como economia criativa e a tutela direcionada a politica de turismo no Estado
de Goids. Assim, vejamos:

Art. 31. A RETOMADA competem:

| — a formulagdo e a execugdo das politicas publicas estaduais de:

a) mobilizagdo social em prol da geragdo de emprego, do empreendedorismo, da escolaridade e de investimentos;
b) defesa e promogdo do emprego e da renda;

()

d) atividades relacionadas com economia criativa, arranjos produtivos locais e cooperativismo; e

()

VIl — a formulagdo da politica de turismo do Estado.

2.6. Ademais, com forga regulamentar, delimitou-se as seguintes atribuigdes a Secretaria de Estado da Retomada - SER, por meio de seu
Regulamento, aprovado pelo Decreto Estadual n? 10.387, de 9 de Janeiro de 2024, citando, por simetria, as respctivas atribuigdes, in verbis:

Art. 22 Compete a Secretaria de Estado da Retomada:

| —a formulagdo e a execugdo da politica publica estadual de:

a) mobilizagdo social para a retomada do emprego, do empreendedorismo, da escolaridade e dos investimentos que reorganizem o desenvolvimento nos ambitos

econ6mico, humano e social;
b) defesa e promogdo do emprego e da renda.
d) atividades relacionadas com economia criativa, arranjos produtivos locais e cooperativismo; e

VIl — a formulagdo da politica de turismo do Estado.

2.7. Elucidando a alinea, b, do artigo 29, do Decreto Estadual n? 10.387, de 9 de Janeiro de 2024, o incentivo estatal decorrente desta
Secretaria é fundamental para o desenvolvimento econdmico e cultural dos municipios, advindo da elevagdo do turismo e gerando emprego e renda
aos comerciantes locais.
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2.8. Noutro giro, vale consignar que, segundo o rol do art. 23, Decreto Estadual n® 10.387, de 9 de Janeiro de 2024, a Secretaria de Estado
da Retomada, por meio da Superintendéncia da Retomada do Trabalho, do Emprego e da Renda, possui competéncias para a promogdo de eventos
tradicionais do Calendario Civico, Cultural e Turistico do Estado de Goias e dos Municipios Goianos, que estejam voltados ao fomento as politicas
publicas de gera¢do de emprego e renda, bem como fomento de ambientes favoraveis a retomada dos empregos e perspectivas de renda. Assim,
vejamos:

Art. 23. Compete a Superintendéncia da Retomada, do Trabalho, do Emprego e da Renda:
()

VIII — promover, apoiar e fomentar, direta ou indiretamente, a participagdo e a realizagdo de feiras, exposigdes, congressos, conferéncias e eventos congéneres
tradicionais do Calendario Civico, Cultural e Turistico do Estado de Goias, bem como dos calendarios oficiais dos municipios goianos que tenham como objetivo
o fomento as politicas publicas de geragdao de emprego e renda, desenvolvimento econdmico, humano e social;

()

2.9. Dessa forma, a Secretaria da Retomada tem competéncia para fomentar eventos e agbes que impactem diretamente o
desenvolvimento socioecondmico dos municipios goianos, sendo essencial a realizagdo do Chamamento Publico para selecionar projetos que
promovam geragdo de empregos, incremento da economia local e valorizagdo do turismo e da cultura regional.

2.10. Esse apoio aos municipios se darad através da formalizagdo de Convénio, normatizada pelo Decreto n.2 10.248, de margo de 2023 do
Estado de Goias, o qual estabelece normas que regulamentam a celebragdo, a execugdo, o acompanhamento e a fiscalizagdo dos convénios e dos
termos de cooperagdo firmados no ambito da administragdo publica direta, autarquica e fundacional do Estado de Goias.

2.11. O Governo do Estado de Goids e a Secretaria de Estado da Retomada reconhecem que o apoio a realizagdo de eventos desempenha um
papel estratégico na dinamizagdo da economia dos municipios beneficiados e de suas regiGes adjacentes. Esse incentivo impulsiona a geragdo de
empregos, a distribuigdo de renda e a atragdo de investimentos, tanto privados quanto publicos, contribuindo diretamente para o desenvolvimento
econdmico e social. Por meio da formalizagdo de convénios, o governo estadual fortalece a capacidade dos municipios de superar desafios e viabilizar a
implementagdo de politicas publicas mais eficazes e abrangentes, promovendo crescimento sustentavel e inclusdo social.

2.12. Além disso, os convénios desempenham um papel fundamental na descentralizagdo da gestdo publica e na democratizagdo das
decisdes, permitindo que os municipios, por estarem mais proximos das demandas locais, proponham solugdes mais eficientes e alinhadas as reais
necessidades da populagdo. Essa abordagem fortalece a autonomia municipal, otimiza a aplicagdo dos recursos e promove politicas publicas mais
eficazes e inclusivas.

2.13. O Chamamento Publico representa uma estratégia eficiente e transparente para impulsionar a realizagdo de eventos que contribuam
com a geragdo de empregos, o fortalecimento do turismo, a valorizagdo da cultura e a dinamizagdo da economia local, em alinhamento com as
diretrizes da Secretaria de Estado da Retomada e as politicas publicas do Estado de Goids. Dessa forma, justifica-se a abertura do processo seletivo,
assegurando a democratizagdo do acesso aos recursos e incentivando a participagdo ativa dos municipios na promogdo de eventos estratégicos para o
desenvolvimento socioeconémico do Estado.

3. ESPECIFICAGCAO DA SELECAO

3.1. Chamamento Publico objetivando a selegdo de projetos ofertados por municipios goianos, interessados em firmar Convénio com esta
Secretaria de Estado da Retomada, para realizagdo de eventos voltados para a promogdo e fomento as politicas publicas de geragdo de emprego e
renda, bem como desenvolvimento socioecondmico e humano, além do comércio cultural, com o objetivo fim a viabilidade de empregos diretos e
indiretos, além da elevagdo de renda econémica local, conforme os eixos temdticos estabelecidos.

3.2. As ag¢bes apoiadas neste Edital deverdo estar dentro de pelo menos um dos eixos tematicos abaixo:

EIXOS TEMATICOS

Geragdo de emprego e renda local

Estimulo ao empreendedorismo e microempreendedores

Incremento ao turismo

Inclusdo social e participagdo comunitdria

Valorizagdo da economia criativa

3.3. O ndo enquadramento do projeto, em espago determinado no Anexo Il - Plano de Trabalho, em um dos eixos relacionados acima
implicard em sua inabilitagdo neste processo.

3.4. Entende-se por "Geragdo de emprego e renda local", eventos que contratam servicos e trabalhadores locais (montadores,
vendedores,etc.).

3.5. Entende-se por "Estimulo ao empreendedorismo e microempreendedores”, feiras ou eventos que criem oportunidades para micro e
pequenos empreendedores exporem ou comercializarem seus produtos.

3.6. Entende-se por "Incremento ao turismo", eventos com capacidade de atrair publico regional, nacional e internacional, movimentando a
economia local.

3.7. Entende-se por "Inclusdo social e participagdo comunitaria", eventos que promovam a integragdo comunitdria e inclusdo de segmentos
vulneraveis (Ex.: feiras sociais, eventos educativos)

3.8. Entende-se por "Valorizagdo da economia criativa", agdes que promovam economia criativa e arranjos produtivos locais.

4. ESPECIFICAGAO DO APOIO

4.1. Serdo credenciados até 20 (vinte) projetos, destinados a formaliagdo de Convénio celebrado com cada um dos mesmos, o valor maximo

de RS 100.000,00 (cem mil reais), com valor global de R$2.000.000,00 (dois milhdes de reais).

4.2. O apoio podera abranger despesas com divulgagdo, estrutura, pagamento de mdo de obra e logistica do evento, honordrios para
palestrantes, dentre outros.

4.3. Nao sera possivel o pagamento de cachés de shows artisticos.
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4.4. Entende-se como despesas com divulgagdo os custeios com elaboragdo/criagdo e impressdo de folders, “flyers”, cartazes, “banners”,
painéis rodovidrios, “outdoors”, camisetas, bonés, artes e logos, criacdo de site promocional, entre outras a¢cGes com a finalidade de divulgar e
promover o referido evento.

4.4.1 A comunicagdo através de material grafico, site e comunicagdo eletronica e online devem levar as assinaturas com a logo do Estado de Goias
(Goias Social).

4.5, Entende-se como despesas com estrutura, as despesas com locagdo de arquibancadas, locagdo de espagos, cercamento, palco, sistema
de som e/ou iluminagdo, grades de protecdo ou isolamento de area, banheiros quimicos, tendas, barracas, coberturas, contratagdo de equipe/pessoal
de seguranca, recepg¢do, ambulancia, UTI mdvel e equipe para pronto-socorro (equipe técnica) e outras despesas que visem proporcionar as condi¢bes
fisicas para que o evento proposto ocorra.

4.6. Entende-se como pagamento de honordrios para palestrante(s) a remuneragdo paga ao profissional que participara do evento atuando
como palestrante/conferencista. Neste valor pode estar incluso as despesas com deslocamento, hospedagem, alimentacdo, além é claro, da sua
prépria remuneragao.

4.6.1 N3o serd entendido como pagamento de honorario a remuneragdo ou pagamento de servigos musicais prestados, sendo estes considerados
como cachég, item ndo pago por este edital.

4.6.2 N3o serdo consideradas, portanto ndo serdo pagas, despesas em separado de alimentac¢do, deslocamento e/ou hospedagem. Todas estas
deverdo estar inseridas nos honorarios. A ocorréncia desta situagdo desclassificara o projeto

4.7 Fica vedada a proposi¢do de aquisicdo de bens modveis/imdveis e/ou materiais permanentes. A ocorréncia desta proposi¢do desclassificara o
projeto.

4.8 A omissdo na apresentagdo de outras receitas, além da solicitada a Retomada, bem como a falta do sistema ou metodologia para controle e
destinacdo dentro do objeto/evento, inabilitara o projeto, independentemente da fase do processo de apoio ao evento. Portanto, se a cobranca for
descoberta apds a habilitagdo, selegdo do projeto e/ou formalizagdo do Termo de Convénio, esta sera cancelada e o recurso devolvido para o Estado,
caso ja tenha sido repassado com a devida corregdo prevista em Lei.

4.8.1 A execugdo do evento com cobranga, sendo que esta ndo tenha sido citada no projeto inicial e nem para o que servia, ocasionard a ndo
aprovacdo da Prestagdo de Contas e, consequentemente, a devolugdo dos recursos, com a devida corre¢do, por parte do proponente.

4.8.2 A exploragdo de areas restritas, tais como camarotes, espagos de comercializagdo terceirizados e afins, devera ser informada no projeto, e
serd administrada diretamente pelo Convenente/Parceiro, sendo vedada a contratagdo de terceiros e/ou o chamamento de empresas para esta
finalidade, e somente podera ocorrer se os valores arrecadados com a cobranga forem revertidos para a consecugdo do objeto pactuado.

4.8.3 Na ocorréncia de apoio financeiro por outras entidades publicas ou privadas ao evento objeto do Convénio ou Parceria, o
Convenente/Parceiro deverd apresentar declaracdo de seu representante e dos patrocinadores do evento, quando for o caso, especificando o
montante do patrocinio das entidades publicas ou privadas e os itens do evento custeados com cada patrocinio, bem como o Instrumento
firmado entre o Convenente/Parceiro e os patrocinadores em que conste tais informagdes, juntamente com fotos de cada item patrocinado.

5. DA ENTREGA E RECEBIMENTO DO PLANO DE TRABALHO

5.1. A participacdo dos interessados é gratuita e serd realizada por meio do envio de todos os documentos exigidos a e-mail criado,
unicamente para este certame, pela Geréncia de Compras Governamentais, dentro do periodo estabelecido no cronograma.

5.1.1. Os documentos poderdo ser enviados pelo e-mail indicado, até as 18h do ultimo dia do prazo.

5.2. O e-mail contendo o projeto, que porventura chegarem apds a data e hordrio estabelecidos como prazo limite no edital, ndo serdo
aceitos, sendo inabilitados para este edital.

5.3. Cada interessado podera enviar apenas 1 (um) projeto.

5.4. Na primeira fase o e-mail deverd conter os seguintes documentos:

a) Oficio de Encaminhamento
b) Plano de Trabalho
¢) além dos documentos enumerados nos itens 6 e 7 deste Termo de Referéncia; e
d) demais comprovagdes relacionadas aos critérios de selegdo e julgamento (item 9 do Termo de Referéncia).
5.5. 0O e-mail devera ser identificado da seguinte forma:
DESTINATARIO:
E-MAIL: xxx
ASSUNTO: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO RETOMADA N2 XX/2025 - MUNICIPIO XXXXXX

CORPO DO E-MAIL: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO RETOMADA N2 XX/2025, apresentacdo de PLANO DE TRABALHO XXXXX, pelo MUNICIPIO
XXXXXX.

5.6. A ndo identificagdo do e-mail conforme estabelecido neste item eliminard o projeto.

6. FORMA DE APRESENTAGAO DO PLANO DE TRABALHO

6.1. O Plano de Trabalho tera carater eliminatério e classificatério e serd avaliado de acordo com os critérios de julgamento estabelecidos
neste Termo de Referéncia.

6.2. O Plano de Trabalho deverad ser elaborado em lingua portuguesa, digitado, assinado na ultima folha e apresentado na forma constante
nos Anexos deste Termo de Referéncia, acompanhados dos documentos e declaragdes enumerados no iten 7 deste Termo de Referéncia e demais
comprovagoes relacionadas aos critérios de selegdo e julgamento dos projetos, enumerados no item 9 deste Termo de Referéncia.

6.3. Serd eliminada a proposta cujo Plano de Trabalho esteja em desacordo com qualquer um dos termos do Edital, em desconformidade
com Art. 6 do Decreto n2 10.248, de margo de 2023.
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6.4. O Plano de Trabalho deve ser apresentado com os seguintes itens:

| — a justicativa com a caracterizagdo dos interesses reciprocos, a relagdo entre a proposta apresentada e os objetivos a serem
alcangados, a indicagéo do publico— alvo, do problema a ser solucionado e dos resultados esperados, além de informagées
relativas a capacidade técnica e gerencial do proponente para a execugdo do objeto;

Il — a identicagdo do objeto a ser executado;
Il - quadro de metas a serem atingidas;
IV —as etapas ou as fases de execugdo, com a especicagéo das agbes, item por item;

V — o plano de aplicagdo dos recursos financeiros a serem desembolsados pelo concedente e da contrapartida financeira do
proponente, se for o caso;

VI — o cronograma das etapas ou das fases de execugdo do objeto e, quando for o caso, o cronograma do desembolso pretendido;
VIl — a previsdo do inicio e do fim da execugdo do objeto, bem como da concluséo das etapas ou das fases programadas;

VIll — a comprovagdo de que os recursos financeiros proprios da contrapartida, se houver, estdo devidamente assegurados;

IX — o projeto bdsico, no minimo, quando se tratar de obras ou servigos de engenharia; e

X —a data e as assinaturas do convenente, bem como a aprovagdo pelo concedente.

6.5. A previsdo de receitas e de despesas, de que trata o item V, devera incluir os elementos indicativos da mensuragdo da compatibilidade
dos custos apresentados com os pregos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, tais como cotagdes, tabelas de pregos de
associagdes profissionais, publicagbes especializadas ou quaisquer outras fontes de informagdo disponiveis ao publico.

6.6. Apds a divulgagdo do resultado definitivo do processo de selegdo, o municipio selecionado s6 poderd realizar alteragdes/corregdes no
Plano de Trabalho, apés solicitagdo feita por meio de oficio justificando tal pedido, e com a autorizagdo do Secretario da Pasta.

7. DOCUMENTAGAO

7.1. Além da apresentag¢do do Plano de Trabalho, o interessado devera apresentar os seguintes documento para sele¢do do projeto:
|- Oficio de encaminhamento, conforme modelo Anexo |;
Il - Coépia do respectivo cartdo de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
I - Ato constitutivo da entidade participe (Estatuto Social, Lei de Criagdo);

V- Comprovagdo de que o representante legal do convenente que assinara o convénio ou o termo de cooperagdo detém
competéncia para esse fim especifico; (Ata de pose, documentos pessoais RG, CPF, Diploma do Prefeito, Comprovante de enderego)
(Art. 9, inciso Ill - Decreto n2. 10.248/2023)

V- Certiddo Fazenda Publica Estadual (https://www.sefaz.go.gov.br/Certidao/Emissao/);

VI - Certid3o de Regularidade de Situagdo do FGTS (https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf);
Vil - Certiddo Negativa de Débitos perante a Justica do Trabalho (https://www.tst.jus.br/certidaol);

VIl - Regularidade com o Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de Orgdos e Entidades Estaduais — CADIN— GO
(https://cdn-consultas.sefaz.go.gov.br/cdn-consultas/pendencia);

IX - Certiddo de Regularidade Fiscal perante a Fazenda Nacional
(https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidacinternet/PJ/Emitir);

X- Certidao Impeditiva de Licitar Goids
(https://www.comprasnet.go.gov.br/paginas/fornecedor/CertidaoNegativaEmissao.aspx);

XI - Certiddo CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM (https://certidoes.cgu.gov.br/);

Xl - Certiddo TCE/GO (https://portal.tce.go.gov.br/emissao-de-certidoes);

XMl - Certiddo da Secretaria de Estado da Administragdo — SEAD , quanto a regularidade na aplicagdo dos recursos financeiros

SEAD, com Cartdo CNPJ em anexo);

XV - Certiddo da Secretaia de Estado das RelagGes Institucionais de Goids — SERINT, quanto a regularidade na aplicacdo dos

recursos financeiros anteriormente repassados ( https://www.go.gov.br/servicos/servico/receber-certidao-de-regularidade-de-
aplicacao-de-recursos-financeiros);

XV - Certiddo da Secretaria de Estado da Educagdo atestando ser o municipio participe do convénio de adesdo ao transporte
escolar (art.47, LDO 2025 — Lei 22.874/2024);

XVI - Certiddo de inexisténcia de débitos com concessiondrias de servigos publicos sob controle aciondrio do Estado de Goias,
bem como outras que se fizerem pertinentes. (Art. 9, §1 - Decreto n2. 10.248/2023)

XVIl - Declaragdo do Contador sobre a Divida Mobilidria original e Balango financeiro referente ao exercicio anterior ao ano
corrente, assinado e datado (Art. 25 da Lei de Responsabilidade Fiscal);

XVIIl - Certiddo do Tribunal de Contas dos Municipios versando sobre o cumprimento dos limites constitucionais relativos a saude,
a educacdo, a observancia dos limites das dividas consolidadas e mobilidrias, de operagdo de crédito, inclusive por antecipagdo de
receitas, de inscrigdo de restos a pagar e de despesas total com pessoal (Art. 25, IV, “b” da Lei de Responsabilidade Fiscal);

XIX - Declaragdo de que ndo se encontra em débito com a obrigacdo de prestar contas da aplicagdo de transferéncias
anteriormente realizadas por 6rgdos e entidades da administracdo estadual. (inciso Il, Art. 46 da LDO 2025 — Lei 22.874/2024) (Anexo
V deste Termo de Referéncia);

XX - Certiddo de regularidade no Tribunal de Contas dos Municipios relativa as tomadas e as prestagGes de contas anuais (inciso
I1l, Art. 46 da LDO 2025 — Lei 22.874/2024);

XXI - Declaragdo de que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre (Anexo VI deste Termo
de Referéncia);

XXII - Comprovagdo de Empenho da contrapartida (LRF, art. 25, IV, “d”) (Anexo VIII deste Termo de Referéncia), se for o caso;

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_cont...  4/9


https://www.sefaz.go.gov.br/Certidao/Emissao/
https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
https://www.tst.jus.br/certidao1
https://cdn-consultas.sefaz.go.gov.br/cdn-consultas/pendencia
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/Emitir
https://www.comprasnet.go.gov.br/paginas/fornecedor/CertidaoNegativaEmissao.aspx
https://certidoes.cgu.gov.br/
https://portal.tce.go.gov.br/emissao-de-certidoes
https://sei.go.gov.br/sei/gesg.administracao@goias.gov.br
https://www.go.gov.br/servicos/servico/receber-certidao-de-regularidade-de-aplicacao-de-recursos-financeiros
https://www.go.gov.br/servicos/servico/receber-certidao-de-regularidade-de-aplicacao-de-recursos-financeiros

22/04/2025, 17:32 SEI/GOVERNADORIA - 73173905 - Termo de Referéncia

XXIlI - Balango financeiro referente ao exercicio anterior ao ano corrente, assinado e datado, em conformidade com o Anexo n° 13
da Lei 4.320/64 (LDO, art. 46 §1°, 1);

XXIV - Documento comprobatério de encaminhamento, ao Poder Executivo da Unido, com cdpia ao Estado, das contas municipais
anuais — Recibo de Declaragdo Homologada junto ao Sistema de Informagées Contabeis e Fiscais do Setor Publico Privado - SICONFI —
(Lei Complementar n2 101/2000 — LRF, art. 51; LDO, art. 30, V);

XXV - 03 (trés)_parametros de precos (ex: contratos, atas de registro de precos, pequisas em banco publico,_orcamento com
fornecedores)_no minimo, de cada meta/item proposto visando demonstrar que os valores estdo de acordo com o praticado no
mercado e que ndo ha indicios de superfaturamento. (O orcamento serdo analisados para garantir sua adequagéo as necessidades do projeto e as

exigéncias do Edital, além da verificagdo de que os pregos estdo de acordo com o praticado no mercado)

XXVI - Declaragdo de capacidade administrativa, técnica e gerencial para execugdo do plano de trabalho (Anexo Ill deste Termo de
Referéncia);

XXVII - Declaragdo do responsdavel pela assinatura do Convénio de que ndo solicita ou celebra Convénio ou outro instrumento

congénere, com idéntico objeto perante outro 6rgdo estadual ou federal (Anexo IV deste Termo de Referéncia).
7.1.1. A ndo apresentacdo, ou a apresentacdo irregular, dos documentos acima citados eliminara o projeto.
8. PROCESSO DE SELECAO
8.1. O processo de selegdo do Planos de Trabalho apresentado pelos municipios sera realizado mediante analise pela Comissdo de Selegdo.
8.2. A Comissdo de Selegdo sera formada por membros designados por meio de Portaria, publicado no Didrio Oficial do Estado de Goias.
8.3. O membro da Comissdo de Sele¢do se declarara impedido de participar do processo quando:
8.3.1. Tenha participado, nos ultimos cinco anos, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer ente privado
participante do chamamento publico; ou
8.3.2. Sua atuagdo no processo de selegdo configurar conflito de interesse, entendido como a situagdo gerada pelo confronto entre interesses
publicos e privados, que possa comprometer o interesse coletivo ou influenciar, de maneira impropria, o desempenho da fungdo publica.
8.4. O membro impedido devera ser imediatamente substituido, a fim de viabilizar a realizagdo ou continuidade do processo de selegdo.
8.5. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selegdo poderd excepcionalmente solicitar assessoramento técnico de especialista
integrante dos quadros da Administragdo Publica.
8.6. A Comissdo de Selegdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das informages e documentos
apresentados ou para esclarecer duvidas e omissdes.
8.7. A Comissdo de Selegdo utilizara os critérios estabelecidos no item 9 deste Termo de Referéncia para classificagdo dos projetos.
8.8. Projetos com solicitagdo de apoio a eventos que ndo se encaixem em pelo menos um dos eixos tematicos previstos no item 3.2 deste
edital, serdo desclassificados.
8.9. O processo compreendera as seguintes fases:
8.9.1. Recebimento dos e-mails: nesta fase, serdo recebidos os projetos e documentos, por e-mail, para concorréncia do Chamamento

Publico, nos termos do Edital. Apds a abertura dos e-mails e conferéncia dos documentos basicos e planos de trabalho, os projetos serdo considerados
habilitados ou inabilitados para a avaliagdo;

8.9.2. Avaliagdo: nesta fase serdo avaliados, com base nos critérios estipulados neste edital, os documentos constantes no e-mail, como o
Plano de Trabalho e os documentos necessdrios e exigidos. Esta fase é eliminatdria e classificatoria. A Comissdo de Selegdo podera fazer
levantamentos e pesquisas no intuito de comprovar a veracidade das informagdes fornecidas;

8.9.3. Homologagdo dos resultados: nesta fase, serdo habilitados os projetos que somem a pontuagdo minima de 80 dos pontos possiveis,
sendo classificados de acordo com a pontuagdo maior para a menor, obtida nos Critérios de Selegdo e Julgamento, conforme item 9 deste edital.

9. CRITERIOS DE SELECAO E JULGAMENTO DOS PROJETOS

9.1. Os projetos serdo avaliados, pelos membros da Comissdo de Selegdo, designados para tal, com pontuagdo de 0 a 100, a partir de 04
(quatro) critérios, conforme estabelecido abaixo:

Critério | - Capacidade de execugdo: plano de trabalho e cronograma, que atendam a proposta, com Pontuag¢do maxima do quesito é de 30 pontos
indicagdo dos meios de planejamento, organizagdo e estruturagdo do projeto.

Neste item, sera avaliada de forma criteriosa a consisténcia (clareza e coeréncia) das ideias e informagdes expostas na descrigdo do plano de
trabalho, a justicativa com a caracterizagdo dos interesses reciprocos, a relagdo entre a proposta apresentada e os objetivos a serem alcangados, a
indicagdo do publico— alvo, do problema a ser solucionado e dos resultados esperados, além de informagdes relativas a capacidade técnica e
gerencial do proponente para a execugdo do objeto e as metas propostas estejam alinhados com os eixos tematicos previsto no item 3.2 do edital.

A Comissdo de Selegdo avaliara da seguinte forma:

a) Plano de trabalho e cronograma: Indicagdo dos meios de planejamento, organiza¢do e estruturacdo do projeto, etapas, prazos claramente
definidos.

Pontos: 5

b) Alinhamento aos eixos tematicos: Objetivos e metas e a forma de aferigdo dos resultados coerentes com os eixos do item 3.2

Ponto: 10 pontos

c) Orcamento compativel e jutificado: Itens orgamentarios detalhados, com pregos de mercado, justificativas e cronograma.

Pontos: 5

d) Experiéncia do proponente: Comprovagdo de eventos anteriores similares que evidenciem a capacidade técnica e gerencial do proponente.
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Ponto: 10 pontos

Critério Il — Avaliagdo do potencial do evento para o impacto social Pontuagdo maxima do quesito é de 20 pontos

Neste item do projeto, serdo avaliados, em termos subjetivos o impacto da proposta na sociedade. A singularidade da proposta, sua capacidade de inspirar e engajar o publico,
a¢Bes que promovam manifestagdes culturais locais, economia criativa e arranjos produtivos locais.

Além disso, a capacidade do projeto de alcangar seus objetivos declarados e promover a promovam a integragdo comunitdria e inclusdo de segmentos vulneraveis (ex.: feiras
sociais, eventos educativos), sdo fatores objetivos que agregam valor a andlise deste critério.

A Comissdo de Selegdo avaliara da seguinte forma:

a) Integragdo e inclusdo social: A¢des para publico vulneravel e promogdo da inclusdo
Pontos: 5

b) Promogdo da cultura local: Valorizagdo de manifesta¢Ges culturais regionais
Pontos: 5 pontos

c) Acessibilidade e participagdo comunitaria: Participagdo de ONGs, escolas, conselhos, etc.
Pontos: 5 pontos

d) Capacidade de engajamento: Histdrico ou potencial comprovado de engajamento

Pontos: 5

Critério Ill - Avaliagdo do potencial do evento em relagdo a estrutura e alcance do evento < - .
Pontuagdo maxima do quesito é de 20 pontos

Neste item, serd avaliado a estrutura e o alcance do evento para:
a) Porte do evento:
Eventos de pequeno porte (1-3 mil pessoas): 2 pontos
Eventos de médio porte (3-10 mil pessoas): 3 pontos
Eventos de grande porte (+10 mil pessoas): 5 pontos
b) Relevancia geografica:
Eventos com alcance local: 2 pontos.
Eventos com alcance regional: 3 pontos.
Eventos com alcance estadual/nacional: 5 pontos.
e) Numero de edigdes anteriores:
Eventos a partir da 3* edigao: 5 pontos.
Eventos realizados com 1° ¢ 2° edigdo: 3 pontos

Eventos inéditos: 1 ponto

f) Infraestrutura planejada: o municipio possui infraestrutura (fisica, seguranga) adequada para realizagdo do evento: 5 pontos

Observagdo 1: Para fins de avaliagdo, o proponente devera fornecer documentos que demonstrem os critérios acima expostos, como: Relatérios de edigdes anteriores; Imagens
aéreas e registros fotograficos, matérias de jornais, revistas e sites, dentre outros documentos.

Observagdo 2: Na auséncia de comprovagdes conforme mencionado acima, as informagdes apresentadas serdo desconsideradas no julgamento.

Critério IV - Avaliagdo do potencial do evento para o impacto econémico ~ - L
i P P P Pontuag¢do maxima do quesito é de 30 pontos

Neste item, serd avaliada o impacto econdémico do evento para:
a) A geragdo de emprego e renda local:
Eventos que contratam servigos e trabalhadores locais (montadores, vendedores, artistas etc.), estimativas e contratagdes locais comprovadas: 10 pontos
b) Estimulo ao empreendedorismo e microempreendedores:
Feiras ou eventos que criem oportunidades Espaco para MEls, cooperativas e microempreendedores (feiras, food trucks, cooperativas): 10 pontos
c) Incremento ao turismo:

Eventos com capacidade de atrair publico regional, nacional ou internacional, movimentando a economia local (apoios, roteiros, divulgagdo fora do municipio):
10 pontos
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Observagdo 1: Para fins de avaliagdo, o proponente devera fornecer documentos que demonstrem os critérios acima expostos, como: Relatérios de edigdes anteriores; Imagens
aéreas e registros fotograficos, materiais de jornais, revistas e sites, dentre outros documentos.

Observagdo 2: Na auséncia de comprovagdes conforme mencionado acima, as informagées apresentadas serdo desconsideradas no julgamento.

9.1.1. Descrigdo detalhada dos Critérios de Selecdo dos Projetos:

1 Geragdo de emprego e renda local: Gerar emprego e renda para a comunidade local, promovendo o trabalho coletivo e sustentavel,
com a produgdo de bens ou servigos que atendam a demanda regional ou até externa. A ideia é fortalecer a economia local, a0 mesmo tempo que
promove a inclusdo social e o empoderamento dos moradores.

2 Estimulo ao empreendedorismo e microempreendedores: Incentivar e apoiar a criagdo e o crescimento de pequenos negocios,
promovendo a autonomia econOmica, a inovagdo e a geragdo de emprego local. Estimular o empreendedorismo, especialmente entre os
microempreendedores locais, oferecendo apoio em capacitagdo, acesso a ferramentas, mentorias e recursos financeiros para fortalecer e expandir
seus negocios.

3 Incremento ao turismo: Previsdo de Realizagdo de estudos e pesquisas de demanda e oferta, e/ou perfil do turista nas edi¢bes
anteriores do evento. O estudo tem como objetivo consolidar um documento que comprove o fluxo turistico no municipio durante os dias de evento,
assim como o aumento da arrecadagdo direta e indireta.

9.2. A classificagdo obedecera a quantidade de pontos obtidos pelas proponentes de forma decrescentes, ou seja, do maior para o menor.
9.3. A pontuacdo a ser atribuida aos projetos serd sempre com nimeros inteiros, ndo sendo possivel o fracionamento destes.

9.4. Ocorrendo empate serdo adotados os seguintes critérios para desempate:

9.4.1. Maior pontuagdo no Critério IV

9.4.2. Maior pontuagdo no Critério Il

9.4.3. Maior pontuagdo no Critério Il

9.4.4. Maior pontuag¢do no Critério |

9.5. A pontuacdo para a classificagdo e desclassificagdo na etapa de avaliagdo se dara da seguinte maneira:

a) Pontuacdo entre O (zero) e 70 (setenta) pontos. O projeto estara desclassificado;

b) Pontuagdo entre 80 (oitenta) e 100 (cem) pontos. O projeto estard classificado.

10. DA FONTE DOS RECURSOS, DO VALOR

10.1. 0O montante de recursos destinado a este Edital é de RS 2.000.000,00 (dois milhdes de reais).

10.2. Os repasses serdo efetuados em conta previamente aberta de forma exclusiva para recebimento dos recursos provenientes do convénio
a ser celebrado, em data anterior ao inicio da execugdo do objeto.

10.3. Os recursos deverdo permanecer em aplicacao financeira até que sejam utilizados.

11. DA CELEBRAGAO E DO PRAZO DE VIGENCIA PARA EXECUGCAO

11.1. Apds a selegdo do(s) Projeto(s) e verificada a regularidade dos documentos, os interessados poderdo ser convidados a formalizar
Convénio.

11.2. A selegdo e habilitagao de um projeto ndo gerara obrigagao na celebra¢ao de Convénio.

11.3. A efetiva celebragdo dos Convénios respeitara o limite de valores estipulados no item 4.1 deste Termo de Referéncia.

11.4. Todos os atos do procedimento de Chamamento Publico serdo publicos, salvo quanto ao contetdo do Plano de Trabalho até a data da
abertura dos e-mails.

11.5. Serda de responsabilidade da Secretaria de Estado da Retomada, providenciar a publicagdo do extrato do Convénio, no Diario Oficial do
Estado.

11.6. O prazo de execu¢do do projeto deve estar previsto no Plano de Trabalho.

11.6.1. Apods a assinatura do Convénio, os municipios terdo o prazo de até o fim do exercicio financeiro do ano de 2025 para execugdo do
objeto.

12. GESTAO E FISCALIZACAO

12.1. A execugdo do Convénio serd acompanhada e fiscalizada por servidor(a) a ser designado por meio de Portaria, de forma a garantir a

regularidade dos atos praticados e a plena execugdo de seu objeto, devendo o participe/apoiador registrar os atos de acompanhamento e fiscalizagdo
da execucdo do objeto do instrumento, respondendo o participe/parceiro pelos danos causados a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na execugdo
deste Convénio.

12.2. O(A) servidor/equipe designado(a) pelo participe/apoiador acompanhara a execucdo do objeto deste Convénio, preferencialmente, por
meio de supervisdo in loco ou qualquer meio idéneo disponivel, tais como: jornais, internet, fotografias, telefonemas e congéneres, que caso nido
ocorra devera ser devidamente justificada.

12.3. O(A) servidor/equipe especialmente designado(a) pela participe/apoiador ndo poderd pleitear, solicitar, provocar, sugerir ou receber
qualquer tipo de ajuda financeira, gratificagdo, prémio, comissdo, doa¢do ou vantagem de qualquer espécie, para si, familiares ou qualquer pessoa,
para o cumprimento da sua missdo.

12.4. O participe/parceiro devera franquear o acesso dos servidores especialmente designados para a fungdo fiscalizatdria aos processos,
documentos ou informagdes referentes a execugdo do Convénio.
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12.5. No acompanhamento do objeto do Convénio serdo verificados:
a) a comprovagdo da boa e regular aplicagdo dos recursos, na forma da legislagdo aplicavel;

b) a compatibilidade entre a execugdo do objeto, o que foi estabelecido no Plano de Trabalho e os desembolsos e pagamentos,
conforme os cronogramas apresentados;

c) o cumprimento das metas do Plano de Trabalho nas condi¢des estabelecidas.

12.6. Ficard sujeito a responsabilizagcdo administrativa, civil e penal aquele que, por agdo ou omissdo, causar embarago, constrangimento ou
obstaculo a atuagdo dos servidores do participe/apoiador, no desempenho de suas fungdes institucionais relativas ao acompanhamento e fiscalizagdo
da execugdo do objeto.

13. DA PRESTAGAO DE CONTAS

13.1. O municipio ou selecionado devera apresentar a prestagdo de contas final na forma e prazos determinados no Art. 22 do Decreto n?
10.248, de margo de 2023, e Convénio, apresentando documentos que comprovem o que consta nos seguintes anexos:

|- o oficio de encaminhamento;
Il - o relatdrio circunstanciado do cumprimento do objeto;

I - a copia do plano de trabalho aprovado pelo ordenador de despesa;

V- a copia do termo firmado, com a indicagdo da data de sua publicagdo;
V- o relatério de execucdo fisico— financeira;
VI - o demonstrativo da execuc¢do da receita e da despesa, com a especificagdo dos recursos recebidos em transferéncia, da
contrapartida, dos rendimentos obtidos na aplicagdo dos recursos no mercado financeiro, quando for o caso, e dos saldos;
VII - a relagdo dos pagamentos efetuados com os recursos do concedente e do convenente, também com os provenientes da
aplicagdo financeira;
VIII - a relagdo dos bens de consumo adquiridos com os recursos do concedente e convenente, também com os provenientes da
aplicagdo financeira;
IX - a relagdo dos servigos de terceiros com os recursos do concedente e do convenente, também com os provenientes da
aplicagdo financeira;
X- o extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da primeira parcela até o ultimo pagamento, com a
demonstragdo da conta zerada, e, se for o caso, a conciliagdo bancdria;
Xl - os extratos da conta de aplicagdo financeira, com a especificagdo de todos os rendimentos obtidos no periodo e a
demonstragdo da conta zerada;
Xl - o comprovante do recolhimento do saldo de recursos ao Tesouro Estadual;
XMl - as copias dos despachos adjudicatério e homologatdrio das licitagdes realizadas ou a justificativa para a sua dispensa ou a
sua inexigibilidade, com o respectivo embasamento legal;
XV - a copia dos contratos firmados com os respectivos aditivos e publica¢des, quando for o caso;
XV - a relagdo da localizagdo dos bens adquiridos;
XVI - as notas fiscais e/ou faturas;
XVII - arelagdo dos treinados ou dos capacitados, quando for o caso; e
XVII - o termo de compromisso por meio do qual o convenente fica obrigado a manter os documentos relacionados ao Convénio
pelo prazo de 5 (cinco) anos, da data em que foi aprovada a prestagdo de contas.
13.2. A prestacdo de contas devera ser apresentada no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias do evento, sob pena da imediata instauragdo
de tomada de contas especial, providenciada pela autoridade competente do 6rgdo ou da entidade titular dos recursos.
13.3. Serd disponibilizado manual de prestagcdo de contas para os Municipios.
14. DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO DO CONVENIO
14.1. Os Convénios a serem celebrados no ano de 2025 terdo inicio na data de sua assinatura e vigéncia de 1(um) ano, podendo ser aditados

nos termos do Decreto n? 10.248, de margo de 2023.

14.2. Os Convénios poderdo ser alterados, com as devidas justificativas, mediante proposta de modificacdo a ser apresentada via oficio, no
minimo, 30 (trinta) dias antes do término de sua vigéncia e desde que aceitas pelo participe/apoiador, ndo podendo haver alteragdo do objeto
aprovado.

14.3. A celebracdo de Termo Aditivo fica condicionada a comprovagdo de regularidade, nos termos da legislagcdo vigente, e da regular
execugdo das metas/etapas do Convénio em conformidade com o Plano de Trabalho aprovado, a ser verificada pela respectiva drea técnica do
participe/apoiador.

15. DOS ANEXOS
15.1. Todos os anexos estardo disponiveis em arquivos editaveis para serem baixados e adequados pelo interessado.
15.2. Anexos:

a) Anexo | Oficio de Encaminhamento;
b) Anexo Il Plano de Trabalho;
c) Anexo lll Declaragdo de capacidade administrativa, técnica e gerencial para a execugdo do plano de trabalho;

d) Anexo IV Declaragdo de que ndo solicita ou celebra Convénio ou outro instrumento congénere, com idéntico objeto perante outro
6rgdo estadual ou federal;
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e) Anexo V Declaragdo de que ndo se encontra em débito com a obrigacdo de prestar contas da aplicagdo de transferéncias
anteriormente realizadas por 6rgdos e entidades da administragdo estadual;

f) Anexo VI Declaragdo de que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

g) Anexo VIII Declaragdo de contrapartida (esta declaragdo ndo substitui a “previsdo de disponibilidade orgamentaria para atender a
contrapartida”);

GOIANIA, aos 12 dias do més de margo de 2025.

il 3
JE'- r
assinatura ?
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por JOAO BOSCO ROSA, Subsecretario (a), em 11/04/2025, as 12:56, conforme art. 2°, § 2°, I1I, "b", da Lei
17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

& A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
b ' acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o codigo verificador 73173905 e o cédigo CRC ED6B7824.

SUBSECRETARIA DE FOMENTO AOS EVENTOS
RUA 82 N° 400, PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA, 2° ANDAR, ALA LESTE - Bairro SETOR CENTRAL - GOIANIA - GO - CEP
74015-908 - 62999419464.
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