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Programa Mais Empregos 
inicia 2024 com mais de 4 mil vagas

Políticas de fomento à empregabilidade deram a Goiás um crescimento de 4,84% 
de postos ocupados entre janeiro e novembro de 2023, acima da média nacional, 
segundo o Caged. Entre as ações, destaque para o app Minha Vaga!, que leva o 
emprego na mão do trabalhador

Sob a coordenação do Goiás 
Social, a Retomada passa mais 
uma semana no Nordeste 
goiano distribuindo sementes 
para pequenos agricultores de 
assentamentos e quilombos

Retomada estuda 
atualização da 
plataforma para dar 
maior praticidade aos 
contratantes e um banco 
de dados para aumentar 
a eficiência do app 
Minha Vaga!

Evento encerra com mais de 1 milhão de 
visitantes e consagrado o maior evento 
natalino gratuito do País. Por meio da 
Retomada, foi dado apoio integral e 
condições estruturais durante todo o 
período de celebração. 
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2024 inicia com mais  
de 4 mil oportunidades 

Políticas de fomento à empregabilidade deram a Goiás um crescimento de 4,84% 
de postos ocupados entre janeiro e novembro de 2023, acima da média nacional, 
segundo o Caged. Entre as ações, destaque para o app Minha Vaga!, que leva o 
emprego na mão do trabalhador

Programa Mais Empregos 

O Programa Mais Em-
pregos do Governo de 
Goiás inicia 2024 com 
mais de 4 mil vagas dis-
poníveis, sendo 2,1 mil em 
Goiânia e Região Metropo-
litana. De olho nas áreas 
que mais estão contra-
tando - administrativa, de 
estoque, vendas e cons-
trução civil -, a Secretaria 
da Retomada já traça es-
tratégias de capacitação 
e intermediação de mão 
de obra com foco na 
empregabi l idade dos 
goianos. 

Das mais de 4 mil opor-
tunidades, 3,1 mil estão 
cadastradas também no 
aplicativo Minha Vaga!, 
que leva a vaga na mão do 
trabalhador, sem precisar 
que ele saia de casa. Já o 
atendimento presencial 
na Central Mais Empregos 
oferece ainda serviços 
como a confecção do 
currículo e inscrição em 
cursos profissionalizantes 
gratuitos que garantem a 
capacitação exigida por 
algumas empresas. 

O Governo do Estado vai continuar investindo na intermediação de 
mão de obra e capacitação para fomentar o emprego e melhorar a renda 
dos goianos. Temos também o trabalho conjunto com a Ouvidoria Social 
da OVG, que vai até a casa das famílias mais vulneráveis e tenta encaixar 
a pessoa em alguma vaga no perfil dela, e ainda damos a passagem de 
ônibus para quem não tem condição de se deslocar até a empresa para 
a entrevista de emprego”, conta César Moura, secretário da Retomada. 

“
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Mais uma semana levando sementes 
de milho como esperança

Sob a coordenação 
do Goiás Social, 
trabalho da Retomada 
e parceiros assiste 
pequenos agricultores 
de assentamentos e 
quilombos, nas regiões 
Norte e Nordeste de Goiás

Goiás Alerta e Solidário

Com a missão de ga-
rantir renda na agricultura 
familiar das regiões Norte 
e Nordeste do estado, o 
Governo de Goiás continua 
na estrada para distribuir 
37 toneladas de sementes 
de milho a cerca de 5 mil 
pequenos produtores que 
vivem em situação de vul-
nerabilidade. Nesta sema-
na, a caravana da Retoma-
da junto a parceiros passou 
por assentamentos em 
Mambaí, Sítio D´Abadia, 
Buritinópolis, Campos Be-
los, São João D´Aliança e 
Flores de Goiás. 

A coordenadora do 
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Goiás Social, primeira-
-dama Gracinha Caiado, 
contou que a doação de 
sementes é parte impor-
tante dessa ação. “A Ope-
ração Goiás Alerta e So-
lidário presta ajuda para 
as famílias nas situações 
de emergência, mas tam-
bém leva apoio para que 
as famílias atingidas pelas 
fortes chuvas possam se 
reerguer. No caso dos pe-
quenos produtores, essas 
sementes de milho, junta-
mente com o apoio técni-
co, farão enorme diferença 
na renda familiar.”



Natal do Bem

Celebração chega ao fim 
com mais de 1 milhão de visitas

Edição teve apoio 
em tempo integral 
da Secretaria da 
Retomada com a 
presença de equipes 
que garantiram 
excelência no 
fornecimento das 
condições estruturais 
do CCON

Depois de 52 dias 
aberto ao público, a pro-
gramação do Natal do 
Bem foi finalizada neste 
sábado, 06/01. O Centro 
Cultural Oscar Niemeyer 
foi o palco da festa, que 
é considerada a segunda 
maior celebração nata-
lina do país e maior do 
Centro-Oeste, e recebeu 
mais de 1 milhão de visi-
tantes. O número superou 
as expectativas para o pe-
ríodo de 16 de novembro 
de 2023 a 06 de janei-
ro de 2024, fazendo do 
evento ainda maior e mais 
prestigiado.

O Natal do Bem é um 
evento realizado anual-
mente pelo Governo de 
Goiás, por meio da OVG. 
Nesta edição teve o apoio 
em tempo integral da 
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Secretaria da Retomada 
com a presença de equi-
pes que garantiram a ex-
celência no fornecimento 
das condições estruturais 
do CCON durante todo o 
período de celebração. 

As atrações foram fi-
nalizadas neste sábado 
com o concerto da Banda 
Santa Cecília, de Jaraguá, 
no Palácio da Música. Os 
52 dias de festa tiveram 
mais de 400 apresen-
tações culturais. Toda a 
programação foi gratuita. 
O projeto deste evento foi 
ampliado após a grande 
demanda do ano ante-
rior e contou com 30,2 
mil metros quadrados de 
área de lazer, 2 milhões de 
pontos de luz e uma árvo-
re natalina de 40 metros 
de altura.
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Mais Empregos ofertou 51.600  
oportunidades de trabalho em 2023

No ano passado, fo-
ram ofertadas 51,6 mil 
vagas pelo programa 
Mais Empregos do Go-
verno de Goiás, sendo 
18,7 mil em serviços e 
13,9 mil no comércio. 
Um total de 27,4 mil 
trabalhadores se ins-
creveram para as vagas 
ofertadas nos diversos 
segmentos econômi-
cos. Destes, 8,9 mil 

foram contratados de 
acordo com o feedback 
das empresas. “Vale res-
saltar que esse número, 
na prática, certamente é 
maior, porque o sistema 
do Ministério do Trabalho 
não obriga as empre-
sas a comunicarem a 
contratação do trabalha-
dor que encaminhamos 
para a vaga”, pontua o 
secretário.
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Por Carolline Alves*

Levamos o emprego para a Graziella 
e mudamos a vida da família

“A Graziella tem 27 anos, está 
fazendo curso técnico em Enfer-
magem, estava desempregada há 
um ano e meio, com dificuldades 
para comprar até as coisas mais 
necessárias, pagar água e luz, inclu-
sive o curso tinha muitas parcelas 
em atraso. Durante esse tempo, foi 
super importante a ajuda da OVG 
com as cestas básicas. Quando a 
equipe do “Mais Empregos” visita 
a Graziella e a encaminha para uma 
vaga de emprego, a jovem vê a vida 
mudar completamente. Ela disse 
que não sabia mais onde procurar 
um trabalho. Foi contratada pela 
empresa OI e agora está com as 
contas em dia. E o nosso apoio foi 
além disso na vida da família da 
Graziella. Motivada pela melhora 
de vida da filha, a mãe de Graziella 
também pediu encaminhamento do 
Mais Empregos e está aguardando 
ser chamada para as entrevistas.”

*Gerente do Mais Empregos
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Aniversariantes de Janeiro

06 - MARCIA REGINA TRISTAO DUTRA

06 - PRISCILA MEIRELES  
         DOS SANTOS DEODATA

06 - TEOFILO ALVES NEVES

10 - MIRIA ARRAES DE LIRA

12 - NEUSA MARIA SOTERIO DE LIMA

13 - VALDENILDA BRAZ DE C. PACHECO

13 - ISABELLA RAYANE  SILVA FONSECA

15 - ROBERTA CAETANO DE MOURA

19 - YURI AZEREDO DE OLIVEIRA LIMA

20 - OSVANDIR RIBEIRO BORGES

25 - CLEUDES COSTA E SILVA

25 - MARCELO HENRIQUE BERNARDES

28 - ROBERTA M. SPINDULA E SILVA

28 - THIAGO H. MARTINS DE LIMA

30 - LUIZ EDUARDO AMANCIO  
        DA LUZ OLIVEIRA ONISHI

30 - MIGUEL MOREIRA DA SILVA NETO

31 - LIDIANE PAIS DE OLIVEIRA
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Administrativo

A meta é ampliar a oferta de cursos do Cotec
O secretário da Reto-

mada, César Moura, rece-
beu os parceiros do Cett 
UFG, Fundação RTVE e a 
equipe da Retomada dos 
Colégios tecnológicos de 
Goiás, nesta quinta-feira 
(5), em seu gabinete para 
discutir novas ações e am-
pliar os cursos oferecidos 
à população. Durante a 
reunião foram avaliados 
os resultados, lançados 

novos projetos e alinhadas 
as ações administrativas 
da equipe.

Estavam presentes o 
diretor geral do Cett/Ufg, 
Moisés cunha; o diretor 
administrativo/Finan-
ceiro e o PMO do Cett/
UFG, Jonathan Clímaco e 
Fernando Rufino; a chefe 
de gabinete, Lucyanna 
Mello; a chefe de escri-
tório de projetos setorial, 

Suellen Mara; a assessora 
especial da Retomada, 
Reila Barbosa; gerente de 
qualificação profissional 
e Cotecs, Bárbara Pimen-
ta; gerente de parcerias 
e convênios, Gustavo 
Mendes; gerente de ava-
liações e metas de qualifi-
cação, Roberta Caetano; 
e a superintendente do 
Mais Empregos Leandra 
Adriano.
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GOVERNADOR:  
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NÚBIA LOBO

LARISSA OLIVEIRA

FABIANE FAGUNDES  
DE OLIVEIRA

ALINY RIBEIRO.

DHARA DIAS,

FABIANNE SALAZAR

 SILVANA LEORNE

ADAN NETO

RODRIGO CABRAL

Rede Indica será atualizada
Plataforma utilizada 

por empresas para cadas-
trar vagas de empregos 
no aplicativo Minha Vaga!, 
a Rede Indica deve pas-
sar por atualizações em 
breve. A chefe de Pro-
jetos, Suellen Couto, e a 
superintendente Raíssa 

Rodrigues coman-
daram reunião nesta 
sexta (05/01) para 
propor mudanças 
que vão melhorar 
a navegação e dar 
maior praticidade à 
seleção de candi-
datos.

Entre as mu-
danças que estão 

sendo estudadas, está a 
criação de uma nova tela 
de filtros e informações 
para as empresas e tam-
bém para os gestores da 
plataforma, com dados 
sobre a situação dos inscri-
tos e botões para facilitar a 
gestão da vaga e também 
dos candidatos. “Quere-
mos ter acesso na plata-
forma à situação do tra-
balhador que está inscrito, 
se ele foi desclassificado, 
contratado, entrevistado. 
Essa informação é impor-
tante para garantir a efici-
ência do aplicativo como 
intermediação de mão de 
obra”, explica Suellen. 
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Mais Empregos no Madre Germana II
A equipe do Programa Mais Em-

pregos acompanhou a Ouvidoria 
Social em visita a famílias vulnerá-
veis do Conjunto Madre Germana II, 
em Goiânia, na última quarta-feira 
(03/01). Foram ofertadas vagas 
de emprego, passagem de ônibus 
para deslocamento até a empresa 
contratante e cesta básica. Da Re-
tomada, participaram os servidores 
Gláucia Carneiro e Gabriel Jardim.
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Cultura

Empresarial 

Carnaval de Rua é tema de reunião 
entre Secult e Retomada

Apoio aos empresários goianos 

A superintendente de 
Fomento e Gestão Cul-
tural da Secult, Raíssa 
Coutinho e o secretário 
de estado da Retomada, 
César Moura, reuniram, 
nesta quinta-feira (04), 
com o diretor do Carna-
val da Liga dos Blocos de 
Rua, Marcos Silvério e com 
o representante da ban-
da Heróis de Botequim, 
Guilherme Noleto para 
propostas de parcerias em 
projetos culturais para o 
estado de Goiás!

Também estavam pre-

“ O apoio aos  micro e pequenos 
empresários é essencial para o desen-
volvimento econômico do estado de 
Goiás “ frisou o secretário da Retoma-
da, César Moura, que recebeu nessa 
sexta-feira (05), os empresários Fre-
derico Nunes e Allexandre Camargo 
para apresentação de parcerias no 
Tour  Bras i l  2024 do evento 
gastronômico FDS Gourmet.

sentes na reunião o su-
perintendente do Centro 
Cultural Oscar Niemeyer, 
Diego Moura, a gerente de 

Apoio e Logística, Leticya 
Fernandes e assessora da 
subsecretaria da Retoma-
da, Karla Lima.



 BOLETIM SEMANAL |  11  

COLUNA DO SERVIDOR

COLUNA DO SERVIDOR

PAUTA DA SEMANAPAUTA DA SEMANA

SAIU NA MÍDIA

RETOMADA DE HISTÓRIASRETOMADA DE HISTÓRIAS

RECADO DO CHEFERECADO DO CHEFE

COLUNA DO SERVIDOR

COLUNA DO SERVIDOR

PAUTA DA SEMANAPAUTA DA SEMANA

SAIU NA MÍDIA

RETOMADA DE HISTÓRIASRETOMADA DE HISTÓRIAS

RECADO DO CHEFERECADO DO CHEFE
Sonho realizado

Retomada na mídia

Aluna egressa do Co-
légio Tecnológico (Cotec) 
de Catalão, Sônia Mesqui-
ta se formou em Corte e 
Costura - Do Básico ao 
Intermediário e foi be-
neficiada com o Crédito 
Social. Graças ao repasse 
do Goiás Social, a costu-
reira realizou o sonho de 
comprar a máquina de 
costura industrial e poder 
trabalhar em casa. Mais 
uma microempreendedo-
ra incentivada pelo Gover-
no de Goiás

As ações do Programa 
Mais Empregos nesse início 
de ano ganharam a mídia. 
TBC, PUC TV, Record, Band 
Goiânia e Rádio Bandeirante 
abriram espaço para a Secre-
taria da Retomada divulgar o 
trabalho.

Primeira reunião do ano com titulares
Nesta terça-feira(02), 

o secretário da Reto-
mada, César Moura, co-
meçou o ano em uma 
reunião administrativa 
com alguns gerentes e 
superintendentes da se-
cretaria de estado da 
Retomada para alinhar 
ações e criar novos pro-
jetos para o ano de 2024. 

Estavam presentes na 
reunião a chefe de escri-
tório de projetos setorial, 
Suellen Mara; a superin-
tendente da Retomada, 

do Trabalho, do Empre-
go e da Renda, Raíssa 
Rodrigues; assessora es-
pecial da Retomada, Rei-
la Barbosa; gerente de 
qualificação profissional e 

Cotecs, Bárbara Pimenta; 
gerente de parcerias e 
convênios, Gustavo Men-
des; gerente de avaliações 
e metas de qualificação, 
Roberta Caetano.
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Foco será na geração de mais oportunidade

O secretário da Retomada, César Moura, reuniu nesta quarta-feira (03) com a 
equipe da Central Mais Empregos para planejamento detalhado das primeiras ações 
em 2024 com o objetivo de que a pasta alcance maior repercussão no estado de 
Goiás gerando mais oportunidades de emprego. 

A reunião contou com a presença da chefe de gabinete da Retomada, Lucyanna 
Mello; a gerente do Mais Empregos, Carolline Alves,a chefe do Escritório de projetos 
setorial, Suellen Mara e a assessora administrativa do Mais Empregos, Havana Tavares.

Ouvidoria 
social em 
Trindade                                        

Na sexta-feira (05) a 
equipe da Retomada es-
teve em Trindade ofer-
tando vagas de empregos 
através do Mais Empre-
gos. Além disso, a ação 
contou  com a distribui-
ção de cestas básicas à 
população. Dessa forma, 
garante não somente a 
empregabilidade, como 
também o bem estar dos 
atendidos.
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