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ESTATUTO SOCIAL DO IDHEIAS

CAPITULO I

DO NOME, NATUREZA, SEDE, FORO, FINS E DURACAO

Artigo 1° - O IDHEIAS - Instituto de Desenvolvimento Humano Empreendedorismo, Inovagio e
Assisténcia Social chamado neste ato como IDHEIAS BRASIL, constituido em Assembleia Geral &
uma Entidade Civil de direito privado, sem fins lucrativos, sem finalidade politica ou religiosa, e tem
por objetivo apoio a pesquisa, divulga¢dio da cultura dos povos, de carater técnico, educativo,
capacitagio, turistico, cultural e social com autonomia administrativa ¢ financeira, guarda ¢
preservacdo de arquivos culturais, histéricos e institucionais, regendo-se pelo presente Estatuto e pela
legislagdo que lhe for aplicavel e com duragfo por tempo indeterminado com sede a4 CRS 502 Bloco B
Loja 59, Asa Sul - Brasilia/DF CEP 70.330-520, podendo atuar em qualquer Estado da Federacio,
Distrito Federal , municipios € no exterior.

Paragrafo Unico: O Instituto de Desenvolvimento Humano, Empreendedorismo, Inovaco Assisténcia
Social — IDHEIAS também podera ser chamado de IDHEIAS BRASIL para fins de divulgagio e
geréncias de seus projetos.

Artigo 2° - O IDHEIAS BRASIL tera por finalidades:

I - Firmar contratos e celebrar convénios, termos de fomento, termos de colaboragio, acordos de
cooperagdo, com oOrgdos publicos da esfera Municipal, Estadual, Distrito Federal e Governo Federal,
com Entidades publicas e privadas, OSCs, Organismos Internacionais, autarquias e ainda, pessoas

Juridicas de direito publico e privado e mistas, para a¢des no rol de sua finalidade mencionada no art.
1=

IT - Promover agles, projetos, eventos e afins voltados 4 promogio de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, Assisténcia Social, a cultura, a Defesa ¢ a Conservacio do Patriménio
historico e artistico;

I1I — Promover desenvolvimento econdmico, social € combate a pobreza

IV — Promover agdes e projetos que visem a assisténcia social e programas de salide preventiva entre

os associados € a populacdo carente da comunidade local e onde a Entidade desenvolver seus
trabalhos;

V - Promover agdes de amparo as criangas e adolescentes; ﬂ

Instituto de Desenvolvimento Humano, Empreendedorismo, Inovacao e Assisténcia Social

MATRIZ FILIAL

CRS 502, Bloco B, Loja 59 Avenida Anhanguera 5674, Sala 1001

Asa Sul - Brasilia/DF Edificio Palacio do Comeércio - Centro - Goidnia/GO
CEP70.330-520 CEP 74.040-010
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VI - Prestar de servigos na area da satde, consultoria médica em medicina do trabalho.
VII - Desenvolver campanhas de prevengdo e orientagio sobre satde;

VIII - Promover a assisténcia a saude, mediante atendimento da populago, visando a dignidade da
pessoa e a melhoria da qualidade de vida;

IX - Promover parcerias com instituigdes publicas e privadas visando otimizar ou implementar
projetos e demais agdes especializadas em satde;

X - Executar programas federais, estaduais e municipais originarios dos Ministérios,Secretarias de
Estado e Secretarias Municipais;

XTI - Executar programas federais, estaduais ¢ municipais originarios de Ministérios, Secretarias de
Estado e Secretarias Municipais com énfase em Tecnologia da Informagfio e Comunicagio (TIC),
Gestdo da Inovagdo e Empreendedorismo;

X1I - Realizar atendimento a populagfio nas areas da atengo basica, com énfase na estratégia da saude
da familia, visando a assisténcia integral a saide, considerando os diferentes niveis de complexidade
do SUS;

X1 — Definir, implantar, promover divulgar a seguranga alimentar, nutricional e do trabalho, Politicas
de Saude Ocupacional, Programa de Prevengio de Riscos Ambientais — PPRA, Programa de Controle
Meédico de Satide Ocupacional — PCMSO, Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de Trabalho —
LTCAT.

XIV — Defesa, preservagio e conservagiio, consultoria e gestdo do meio ambiente e promogdo do
desenvolvimento sustentavel;

XV — Promover a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia, os valores universais e
combater o preconceito, desenvolvendo a compreensdo € o respeito por todos os povos, sua cultura,
civilizagdo, valores ¢ modo de vida, defesa de minorias, pessoas em situagio de alta vulnerabilidade,
situagdo de rua, de abandono, de risco incluindo-se as culturas das etnias nacionais e outras nagdes;

XVI — Prestar consultorias, realizar servigos, pesquisas, estatisticas e amostragem, desenvolver e
executar projetos em areas que visem a promogdo da cidadania, o desenvolvimento social ou
organizacional;

XVII — Prestar assessoria juridica de caréter suplementar;

Instituto de Desenvolvimento Humano, Empreendedorismo, Inovagio e Assisténcia Social

MATRIZ FILIAL
CRS 502, Bloco B, Loja 59 Avenida Anhanguera 5674, Sala 1001
Asa Sul - Brasilia/DF Edificio Palacio do Comércio - Centro - Goiania/GO

CEP 70.330-520 CEP 74.040-010
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XVII — Criar, desenvolver, manter e patrocinar unidades de aprendizado e aprimoramento artistico e
cultural da populag@io, nas atividades teatrais, musicais, core6grafas, plasticas, artesanais, folcloricas,
literarias, coral de vozes, audiovisual, fotografia, imprensa ¢ de preservagio da memoria e preservagio
de Entidades piblicas e privadas, de museus ¢ outras de manifesto de interesse comunitario;

XIX — Capacitar, selecionar pessoal, promover cursos, teleconferéncias, palestras, encontros, eventos,
foruns e semindrios, presenciais ou a distancia;

XX — Realizar saldes, Festivais, Workshops, Pitchs, Rodadas de Negdcios, Rodas de Conversa,
Encontros, Foruns, feiras, seminarios, congressos, debates, eventos culturais e artisticos, rodeios,
corporativos, nacionais e internacionais.

XXI - Promogio do voluntariado;

XXM — Pesquisar, desenvolver, executar divulgar e promover atividades nas areas de Agronomia,
Biologia, Geologia, Engenharia, Engenharia de Produgdo, Educagio Fisica, Direito, Relagdes
Internacionais, Pedagogia, Ciéncias Médicas Elétrica, Mecénica, Civil, Florestal, de Alimentos,
Industria e Comeércio, Turismo, Ecoturismo, Preservacio do Ecossistema e Meio Ambiente,
Tecnologia da Informagéo e Comunicagéo (TIC), Gestdo da Inovagio e Empreendedorismo;

XXIII - Intermediar e promover a colocagdo e a realocagio profissional, bem como a manutengio dos
postos de trabalho, podendo inclusive, atuar como prestadora de servigos;

XXIV — Gerir recebimento de recursos financeiros a favor de profissionais associados, bem como
repasses € pagamentos por meio de parcerias, convénios, contratos, termos de cooperagio técnica,
termos de fomento e/ou colaboragdo, projetos e programas com Entidades Publicas, Privadas e Mistas,
com e sem fins lucrativos;

XXV — Desenvolver e executar projetos nas areas de marketing, Tecnologia da Informacio e
Comunicacdo (TIC), Gestdo da Inovacio e Empreendedorismo, assessoria, consultoria, Gestdo,

acompanhamento, execucio, produgio exportagio e importagio de produtos e servigos, no Brasil e no
exterior;

XXVI - Receber outorga de permissdo ou de concessdo para servigos de radiodifusio;

XXVII - Operar parque grafico com capacidade de impress3o de lonas, cartazes, folhetos, periodicos e
livros;

XXVII — Regulacdo, controle definicio de politica e coordenagiio cultural, educacdio, habitaciio,

saude, saneamento basico, esporte e lazer, meio ambiente, e servigos urbanos na administracéo federal,
estadual e municipal; /

Instituto de Desenvolvimento Humano, Empreendedorismo, Inovacao e Assisténcia Social

MATRIZ FILIAL

CRS 502, Bloco B, Loja 59 Avenida Anhanguera 5674, Sala 1001
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CEP 70.330-520 CEP 74.040-010
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XXIX — Criar, administrar e prestar consultoria em empresa e Entidades de divulgagio de informagdes
nas dreas de Editora, grafica e central de copias e fax, jornal, revista, radio, televisio, cinema, produtos
fonograficos, midias, informatica, internet, midias sociais e quaisquer outros canais de
telecomunicagdo;

XXX — Realizar trabalhos ligados a Instituicdes financeiras, consorcios para prestagdo de servigos,
captagdo de recursos com fins especificos, centro de formagdo profissional de condutores, fundos de
pensdo e cAdmaras de comércio;

XXXI — Criagdo de projetos na area educacional em centros educacionais, tais como: ensino
fundamental, médio e superior, desenvolvimento de programas para ensino a distdncia, além de
fomentar, como agente de integragio, entre empresas ¢ Institui¢des de ensino através de estagio, cursos
preparatorios, capacitagdo de professores da area publica federal, estadual ¢ municipal de ensino
fundamental, médio e superior, educacdo de jovens e adultos, educagdo infantil e ensino especial,
cursos profissionalizantes e cursos diversos.

XXXII — Organizacio e realizag@o de concursos publicos, processos de selegdo, exames, avaliagdes,
certificagOes, acreditacdes e correlatos;

XXXIII — Planejar, desenvolver, executar projetos na area de transporte, através de quaisquer vias,
sejam elas: aérea, fluvial, maritima, rodoviaria e ferroviaria;

XXXIV — Promover solugdes de modernizagdo e informatizagio, gestdo e integragdo, implantagdo de
sistema de codigo aberto ou ndo, desenvolvimento e manutengio de sistema de software em qualquer
linguagem de programacfio, capacitagio de pessoal para execucdio de projetos de tecnologias em
orgdos ¢ Entidades pablicos e privados;

XXXV — Promover a execucdo projetos de informatizacio em escolas da rede publica e particular,
OSCs, Enfidades do terceiro setor através de projetos proprios e de terceiros;

XXXVI — Prestar consultoria em elaboragdo de projetos e construgdes na area da Tecnologia da
Informagdo e Comunicagdo (TIC), Gestio da Inovagdo e Empreendedorismo, construcdo civil,
arquitetura e urbanismo para penitenciarias, centros poliesportivos, conjuntos habitacionais, idosos,
vilas populares, para aquisi¢io pela populagiio de baixa renda, pavimentacdo asfiltica convencional e
ecoldgica;

XXXVII — Captar recursos e orientar quanto as fontes de créditos, intermediagdes financeiras, de
fundos nacionais e internacionais e outros, com o objetivo de atender a sua finalidade, realizar servicos
de consultoria em comércio exterior e emissdo de certificados de origem, preparacdo de relatorios
especiais de interesse empresarial especifico, tradugdes, organizagdo, e missdes estrangeiras, palestras
€ semindrios no Brasil e no exterior e organizar cursos para desenvolvimento de recursos humanos nas
areas de comércio exterior e relagdes internacionais;
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XXXVIII - Captar recursos e orientar quanto a MROSC — Marco Regulatério das Organizagdes da
Sociedade Civil, com base na Lei 13.019/2014. Para o aperfeigoamento da relagio entre as
organizacdes da sociedade civil e o Estado que estabelece um novo regime juridico para celebraciio de
parcerias, estimulando a gestdo publica democritica e a valorizagdo das organizages enquanto
parceiras na garantia ¢ efetivacfio de direitos.

XXXIX — Cadastrar, contratar e terceirizar empresas de qualquer natureza, bem como profissionais de
quaisquer atividades laborais e manter relacionamento com dirigentes de Entidades e Instituigdes afins,
nacionais e internacionais;

XL — Colaborar com Instituigdes publicas ou privadas ¢ com os poderes Executivo, Legislativo ¢
Judicidrio, por intermédio de convénios e contrato, termos de fomento, termos de colaboragfio, acordos
de cooperagdo direta ou indiretamente relacionados com as atividades determinada pelos mesmos;

XLI — Celebrar convénio, termo de fomento e termo de colaboragio acordos de cooperagio com
Instituigdes governamentais e organizagdes ndo governamentais, nacionais € internacionais, com vistas
a melhoria da qualidade de pesquisa e da divulgacdo dos produtos e servigos brasileiros, organizar
missdes empresariais ao exterior, realizar pesquisas de interesse especifico, aproximagio e troca de
experiéncias entre os associados através de diversos comités técnicos;

XLII — Colaborar, atraveés de doagdes, com Entidades sem fins lucrativos, e de interesse social, com
vistas a melhoria de vida das comunidades por intermédio da educagfio, profissionalizacio e
reintegracdo a sociedade de menores carentes, adolescentes e idosos, imigrantes e familias carentes,
além da construgdo de albergues, escolas e casas de apoio;

XLIII- Prestar consultoria e assessoria para o governo em geral, nas 4reas: contdbil, juridica,
administrativa, financeira, econdmica, projetos de gestdo orgamentaria, operacional e patrimonial.,
Tecnologia da Informagdio e Comunicagdo (TIC), Gestdo da Inovacio e Empreendedorismo,
Capacitagio em empreendimentos financeiros e investimentos, assessoria, consultoria e treinamentos
sobre leis, treinamentos sobre tributos, planejamento, transparéncia, controle, responsabilidades e
recursos humanos, gestdo de pessoas e previdencidria;

XLIV — Elaboragdo, implantagio ¢ acompanhamento de parcerias publico-privadas, prestaciio de
contas, controladoria ¢ auditoria para Entidades dos poderes executivo, legislativo e judiciario, nas
esferas Federal, Estadual e Municipal e ainda para Entidades e 6rgios da Administracio direta e
indireta, Sociedades de economia mista, de Direito Piblico e privado;

XLV — Implantar, prestar consultoria, gestio empresarial e financeira e de Inovagiio em Incubadoras
Tecnoldgicas, Polos e Parques Tecnologicos, empresas incubadas e Coworking, Startups e aceleradora
de empresas.
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XLVI — Desenvolver habitagio de interesse social, tanto na construcio e reforma bem como
regularizacdo fundiaria, consultoria em arquitetura, engenharia civil, elétrica, hidraulica, urbanas e
engenharia de trafego.

XLVII — Capacitacio em cursos pré-vestibulares, cursos de Pos-Graduagdo e preparatorio para
concursos publicos diversificados,

XLVHI — Servigos de consultoria, assessoria ¢ instrutoria nas areas de Educagdo e assuntos
educacionais, pedagogia, esportes, informatica, analise de sistemas, relagdes publicas, logistica de
localizagfio, a empresas em comercio exterior, Gestio da Inovagio, Planejamento Empresarial, Gestdo
de Recursos Humanos, Marketing, publicidade e propaganda, projetos culturais, or¢amento ¢ finangas,
Gestdo de Projetos e Gestdo de Tecnologia da Informagdo;

XLIX - Transporte Rodoviario de Cargas, exceto produtos perigosos ¢ mudangas, Intermunicipal,
Interestadual e Internacional;

L - desenvolver, criar, implantar, executar, prestar servigos, consultoria, assessoria em producéio de
programas de televisio em estidios e areas externas, filmes, documentarios, producio de propaganda
de televisdo e internet, espaco publicitario em televisio aberta, por assinatura e internet.

LI - Atividades de negociagdo, venda e marketing em programas de televisdo aberta, por assinatura €
via internet bem como atividades de difusdo em televisdo por assinatura € aberta

LII- Desenvolver, criar, implantar, executar, promover prestar servigos, consultoria, assessoria em
produgiio e transmissdo de programas de radio, marketing, venda de espaco, difusdo do conteudo e
sinais de radio com uso de tecnologia por microondas, cabo ou satélite

LI - Desenvolver, criar, implantar, executar, promover prestar servigos, consultoria, assessoria em
projetos audiovisuais, cinematograficos. Pre- produgdo, producdo e pos-producdo de videos,
documentarios e propagandas. Videos institucionais, programas de televisdo, filmes de publicidades e
gravacgdo de som e edi¢io de misica

LIV - Desenvolver, criar, implantar, executar, promover prestar servi¢os, consultoria, assessoria em
amostras e festivais de cinema, amostra ¢ festivais culturais, eventos na area de tecnologia e inovagio.
Promogao e realizagio de hackathon.

LV- Desenvolver, criar, implantar, executar, promover prestar servigos, consultoria, assessoria projetos
na drea de turismo e meio ambiente.

LVI - Desenvolver processo de criagdo, producdio e realizagio de produtos audiovisuais, tanto para
midia sonora, TV, video e cinema como para outros meios audiovisuais digitais disponiveis com o
advento das novas tecnologias de comunicagio;

LVII - Produzir e desenvolver projetos e agdes voltadas a instrumentagdo técnica e teorica;
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LVIII - Desenvolver atividades de criagdo, producdo, estruturagio, formatagiio, diregio ¢ programagio
de produtos em 4udio, TV, radio, cinema e outras midias audiovisuais digitais nas suas formulagdes
diversas, seja documentario, de narragdo, musicais, descritivas e expositivas, educativas.

LIX — Prestacdo de servigos de assessoria, consultoria e gestdo na elaboragdo ou execugiio de projetos
e gerenciamento ou produgdo de energia através de meios de producdo, conversio ou transformagio de
energia elétrica, bioenergia, energia edlica, fotovoltaica, combustivel fossil e outros;

LX — Prestagdo de servigos de assessoria, consultoria e gestio na elaboragiio ou execucdio de projetos ¢
gerenciamento de residuos sélidos com impacto ambiental, produgio e distribuigio de energia e
reciclagem;

LXT — Prestagdo de servigos de digitalizagio sem ou com certificago eletronica, microfilmagem e
guarda de documentos e midias, além de implantagfo de projetos de arquivamentos e montagem de
arquivo;

LXII — Prestagdo de servigos de levantamento, diagnostico e recuperacdo de receitas tributarias e ndo
tributarias e plangjamento fiscal em Estados, Distrito Federal, Municipios, empresas publicas e
privadas, autarquias, associagdes, cooperativas federagdes, confederagdes e outros.

LXTII — Consultoria, assessoria e gestdo de empresas agricolas agropecudrias, projetos agricolas e
agropecudrios;

LXIV — Administrag8o € gestdo parques e feitas agropecuarias, casa de eventos, casa de recepgdes,
espaco para exposicao, salas de musica, sala de teatro, reservas e parques ecolégicos;

LXV — Coleta de dados e realizagfo de pesquisa econdmica, comercial e nio comercial, educacional,
de mercado e de opinido piblica, mercadologica, politica e outras, bem como a analise estatistica de
resultados de pesquisas;

ARTIGO 3° - Poderdo ser utilizados todos os meios adequados e permitidos por lei para consecugio
das finalidades, podendo-se, inclusive, desenvolver outras atividades acessérias voltadas ao
desenvolvimento dos projetos institucionais por meio de: Execugio direta de projetos, programas ou
planos de agdes; Celebragdo de convénios, Termos de Fomento, Termo de Colaborac¢3o, acordos de
cooperagao contratos ou outros instrumentos juridicos; Doagfio de recursos fisicos, humanos e
financeiros ou prestagdo de servigos intermediarios de apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos
€ a 0rgdos do setor publico que atuem em areas afins; Outras receitas operacionais, geradas com a
venda de servigos, de produtos para empresa piblica, privadas e 6rgios governamentais ou com cessio
de direitos vinculados a sua imagem pibica; Também serfio permitidos rendimentos de aplicagdes
financeiras, aluguel de bens, ou mutagdes patrimoniais.
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