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ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA RETOMADA
SUPERINTENDENCIA DO MAIS EMPREGO

PLANO DE TRABALHO

PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS

ICONCEDENTE: Estado de Goias, por intermédio da Secretaria de Estado da Retomada - SER

CNPJ 37.992.607/0001-05

Enderego: Rua 82, n® 400, Palacio Pedro Ludovico Teixeira, 2° andar, Setor Central, em Goiania — GO

Representante: César Augusto Sotkeviciene Moura

Cargo: Secretario de Estado
CPF 587.145.881-53

[CONVENENTE:
Agéncia de Fomento de Goias S.A. — Goias Fomento,

CNPJ 03.918.382/0001-25

Enderego: Avenida Goias, esq. ¢/ rua 01, n° 91, Centro — GOIANIA-GO — 74005-010, Goiania - GO

Representante: Euripedes José¢ do Carmo
Cargo: Diretor-Presidente
CPF: 122.363.221-00

Representante: Fernando Freitas Silva
Cargo: Diretor de Operagdes
CPF: 859.849.901-30

2 - DESCRICAO DO PROJETO E JUSTIFICATIVA
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2.1 - Prorrogagdo do presente convénio por mais 6 (seis) meses.

Periodo de Execucao:

6 (seis) meses, contados do encerramento do Convénio n® 002/2021-SER

Identificacdo do Objeto:

Este Convénio tem por objeto promover a transferéncia de recurso para consecucao das agdes do Programa
Bolsa Qualificacdo, com o objetivo de fomentar a qualificacdo da mao de obra das pessoas em situacao de
vulnerabilidade socioecondmica que participarem de cursos profissionalizantes nos COTECs e nas
entidades parceiras, oferecidos via Secretaria da Retomada, instituido pela Lei n® 21.072/2021.

Justificativa da Proposicao:

A Lein®21.072, de 09 de agosto de 2021, criou a Bolsa Qualificagdo, no ambito da Secretaria de Estado da
Retomada, para fomentar a qualificagdo da mao de obra das pessoas em situacao de vulnerabilidade
socioecondmica que participarem de cursos nos COTECs e nas entidades parceiras, oferecidos via
Secretaria da Retomada.

a Lein®21.072/2021 definiu a Goids Fomento como responsavel pela operacionalizacao dos recursos da
Bolsa Qualificacdo, destinando os recursos por meio de cartdo magnético.

Os recursos repassados para a Goids Fomento, conforme concretizado na Ordem de Pagamento
2021.4201.010.00003.001, SEI 000025761422, tém sido gastos nos termos do processo SEI
202119222001472, cujas prestacdes de contas mensais tem sido disponibilizadas nos autos SEI
202200059000438.

Originalmente foram repassados R$ 2.500.000,00 (dois milhdes ¢ quinhentos mil reais), com ajuste vigente
de sorte que nos termos do ultimo extrato bancario SEI 000034448534, de setembro de 2022, hé na conta
exclusiva do Convénio o montante de R$ 1.060.751,21 (um milhdo, sessenta mil, setecentos e cinquenta e
um reais € vinte um centavos).

Disto, podemos extrair que:

Considerando os dados langados no Relatorio de Execugao Financeira SEI 000033670286, “Quadro 3”7, em

conjunto com o resgate de rendimento contido no citado extrato de setembro/2022 (SEI 000034448534),
temos o seguinte quadro que nos leva a uma média de resgates na conta do convénio:

Para que a Bolsa Qualificacdo seja entregue para as pessoas em situacao de vulnerabilidade socioecondmica

a partir de 22 de novembro de 2021 e que de 14 até a presente data ja passaram-se 10 (dez) meses completos,

QUADRO 3 - EXECUGAO FINANCEIRA

DISCRIMINAGAO DE DESPESA/PRESTACAO DE situagdo da prestacdo de
¢ CONTAS / ¢ ¢ corﬁas ¢ TOTAIS VALOR
. i RS

REPASSE DA RETOMADA A GOIASFOMENTO aprovado 1 2.500.000,00
RECARGA CARTOES - DEZEMBR0O/2021 aprovado 5 R$ 189.000,00
RECARGA CARTOES — JANEIRO/2022 aprovado 5 R$ 175.000,00
RECARGA CARTOES — FEVEREIRO/2022 aprovado 5 R$ 112.500,00
RECARGA CARTOES — MARCO/2022 aprovado 6 RS 113.750,00
RECARGA CARTOES — ABRIL/2022 aprovado 3 R$ 105.750,00
RECARGA CARTOES — MAIO/2022 aprovado 5 RS 231.500,00
RECARGA CARTOES — JUNHO/2022 aprovado 7 R$ 217.750,00
RECARGA CARTOES — JULHO/2022 aprovado 3 RS 37.750,00
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TOTAL DE RECARGAS - AGOST0O/2022 em analise RS 187.750,00
Total de resgates - setembro/2022 em analise - RS 196.250,00
TOTAL DE RECARGAS (DEZ/21 a SET/22) RS 1.567.000,00
Valor médio das recargas/resgates por 10 meses RS 156.700,00
valor em conta corrente - extrato SET/22 RS 1.060.751,21
Valor estimado na conta ao final do Convénio RS 747.351,21
Valor em conta corrente SET/22 divido pelo Valor médio das recargas/resgates 6,77

Considerando que Recargas no Cartdo correspondem aos Resgates na conta do Convénio;

Considerando que na conta do convénio sempre sdo somados os Rendimentos Brutos de cada més, que parte
deles passam a integrar valores em conta;

Considerando que dividindo o montante de R$ 1.060.751,21 (um milhao, sessenta mil, setecentos e
cinquenta e um reais e vinte um centavos), pela média de resgates/recargas por més de R$ 156.700,00 (cento
e cinquenta e seis mil e setecentos reais), temos a possibilidade ficta de que o recurso sera gasto em até 6,77
meses;

Considerando que o valor estimado na conta corrente ao final do Convénio ¢ de RS 747.351,21 (setecentos e
quarenta e sete mil, trezentos e cinquenta e um reais € vinte € um centavos);

Considerando que para encerramento do Convénio ainda restam 2 (dois) meses, ou seja, com o prazo
solicitado para prorrogagdo seriam 8 (0ito) meses para o fim do ajuste;

Assim, para que haja prazo razodvel para o uso integral do recurso, o entendimento ¢ que o prazo de 6 (seis)
meses a mais, a titulo de prorrogacdo do Convénio, seja o suficiente.

3 — METAS A SEREM ATINGIDAS

[ — contemplar 5.000 alunos pertencentes as familias de baixa renda;

II — promover a melhoria da qualidade de vida dos beneficiarios;

I11 — propiciar condigdes de subsisténcia, promover a qualifica¢do e a profissionalizacdo dos beneficiarios;
[V — garantir a seguranga alimentar dos beneficiarios;

'V — reduzir os efeitos das situagdes de risco social entre adolescentes e jovens;

VI — prestar assisténcia financeira a alunos pertencentes as familias de baixa renda, de cursos
profissionalizantes nos COTECs e nas entidades parceiras, oferecidos via Secretaria da Retomada;

4 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

ITEM DESCRICAO INiCIO TERMINO IRESPONSAVEL
1 ()\(’)llgen“a do Aditivo s 1172 Meés 05/23 CONCEDENTE
5. VALOR DO PROJETO
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(seis) meses contados da data de encerramento do Convénio.

O presente projeto ndo tem acréscimo monetario, apenas prorrogagao do prazo de vigéncia para mais 6

[6. DAS CLAUSULAS INALTERADAS

com o0 pactuado no presente instrumento, que passa a fazer parte integrante daquele ajuste.

Ficam mantidas as demais cldusulas e disposi¢des do Convénio n° 002/2021 - SER, naquilo que ndo conflite

7. APROVACAO DO CONCEDENTE:

de Estado da Retomada APROVA o presente Plano de Trabalho.

Ante a manifestacao favoravel das areas técnicas da SER/GO envolvidas na avaliagdo da viabilidade de
execugao do presente Plano de Trabalho, conforme pareceres e despachos acostados nos autos, o Secretario

Aprovagdo do Plano de Trabalho pelos Participes:

(assinado digitalmente)
CESAR AUGUSTO SOTKEVICIENE MOURA
Secretario de Estado da Retomada

(assinado digitalmente)
EURIPEDES JOSE DO CARMO
Diretor-Presidente da GOIASFOMENTO

(assinado digitalmente)
FERNANDO FREITAS SILVA
Diretor de Operacdes da GOIASFOMENTO

GOIANIA - GO, aos 14 dias do més de outubro de 2022.

=

assinatura
i eletrénica 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°® 8.808/2016.

N

eil Documento assinado eletronicamente por LEANDRA ADRIANO DE ASSIS, Superintendente, em
AL D @ 17/10/2022, as 15:27, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do Decreto n°

assinatura
i eletrinica 8.808/2016.

=

assinatura
i eletrdnica 8.808/2016.

=

assinatura
i eletrinica 8.808/2016.
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eil Documento assinado eletronicamente por ANNAMAR ADRIELLY SILVERIA DE MORALIS,
JCh. Diretor (a) de Colégio Tecnologico, em 17/10/2022, as 09:33, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei

ei' Documento assinado eletronicamente por FERNANDO FREITAS SILVA, Diretor (a), em
<. 31/10/2022, as 10:25, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°

eil Documento assinado eletronicamente por EURIPEDES JOSE DO CARMO, Presidente, em
AL D 01/11/2022, as 14:59, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°
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¥ Sun S l'ﬁ] Secretario (a) de Estado, em 07/11/2022, as 16:30, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei
eletrénica 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

. http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?

iyrié acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o codigo verificador
138 000034586604 ¢ o codigo CRC 7096019E.

SUPERINTENDENCIA DO MAIS EMPREGO
RUA 82 N° 400, PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA, 2° ANDAR, ALA LESTE - Bairro

SETOR CENTRAL - GOIANIA - GO - CEP 74015-908 - (62)3201-5205.

eil Documento assinado eletronicamente por CESAR AUGUSTO DE SOTKEVICIENE MOURA,
- s

Referéncia: Processo n? 202219222001316 SEI 000034586604

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=41014345&infra_siste...

5/5


http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1&cv=000034586604&crc=7096019E

