INSTITUTO BRASILEIRO DE CULTURA, EDUCAGAO, DESPORTO E SAUDE
IBRACEDS

ESTATUTO SOCIAL
(CONSOLIDACAO EM RAZAO DE ALTERAGOES REGISTRADAS)

CAPITULO |
DA QUALIFICACAO SOCIAL, NATUREZA JURIDICA, SEDE,
FORO, OBJETO SOCIAL, DURACAO.

Art. 12 - O Instituto Brasileiro de Cultura, Educacdo, Desporto e Saude — IBRACEDS, inscrito no
CNPJ 11.067.643/0001-79, constitui-se em uma associagdao com personalidade juridica de direito
privado, com finalidades ndo lucrativas, regida pelo presente Estatuto, por Normas e
Procedimentos Internos e pelas legislacdes a Rua 19 n2 120, Quadra 23 Lote 06, Térreo, Setor

Marechal Rondon, Goiania/GO, CEP 74.560-460, tendo iniciado suas atividades em 04/05/2009,
por tempo indeterminado.

§ 12 — A fim de cumprir seus objetivos e finalidades sociais, o Instituto Brasileiro de Cultura,
Educagdo, Desporto e Saude — IBRACEDS, estruturara para o gerenciamento, quantas unidades
operacionais forem necessarias, podendo instalar, transferir ou suprimir filiais e escritorio de
gestdo em qualquer unidade federativa do pais as quais serdo regidas por este estatuto.

Art. 22 - Na qualidade de associagao independente de carater educacional, cientifico, cultural,
desporto e saude tem por finalidades, as abaixo estatuidas entre outras correlatas:

I.  Promover seminarios, palestras, cursos, shows, musicais, teatrais, culturais e atividades
correlatadas, visando a difusdo da cultura e do conhecimento cientifico;
Il.  Promover e estimular o estudo das ciéncias e da cultura em todos os seus campos,
propiciando a difusdao do conhecimento cientifico e cultural;
Ill.  Promover a defesa de bens e direitos sociais, coletivos e difusos relativos ao meio
ambiente, ao patriménio cultural, aos direitos humanos e dos povos;
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VI.

VII.

VIIL.

Xl.

XIl.

XIll.

Promover e incentivar acdes e cursos que possam contribuir para melhoria e preservagao
do meio ambiente;

A prestacio de servicos de gestdo a saude, com enfoque interdisciplinar, aos
atendimentos integrais nos ambitos ambulatoriais, internagdes clinicas e cirurgicas de
carater eletivo, urgéncia ou emergéncia;

Gerenciamento de espagos educativos, culturais, Ambientais e hospitalares;

A formac3o, capacitacdo de leigo, orientagdo e o aperfeicoamento de profissionais, de
nivel médio e superior, para o desempenho de ag¢des de controle e tratamento da saude,
baseados na ética humanistica dos principios da medicina;

A realizacdo de pesquisas cientifica com enfoque na prevengdo e tratamento de doencas;

Intercambio para o desenvolvimento apreendidos no seu campo de atuagdo,

isoladamente ou em colaboragdo com os poderes publicos ou entidades particulares com
fins econdmicos e ndo econdmicos;

Exercer atividades remuneradas nos campos da educagdo, cultura, médicos, cirurgicos e
hospitalares em geral, com proposito de haver aportes de recursos financeiros as

atividades assistenciais ndo remuneradas, quando desenvolvidas sem parceria com 0s
poderes publicos;

A realizagdo de campanhas educativas de conscientizagdo e orientagdo da sociedade em
face de agentes bioldgicos, psicoldgicos e sociais causados por maleficios fisiopatoldgicos;

Assessorar a pesquisa cientifica do ensino e treinamento educacional e cultural visando o
desenvolvimento de novas tecnologias, aperfeicoamentos, formagdo e o treinamento de
profissionais da area da satde, educagdo, esporte e cultura, inclusive com o oferecimento

de estdgios para os profissionais nas areas e atuagao do IBRACEDS e correlatas, bem
como residéncia médica hospitalar;

A divulgacdo das informagdes e dos conhecimentos técnicos e cientificos, relacionadas a

producdo cultural e coligir textos de autores diversos as dreas de finalidades deste
estatuto;
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XIv.

XV.

XVI.

XVIl.

XVIil.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

Incentivar e financiar acdes de tratamentos preventivos para dependéncias dependentes

quimicos em ambientes de internagdo, bem como acompanhamento, tratamento e
orientac3o aos familiares de pessoas com dependéncia.

Estimular o aperfeicoamento e o cumprimento de legislagdo que instrumentalize a
consecucdo dos presentes objetivos;

Promover projetos e acdes que visem a preservagao, bem como a recuperagao de areas
degradadas no meio ambiente urbano e rural, bem como a protegdo da identidade fisica,
social e cultural de agrupamentos urbanos com recursos proprios ou advindos de
convénios ou outras formas juridicas possiveis;

Estimular e dedicar esforgos, investimentos e incentivos para a criagdo de projetos
similares em outras unidades federativas no pais e no exterior;

Exploragdo de servigos na area de informatica e telemedicina;

Fornecimento e locacdo de mao-de-obra, prestacdo de servigos compartilhados de
assisténcia técnica especializada ou n3ao, mesmo em carater tempordrio, gestdo de
agéncias de atendimento, nas atividades técnicas, administrativas, operagao de mesas de
atendimentos eletrdnicos, maquinarios elétricos e eletronicos de uso continuo e em
servigos de recepgdo e gerenciamento de pessoas.

Servigos de andlise de sistemas, digitagdo e digitalizagao, transcri¢do e processamento de
dados; programas de gerenciamento de projetos de tecnolégico e informatica
empresariais, coleta de dados, informagdes através de pesquisa informatizada,
desenvolvimento de software e sistemas especificos;

Consultoria e assessoria em areas tecnologicas, locagdo, manutencao e comercializagao
de programas para computador;

Servigos consultoria, analise, projeto e execugdo de seguranga da informagao;

Servicos técnicos de Engenharia Ambiental elaboragcio e gestdao de projetos
socioambientais;
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XXIV.

XXV.

XXVI.

Executar a Educacdo Profissional Tecnoldgica, de ensino e sua extensao, ofertando cursos
de Formac3o Inicial e Continuada, cursos Técnicos de Nivel Médio e Tecnologicos, nas
modalidades, Presencial e EAD - Ensino a distancia;

Promover o Desenvolvimento Tecnoldgico, Desenvolvimento Cientifico e Educagao
profissional e tecnoldgica para as institui¢des associadas;

Assisténcia técnica e extensao rural.

Art. 32 - Para o cumprimento dos objetivos e finalidades sociais o IBRACEDS, podera:

V.

V.
VI.
ViL.

Viil.
IX.
X.
XI.

Realizar convénios, acordos e contratos para gestdo de entidades particulares e/ou
publicas para a realizagdo de cursos em todas as areas culturais e cientificas do
conhecimento humano, inclusive qualificagdo profissional, aperfeicoamento, graduagdo e
pos-graduagao;

Organizar e promover shows eventos culturais, palestras, cursos profissionais de
graduacdo e poés-graduagdo, congressos, semindrios regionais, nacionais e internacionais;
Firmar convénios, intercAmbios, promovendo iniciativas conjuntas com organizacbes e
entidades publicas e/ou privadas, nacionais ou estrangeiras, sempre com os objetivos de
aperfeicoar e fazer cumprir as finalidades e objetivos sociais deste estatuto.

Prestigiar as entidades que possam contribuir para os fins do IBRACEDS, criando
mecanismos de intercAmbios com Orgdos especializados do pais e do exterior,
incentivando a cooperacao técnica e ampliando suas relagdes;

Fundar editora para publicagdes pertinentes as suas atividades;

Manter intercAmbio com as instituicbes similares do pais e do exterior;

Colaborar com os poderes publicos, com as universidades, no que pertine ao estudo e
aperfeicoamento das ciéncias e da cultura;

Estimular a producdo cientifica e cultural;

Prestar servigos de consultoria e assessoramento;

Promover e ensino, a pesquisa e o desenvolvimento institucional;

Realizar qualquer outra manifestagdo compativel com os seus objetivos sociais;

Art. 42 - Para melhor cumprimento de seus objetivos e finalidades sociais, o IBRACEDS podera

adquirir bens corporeos e incorpéreos, moveis e imoveis.
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CAPITULO Il
DA COMPOSICAO DO QUADRO DE ASSOCIADOS

Art. 52 - O quadro de associados do IBRACEDS é constituido com seguintes categorias:

Associados Fundadores, Efetivos e Beneméritos, as quais devem ser geridas por Pessoas Fisicas

ou Pessoas juridicas de notéria capacidade profissional e idoneidade moral, nas areas de atuagao

do instituto, e que estejam de acordo com os objetivos e finalidades do estatuto e desejem

contribuir para que os mesmos sejam alcangados:

Associados Fundadores: Estes possuem direito a expressar suas opinides em
assembleias; direito de votos; assinaram a ata de constituicao do IBRACEDS.

Associados Efetivos: sdo considerados associados colaboradores aos objetivos e
finalidades sociais do IBRACEDS e para participarem de maneira intensiva e frequente nas

acdes do instituto sua admissdo deverd contar com a aprovacdo da maioria simples dos
associados com direito a voto, presentes na Assembleia que deliberar sobre a admissdo,
e apds sua admissdo estes associados tera direito a voz e voto.

Associados Beneméritos: sdo os associados que venham a se destacar na realizacao de
acdes junto ao IBRACEDS, apresentados mediante proposta da diretoria ou por
associados fundadores, apds aprovagdo pela maioria simples dos associados com direito
a voto, presentes na Assembleia que deliberar sobre a admissao, apos esta admissao o

mesmo terd direito de participar das assembleias que forem convocados, sem direito de
votos.

§ 1° - Os associados do IBRACEDS ndo responderdo, subsidiariamente, pelas obrigacdes sociais
da mesma.

§ 2° - Nao h3a, entre os associados, direitos e obrigacdes reciprocos.

Art. 62 - S30 deveres dos associados:

Defender, incentivar e Auxiliar com seus esforgos pessoais, morais e intelectuais para a
plena execugdo dos objetivos e finalidades sociais do IBRACEDS;

Cumprir e zelar pelo cumprimento deste estatuto e demais normas e procedimentos
internos criados ao longo das execugbes operacionais das finalidades e objetivos do
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V.

VI.

VIl.

Vilil.

IX.

Comparecer as Assembleias Gerais quando convocados através de edital entregues e

protocolados e ainda participar dos grupos designados a promover melhorias nas
atividades patrocinadas pelo IBRACEDS;

Comunicar por escrito a diretoria IBRACEDS, sua mudanga de residéncia;

Integrar as comissdes para as quais forem designados, para defender os objetivos e
finalidades do IBRACEDS;

Cumprir os mandatos conquistados através de votos e as obrigagdes administrativas e
operacionais atribuidas pela Diretoria através de Assembleia Geral, especifica para este
fim;

Cumprir e acatar o presente Estatuto, bem como os regulamentos das assembleias gerais
e dos 6rgdos de administragdo do Instituto;

Zelar pelo patriménio moral, material e imaterial do Instituto;

Empreender esforcos para que nos locais de trabalho prevalecam a unido, a
solidariedade e a harmonia entre os associados;

Nao assumir posi¢ées na condi¢ao de representante do IBRACEDS em desacordo com as
posi¢des do estatuto ou sem prévio pronunciamento aos membros da Diretoria;

Art. 72 - S30 direitos dos associados:

IV.

\"

Votar e ser votado nas Assembleias Gerais, especialmente convocados para composi¢do
do conselho de Administragdo, a Diretoria e do Conselho fiscal;

Participar das Assembleias Gerais;

Propor a admissdo, a demissdo e a exclusdo de associados, resguardado, no ultimo caso,
o direito ao contraditdrio e a ampla defesa;

Requerer, juntamente com pelo menos 20 (vinte) por cento dos associados em dia com
ativos, a convocacgao de Assembleia Geral Extraordinaria;

Gozar dos beneficios oferecidos pelo Instituto;

Ter livre acesso, mediante solicitacdo prévia, aos livros e atas da entidade, bem como aos

livros contabeis;
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VII. Recorrer a instdncia competente, no prazo de 30 (trinta dias) diretos e ininterruptos,
contra ato lesivo ou contrario a este Estatuto.

§ Unico — O associado ainda que, transitoriamente, tornar-se membro de outro Instituto tera sua
filiagio suspensa, enquanto perdurar a situagdo, a critério da Diretoria, cabendo recurso a
Assembleia Geral.

Art. 82 - A exclusdo do associado do corpo associativo ocorrera a qualquer tempo desde que o
associado tenha uma postura contrdria aos preceitos e normas contidas no estatuto, devendo a
exclusdo ser decidida pela Assembleia Geral, cabendo no prazo de 30 dias, recurso para a
Assembleia Geral que decidird definitivamente em ultima instancia.

Art. 92 - Os associados do IBRACEDS serdo desligados do quadro, nos seguintes casos:

(o313

I. A qualquer tempo, bastando comunicar formalmente a Diretoria, que apresentara
Assembleia Geral em momento oportuno para referendo e ciéncia a todos;

Il.  Por motivo de falecimento, interdi¢do, incapacidade civil ndo suprida.

lll.  Voluntariamente, por requerimento escrito dirigido a diretoria, que tera o prazo de 30
(trinta) dias para analisar o pedido, devendo constar de ata de reunido devidamente
registrada.

IV. Compulsoriamente, por decisdo da diretoria, em virtude de infracdo legal ou estatutaria
observada o direito ao contraditério e amplo poder defesa.

§ 12 - O desligamento voluntario do associado implica em renuncia caso ocupe algum cargo na
administracdo direta ou indireta e renuncia a qualquer outra forma de vinculo com a Associagao.

§ 22 - Os direitos dos associados sdo pessoais e intransferiveis.

Art. 102 - Podera pleitear sua inscricdo no IBRACEDS qualquer estudioso, profissional ou ativista
cultural, que comprove atuagdao em area especifica. A) a admissao do associado se dara sempre
mediante o pedido expresso a diretoria do instituto, instruido com o seu curriculum vitae que
devera ser acompanhado dos trabalhos, pareceres, estudos, monografias, dissertagdes, teses ou
comprovacao de ter participado e/ou produzido eventos culturais.

Art. 112 - Caso a Diretoria defira o pedido formulado conforme caput do artigo anterior, a
mesma providenciard a admissdo do interessado, que assinara a respectiva ficha de ingresso no

quadro associados do IBRACEDS.
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CAPITULO Ill
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA
SECAO |
DA ESTRUTURA

Art. 122 - A estrutura organizacional do Instituto Brasileiro de Cultura, Educacdo, Desporto e

Saude — IBRACEDS é composta pelos seguintes orgaos:
I. Assembleia Geral - AG;
Il.  Conselho de Administragdo Ordinario - CAO;
lll.  Conselho Fiscal - CF;
IV. Diretoria Executiva- DE
V. Conselho de Administracdo Especifico — CAE

SECAO Il
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 132 - A Assembleia Geral é constituida por todos os associados que estejam em pleno
exercicio de seus direitos sociais e & soberana nas resolugdes ndo contrarias as leis vigentes e a
este Estatuto, sendo que suas deliberag¢des vinculam a todos, ainda que ausentes e discordantes.

§ 1° A Assembleia Geral sera convocada com antecedéncia minima de 08 (oito) dias, mediante
comunicagdo aos associados, por qualquer meio admitido, e-mail, whatsApp, telefone,
telegrama, bem como a fixagdo na sede do Instituto, sendo que este uGltimo supre as

comunicag¢des anteriormente indicadas.

§ 2° Os Editais de convocagdo das Assembleias Gerais, observado o disposto no §1° deste artigo,
deverdo ser afixados em local visivel na sede do IBRACEDS, na data de sua edi¢do, para

conhecimento publico.

§ 3° A Secretaria do IBRACEDS devera remeter o edital, via e-mail para todos os associados, que
se obrigam a manter atualizado seu endereco eletronico junto ao Instituto.

’
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§ 4° A convocacdo sera feita pelo Presidente ou por 1/5 (um quinto) dos associados, devendo
sempre constar do ato da convocagdo o objetivo da mesma.

§ 5° A Assembleia Geral instalar-se-a em primeira convocagdo com a presenga de, no minimo,
1/3 (um terco) dos associados habilitados e em segunda convocagdo, 30(trinta) minutos apos,
com qualquer numero de presentes.

§ 6° As deliberacbes nas Assembleias Gerais serdo tomadas por maioria simples de voto dos
associados presentes com direito de votar, devendo ser observado, entretanto, os quoruns

especiais previstos em lei e no presente Estatuto.

§ 7° Para as deliberagbes referentes a destituicdo de membros da Diretoria e alteragdes do
presente Estatuto, é exigido o voto concorde de dois tercos dos presentes a assembleia
especialmente convocada para este fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocacao,
sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um tergo nas convocagdes seguintes.

Art. 142 - N3o serd admitido voto por procuragao.

SECAO I
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS ORDINARIAS

Art. 152 - A Assembleia Geral Ordindria realizar-se-a, no minimo, 03 (trés) vezes ao ano e
deliberara sobre os seguintes assuntos que deverdo constar da ordem do dia:

. Prestagdo de contas da Diretoria;

Il.  Apreciagdo do relatdrio da gestdo;
lll.  Eleigdo das comissdes e grupos de trabalho especificamente constituidos;
IV. Decidir soberanamente sobre quaisquer assuntos de interesse do Instituto;

a) Os membros da Diretoria ndo poder3o participar da votacdo das matérias referidas
nos itens | e |l deste artigo.

b) A aprovagdo das contas e do relatério da gestdo desonera seus componentes de
responsabilidade, ressalvados os casos de erro, dolo, fraude ou simulacdo bem
como infracdo legal ou do Estatuto.

Antonio de Sousa Almeid Maira Martins de Paiva Freitas
Presidente Advogada

CPF-055.970.131-49 OAB/GO 38712

{IPRTDPY - Protocolo nr. 1623147 - 26/09/2017



SECAO IV
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS EXTRAORDINARIAS

Art. 162 - Assembleia Geral Extraordindria realizar-se-a sempre que necessario e podera
deliberar sobre qualquer assunto de interesse do Instituto, desde que mencionado no Edital de

Convocacao.
Art. 172 - E da competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria eleger e destituir os

membros da Diretoria, bem como deliberar sobre a extingdo da entidade por maioria, no

minimo, de 2/3 (dois tergos) dos seus membros;

SECAO V
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 182 - O Conselho de Administragao Ordindrio estd estruturado nos termos que dispuser o
respectivo estatuto, observando, para os fins de atendimento dos requisitos de qualificagdo,

seguindo os seguintes critérios estatutarios:
I.  Ser composto por 10 membros:

a) 03 (trés) membros natos de membros representantes do Poder Publico, que serdo
por ocasido da celebragdo de contrato de gestdao com a administragdo, nomeados
pelo Chefe do Executivo ou, por delegacdo deste, pelo titular do 6rgdo ou da
entidade correspondente a atividade fomentada;

b) 03 (trés) membros natos representantes de entidades da sociedade civil, definidos
pelo estatuto da entidade;

c) 01 (um) membro eleito dentre os membros ou os associados em Assembleia Geral;

d) 02 (dois) membros eleitos pelos demais integrantes do conselho, dentre pessoas de
notoria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

e) 01 (um) membro indicado ou eleito pelo Conselho de Administracdo;
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VL

VII.

VIII.

Os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho devem ter mandato de quatro

anos, admitida uma recondugao;

“w_n

Os representantes de entidades previstos nas alineas “a” e “b” do inciso | devem
corresponder a mais de 50% (cinquenta por cento) do conselho;

O primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser de dois anos;

O dirigente maximo da entidade deve participar das reunides do Conselho, sem direito a

voto;

O Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, trés vezes a cada ano e,
extraordinariamente, a qualquer tempo;

Os conselheiros ndo devem receber qualquer espécie de remuneragdo pelos servigos
que, nesta condigdo, prestarem ao IBRACEDS, ressalvada a ajuda de custo, de carater
indenizatdrio, por reunido da qual participem;

Poderao ser criados Conselhos de Administragao Especificos, ainda que com composigdo,
mandatos e competéncia distintas do ja existente;

Os Conselhos de Administragdo Especificos deverdao observar as disposicdes da Lei Geral
de Organizagdo Social e Leis Especificas de cada Estado e Municipio, principalmente no
que tange a composicdao, mandatos e atribuicdes;

Os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da entidade devem
renunciar ao assumirem funcdes executivas;

§ 12 E vedada a participa¢do, no Conselho de Administracdo e em diretorias da entidade,
de cOnjuges, companheiros ou parentes, consanguineos ou por afinidade, até o 3°
(terceiro) grau, do Governador, Vice-Governador, dos Secretarios de Estado, Presidentes
de autarquia ou fundagdo, Senadores, Deputados federais, Deputados estaduais, membros
do Judicidrio, Ministério Publico, Tribunais de Contas do Estado e dos Municipios e, ainda,
dos integrantes do quadro de direcdo de quaisquer outros érgdos da Administracdo direta
e indireta, nesta compreendidas as empresas estatais, todos do Estado de Goias.

§ 22 Os membros de conselho e diretores, estatutarios ou ndo, de organizac¢Bes sociais nao
poderdo participar da estrutura de mais de 01 (uma) entidade como tal qualificada no

Estado.
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§ 32 A vedacdo prevista no § 12 deste artigo ndo se aplica a celebragdo de contrato de
gestdo com organizagdo social que, pela sua propria natureza, ja esteja constituida pelas
autoridades ali referidas.

Art. 192 - Das competéncias do Conselho de Administragdo Ordinario do IBRACEDS:

VI.

VII.

VIiL.

IX.

Fixar a remuneragdo dos membros da diretoria, em valores compativeis com os de
mercado onde, no Estado de Goias, atua a organizacao social, desde que ndo superiores
ao teto estabelecidos pelo Art. 92, XII, da Constituigdo Estadual;

Aprovar o regimento interno do IBRACEDS, que deve dispor, no minimo, sobre a
estrutura, forma de gerenciamento, os cargos e suas respectivas competéncias;

Aprovar por maioria, no minimo, de dois tergos de seus membros, o regulamento préprio
contendo os procedimentos que deve adotar para a contratagdo de obras, servigos,
compras e alienagdes e o plano de cargos, beneficios e remuneragdo dos empregados,
que ndo podera ultrapassar o limite de 90% (noventa por cento) da maior remuneragdo
para os membros da Diretoria;

Fixar o ambito de atuagdo do instituto, para consecuc¢do do seu objeto;
Aprovar a proposta do contrato de gestdao da entidade;

Aprovar a proposta de orgamento e o programa de Investimentos do Instituo;
Designar e dispensar os membros da Diretoria;

Aprovar e encaminhar, ao 6rgdo supervisor da execu¢do do contrato de gestdo, os
relatérios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela diretoria;

Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos

financeiros e contabeis e as contas anuais do IBRACEDS, com o auxilio de auditoria
externa;

§ unico — o funcionamento do Conselho de Administracdo sera regulado por disposicdes
estatutdrias e pelas normas contidas no seu préprio regimento.

Art. 202 - O Conselho de Administragdo Ordinario escolhido sera convocado por seu Presidente

ou por grupos de associados que representem no minimo um terco de seus membrOj, col

W\ es.

Antonio de Sousa Almeffa Maira Martins de Paiva Freitas
Presidente Advogada

CPF - 055.970.131-49 OAB/GO 38712

1IPRTOR] - Protocolo nr. 1623147 - 26/09/2017



antecedéncia minima de 08 (oito) dias, mediante comunicagdo aos associados, por qualquer
meio admitido, e-mail, whatsApp, telefone, telegrama, bem como a fixagdo do edital de

convocagido na sede do Instituto, sendo que este ultimo supre as comunicagdes anteriormente
indicadas.

Art. 212 - O Conselho de Administragdo Ordindrio reunir-se-a ordinariamente pelo menos 03
(trés) vezes ao ano, e extraordinariamente sempre que convocado de acordo com o disposto no
artigo anterior.

Art. 222 - O Conselho de Administracdo Ordinario deliberara, em primeira convocagao, com a
presenca de, no minimo, um tergo de seus membros e, em segunda convocagdo, com qualquer
numero, 30 (trinta) minutos apds o horario fixado para a primeira convocagao.

§ Unico — Cabera ao presidente do Conselho de Administragdo Ordinario decidir por voto de
desempate, quando for o caso.

Art. 232 - O Conselheiro que faltar, injustificadamente, a trés reunides ordindrias consecutivas
ou cinco alternadas, perderd o mandato, atendidas as condi¢des estabelecidas no Regimento,
sendo tal decis3o referendada pela assembleia geral.

SECAO VI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 242 - A administracdo da entidade serd fiscalizada, assidua e minuciosamente por um
Conselho Fiscal constituido de 03 (trés) membros efetivos e 02 (dois) suplentes, todos
associados, eleitos na forma estabelecida pelo estatuto, para mandatos de 04 (quatro) anos,
permitida as reeleigdes de 1/3 (um ter¢o) de seus componentes.

Art. 252 - Os membros do Conselho Fiscal serao eleitos pela Assembleia Geral, convocada para
este fim, e tomardo posse perante a mesma Assembleia.

§ 12 Serdo eleitas as pessoas que obtiverem as maiores votagdes dos Associados presentes.

§ 22 Os membros do Conselho Fiscal elegerdao entre si seu Presidente nos mesmos atos da
eleigao.

Art. 262 - Compete ao Conselho Fiscal:

I.  Fiscalizar a administragdo (azociedade;

g
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V.

VI.

VIl

Viil.

XIl.

XIIl.

Vigiar pela observancia da lei e do contrato de sociedade;

Verificar a regularidade dos livros, registos contabilisticos e documentos que lhe servem
de suporte;

Verificar, quando o julgue conveniente e pela forma que entenda adequada, a extensao
da caixa e as existéncias de qualquer espécie dos bens ou valores pertencentes a
sociedade ou por ela recebidos em garantia, depdsito ou outro titulo;

Verificar a exatiddo dos demonstrativos contabeis;

Verificar se os critérios valorimétricos adoptados pelo instituto conduzem a uma correta
avaliagdo dos resultados firmados em contratos;

Elaborar anualmente relatdrio sobre a sua agdo fiscalizadora e dar parecer sobre o
relatdrio, contas e propostas apresentadas pela administracao;

Convocar a assembleia geral, quando o presidente da respectiva mesa o ndo faga,
devendo fazé-lo;

Cumprir as demais atribuigdes constantes da lei ou do contrato de sociedade.
Apresentar relatérios das analise empreendidas nos documentos analisados, que
poderdo ser substituidos por parecer de aprovagdo no caso de ndo anotarem nenhuma

irregularidade;

Sugerir adequagdes procedimentais nas prestagdes de contas;

Convocar extraordinariamente, por maiorias de seus membros, a assembleia geral
sempre que julgar necessario;

Comunicar ao presidente da diretoria qualquer irregularidade constatada.

Art. 272 - Os membros do conselho fiscal devem proceder, conjunta ou separadamente e em

qualquer época do ano, a todos os atos de verificagdo e inspecdo que considerem convenientes
para o cumprimento das suas obrigagdes de fiscalizacdo.
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Art. 282 - O revisor oficial de contas membro do conselho fiscal tem, especialmente e sem
prejuizo da atuagdo dos outros membros, o dever de proceder a todos os exames e verificagdes
necessarios a revisio e certificacdo legais das contas, nos termos previstos em lei especial, e bem
assim os outros deveres especiais que esta lei lhe imponha.

Art. 292 - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez ao ano para as providéncias do
Inciso Ill do artigo anterior, e extraordinariamente, sempre as que necessario.

Art. 302 - As fungdes do componente do Conselho Fiscal sdo incompativeis com as de membro
do Conselho de Administragdo ou da Diretoria.

Art. 312 - E vedado o recebimento de qualquer lucro, gratificagdo, bonificagdo ou vantagem, a
qualquer titulo, pelos membros do Conselho Fiscal em face do desempenho de suas fungdes.

SECAO VI
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 322 - A Diretoria Executiva, 6rgdo de administracio do IBRACEDS, é composta por 06 (seis)
membros efetivos, eleitos na forma do presente Estatuto em Assembleia Geral especialmente
convocada para a eleigdo e sera composta por:

I. Presidente;

Il.  Vice-Presidente;
Il. 19 Secretario;
IV.  29Secretario;

V. 12 Tesoureiro;

VI. 22 Tesoureiro.

Art. 332 - A Diretoria sera eleita em Assembleia Geral, com mandato de 04 (quatro) anos,
permitidas reeleigdes.
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SUBSECAO |
DO PRESIDENTE

Art. 342 - Atribui¢des do Presidente do Instituto:

VI.

VII.

VIIL.

XI.

XIl.

Convocar e presidir as Assembleias Gerais e reunides da Diretoria, podendo intervir e

votar em caso de empate;

Autorizar, juntamente como o Tesoureiro ou com o Vice-Presidente, as despesas do
IBRACEDS, dispondo sobre os pagamentos e firmando os recibos e demais documentos
contabeis, de acordo com o que decidir a Diretoria;

Firmar, com o Secretario ou com quem o substituir, as Atas das Assembleias Gerais e das
reunides da Diretoria;
Dirigir os debates mantendo a boa ordem;

Zelar pelo bom andamento da administragdo do IBRACEDS, cumprindo e fazendo cumprir
o Estatuto, Regimento Interno, regulamentos e resolugdes das Assembleias Gerais e da

Diretoria;

Representar o IBRACEDS ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, por si ou por
procuradores devidamente constituidos;

Assinar, juntamente com o Tesoureiro, cheques, recibos e outros documentos de igual

natureza;
Presidir as reunides da Diretoria;

Praticar todos os atos de administracdo necessarios ao desempenho dos propdsitos do
IBRACEDS;

Firmar convénios, contratos e protocolos com entidades publicas e privadas, nacionais e

estrangeiras;

Contratar e demitir pessoal e deliberar sobre os niveis salariais de seu quadro, ouvida a
diretoria;

Criar comissdes especificas com atribuicGes definidas para desenvolver atividades do

interesse do IBRACEDS.
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XVI.

XVII.

XVIIIL.

XIX.

XXI.

XXIl.

XXHI.

obedecendo

Zelar pelo bom andamento, ordem e prosperidade do IBRACEDS,
rigorosamente as diretrizes fixadas em Assembleia Geral;

Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;
Admitir e demitir os empregados do IBRACEDS, quando for necessario;

Organizar internamente o funcionamento da Diretoria, conforme a natureza técnica e a
complexidade das atividades, nomeando os Coordenadores dos Departamentos
existentes ou que forem criados, para melhorar o desempenho e a coordenagdao dos

trabalhos, estudos e atividades desenvolvidas pelo IBRACEDS;

Autorizar a execuc¢do dos planos de trabalhos aprovados pela Diretoria;

Publicar obrigatoriamente anualmente no Diario Oficial do Estado, os demonstrativos
contébeis do IBRACEDS com os respectivos relatoérios financeiros, pareceres da auditoria

externa e do relatdrio dos contratos de gestao;

Submeter a aprovagdo do Conselho de Administragdo as propostas de operagbes de
credito e a aplicagdes de excedentes financeiros no desenvolvimento das proprias
atividades;

Autorizar “ad referendum” da Assembleia Geral, a alienagdo, oneragdo ou permuta de
bens imdveis, assim como a aliena¢do de bens moveis, pertencentes ao patrimédnio
exclusivo do IBRACEDS;

Submeter a Assembleia Geral a aprovacdo do planejamento estratégico e da
programacao anual de trabalhos e/ou orcamentaria do IBRACEDS;

Indicar representares do IBRACEDS junto aos érgaos de administragdo ou de fiscalizacdo

das entidades de que participe ou que venha a participar;

Autorizar, a aquisicao de materiais de consumo, bens patrimoniais e a contratacdo de

servicos de terceiros;
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SUBSEGAO II
DO VICE-PRESIDENTE

Art. 352 - Compete ao vice-presidente:

Auxiliar o Presidente por delegacdo de poderes, prestando, de modo geral, sua
colaboragdo ao Presidente;

Superintender, organizar e dirigir, segundo as diretrizes estabelecidas, os servigos
administrativos do IBRACEDS, delegados pelo Presidente;

Exercer as fungdes administrativas que lhe forem delegadas pelo Presidente;

SUBSECAO Il
DO 12 SECRETARIO E 22 SECRETARIO

Art. 362 - S3o atribuigcdes dos Secretarios:

VI.

VIL.

Participar das reunides da Diretoria e das Assembleias Gerais, redigindo as atas
pertinentes, assinando-as conjuntamente com o Presidente;

Remeter as convocagdes para as Assembleias Gerais e reunides da Diretoria;
Efetuar o registro dos associados do IBRACEDS;

Por determinacdo do Presidente, executar atos administrativos tais como: servicos de

implantacdo da sede e outros necessdrios ao bom desempenho da entidade, ressalvado
orientagdo em contrario da Assembleia e deste Estatuto;

Assessorar a Presidéncia.

Substituir o Presidente do IBRACEDS em suas auséncias e impedimentos, completando o

mandato em caso de vacancia e outras atividades especificas atribuidas pelo Presidente
do IBRACEDS;

Cumprir e fazer cumprir as determinagées da Diretoria Executiva;
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VIIL.

IX.

Xl

Xll.

Xl

XIV.

Preparar com orientagdo do Conselho Administrativo, os relatorios de atividades,

propostas or¢camentarias e demonstragées financeiras;

Realizar todos os servicos de secretaria dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, Assembleias
Gerais e Extraordinarias, da Diretoria Executiva, bem como dos demais orgdos

compreendidos na Sede da Associagao;

Coordenar os trabalhos administrativos dos o¢rgaos fora da sede e apoiar
administrativamente os trabalhos das Comissdes Técnicas da IBRACEDS, em especial das
Comissdes e a organizacdo de eventos e cursos promovidos pela IBRACEDS;

Organizar, aprimorar e manter o acervo da Biblioteca da IBRACEDS, executando os

servicos de repasse de publicagdes disponiveis do Instituto;

Propor a Diretoria a implementagdo de novos projetos ou agdes, bem como melhorias no
sistema administrativo do Instituto;

Dar disposigao as solicitagdes técnico-administrativas da Diretoria;

Intensificar a presenga do IBRACEDS em feiras e outros eventos que visam ao
cumprimento das normas e procedimentos internos do IBRACEDS e visando
primordialmente ao atendimento dos objetivos e finalidades sociais do instituto;

Art. 372 - As atividades dos Secretarios sdao coordenadas com orientagdo da Presidéncia da
Diretoria Executiva, na auséncia do 12 Secretario, ficam substabelecidas para o 22 Secretario,
todas as suas atribuigdes administrativas conforme caput do Art. 35°.

§ Unico - Por solicitac3o da Diretoria, membros do quadro de funcionarios da IBRACEDS poderio
participar, sem direito a voto, das reunides do Conselho Deliberativo, Assembleias Gerais e
Extraordinarias e da Diretoria, emitindo seu parecer nas discussdes dos assuntos em pauta,

quando solicitados, constando de ata.

SUBSECAO IV
DO 12 TESOUREIRO E 22 TESOUREIRO

Art. 382 - Compete ao Tesoureiro:

Efetuar a cobranga das tgkas, contribuicdes e servigos prestados pelo IBRACEDS;
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V.

VL.

VII.

VIil.

Xl.

XIl.

XIll.

Xiv.

XVI.

Ter sob sua guarda e responsabilidade os valores e bens pertencentes ao IBRACEDS;

Assinar, com o Presidente, e no impedimento deste, com o Vice Presidente, cheques,
recibos e demais documentos de Tesouraria e efetuar os pagamentos determinados pela

Diretoria;
Apresentar mensalmente, a Diretoria, o Balancete de Receitas e Despesas da entidade;

Receber as contribui¢des, donativos, dotagdes ou quaisquer outros valores destinados ao
IBRACEDS;

Depositar em estabelecimento bancario, na conta do IBRACEDS as quantias recebidas,
imediatamente apds seu recebimento;

Manter a Diretoria sempre informada sobre o movimento financeiro do IBRACEDS;

Arrecadar e contabilizar as contribui¢des dos associados, rendas, auxilios e donativos,
mantendo em dia a escrituracdo do IBRACEDS;

Pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo do Arrecadar e contabilizar as contribuigdes
dos associados, rendas, auxilios e donativos, mantendo em dia a escrituragdo do
IBRACEDS, incluindo os relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operagdes patrimoniais realizadas, balancetes mensais e balango anual;

Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria;
Manter todos os numerarios aplicados em estabelecimento de crédito;
Assinar em conjunto com o Presidente as movimentagdes financeiras;

Elaborar proposta da politica salarial do Arrecadar e contabilizar as contribui¢cdes dos
associados, rendas, auxilios e donativos, mantendo em dia a escrituragdo do IBRACEDS e
encaminha-la ao Presidente;

Encaminhar para aprovagao do Presidente as propostas de operagbes de crédito e
aplicacdes dos excedentes financeiros;

Qutras atividades afins. ,
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W 17).des )

Antonio de Sousa Almeida Maira Martins de Paiva Freitas
Presidente Advogada
CPF—055.970.131-49 OAB/GO 38712

1IPRTDP) - Protocolo nr. 1623147 - 26/09/2017



Art. 392 - As atividades dos Tesoureiros sdo coordenadas com orientacdo da Presidéncia da
Diretoria Executiva, na auséncia do 12 Tesoureiro, ficam substabelecidas ao 22 Tesoureiro, todas

as atribui¢cdes administrativas conforme caput do Art. 379.
SECAO ViI
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO ESPECIFICO

Art. 402 - O Conselho de Administracdo Especifico serd responsavel por acompanhar o
cumprimento dar normas e obrigagdes junto aos Estados da federagao onde o IBRACEDS atuar.

Paragrafo unico - O IBRACEDS constituira os Conselhos de Administracao Especificos apenas

quando exigido pela legislagdo local.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO SOCIAL E DAS FONTES DE RECURSOS

Art. 412 - Constituem fontes de recursos do IBRACEDS;
I.  Contribuicdo social dos associados e de contribui¢des voluntérias de terceiros;

Il. Valores arrecadados na prestacdo de servigos abrangidos em suas finalidades tais como:
cursos, conferéncias, publicagdes, consultorias, assessoramento, espetdculos culturais,
gestdo de contrato e outras fontes as quais vierem atender a critérios ligados ao objetivo

e finalidades sociais do Instituto;

lll. Verbas que vier a receber de entidades publicas ou privadas, através de convénios,
doagdes, gerenciamentos de contratos de gestdo ou a quaisquer titulos;

IV. Doagdes, legados e outros auxilios proporcionados por pessoas fisicas ou juridicas;

V. Rendas sobre bens e servicos, convénios, contrato de gestdo, termos de parcerias e

aplicagdes financeiras;

VI. Renda oriunda de promogdes ou participagdes em eventos institucionais realizados por
outras pessoas fisicas ou juridicas em parceria com o IBRACEDS;

VII.  Subvencdes sociais gyie Ihe forem transferidas pelo poder publico;

| y 7

Presiderite Advogada

Antonio de Sox)ja Almeida Maira Martins de Paiva Freitas
CPF-055.970.131-49 OAB/GO 38712

1HPRTDPY - Protocolo nr. 1623147 - 26/09/2017



VIIl. Rendas oriundas de alugueis;

IX. Juros e rendimentos financeiros;
X.  Outros recursos que porventura lhe sejam destinados.

Art. 422 - Os bens moveis e imdveis adquiridos ou doados por terceiros, constituem o
patriménio fisico e social exclusivo do IBRACEDS.

Art. 432 - Obrigatoriamente serdo investidos todos os excedentes financeiros no
desenvolvimento de suas atividades operacionais, conforme previsto nos documentos
constitutivos.

Art. 442 - O IBRACEDS extinguir-se-a por deliberagdo de dois tergos de seus associados em
primeira chamada ou na segunda chamada com mais de 50% da diretoria e 50% dos associados
ou em terceira e ultima com qualquer numero de associados presentes reunidos em Assembleia
Geral especialmente convocada para tal fim.

Art. 452 - Em caso de extingdo ou desqualificagdo, o patrimoénio, legado, doagGes e excedentes
financeiros decorrentes de suas atividades, exclusivamente quando aos advindos do contrato de
gestdo com o Poder Publico, serdao incorporados integralmente ao patriménio de outras
entidades de fins ndo econdmicos, da mesma drea de atuagao qualificadas como organizagao
social no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, na propor¢ao dos recursos e
bens por estes alocados ou ao patriménio do Poder Publico da Unido, Estados, Distrito Federal
ou Municipios.

Art. 462 - Nao sendo aplicavel a hipétese do artigo anterior, pela inexisténcia de contrato de
gestdo vigente a época de sua reforma, dissolugdo ou extingao, aplicar-se-a o disposto no art. 61
e seguintes do Codigo Civil Brasileiro.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 472 - O exercicio social e financeiro do IBRACEDS coincidirda com o ano civil, devendo as
prestaces de contas, semestral e anual, a serem encaminhadas para aprovacdo da Assembleia
Geral até o final dos meses de setembro e abril, respectivamente.
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Art. 482 - O IBRACEDS tem a obrigatoriedade de publicagdo anual, no Didrio Oficial e em jornal
de grande circulagdo do Estado de origem de sua sede ou filial e, caso necessario no DOU, dos
relatdrios financeiros e do relatério de execugdo do contrato de gestao.

Art. 492 - O sistema de gestdo e de auditoria interna do IBRACEDS estara contido no Regimento
Interno, obedecendo a conceitos, diretrizes e principios de modernidade administrativa.

Art. 502 - Serdo convocadas elei¢cdes para composi¢do da Diretoria e do Conselho Fiscal, até 30
(trinta) dias antes do término do mandato em vigéncia.

Art. 512 - Poder3o se inscrever para concorrer a cargo na Diretoria ou no Conselho Fiscal, os
associados fundadores e efetivos em dia com suas obrigagdes estatudrias e regimentais, através
de documento encaminhado ao Presidente, até 05 (cinco) dias imediatamente anteriores ao da
Assembleia Geral convocada com esta finalidade.

Art. 522 - Os candidatos poderdo se inscrever em chapas ou individualmente, porém os votos
serdo computados, individualmente, por candidato por candidato.

Art. 532 - Na auséncia de candidatos inscritos ou de concorrentes, a Assembleia podera deliberar
pela substituicdo da votagdo pela aclamacdo e/ou indicagdo dos membros do Conselho de
Administracdo da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Art. 542 - Os membros do Conselho de Administracdo, da Diretoria e do Conselho Fiscal eleitos
serdo imediatamente empossados na mesma Assembleia.

Art. 552 - Os associados n3o receberdo sob quaisquer circunstancias ou a qualquer titulo,
remuneracgdo ou honorarios por servigos ou trabalhos realizados.

Art. 562 - E proibida a distribui¢do dos bens ou parcela do patriménio liquido do IBRACEDS, em

qualquer hipotese, e principalmente em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de
associado ou membro da entidade.

Art. 572 - O presente Estatuto podera ser alterado, no todo ou em parte, a qualquer tempo, por
deliberacdo em Assembleia Geral especialmente convocada para este fim, sendo exigidos os
votos concordes de pelo menos 2/3 dos presentes, ndo podendo ela deliberar, em primeira

convocagdao, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um ter¢o nas
convocagdes seguintes.

)

Maira Martins de Paiva Freitas

Antonio de Sousa Almeida

Presidente Advogada
CPF—055.970.131449 OAB/GO 38712

147 - 26/09/2017

.,
o

{IiFRTDPI - Protocolo nr. 1620



resentado hoje,
SxAP sob n° 1623147, data

Averbado a marg

- Antonio de Sousa Al

Presidente

CPF/MF 055.970.131-49

PROTESTO,
RecISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS E 1/2
PESSOAS JURIDICAS DE GOIANIA

Selo Eletronico: 01 95160615 '

Pessoas Juridicas Livro - A
protocolizad
Reqa.:

o, registrado e digitalizado
26/09/2017 17:05:01.

om do registron’ 5003 Prot.: 721 i

v Lourdes Bernadetpoﬁbﬂ%z?%wao - Escrevente

1112134600841

Antonio de Sousa Almeida

Presidente

CPF-055.970.131-49

Art. 5892 - A Diretoria elaborara o seu Regimento Interno, especificando as atribui¢des de seus
membros e colaboradores.

Art. 592 - A diretoria cujo mandato esta em vigor na data da aprovacdo da reformulacdo do

presente Estatuto, cumprira os mandatos, nos termos vigorantes quando da eleicio que os
guindou aos respectivos cargos.

Art. 602 - Este Estatuto entra em vigor a partir de seu registro no Cartdrio de Registro de Pessoas
Juridicas da Comarca de Goiania-GO.

Goiania (GO), 11 de agosto de 2017.
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