Secretaria de
Estado da
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EDITAL DE CONVOCAGAO N2 002/2021
PROCESSO SELETIVO EDITALSP N 2 002/2021
O Departamento de Recursos Humanos da Fundagdo Antares de Ensino Superior, Pés Graduagdo, Pesquisa e Extensdo - FAESPE, qualificada como Organizagao Social pelo Decreto n. 8600, de 15 de margo de 2016,
CONVOCA os candidatos abaixo , aprovados no Processo Seletivo n? 005/2020, para comparecer na unidade na qual foi aprovado no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis ap6s a convocagdo conforme item 31 do
Edital , em horério comercial, munidos dos documentos discriminados na RELACAO DE DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA ADMISSSAO , juntamente coma  FICHA DE CADASTRAL E-SOCIAL disponiveis | no site
www.fundacaoantares.org.br , para a contratagdo em regime Celetista conforme item 10 do Edital.

ITEGO: IRTES ALVES DE CASTRO RIBEIRO

CIDADE: JARAGUA
Ne DA CARGA
VAGA CARGO ATRIBUIGOES FORMAGAO E REQUISITOS HORARIA TURNO CANDIDATO NOTA |CLASSIFICAGAO
SEMANAL
1 Professor |Ministrar aulas no curso:ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS, FORMAGAO : CURSO SUPERIOR EM 4 a 40hs MATUTINO |AIRTON BRAGA TEIXEIRA JUNIOR 135 12
Assistente N2 | ASSISTENTE ADMINISTRTATIVO, bem como, ADMIN|STRACAO, RECURSOS VESPERTINO
outros componentes de areas afins do curso de formagdo, em Cursos |HUMANOS.REQUISITOS EXIGIDOS : Experiéncia NOTURNO
de Formagdo Inicial e Continuada.Exercer atividades e assessoramento |comprovada (CTPS ou Declaragdo de profissional
pedagégico/acad@mico. Apresentar atitude proativa, facilidade com autdbnomo reconhecida em cartério)na area dos
trabalho em equipe. Autonomia para pesquisa, compromisso e cursos , seja como empregado ou autdnomo com
responsabilidade com a efetividade do trabalho. Organizacdo cursos de capacitagdes na area. Dominio do
elaboracdo e revisdo de diferentes materiais didaticos: apostilas, plano |contetido. Boa comunicagdo. Proatividade.
de cursos, planos de aulas, critérios de avaliagdo. Cumprir normas e Assiduidade. Compromisso com o trabalho.
diretrizes docentes, bem como as que por ventura forem criadas, Experiéncia em docéncia (desejavel).
sempre que necessario para a melhoria do desempenho pedagégico.
Apbs a conferéncia dos documentos, serd designada a data e local para realizagdo dos exames admissionais.
0 ndo comparecimento no prazo estipulado ou a nio ap! ¢do de todos os documentos discriminados na Relagdo de Documentos Obrigatdrios para Admissdo , implicara na desisténcia do candidato ao direito a vaga (eliminagdo do candidato), conforme previsto no item 31 do Edital.

Quaisquer outras informagdes que se fizerem necessérias poderio ser obtidas no Departamento de de Recursos Humanos , através dos telefones (62) 3095-6648/3092-2939

¢

Goiénia, 11 de Fevereiro de 2021.

Departamento de Recursos Humanos




