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Equipes da Retomada realizam
inscricoes para cursos do Goias Sociais
em Municipios goianos

Durante os dias 2, 3 e 4 de fevereiro equi-
pes da Retomada estiveram em Alto Paraiso
de Goias e Teresina de Goias para realizacao
de matriculas dos moradores Nnos Cursos
oferecidos pelo Goias Social, via Colégios
Tecnoldgicos (Cotecs). Em Alto Paraiso, a
populacao tera acesso aos cursos de Bar-
beiro, Maquiagem, Massoterapia, Servicos
de Beleza, Rotinas Administrativas e Midias
Sociais. Para o municipio de Teresina sera
ofertado os cursos de Barberia, Confeitaria
e Servicos de Beleza. As aulas ocorrerao de
/ a1/ de fevereiro.

Na proxima semana, entre os dias 8 e 10
de fevereiro, 0s moradores da regidao de

Colinas do Sul terao acesso as inscricoes
para os cursos de Confeitaria, Informatica
Basica e Servicos de Beleza. As matriculas
presenciais serao realizadas no Centro de
Referéncia de Assisténcia Social do muni-
cipio (Cras).

As duas equipes da Retomada que estive-
ram a frente das inscricdes do Goias Social
contaram com a ajuda das assistentes so-
ciais Priscila Barros, Lais Leite, Ana Cristina
Rocha e Karla Pereira Silva, dos assessores
técnicos Andrew Fernandes e Natalia Paes,
do gerente de Parcerias e Convénios, Clei-
ton Bento, e do diretor de Coléegios Tecno-
|0gicos, Renan Caetano.

Teresina de Goias
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CICLO DE PALESTRAS

(youtube.com/SecretariaDaRetomada)

Ciclo de Palestras promovido pela
Retomada sesue em fevereiro

O ciclo de Palestra da Retomada con-
tinua em fevereiro, com participacao
de especialistas em bate-papos on-line.
Na terca (1), o tema abordado foi Dor
X Prazer. O objetivo foi conscientizar e
debater o assunto com os servidores
do Governo de Goias. A assessora de
orojetos da Geréncia de Gestao e De-
senvolvimento de Pessoas (GEGDP) da
Retomada, Marcia Pires, mediou a con-
versa com os palestrantes Paulo Cezar
Esteves e Jose Jacob, gue deram dicas
de como lidar com esses sentimen-
tos. Se vocé perdeu a conversa, ainda
pode conferir a palestra,
disponivel no canal da
Retomada no YouTube.

VEJA

AQUI
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https://youtu.be/9MwHCld3TnU

CICLO DE PALESTRAS

(youtube.com/SecretariaDaRetomada)

-
@PauloCezarEsteves Jacob @institutoAnaCarolina
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Governo de Goias prepara Feira de
Empresos + Social

O Governo de Goias anuncia a realizacao da primeira
Feira de Empregos + Social, gue sera realizada nos dias
18 e 18 de fevereiro, no Colégio Tecnoldgico Sebastiao
Siqueira, ao lado do Buriti Shopping, das 8h as 1/h.
O foco do evento é oferecer mais de 4 mil vagas de
trabalho, mas a iniciativa envolve ainda a oferta de
Outros servicos como Inscricdes em Cursos gra-
tuitos do Cotec, entrega de cartdes do Maes de
Goias, Registro Civil, Passaporte do ldoso, Passe
Livre da Pessoa com Deficiéncia, Carteira de
|dentificacao do Autista, entre outros.
A acdo € uma iniciativa da Retomada, em
parceria com a Secretaria de Desenvolvi-
mento Social (Seds), o Gabinete de Politicas
Sociais (GPS), a Organizacao das Volun-
tarias de Goias (OVG), e do Programa
Goias Social.

Equipe da Retomada estrutura APL de
confeccdao em visita a Pontalina

Representando a geréncia de Mobilizacao
para Emprego e Renda da Retomada, a di-
retora de Colégio Tecnoldgico, Ana Paula
Oliveira, realizou uma visita tecnica a algu-
mas confeccdes de Pontalina, na terca (1.
O objetivo da visita fol apresentar o desem-
oenho das confeccdes para o prefeito de
Jussara, Edson Guimaraes, e vereadores do
MUNICIPIO, para gue conhecessem as ma-
guinas Audaces em funcionamento.
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Retomada promove treinamento para
servidores de apoio do Mais Empresos

O treinamento para servidores da Retoma-
da Inseridos no Programa Mais Empregos
fol realizado nesta sexta-feira (4). A pasta
entende esses servidores como pilares fun-
damentais do programa, e das melhorias
em relacdao ao emprego em todo o Estado,
DOr 1SSO, 0 foco desse treinamento foi ca-
pacitar emocionalmente e preparar para o
contato e tratativas com o publico.

O secretario da Retomada, César Moura,
e a gerente de Avaliacdes e Informacodes,
Suellen Mara, abriram o evento com os da-
dos de encaminhamentos, vagas e Inscri-
tos, obtidos em 2021. Com isso, a superin-
tendente da Retomada, Raissa Rodrigues,
apresentou os dados positivos do Cadastro
Geral de Empregados e Desempregados
(Caged) em Goias. A técnica em Gestao
Publica, Leticia Cristina, conduziu o treina-
mento, enguanto a assessora de Projetos
da Retomada, Marcia Pires, proferiu uma
palestra sobre saude mental e motivacao.
O evento rendeu mais de 430 visualizacdes
no YouTube da Retomada.

@coachmarciapires
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Governo de Goias atende 411 pessoas
em Feira do Mais Empresgos

O Governo de Goias, por meio da Secre-
taria da Retomada, atendeu 411 pessoas e
encaminhou 212 profissionais para entre-
vistas de emprego durante a primeira Feira
de Empregos itinerante do Programa Mais
Empregos. O evento foi realizado nesta
quarta (02/02) e guinta-feira (03/02), na
Vila Cultural Cora Coralina, com oferta de
oportunidades de trabalho e servicos ofe-
recidos por parceiros da iniciativa.

A acao fol organizada em parceria com
O concurso TransMISSion, e contou com o
apolo das secretarias de Estado de Saude
(SES), de Desenvolvimento Social (Seds) e
de Cultura (Secult Goias), do Gabinete de
Politicas Sociais (GPS) e da Defensoria PuU-
blica do Estado de Goias (DPE-GO), com
servicos gratuitos ao publico.

Além de oportunidades de trabalho, a
Retomada também ofereceu auxilio com
a confeccao de curriculos, inscricdes para
cursos profissionalizantes, via Colégio
Tecnoldgico (Cotec) e Goias Social, com
turmas presenciais e on-line. Foram apre-
sentadas 18 opcdes de cursos de 40 horas
cada. O objetivo foi capacitar estes profis-
sionais para as vagas de emprego disponi-
vels, proporcionando melhores condicdes
de entrada no mercado de trabalho.

A Defensoria Publica do Estado de Goias
(DPE-GO), por meio do Nucleo Especializa-
do de Direitos Humanos (NUDH), participou
do feirao com atendimentos com foco na
educacao em direitos e também na garantia
da gratuidade do processo para aguelas e
agueles que buscam a retificacao de preno-
me e género em documentos de identidade.
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Orsanizadores do Grande Encontro de
Artesas e Artesaos de Goias se reunem
em Olhos d’Asua

Uma equipe da Retomada foi até Olhos
d’Agua, em Alexania, para uma reunido com
a mestre artesa Fatinha e a secretaria muni-
cipal de Turismo, Karla Monteiro, na guinta
(3). Acompanhados de artesaos locais, o
grupo INiciou a organizacao do Grande En-
contro de Artesas e Artesdos de Goias, a ser
realizado no distrito. Estavam presentes a
superintendente da Retomada do Trabalho
do Emprego e da Renda, Raissa Rodrigues,
a gerente de Artesanato, Miriam Pires, e a

gerente de Eventos Culturais, Artisticos,
Artes Visuais e Galerias da Secult Goias,
Claudia Fernandes. Ainda no municipio, o
secretario da Retomada, César Moura, tam-
bém se encontrou com o prefeito, Allysson
Lima, o vice, Matheus Ramos, e vereadores,
para tratar sobre particulares do evento,
como local e data. Alem disso, conversaram
sobre a oferta de cursos profissionalizantes,
via Colégio Tecnoldgico, para os moradores
do municipio.
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Retomada busca parceria com a Embrapa
em projeto de APL de leite

Para discutir a estruturacado do Arranjo
Produtivo Local (APL) de leite em Sao Luis
de Montes Belos, o secretario da Retoma-
da, César Moura, € o gerente de Desen-
volvimento de Areas Vulneraveis, Rafael
Soffa, visitaram a Empresa Brasileira de
Pesquisa Agropecuaria (Embrapa), em
Brasilia, na sexta (4). O objetivo € buscar
parceria com a Embrapa, Emater Goias,
e Universidade Estadual de Goias (UEG)
para desenvolver esse projeto com a Re-
tomada. Participaram, da Emater, o dire-
tor Antelmo Teixeira, e a superintendente,
Maria José Del Peloso. Ja da Embrapa,
estavam presentes o chefe da Secreta-
ria Geral, Alexandre Freitas, 0s gerentes
Alexandre Ventin (Assuntos Juridicos e
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Contratos) e Daniel Mendes (Contratacdes
e Infraestrutura), e da diretoria executiva
de Gestdo Institucional, representando
O diretor Tiago Toledo, a assessora Mara
Rocha.




Retomada e Seapa

Em reunidao com a Secretaria de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento (Seapa), na se-
gunda (81), foi discutida parceria com a Retomada para desenvolvimento de um projeto
de melhoramento genético de bovinos de leite. A pesquisa sera realizada com o apoio
dos Colégios Tecnologicos (Cotecs). Participaram do encontro o secretario da pasta,
César Moura, a superintendente da Retomada do Trabalho do Emprego e da Renda, Ra-
Issa Rodrigues, e 0 gerente de Qualificacao Profissional e Colégios Tecnologicos, Rodrigo
Rodrigues. Também participou, da Seapa, o superintendente de Producao Rural Susten-
tavel, Donalvan Maia.

Alinhamento Fica 2022

Para alinhamento de acdes relacionadas ao Fes-
tival Internacional de Cinema e Video Ambiental
(Fica) 2022, equipes da Retomada e da Secult Goias
se reuniram na segunda (31). Estavam presentes,
da Retomada, o gerente de Qualificacao Profissio-
nal e Colégios Tecnologicos, Rodrigo Rodrigues, a
diretora de Cotec, Ana Paula Oliveira, e do apoio
administrativo, Dircilene Rocha. Ja da Secretaria de
Cultura (Secult Goias), a assessora Nayara Louren-
CO, e O gerente de Artes Visuais, Wellington Dias.

Prosrama de Desenvolvimento Regional Colaborativo

O Programa de Desen-
volvimento Regional Co-
laborativo, em criacao em
Goias, fol apresentado
para a superintendente da
Retomada do Trabalho do
Emprego e da Renda, Ra-
Issa Rodrigues, e ao geren-
te de Desenvolvimento de
Areas Vulnerdveis, Rafael
Soffa, na segunda (31), por
representantes da empre-
sa de mineracao, Anglo
American. O programa esta em fase de estudo e levantamento de informacdes, e busca
oferecer desenvolvimento sustentavel a longo prazo, estimular economias locais, e criar
uma plataforma para busca de emprego nas regides de atuacao da empresa.
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Parcerias com a UFG

O gerente de Qualificacao Profis-
sional e Colegios Tecnoldogicos da
Retomada, Rodrigo Rodrigues, parti-
Clpou de reuniao com representantes
da Universidade Federal de Goias

(UFG), naterca (1). Eles conversaram - X

sobre Arranjo Produtivo Local (APL) EXDOS | gaO d c

e sobre a pesquisa de melhoramento artesanato

genético do gado leiteiro em parceria

com a universidade. Na quarta (2), equipes da Retomada e
W=y Secretaria de Cultura (Secult Goias), se

reuniram para tratar sobre a exposicao de
artesanato de grande porte, na Vila Cultu-
ral Cora Coralina. Da Retomada, estavam a
superintendente do Trabalho do Emprego e
da Renda, Raissa Rodrigues, e a gerente do
Artesanato, Miriam Pires. O diretor da Vila
Cultural Cora Coralina, Gilmar Camilo Pereira,
também participou do encontro.

APL de Jussara

O Arranjo Produtivo Local de confeccdes de Jussara foi pauta de reunido entre repre-
sentantes da Retomada e da Prefeitura, na terca (1). Participaram, da Retomada, o se-
cretario César Moura e o gerente de Qualificacao Profissional e Colégios Tecnoldgicos,
Rodrigo Rodrigues. Também estavam presentes a prefeita de Jussara, Maria ldali da Silva,
0s vereadores Thiago Carvalhaes, Rock Lany, Vanusa Avlis e Silvana Ferraz.

DAra o artesanato

Equipes da geréncia de Artesanato da Retomada e
orefeitura de Aparecida de Goiania se reuniram, Na se-
gunda (1). Na ocasiao, esclareceram sobre as Politicas
Publicas do Artesanato Brasileiro (PAB), e do Sistema
do Artesanato Goiano (SAG). O grupo também alinhou
sobre a comemoracao do centenario municipal. Repre-
sentando a prefeitura de Aparecida de Goiania estavam
Weyder Moreira (Superintendente de Cultura) e Antonia
Maria (Assessora de Cultura, do Departamento do Ar-
tesanato). Ja em nome da Retomada estava a gerente
do Artesanato, Miriam Pires.
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Fducacao para jovens em medida socioeducativa

Na quarta (2), o secretario da Reto-
mMmada, César Moura, e a superintenden-
te de Profissionalizacao, Leandra Assis,
Se reuniram com a superintendente da
Secretaria de Desenvolvimento Social
(Seds), Kérima Ferreira Sobrinho, e
com a gerente de Eventos Culturais da
Secretaria de Cultura (Secult Goias),
Claudinha Fernandes. A pauta do en-
contro fol a parceria da Retomada com
a Seds para promocao de cursos de capacitacao para os jovens internados nos Cen-
tros de Atendimento Socioeducativo (Case) em todo o Estado.

Reducao dos processos
para abertura de empresas

Para prestigiar a entrega do estudo sobre a desburocratizacao no processo de
abertura de empresas, o secretario da Retomada, César Moura, esteve no Sebrae
na quarta (2). O estudo foi desenvolvido em 2021 pelo Sebrae Goias, com parceria
da Prefeitura de Goiania e Governo de Goias. Com sua efetivacao, houve reducao
de 16 procedimentos de abertura para 6 procedimentos padrdes, tendo em vista
a diminuicao do tempo habil de 21 dias para a média de 4 dias.

Dados sobre moda soiana

Para apresentar um relatorio com o nu-
mero de confeccdo de vestuario de Goias
oor meio da plataforma Dashboard, parte
da equipe da Superintendéncia da Reto-
mMada do Trabalho do Emprego e da Renda
se reuniram na terca (1). Alem da superin-
tendente Raissa Rodrigues, estavam os as-
sessores Juraide da Paz, Luc Ivone Moura,
Ana Catarina, Raphael Teles, Pedro Simobes
e Ramon Dal Castel.
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APL de Taguaral

O gerente de Qualificacao Profissional e
Colegios Tecnologicos, Rodrigo Rodrigues,
participou de reunidao, na terca (1), para
tratar dos Arranjos Produtivos Locais de
confeccao de Taguaral. Ele conversou com
O secretario da Camara Municipal, Marcos
Finan, e com o secretario municipal de In-
dustria e Comércio, Hugo Antunes.

Reuniao de
pDlanejamento

A equipe da geréncia de Avaliacdes
e Informacdes da Retomada (Gain)
se reuniu na quarta (2) para discutir o
olanejamento da pasta para os pro-
XIMmos meses. Foi abordado sobre
a importancia da analise de dados
e Informacdes das acdes da Secre-
taria, a continuidade da Pesquisa
do Crédito Social, e a necessidade
de reunir a equipe com 0s gerentes
para troca de informacdes e colabo-
racdes. Participaram a gerente Suel-

Apresentacao de
NOVOS Arran|os
Produtivos Locais

A equipe da geréncia de Informacdes e
Avaliacdes da Retomada apresentou 10
Novos Arranjos Produtivos Locais goianos,
na quarta (2). Participaram o secretario
da pasta, César Moura, a gerente Suellen
Mara, 0s assessores Ana Catarina Moura
e Pedro Simdbes, como apoio administra-
tivo, Lucivone Moura, o estagiario, Jurail-

len Mara, os assessores Ana Catarina de Machado, e os economistas, Ramon
Moura e Pedro Simdbes, como apoio Aureliano e Raphael Telles.
administrativo, Lucivone Moura, e "““"‘\I‘ R

0s economistas, Ramon Aureliano e ’, i _
Raphael Telles. ) 'hh
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Retomada e
cultura soiana

Com o objetivo de organizar um estudo
para criacao do livro Mestres da Cultura
do Estado de Goias, representantes da
Secretaria de Cultura e da Retomada se
reuniram na quarta (2), no Centro Cultu-
ral Octo Marqgues. Estavam presentes o
superintendente de Fomento e Incenti-
vo a Cultura, Nilson Jaime, a Gerente do
Artesanato, Miriam Pires e a auxiliar de
gestao, Eseni Jose Rodrigues.
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Capacitacao em Abadiania

Na quinta (3), o secretario da Retoma-
da, César Moura, se reuniu com o deputa-
do Thiago Albernaz e a vereadora Kamila
Borges. Na ocasidao, acordaram a solicitacao
dos cursos de capacitacao por meio dos
Colegios Tecnoldgicos (Cotecs), em Aba-
diania. Também estava presente 0 assessor
Higor Batista.

A gerente de Artesanato da Retomada,
Miriam Pires, conferiu os espacos do Cen-
tro Cultural Martin Cereré, na sexta (4),
para a instalacao de uma feira de artesa-
nato, paralela aos espetaculos ja apresen-
tados no local. Participaram, da Secreta-
ria de Cultura (Secult Goias), a gerente
de Salas de Espetaculos e Gastronomia, Y
Dirce Vieira, e 0 assessor Gabriel Bastos.  #l&”

O programa Coopera Goias foi criado pela Secretaria da Reto?nada para atender gru-
DOS e associacdHes interessados em constituir cooperativas, e para fortalecer o setor em
Goias. Esse fol o assunto do ultimo Retomada em Conexao, gue foi ao ar no sabado
(29), na TV Brasil Central. A apresentadora Suellen Mara mediou uma conversa entre
O superintendente do Sescoop/GO, Jubrair Gomes, e o gerente de De-
senvolvimento de Areas Vulnerdveis da Retomada, Rafael So6ffa. Se vocé
perdeu O programa e guer saper mais sobre cooperativismo, o episodio
esta disponivel no YouTube da TBC.

VEJA
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https://www.youtube.com/watch?v=RqGWIuphCNg

% RETOMADA NA
p IMPRENSA

Goias Social na Radio Paraiso FM

O gerente de Parcerias e Convénios da
Retomada, Cleiton Bento, participou de
entrevista para a Radio Paraiso FM, de Alto
Paraiso de Goias. Na quarta (2), Bento falou
sobre 0s cursos de qualificacdo oferecidos
oelo Goias Social no municipio, com inscri-
codes abertas de 2 a 4/2.

-mpreendedorismo
na Sagres [V

O secretario da Retomada, César Moura,
concedeu entrevista para a Sagres TV, nesta
quarta (2), nasede do Sebrae Goias. A impor-
tancia da qualificacao, empreendedorismo
e renda foram uns dos assuntos citados
oelo secretario.

Feirao de Empresos na CNM

Durante a Feira de Empregos, na quarta (2), a superintendente da Retomada do Traba-
lho do Emprego e da Renda, Raissa Rodrigues, foi entrevistada pelo Canal Metropolitano
de Noticias (CNM). Ela falou sobre as oportunidades de trabalho e os cursos oferecidos
NO evento.

—Mmpregos na 1BC

Sobre a oferta de vagas de trabalho, o secretario
da Retomada, César Moura, concedeu entrevista
oara a TV Brasil Central, na quarta (2), durante a
Feira de Empregos. Ele falou sobre como a acao
objetiva trazer vagas de emprego e qualificacao
orofissional aos goianos.
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Feira de Embregos na CI\I

A superintendente da Retomada do Trabalho do Emprego e da Renda, Raissa Rodrigues,
falou com a equipe da CBN, na guinta (3). Na ocasiao a superintendente destacou as
diversas vagas ofertadas no feirao de empregos além dos cursos do Cotec e dos servi-

Cos dos parceiros.

Feira de Empregos na
Band News FM

A Feira de empregos foi tema falado pela
superintendente do Trabalho do Emprego e
da Renda, Raissa Rodrigues, em entrevista a
Band News FM, na quinta (3). O evento, que
aconteceu na Vila Cultural Cora Coralina,
ofereceu orientacao juridica, registro civil,
além de diversos cursos gratuitos.

EXPEDIENTE

00O

retomada.go.gov.br

Governo de Goias: .
Vice-governador: Lincoln Tejota.
Secretario da Retomada: César Moura.

Comunicacao Setorial da Retomada:
Yuri Lopes, Victoria Cywinski, Raissa Celiac,
Fabianne Salazar, Barbara Ferreira,
Talita Prudente e Maria Luiza Dias.

Conteulido produzido pela Comunicacao da Secretaria da Retomada

& PROGRAMA DE

** » COMPLIANCE PUBLICO

Um homem nao pode fazer o certo
numa area da vida, enquanto esta
ocupado em fazer o errado em
outra. A vida é um todo indivisivel.

29

Mahatma Gandhi,
lider pacifista indiano

Retomada
Secretaria de
Estado da
Retomada

GOVERNO DO ESTADO
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https://www.youtube.com/c/SecretariadaRetomada
https://www.instagram.com/retomadagoias/
https://www.facebook.com/retomadagoias
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Cristiano Gomes
de Araujo”

Politica e Gestao Publica

Diante do atual cenario socioecond-
Mico de emergéncia de saude publi-
ca decorrente do novo coronavirus,
de calamidade financeira no ambi-
to do Estado de Goias e da recente
adesao ao Regime de Recuperacao
Fiscal (RRF), cabe aos gestores pu-
blicos um desafio em executar as
ooliticas publicas mitigando esses
efeitos desfavoraveis, em prol do in-
teresse publico e da efetividade das
acdes organizacionails.

Para atingir esse objetivo, a Admi-
nistracao deve cumprir o disposto
na Constituicao Federal de 1988 que
orevé em seu artigo 37 gque “A ad-
Ministracao publica direta e indireta
de gqualguer dos Poderes da Unidao,
dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios obedecera aos prin-
cipios de legalidade, impessoalidade,
mMoralidade, publicidade e eficiéncia”.

As politicas publicas de um modo
geral sao multidisciplinares e abran-
gem diversos ramos de conhecimento,
dentre eles, Economia, Administracao,
do Direito e das Ciéncias Sociais. Elas
se traduzem em politicas econdmicas,
ooliticas externas (relacdes exterio-
res), politicas administrativas e tantas
outras com referéncia nas acdes do
Estado. Invariavelmente, as politicas
oublicas gue mais se aproximam da
vida cotidiana sao as politicas sociais -
comumente organizadas em politicas
oublicas setoriais (como por exemplo,
saude, educacao, saneamento basico,
transporte, seguranca etc.).

Para formulacdo de uma politica
oublica voltada para resultados, a
boa pratica requer a observancia
de alguns passos relevantes, dentre
eles: identificacao dos problemas e
demandas sociais a serem atendidas;
definicdo das prioridades e urgéncias
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de governo, formulacao de acdes
a solucionarem as demandas, de-
finicdo de quais acdes sao viavels
de execucao, mplementacao des-
sas acdes prioritarias, avaliacao
e monitoramento constante das
acodes visando sua efetividade, efi-
cacia e eficiéncia.

Nesse contexto, em um Estado
impessoal, que esta a servico de
todos, baseado em relacdes politi-
cas horizontais, ou seja, Nnao entre
superiores e subordinados, mas
entre cidadaos e servidores publi-
COS, com direitos e deveres esta-
belecidos em lei, por meio da gual
busca-se aproximar o desempenho
do servico publico as necessidades
do cidadao, torna-se habitual, na
oraxe administrativista, o uso de
ferramentas na busca pela eficién-
Cla, tals como: governanca, gestao
de riscos, planejamento, minimiza-
Cao de custos, estrategia, melhoria
de processos, contratacao com
foco em resultados e accounta-
bility. Algumas dessas definicdes
encontram-se bem definidas em
legislacao federal.

Essas diretrizes identificam o nivel
de maturidade das politicas publi-
Cas e a Sua auséncia pode afetar o
desenho, as entregas e 0s resulta-
dos dos organismos, e, por conse-
guinte, na prestacao de contas do
gestor.

AssSIm, na estrutura administrati-
va do Poder Executivo do Estado
de Goias, compete a Secretaria de
Estado da Retomada a formulacao
e execucao das politicas publicas
dispostas no artigo 43-A, da Lei n®
20.491/19.

Em harmonia com o Plano Pluria-
nual (PPA), com a Lei de Diretrizes



Orcamentarias (LDO) e da Lei Orca-
mentaria Anual (LOA), estao sendo
executadas nesta Pasta as acdes e
orojetos finalisticos visando atender
as demandas socials de sua compe-
téncia.

S3ao de iniciativa da Secretaria de
Estado da Retomada, dentre outros,
alguns projetos de lei, uns estrutu-
rantes para propiciar a execucao de
acodes finalisticas: 1. Proposicao de
alteracédo do Codigo Tributario Es-
tadual para reducdo da aliguota da
cerveja elaporada com percentual da
fécula da mandioca, |a efetivada, vi-
sando fomentar a cadeia do Arranjo
Produtivo Local - APL da mandioca:
2. Lein220.979/21, institui o Sistema
do Artesanato de Goias - SAG e ©
Conselho do Artesanato de Goias
(Conart-GO), e cria o Selo do Arte-
sanato de Goias; 3. Lein220.953/20,
cria o Conselho Estadual do Traba-
lho, Emprego e Renda (CTER); 4. Lel
Complementar n2160/2020, institui
o Fundo de Equalizacdo para o Em-
oreendedor (Fundeq), gue tem por
esSCopO prover recursos financeiros
a concessao de subsidio ao paga-
mento de encargos sob a forma de
equalizacao de juros e a prestacao
de garantias em operacdes de cre-
dito; 5. Lei n? 20.490/19, institui o
Fundo Estadual do Trabalho (FET);
6. Lei n? 21.072/21, que criou a Bolsa
Qualificacdo; e em parceria com ou-
tras Secretarias: 7. Lei n? 21.003/21,
gue criou o Programa Crédito Social.

No tocante as acdes/projetos exe-
cutados e em execucao naguela
Pasta, cujas metas ja se encontram
estabelecidas para 2022, dentre
outros, destacamos: 1. Caravana da
Retomada, gue tem por objeto pro-
mover o diagnostico da demanda
orofissional dos setores produtivos
do Estado e o mapeamento de are-
as vulneraveis nas cidades goianas,
assim como levar aos municipios
outras acdes a populacao, a seguir

nominadas; 2. Celebracao de con-
Vénio com a Universidade Federal
de Goias, visando nova modela-
gem a promocao da educacao
orofissional nas modalidades de
ensino, pesqguisa e extensao, bem
COMO a gestao e a organizacao
metodoldgica dos Colégios Tecnho-
OgICcos, para a retomada de esco-
aridade e formacao profissional; 3.
Programas MaisCredito e MaiskEm-
orego, visando fomento a promo-
cao de emprego e da renda, bem
como fomento e fortalecimento
a0 MICro € ado Pegqueno empreen-
dedor: 4. Levantamento e criacao
dos Arranjo Produtivo Local - APL,
bem como o fomento aos mes-
MOS COM Cessao de equipamentos
necessarios ao desenvolvimento
de suas atividades; foram e estao
sendo desenvolvidas acdes de fo-
mento ao Cooperativismo e ao ar-
tesanato golano.

Destacamos gue as acdes da
Retomada foram e estdo sempre
sendo realizadas em parceria com
0S demais orgaos estatais, com os
MUNICIPIOS goianos, outras institui-
codes, em diversas areas de atuacao,
assim como de empresas, em di-
versificados segmentos produtivos.
Essa solida conjuncao de esforcos
tem ajudado a minimizar o dilema
da escassez de recursos financeiros.

Assim, por meio do trabalho co-
letivo na busca de solucionar pro-
blemas comuns a todos, o desafio
iNnicialmente identificado, diante
dos atos e fatos de natureza orca-
mentaria, financeira, e patrimonial
oraticados, demonstram gue os
mesmo estdo sendo superados,
sendo necessario © monitoramento
dessas acdes, a i mplementacao das
melhorias pertinentes, assim como
a continuidade dessas politicas,
visando se garantir a qualidade e
a relevancia no atendimento das
demandas dos cidadaos.

*Cristiano Gomes de Aratjo ¢ superintendente doe Gestdo Integrada da Retomada.
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