ESTADO DE GOIAS

SECRETARIA DE ESTADO DA RETOMADA

GERENCIA DE INTERMEDIACAO E RECOLOCACAO DO TRABALHO

PLANO DE TRABALHO

PLANO DE TRABALHO VISANDO
A CELEBRACAO DE
COOPERACAO TECNICA QUE
AJUSTAM A AGENCIA DE
FOMENTO DE GOIAS S/A -
GOIASFOMENTO E SECRETARIA
DE ESTADO DA RETOMADA.
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2 - DADOS CADASTRAIS

INTERVENIENTE: Agéncia _ ]
de Fomento de Goias S/A CNPJ: 03.918.382/0001-25

ENDERECO: Avenida Goias, n°® 91, Setor Central

E-MAIL: presidente@fomento.goias.gov.br

A A CEP: _ )
CIDADE/UF: Goiania - GO 24 005-010 FONE: (62) 3216-4903

Euripedes
José  do |CPF:122.363.221-00

] Carmo
RESPONSAVEIS:

Fernando
Freitas da | CPF: 859.849.901-30
Silva

3. DA DESCRICAO PRELIMINAR DO PROJETO

Titulo:

Termo de Cooperagao técnica visando desenvolver agdes em
conjunto entre a RETOMADA e a GOIASFOMENTO no ambito do
PROGRAMA MAIS CREDITO, para promover o atendimento, a

capacitacao e a concessao de crédito aos micro e pequenos
empreendedores goianos.

Periodo de Execucao:




12 (doze) meses, contados a partir da outorga e publicagao do extrato no
Diario Oficial do Estado.

Identificacao do Objeto:

Execucdo das atividades de treinamento, analise e
disponibilizacao das LINHAS DE CREDITOS DA GOIASFOMENTO,
aos interessados regularmente estabelecidos nos Municipios do
Estado de Goias, desde que os financiamentos sejam
enquadraveis nas linhas de crédito operacionalizadas pela
GOIASFOMENTO S/A e cumpridas as exigéncias contidas em suas
normas, observadas os aspectos fundamentais em todos os
niveis e de idoneidade cadastral que possibilitem a boa técnica
bancaria.

Detalhamento do Projeto:

O objeto visa a cooperacao técnica por meio desse instrumento
visando desenvolver agcoes em conjunto entre a RETOMADA e a
GOIASFOMENTO no ambito do PROGRAMA MAIS CREDITO,
para promover o atendimento, a capacitacao e a concessao de
crédito aos micros e pequenos empreendedores goianos urbanos
e rurais, nas linhas de crédito “Mais Credito” e “Mais Credito
Especial Mandioca”. A atuacao da GOIASFOMENTO é amparada
pelo art. 32 da Lei Estadual n? 13.533/1999, que determina o
exercicio de suas funcdes e atividades em estreita colaboracao
com os érgaos governamentais e entidades privadas envolvidos
com o processo de desenvolvimento do Estado, de forma a
harmonizar, compatibilizar e potencializar as respectivas acoes..

Justificativa da Proposicao:

O presente projeto busca convergir 0s norteamentos
institucionais dos participes consignados nos arts. 43-A e 43-B
da Lei n? 20.491/2019 no caso da Secretaria da Retomada; e
Arts. 22 e 32 da Lei n? 13.533/1999 no que tange a
GoiasFomento, estabelecendo a mutua cooperacao técnica, por
12 (doze) meses, para promover a expansao do acesso as linhas
de crédito da GOIASFOMENTO por via de parcerias firmadas com
0S municipios que se incumbird de ceder servidores,
equipamentos, espaco para implantacao das Unidades de
atendimento ao Programa Mais Empregos.




A celebracao deste Termo visa oferecer aos trabalhadores em
situacao de desemprego que possuem habilidades profissionais
a participarem de capacitacao técnica e habilitarem para
pleitearem o acesso ao crédito visando implantacao de atividade
laboral na prestacao de servicos e geracao de renda.

Publico Alvo:

Trabalhares desempregados que possuem habilidades técnicas e busca
iniciar uma atividade produtiva.

Objetivos a Serem alcancados:

Reduzir o nUmero de trabalhadores que nao possuem renda,
como provedores de sustentacao familiar, por meio do estimulo
ao exercicio de atividades laborativas, aos que possuem
capacitacao técnica, possibilitando o aumento e capacida
de geracao de renda e a insercao no mundo do trabalho.

Resultado Esperados:

Aumento do numero de trabalhadores com capacidade de participacéo no
mercado de trabalho como geradores de renda.

Plano de Aplicacao dos Recursos Financeiros: As PARTES

arcarao com suas proprias despesas eventualmente incorridas no
desenvolvimento do objeto deste Termo de Cooperacao, salvo se for
determinado de forma diferente em acordos especificos, caso constatada
sua viabilidade juridica, firmados entre as PARTES.

Cronograma de Desembolso: ndo ha.

Das Responsabilidades: a gestao das fases e metas
estabelecidas na execucao ficara a cargo do gestor designado
em ato préprio pela GOIASGOMENTO, e sera acompanhada pelas
Secretaria de Estado participes, perante suas competentes
unidades.

4. DA EQUIPE EXECUTORA DO PLANO DE TRABALHO




4.1. Secretaria de Estado da Retomada;
4.2. Agéncia de Fomento de Goias S/A — GOIASFOMENTO.

5. DAS OBRIGACOES

5.1. da SECRETARIA DE ESTADO DA RETOMADA

5.1.1. Promover os atendimentos presenciais e remotos aos
microempreendedores nas unidades do “Mais Emprego”, nas Prefeituras
que tiverem implantado as unidades do “Mais Emprego”, e nas unidades
dos Vapt-Vupts, durante o andamento da proposta de crédito;

5.1.2. Colher as propostas de crédito e a documentagao e encaminhar a
IGOIASFOMENTO por meio do sistema Mais Crédito, endereco
www.goiasfomento.com/sistema-mais-credito/;

5.1.3. Designar os colaboradores que participarao dos treinamentos
lpromovidos pela GOIASFOMENTO, sobre os produtos de crédito e
ingresso de proposta de credito;

5.1.4. Inserir link para acesso eletrénico nos sites da RETOMADA e nas
unidades dos programas, com divulgacao e acesso direto ao sistema da
IGOIASFOMENTO;

5.1.5. Zelar para que a documentacgao exigida seja corretamente inserida
no sistema, para adequada analise no motor de credito da
IGOIASFOMENTO;

5.1.6. Responsabilizar-se pela gestao da producao e divulgacao dos
[produtos ou do programa;

5.1.7. Responsabilizar-se pela fidedignidade dos dados a serem enviados a
IGOIASFOMENTO;

5.1.8. Consultar andamento do processo de crédito por meio do Sistema
Mais Crédito;

5.1.9. Encaminhar e manter atualizada a relacdo das unidades aptas a
[poromoverem os atendimentos, com informacdes do responsavel local da
unidade;

5.1.10. Manter equipe especifica e treinada para atendimento as



necessidades deste Termo e de relacionamento com a GOIASFOMENTO;
5.1.11. Manter o layout contendo a logomarca da GOIASFOMENTO;

5.1.12. Publicar o extrato do presente termo no Diério Oficial do Estado,
apds as assinaturas.

6.1. da GOIASFOMENTO

6.1.1. Promover os atendimentos presenciais e remotos aos
microempreendedores que possuem enquadramento no Mais Crédito;

6.1.2. Disponibilizar as linhas de crédito “Mais Crédito”, nas Prefeituras que
tiverem implantado as unidades do “Mais Emprego”, e “Mais Crédito
Especial Mandioca” no &mbito do programa, inclusive na GoiasFomento;

6.1.3. Promover a capacitacao por sistema online aos colaboradores do
Mais Emprego, das Prefeituras que tiverem implantado as unidades do
“Mais Emprego”, do Vapt-Vupt e da RETOMADA, que fardo atendimentos e
acompanhamento aos participantes do programa;

6.1.4. Disponibilizar o link para acesso ao sistema Mais Crédito, enderego
www.goiasfomento.com/sistema-mais-credito/, de inclusao da
documentacgao e proposta de credito dos interessados;

6.1.5. Atender aos proponentes, incluindo a fase de atendimento, aos que
tiverem o pedido do crédito aprovado, na fase de contratagdo da operacao,
como também nos casos de indeferimento;

6.1.6. Disponibilizar aos usuarios cadastrados no sistema Mais Crédito, o
acesso sobre 0 andamento das propostas, a fim de auditorias e afericao da
qualidade, quando for o caso, das informacdes enviadas a
IGOIASFOMENTO;

6.1.7. Promover a contratagao do crédito nas operagdes aprovadas,
conforme politica de crédito da GOIASFOMENTO.

7.1. do GOVERNO MUNICIPAL

7.1.1. Designar os colaboradores para participarem de
treinamento;

7.1.2. Disponibilizar local adequado para o atendimento dos
interessados em obter as linhas de créditos da GOIASFOMENTO:




7.1.3. Realizar divulgacdes prévias dos eventos na cidade,
utilizando, para isso, carro de som, panfletos, radios e outros
meios;

7.1.4. Reunir os interessados em participar, disponibilizar
espacos fisicos para atendimentos eventuais ou permanentes,
durante a vigéncia do acordo;

7.1.5. Disponibilizar local e recursos audiovisuais e identidade
visual para a realizagao de palestras, seguindo o formato
disponibilizado pela GOIASFOMENTO;

7.1.6. Providenciar listagem de Empresas localizadas do
Municipio.
7.1.7. Utilizar a identidade visual oficial das entidades participes,

em eventual material publicitario a ser produzido as expensas do
Municipio aderente.

8. CRONOGRAMA DE EXECUCAO DAS FASES

8.1. Este Termo de Cooperacdo abrangera a realizagao de fases distintas,
que constarao da seguinte programacao:

DURACAO
TEM DESCRICAO , , RESPONSAVEL
INICIO | TERMINO
Designar 0S
colaboradores que
participarao dos
treinamentos Més
1 | promovidos pela | 50 Més 01° RETOMADA

GOIASFOMENTO, sobre
os produtos de crédito e
ingresso de proposta de
crédito.

Promover a capacitacao
por sistema online aos
colaboradores do Mais
Emprego, das Prefeituras
que tiverem implantado




as unidades do “Mais
Emprego” do Vapt-Vupt,
e da RETOMADA, que
farao atendimentos e
acompanhamento aos
participantes do
programa.

Més
01¢

GOIASFOMENTO

Disponibilizar o link para
acesso ao sistema Mais
Crédito, de inclusao da
documentacao e
proposta de crédito dos
interessados.

Més

Més 01¢@

GOIASFOMENTO

Inserir link para acesso
eletréonico nos sites da
RETOMADA e nas
unidades dos programas,
com divulgacao e acesso
direto ao sistema da
GOIASFOMENTO.

Més
01¢

Més 01¢@

RETOMADA

Disponibilizar as linhas
de crédito “Mais Crédito”
e “Mais Crédito Especial
Mandioca” no ambito do
programa.

Més
01¢

Més 129

GOIASFOMENTO

Promover 0S
atendimentos
presenciais e
aos
microempreendedores
nas unidades do “Mais
Emprego”, nas
Prefeituras que tiverem
implantado as unidades
do “Mais Emprego”, e
nas unidades dos Vapt-
Vupts, durante 0
andamento da proposta
de crédito.

remotos

Més
01¢

Més 129

RETOMADA




Promover 0S
atendimentos
presenciais e
aos
microempreendedores.

remotos

Més

GOIASFOMENTO

Colher as propostas de
crédito e a
documentacao e
encaminhar a
GOIASFOMENTO por
meio do sistema Mais
Crédito.

Més

Més 129

RETOMADA

Atender aos
proponentes, incluindo a
fase de atendimento aos
que tiverem o pedido do
crédito aprovado, na fase
de contratacao da
operacao, como também
nos Casos de
indeferimento.

Més
01¢

Més 129

GOIASFOMENTO

10

Zelar para que a
documentacao exigida
seja corretamente
inserida no sistema, para
adequada analise no
motor de crédito da
GOIASFOMENTO.

Més
01¢

Més 129

RETOMADA

11

Responsabilizar-se pela
gestao da producao e
divulgacao dos produtos
ou do programa.

Més
01¢

Més 129

RETOMADA

12

Responsabilizar-se pela
fidedignidade dos dados
a serem enviados a
GOIASFOMENTO.

Més

Més 129

RETOMADA

13

Consultar andamento do
processo de crédito por

Més
Nn10

Més 129

RETOMADA




meio do Mais Crédito.

14

Encaminhar e manter
atualizada a relacao das
unidades aptas a
promoverem 0s
atendimentos, com
informacdes do
responsavel local da
unidade.

Més

Més 129

RETOMADA

15

Disponibilizar o acesso
online a RETOMADA, de
relatérios sobre as
propostas em
andamento, a fim de
auditorias e afericao da
qualidade, quando for o
caso, das informacoes
enviadas a
GOIASFOMENTO.

Més

Més 129

GOIASFOMENTO

16

Manter equipe especifica
e treinada para
atendimento as
necessidades deste
Termo e de
relacionamento com a
GOIASFOMENTO.

Més
01¢

Més 129

RETOMADA

17

Manter 0 layout
contendo a logomarca
da GOIASFOMENTO.

Més

Més 129

RETOMADA

18

Promover a contratacao
do crédito nas operacdes
aprovadas, conforme
politica de credito da
GOIASFOMENTO.

Més
01¢

Més 129

GOIASFOMENTO

19

Publicar o extrato do
presente termo no Diario
Oficial do Estado, apods
as assinaturas.

Més

Més 129

RETOMADA




9. DAS METAS A SEREM ATINGIDAS

12 Meta: formalizacao do Termo de Cooperacao Técnica em que
conste todos 0s anexos necessarios ao ajustes, dentre eles,
principalmente o Termo de Adesao a ser firmados pelos
Municipios interessados;

22 Meta: formalizacao de Termo de Adesao com entidades
parceiras interessadas para a atuacao no ambito municipal, e
caso solicitado;

32 Meta: indicacao pela entidade aderente dos servidores que
ficarao responsaveis por prestar atendimentos sobre as linhas de
crédito da GoiasFomento;

42 Meta: capacitacao dos servidores indicados pelos aderentes
de forma presencial e/ou on-line pela GoiasFomento;

52 Meta: realizacao de cadastros pelos servidores capacitados
dos empreendedores interessados em recursos das linhas de
crédito da GoiasFomento em sistema préprio;

62 Meta: analise e disponibilizacao de recursos pela
GoiasFomento em caso dos interessados se enquadrarem nas
exigéncias contidas em suas normas, observadas os aspectos
fundamentais de regularidade fiscal em todos os niveis e de
idoneidade cadastral, sem restricbes que comprometam a boa
técnica bancaria.

10. DA ADESAO DOS MUNICIPIOS

10.1. Os municipios interessados em aderir ao Programa
deverao protocolar o pedido de adesao diretamente na
SECRETARIA DA RETOMADA, momento, que sera feita analise e
em seguida serd elaborado o Termo de Cooperacao ao Programa
Mais Emprego.

10.1. Com o pedido de Adesio ao Programa Mais Emprego devera ser
juntado os seguintes documentos:

10.1.1. Oficio do Governo Municipal solicitando adesédo ao Programa Mais
Emprego;

10.1.2. Copia do Diploma expedido pelo Juiz Eleitoral;

10.1.3. Copia do Termo de Posse do atual Prefeito;




10.1.4. Copia do CNPJ do Governo Municipal e respectivo endereco;

10.1.5. Copia dos documentos pessoais do Prefeito (Carteira de
|dentidade, CPF e comprovante de residéncia);

10.1.6. Qualificacdo completa do Prefeito (nacionalidade, estado civil,
[profissao).

11. DA VIGENCIA DO TERMO DE COOPERACAO TECNICA

11.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Cooperacao Técnica
sera de 12 (doze) meses, contados da data de sua outorga e
eficacia a partir da publicacao de extrato no Diario oficial do
Estado, podendo o seu prazo ser prorrogado, através de oportuno
aditivo.

12. DA DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro,
para fins que inexiste qualquer débito em mora ou situacao de
inadimpléncia com o Tesouro Nacional ou Estadual, ou qualquer
orgao ou entidade da Administracao Publica Federal ou Estadual,
que impeca a celebracao do Termo de Cooperacao Técnica, na
forma deste Plano de Trabalho.

Aprovacéo do Plano de Trabalho:

(assinado digitalmente)
CESAR AUGUSTO DE SOTKEVICIENE MOURA
Secretdrio de Estado da Retomada

(assinado digitalmente)
EURIPEDES JOSE DO CARMO
Diretor-Presidente da
Agéncia de Fomento de Goias S/A

(assinado digitalmente)
FERNANDO FREITAS DA SILVA
Diretor de Operacdes da
Agéncia de Fomento de Goias S/A



SOTKEVICIENE MOURA, Secretario (a) de Estado, em 28/07/2022, as
18:40, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do
Decreto n° 8.808/2016.

Documento assinado eletronicamente por FERNANDO FREITAS SILVA,
Diretor (a), em 01/08/2022, as 17:40, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei

i ]Doeumen‘[o assinado eletronicamente por CESAR AUGUSTO DE
] 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°® 8.808/2016.

eletrbnica

'I Documento assinado eletronicamente por EURIPEDES JOSE DO
JEL Llﬁ CARMO, Presidente, em 02/08/2022, as 09:47, conforme art. 2°, § 2°, 111,

assinatura

eletrénica "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°® 8.808/2016.

£ - http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
: acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o

GERENCIA DE INTERMEDIACAO E RECOLOCACAO DO TRABALHO
RUA 82 N° 400 - Bairro SETOR CENTRAL - CEP 74015-908 - GOIANIA
- GO 0- PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA, 2° ANDAR, ALA
LESTE (62)3201-8061

Referéncia: Processo
n2 202200059000088 >El 000032210395
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