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O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO DE GOIAS, Rafael Arruda Oliveira, e a
PROCURADORA-CHEFE DO CENTRO DE ESTUDOS JURIDICOS, Helena Telino
Monteiro, que também preside a Comissao de Selecéo (Portaria n°® 411-GAB, de 06 de
agosto de 2025), na forma da Lei Complementar n° 58, de 04 de julho de 2006, pelo
Decreto estadual n°® 9.496, de 14 de agosto de 2019, alterado pelo Decreto estadual n°®
10.418, de 06 de marco de 2024 e pela Instrugcdo Normativa n°® 02/2009-PGE, tornam
publica a realizagdo do XVI Processo Seletivo Publico para Ingresso de Estudantes
de Ensino Superior no Programa de Estagio da Procuradoria-Geral do Estado de
Goias, mediante as disposicdes estabelecidas neste Edital.
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EDITAL n° 01/2025-PGE/CEJUR
XVI PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO DE GRADUAGAO

DISPOSICOES GERAIS:

O processo de selecao publico para estagiarios de graduagao na modalidade nao
obrigatéria da Procuradoria-Geral do Estado de Goias (PGE-GO) sera regido por
este Edital e executado pelo Centro de Estudos Juridicos (CEJUR), com auxilio da
Comisséao de Selegao instituida pela Portaria n°® 411-GAB, de 04 de agosto de 2025,
nos termos do art. 31, |, da Lei Complementar estadual n° 58, de 04 de julho de
2006, do Decreto estadual n® 9.469, de 14 de agosto de 2019, alterado pelo Decreto
estadual n® 10.418, de 06 de marco de 2024, e da Instrucdo Normativa n° 2/2009-
PGE, e posteriores alteragdes.

O processo de selecdo publica visa a concessdo de estagio no ambito da
Procuradoria-Geral do Estado de Goias a alunos do curso de graduagao em
Direito regularmente matriculados em instituicbes de ensino superior, devidamente
reconhecidas pelo Ministério da Educagéo.

O estagio nao cria vinculo empregaticio e o tempo de estagio ndo contara como
tempo de servigo publico.

O estagiario recebera bolsa de estagio composta por auxilio financeiro, no valor de
R$ 1.000,00 (mil reais), mais auxilio-transporte, no valor de R$ 100,00 (cem reais),
além de seguro contra acidentes pessoais, contratado em beneficio do estagiario.

O estagiario tera direito a um recesso de 30 (trinta) dias, sem prejuizo do
pagamento de bolsa, quando o periodo do estagio for igual ou superior a 1 (um)
ano, sendo concedido proporcionalmente nos casos de o contrato de estagio ter
duracéo inferior a 1 (um) ano.

A jornada de estagio é de 20 (vinte) horas semanais. A jornada diaria de estagio
podera ser flexibilizada, observada a conveniéncia da administracido publica e
respeitada a carga horaria semanal.

Serao selecionados até 165 (cento e sessenta e cinco) estagiarios para formagéao
de cadastro de reserva, os quais serdo convocados de acordo com a demanda e
disponibilidade orcamentaria da PGE-GO.

Os estagiarios selecionados deverdao exercer as atividades de estagio
exclusivamente em 6rgaos internos da PGE-GO, localizados em Goiania-GO, nao
sendo admitida a lotacdo em unidades sediadas em outras cidades ou unidades
setoriais da PGE-GO.



1.9. O periodo de estagio sera de no minimo 06 (seis) meses e ndo excedera a 02 (dois)
anos, consecutivos ou alternados, exceto quando se tratar de estudante-estagiario
com deficiéncia.

1.10. E vedada a existéncia simultanea de mais de um contrato de estagio por estudante
estagiario com a administragao publica estadual.

1.11.No ato do preenchimento da ficha de inscricdo, o candidato devera informar se
possui vinculo/contrato com a Administracdo Publica (federal, estadual ou
municipal) e/ou qualquer ente privado, bem como a data de inicio do referido
vinculo, se houver.

1.12. A contratagdo de estagiarios sera feita apos a conclusdo do processo seletivo,
mediante assinatura do Termo de Compromisso de Estagio, a ser celebrado entre
o educando ou seu representante/assistente legal, a instituicdo de ensino e a PGE-
GO, observado o disposto no item 1.7 deste Edital.

1.13.E vedada a contratacdo de estagiario:

1.13.1. Que possuir vinculo profissional ou de estagio com o advogado ou
sociedade de advogados que patrocine causas contra a Administragéao
Publica do Estado de Goias;

1.13.2. Que for titular de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal;

1.13.3. Que for ocupante de cargo, emprego ou fungdo vinculado a érgaos ou
entidades da Administracdo Publica direta ou indireta de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios;

1.13.4. Que for militar da Unido, dos Estados ou do Distrito Federal;

1.13.5. Para servir como subordinado a servidor que l|he seja cdnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 3°
(terceiro) grau, inclusive.

1.14. O estudante, no ato da assinatura do Termo de Compromisso de Estagio, devera
firmar declaragdo de que nao possui nenhum dos vinculos vedados no item 1.13
deste Edital. Deverd, ainda, declarar se possui, ou ndo, algum parentesco com
servidor da PGE-GO, nos termos do item 1.13.5.

2. DAS INSCRIGOES:

2.1. As inscricoes serao feitas exclusivamente pela internet, no endereco eletronico:
www.procuradoria.go.gov.br, no periodo compreendido entre as 8hrs do dia
13/10/2025 e as 17hrs do dia 29/10/2025, observado o horario oficial de Brasilia-
DF.


http://www.procuradoria.go.gov.br/
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2.8.

2.9.

Ainscricao do candidato importara no conhecimento e na aceitacdo das normas e
condigbes estabelecidas neste Edital, no Decreto estadual n° 9.469, de 14 de
agosto de 2019, alterado pelo Decreto estadual n® 10.418, de 06 de margo de 2024,
em relagdo aos quais nao podera alegar ignorancia.

O candidato devera acessar o endereco eletrébnico www.procuradoria.go.gov.br
durante o periodo das inscri¢coes e, por meio do link referente ao presente certame,
preencher completamente o formulario eletrbnico da inscrigdo, ler e aceitar as
regras do certame e transmitir os dados pela internet.

No caso de candidato com deficiéncia, devera cumprir as exigéncias dispostas no
item 3 deste Edital.

Como condicao para a efetivagado da inscricdo, o candidato devera promover a
entrega de 3 (trés) quilos de alimentos ndo pereciveis (exceto sal e agucar)
especificamente no auditério da PGE-GO, no térreo da sede da PGE-GO, situada
a Rua 02, esquina com a Av. Republica do Libano, Quadra D-02, Lotes 20/26/28,
n°® 293, Ed. Republic Tower, Setor Oeste, CEP: 74.110-130, Goiania-GO, entre os
dias 20/10/2025 a 29/10/2025, das 08hrs as 12hrs e das 14hrs as 18hrs, observado
o horario oficial de Brasilia-DF.

2.5.1. Sera dispensado da entrega de alimentos os candidatos que no ato da
inscrigdo comprovarem ser beneficiarios do Programa Universitario do Bem
(ProBem). A comprovacao sera feita mediante insercdo de declaragao
emitida pela Organizagao das Voluntarias de Goias (OVG) no sistema de
inscrigao (https://moodle.procuradoria.go.gov.br/moodle/).

Os alimentos poderdo ser entregues por terceiros, desde que munidos de
comprovante de inscricdo, gerado na plataforma de inscricbes, nome completo e
CPF do candidato.

Serado indeferidas as inscrigdes no processo seletivo dos candidatos que néao
preencherem adequada e tempestivamente o formulario de inscrigdes ou que nao
promoverem a ratificagdo da inscrigdo, por meio da entrega de 3 (trés) quilos de
alimentos nao pereciveis, conforme estipulado nos itens 2.1 e 2.5 deste Edital.

Cabera recurso contra o indeferimento da inscricdo, no prazo de 2 (dois) dias
corridos contados da data de sua divulgagao no sitio eletrébnico da Procuradoria-
Geral do Estado. O recurso devera ser apresentado exclusivamente no campo
disponivel no mesmo endereco eletrbnico destinado a realizagdo das inscrigdes
(www.procuradoria.go.gov.br).

Apds o processamento dos recursos, sera publicada a relacdo dos candidatos que
tiveram as suas inscricoes deferidas e indeferidas de forma definitiva, conforme
data estipulada no cronograma deste Edital (Anexo I).


http://www.procuradoria.go.gov.br/
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3.1.

4.1.

DA RESERVA DE VAGAS:

As pessoas com deficiéncia ficam reservadas 10% (dez por cento) das vagas, nos
termos do art. 18 do Decreto estadual n° 9.496/2019.

3.1.1.

3.1.2.

3.1.3.

3.1.4.

3.1.5.

3.1.6.

3.1.7.

As pessoas com deficiéncia sdo aquelas definidas como tal pela Lei
estadual n® 14.715, de 4 de fevereiro de 2004.

Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera, no ato da
inscrigao, declarar-se pessoa com deficiéncia e informar a espécie e o grau
ou nivel da deficiéncia. Devera ainda anexar o laudo médico original ou
copia autenticada, emitido nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses, atestado
a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificacao Internacional de Doengas (CID-10),
bem como a causa provavel.

A pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial, no ato da
inscricdo, para o dia de realizagao das provas, indicando as condi¢coes de
gue necessita para a sua realizagao, conforme previsto na Lei estadual n°
14.751/2004, aqui aplicada por analogia, preenchendo a parte
correspondente no requerimento eletrénico.

A solicitagdo de atendimento diferenciado sera acolhida obedecendo aos
critérios de viabilidade e de razoabilidade e sera comunicada ao candidato
quando da divulgacao da relacao de inscrigdes deferidas.

Os candidatos com deficiéncia deverdo comparecer, se solicitados, a
pericia médica designada pelo CEJUR.

A reprovacgado ou 0 ndo comparecimento a pericia médica implicara perda
do direito as vagas reservadas aos candidatos em tais condi¢des. A pessoa
dita com deficiéncia reprovada na pericia médica, caso seja aprovada na
selecéo, figurara na lista geral de classificacao.

Caso as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia ndo sejam providas,
0 seu respectivo preenchimento ocorrera pelos candidatos da ampla
concorréncia, segundo a ordem de classificagao.

DA RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS NEGROS/PARDOS:

Ficam reservadas 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas neste processo
seletivo para candidatos autodeclarados negros/pardos, nos termos da Lei estadual
23.389/2025.
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4.4.
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4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

Serao considerados negros/pardos os candidatos que se autodeclarem como tal no
ato de inscrigdo do processo seletivo.

A adesao a esta modalidade de Ag¢ao Afirmativa se dara de forma voluntaria por
meio de preenchimento de autodeclaragao, conforme o modelo do Anexo llI.

Nao podera concorrer as vagas destinadas a esta politica de acao afirmativa o
candidato que ndo comparecer perante a Comissédo de Heteroidentificagdo no dia,
horario e local estabelecidos ou que néo tiver sua autodeclaragao deferida, sendo-
Ihe, antes, assegurado o direito de recurso nos marcos deste Edital.

No caso de um numero fracionado de vagas reservadas a candidatos
negros/pardos, sera aplicado o seguinte critério:

4.5.1. O numero sera aumentado para o proximo numero inteiro se a fragao for
igual ou superior a 0,5 (zero virgula cinco). O numero sera diminuido para
0 numero inteiro imediatamente inferior se a fragao for menor que 0,5 (zero
virgula cinco).

Os candidatos negros/pardos concorrerdo simultaneamente as vagas reservadas e
as vagas de ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagéo.

Os candidatos negros/pardos aprovados nas vagas de ampla concorréncia nao
serao contabilizados para o preenchimento das vagas reservadas.

Se um candidato negro/pardo aprovado em vaga reservada desistir, a vaga sera
preenchida pelo proximo candidato negro/pardo na lista de classificagéo.

Na auséncia de um numero suficiente de candidatos negros/pardos aprovados para
preencher as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para a
ampla concorréncia.

4.10.Sera designada uma comissdo, com competéncia deliberativa, para verificar o

enquadramento da autodeclaracao dos candidatos.

4.11. A verificacdo da autodeclaracdo considerara apenas os aspectos fenotipicos do

candidato, com a presenca obrigatoria do mesmo, seja por meio digital ou por meio
presencial, conforme for definido pela comissdo designada para tal.

4.12.A ascendéncia do candidato (mae, pai, avos, etc.), assim como registros civis,

militares ou pareceres de outras bancas, ndo sera considerada para a verificagao
do enquadramento da autodeclaragéo.

4.13. A constatacao de fraude na autodeclaracao resultara na eliminacdo do candidato

do processo seletivo e, caso ja tenha sido contratado, na anulagao de sua admisséo,
ap6s um processo administrativo com garantia de contraditério e ampla defesa.



4.14.0s candidatos negros/pardos aprovados que também se qualificarem para as

vagas reservadas para pessoas com deficiéncia e forem convocados
concomitantemente deverao optar por uma das duas reservas.

4.15.A nomeacgao ou contratagdo dos candidatos aprovados seguira os critérios de
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5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

alternancia e proporcionalidade, considerando a relagao entre o total de vagas e as
vagas reservadas para pessoas com deficiéncia e para pessoas negras/pardas.

DA PROVA E DA AVALIAGAO:

O processo de selegédo de estagiario consistira na aplicagdo de uma prova escrita
discursiva sobre algum dos temas indicados no Anexo II.

A folha de dissertacdo para a prova contera 30 (trinta) linhas, ndo sendo
consideradas eventuais anotagdes que excedam tal limite de linhas.

No dia de realizacao da prova, havera sorteio de 1 dos temas indicado no Anexo Il,
cabendo a cada candidato dissertar exclusivamente sobre este Unico tema sorteado.

A dissertacao de cada candidato sera avaliada, com atribuicido de notas na escala
de zero (0,0) a cem pontos (100,0).

Serao considerados reprovados aqueles candidatos que obtiverem nota inferior a
50 (cinquenta) pontos na dissertacao.

Na correcdo da dissertagcao serdo analisados a capacidade de interpretagcdo do
candidato, a exposic¢ao légica argumentativa, a corregdo gramatical, a organizagao
visual e a demonstragéo de conhecimento juridico sobre o tema abordado.

E vedada qualquer espécie de consulta, bem como o ingresso na sala de prova de
candidato portando material impresso e aparelhos eletrébnicos de comunicagao e/ou
receptores de mensagens.

Durante a realizacdo das provas € proibida a comunicagdo entre os candidatos,
assim como eles ndo poderao se afastar do recinto, salvo com prévia autorizacao
e acompanhamento de fiscal, sob pena de eliminacédo do certame.

Em hipotese alguma havera substituicdo das folhas de respostas por erro do
candidato.

5.10.0s trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala de prova e somente

poderdo sair do recinto juntos, apds a aposicdo em ata de suas respectivas
assinaturas; estando nessa condi¢ao, o candidato que se recusar a permanecer na
sala de prova, no aguardo dos demais candidatos, sera eliminado da presente
selecao.



5.11.Sera cabivel recurso contra o resultado provisério da Prova Discursiva mediante

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

formulario a ser disponibilizado na plataforma de inscricdes acessado no sitio
eletrébnico da PGE-GO (www.procuradoria.go.gov.br), conforme cronograma
constante do Anexo |.

LOCAL, DATA, HORARIO E DURAGAO DAS PROVAS:

A avaliagao discursiva obedecera ao cronograma (Anexo |), com dia(s), local e
horario(s) a serem divulgados oportunamente no sitio eletrbnico da PGE
(www.procuradoria.go.gov.br).

As provas terdo a duragdo de, no maximo, 2 (duas) horas.

Serao considerados documentos de identificacdo para a inscrigcdo e para o acesso
aos locais de prova os documentos expedidos pelas Secretarias de Seguranca
Publica, pela Diretoria-Geral da Policia Civil, pelas Forcas Armadas, pela Policia
Militar e pela Policia Federal, bem como o Passaporte, a Carteira Nacional de
Habilitacdo em papel e as carteiras expedidas por Ordens, Conselhos ou
Ministérios que, por Lei Federal, sdo considerados documentos de identidade.

6.3.1. O documento de identificacdo devera conter foto e estar em perfeitas
condigbes, de forma a permitirr com clareza, a identificagcdo do(a)
candidato(a) e de sua assinatura.

6.3.2. O(A) candidato(a) que apresentar documento de identificacdo que gere
duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do(a) portador(a) podera ser
submetido(a) a identificagdo especial para posterior encaminhamento a
Policia Civil para confirmacéo.

6.3.3. O(A) candidato(a) estrangeiro(a) devera apresentar carteira de estrangeiro
atualizada ou passaporte com visto valido.

NAO serdo aceitos documentos no formato digital como documento de
identificagcao no processo seletivo, bem como a Certiddao de Nascimento, a
Certidao de Casamento, o Titulo de Eleitor, o Cadastro de Pessoa Fisica (CPF),
a Carteira de Estudante, o Certificado de Alistamento ou de Reservista ou
quaisquer outros documentos (crachas, identidade funcional) diferentes dos
especificados no subitem 6.3.

Caso o candidato, no dia de realizagdo das provas, nao possa apresentar
documento de identidade com as caracteristicas indicadas no subitem 6.3 deste
Edital, por motivo de perda, roubo ou furto, devera portar documento impresso que
ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, 10 (dez)
dias, sendo entdo submetido a identificagcao especial, que compreende a coleta de
dados e de assinaturas em formulario préprio.
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6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

Nao serao aceitos protocolos nem cépias dos documentos referidos no
subitem 6.3 deste Edital, ainda que autenticadas, ou quaisquer outros
documentos diferentes do ali especificados.

O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagao das provas
com, no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia do horario fixado para o seu
inicio, munido de caneta esferografica transparente, de tinta preta ou azul,
comprovante de inscricdo e documento original de identidade.

Nao sera admitido o ingresso de candidato no local de realizagao das provas apés
o horario fixado para o seu inicio e serdo eliminados 0os que ndo comparecerem as
provas. Somente serdo permitidas marcag¢des na folha de dissertacio feitas pelo
proprio candidato, vedada qualquer colaboragdo ou participagdo de terceiros,
exceto no caso de prova para candidato com deficiéncia, quando aplicavel condi¢ao
especial.

As provas discursivas serdo corrigidas com o sigilo do nome dos candidatos.

6.10. Ao candidato é vedado utilizar-se de qualquer meio para identificar-se na folha

resposta, sob pena de eliminacédo do certame.

6.11. Ao terminar a prova, o candidato, obrigatoriamente, entregara ao fiscal de sala a

7.1.

7.2.

7.3.

folha de dissertagao.
DO RESULTADO FINAL.:

A listagem final s6 contemplara os candidatos aprovados, em ordem decrescente
de classificagdo, segundo sua nota final.

Caso haja empate entre candidatos, tera preferéncia o candidato que, na seguinte
ordem:

7.2.1. Estiver cursando periodo/semestre mais avangado em curso de graduagao
em Direito; e,

7.2.2. Possuir maior idade.
O resultado final da selecao sera homologado pelo Procurador-Geral do Estado de
Goias e publicado no endereco eletrénico www.procuradoria.go.gov.br, em data

estipulada no cronograma deste Edital (Anexo I).

DA CONVOCACAO:


http://www.procuradoria.go.gov.br/

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

9.1.

Os candidatos habilitados no processo de selecdo compordo, no periodo de
validade do processo seletivo, cadastro de reserva para posterior aproveitamento,
de acordo com a demanda e disponibilidade orcamentaria da PGE-GO.

Somente serdo convocados os estagiarios habilitados depois de finalizada a
convocacgao de todos os estagiarios que se encontrarem em cadastro de reserva
originado de selecao de estagiarios anterior e que ainda, porventura, esteja vigente.

A convocagao dos estagiarios sera realizada pelo enderego eletronico
www.procuradoria.go.gov.br e mediante encaminhamento de mensagem eletronica
para o e-mail indicado na ficha de inscricdo, sendo obrigatério ao interessado
comunicar por escrito ao Centro de Estudos Juridicos quaisquer mudangas e/ou
atualizagdes de seu e-mail no decorrer da validade do processo seletivo.

O candidato habilitado, convocado para assumir a funcido, podera, mediante
requerimento dirigido ao Centro de Estudos Juridicos, apresentado no prazo de 3
(trés) dias uteis apds a convocagao por e-mail, solicitar o deslocamento para o final
da lista de aprovados, para posterior convocacgao, observado o prazo de validade
do processo seletivo.

Perdera a vaga o candidato que n&o manifestar interesse em assumir a vaga de
estagio no prazo de 3 (trés) dias uteis contados da convocagao por e-mail.

Perdera também a vaga o candidato que nao providenciar a entrega da
documentagdo necessaria para a contratacdo no prazo de 7 (sete) dias uteis
contados da convocacgao por e-mail.

O presente processo seletivo tera validade de 12 (doze) meses contados da data
da homologacéao do resultado final da sele¢cdo pelo Procurador-Geral do Estado e
publicada no enderego eletrénico www.procuradoria.go.gov.br, podendo ser
prorrogado por mais 12 (doze) meses, a critério do titular da Procuradoria-Geral do
Estado de Goias.

Perdera definitivamente a vaga em favor do préximo colocado na lista final de
classificados, sendo definitivamente eliminado do certame, o candidato que,
embora habilitado no processo seletivo, na data de sua convocagéao para o estagio:
8.8.1. Houver concluido o curso universitario;

8.8.2. Estiver com a matricula universitaria trancada.

DO TERMO DE EXERCICIO INICIAL DE ESTAGIO:

A lotagao inicial do estagiario, respeitada a ordem de classificagao, sera indicada

pela Geréncia de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas, mediante confecgao de
TERMO DE EXERCICIO INICIAL DE ESTAGIO, devendo o estagiario apresentar-
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se ao local em que foi lotado no 1° (primeiro) dia util subsequente a sua ciéncia do
ato respectivo, sob pena de ser tornada sem efeito a contratag&o, salvo justo motivo
comprovado.

9.2. Somente sera contratado, na condigdo de estagiario, os candidatos estudantes de
Direito que ja estiverem cursando pelo menos o 3° (terceiro) ano ou o 5° (quinto)
periodo/semestre da grade curricular do respectivo curso. Todavia, para a
realizagao da prova, o candidato pode estar em qualquer periodo ou ano do curso
de direito.

10. DO CURSO DE AMBIENTAGAO DE ESTAGIO:

10.1. Apo6s a convocagao, podera ser realizado pelo Centro de Estudos Juridicos o
“Curso de Ambientacao de Estagio”, a ser divulgado em momento oportuno.

10.2. A participacdo em Curso de Ambientagcao é obrigatéria, por meio de despacho de
convocacgao. A ndo participagcao podera acarretar o desligamento do estagiario,
conforme Decreto estadual n°® 9.496, de 14 de agosto de 2019, com redagao
alterada pelo Decreto estadual n°® 10.418, de 06 de margo de 2024.

10.3. O curso objetivara a integragao do estudante/estagiario aos sistemas, processos e
as rotinas do 6rgao, com vistas a uma melhor execugao das atividades a serem
desenvolvidas.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS:

11.1. O acompanhamento de todas as publicagdes referentes ao presente processo de
selegdo no enderego eletrbnico www.procuradoria.go.gov.br é de inteira
responsabilidade do candidato.

11.2.E de responsabilidade do candidato a atualizacdo de seu endereco, e-mail e
telefone, devendo comunicar, por escrito, ao Centro de Estudos Juridicos, qualquer
alteracao, sendo considerados validos, para quaisquer fins, os contatos informados
na ficha de inscrigao.

11.3. Aaprovagao no processo seletivo gera para o candidato apenas expectativa de ser
contratado para preencher a vaga de estagio, visto tratar-se de cadastro de reserva.

11.4.Sera eliminado do processo seletivo o candidato que nao observar qualquer das
regras deste Edital.

11.5. As informagdes prestadas pelos candidatos sdo de sua inteira responsabilidade.
11.6.N&o participara como agente administrativo ou membro da Comissédo de Selegéo

quem tiver parentesco, até o 3° (terceiro) grau, inclusive, em linha reta ou colateral,
consanguinea ou afim, com qualquer candidato.
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11.7.Todas as publicagdes relativas ao processo seletivo de que trata este Edital serdo
realizadas, exclusivamente, no sitio eletrbnico www.procuradoria.go.gov.br, a
excecao deste Edital de Abertura, que € publicado no Diario Oficial do Estado de
Goias e disponibilizado o seu conteudo no endereco eletrénico da PGE-GO.

11.8.Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Seleg¢ao, que podera, ainda,
rever 0s seus proprios atos, de oficio ou por solicitacao do interessado, no prazo
de 48 (quarenta e oito) horas.
PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO DE GOIAS

Goiania, 25 de setembro de 2025

Rafael Arruda Oliveira
Procurador-Geral do Estado de Goias

Helena Telino Monteiro
Procuradora-Chefe do Centro de Estudos Juridicos e Presidente da Comissao de
Selegao
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EDITAL N° 01/2025

PROCESSO SELETIVO DO XVI PROGRAMA DE ESTAGIO DE GRADUAGAO DA
PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO DE GOIAS

ANEXO |
CRONOGRAMA

ATIVIDADE

DATA

Periodo de inscricbes

Das 8 h do dia 13/10/2025 as 17
h do dia 29/10/2025

Entrega de 3 kg de alimentos (exceto sal e agucar)

Das 8 h do dia 20/10/2025 as 18
h do dia 29/10/2025

Divulgacgéao da relagéo preliminar de inscrigdes
deferidas e indeferidas no site da PGE

Data provavel de 31/10/2025

Prazo para interposig¢ao de recurso contra o
indeferimento de inscricao

2 (dois) dias corridos

Divulgacgéo da relagao definitiva de inscrigdes
deferidas e indeferidas no site da PGE, apds prazo
recursal

Data provavel de 05/11/2025

Divulgacao da(s) data(s), do(s) local(is) e horario(s)
da Avaliacao Discursiva

Data provavel de 07/11/2025

Realizac&do das provas

30/11/2025

Publicagao do resultado provisorio

05/12/2025

Prazo para interposigao de recurso contra o
resultado provisério

2 (dois) dias uteis

Realizag&do das Entrevistas pela comissao de
Heteroidentificacéo

10/12/2025

Prazo de recurso do resultado da Comisséao de
Heteroidentificacéo

2 (dois) dias uteis

Publicagcao do resultado definitivo

Data provavel de 15/12/2025
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EDITAL N° 01/2025

PROCESSO SELETIVO DO XVI PROGRAMA DE ESTAGIO DE GRADUAGAO DA

PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO DE GOIAS

ANEXO Il
TEMAS DA PROVA DISCURSIVA

O Cddigo de Processo Civil de 2015, em seu artigo 300, e paragrafos, estabelece
os requisitos para a concessdo da tutela de urgéncia. A luz da legislacdo e da
jurisprudéncia do Supremo Tribunal de Justiga (STJ), discorra sobre a natureza
juridica da tutela de urgéncia, seus requisitos e a possibilidade de sua concessao
de forma antecedente ou incidental. Discorra ainda sobre a possibilidade e limites
da concessao de tutela de urgéncia antecedente em face da Fazenda Publica
Estadual.

A transacdo tributaria, prevista no Codigo Tributario Nacional (CTN) e
regulamentada no Estado de Goias pela Lei Complementar n° 197/2024,
representa um instrumento de solugdo consensual de litigios fiscais. Analise os
principais requisitos da legislagao goiana para a realizacao da transacao tributaria,
a sua distingdo em relacao a outras modalidades de extingao do crédito tributario e
o papel da Procuradoria-Geral do Estado de Goias na sua condugao, com énfase
na eficiéncia da cobrancga da divida ativa e na seguranca juridica para o contribuinte.

O processo coletivo tem ganhado relevancia no ordenamento juridico brasileiro
como ferramenta de protecdo de direitos difusos, coletivos em sentido estrito e
individuais homogéneos. Discorra sobre o regime de legitimagao ativa para a
propositura de agdes coletivas, abordando o papel de associagdes e sindicatos
como legitimados ordinarios e extraordinarios, os requisitos para a sua atuagao em
juizo e a jurisprudéncia dominante sobre o tema.



EDITAL N° 01/2025

PROCESSO SELETIVO DO XVI PROGRAMA DE ESTAGIO DE GRADUAGAO DA
PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO DE GOIAS

ANEXO Il
AUTODECLARAGCAO PARA FINS DE CONCORRER NA MODALIDADE DE
RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATO NEGRO/PARDO

Eu,
_____, Data de Nascimento: I , hatural de
(cidade, estado, pais), portador(a) da Carteira de Identidade RG n° ,
expedida pela /|, inscrito(a) no CPF/MF sob n°
estado civil: , residente e domiciliado a
, cidade de
, Estado de , CEP: ,
telefone: , e-mail:

estou ciente e concordo
com as regras do Edital n° 01/2025, declarando-me negro(a)/pardo(a). Por esta razao,
opto por concorrer na modalidade de reserva de vagas para negros(as)/pardos(as).

Em / /

(Assinatura do candidato(a))



