
 

 
GOVERNO DO ESTADO DE RONDÔNIA

Polícia Militar - PM
PLANO DE TRABALHO

COORDENADORIA DE ENSINO
PLANO GERAL DE ENSINO –  PGE/PMRO/2025

 

1. FINALIDADE

 

Apresentar proposta atinente ao Plano Geral de Ensino da Polícia Militar do Estado de Rondônia, com vistas a aplicação no exercício 2025, conforme disposições do inciso V do
§1º do artigo 2º, parágrafo único do artigo 5º em combinação com o inciso I do § 5º do artigo 19 da Diretriz Geral de Ensino (D-6-PM), aprovada pela Resolução n. 214, de 11 de setembro de
2017.

A proposta visa regular a oferta das atividades de ensino, ora, objeto de pesquisa, junto à demais unidades da Instituição, a fim de orientar as atividades a serem desenvolvidas
nos cursos, estágios e treinamentos no decorrer do ano letivo referente ao exercício 2025,  estabelecendo ainda um referencial para execução da política de Ensino na Corporação, em
conformidade com a legislação em vigor e com as diretrizes do Comando da Corporação.

Nesse contexto a Polícia Militar do Estado de Rondônia tem buscado incessantemente seu aperfeiçoamento, inovando e se adaptando ao ambiente turbulento dos avanços
tecnológicos, adotando a administração gerencial por resultados, buscando aliar aos objetivos e metas previstos no Decreto n. 23.698, de 27 de fevereiro de 2019, que aprovou o   Plano
Estratégico da Segurança Pública, Defesa e Cidadania do Estado de Rondônia, contexto no qual destaca-se entre uma de suas premissas a de alcançar resultados por meio da valorização e
aperfeiçoamento de pessoal Inovar, formar, acompanhar, capacitar e motivar o público interno buscando resultado de excelência, assim como a diretriz estratégica consubstanciada
em Integração e otimização dos processos de trabalho Promoção do aperfeiçoamento do trabalho pela formação capacitação e especialização, focado na eficiência.

Essa preocupação ganha força à medida que, sendo responsável pela Polícia Ostensiva e de Preservação da Ordem Pública, busca evoluir de maneira estratégica e segura, pois é
incontestável que sua atuação é imprescindível à vida harmônica em sociedade, de modo a proporcionar um ambiente tranquilo, seguro e salubre. Quem ganha com tudo isso, é a população,
que recepcionará um serviço de melhor qualidade nas ruas, com dinamicidade, e por via de consequência, a administração pública angariará altos parâmetros de eficiência

Por derradeiro, consolidar a formação profissional dos integrantes da PMRO, permitindo associar diversas teorias e práticas operacionais nas áreas de atuação da Corporação, de
modo a estabelecer parâmetros para o desenvolvimento do Sistema de Ensino, e assim também poder oferecer  oportunidade de crescimento profissional e pessoal, sobretudo, como dito a
aprimorar a oferta de segurança pública de qualidade à sociedade rondoniense.

 

2. REFERÊNCIAS:

 

a) Constituição da República Federativa do Brasil;

b) Lei n. 1063, de 10 de abril de 2002. (Dispõe sobre a remuneração dos integrantes da carreira de Militares do Estado, e dá outras providências.)

c) Lei n. 4.302 de 25 de junho de 2018 – Lei de Organização Básica da PMRO;

d) Lei n. 3.105, de 25 de junho de 2013 (Dispõe sobre a criação, no âmbito da Secretaria de Estado de Segurança, Defesa e Cidadania - SESDEC, do Programa de Formação,
Especialização e Aperfeiçoamento dos Profissionais da Segurança Pública do Estado de Rondônia, na modalidade de Educação a Distância, prevê as despesas concernentes à
sua implementação e dá outras providências.)

e) Decreto-Lei n. 09-A de 09 de março de 1982 – Estatuto da PMRO;

f) Decreto n. 26.648, de 17 de dezembro de 2021. (Aprova o Regulamento Geral da Polícia Militar do Estado de Rondônia e dá outras providências.)

g) Resolução nº 214 de 12 de setembro de 2017 - Diretriz Geral de Ensino da PMRO;

h) Decreto n. 26.648, de 17 de dezembro de 2021 - Aprova o Regulamento Geral da Polícia Militar do Estado de Rondônia e dá outras providências.

i) Decreto n. 18.168, de 06 de setembro de 2013 (Regulamenta a Lei n. 3.105, de 25 de junho de 2013 e dá outras providências.)

j) Decreto n. 27.281, de 29 de junho de 2022 (Dispõe sobre o Perfil Profissiográfico para ingresso de Oficiais e Praças na Polícia Militar de Rondônia e revoga o Decreto n°
14.518, de 31 de agosto de 2009.

 

3. PLANEJAMENTO DO ENSINO

 

a) Ano Escolar:  2025

b) Cursos:

As condições e previsões previstas no anexo I da Resolução n. 214 de 12 de setembro de 2017 - Diretriz Geral de Ensino da PMRO, que apresenta formulário modelo para
produção de plano geral de ensino, referentes a:    Nome dos Cursos,  Condições de Funcionamento,  Início e Término,  Duração do Curso,  Data de apresentação dos Alunos,    Local de
Funcionamento,  Número de vagas e Origem dos Candidatos, são os previstos no anexo único quadro de previsão de cursos para o ano de 2025 do presente planejamento, naquilo que foi
possível, até então prever, de modo que as informações fidedignas, face às incertezas, serão providas pelo competente Plano de Ensino a ser produzido e apresentado a este Órgão Superior de
Ensino em momento oportuno pelas unidades.

c. Estágios, Programas de Treinamentos e Programas de Instrução:

Do mesmo modo do tópico anterior, as condições e previsões previstas no anexo I da Resolução nº 214 de 12 de setembro de 2017 - Diretriz Geral de Ensino da PMRO, que
apresenta formulário modelo para produção de plano geral de ensino, referentes a: Nome do Estágio, Condições de Funcionamento, Início e Término, Duração do Curso, Data de apresentação
dos Alunos, Local de Funcionamento, Número de vagas, Viagens e Estudo e Calendário de Atividades, Horário das Atividades, são os previstos no anexo único quadro de previsão de cursos
para o ano de 2025 do presente planejamento, naquilo que foi possível, até então prever, de modo que as informações fidedignas, face às incertezas, serão providas pelo competente Plano de
Ensino a ser produzido e apresentado a este Órgão Superior de Ensino em momento oportuno pela unidades.

 

4. CONDUTA:

 

a. Regime Escolar

Conforme plano de ensino da atividade a ser desenvolvida

b. Método e Processo de Ensino

Os métodos e técnicas empregadas na educação profissional na Corporação a serem aplicadas pelos instrutores e professores durante as atividades de ensino deverão ser
implementadas observando-se as mais modernas técnicas defendidas pelo ensino pedagógico formal regular, devendo-se buscar seguir a padronização de emprego e procedimento para fins
de uma composição doutrinária.

Nas atividades de ensino desenvolvidas para o ensino de aperfeiçoamento e especialização, os Instrutores e Professores devem primar pelo emprego de uma metodologia
objetiva, restringindo tanto quanto possível a exposições teóricas, assim como proporcionar ênfase à pesquisa e projetos de pesquisa de cunho científico. Nos casos de Cursos de Formação de
Oficiais, as atividades de ensino relacionadas à pesquisa e projeto de pesquisa de cunho científico serão aplicados conforme os métodos de execução previstos no Plano de Curso
correspondente.

Pelas características dos alunos e levando-se em consideração os objetivos dos cursos de aperfeiçoamento e especialização, esses grupos devem ser considerados verdadeiros
laboratórios, e conduzidos às pesquisas de interesse da Corporação.
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As OPM’s executoras da atividade de ensino (ECSE ou EE) deverão, no que se refere à execução do ensino e alcance da aprendizagem, ater-se às diretrizes e normas em vigor,
destacando-se as que tratam da fiscalização e avaliação do rendimento do ensino, da avaliação do rendimento da aprendizagem, da avaliação de adaptabilidade e da elaboração e revisão de
currículos

c. Orientação Andragógica

O planejamento de ensino terá sempre como objetivo o desempenho das atividades específicas da Corporação e deverá orientar-se no sentido de:

Atender às exigências necessárias ao exercício das atividades de polícia ostensiva, da preservação da ordem pública e da evolução científico - tecnológico;

Permitir a utilização de técnicas andragógicas modernas e adaptadas aos diversos setores de ensino, que permitam a preparação de policiais militares cada vez melhor
capacitados para o desempenho de suas funções;

Estabelecer uma perfeita correlação entre os conhecimentos teóricos e as atividades práticas, proporcionando aos alunos a oportunidade de aplicar os conhecimentos
adquiridos;

Proporcionar que as atividades de ensino, teóricas e práticas, estejam de acordo com a realidade social contemporânea e as mudanças nas diversas legislações vigentes; e

Permitir aplicação correta e atualizada dos conteúdos previstos e a avaliação do processo de ensino/aprendizagem.

d. Avaliação do Rendimento da Aprendizagem

A avaliação do processo educacional na Polícia Militar do Estado de Rondônia (PMRO) constitui-se de um sistema que tem início com a formulação dos objetivos de cada curso,
estágio, treinamento ou instrução, bem como, os objetivos de cada disciplina. Será desenvolvida através da aplicação dos meios que fornecerão evidências de resultados práticos da ação
educativa no alcance desses objetivos, permitindo adequados instrumentos para as medidas de aprendizagem, conforme artigos, 82 a 87 da DGE.

e. Avaliação do Rendimento de Ensino

A avaliação do rendimento do ensino será feita através da observação direta e indireta do docente, pelo Comandante do Centro e Comandantes dos Estabelecimentos de Ensino,
pela Seção Técnica de Ensino da Diretoria de Ensino e Chefes das Divisões Operacionais dos Estabelecimentos de Ensino, e pelos Coordenadores das respectivas atividades de ensino, através
de avaliação subjetiva quanto ao domínio de conteúdo, metodologia utilizada, capacidade de comunicação e motivação do corpo discente para o aprendizado, de maneira que atenda as
necessidades de assimilação do conteúdo por parte dos alunos.

f. Atividades extra - classe (Visitas e Viagens, Competições Desportivas etc.).

Conforme plano de ensino da atividade a ser desenvolvida

 

5. ADMINISTRAÇÃO DO ENSINO:

 

a. Divisão de Ensino/ Coordenadoria de Ensino e Centro de Ensino.

Implementar medidas para efetiva capacitação de instrutores/tutores e conteudistas

Articular junto aos setores estratégicos das corporação a definição de orçamentos ao ensino

Acompanhar planejamento andragógico das unidade de ensino

Prover condições para manutenção das instalações físicas (salas de aula adequadas)

Delegar tarefas

Manter em boas condições materiais de caráter escolar de uso comum.

 

b. Seção de Ensino (Unidades de Ensino) Organizações Policiais Militares Executoras da Atividades de Ensino.

Implementar medidas, na esfera de suas atribuições, para efetiva capacitação de instrutores/tutores e conteudistas

Articular junto à Coordenadoria de Ensino definição de orçamentos ao ensino

Fiscalizar o planejamento andragógico da sua unidade de ensino

Prover condições para manutenção das instalações físicas (salas de aula adequadas)

Delegar tarefas

Manter em boas condições materiais de caráter escolar de uso comum

 

6. INSTRUÇÃO:

 

Da instrução dos quadros e da tropa, orgânicos das Unidades de Ensino, especificar:

Tem por objetivo contribuir para o desenvolvimento da liderança e aprimoramento da instrução e da doutrina policial militar, e para aumentar a capacidade operacional da
peculiar missão constitucional. 

Finalidade da Instrução,  Programa de Instrução, Condições de Execução, conforme previsão em Plano de Ensino próprio.

 

7. APOIO ADMINISTRATIVO:

 

a. Órgãos Administrativos

Coordenadoria de Ensino, Centro de Ensino e Organizações Policiais Militares Executoras da Atividades de Ensino.

b. Normas Administrativas

Conforme regimento interno do Estabelecimento Central do Sistema de Ensino e Estabelecimentos de Ensino e demais normas peculiares.

c. Instalações Disponíveis:

Bibliotecas e outros espaços disponibilizados pelo Centro de Ensino e Estabelecimentos de Ensino da PMRO.

 

8. PRESCRIÇÕES DIVERSAS:

a. Formaturas Gerais

Conforme deliberação da Coordenação.

b. Cerimônias Escolares

Conforme previsão em plano de ensino e datas cívicas.

c. Uniforme e Apresentações Individuais

Conforme Regulamento de Uniforme em vigência na corporação e definição da coordenação para atender peculiar emprego em sessão de ensino.

d. Relatório Anual de Ensino

Sob responsabilidade do Centro de Ensino Estabelecimento de Ensino no qual foi desenvolvida a atividade de Ensino

e. Segurança e Aquartelamento

A cargo da OPM e Coordenação
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f. Regime Disciplinar

Conforme legislações em vigor na corporação e manual de aluno

g. Férias

O ano letivo na Corporação compreenderá o período de 1º de março a 20 de dezembro, sem prejuízo dos estágios supervisionados previstos. Eventualmente a atividade de
ensino poderá ser realizada fora do ano letivo para atender obrigações a critério da Coordenadoria de Ensino da PMRO

h. Demais Prescrições

a. Os cursos previstos serão realizados nos Estabelecimentos de Ensino, com prévia aprovação do Plano de Ensino pelo ECSE, OSSE e autorização do Comandante Geral da
PMRO, nos termos da DGE;

b. As condições para inscrição, seleção, convocação, indicação e matrícula nos cursos relacionados obedecerão à previsão nos respectivos editais dos concursos, bem como,
nas legislações e normas de ensino em vigência na PMRO;

c. O cancelamento, suspensão ou adiamento de quaisquer dos cursos previstos poderá ocorrer por determinação do Coordenador de Ensino e do Comandante-Geral da
PMRO;

d. Poderão ser realizados outros cursos de interesse da Corporação, cuja conveniência fica a critério da Coordenadoria de Ensino e do Comandante-Geral da PMRO;

e. As datas de início e término dos cursos, a quantidade de vagas, bem como os detalhes de cada treinamento, previstas nesse Plano Geral de Ensino, dependerão de
disponibilidade administrativa e financeira da PMRO para o ano de 2025, assim como da Secretaria de Estado da Segurança, Defesa e Cidadania - SESDEC;

f. Os casos omissos e excepcionais serão solucionados pelo Coordenador de Ensino, respeitada a competência do Comandante-Geral da Corporação.

g. O planejamento do Ensino na PMRO deverá proporcionar visão abrangente, bem como, haverá o acompanhamento das atividades a serem desenvolvidas pelos
estabelecimentos de ensino, prevendo todas as ações necessárias e relacionadas com o Sistema de Ensino, possibilitando a reunião em tempo hábil, dos recursos didáticos,
administrativos e operacionais, indispensáveis à sua completa implementação.

h. Os cursos previstos para o ano de 2025 estão relacionados no “Quadro de Previsão de Cursos”, constante no anexo deste plano.

 

ANEXO ÚNICO – QUADRO DE PREVISÃO DE CURSOS PARA 2025
 

UNIDADE NOME DA ATIVIDADE ENSINO INÍCIO TÉRMINO HORA/AULA

PROCESSO DE ENSINO
(PRESENCIAL,

SEMIPRESENCIAL, À
DISTÂNCIA, MODULAR,

CONTÍNUO)

VAGAS INSUMOS CUSTOS ESTIMADOS

 
Centro de

Ensino
 
 

CURSO MOODLE 03/03/2025 03/05/2025 532h/a EAD 50 - R$ 15.200,00
ESTÁGIO SOBREVIVÊNCIA POLICIAL 11/07/2025 16/07/2025 78h/A PRESENCIAL 16 - R$ 21.200,00
PROGRAMA DE INSTRUÇÃO TIRO

POLICIAL 10/10/2025 10/10/2025 10h/a PRESENCIAL 31 Sem previsão de custos
   

 
CUSTOS TOTAIS CE

 
R$ 36.400,00

 
 
 

Coordenadoria
de Ensino

 
 
 
 

Curso de Formação de Sargentos PM 1º
SEMESTRE A definir - SEMIPRESENCIAL 316 - R$ 3.008.515,92

Curso de Aperfeiçoamento de Praças
PM - CAP

1º
SEMESTRE A definir - EAD 500 - R$1.585.000,18

Curso de Formação de Soldados PM 2º
SEMESTRE A definir - PRESENCIAL 400 - R$ 11.389.145,000

Curso de Habilitação de Oficiais
Administrativos - CHOA

2º
SEMESTRE A definir - PRESENCIAL 33 - R$ 370.000,00

 
CUSTOS TOTAIS COORDEN PARCIAL

 
R$ 4.593.516,10

1º BPM
 
 

PROGRAMA DE INSTRUÇÃO DE
ABORDAGEM A VEÍCULO

1º
SEMESTRE

1º
SEMESTRE 06h/a PRESENCIAL NÃO

ESPEFIFICADO - Sem previsão de custos

PROGRAMA DE TREINAMENTO DE
TIRO COM FUZIL .762

1º
SEMESTRE

1º
SEMESTRE 40h/a PRESENCIAL 200

- Munições 
Calibre .762

(762x51mm) 6.000 Munições
R$ 67.350,00

R$ 67.350,00

PROGRAMA DE TREINAMENTO DE
TIRO COM FUZIL .556

1º
SEMESTRE

1º
SEMESTRE 40h/a PRESENCIAL 200

Munições
Calibre .556

(556x45mm) 6.000 Munições
R$ 64.575,00

PROGRAMA DE TREINAMENTO DE
CARABINA .40

1º
SEMESTRE

1º
SEMESTRE 40h/a PRESENCIAL 200

Munições
Calibre .40 (180

GR/NTA) 6.000 Munições
R$ 33.675,00

PROGRAMA DE TREINAMENTO DE
TIRO COM ESPINGARDA CALIBRE .12

2º
SEMESTRE

2º
SEMESTRE 40h/a PRESENCIAL 200

Munições 
Calibre .12

(3T/treino)6.000 Munições
 4000 Alvos
10 unidades

 
R$ 122.117,20

 
CUSTOS TOTAIS 1º BPM

 
R$ 287.717,20

 
 

6º BPM
 
 

Programa de Treinamento de
Nivelamento Policial Militar

(Técnicas e abordagem
policial/Tecnologias não letais)

1º
SEMESTRE

1º
SEMESTRE 36h/a PRESENCIAL 100

- Hora aula/instrutor
monitor   R$ 18.000,00

4,5 Diárias 
- R$ 4.005,00

R$ 22.005,00

Programa de Treinamento de
Nivelamento de Conhecimentos

sobre os Sistemas Operacionais e
Administrativos da PMRO 

1º
SEMESTRE

1º
SEMESTRE 32h/a PRESENCIAL 40

- Hora aula/instrutor
monitor R$ 11.200,00

- 4,5 Diárias R$ 4.005,00
R$ 15.205,00

PROGRAMA DE TREINAMENTO DE
ATUALIZAÇÃO DE LEGISLAÇÃO DE

TRÂNSITO

2º
SEMESTRE

2º
SEMESTRE 30h/a PRESENCIAL 40

 
- Hora aula/instrutor
monitor R$ 6.000,00

- 3,5 Diárias R$ 3.115,00
 
 

R$ 9.115,00

 
CUSTOS TOTAIS 6º BPM

 
R$ 46.325,00

 
9º BPM

 
PROGRAMA DE TREINAMENTO DA
LEI 11.340/2006 (Maria da Penha MARÇO MARÇO 40h/a PRESENCIAL 50

 
- Hora aula/instrutor monitor

R$ 20.550,00
- 06 Diárias R$ 44.500,00

R$ 65.050,00

ESTÁGIL POLICIAMENTO RURAL  MAIO MAIO 80h/a PRESENCIAL 35 - Hora aula/instrutor monitor
R$ 20.550,00

R$ 108.914,92
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UNIDADE NOME DA ATIVIDADE ENSINO INÍCIO TÉRMINO HORA/AULA

PROCESSO DE ENSINO
(PRESENCIAL,

SEMIPRESENCIAL, À
DISTÂNCIA, MODULAR,

CONTÍNUO)

VAGAS INSUMOS CUSTOS ESTIMADOS

- 11 Diárias R$ 73.425,00
- Munições R$ 12.314,92

- Obréia R$ 100,00
- Alvos R$ 2.625,00

 
 

PROGRAMA DE INSTRUÇÃO DE
LEGISLAÇÃO AMBIENTAL, TRÂNSITO

E IDENTIFICAÇÃO VEICULAR
JULHO JULHO 20h/a PRESENCIAL

Policiais
administrativos

e turnos da
48horas da

Sede

Não haverá custos -

PROGRAMA DE TREINAMENTO DE
TIRO COM FUZIL .762 NOVEMBRO NOVEMBRO 40h/a PRESENCIAL 200

- Munições 
Calibre .762

(762x51mm) 6.000 Munições
R$ 67.350,00

R$67.350,00

PROGRAMA DE TREINAMENTO DE
TIRO COM FUZIL .556 NOVEMBRO NOVEMBRO 40h/a PRESENCIAL 200

Munições
Calibre .556

(556x45mm) 6.000 Munições
R$ 64.575,00

PROGRAMA DE TREINAMENTO DE
CARABINA .40 NOVEMBRO NOVEMBRO 40h/a PRESENCIAL 200

Munições
Calibre .40 (180

GR/NTA) 6.000 Munições
R$ 33.675,00

PROGRAMA DE TREINAMENTO DE
TIRO COM ESPINGARDA CALIBRE .12 NOVEMBRO NOVEMBRO 40h/a PRESENCIAL 200

Munições 
Calibre .12

(3T/treino)6.000 Munições
 4000 Alvos
10 unidades
06 Diárias 

 
R$ 245.624,02

 
CUSTOS TOTAIS 9º BPM

 
 R$ 585.188,94

 
 
 
 
 

2º BPM
 
 
 
 
 

IV Curso de Força Tática – 2º BPM 01/04/2025 01/05/2025 420h/a PRESENCIAL 50

Bolsa de
estudo

R$
306.306,00

Hora
aula/instrutor

monitor

R$
130.875,00

Diárias R$
50.000,00

Munições
Letais e Alvos

R$
80.475,00

Tecnologias
não Letais

R$
64.850,41

Materiais de
Expediente

R$
1.214,62

Materiais
Diversos

R$
4.966,00

 

 
R$ 638.687,03

 

Programa de Instrução de Ações de
Choque 01/06/2025 03/06/2025 20h/a PRESENCIAL 50 Sem previsão de custos -

Programa de Instrução de
Patrulhamento Tático Urbano 03/04/2025 06/04/2025 20h/a PRESENCIAL 50 Sem previsão de custos -

Programa de Instrução de
Patrulhamento Tático Rural 12/02/2025 15/02/2025 20h/a PRESENCIAL 50 Sem previsão de custos -

Programa de Instrução de Técnicas 
Policiais 20/05/2025 23/05/2025 20h/a PRESENCIAL 50 Sem previsão de custos -

Programa de Instrução de
Armamento Munição e Tiro 08/07/2025 11/08/2025 20h/a PRESENCIAL 50 Sem previsão de custos -

Programa de Instrução de Técnicas
Não Letais 15/09/2025 18/09/2025 20h/a PRESENCIAL 50 Sem previsão de custos

  -

 
CUSTOS TOTAIS 2º BPM

 
R$ 638.687,03

 
 
 

11º BPM
 
 
 

Programa de Instrução de
Patrulhamento Tático Rural 20/02/2025 23/02/2025 20h/a PRESENCIAL 30 Sem previsão de custos Sem previsão de custos

Programa de Instrução de
Patrulhamento Tático Urbano 12/03/2025 15/03/2025 20h/a PRESENCIAL 30 Sem previsão de custos Sem previsão de custos

Programa de Instrução de Condução
de Quadriciclos 26/04/2025 28/04/2025 20h/a PRESENCIAL 25 Sem previsão de custos Sem previsão de custos

 
CUSTOS TOTAIS 11º BPM

 
Sem previsão de custos

3º BPM
 

Estágio
Policiamento Rural 07/04/2025 17/04/2025 83h/a PRESENCIAL 35

- Bolsa de estudo 63.792,70
- Hora aula/instrutor

monitor R$ 20.550,00
- Diárias não haverá

- Munições R$ 12.314,92
-Obréia não haverá
- Alvos R$ 2.625,00

 

R$ 99.282,62

Programa de Treinamento
Abordagem e Técnicas de

Algemação
01/06/2025 01/08/2025

231/ha
(21/ha por

turna)
PRESENCIAL 320

- Bolsa de estudo não haverá
- Hora aula/instrutor monitor

R$
75.075,00

- Diárias R$ 13.350,00
- Munições não haverá

-Obréia não haverá
- Alvos não haverá

R$ 88.425,00

Programa de Treinamento
Armamento e Tiro

01/08/2025 01/11/2025 231/ha
(21/ha por

turna)

PRESENCIAL 320 - Bolsa de estudo não haverá
- Hora aula/instrutor monitor

R$
75.075,00

- Diárias R$ 13.350,00
- Munições

R$ 135.047,31
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UNIDADE NOME DA ATIVIDADE ENSINO INÍCIO TÉRMINO HORA/AULA

PROCESSO DE ENSINO
(PRESENCIAL,

SEMIPRESENCIAL, À
DISTÂNCIA, MODULAR,

CONTÍNUO)

VAGAS INSUMOS CUSTOS ESTIMADOS

R$
46.622,31

-Obréia não haverá
- Alvos não haverá

Programa de Treinamento
Seminário em Atividades de Justiça

e Disciplina
23/01/2025 25/01/2025 30h/a PRESENCIAL 71

- Bolsa de estudo não haverá
- Hora aula/instrutor monitor

R$ 4.741,20
- Certificados  R$ 100,00

- Crachás R$ 300,00
- Bloco de Anotações R$

300,00
- Banner R$ 500,00

 

R$ 19.736,20

 
CUSTOS TOTAIS 3º BPM

 
R$ 342.491,13

4º BPM
 
 

Curso de Cinotecnia 29/09/2025 11/11/2025 315h/a PRESENCIAL 22 R$ 289.068,02 R$ 289.068,02

Programa de Instrução de
Armamento e Tiro 31/03/2025 18/04/2025

150/ha
(10/ha por

turno)
PRESENCIAL 321

 
- Hora aula/instrutor

monitor R$ 82.500,00
- Munições R$ 73.528,26

 
 
 

R$ 156.028,26

Curso de Cinotecnia 29/09/2025 11/11/2025 315/ha PRESENCIAL

- 22 vagas,
sendo 18

Praças e 04
Oficiais

- 10 vagas,
sendo 02 BM
RO, 02 PC, 02

PP e 04
coirmãs

- Bolsa de estudo R$
182.661,60

- Hora aula/instrutor
monitor  R$ 67,625,00
-  Diárias R$ 4.450,00

- Munições R$ 26.256,00
- Tecnologias não letais R$

4.538,60
- Material de Expediente e

Limpeza R$ 536,82
- Suprimentos de fundo p/

medicamentos e
suplementos R$ 3.000,00

 

R$ 289.068,02

 
CUSTOS TOTAIS 4º BPM

 
R$ 445.096,28

10º BPM

Programa de Treinamento de
Técnicas e Táticas Policiais Básicas

do 10º BPM
22/09/2025 26/09/2025 40h/a PRESENCIAL 30

- Bolsa de estudo R$
28.050,00

- Hora aula/instrutor
monitor R$ 39.000,00
- Diárias R$ 13.350,00

- Tecnologias não letais R$
4.538,60

- Material de Expediente e
Limpeza R$ 536,82

- Suprimentos de fundo p/
medicamentos e

suplementos R$ 3.000,00

R$ 84.478,42

 
CUSTOS TOTAIS 10º BPM

 
R$ 84.478,42

7º BPM
 

Programa de
Treinamento: Armamento, Munição

e Tiro (FUZIL TAURUS T4, CALIBRE
5.56 NATO)

10/03/2025 14/03/2025 06h/a PRESENCIAL 250

Hora aula/
Instrutor ;
Monitor

R$
9.750,00

Diárias R$
6.675,00

Munições R$
51.300,00

Obréia R$ 100,00

Alvos R$ 700,00
 

R$ 68.525,00

Programa de
Treinamento: Atendimento Pré

Hospitalar - Tático
10/04/2025 11/04/2025 20h/a PRESENCIAL 20 - Hora aula/instrutor monitor

R$ 2.000,00 R$ 2.000,00

Programa de Treinamento: Técnicas
e Táticas Policiais 12/05/2025 23/05/2025 20h/a PRESENCIAL 40 - Hora aula/instrutor monitor

R$ 13.000,00 R$ 13.000,00

Programa de
Treinamento: Armamento, Munição
e Tiro (Pistolas Berettas de calibre

Cal. 9mm)

15/09/2025 19/09/2025 06h/a PRESENCIAL 250

Hora aula/
Instrutor ;
Monitor

R$
9.750,00

Diárias R$
6.675,00

Munições R$
33.660,00

Obréia R$ 100,00

Alvos R$ 700,00

R$ 50.885,00

Programa de
Treinamento: Instrumentos de

Menor Potencial Ofensivo (IMPO)

02/06/2025 06/06/2025 06h/a PRESENCIAL 125 Hora aula/
Instrutor ;
Monitor

R$
9.750,00

 
Granada GL

305 

R$
2.256,86

GL 203  R$
2.290,20

R$ 20.631,98
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UNIDADE NOME DA ATIVIDADE ENSINO INÍCIO TÉRMINO HORA/AULA

PROCESSO DE ENSINO
(PRESENCIAL,

SEMIPRESENCIAL, À
DISTÂNCIA, MODULAR,

CONTÍNUO)

VAGAS INSUMOS CUSTOS ESTIMADOS

GL 108 MAX 
CS 

R$
3.362,25

GL 108 E MAX  R$
3.955,60

Granada GL
300 TH 

R$
2.667,30

Munição AM
404 

R$
1.265,85

Munição AM
403P 

R$
2.014,00

Cartucho
SPARK MSK

106 

R$
569,92

 
 

CUSTOS TOTAIS 7º BPM
 

R$ 155.041,98

8º BPM
 

ESTÁGIO DE ATENDIMENTO
PRÉHOSPITALAR DE COMBATE -

MARC
MARÇO MARÇO 48h/a PRESENCIAL 25 NÃO INFORMADO Sem previsão de custos

ESTÁGIO DE TRÂNSITO (CTB e
RESOLUÇÕES) ABRIL ABRIL 48h/a PRESENCIAL 25 NÃO INFORMADO Sem previsão de custos

ESTÁGIO DE POLÍCIA JUDICIÁRIA
MILITAR MAIO MAIO 48h/a PRESENCIAL 25 NÃO INFORMADO Sem previsão de custos

ESTÁGIO DE POLICIAMENTO RURAL AGOSTO AGOSTO 80h/a PRESENCIAL 35 NÃO INFORMADO Sem previsão de custos
CURSO DE FORÇA TÁTICA OUTUBRO NOVEMBRO 324h/a PRESENCIAL 35 NÃO INFORMADO Sem previsão de custos

 
CUSTOS TOTAIS 8º BPM

 
Sem Previsão de Custos

BPTRAN
 

PROGRAMA DE INSTRUÇÃO PISTOLA
BERETA APX

II ETAPA
08/09/2025 12/09/2025 20h/a PRESENCIAL 100 Sem previsão de custos Sem previsão de custos

PROGRAMA DE INSTRUÇÃO DE
ATENDIMENTO A PÚBLICO COM

NECESSIDADES ESPECIAIS
24/03/2025 28/03/2025 20h/a PRESENCIAL 20 Sem previsão de custos Sem previsão de custos

PROGRAMA DE INSTRUÇÃO DE​​​​
ABORDAGENS A MOTOCICLETAS E

AUTOMOVEIS
12/05/2025 16/05/2025 20h/a PRESENCIAL 20 Sem previsão de custos Sem previsão de custos

PROGRAMA DE  INSTRUÇÃO DE
TIRO OPERACIONAL MOTOCICLISTA

POLICIAL
26/05/2025 30/05/2025 20h/a PRESENCIAL 20 Sem previsão de custos Sem previsão de custos

PROGRAMA DE INSTRUÇÃO DE
ATENDIMENTO PRÉ-HOSPITALAR EM

COMBATE - APH.
03/03/2025 08/03/2025 20h/a PRESENCIAL 20 Sem previsão de custos Sem previsão de custos

ESTÁGIO DE MOTOCICLISTA MILITAR 04/08/2025 22/08/2025 60h/a PRESENCIAL 55

Hora
aula/instrutor
monitor

R$
13.500,00

Diárias R$
8.900,00

R$ 22.400,00

PROGRAMA DE INSTRUÇÃO  DE
TIRO EMBARCADO  23/05/2025 27/05/2025 20h/a PRESENCIAL 20 Sem previsão de custos Sem previsão de custos

PROGRAMA DE INSTRUÇÃO  DE
TÉCNICAS NÃO LETAIS  21/04/2025 25/05/2025 20h/a PRESENCIAL 20 Sem previsão de custos Sem previsão de custos

SISTEMAS OPERACIONAIS PMRO 20/11/2025 24/11/2025 06h/a PRESENCIAL 20 Sem previsão de custos Sem previsão de custos
SISTEMAS OPERACIONAIS PMRO 21/11/2025   06h/a PRESENCIAL 20 Sem previsão de custos Sem previsão de custos

SISTEMAS OPERACIONAIS PMRO 22/11/2025   06h/a PRESENCIAL 20 Sem previsão de custos
  Sem previsão de custos

 
CUSTOS TOTAIS BPTRAN

 
R$ 22.400,00

CORREGEDORIA
 
 

PROGRAMA DE INSTRUÇÃO SOBRE
ESCUTA ESPECIALIZADA

1º
SEMESTRE

1º
SEMESTRE 08h/a PRESENCIAL 50 Sem previsão de custos Sem previsão de custos

2º PROGRAMA DE INSTRUÇÃO DE
VIOLÊNCIA CONTRA MULHER

POLICIAL MILITAR

1º
SEMESTRE

1º
SEMESTRE 08h/a PRESENCIAL 50 Sem previsão de custos Sem previsão de custos

PROGRAMA DE TREINAMENTO EM
DIREITOS HUMANOS

1º
SEMESTRE

1º
SEMESTRE 24h/a PRESENCIAL 50

 
- Hora/aula

instrutor/monitor R$
4.200,00

- 3,5 diárias
para 03 instrutores
de fora do Estado

R$ 13.545,00

PROGRAMA DE TREINAMENTO
ASPECTOS LEGAIS DO USO DA

FORÇA

2º
SEMESTRE

2º
SEMESTRE 24h/a PRESENCIAL 50 NÃO ESPECIFICADO  NÃO ESPECIFICADO

PROGRAMA DE TREINAMENTO DE
PODER DISCIPLINAR DA

ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA,
UTILIZANDO AS PLATAFORMAS SIGA

E PJE

2º
SEMESTRE

2º
SEMESTRE 24h/a PRESENCIAL 50

- Hora/aula
instrutor/monitor R$

4.200,00 
3,5 Diárias para 20 PPMM
das Unidades do Interior

 

R$ 35.350,00

ESTÁGIO DE INVESTIGAÇÃO COM
EMPREGO DE SOFTWARE PARA

COLETA DE PROVAS DIGITAIS

2º
SEMESTRE

2º
SEMESTRE

44h/a PRESENCIAL 50  
- Hora/aula

instrutor/monitor R$
7.700,00

- 6,5 Diárias para 20
discentes das Unidades do

Interior R$ 57.850,00

R$ 76.675,00
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UNIDADE NOME DA ATIVIDADE ENSINO INÍCIO TÉRMINO HORA/AULA

PROCESSO DE ENSINO
(PRESENCIAL,

SEMIPRESENCIAL, À
DISTÂNCIA, MODULAR,

CONTÍNUO)

VAGAS INSUMOS CUSTOS ESTIMADOS

-  2,5 Diárias para 05
instrutores de fora do
Estado R$ 11.125,00

 
 

CUSTOS TOTAIS CORREGEDORIA
 

R$ 125.570,00

 
CPO

 
 
 

CURSO DE OPERACIONALIZAÇÃO
DOS SISTEMAS: SIGA, SISEG e Brasil

M.A.I.S

1º
SEMESTRE

1º
SEMESTRE 36h/a PRESENCIAL 55

- Hora aula/instrutor
monitor   R$ 15.300,00

4,5 Diárias  R$ 112.140,00
R$ 127.440,00

CURSO DE PRODUÇÃO DE ORDEM
PREPARATÓRIA e ORDEM DE

OPERAÇÃO

1º
SEMESTRE

1º
SEMESTRE 12h/a PRESENCIAL 55

- Hora aula/instrutor
monitor R$ 5.100,00

- 2 Diárias R$ 49.840,00
R$ 54.940,00

CURSO BÁSICO DE BUSINESS
INTELLIGENCE APLICADO À

SEGURANÇA PÚBLICA

2º
SEMESTRE

2º
SEMESTRE 36h/a PRESENCIAL 55

- Hora aula/instrutor
monitor R$ 15.300,00

- 4,5 Diárias R$ 112.140,00
R$ 127.440,00

 
CUSTOS TOTAIS CPO

 
R$ 309.820,00

DAAL
 

PROGRAMA DE INSTRUÇÃO TIRO
POLICIAL MILITAR (CPOF, DAAL E

DOF)

2º
SEMESTRE

2º
SEMESTRE 12h/a PRESENCIAL 100 Munições R$ 46.735,00  R$ 46.735,00

 
CUSTOS TOTAIS DAAL

 
R$ 46.735,00

DISS
 

Programa de Treinamento em
Primeiros Socorros Psicológicos para

a atividade policial
- - 40h/a PRESENCIAL 60 - R$ 12.000,00

 
CUSTOS TOTAIS DISS

 

 
R$ 12.000,00

BPTAR
 

1º e 2º CURSO DE ATIRADOR
DESIGNADO POLICIAL - CADP

1º semestre
(1ª EDIÇÃO)

2º
semestre

(1ª
EDIÇÃO)

  PRESENCIAL

20 vagas, sendo
1ª Edição

exclusiva do
BPTAR e a 2ª

Edição aberta ao
público geral da

PMRO

- Bolsa de estudo
R$ 76.440,00

- Hora aula/instrutor
monitor R$ 540.600,00
Munições R$ 44.000,00

R$ 661.040,00

 
CUSTOS TOTAIS BPTAR R$ 661.040,00

 
BOPE

 
 
 
 

Curso de APH em Combate
9ª (1º BPM), 10ª (5º BPM), 11ª (9º
BPM), 12ª (BPChoque/BPTAR), 13ª

(BPA), 14ª (BPTRAN), 15ª (4º BPM) e
16ª (BOPE)

1º
SEMESTRE

2º
SEMESTRE 20h/a PRESENCIAL 30

- Hora aula/instrutor
monitor R$ 52.000,00

Diárias R$ 7.200,00
R$ 59.200,00

Primeiro Interventor em Crises
Policiais

8ª (6º BPM), 9ª (4º BPM), 10ª (8º
BPM), 11ª (10º BPM) e 12ª (11º

BPM) edições

1º
SEMESTRE

2º
SEMESTRE 80h/a PRESENCIAL 30

- Hora aula/instrutor
monitor R$ 90.250,00

- Diárias R$  561.812,50
Munições R$ 868,80

 

R$  652.931,30

1º Estágio de Aplicações Táticas do
BOPE 06/01/25 22/01/25 172h/a PRESENCIAL

24 vagas para
os cadetes do

CFO III

- Hora aula/instrutor
monitor R$ 55.900,00

Munições R$ 86.304,00
R$ 142.204,00

2º CURSO DE AÇÕES TÁTICAS
ESPECIAIS - II CATE

1º
SEMESTRE

2º
SEMESTRE 432h/a PRESENCIAL 45

- Bolsa de estudo
R$ 224.400,00

- Hora aula/instrutor
monitor R$ 138.600,00

Munições R$  101.565,00

R$ 464.565,00

6º CURSO DE OPERAÇÕES ESPECIAIS
- VI COESP

1º
SEMESTRE

2º
SEMESTRE 1460/ha PRESENCIAL 45

- Bolsa de estudo
R$ 564.975,00

- Hora aula/instrutor
monitor R$  474.500,00
- Diárias R$ 284.800,00

- Munições R$ 584.235,00
- Alvos R$ 200,00

R$ 1.908.710,00

Curso de Sobrevivência Urbana
1ª (BOPE), 2ª (I CRP), 3ª (II CRP), 4ª

(III CRP) e 5ª (IV CRP) edições

1º
SEMESTRE

1º
SEMESTRE 60 h/a PRESENCIAL 30

- Hora aula/instrutor
monitor R$ 52.500,00
Diárias R$ 49.840,00

Munições R$  78.600,00

R$ 180.940,00

 
CUSTOS TOTAIS BOPE

 
R$ 3.408.550,30

BPFRON Curso de Especialização em
Policiamento de Fronteiras - CPFRON

2º
SEMESTRE

2º
SEMESTRE 360h/a PRESENCIAL 50 vagas

Bolsa de estudo R$
157.080,00

Hora aula / Instrutor
Monitor R$ 113.750,00
Munições R$ 94.050,00

Obréias R$ 344,20
Alvos R$ 1.920,00

IMPO R$ 15.588,42

R$ 382.732,62

 
BPCHOQUE

 
 
 

Programa de Treinamento IMPO
/MIC / AÇÕES DE CHOQUE 03/02/25 06/02/25 40h/a PRESENCIAL 60 vagas para o

efetivo do 1ºChq

Munições R$ 87.837,16
Obréias R$ 20,00
Alvos R$ 180,00

R$ 88.037,16

Programa de Treinamento Tiro
Policial 03/03/25 06/03/25 40h/a PRESENCIAL 60 vagas para o

efetivo do 1ºChq

 
Munições R$ 64.728,00

Obréias R$ 40,00
Alvos R$ 240,00

R$ 65.008,00

Programa de Treinamento
Patrulhamento Rural e Técnicas

Policiais em ambiente rural
01/07/25 04/07/25 40h/a PRESENCIAL 60 vagas para o

efetivo do 1ºChq
Munições R$ 10.296,00

Alvos R$ 100,00 R$  10.396,00

VI Curso de Operações de Choque 01/02/25 10/03/25 515h/a PRESENCIAL 60 - Bolsa de estudo R$ 1.166.727,50
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R$ 262.323,60
- Hora aula/instrutor

monitor R$ 147.750,00
Munições R$ 754.046,90
R$ 2.607,00 (LOGÍSTICA

COMPLETA)

III Curso de Patrulhamento Tático
Móvel 01/08/25 10/09/25 575h/a PRESENCIAL 60

- Bolsa de estudo
R$ 242.688,60

- Hora aula/instrutor
monitor R$ 165.375,00

Munições R$ 357.348,20
R$ 1.828,00 (LOGÍSTICA

COMPLETA)

R$ 767.239,80

 
CUSTOS TOTAIS BPCHOQUE R$ 2.097.408,46

 
BPTAR

 
 
 

Programa de Treinamento IMPO
/MIC / AÇÕES DE CHOQUE 10/02/25 13/02/25 40h/a PRESENCIAL 80 vagas para o

efetivo do 2ºChq

Munições R$  112.005,16
Obréias R$ 20,00
Alvos R$ 180,00

R$ 112.205,16

Programa de Treinamento Tiro
Policial 10/03/25 13/03/25 40h/a PRESENCIAL 80 vagas para o

efetivo do 2ºChq

 
Munições R$ 86.304,00

Obréias R$ 40,00
Alvos R$ 320,00

R$ 86.664,00

Programa de Treinamento
Patrulhamento Rural e Técnicas

Policiais em ambiente rural
08/07/25 11/07/25 40h/a PRESENCIAL 80 vagas para o

efetivo do 2ºChq
Munições R$ 13.728,00

Alvos R$ 120,00 R$ 13.848,00

 
CUSTOS TOTAIS BPTAR

 
R$ 212.717,16

BPA
 
 
 

I CURSO DE POLICIAMENTO
AMBIENTAL - CPA

1°
SEMESTRE

1°
SEMESTRE 350h/a PRESENCIAL 40

Bolsa de estudo R$
157.080,00

Hora aula / Instrutor
Monitor R$ 113.750,00
Munições R$ 94.050,00

Obréias R$ 344,20
Alvos R$ 1.920,00

IMPO R$ 15.588,42

R$ 382.732,62

II CURSO DE POLICIAMENTO
AMBIENTAL - CPA

2°
SEMESTRE

2°
SEMESTRE 350h/a PRESENCIAL 40 

Bolsa de estudo R$
157.080,00

Hora aula / Instrutor
Monitor R$ 113.750,00
Munições R$ 94.050,00

Obréias R$ 344,20
Alvos R$ 1.920,00

IMPO R$ 15.588,42
 

R$ 382.732,62

I CURSO DE OPERAÇÕES
AMBIENTAIS - COPAM

1°
SEMESTRE

1°
SEMESTRE 350h/a PRESENCIAL 30 

Bolsa de estudo R$
252.450,00

Hora aula / Instrutor
Monitor R$ 113.750,00
Munições R$ 94.050,00

Obréias R$ 344,20
Alvos R$ 1.920,00

IMPO R$ 15.588,42

R$ 478.102,62

I CURSO DE OPERAÇÕES FLUVIAIS -
COPFLU 2025

1º
SEMESTRE

1º
SEMESTRE 622 h/a PRESENCIAL 40

Bolsa de estudo R$
314.160,00

Hora aula / Instrutor
Monitor R$ 237.700,00

Diárias R$ 26.700,00
Munições R$ 75.608,00

Obréias / Mat. Expediente
R$ 250,00

Treinamento Embarcado R$
20.192,00

IMPO R$ 80.418,72

R$ 755.028,72

I CURSO DE IDENTIFICAÇÃO
ANATÔMICA DE ESSÊNCIAS

FLORESTAIS

1º
SEMESTRE

1º
SEMESTRE

60 h/a cada
edição PRESENCIAL 30

Hora aula / Instrutor
Monitor R$ 10.500,00
Diárias R$ 29.250,00
Mat. Expediente R$

1.750,00
Diárias pagas a colaborador

eventual R$ 3.337,50

R$ 44.837,50

I CURSO DE FORMAÇÃO DE
EDUCADORES AMBIENTAIS

1º
SEMESTRE

1º
SEMESTRE

60 h/a cada
edição PRESENCIAL 15

Hora aula / Instrutor
Monitor R$ 10.500,00
Diárias R$ 21.937,50
Mat. Expediente R$

6.780,00

R$ 39.217,50

 
CUSTOS TOTAIS BPA

 
R$ 2.082.651,58

CUSTO GLOBAL ESTIMADO DO PLANO GERAL DE ENSINO 2025: R$ 28.335.712,20*

                    *Os custos e atividades são estimados, os quais podem sofrer variação em razão dos indíces de variação de mercado, bem como frente a regular tramitação e aprovação dos
respectivos planos de ensino.

 

 

CARLOS ALBERTO GOMES DE SOUSA JÚNIOR - CEL QOPM

Coordenador de Ensino da PMRO

 

Aprovo:

REGIS WELLINGTON BRAGUIN SILVERIO - CEL QOPM

Comandante-Geral da PMRO
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Polícia Militar de Rondônia: "Servindo e Protegendo"
Comando Geral
Coordenadoria de Ensino
Avenida Tiradentes n.3360 Bairro Embratel, Porto Velho – RO CEP 76820-019/site https://pm.ro.gov.br

Documento assinado eletronicamente por Carlos Alberto Gomes de Sousa Junior, Coordenador(a), em 03/01/2025, às 12:54, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no artigo 18
caput e seus §§ 1º e 2º, do Decreto nº 21.794, de 5 Abril de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Glauber Ilton de Sousa Souto, Subcomandante-Geral da PMRO, em 08/01/2025, às 14:26, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no
artigo 18 caput e seus §§ 1º e 2º, do Decreto nº 21.794, de 5 Abril de 2017.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o código verificador 0056186907 e o código CRC 4A92057D.

Referência: Caso responda este(a) Plano de Trabalho, indicar expressamente o Processo nº 0021.000615/2025-54 SEI nº 0056186907
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