
 

POLÍCIA MILITAR DO AMAZONAS 

DIRETORIA DE CAPACITAÇÃO E TREINAMENTO 

Exemplar nº  de cópias 

Aprovo: PLANO ANUAL DE ENSINO E INSTRUÇÃO DA De acordo: 
 PMAM – 2025  
 

 

Cmt G PMAM (PAEI – 2025 DCT/PMAM) 
 

 

ChEM G PMAM 
 Manaus-AM, 05 de dezembro de 2024.  

 

Referências: 
Legislação de referência; 

a. Diretriz nº 003/PM-3/PMAM, de 13 de janeiro de 2009 (DGEI); 

b. Determinação do Exmo. Sr. Cmt G PMAM, conforme nota n° 09/GabCmtG, de 

06 de janeiro de 2023, publicada no BG nº 042, de 03 de março de 2023; 

c. Portaria 034/GabCmtG/PMAM, publicada no BG nº 160, de 29 de agosto de 2023; 

d. Planejamento estratégico da PMAM 2024-2032; 

e. Plano Plurianual do Estado do Amazonas 2024-2027. 
 

 
1. FINALIDADE 

O presente Plano tem por finalidade estabelecer o planejamento anual de ensino e 

instrução da PMAM para o ano de 2025, compreendendo os cursos, estágios, capacitações, 

treinamentos e instruções previstos e estimados na Corporação, em Coirmãs e em outras 

instituições. 

 
2. CONSIDERAÇÕES INICIAIS 

Para o ano de 2025, o Alto Comando da PMAM continuará traduzindo a política de 

valorização dos profissionais da Corporação também em ações concretas de ensino e instrução, 

investindo na qualificação profissional de nível superior e técnico. As atividades de ensino e 

instrução são prioritárias para manter esses profissionais atualizados em conhecimentos, 

melhorar os padrões de eficiência e aperfeiçoar o desempenho operacional da Corporação, de 

acordo com a evolução da demanda e da oferta de serviço à sociedade. 

Coube, portanto, a Diretoria de Capacitação e Treinamento, órgão de Direção Setorial 

responsável pela coordenação, fiscalização e controle das atividades de capacitação e 
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treinamento da PMAM, reunir, organizar e distribuir de forma sistematizada a demanda da 

Corporação e a oferta de oportunidades de ensino e instrução para os Policiais Militares e 

servidores civis da instituição. 

Com esse propósito, a DCT solicitou informações, no âmbito da PMAM, aos Comandos, 

Diretorias, Chefias e Assessorias, e no âmbito externo à outras Instituições. Esse processo 

envolveu análises e discussões, tais como as reuniões técnicas de 14 de julho de 2023, conforme 

publicação no BG N° 127, de 13.07.2023, com o ChEMG, o Diretor da DCT, Chefes das Seções 

de Instrução e Operações (P-3) dos Grandes Comandos e representantes de todas as Diretorias, 

Chefias e Assessorias, conforme notas para BG Nº 190/2023- DCT- 3/PMAM de 13.07.2023 e 

191/2023- DCT-3/PMAM de 13.07.2023. 

As propostas foram submetidas ao adequado tratamento, em conjunto com o Núcleo da 

Diretoria de Ensino (NDE), e a aprovação do Alto Comando da PMAM, de modo que estão 

coligidas neste Plano as relações de cursos, estágios e instruções previstas para o ano de 2025. 

 
3. OBJETIVOS 

3.1 GERAL 

Promover a qualificação profissional dos quadros da PMAM necessária ao exercício dos 

cargos e das funções, bem como ao adestramento operacional da tropa. 

3.2 ESPECÍFICOS 

a. Reunir, organizar, sistematizar e programar a oferta de cursos e estágios pela PMAM, 

por Coirmãs e outras instituições, bem como estabelecer e cumprir os ciclos permanentes 

de instruções; 

b. Indicar órgãos internos e instituições externas para atender as demandas de ensino e 

instrução da PMAM; 

c. Constituir referencial para acompanhamento, monitoramento, controle e avaliação do 

ensino e instrução da PMAM no ano de 2025. 

 
4. ENSINO 

4.1 CURSOS DE CARREIRA PARA OFICIAIS 

São de interesse da PMAM para o ano de 2025, os cursos cujo detalhamento da oferta se 

encontra no quadro de cursos, estágios e instruções, deste Plano. 

 
4.2 CURSOS DE CARREIRA PARA PRAÇAS 
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São de interesse da PMAM para 2025, os cursos cujo detalhamento da oferta se encontra 

nos quadros de cursos, estágios e instruções, deste Plano. 

 
4.3 OUTROS CURSOS/ESTÁGIOS NA PMAM, COIRMÃS E OUTRAS INSTITUIÇÕES 

São de interesse da PMAM para 2025, os cursos e estágios estimados a serem realizados 

na PMAM, Coirmãs e outras instituições, conforme quadro de cursos, estágios e instruções, 

deste Plano. 

 
5. INSTRUÇÃO 

As ações de instrução da PMAM previstas para 2025 se encontram no quadro de 

instruções, deste Plano. A instrução de manutenção será ao encargo de cada OPM. Por meio 

desta será mantida também a atualização nos Procedimentos Operacionais Padrão - POP, da 

PMAM, e na legislação de interesse da Corporação, bem como será mantida também a instrução 

de adaptação à pistola Beretta 9 mm APX. 

 
6. GESTÃO PARCIAL, FONTES DE RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS E EXTRA 
ORÇAMENTÁRIOS 

 
A integração do Plano Anual de Ensino e Instrução (PAEI) na Polícia Militar com a 

gestão de recursos, parcerias e fontes de financiamento é fundamental para garantir a eficácia e 

eficiência da formação e capacitação dos policiais militares. A seguir, discutirei como esses 

elementos podem se relacionar com o PAEI na Polícia Militar. 

 
6.1 GESTÃO 

a. Planejamento Estratégico: O PAEI deve estar alinhado com o planejamento estratégico 

da Polícia Militar 2024-2032, definindo objetivos claros e mensuráveis para a formação 

e capacitação dos profissionais; 

b. Gestão de Pessoas: Identificar as necessidades de formação, as competências requeridas 

e as oportunidades de capacitação, alinhando-as com as metas do PAEI e estar 

atualizadas com aquelas, mediante deliberação do Alto Comando da PMAM; 

c. Gestão de Recursos Materiais e Financeiros: Assegurar que os recursos sejam alocados 

de forma eficiente e para implementar as ações previstas no PAEI. 

 
6.2 PARCERIAS 

a. Instituições de Ensino: Estabelecer parcerias com universidades, escolas técnicas, de 

governo e outras instituições para ampliar e diversificar as oportunidades de formação e 

capacitação; 
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b. Forças de Defesa e de Segurança de outros estados ou países: Intercâmbio de 

experiências e práticas de formação e capacitação; 

c. Organizações Não-Governamentais: Colaboração em programas de capacitação, 

treinamento e desenvolvimento de competências específicas. 

 
6.3 FONTES DE RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS 

a. Orçamento Estadual: Prever que parcela do orçamento da SSP e, se possível da Polícia 

Militar seja destinada à formação e capacitação, inclusive por meio de verbas de emendas 

parlamentares; 

b. Transferências da União: Buscar recursos federais destinados à formação e capacitação 

em segurança pública, inclusive por meio de emendas parlamentares; 

c. Convênios e Programas: Participar de programas estaduais, federais ou internacionais 

que financiem atividades de formação e capacitação. 

 
6.4 FONTES DE RECURSO EXTRA ORÇAMENTÁRIOS 

a. Doações e Patrocínios: Estabelecer acordos com empresas privadas, fundações ou 

outras entidades para financiar programas de treinamento específicos; 

b. Fundos Específicos: Criar ou acessar fundos específicos para formação e capacitação em 

segurança pública; 

c. Alianças Estratégicas: Colaborar com entidades privadas para desenvolvimento de 

tecnologias ou metodologias de ensino inovadoras. 

 
O sucesso do PAEI na Polícia Militar depende de uma gestão eficiente, da capacidade 

de estabelecer parcerias estratégicas e da habilidade de mobilizar diferentes fontes de 

financiamento. Para tanto, é crucial manter uma comunicação transparente com a sociedade, 

garantir a participação de diferentes stakeholders no processo de planejamento e avaliar 

constantemente os resultados obtidos, ajustando o plano conforme necessário. 

 
7. CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 
A realização dos cursos e estágios previstos neste Plano, inclusive de carreira policial 

militar, estão condicionados aos devidos processos de formação da demanda e de confirmação 

da oferta, consoante a legislação, atos governamentais, viabilidade administrativa e operacional, 

previsão orçamentária e financeira, condições sanitárias e deliberação do Alto Comando da 

PMAM. 
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Os valores dos custos das ações formativas estão estimadas de acordo com a informação 

das OPM ou de outras fontes, devendo ser confirmados ou atualizados. 

Cursos, estágios e instruções poderão ser incluídos, excluídos, antecipados, adiados, 

cancelados ou modificados, em razão dos fatores restritivos supramencionados. As alterações e 

inclusões de cursos, estágios e instruções dar-se-ão somente por proposta ao Diretor de 

Capacitação e Treinamento, ou ao Chefe do Núcleo de Diretoria de Ensino, dirigida ao 

Comandante-Geral, Subcomandante ou Chefe do Estado-Maior Geral, para autorização. Deverá 

ser observado o tempo hábil para desenvolvimento das atividades preparatórias da ação 

considerada, em face do devido processo administrativo e protocolos internos da DCT. 

Na implementação deste Plano, serão utilizados instrumentos de pesquisa e de controle 

da qualidade com a finalidade de buscar a melhoria da qualidade do ensino e instrução, do 

aumento da eficiência acadêmica e organizacional, bem como da eficácia da atividade-fim da 

Corporação. 

Resta, portanto, aos órgãos de ensino e treinamento, às organizações policiais militares 

e aos demais órgãos contemplados neste Plano, bem como aos respectivos Comandos, 

Diretorias, Chefias e Assessorias, adotarem em seus setores de competência, as providências 

decorrentes. 

Quartel em Manaus, 05 de dezembro de 2024. 
 
 
 
 

CEL QOPM JATNIEL RODRIGUES JANUÁRIO 
Resp. pela DCT/PMAM 
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ANEXO AO PLANO ANUAL DE ENSINO E INSTRUÇÃO DA PMAM 2025 

 

PAEI 2025 – PFC 

ORD DENOMINAÇÃO 
OM/OPM/ 

INSTI/EMP 

VAGAS 
ANUAL 

TIRO 

Calibre - Qtd 
MODALIDADE 

COMPOSIÇÃO 
DO CUSTO 

VALOR 
ANUAL R$ 

1 
CURSO DE FORMAÇÃO DE 

INSTRUTORES PFC 
PFC/PMAM 17 - PRESENCIAL CUSTEIO 6.000,00 

2 
CURSO DE CAPACITAÇÃO DE 

INSTRUTORES PFC 
PFC/PMAM 17 

 
- 

 
PRESENCIAL 

 
CUSTEIO 

6.000,00 

3 LIBRAS IESP-CETAM 10 - PRESENCIAL CUSTEIO 3.000,00 

PAEI 2025 – CFC 

ORD DENOMINAÇÃO 
OM/OPM/ 

INSTI/EMP 

VAGAS 
ANUAL 

TIRO 

Calibre - Qtd 
MODALIDADE 

COMPOSIÇÃO 
DO CUSTO 

VALOR 
ANUAL R$ 

1 
FORMAÇÃO DE 

INSTRUTOR DE TRÂNSITO 
DETRAN 16 - PRESENCIAL CUSTEIO 19.200,00 

2 EXAMINADOR DE TRÂNSITO DETRAN 16 - PRESENCIAL CUSTEIO 11.200,00 

3 
CURSO DE DIRETOR GERAL E DE 

ENSINO DE CFC 
DETRAN 16 - PRESENCIAL CUSTEIO 11.200,00 

4 CURSO DE MECÂNICA AVANÇADA DETRAN 16 - PRESENCIAL CUSTEIO 4.800,00 

5 
CONDUTORES DE VEÍCULOS DE 

EMERGÊNCIA 
CFC/PMAM 16 - PRESENCIAL CUSTEIO 4.416,00 

6 
AGENTE DA AUTORIDADE DE 

TRÂNSITO 
BPTRAN 16 - PRESENCIAL CUSTEIO 4.384,00 

7 
ATUALIZAÇÃO DE 

TRANSPORTE DE EMERGÊNCIA 
CFC/PMAM 16 - PRESENCIAL CUSTEIO 4.384,00 
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8 
PÓS GRADUAÇÃO EM TRÂNSITO E 

TRÁFEGO FAVENI 16 - EAD CUSTEIO 5.792,00 

9 CURSO DE PERÍCIA EM TRÂNSITO DETRAN 16 - PRESENCIAL CUSTEIO 28.800,00 

10 
GESTÃO EM EDUCAÇÃO E 
SEGURANÇA NO TRÂNSITO 

DETRAN 16 - EAD CUSTEIO 21.888,00 

PAEI 2025 – PM-6 

ORD DENOMINAÇÃO 
OM/OPM/ 

INSTI/EMP 

VAGAS 
ANUAL 

TIRO 

Calibre - Qtd 
MODALIDADE 

COMPOSIÇÃO 
DO CUSTO 

VALOR 
ANUAL R$ 

1 
GESTÃO CONTEMPORÂNEA PELA 

QUALIDADE 
PMESP 02 - PRESENCIAL 

(4 MESES) 
8 BOLSAS DE 

ESTUDOS 
20.160,00 

2 
ADMINISTRAÇÃO 

DE PROJETOS PMESP 03 - 
PRESENCIAL 

(1 MÊS) 
3 BOLSAS DE 

ESTUDOS 30.240,00 

3 GESTÃO POR PROCESSOS PMESP 02 - 
PRESENCIAL 

(3 MESES) 
6 BOLSAS DE 

ESTUDOS 15.120,00 

4 
PLANEJAMENTO DAS AÇÕES DE 

DESENVOLVIMENT O COM BASE EM 
COMPETÊNCIAS 

ENAP 01 - REMOTO CUSTEIO *** 

5 
ATUAÇÃO ESTRATÉGICA DE 

EQUIPES DE GESTÃO DE 
PESSOAS 

ENAP 01 - REMOTO CUSTEIO *** 

6 
GESTÃO DE PROCESSOS COM 

FOCO NA INOVAÇÃO 
ENAP 01 - 

PRESENCIAL 
(4 MESES) 

4 BOLSAS DE 
ESTUDOS 

10.080,00 

7 
CRIAÇÃO, GESTÃO, CONTROLE DE 

PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO 
INSTITUCIONAL 

ENAP 02 - 
PRESENCIAL 

(4 MESES) 
8 BOLSAS DE 

ESTUDOS 
20.160,00 
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8 
NOVA LEI DE LICITAÇÕES E 

CONTRATOS 
TCE 02 - PRESENCIAL CUSTEIO *** 

9 CONVÊNIOS E PRESTAÇÃO DE 
CONTAS ANUAL 

TCE 03 - PRESENCIAL CUSTEIO *** 

10 
GESTÃO DE POLÍTICAS 

PÚBLICAS 
TCE 03 - PRESENCIAL CUSTEIO *** 

11 
GESTÃO E AVALIAÇÃO DE 

POLÍTICAS 
PÚBLICAS 

TCE 03 - PRESENCIAL CUSTEIO *** 

12 

ANÁLISE ECONÔMICO- 
FINANCEIRA DE PROJETOS DE 

CONCESSÕES COMUNS E 
PARCERIAS PÚBLICO- PRIVADOS 

TCE 03 - PRESENCIAL CUSTEIO *** 

13 
PLANEJAMENTO E AVALIAÇÃO DE 

POLÍTICAS PÚBLICAS COM FOCO NA 
EDUCAÇÃO 

TCE 03 - PRESENCIAL CUSTEIO *** 

14 
CAPACITAÇÃO DA PLATAFORMA 

TRANSFEREGOV 
MJSP 2 - PRESENCIAL 

(4 MESES) 
8 BOLSAS DE 

ESTUDOS 
R$ 20.160,00 

15 ELABORAÇÃO DE PROJETOS PMAM 30 SIM PRESENCIAL CUSTEIO *** 

16 
CONSTRUINDO TERMO DE 
REFERÊNCIA E PLANO DE 

SUSTENTABILIDAD E 

 
PMAM 

 
30 

 
SIM 

 
PRESENCIAL 

 
CUSTEIO 

*** 
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PAEI 2025 - DJD 

ORD DENOMINAÇÃO 
OM/OPM/ 

INSTI/EMP 

VAGAS 
ANUAL 

TIRO 

Calibre - Qtd 
MODALIDADE 

COMPOSIÇÃO 
DO CUSTO 

VALOR 
ANUAL R$ 

1 
CEP - POLÍCIA JUDICIÁRIA 

MILITAR (OFICIAL) 
PMESP 2 - PRESENCIAL 

(2 MESES) 
4 BOLSAS DE 

ESTUDOS 
15.696,00 

2 
CEP - INVESTIGAÇÃO POLICIAL 
MILITAR (OFICIAL OU PRAÇA) 

PMESP 2 - 
PRESENCIAL 

(1 MÊS) 
2 BOLSAS DE 

ESTUDOS 
7.848,00 

3 
CURSO DE INVESTIGAÇÃO E 

PERÍCIA CRIMINAL 
PMERJ 1 - PRESENCIAL 

(5 MESES) 
5 BOLSAS DE 

ESTUDOS 
19.620,00 

PAEI 2025 - CPE 

ORD DENOMINAÇÃO 
OM/OPM/ 

INSTI/EMP 

VAGAS 
ANUAL 

TIRO 

Calibre - Qtd 
MODALIDADE 

COMPOSIÇÃO 
DO CUSTO 

VALOR 
ANUAL R$ 

1 GERENCIAMENTO DE CRISE CPE/PMAM 25 - PRESENCIAL CUSTEIO 15.000,00 

2 
NEGOCIAÇÃO 

POLICIAL COE/PMAM 20 - PRESENCIAL CUSTEIO 15.000,00 

3 
CURSO DE PATRULHAMENTO EM 

AMBIENTE RURAL 
COE/PMAM 16 

SIM 
.40 – 10.000 

556x45 – 10.000 
762x51 – 10.000 

12 – 800 

PRESENCIAL CUSTEIO 100.000,00 

 
4 

CURSO DE NEGOCIAÇÃO 
POLICIAL 

COE/PMAM 20 - PRESENCIAL CUSTEIO 30.000,00 

5 CURSO DE AÇÕES TÁTICAS 
ESPECIAIS 

COE/PMAM 50 

SIM 
.40 - 10.000 

556x45 - 10.000 
762x51 - 10.000 

12 – 800 

PRESENCIAL CUSTEIO 350.000,00 
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6 

CURSO DE OPERAÇÕES 
ESPECIAIS 

COE/PMAM 50 

SIM 
.40 - 15.000 

556x45 - 15.000 
762x51 - 15.000 

12 – 3.000 

PRESENCIAL CUSTEIO 700.00,00 

7 
CURSO DE OPERAÇÕES NA 

SELVA 
CIGS/EB 4 SIM PRESENCIAL CUSTEIO *** 

8 
CURSO DE 

OPERAÇÕES RIBEIRINHAS 
1º BTL OP 

RIB/MB 
2 SIM PRESENCIAL CUSTEIO *** 

9 
CURSO DE ATIRADOR DE 

PRECISÃO 
POLÍCIA 

FEDERAL/DF 
2 SIM PRESENCIAL CUSTEIO *** 

10 
CURSO DE OPERAÇÕES ROCAM 

(COR) 
2º BPCHOQ/ 

ROCAM 
50 

SIM 
.40 - 10.000 

556x45 - 10.000 
762x51 - 10.000 

12 – 2.500 

PRESENCIAL CUSTEIO 366.000,00 

11 
CURSO DE INTERVENÇÃO RÁPIDA 

OSTENSIVA (CIRO) 
2º BPCHOQ/ 

ROCAM 
40 

SIM 
.40 - 10.000; 

556x45 - 10.000 
762x51 - 10.000 

12 – 2.000 

PRESENCIAL CUSTEIO 120.000,00 

12 
CURSO DE BUSCA E LOCALIZAÇÃO 

DE ARTEFATOS EXPLOSIVOS 
MARTE 30 

SIM 
.40 - 10.000 

556x45 - 10.000 
762x51 - 10.000 

12 – 1.500 

PRESENCIAL CUSTEIO 100.000,00 

Folha: 17
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13 TÉCNICO EXPLOSIVISTA CORE-RJ 02 - PRESENCIAL CUSTEIO 15.000,00 

14 
ESTÁGIO BÁSICO DE CONDUTOR DE 

CÃO POLICIAL – EBCCP 

 

CIPCÃES/PMAM 
10 

SIM 
.40 - 5.000 

556x45 - 5.000 
762x51 - 5.000 

12 – 500 

PRESENCIAL CUSTEIO 20.000,00 

15 

ESTÁGIO DE CONDUTOR DE CÃES 
DE FARO DE NARCÓTICOS – 

ECCFN 
CIPCÃES/PMAM 10 

SIM 
.40 - 5.000 

556x45 - 5.000 
762x51 - 5.000 

12 – 500 

PRESENCIAL 

 

CUSTEIO 
15.000,00 

16 
CURSO DE OPERAÇÕES COM 

CÃES – COPCÃES CIPCÃES/PMAM 10 

SIM 
.40 - 5.000 

556x45 - 5.000 
762x51 - 5.000 

12 – 1.000 

PRESENCIAL CUSTEIO 120.000,00 

17 ESTÁGIO DE CÃES DE GUERRA – ECG PE/EB 10 - PRESENCIAL CUSTEIO *** 

18 CINOTECNIA 
5º BPCHQ 
/PMESP 

10 - PRESENCIAL CUSTEIO *** 

19 
CURSO DE OPERAÇÕES DE 

CHOQUE (COPC) 
1º BPCHQ 60 

SIM 
.40 - 10.000 

556x45 - 10.000 
762x51 - 10.000 

12 – 5.000 

PRESENCIAL CUSTEIO 250.000,00 

20 
ESTÁGIO DE BOINAS 

VERMELHAS 
1º BPCHQ 70 

SIM 
.40 - 15.000 

556x45 - 15.000 
PRESENCIAL CUSTEIO 100.000,00 

Folha: 18
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762x51 - 15.000 

12 – 5.000 
   

21 CURSO DE INICIAÇÃO A DOMA RPMON 30 - PRESENCIAL CUSTEIO 25.000,00 

22 
CURSO DE ATIVIDADES 

TERAPÊUTICAS COM EQUINOS 
(EQUOTERAPIA) 

RPMON 30 - PRESENCIAL CUSTEIO 25.000,00 

23 
CURSO DE POLICIAMENTO 

MONTADO – 
CPMON 

RPMON 30 - PRESENCIAL CUSTEIO 100.000,00 

24 
CURSO DE APH 

TÁTICO CPE 20 - PRESENCIAL CUSTEIO 50.000,00 

25 
CURSO DE OPERAÇÕES 

QUÍMICAS 
PMDF 02 - PRESENCIAL CUSTEIO *** 

26 
CEP POLICIAMENTO EM 

EVENTO (CAP/TEN) 
PMESP 02 - PRESENCIAL CUSTEIO *** 

27 
CEP POLICIAMENTO EM 

EVENTOS (ST/SGT) 
PMESP 02 - PRESENCIAL CUSTEIO *** 

28 
CEP CONTROLE DE 

DISTÚRBIOS CIVIS (OFICIAIS) 
PMESP 02 

 
- 

PRESENCIAL CUSTEIO *** 

29 
CEP CONTROLE DE DISTÚRBIOS 

CIVIS 
(PRAÇAS) 

PMESP 02 - PRESENCIAL CUSTEIO *** 

30 
CURSO DE INTERVENÇÕES 

ESTRATÉGICAS EM 
MOVIMENTOS SOCIAIS 

PMMG 02 - PRESENCIAL CUSTEIO *** 

31 CEP – POLÍCIA MONTADA /PMSP RPMON/PMSP 02 - 
PRESENCIAL 

(3 MESES) 
6 BOLSAS DE 

ESTUDOS 23.544,00 

Folha: 19
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32 AUXILIAR VETERINÁRIO EB 02 - 
PRESENCIAL 

(2 MESES) 
4 BOLSAS DE 

ESTUDOS 10.080,00 

33 FERRADOR EQUINO EB 05 - 
PRESENCIAL 

(2 MESES) 
10 BOLSAS DE 

ESTUDOS 25.200,00 

34 MESTRE EM EQUITAÇÃO 
ESCOLA 

FRANCESA DE 
SAUMUR 

02 - 
PRESENCIAL 

(6 MESES) 
12 BOLSAS DE 

ESTUDOS 67.680,00 

35 
CURSO BÁSICO DE 

EQUOTERAPIA 
RPMON/PMAM 20 - PRESENCIAL  9.918,00 

36 
CURSO BÁSICO DE 

EQUOTERAPIA 
ANDE /PMDF 01 - PRESENCIAL  4.035,00 

37 
CURSO DE EQUITAÇÃO EM 

EQUOTERAPIA 
ANDE /PMDF 01 - PRESENCIAL  6.978,00 

38 
CURSO AVANÇADO DE 

EQUOTERAPIA 
ANDE /PMDF 01 - PRESENCIAL  12.210,00 

39 
CURSO DE GESTÃO EM 

CENTRO DE EQUOTERAPIA 
ANDE /PMDF 01 - PRESENCIAL  12.210,00 

40 
CURSO DE POLICIAMENTO 

MONTADO (NÍVEL OFICIAIS) 
PMDF 01 - PRESENCIAL  22.020,00 

41 
CURSO DE OPERAÇÕES DE 

CHOQUE MONTADO 
PMDF 01 - PRESENCIAL  22.020,00 

42 

 
CURSO DE INSTRUTOR DE 

EQUITAÇÃO 

ESCOLA DE 
EQUITAÇÃO DO 

EXÉRCITO 
BRASILEIRO (RJ) 

01 - PRESENCIAL  
 

100.500,00 

43 

 
CURSO DE MONITOR DE 

EQUITAÇÃO 

ESCOLA DE 
EQUITAÇÃO DO 

EXÉRCITO 
BRASILEIRO (RJ) 

01 - PRESENCIAL  
 

1.000.00 

44 
PRONTO SOCORRISMO 

EQUINO 
PMBA 01 - PRESENCIAL  12.210,00 

45 

CURSO DE OPERAÇÕES DE 
CHOQUE MONTADO 
(OFICIAIS/PRAÇAS) 

LISBOA/PORTUGA
L 

01 - PRESENCIAL  18.500,00 

46 
CURSO DE INSTRUTOR DE 

EQUITAÇÃO-CARABINEIROS 
COLÔMBIA 01 - PRESENCIAL  1.000,00 

47 
CURSO DE INSTRUTOR DE 

EQUITAÇÃO-CARABINEIROS 
CHILE 01 - PRESENCIAL  1.000,00 

PAEI 2025 - CVET 

Folha: 20
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ORD DENOMINAÇÃO 
OM/OPM/ 

INSTI/EMP 

VAGAS 
ANUAL 

TIRO 

Calibre - Qtd 
MODALIDADE 

COMPOSIÇÃO 
DO CUSTO 

VALOR 
ANUAL R$ 

1 

CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO EM 

CLÍNICA E CIRURGIA DE EQUINOS 
IBVET 

IBVET 01 OF - 
SEMI 

PRESENCIAL 
(6 ENCONTROS) 

CUSTEIO 63.696,00 

2 
CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO EM 

CLINICA E CIRURGIA DE 
EQUINOS IBVET 

IBVET 01 OF - 
SEMI 

PRESENCIAL 
(6 ENCONTROS) 

CUSTEIO 63.696,00 

3 
CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO EM 

ORTOPEDIA E MEDICINA 
ESPORTIVA EQUINA IBVET 

IBVET 01 OF - 
SEMI 

PRESENCIAL 
(6 ENCONTROS) 

CUSTEIO 63.696,00 

4 
CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO EM 

ORTOPEDIA E MEDICINA ESPORTIVA 
EQUINA IBVET 

IBVET 01 OF - 
SEMI 

PRESENCIAL 
(6 ENCONTROS) 

CUSTEIO 63.696,00 

5 
CURSO DE SOCORRISMO DE 

EQUINO 
PMBA 

01 
PRAÇA 

- PRESENCIAL 
(2 MESES) 

2 BOLSAS DE 
ESTUDOS 

5.040,00 

6 
CURSO DE 
FERRADOR PMESP 

01 
PRAÇA 

- 
PRESENCIAL 

(1 MÊS) 
1 BOLSA DE 
ESTUDO 2.520,00 

7 
CURSO DE AUXILIAR DE 

VETERINÁRIA 
PMESP 

01 
PRAÇA 

- PRESENCIAL 
(3 MESES) 

3 BOLSAS DE 
ESTUDOS 

7.560,00 

Folha: 21
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8 
CURSO/ESTÁGIO EM 

INSEMINAÇÃO E REPRODUÇÃO 
EQUINA 

BRIGADA MILITAR 
DO RS OU 

COUDELARIA DO 
RINCÃO EB 

 
01 OF/ 

PRAÇA 
- 

 
PRESENCIAL 

(1 MÊS) 

 
1 BOLSA DE 

ESTUDO 
3.924,00 

PAEI 2025 - DCS 

ORD DENOMINAÇÃO 
OM/OPM/ 

INSTI/EMP 

VAGAS 
ANUAL 

TIRO 

Calibre - Qtd 
MODALIDADE 

COMPOSIÇÃO 
DO CUSTO 

VALOR 
ANUAL R$ 

 
1 

CURSO DE COMUNICAÇÃO 
SOCIAL 

PMESP 2 - PRESENCIAL 
(1 MÊS) 

2 BOLSAS DE 
ESTUDO 

*** 

PAEI 2025 - DPA 

ORD DENOMINAÇÃO 
OM/OPM/ 

INSTI/EMP 

VAGAS 
ANUAL 

TIRO 

Calibre - Qtd 
MODALIDADE 

BOLSA 
DE 

ESTUD
O 

VALOR 
ANUAL R$ 

 
1 

CURSO GERENCIAL DE PROCESSOS 
DE PESSOAL PARA 

OFICIAIS 
PMBA 03 - 

PRESENCIAL 
(1 MÊS) 

3 BOLSAS *** 

2 
CURSO DE AJUDANTE DE 

ORDEM (CAJO) 
INTERNO E EXTERNO 

PMBA 01 - 
PRESENCIAL 

(1 MÊS) 
1 BOLSA *** 

3 
CURSO DE INTRODUÇÃO A 

GESTÃO DOCUMENTAL 
PMMG 02 - 

PRESENCIAL 
(1 MÊS) 

2 BOLSAS *** 

4 
CURSO DE GESTÃO 

CONTEMPORÂNEA PELA 
QUALIDADE PARA OFICIAIS 

 
PMESP 

 
03 

 
- 

 
PRESENCIAL 

(1 MÊS) 
3 BOLSAS  

*** 

5 
CURSO DE ADMINISTRAÇÃO DE 

PROJETOS PARA OFICIAIS 
 

PMESP 

 
01 

 
- 

 
PRESENCIAL 

(1 MÊS) 
1 BOLSA  

*** 

6 
CURSO DE GESTÃO 

POR PROCESSOS PARA OFICIAIS 
 

PMESP 
 

03 
 
- 

PRESENCIAL 

(1 MÊS) 
3 BOLSAS 

 
*** 

Folha: 22
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7 
CURSO DE ADMINISTRADOR DE 

RECURSOS 
HUMANOS PARA 

PMESP  
04 

 
- 

 
PRESENCIAL 

(1 MÊS) 
4 BOLSAS  

*** 

8 
CURSO TÉCNICO DE PROCESSOS DE 

PESSOAL PARA PRAÇAS 
PMBA 01 - 

 
PRESENCIAL 

(1 MÊS) 
1 BOLSA *** 

PAEI 2025 - ACIPMAM 

ORD DENOMINAÇÃO 
OM/OPM/ 

INSTI/EMP 

VAGAS 
ANUAL 

TIRO 

Calibre - Qtd 
MODALIDADE 

COMPOSIÇÃO 
DO CUSTO 

VALOR 
ANUAL R$ 

1 CURSO BÁSICO DE INTELIGÊNCIA ACI/PMAM  - PRESENCIAL CUSTEIO 3.500,00 

2 ESTÁGIO BÁSICO DE INTELIGÊNCIA ACI/PMAM  - PRESENCIAL CUSTEIO 1.500,00 

3 
CURSO DE INTELIGÊNCIA DE 

SEGURANÇA PÚBLICA 
ACI/PMAM   

- 
PRESENCIAL CUSTEIO 15.000,00 

4 
CURSO OPERAÇÕES DE 

INTELIGÊNCIA 
DE SEGURANÇA PÚBLICA 

ACI/PMAM   
- 

PRESENCIAL CUSTEIO 5.500,00 

5 
ESTÁGIO ENTREVISTA 

OPERACIONAL 
ACI/PMAM  

 
- 

PRESENCIAL 
 

CUSTEIO 
4.500,00 

6 
CURSO DE GESTÃO DE AGÊNCIA DE 

INTELIGÊNCIA 
ACI/PMAM  

 
- 

PRESENCIAL CUSTEIO 3.500,00 

7 ESTÁGIO BÁSICO DE INTELIGÊNCIA ACI/PMAM  - PRESENCIAL CUSTEIO 1.500,00 

8 
CURSO DE INTELIGÊNCIA DE 

SEGURANÇA PÚBLICA 
ACI/PMAM   

- 
PRESENCIAL CUSTEIO 15.000,00 

9 CURSO BÁSICO DE INTELIGÊNCIA ACI/PMAM  - PRESENCIAL CUSTEIO 3.500,00 

10 ESTÁGIO BÁSICO DE INTELIGÊNCIA ACI/PMAM  - PRESENCIAL CUSTEIO 1.500,00 

11 
CURSO DE 

INTELIGÊNCIA DE SEG. PÚBLICA ACI/PMAM  - PRESENCIAL CUSTEIO 15.000,00 

12 
CURSO OPERAÇÕES DE 

INTELIGÊNCIA DE SEGURANÇA 
PÚBLICA 

ACI/PMAM  - PRESENCIAL CUSTEIO 5.500,00 

13 
ESTÁGIO ENTREVISTA 

OPERACIONAL 
ACI/PMAM  - PRESENCIAL CUSTEIO 4.500,00 

14 
CURSO DE GESTÃO DE AGÊNCIA DE 

INTELIGÊNCIA 
ACI/PMAM  - PRESENCIAL CUSTEIO 3.500,00 

15 ESTÁGIO BÁSICO DE INTELIGÊNCIA ACI/PMAM  - PRESENCIAL CUSTEIO 1.500,00 
Folha: 23
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16 
CURSO DE INTELIGÊNCIA DE 

SEGURANÇA PÚBLICA 
ACI/PMAM  - PRESENCIAL CUSTEIO 15.000,00 

PAEI 2025 - CPM 

ORD DENOMINAÇÃO 
OM/OPM/ 

INSTI/EMP 

VAGAS 
ANUAL 

TIRO 

Calibre - Qtd 
MODALIDADE 

COMPOSIÇÃO 
DO CUSTO 

VALOR 
ANUAL R$ 

 
1 

CURSO DE 
POLICIAMENTO CICLÍSTICO 

CICLOPATRULHA/PM
AM 

25 
SIM 

.40 – 10.000 
PRESENCIAL 

 
CUSTEIO 

10.000,00 

2 CURSO DE POLICIAMENTO 
TURÍSTICO 

POLITUR/ 
PMAM 

20 
SIM 

.40 – 10.000 
PRESENCIAL  

CUSTEIO 
8.403,00 

 
3 ESTÁGIO BOINA PRETA EBP 2023-01 

FORÇA 
TÁTICA/PMAM 

60 

SIM 
.40 - 10.000 

556x45 - 10.000 
762x51 - 10.000 

12 – 3.500 

PRESENCIAL CUSTEIO 80.000,00 

4 CURSO DE FORÇA TÁTICA CFT 2023-
01 

FORÇA 
TÁTICA/PMAM 

60 

SIM 
.40 - 10.000. 

556x45 - 10.000 
762x51 - 10.000 

12 – 3.500 

PRESENCIAL CUSTEIO 130.000,00 

5 
RELACIONAMENTO INTERPESSOAL 

E ATENDIMENTO AO 
PÚBLICO 

IESP-CETAM 20 - PRESENCIAL CUSTEIO 10.000,00 

6 ESPANHOL INSTRUMENTAL IESP-CETAM 10 - PRESENCIAL CUSTEIO 10.000,00 

7 INGLÊS INSTRUMENTAL IESP-CETAM 10 - PRESENCIAL CUSTEIO 10.000,00 

8 IDENTIFICAÇÃO VEICULAR BPTRAN/PMAM 15 - PRESENCIAL CUSTEIO 10.000,00 

9 
TÉCNICAS DE ABORDAGENS 

PARA 
MOTOCICLISTAS 

BPTRAN/PMAM 20 - PRESENCIAL CUSTEIO 10.000,00 

10 
CURSO DE 

INSTRUTOR DE TRÂNSITO 
DETRAN/AM 35 - PRESENCIAL CUSTEIO 22.500,00 

 
11 

CURSO DE 
INSTRUTOR DE TRÂNSITO 

 
DETRAN/AM 

 
35 

 
- 

 
PRESENCIAL 

 
CUSTEIO 

 
22.500,00 

12 CURSO DE EXAMINADOR DETRAN/AM 35 - PRESENCIAL CUSTEIO 18.500,00 

Folha: 24
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13 CURSO DE EXAMINADOR DETRAN/AM 35 - PRESENCIAL CUSTEIO 18.500,00 

14 CURSO DE DIRETOR GERAL E 
DIRETOR DE ENSINO DE CFC 

DETRAN/AM 35 - PRESENCIAL CUSTEIO 22.600,00 

15 
CURSO DE DIRETOR GERAL E 

DIRETOR 
DE ENSINO DE CFC 

DETRAN/AM 35 
 
- 

PRESENCIAL CUSTEIO 
 

22.600,00 

16 
CURSO DE AGENTE DE 

POLICIAMENTO 
DE TRÂNSITO 

DETRAN/AM 60 - PRESENCIAL CUSTEIO 42.500,00 

17 
CURSO DE MOTOCICLISTA 

MILITAR E BATEDOR DA POLÍCIA 
MILITAR DO AMAZONAS 

BPTRAN/PMAM 30 
SIM 

.40 – 1.200 
PRESENCIAL CUSTEIO 65.000,00 

18 
CURSO DE TÉCNICAS DE 

PILOTAGEM/ 
MÓDULO INSTRUTOR 

DETRAN/AM 40 - PRESENCIAL CUSTEIO 28.000,00 

19 
CURSO DE PERITO E SINISTRO DE 

TRÂNSITO 
SEST/SENAT 5 

 
- 

PRESENCIAL CUSTEIO 35.000,00 

20 
III CURSO RONDA 
MARIA DA PENHA RMP 50 - PRESENCIAL CUSTEIO 50.000,00 

21 
CICLO DE PALESTRA (RONDA 

MARIA DA PENHA) 
RMP 1.000 - PRESENCIAL CUSTEIO 2.000,00 

22 CURSO DE INSTRUTOR DE TIRO CTTP/PMAM 20 

SIM 
.40 - 10.000 

9mm – 10.000 
556x45 - 10.000 
762x51 - 10.000 

12 – 2.000 

PRESENCIAL CUSTEIO 10.000,00 

23 
CURSO BASTÃO PERSEGUIDOR (BP 

60) 
CPM/PMAM 20 - PRESENCIAL CUSTEIO 25.000,00 

24 
INSTRUÇÃO DE ADAPTAÇÃO À 

PISTOLA BERETTA 
9MM APX 

CTTP/PMAM 5.000 SIM 
9mm -50.000 

PRESENCIAL CUSTEIO 1.500.000,000 

PAEI 2025 – APAMB/BPAMB 

ORD DENOMINAÇÃO 
OM/OPM/ 

INSTI/EMP 

VAGAS 
ANUAL 

TIRO 

Calibre - Qtd 
MODALIDADE 

COMPOSIÇÃO 
DO CUSTO 

VALOR 
ANUAL R$ 
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1 
CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO 

EM POLICIAMENTO AMBIENTAL 
CPAMB/PMAM 40 

SIM 
.40 - 8.000 

556x45 – 8.000 
762x51 - 8.000 
12 - 4.000 

PRESENCIAL CUSTEIO 100.000,00 

 
2 ESTÁGIO BOINA VERDE CPAMB/PMAM 35 

SIM 
.40 - 8.000 

556x45 - 8.000 
762x51 - 8.000 

12 - 4.000 

PRESENCIAL CUSTEIO 70.000,00 

 
3 

ESTÁGIO POLICIAMENTO 
AMBIENTAL 

BPAMB/PMAM 35 
SIM 

.40 – 100 
5.56 – 2.100 

PRESENCIAL CUSTEIO 12.250,00 

PAEI 2025 – UADM 

ORD DENOMINAÇÃO 
OM/OPM/ 

INSTI/EMP 

VAGAS 
ANUAL 

TIRO 

Calibre - Qtd 
MODALIDADE 

COMPOSIÇÃO 
DO CUSTO 

VALOR 
ANUAL R$ 

1 
POLÍCIA JUDICIÁRIA 
MILITAR – 1ª EDIÇÃO 

DJD 40  
- 

PRESENCIAL CUSTEIO 20.000,00 

2 
POLÍCIA JUDICIÁRIA 
MILITAR – 2ª EDIÇÃO DJD 40 

 

- 
PRESENCIAL CUSTEIO 20.000,00 

3 DOCÊNCIA POLICIAL MILITAR DCT 60  
- 

PRESENCIAL CUSTEIO 20.000,00 

4 
ELABORAÇÃO E GESTÃO DE 

PROJETOS E 
CAPTAÇÃO DE RECURSOS 

DCT 60 
 
 

- 
PRESENCIAL CUSTEIO 20.000,00 

 
5 

PLANEJAMENTO E GESTÃO 
ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 

 
DCT 

 
60 

 
- 

 
PRESENCIAL 

 
CUSTEIO 

 
100.000 
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6 

GESTÃO E FISCALIZAÇÃO DE 
CONTRATOS 

 
DCT 

 
60 

 
- 

 
PRESENCIAL 

 
CUSTEIO 

 
20.000,00 

 
7 CONTROLE INTERNO 

 
DCT 

 
60 

 
- 

 
PRESENCIAL 

 
CUSTEIO 

 
20.000,00 

PAEI 2025 – GERAL - DCT 

ORD DENOMINAÇÃO 
OM/OPM/ 

INSTI/EMP 

VAGAS 
ANUAL 

TIRO 

Calibre - Qtd 
MODALIDADE 

COMPOSIÇÃO 
DO CUSTO 

VALOR 
ANUAL R$ 

 
1 PILOTO DE EMBARCAÇÃO 

SENAI / MARINHA 
EXÉRCITO 

 
200 

 
- 

 
PRESENCIAL 

 
CUSTEIO 

 
*** 

 
2 MECÂNICO DE EMBARCAÇÃO 

SENAI / MARINHA 
EXÉRCITO 

 
100 

 
- 

 
PRESENCIAL 

 
CUSTEIO 

 
*** 

 
3 

MANEJO E EMPREGO DE ARMA DE 
FOGO 

 
DCT 

 
3.000 

 
SIM 

 
PRESENCIAL 

 
CUSTEIO 

 
*** 

PAEI 2025 – CURSO DE MESTRADO E DOUTORADO 

ORD DENOMINAÇÃO 
OM/OPM/ 

INSTI/EMP 

VAGAS 
ANUAL 

TIRO 

Calibre - Qtd 

MODALIDAD
E 

COMPOSIÇÃO 
DO CUSTO 

VALOR 
ANUAL R$ 

1 
CURSO DE MESTRADO EM 

ADMINISTRAÇÃO 
IESP/IES 10 - PRESENCIAL CUSTEIO 432.000,00 

2 
CURSO DE 

MESTRADO EM DIREITO 
IESP/IES 10 - PRESENCIAL CUSTEIO 432.000,00 

3 
CURSO DE 

DOUTORADO EM ADMINISTRAÇÃO 
IESP/IES 10 - PRESENCIAL CUSTEIO 540.000,00 

4 
CURSO DE DOUTORADO EM 

DIREITO 
IESP/IES 10 - PRESENCIAL CUSTEIO 540.000,00 

PAEI 2025 - FORMAÇÃO, APERFEICOAMENTO E HABILITAÇÃO DE OFICIAIS DA PMAM 

ORD DENOMINAÇÃO 
OM/OPM/ 
INSTI/EMP 

VAGAS 
ANUAL 

TIRO 

Calibre Qtd 
MODALIDADE 

COMPOSIÇÃO 
DO CUSTO 

VALOR 
ANUAL R$ 
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1 CURSO DE FORMAÇÃO DE OFICIAIS – 
CFO (COMBATENTE) 

CURSO EM 
ANDAMENTO NA 

PMPB 
01 - PRESENCIAL CUSTEIO *** 

2 CURSO DE FORMAÇÃO DE OFICIAIS 
(COMBATENTES) – CFO 

GRADUAÇÃO, 
EM PARCERIA 

COM IES 

A DEFINIR - PRESENCIAL CUSTEIO *** 

3 
CURSO DE FORMAÇÃO DE OFICIAIS 

(SAÚDE) – CFO 

TÉCNICO- 
PROFISSIONAL, 
EM PARCERIA 

COM O IESP/SSP 

A DEFINIR - PRESENCIAL CUSTEIO *** 

4 
CURSO DE APERFEIÇOAMENTO DE 

OFICIAIS – CAO 

LATO SENSU, EM 
PARCERIA COM 

IES 

 
A DEFINIR 

- PRESENCIAL 
 

CUSTEIO 
*** 

5 CURSO SUPERIOR DE POLÍCIA – CSP 
LATO SENSU, EM 
PARCERIA COM 

IES 

 
A DEFINIR 

- 
 

PRESENCIAL 
 

CUSTEIO 
*** 

6 
CURSO DE HABILITAÇÃO DE OFICIAIS 

DA ADMINISTRAÇÃO – CHOA 

TÉCNICO- 
PROFISSIONAL, 
EM PARCERIA 

COM O IESP/SSP 

A DEFINIR SIM 
SEMI-

PRESENCIAL 
CUSTEIO *** 

PAEI 2025 – FORMAÇÃO E APERFEICOAMENTO DE PRAÇAS DA PMAM 

ORD DENOMINAÇÃO 
OM/OPM/ 
INSTI/EMP 

VAGAS 
ANUAL 

TIRO 

Calibre - Qtd 
MODALIDADE 

COMPOSIÇÃO 
DO CUSTO 

VALOR 
ANUAL R$ 

1 CURSO APERFEIÇOAMENTO DE 
SARGENTOS – CAS 

TÉCNICO- 
PROFISSIONAL, 
EM PARCERIA 

COM O IESP/SSP 

A DEFINIR SIM 
SEMI-

PRESENCIAL 
CUSTEIO *** 

2 
 

CURSO FORMAÇÃO DE SARGENTOS – 
CFS 

TÉCNICO- 
PROFISSIONAL, 
EM PARCERIA 

COM O IESP/SSP 

A DEFINIR SIM 
SEMI-

PRESENCIAL 
CUSTEIO *** 

3 
 

CURSO FORMAÇÃO DE CABOS – CFC 

TÉCNICO- 
PROFISSIONAL, 
EM PARCERIA 

COM O IESP/SSP 

A DEFINIR SIM 
SEMI-

PRESENCIAL 
CUSTEIO *** 

4 
 

CURSO FORMAÇÃO DE SOLDADOS – 
CFSD 

TÉCNICO- 
PROFISSIONAL, 
EM PARCERIA 

COM O IESP/SSP 

A DEFINIR SIM PRESENCIAL CUSTEIO *** 
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Quartel em Manaus, 05 de dezembro de 2024. 
 
 

CEL QOPM JATNIEL RODRIGUES JANUÁRIO 

Resp. pela Diretoria de Capacitação e Treinamento da PMAM 

 

TC QOPM NÚBIA DO CARMO BRANDÃO 

Subdiretora de Cpacitação e Treinamento da PMAM 

 

TC QOPM JACKSON RIBEIRO DOS SANTOS 

Chefe DCT-5/PMAM 

 

MIQUÉIAS MARIANO DE OLIVEIRA – MAJ QOPM 

Chefe DCT-1/PMAM 

 

MOISÉS TEIXEIRA ROLIM – CAP QOPM 

Chefe DCT-2/PMAM 

 

NEWTON CARNEIRO DE FARIAS NETO – CAP QOPM 

Chefe DCT-3/PMAM 

 

VENILSON CURITIMA OLIVEIRA – CAP QOPM 

Chefe DCT-4/PMAM 
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