GOVERNO DO ESTADO DE GOIAS
Cabegalho

DELEGACIA-GERAL DA POLICIA CIVIL

TERMO DE REFERENCIA

Numero do Processo - SISLOG
107584

Numero do Processo - SEI
202400005025859

Em conformidade com a Lei federal n2 14.133, de 01 de abril de 2021 e com o Decreto estadual n° 10.207, de 27 de janeiro de 2023, o Termo de Referéncia é o
documento necessario para a contratagdo de bens e servicos comuns, destinado a identificar as especificagdes do objeto e as condi¢des da contratacdo e execugdo,
devendo conter os elementos minimos previstos na legislagdo.

O Termo de Referéncia deve ser elaborado com base nos estudos técnicos preliminares, ap6s o posicionamento conclusivo sobre a adequagdo da contratagdo para
o atendimento da necessidade a que se destina.

O Termo de Referéncia deverd ser elaborado, obrigatoriamente, nas contratagdes de bens e servigos comuns, inclusive servicos comuns de engenharia,
independente da forma de selegdo do fornecedor, seja por licitagdo ou por contratagdo direta.

Tépico 1 - DADOS DA CONTRATAGAO

1.1. Dados do Processo Numero do Processo Administrativo no Sei 202400005025859

1.2. Adequagdo A presente contratagdo serd autorizada pelo Ordenador de Despesas, com a respectiva indicagdo orgamentdria, nos termos do
Orgamentaria Decreto estadual n° 10.207, de 27 de janeiro de 2023.

Tépico 2 - DEFINICAO DO OBJETO DA CONTRATACAO

2.1. Descrigdo resumida do objeto |Prestagdo de Servigos - Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos continuados de Limpeza e Conservagdo.

2.2. Regime de fornecimento de
bens ou servigos

Prestagdo de Servigos de forma parcelada, nos termos do Cronograma constante neste TR (se aplicavel).

2.3. Natureza da execugéo do Prestagdo de Servigos: continuada

objeto
2.4. Caracteristica do objeto Comum, conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.
2.5. Instrumento Contratual A presente contratagdo sera formalizada por meio de Termo de Contrato.

O prazo de vigéncia contratual é de 30 meses, contados imediatamente a partir da assinatura ou retirada do Termo de
Contrato, nos termos do Titulo Ill, Capitulo V, da Lei federal n2 14.133, de 01 de abril de 2021. Considerando que o objeto
2.6. Prazo de vigéncia contratual |contratado é de natureza continuada, a vigéncia do contrato é prorrogavel nos termos da Lei federal n2 14.133, de 01 de abril
de 2021. A minuta de Termo de Contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da
contratagado.

Tépico 3 - ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO E DOS PRECOS REFERENCIAIS

3.1. Os valores referenciais estimados da contratagdo, unitdrios e totais, aferidos conforme ampla pesquisa de mercado, sdo os seguintes:

Lote 01- Goiania/GO

Descrigdao do item 001
Cddigo 343 - Terceirizagdo de Mao de Obra, encarregado de servigos gerais, 44 horas semanais.

Informagdes Adicionais

Demonstrar competéncias pessoais, tais como agir com bom senso, ter responsabilidade, manter discricdo e evitar problemas de relacionamento com demais
funcionérios e servidores do Orgdo, ter interesse, agilidade, organizacdo, educagdo, paciéncia e respeito mutuo, sendo capaz de comunicar-se com fluéncia,
desenvoltura e cordialidade.

Periodo (Meses) 30
Quantidade 2



Unidade servico (s)

Participagdo Ampla Participagdo
Local de Entrega policia civil de goias
Diferenga Minima 50,00

Valor Unitdrio RS 4.986,67

Valor Total R$ 299.200,20

Lote 01- Goiania/GO

Descrigdo do item 002
Cddigo 343 - Terceirizagdo de Mdo de Obra, auxiliar de limpeza, diurno, 44 horas semanais.

Informagdes Adicionais

Demonstrar competéncias pessoais, tais como agir com bom senso, ter responsabilidade, manter discrigdo e evitar problemas de relacionamento com demais
funcionérios e servidores do Orgéo, ter interesse, agilidade, organizacdo, educagdo, paciéncia e respeito mutuo, sendo capaz de comunicar-se com fluéncia,
desenvoltura e cordialidade.

Periodo (Meses) 30

Quantidade 53

Unidade servico (s)
Participagdo Ampla Participagdo
Local de Entrega policia civil de goias
Diferenga Minima 50,00

Valor Unitdrio RS 5.227,38

Valor Total RS 8.311.534,20

Lote 01- Goidnia/GO

Descrigao do item 003
Codigo 343 - Terceirizagdo de Mao de Obra, servente de limpeza, diurno, jornada 12 x 36 h.

Informagdes Adicionais

Demonstrar competéncias pessoais, tais como agir com bom senso, ter responsabilidade, manter discrigdo e evitar problemas de relacionamento com demais
funcionarios e servidores do Orgéo, ter interesse, agilidade, organizacdo, educagdo, paciéncia e respeito mutuo, sendo capaz de comunicar-se com fluéncia,
desenvoltura e cordialidade.

Periodo (Meses) 30

Quantidade 2

Unidade servico (s)
Participagdo Ampla Participagao
Local de Entrega policia civil de goias
Diferenga Minima 50,00

Valor Unitério RS 4.908,98

Valor Total RS 294.538,80

Lote 01- Goidnia/GO

Descri¢ao do item 004
Codigo 343 - Terceirizagdo de M3o de Obra, auxiliar de limpeza, 44 horas semanais, com insalubridade.

Informagdes Adicionais

Demonstrar competéncias pessoais, tais como agir com bom senso, ter responsabilidade, manter discrigdo e evitar problemas de relacionamento com demais
funcionérios e servidores do Orgdo, ter interesse, agilidade, organizacdo, educagdo, paciéncia e respeito mutuo, sendo capaz de comunicar-se com fluéncia,
desenvoltura e cordialidade.

Periodo (Meses) 30

Quantidade 4

Unidade servico (s)
Participagdo Ampla Participagdo
Local de Entrega policia civil de goias
Diferenga Minima 50,00

Valor Unitdrio RS 7.786,10

Valor Total RS 934.332,00

Lote 01- Goiania/GO

Descrigdo do item 005
Codigo 343 - Terceirizagdo de Mao de Obra, auxiliar de limpeza, diurno, 12 x 36, com insalubridade.

Informagdes Adicionais
Demonstrar competéncias pessoais, tais como agir com bom senso, ter responsabilidade, manter discrigdo e evitar problemas de relacionamento com demais



funcionérios e servidores do Orgdo, ter interesse, agilidade, organizacdo, educagdo, paciéncia e respeito mutuo, sendo capaz de comunicar-se com fluéncia,
desenvoltura e cordialidade.

Periodo (Meses) 30

Quantidade 6

Unidade servico (s)
Participagdo Ampla Participa¢do
Local de Entrega policia civil de goias
Diferenga Minima 50,00

Valor Unitdrio RS 6.422,10

Valor Total R$ 1.155.978,00

Lote 01- Goidnia/GO

Descrigao do item 006
Cddigo 343 - Terceirizagdo de Mao de Obra, porteiro, diurno, jornada 12 x 36 h.

Informagdes Adicionais

Demonstrar competéncias pessoais, tais como agir com bom senso, ter responsabilidade, manter discrigdo e evitar problemas de relacionamento com demais
funcionarios e servidores do Orgéo, ter interesse, agilidade, organizacdo, educagdo, paciéncia e respeito mutuo, sendo capaz de comunicar-se com fluéncia,
desenvoltura e cordialidade.

Periodo (Meses) 30

Quantidade 4

Unidade servico (s)
Participagdo Ampla Participagdo
Local de Entrega policia civil de goias
Diferenga Minima 50,00

Valor Unitério RS 4.337,83

Valor Total RS 520.539,60

Lote 01- Goiania/GO

Descri¢ao do item 007
Codigo 343 - Terceirizagdo de Mao de Obra, porteiro, noturno, jornada 12 x 36 h.

InformagGes Adicionais

Demonstrar competéncias pessoais, tais como agir com bom senso, ter responsabilidade, manter discrigdo e evitar problemas de relacionamento com demais
funcionérios e servidores do Orgdo, ter interesse, agilidade, organizacdo, educagdo, paciéncia e respeito mutuo, sendo capaz de comunicar-se com fluéncia,
desenvoltura e cordialidade.

Periodo (Meses) 30

Quantidade 2

Unidade servico (s)
Participagdo Ampla Participagdo
Local de Entrega policia civil de goias
Diferenga Minima 50,00

Valor Unitdrio RS 5.491,93

Valor Total R$ 329.515,80

Lote 01- Goiania/GO

Descri¢ao do item 008
Cddigo 343 - Terceirizagdo de Mao de Obra, porteiro, diurno, 44 horas semanais.

Informagdes Adicionais

Demonstrar competéncias pessoais, tais como agir com bom senso, ter responsabilidade, manter discricdo e evitar problemas de relacionamento com demais
funcionérios e servidores do Orgdo, ter interesse, agilidade, organizacdo, educagdo, paciéncia e respeito mutuo, sendo capaz de comunicar-se com fluéncia,
desenvoltura e cordialidade.

Periodo (Meses) 30

Quantidade 1

Unidade servico (s)
Participagdo Ampla Participa¢do
Local de Entrega policia civil de goias
Diferenga Minima 50,00

Valor Unitdrio RS 4.888,95

Valor Total RS 146.668,50

Lote 2- 22DRP- Aparecida de Goiania/GO



Descrigao do item 009
Codigo 343 - Terceirizagdo de Mao de Obra, encarregado de servigos gerais, 44 horas semanais.

Informagdes Adicionais

Demonstrar competéncias pessoais, tais como agir com bom senso, ter responsabilidade, manter discrigdo e evitar problemas de relacionamento com demais
funcionarios e servidores do Orgdo, ter interesse, agilidade, organizacdo, educagdo, paciéncia e respeito mutuo, sendo capaz de comunicar-se com fluéncia,
desenvoltura e cordialidade.

Periodo (Meses) 30

Quantidade 1

Unidade servico (s)
Participagdo Ampla Participagao
Local de Entrega policia civil de goias
Diferenga Minima 50,00

Valor Unitério RS 4.986,67

Valor Total RS 149.600,10

Lote 2- 22DRP- Aparecida de Goiania/GO

Descri¢dao do item 010
Codigo 343 - Terceirizagdo de M3o de Obra, auxiliar de limpeza, diurno, 44 horas semanais.

Informagdes Adicionais

Demonstrar competéncias pessoais, tais como agir com bom senso, ter responsabilidade, manter discrigdo e evitar problemas de relacionamento com demais
funcionérios e servidores do Orgdo, ter interesse, agilidade, organizacdo, educagdo, paciéncia e respeito mutuo, sendo capaz de comunicar-se com fluéncia,
desenvoltura e cordialidade.

Periodo (Meses) 30

Quantidade 14

Unidade servico (s)
Participagdo Ampla Participagdo
Local de Entrega policia civil de goias
Diferenga Minima 50,00

Valor Unitdrio RS 5.227,38

Valor Total RS 2.195.499,60

Lote 2- 22DRP- Aparecida de Goiania/GO

Descrigdo do item 011
Cddigo 343 - Terceirizagdo de Mdo de Obra, auxiliar de limpeza, 44 horas semanais, com insalubridade.

Informagdes Adicionais

Demonstrar competéncias pessoais, tais como agir com bom senso, ter responsabilidade, manter discrigdo e evitar problemas de relacionamento com demais
funcionérios e servidores do Orgéo, ter interesse, agilidade, organizacdo, educagdo, paciéncia e respeito mutuo, sendo capaz de comunicar-se com fluéncia,
desenvoltura e cordialidade.

Periodo (Meses) 30

Quantidade 1

Unidade servico (s)
Participagdo Ampla Participa¢do
Local de Entrega policia civil de goias
Diferenga Minima 50,00

Valor Unitdrio RS 7.786,10

Valor Total RS 233.583,00

Lote 2- 22DRP- Aparecida de Goidnia/GO

Descrigao do item 012
Codigo 343 - Terceirizagdo de Mao de Obra, auxiliar de limpeza, diurno, 12 x 36, com insalubridade.

Informagdes Adicionais

Demonstrar competéncias pessoais, tais como agir com bom senso, ter responsabilidade, manter discrigdo e evitar problemas de relacionamento com demais
funcionarios e servidores do Orgdo, ter interesse, agilidade, organizacdo, educagdo, paciéncia e respeito mutuo, sendo capaz de comunicar-se com fluéncia,
desenvoltura e cordialidade.

Periodo (Meses) 30

Quantidade 8

Unidade servico (s)
Participagdo Ampla Participagao
Local de Entrega policia civil de goias
Diferenga Minima 50,00

Valor Unitario RS 6.422,10



Valor Total RS 1.541.304,00

Lote 3 -32DRP-Andpolis/GO

Descrigao do item 013
Codigo 343 - Terceirizagdo de Mao de Obra, encarregado de servigos gerais, 44 horas semanais.

Informagdes Adicionais

Demonstrar competéncias pessoais, tais como agir com bom senso, ter responsabilidade, manter discrigdo e evitar problemas de relacionamento com demais
funcionarios e servidores do Orgdo, ter interesse, agilidade, organizacdo, educagdo, paciéncia e respeito mutuo, sendo capaz de comunicar-se com fluéncia,
desenvoltura e cordialidade.

Periodo (Meses) 30

Quantidade 1

Unidade servico (s)
Participagdo Ampla Participagao
Local de Entrega policia civil de goias
Diferenga Minima 50,00

Valor Unitério RS 4.986,67

Valor Total RS 149.600,10

Lote 3 -32DRP-An&polis/GO

Descri¢ao do item 014
Codigo 343 - Terceirizagdo de M3o de Obra, auxiliar de limpeza, diurno, 44 horas semanais.

Informagdes Adicionais

Demonstrar competéncias pessoais, tais como agir com bom senso, ter responsabilidade, manter discrigdo e evitar problemas de relacionamento com demais
funcionérios e servidores do Orgdo, ter interesse, agilidade, organizacdo, educagdo, paciéncia e respeito mutuo, sendo capaz de comunicar-se com fluéncia,
desenvoltura e cordialidade.

Periodo (Meses) 30

Quantidade 8

Unidade servico (s)
Participagdo Ampla Participagdo
Local de Entrega policia civil de goias
Diferenga Minima 50,00

Valor Unitdrio R$ 5.227,38

Valor Total RS 1.254.571,20

Lote 3 -32DRP-Andpolis/GO

Descrigdo do item 015
Cddigo 343 - Terceirizagdo de Mdo de Obra, auxiliar de limpeza, 44 horas semanais, com insalubridade.

Informagdes Adicionais

Demonstrar competéncias pessoais, tais como agir com bom senso, ter responsabilidade, manter discrigdo e evitar problemas de relacionamento com demais
funcionérios e servidores do Orgéo, ter interesse, agilidade, organizacdo, educagdo, paciéncia e respeito mutuo, sendo capaz de comunicar-se com fluéncia,
desenvoltura e cordialidade.

Periodo (Meses) 30

Quantidade 2

Unidade servico (s)
Participagdo Ampla Participagdo
Local de Entrega policia civil de goias
Diferenga Minima 50,00

Valor Unitdrio RS 7.786,10

Valor Total RS 467.166,00

Lote 3 -32DRP-Andpolis/GO

Descrigao do item 016
Codigo 343 - Terceirizagdo de Mao de Obra, auxiliar de limpeza, diurno, 12 x 36, com insalubridade.

Informagdes Adicionais

Demonstrar competéncias pessoais, tais como agir com bom senso, ter responsabilidade, manter discrigdo e evitar problemas de relacionamento com demais
funcionarios e servidores do Orgéo, ter interesse, agilidade, organizacdo, educagdo, paciéncia e respeito mutuo, sendo capaz de comunicar-se com fluéncia,
desenvoltura e cordialidade.

Periodo (Meses) 30
Quantidade 2
Unidade servico (s)

Participagdo Ampla Participagao



Local de Entrega policia civil de goias

Diferenga Minima 50,00
Valor Unitdrio RS 6.422,10
Valor Total RS 385.326,00

3.2. Pre¢o Total Estimado: n3o sigiloso - R$ 18.368.957,10 (Dezoito Milhdes e Trezentos e Sessenta e Oito Mil e Novecentos e Cinquenta e Sete Reais e Dez
Centavos).

3.3. O preco total estimado da contratagdo fundamenta-se conforme pesquisa de pregos realizada em conformidade com o Decreto estadual n° 9.900, de 07 de
julho de 2021.

3.4. Os pregos estimados especificados neste Termo de Referéncia, unitarios, totais e global, correspondem aos pregos maximos nos quais o objeto podera ser
adjudicado. N3o sera admitida a adjudicagdo do objeto por pregos (unitario e global) superiores aos especificados neste Termo de Referéncia.

3.5. Valor dos Lotes (por unidade):

LOTE 01

Valor Total: R$ 11.992.307,10 (onze milhdes, novecentos e noventa e dois mil
trezentos e sete reais e dez centavos) .

LOTE 02

Valor Total: R$ 4.119.986,70 (quatro milhdes, cento e dezenove mil novecentos e
oitenta e seis reais e setenta centavos).

LOTE 03

Valor Total: R$ 2.256.663,30 (dois milh&es, duzentos e cinquenta e seis mil seiscentos
e sessenta e trés reais e trinta centavos).

Tépico 4 - DESCRICAO DETALHADA DO OBJETO

4.1. O objeto contratado devera atender as especificages e a descricdo como um todo, abaixo apresentadas:

4.2. Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos continuados de Limpeza e Conservagdo, com fornecimento de profissionais (encarregado de
limpeza-44h, auxiliar de limpeza — 44h, auxiliar de limpeza 12x36h, auxiliar de limpeza com insalubridade — 44h, auliar de limpeza com insalubridade 12x36h,
porteiro — 12x36h diurno, porteiro 12x36h noturno, porteiro — 44h) uniformizados, instrumentos de trabalho e materiais de limpeza necessarios, para realizagdo
dos servigos nos postos de trabalho previstos neste Termo de Referéncia (Unidades da Policia Civil localizadas em Goiania- GO, nas Unidades subordinadas a 22
Delegacia Regional de Policia de Aparecida de Goidnia- GO, bem como as subordinadas a 32 Delegacia Regional de Policia de Anédpolis-GO), conforme condigées,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia, pelo periodo de 30 (trinta) meses.

4.3. Os servigos contratados serdo prestados:

a) em regime de 44 horas semanais, seguindo as normas vigentes na Consolidacdo das Leis Trabalhistas, podendo ser ultrapassado o periodo diario de 8 (oito)
horas didrias, para compensag¢do do sabado ndo trabalhado, sendo os servigos executados preferencialmente de segunda a sexta-feira, entre as 7h e as 17h, com 1
(uma) hora intrajornada para almogo e descanso;

b) em escala de 12x36 horas.

4.4. Em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licengas, o empregador devera substituir no prazo de 2 (duas) horas, o empregado posto a servigo da
contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao fiscal do contrato.

4.4.1. Faltas de profissionais ndo repostas serdo descontadas e ndo ensejardo compensagado por meio de banco de horas.

4.5. Os postos de trabalho onde os profissionais exercerdo suas atividades, com suas respectivas cargas horarias sdo os relacionados nas tabelas abaixo, devendo
ser consideradas as seguintes observagdes:

Obs 1: Os locais que ndo tém previsdo de escala de revezamento didrio pressupde unidades situadas no mesmo enderego/prédio.

Obs 2: Os locais que possuem previsdo de escala de revezamento diario pressupdem limpeza das unidades com alternancia diaria, e, em geral, sdo
situados em enderecos diversos.

Obs 3: Os enderecos dos postos de trabalho poderdo sofrer mudangas no decorrer da vigéncia do contrato, bem como a divisdo/orgazina¢do dos locais
podera sofrer alteragdes de acordo com a conveniéncia e oportunidade e anuéncia da contratante. Entretanto, os novos espagos devem corresponder aos
antigos, evitando-se alteragdes no equilibrio econémico-financeiro do Contrato.

Unidades da DGPC de Goiania (LOTE 1)
ITEM Descri¢ao Local ‘ Qtde ‘ Carga Horaria




1 Auxiliar de limpeza 12 DRP /GEIC / Polinter 1 Seg - Sex - 44H/Semana
2 Auxiliar de limpeza 12 DP de Goiania 2 Seg-Sex- 44h/semana
3 Auxiliar de limpeza 2°DP e 32DP 1 | Seg- Sex - 44H/Semana (escala de revezamento didrio)
4 Auxiliar de limpeza 42 DP e DEMA 2 Seg - Sex - 44H/Semana (escala de revezamento didrio)
5 Auxiliar de limpeza DEACRI e 72 DP 1 | Seg- Sex - 44H/Semana (escala de revezamento didrio)
6 Auxiliar de limpeza DECCOR 1 Seg - Sex - 44H/Semana (escala de revezamento didrio)
7 Auxiliar de limpeza 82 DP 1 Seg-Sex- 44h/semana
8 Auxiliar de limpeza DICT 1 Seg-Sex- 44h/semana
9 Auxiliar de limpeza 92 DP e 232 DP 1 | Seg- Sex - 44H/Semana (escala de revezamento didrio)
10 Auxiliar de limpeza 102 DP / DECAR 2 Seg-Sex- 44h/semana
11 Auxiliar de limpeza 11°DP/152DP e 182 DP 2 | Seg - Sex - 44H/Semana (escala de revezamento diario)
12 Auxiliar de limpeza 122 DP e 212 DP 1 Seg - Sex - 44H/Semana (escala de revezamento didrio)
13 Auxiliar de limpeza 14°DP / 192DP 1 Seg-Sex- 44h/semana
14 Auxiliar de limpeza 169DP e 252DP 1 Seg - Sex - 44H/Semana (escala de revezamento didrio)
15 Auxiliar de limpeza 17°DP /24°DP / GID 1 Seg-Sex- 44h/semana
16 Auxiliar de limpeza 132DP e 202DP 1 Seg - Sex - 44H/Semana (escala de revezamento didrio)
17 Auxiliar de limpeza 222 DP / 22 DEAM 2 Seg-Sex- 44h/semana
18 Auxiliar de limpeza 2692DP e GPA 1 Seg - Sex - 44H/Semana (escala de revezamento didrio)
19 Auxiliar de limpeza DPCA 1 Seg-Sex- 44h/semana
20 Auxiliar de limpeza DERCR e 52 DP 1 Seg-Sex- 44h/semana
21 Auxiliar de limpeza DIH / DENARC 2 Seg-Sex- 44h/semana
Auxiliar de limpeza com
22 insalubridade DEIC / DECAP 2 Seg-Sex- 44h/semana
23 Auxiliar de limpeza DERFRVA 2 Seg-Sex- 44h/semana
24 Auxiliar de limpeza com DEAEM 2 12X36 diurno
insalubridade
25 Auxiliar de limpeza com DEAEM 1 Seg-Sex- 44h/semana
insalubridade
Auxiliar de limpeza com
26 insalubridade DEPAI 1 Seg-Sex- 44h/semana
. : DECON / DERCAP / GALPAO DO
27 Auxiliar de limpeza 3 Seg-Sex- 44h/semana
P ARQUIVO & /
28 Auxiliar de limpeza DRACO e Arquivo Geral 1 Seg - Sex - 44H/Semana (escala de revezamento didrio)
29 Auxiliar de limpeza Escola Superlgggg Policia Civil - 10 Seg-Sex- 44h/semana
30 Auxiliar de limpeza Manutencdo predial e Divisdo de 1 Seg - Sex - 44H/Semana (escala de revezamento didrio)
Transporte
31 Auxiliar de limpeza DPSS 1 Seg-Sex- 44h/semana
Divisdo de Informatica,
32 Auxiliar de limpeza Armamento,. Logistica, Ihovagao ¢ 1 Seg - Sex - 44H/Semana
Tecnologia, Almoxarifado e
Copysystems
313 AuX|I{ar de Impeza com Central de Flagrantes e Pronto 4 12X36 diurno
insalubridade Atendimento
34 Auxiliar de limpeza DERCC 2 Seg-Sex- 44h/semana
35 Auxiliar de limpeza .S.upezlntendenaa de 5 Seg-Sex- 44h/semana
Indetificagdo Humana (e anexo)
36 Auiliar de limpeza Superintendéncia de Indetificacdo | 12X36 diurno
Humana (e anexo)
37 Encarregado de Limpeza Geral 2 Seg-Sex- 44h/semana
38 Porteiro noturno Superintendéncia de Indetificacdo ) 12x36
Humana (e anexo)
39 Porteiro diurno 'S.upe[mtendenaa de 2 12x36
Indetificagdo Humana (e anexo)
20 Porteiro diurno Escola Superior da Policia Civil - ) 12x36
ESPC
M Porteiro Escola Superior da Policia Civil - 1 Seg-Sex- 44h/semana
ESPC
TOTAL 74




Unidades da 22 DRP (LOTE 2)
N2 Descrigdo Local Qtde Carga Horaria
a .
1 Auxiliar de limpeza 2 DRP/DEPAVDPEA .de Aparecida 2 Seg - Sex - 44H/Semana
de Goidnia
2 Auxiliar de limpeza 12 DP de Aparecida de Goiania | 1 Seg - Sex - 44H/Semana
3 Auxiliar de limpeza 292 DP de Aparecida de Goiania 1 Seg - Sex - 44H/Semana
4 Auxiliar de limpeza 32 DP de Aparecida de Goiania | 1 Seg - Sex - 44H/Semana
Auxiliar de limpeza com 42 DP e Central de Flagrantes de .
> insalubridade Aparecida de Goidnia 4 12x36 diurno
6 Auxiliar de limpeza 52 DP de Aparecida de Goiania 1 Seg - Sex - 44H/Semana
7 Auxiliar de limpeza 62 DP de Aparecida de Goiania 1 Seg - Sex - 44H/Semana
8 Auxiliar de limpeza 72 DP de Aparecida de Goiania | 1 Seg - Sex - 44H/Semana
9 Au><|ll.ar de '”T‘”eza com DEAM de Aparecida de Goidnia 1 Seg - Sex - 44H/Semana
insalubridade
10 Auxiliar de limpeza GIH/GEIC de.:'kp.areuda de 2 Seg - Sex - 44H/Semana
Goiania
Auxiliar de limpeza com DP de Senador Canedo/Central de .
1n insalubridade Flagrantes / GIH / GEIC 4 12x36 diurno
12 Auxiliar de limpeza DEAM de Senador Canedo 2 Seg - Sex - 44H/Semana
13 Auxiliar de limpeza DP de Bela Vista de Goias 1 Seg - Sex - 44H/Semana
14 Auxiliar de limpeza DP de Hidrolandia 1 Seg - Sex - 44H/Semana
15 Encarregado de Limpeza Geral 1 Seg - Sex - 44H/Semana
TOTAL 24
Unidades da 32 DRP (LOTE 3)
N2 Descrigdo Local Qtde Carga Horaria
1 Auxiliar de limpeza 1 e 22 DP de Andpolis 1 Seg - Sex - 44H/Semana
2 Auxiliar de limpeza 32 e 62 DP de Anapolis 1 Seg - Sex - 44H/Semana (escala de revezamento didrio)
3 Auxiliar de limpeza 49 e 52 DP de Anapolis 1 |Seg-Sex-44H/Semana (escala de revezamento diario)
4 Auxiliar de limpeza 32 DRP - Andpolis 1 Seg - Sex - 44H/Semana
5 Auxiliar de limpeza GIH/GEIC de Andpolis 1 Seg - Sex - 44H/Semana
6 Auxiliar de limpeza DEAI/DICT de Anapolis 1 Seg - Sex - 44H/Semana
7 Auxiliar de limpeza DEAM de Anapolis 1 Seg - Sex - 44H/Semana
10 Auxﬂ@r de "“.‘peza com Central de Flagrantes de Andpolis 2 12x36 diurno
insalubridade
Aucxiliar de limpeza com L
11 . npez DEPAI/DPCA de Anapolis 1 Seg - Sex - 44H/Semana
insalubridade
Auxiliar de limpeza com T
8 insalubridade DP de Pirendpolis 1 Seg - Sex - 44H/Semana
9 Auxiliar de limpeza DP de Silvania 1 Seg - Sex - 44H/Semana
12 Encarregado de Limpeza Geral 1 Seg - Sex - 44H/Semana
TOTAL 13

4.6. Dentre os postos de trabalho indicados, foram considerados postos com insalubridade de 40%, conforme NR 15 - ATIVIDADES E OPERACOES INSALUBRES, os
locais que possuem carceragem, a saber:

NOU A WN

i

10.

. Delegacia Estadual de Investigagdes Criminais - DEIC / Delegacia Estadual de Capturas - DECAP;
. Delegacia Estadual de Atendimento Especializado a Mulher - DEAEM;

. Delegacia de Policia de Apuragdo de Atos Infracionais - DEPAI;

. Central de Flagrantes e Pronto Atendimento de Goiania;

42 DP e Central de Flagrantes de Aparecida de Goiania;

. DEAM de Aparecida de Goiania;
. Delegacia de Policia de Senador Canedo/ Central de Flagrantes / Grupo de Investigagdes de Homicidios - GIH de Senador Canedo / Grupo Especial de

Investigagdes Criminais - GEIC de Senador Canedo;
Central de Flagrantes de Andpolis;

. Delegacia de Policia de Apuracdo de Atos Infracionais - DEPAI de Andpolis / Delegacia de Protec¢do a Crianca e ao Adolescente - DPCA de Andpolis;

Delegacia de Policia de Pirendpolis.

4.7. Os demais postos de trabalho ndo foram considerados para efeito de pagamento de insalubridade, tendo em vista o ndo enquadramento de seus banheiros
como publicos e de grande circulagdo, ja que essas unidades policiais, a despeito de comporem érgdos publicos, se constituem em areas restritas, que possuem
controle de acesso.



4.8. O fornecimento dos instrumentos de trabalho (equipamentos necessarios a execugdo das atividades, materiais de limpeza e equipamentos de protecdo
individual) comp&em o objeto da contratagdo, de forma que as propostas formuladas na licitagdo devem inclui-las, nas quantidades necessarias a devida execugdo
dos servigos contratados e conforme a qualidade exigida nas normas que os vinculam, neste Termo de Referéncia, no Edital de Licitagdo e no Contrato. Dessa
forma, na proposta a ser apresentada, deve haver rubrica especifica para o0 montante destinado aos insumos - evitando-se uma globalizagdo da oferta de pregos e,
por consequéncia, uma confusdo daquilo que compde a remuneragdo dos trabalhadores, margem de lucro e insumos.

4.9. Para o cumprimento do previsto no item anterior, o licitante devera apresentar, junto com sua proposta, a Planilha de Composi¢do de Custos devidamente
preenchida, conforme modelo disponibilizado no Anexo do TR - Planilha de composicdo de custos (em formato excel).

4.9.1. As planilhas de composi¢do dos pregos e demais que fizerem parte da proposta da licitante, deverdo ser enviadas pelo e-mail compraspcgo@gmail.com ou
outro meio eletrénico em formato editavel em Excel para conferéncias dos calculos, férmulas, somatdrios e demais itens necessarios para confirmagdo dos valores -
APENAS PARA O LICITANTE VENCEDOR DA ETAPA DE LANCES.

4.10. O licitante deverd observar os valores maximos unitarios dos materiais e equipamentos orgados pela DGPC no Tdpico 7 deste Termode Referéncia, para fins de
composigdo de custos.

4.11. As propostas apresentadas na licitacdo serdo objeto de analise contdbil, de forma que as rubricas nelas utilizadas ndao podem ser ficticias, e eventuais
pagamentos nelas incluidos, ndo previstos nas leis e convengBes trabalhistas, estardo sujeitos a comprovacdo mensal do respectivo repasse aos profissionais
empenhados no contrato pela contratada.

Tépico 5 - FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

5.1. A presente contratagdo de Prestagdo de Servigos - Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos continuados de Limpeza e Conservagdo esta
fundamentada nos termos do [ETP - Estudo Técnico Preliminar].

5.2. A contratagdo de empresa na prestacdo de servigos de limpeza e conservagdo predial, considerados essenciais ao desenvolvimento das atividades meio e fim
da Policia Civil do Estado de Goids e de suas unidades, tem por objetivo manter os ambientes de trabalho permanentemente limpos e saudaveis, voltados a
qualidade do trabalho, proporcionando ao publico interno e externo condigdes minimas de higiene e conforto, além da manutengdo e conservagdo dos bens
publicos, em carater permanente.

5.3. A Policia Civil do Estado de Goiads ndo conta em seus quadros com o posto de servigo auxiliar, ndo dispondo de profissionais que exercam as atividades de
limpeza e conservagdo predial, o que torna necessaria a contratagdo de empresa terceirizada para sua execugdo, visando a garantir o desenvolvimento do servigo
publico a cargo da Policia Civil, de forma eficiente e eficaz.

Tépico 6 - REQUISITOS DA CONTRATACAO

6.1. O objeto da contratagdo deve seguir todos os requisitos e padrdes regionais ou nacionalmente estabelecidos.

Da exigéncia de carta de solidariedade
6.2. Em caso de fornecedor, revendedor ou distribuidor, sera exigida carta de solidariedade emitida pelo fabricante, que assegure a execugdo do contrato.
Exigéncia de Amostra

6.3. Para a contratagdo em comento ndo serd necessario a apresentagdo de amostras, porém a CONTRATADA devera utilizar materiais com qualidade comprovada
e de acordo com Termo de Referéncia, a serem entregues em embalagens de fabrica ou de comercializagdo, acompanhados de cépia das notas fiscais ou de relagdo
discriminada, onde devera constar obrigatoriamente a quantidade, peso ou volume de cada item.

Do programa de integridade

6.4. A CONTRATADA compromete-se a instituir, implementar e manter um Programa de Integridade efetivo, em conformidade com os requisitos estabelecidos na
Lei Estadual n2 20.489, de 10 de junho de 2019, garantindo a adogdo de mecanismos e procedimentos internos de integridade, auditoria, incentivo a denuncia de
irregularidades e aplicacdo efetiva do codigo de ética e conduta.

6.4.1. A CONTRATANTE podera solicitar, no momento da contratagdo e a qualquer tempo, a comprovagdo da existéncia e efetividade do Programa de Integridade,
cabendo a CONTRATADA apresentar documentagdo comprobatdria e demonstrar a aplicagdo das medidas de conformidade adotadas.

Tépico 7 - MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

O objeto contratado devera ser entregue ou prestado mediante o cumprimento das seguintes condigGes:
Prazo de entrega ou prestac¢do do servigo

7.1. O prazo de entrega do objeto ou prestagdo do servigo contratado é de 5 dias, contados do recebimento da Ordem de Servigo ou Fornecimento, emitida pelo
Gestor e/ou Fiscal do Contrato.

7.1.1. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o prazo ou cronograma de execugdo serd prorrogado automaticamente pelo
tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

Cronograma de execug¢ao

7.2. A execucdo do objeto contratado seguira o seguinte cronograma fisico-financeiro:

PARAMETROS DO CALCULO
VALOR MENSAL VALOR 12 MESES VALOR 30 MESES
399.743,57 4.796.922,84 11.992.307,10 VALORES LOTE 1
137.332,89 1.647.994,68 4.119.986,70 VALORES LOTE 2
75.222,11 902.665,32 2.256.663,30 VALORES LOTE 3



mailto:compraspcgo@gmail.com

612.298,57 7.347.582,84 18.368.957,10 VALORES TOTAIS (LOTES 1, 2 e 3)
01/03/2025 INICIO DE VIGENCIA

Valores em Reais

VALORES MENSAIS
Ne MES DIAS LOTE 1 (Goiania) | LOTE 2 (22 DRP) | LOTE 3 (32 DRP) | TOTAL MENSAL
1 03/2025 30 399.743,57 137.332,89 75.222,11 612.298,57
2 04/2025 30 399.743,57 137.332,89 75.222,11 612.298,57
3 05/2025 30 399.743,57 137.332,89 75.222,11 612.298,57
4 06/2025 30 399.743,57 137.332,89 75.222,11 612.298,57
5 07/2025 30 399.743,57 137.332,89 75.222,11 612.298,57
6 08/2025 30 399.743,57 137.332,89 75.222,11 612.298,57
7 09/2025 30 399.743,57 137.332,89 75.222,11 612.298,57
8 10/2025 30 399.743,57 137.332,89 75.222,11 612.298,57
9 11/2025 30 399.743,57 137.332,89 75.222,11 612.298,57
10 12/2025 30 399.743,57 137.332,89 75.222,11 612.298,57
11 01/2026 30 399.743,57 137.332,89 75.222,11 612.298,57
12 02/2026 30 399.743,57 137.332,89 75.222,11 612.298,57
13 03/2026 30 399.743,57 137.332,89 75.222,11 612.298,57
14 04/2026 30 399.743,57 137.332,89 75.222,11 612.298,57
15 05/2026 30 399.743,57 137.332,89 75.222,11 612.298,57
16 06/2026 30 399.743,57 137.332,89 75.222,11 612.298,57
17 07/2026 30 399.743,57 137.332,89 75.222,11 612.298,57
18 08/2026 30 399.743,57 137.332,89 75.222,11 612.298,57
19 09/2026 30 399.743,57 137.332,89 75.222,11 612.298,57
20 10/2026 30 399.743,57 137.332,89 75.222,11 612.298,57
21 11/2026 30 399.743,57 137.332,89 75.222,11 612.298,57
22 12/2026 30 399.743,57 137.332,89 75.222,11 612.298,57
23 01/2027 30 399.743,57 137.332,89 75.222,11 612.298,57
24 02/2027 30 399.743,57 137.332,89 75.222,11 612.298,57
25 03/2027 30 399.743,57 137.332,89 75.222,11 612.298,57
26 04/2027 30 399.743,57 137.332,89 75.222,11 612.298,57
27 05/2027 30 399.743,57 137.332,89 75.222,11 612.298,57
28 06/2027 30 399.743,57 137.332,89 75.222,11 612.298,57
29 07/2027 30 399.743,57 137.332,89 75.222,11 612.298,57
30 08/2027 30 399.743,57 137.332,89 75.222,11 612.298,57
TOTAIS 30 900 11.992.307,10 4.119.986,70 2.256.663,30 18.368.957,10

7.3. A empresa contratada disponibilizard ao contratante em até 20 (vinte) dias apds a assinatura do contrato, copias dos documentos relacionados a seguir:
a. Cdpia do Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional (PCMSO), atualizado, de acordo com a Norma Regulamentadora no. 7 (NR-7), expedida pelo MTE;
b. Cépia do Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA), atualizado, de acordo com a Norma Regulamentadora n2 9 (NR-9), expedida pelo MTE;

c. Copias dos Atestados de Saude Ocupacional (ASO) atualizados, de todos os empregados da contratada que desempenhardo suas fungdes/atividades nas
dependéncias e/ou a servigo do 6rgdo no cumprimento ao objeto do contrato, de acordo com a Norma Regulamentadora n2 7 (NR-7), expedida pelo MTE;

d. Cépia dos comprovantes (certificados ou outros) da realizagdo de cursos/treinamentos de seguranca no trabalho aos empregados da contratada, principalmente
para trabalhos de alto risco, tais como atividades e operagdes perigosas com exposi¢do a roubos ou outras espécies de violéncia fisica nas atividades profissionais
de seguranga pessoal ou patrimonial, conforme as Normas Regulamentadoras (NRs) expedidas pelo MTE;

e. Cépia dos comprovantes (lista de presenga, Ordens de Servigo - OS, certificados ou outras formas de registro) da realizagdo de treinamento de
integracdo/admissional, inclusive da aplicagdo das Ordens de Servico (geral ou especificas) fornecidas a cada empregado que desenvolvera atividades de trabalho
no cumprimento ao objeto do contrato;

f. Cépia das Fichas de Registro de Entrega de Equipamentos de Protegdo Individual (EPI) fornecidos aos empregados que desenvolverdo atividades de trabalho nas
dependéncias e/ou a servigo do 6rgio, no cumprimento ao objeto do contrato;

g. Copias de documentos comprobatdrios (diplomas, certificados, etc.) da qualificagdo, habilitagdo e/ou capacitagdo dos empregados autorizados, que
desenvolverdo atividades de trabalho nas dependéncias e/ou a servigo do 6rgdo no cumprimento ao objeto do contrato, quando exigido, de acordo com as normas
legais vigentes;

h. Cépias das fichas de informagdes de seguranga de produtos quimicos (FISPQ).

7.3.1. As copias dos documentos relacionados anteriormente deverdo ser encaminhadas ao Servigco de Seguranga e Saude no Trabalho do Servidor Publico (SESMT
Publico) para avaliagdo e validagdo através de parecer técnico, quanto ao atendimento das exigéncias das Normas Regulamentadoras expedidas pelo MTE, pelo



INSS, pelo poder Executivo do Estado de Goias e/ou pelo Orgdo Gestor da Politica de Seguranca e Saude no Trabalho no &mbito do poder executivo estadual, no
prazo de dez (10) dias apds o recebimento.

7.3.2. Os servigos contratados somente serdo liberados, para inicio da execugdo pela contratante, mediante a apresentagdo de parecer favoravel emitido pelo
SESMT Publico do érgdo contratante.

7.3.3. Para o inicio efetivo das atividades de trabalho para execugdo do objeto do contrato, os profissionais da empresa contratada deverdo apresentar-se
devidamente identificados, e de posse e uso de todos os Equipamentos de Protegdo Individual (EPI) necessarios e adequados, de acordo com os riscos aos quais
possam ficar expostos.

7.3.4. Apresentar a unidade responsavel pela fiscalizagdo do contrato, no prazo maximo de 10 (dez) dias apds o inicio da prestagdo dos servigos, fichas dos
empregados contratados, acondicionadas em pasta individual, contendo toda a identificagdo do empregado:

a. fotografia recente;
b. endereco, telefone residencial;

c. copia dos documentos relacionados no item acima, além de copia da carteira de identidade, CPF, carteira de habilitagdo, copia do registro de empregados, copia
da ficha de acidente de trabalho (CAT);

d. atestado de saude ocupacional (ASO);

e. comprovante de cadastramento do trabalhador no regime PIS/PASEP;

f. apdlice de seguro de vida dos seus funcionarios.

7.3.5. A CONTRATADA deverd entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela CONTRATANTE, quaisquer dos seguintes documentos:
a. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

b. cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste como tomador a CONTRATANTE;

c. copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de
depdsitos bancérios;

d. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei, Acordo,
Convengao ou Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos e de qualquer empregado.

7.3.6. Na hipotese de descumprimento do pagamento de direitos trabalhistas, por parte da Contratada, sera possivel o pagamento direto pela Administra¢dao
Publica ou, quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria Administragdo (ex.: por falta da documentacgdo pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores serdo retidos cautelarmente e depositados administrativamente em conta propria para tal
ou junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das
contribuigdes sociais e FGTS decorrentes.

7.3.7. Eventual provisionamento a titulo de aviso prévio indenizado deve ter por base o percentual de 0,42%, enquanto, para o aviso prévio trabalhado, deve ter
como base o percentual de 1,94% para o primeiro ano de vigéncia e o percentual de 0,194% para os anos subsequentes.

7.3.8. Em nome da transparéncia publica, regida pela lei 18.025 de 18 e novembro de 2013, a empresa contratada devera disponibilizar, mensalmente, planilha
com a relagdo de todos os colaboradores que atuaram em cada posto de trabalho. A planilha devera dispor sobre: nome, cargo, data de admissdo, data de
demissao, posto de trabalho.

7.4. Caso ndo seja possivel a entrega na data determinada, a empresa devera comunicar as razdes respectivas com pelo menos 5 dias de antecedéncia para que
qualquer pleito de prorrogacdo de prazo possa ser analisado, ressalvadas situagdes de caso fortuito e forga maior.

Local de entrega ou prestagdo de servigo

7.5. O objeto contratado devera ser entregue ou prestado nos enderegos pormenorizados na planilha 'Enderegos’, colacionada como anexo deste TR, na se¢do de
ndmero 12.

Garantia, manutencdo e assisténcia técnica
7.6. O prazo de garantia é aquele estabelecido na Lei n2 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cdédigo de Defesa do Consumidor).

7.6.1. O prazo de garantia contratual dos bens, complementar a garantia legal, é de, no minimo, 12 meses, ou pelo prazo fornecido pelo fabricante, se superior,
contado a partir do primeiro dia Util subsequente a data do recebimento definitivo do objeto.

7.6.2. A garantia serd prestada com vistas a manter os equipamentos fornecidos em perfeitas condigdes de uso, sem qualquer 6nus ou custo adicional para o
Contratante.

7.6.3. A garantia abrange a realizacdo da manutengédo corretiva dos bens pela prépria Contratada, ou, se for o caso, por meio de assisténcia técnica autorizada, de
acordo com as normas técnicas especificas.

a. Entende-se por manutengdo corretiva aquela destinada a corrigir os defeitos apresentados pelos bens, compreendendo a substituicdo de pegas, a realizagdo de
ajustes, reparos e corregdes necessarias.

b. As pegas que apresentarem vicio ou defeito no periodo de vigéncia da garantia deverdo ser substituidas por outras novas, de primeiro uso, e originais, que
apresentem padrdes de qualidade e desempenho iguais ou superiores aos das pegas utilizadas na fabricagdo do equipamento.

7.6.4. Uma vez notificado, a Contratada realizard a reparagdo ou substituicdo dos bens que apresentarem vicio ou defeito no prazo de até 30 dias Uteis, contados a
partir da data de retirada do equipamento das dependéncias da Administragdo pela Contratada ou pela assisténcia técnica autorizada.

a. O prazo indicado no subitem anterior, durante seu transcurso, podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, mediante solicitagdo escrita e justificada
do Contratado, aceita pelo Contratante.

b. Na hipdtese do subitem acima, o Contratado devera disponibilizar equipamento equivalente, de especificagdo igual ou superior ao anteriormente fornecido, para
utilizagdo em cardter provisorio pelo Contratante, de modo a garantir a continuidade dos trabalhos administrativos durante a execugdo dos reparos.



c. Decorrido o prazo para reparos e substituicdes sem o atendimento da solicitacdo do Contratante ou a apresentagdo de justificativas pela Contratada, fica o
Contratante autorizado a contratar empresa diversa para executar os reparos, ajustes ou a substituicdo do bem ou de seus componentes, bem como a exigir da
Contratada o reembolso pelos custos respectivos, sem que tal fato acarrete a perda da garantia dos equipamentos.

Atribuigdes dos postos:

7.7. Encarregado de Limpeza:

a. Realizar revisdo minuciosa e periddica de todos os servigos prestados;

b. Auxiliar e conduzir o servigo operacional nas atividades do servigo de higiene e limpeza;

c. Supervisionar a distribuigdo de materiais e produtos de limpeza as Unidades de Policia e anexos, bem como as Unidades Administrativas, observando rétulos de
identificagdo dos galdes;

d. Fiscalizar e supervisionar os servigos, zelando pela qualidade e administragdo do tempo;

e. Orientar os colaboradores na execugdo das tarefas, avaliando o desempenho;

f. Observar a frequéncia dos colaboradores, alterando a distribuicdo de tarefas e/ou remanejando colaboradores, se necessario;

g. Manter-se atualizado e atualizar os colaboradores sobre as técnicas e uso de equipamentos e produtos;

h. Participar de reuniGes setoriais e intersetoriais, quando convocado; zelar pelo uso correto, manutengdo, limpeza e guarda dos equipamentos e materiais;

i. Desenvolver atividades delegadas pela chefia imediata; atuar para que as atividades sejam realizadas de acordo com as indicagGes e orientagdes do gestor do
contrato;

j. Observar e fazer cumprir o uso correto dos EPI’s pelos colaboradores; manter atualizados e aplicados aos instrumentos normativos do setor;

k. Comunicar qualquer irregularidade a chefia imediata; acionar Encarregado e Gerente para solicitagdo de medida disciplinar aos colaboradores nas situagées em
que se julgue necessario;

|. Checar os materiais constantes nos carros funcionais de acordo com o padronizado e a identificagdo dos galGes de produtos com suas respectivas etiquetas,
solicitando providéncias do auxiliar de higiene quando necessario;

m. Fiscalizar a vigéncia das etiquetas de higienizagdo, impressos de controle de higienizagdo, validade dos saneantes dos carrinhos, estado de conservagdo das
lixeiras e seus adesivos de identificagdo;

n. Desenvolver atividades delegadas pela chefia imediata;

0. Respeitar e conhecer os instrumentos normativos do setor como instrugdes de trabalho, contrato de interagdo de processos e outros que venham ser
determinados; executar outras tarefas correlatas a area.

p. Cumprir e fazer cumprir os servigos especificados neste Termo de Referéncia.

7.8. Auxiliar/Servente de limpeza:

Areas internas

7.8.1. Diariamente:

a. Limpar todos os moveis, utensilios (computadores, impressoras etc.), inclusive prateleiras e estantes, com flanela e produtos apropriados;

b. Retirar, com pano uUmido, o pd dos peitoris, caixilhos das janelas, persianas, bem como dos aparelhos elétricos, extintores de incéndio e demais
objetos/equipamentos instalados nas paredes;

c. Remover capachos e tapetes, torcendo a sua limpeza e aspirando o po;

d. Limpar e desinfetar todos os vasos sanitarios, bem como proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante e desinfetante, duas vezes
ao dia;

e. Varrer, passar pano umido e proceder com a limpeza e aromatizagdo adequada nos pisos ceramicos, em geral, emborrachados e outros;

f. Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando necessario, cuidando para que ndo haja desabastecimento, bem como os
demais locais indicados pela administragdo;

g. Passar pano Umido com alcool nos tampos das mesas e assentos das copas, utilizadas como refeitdrio, antes e apds as refeigdes;
h. Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos, removendo-os para local indicado pela administragdo;
i. Proceder a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber; limpar os corrimdos;

j. Limpar, no prazo de 10 (dez) minutos, depois de informado pelo Fiscal do Contrato, as sujidades decorrentes de situagGes extraordindrias, tais como
derramamento de liquidos e sélidos (café, dgua, etc), que prejudiquem o desenvolvimento regular das atividades da CONTRATANTE;

k. Suprir os bebedouros com garrafées de dgua mineral, adquiridos pela CONTRANTE, quando necessario;
|. Regar plantas ornamentais, se houver;
m. Limpar os bebedouros com utilizagdo de preparado anti-séptico e inodoro, dando brilho na parte metilica;

n. Limpar as carceragens;



0. Limpar os elevadores com produtos adequados (onde houver);

p. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia didria, sendo que as salas deverdo ser limpas ao iniciar o expediente.
7.8.2. Servigos Semanais:

a. Remover os méveis, armarios e arquivos para limpeza geral com dgua e sabdo;

b. Limpar e lavar as prateleiras e estantes, bebedouros, corredores e escadas;

c. Limpar, com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de formica;

d. Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético;

e. Limpar, com produto apropriado, as forragées de couro ou pldstico em assentos e poltronas, bem como os pés dos moéveis;
f. Limpar e polir todos os metais, como vdlvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.;

g. Lavar os balcdes e pisos ceramicos com detergente, encerar e lustrar; passar pano Umido com saneantes nos telefones;
h. Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;

i. Limpar interna e externamente as geladeiras (frigobar) localizadas dentro das salas;

j. Retirar o pé e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral;

k. Lavar as paredes (revestimento ceramico) de todos os banheiros da unidade;

I. Varrer e lavar garagens;

m. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

7.8.3. Servigos Mensais:

a. Limpar forros, paredes e rodapés, inclusive em periodo inferior ao mensal, quando necessario;

b. Polir todos os metais, como valvulas, registros, sifées e fechaduras;

c. Limpar cortinas, com equipamentos e acessorios adequados;

d. Limpar as paredes internas, visando a conservag¢do da pintura;

e. Limpar persianas com produtos adequados e remover manchas de paredes;

f. Engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos e janelas de ferro (malha, enrolar, pantografica, correr, etc.);
g. Realizar limpeza e polimento dos pisos em geral, utilizando enceradeira industrial com o disco apropriado;

h. Limpar todas as luminarias, por dentro e por fora;

i. Limpar tetos, forros e rodapés;

j. Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més trabalhado;

k. Realizar a lavagem das saidas de emergéncia.

7.8.4 Servigos Semestrais:

a. Efetuar lavagem a seco dos assentos e encostos de cadeiras;

b. Realizar limpeza geral das caixas de gordura, caixas de passagem, caixas de areia e ralos;

c. Limpar as calhas da cobertura.

7.8.5 Servigos Sob Demanda (Quando Necessario):

a. Desentupimento de vasos sanitarios, sifdes e ralos utilizando mecanismos adequados e de propriedade da CONTRATADA.
Areas externas

7.8.6 Servigos Diarios:

a. Varrer as areas pavimentadas (calgadas, asfalto e patios);

b. Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes;

c. Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos e removendo-os para o local indicado pela Administracdo;
d. Proceder a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber;

e. Verificar a existéncia de residuos sélidos no terrago e providenciar a retirada dos mesmos, quando houver;

f. Verificar a existéncia de sujeiras nos ralos do terrago e providenciar a limpeza dos mesmos, quando necessario;

g. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

7.8.7 Servigos Semanais:

a. Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifdes, fechaduras, etc.);



b. Lavar os pisos onde ha circulagdo de pessoas;

c. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

7.8.8 Servigos Mensais:

a. Remover plantas desnecessdrias e sobressalentes da area externa;

b. Limpar todos os vidros (face interna e externa), aplicando-lhes produtos especificos.
7.8.9 Servigos Semestrais

a. Limpar as esquadrias especificadas no anexo 'planilha esquadrias', acostado na se¢do 12 do presente TR.

7.9. Atribui¢des do Porteiro:

a. Possuir boa capacidade de comunicagdo, para entender os outros e ser facilmente entendido;

b. Demonstrar capacidade de organizagdo;

c. Demonstrar cordialidade, ética profissional, paciéncia e educagdo;

d. Fiscalizar, observar e orientar a entrada e saida de pessoas, recebendo, identificando e encaminhando visitantes aos destinatarios;

e. Abrir e fechar as dependéncias dos prédios;

f. Encaminhar os entregadores de correspondéncia ao protocolo;

g. Manter o quadro de chaves, controlando seu uso e guarda;

h. Comunicar a autoridade competente quaisquer irregularidades verificadas;

i. Zelar pela ordem e limpeza da area sob sua responsabilidade;

j. Verificar o funcionamento dos equipamentos de protegdo contra incéndios e outros itens de seguranga do prédio em seu posto de trabalho;
k. Controlar o fluxo de pessoas, identificando, orientando e encaminhando-as aos locais desejados;

|. Acompanhar pessoas e mercadorias, quando necessario;

m. Zelar pela guarda do patrimdnio, inspecionando sistematicamente as dependéncias, prevenindo perdas, incéndios, acidentes e entrada de pessoas estranhas;
n. Utilizar recursos de informatica para controle e registro de acessos;

o. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

7.10. Atribuices Comuns:

a. Cumprir outras orientagdes oriundas da empresa CONTRATADA e da CONTRATANTE;

b. Manter sigilo sobre informagdes que possam vir a tomar conhecimento em decorréncia de suas atribuigdes;

c. Preservar o sigilo sobre a rotina de membros e servidores do Orgéo;

d. Ao iniciar suas atividades, verificar se ha alguma orientagdo especial a ser atendida;

e. Assumir o posto com todos os acessorios necessarios para o bom desempenho do trabalho;

f. Apresentar-se diariamente no posto de trabalho com aparéncia adequada, uniformizado e portando cracha de identificagdo;

g. Relatar todas as situagdes encontradas ao substituir o colega, informando ordens e orienta¢des recebidas;

h. Tratar a todos com urbanidade e respeito;

i. Observar a disciplina e horario de trabalho, permanecendo no posto até ser substituido ou autorizado pelo Fiscal do Contrato;

j. Manter-se concentrado nas tarefas didrias;

k. Comunicar primeiramente a empresa CONTRATADA qualquer impossibilidade de chegada ao posto de trabalho, a fim de providenciar a substituigdo;
I Evitar o uso de aparelhos celulares durante o expediente;

m. N&o realizar vendas nas dependéncias de trabalho;

n. Zelar pela preservagdo do patrimonio, mantendo higiene e organizagdo no local de trabalho e solicitando manutengdo quando necessario;
0. Ndo abordar autoridades ou servidores para tratar de assuntos particulares, a menos que este seja membro da comissdo de fiscalizagdo;
p. Manter atualizada a documentagdo utilizada no posto;

g. Informar imediatamente o supervisor sobre quaisquer informagGes importantes; recolher e providenciar o encaminhamento de objetos ou valores encontrados
para a seguranca, com o devido registro;

r. Passar para o substituto a relagdo de objetos sob sua guarda; comunicar imediatamente ao fiscal do contrato qualquer desaparecimento de material, lavrando
posteriormente a ocorréncia;



s. Ndo participar de grupos de manifestagdes ou reivindicagdes nas dependéncias da CONTRATANTE, evitando espalhar boatos ou fazer comentérios desrespeitosos
sobre outras pessoas;

t. Comunicar ao Gestor do Contrato na empresa e ao Fiscal do Contrato no Orgdo qualquer necessidade de auséncia para consulta médica, para que seja
providenciada a substitui¢do ou troca.

Limpeza de Carceragem

7.11. Para limpeza da carceragem, o ambiente devera estar completamente vazio, sem nenhum custodiado, de modo a ndo oferecer nenhum tipo de situagdo de
periculosidade ao prestador.

7.11.1. Para limpeza do referido ambiente, o supervisor devera acordar com o gestor da unidade com antecedéncia de 24hrs o melhor momento para a execugdo
da tarefa.

MATERIAIS, PRODUTOS E EQUIPAMENTOS PARA A EXECUGAO DOS SERVIGOS
Equipamentos, Maquinas e Ferramentas
7.12. Na tabela abaixo estdo listados os equipamentos, maquinas e ferramentas necessdrias para a execugdo dos servigos.

7.12.1. Essa listagem ndo é taxativa, é apenas exemplificativa, podendo a CONTRATADA acrescentar os equipamentos que entender necessarios, bem como devera
manté-los em estado novo e em perfeitas condi¢des de funcionalidade nas dependéncias onde sdo prestados os servigos. Isso visa prevenir acidentes e prejuizos,
cabendo a CONTRATADA arcar com as despesas de manutengdo preventiva e corretiva desses equipamentos.

7.12.2. Os equipamentos utilizados pela CONTRATADA ndo devem causar danos a qualquer parte do prédio ou gerar ruidos excessivos. Antes de iniciar os servigos,
ou ao substituir equipamentos, a CONTRATADA deve listar detalhadamente os equipamentos que serdo utilizados, fornecendo uma descri¢do precisa de cada um. O
fiscal do contrato tem o direito de recusar, justificadamente, o uso de qualquer equipamento.

7.12.3. A CONTRATADA deve manter um programa especifico de manuteng¢do para todos os seus equipamentos, com atengdo especial aos que utilizam energia
elétrica, assegurando que permanegam em boas condi¢des de uso e seguranca.

7.12.4. Além disso, a CONTRATADA é responsavel pelo uso, guarda e manutengdo dos equipamentos, isentando a CONTRATANTE de qualquer responsabilidade por
defeitos ou acidentes que venham a ocorrer com os equipamentos utilizados.

7.12.5. A CONTRATADA é responsdvel por todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, que devem ser identificados de maneira clara para
evitar qualquer confusdo com equipamentos similares que sejam propriedade da CONTRATANTE. Esses equipamentos listados abaixo ndo foram precificados pois

sdo de propriedade da empresa.

Equipamentos, Maquinas e Ferramentas

ITEM PRODUTO
1 |CARRINHOS DE LIXO PARA COLETA EXTERNA
2 |CARRINHO DE MAO

CARRO FUNCIONAL COMPLETO, COM NO MINIMO UM BALDE ESPREMEDOR,
3 |UM BALDE DE ARMAZENAMENTO DE AGUA LIMPA E SUJA, PA COLETORA, LOCAL
PARA ARMAZENAMENTO DE LIXO E OUTROS PRODUTOS

4 |PLACAS DE SINALIZAGAO — BANHEIRO INTERDITADO

5 |PLACAS DE SINALIZAGAO - PISO MOLHADO

6 |MOTOSSERRA PEQUENA

7 |PODADOR DE CERCAS VIVAS

g SOPRADOR E SUGADOR DE FOLHAS A GASOLINA (CAPACIDADE MINIMA: 25CC)

com fornecimento do combdstivel

9 [LAVADORA ALTA PRESSAO

10 |[ENCERADEIRA E LAVADORA DE PISO (PEQUENA)

11 |[ENCERADEIRA E LAVADORA DE PISO (MEDIA)

12 |ENCERADEIRA E LAVADORA DE PISO (GRANDE)

13 |ASPIRADOR DE PO (POTENCIA MINIMA: 1.600 W)

14 |ESCADA ARTICULADA EM ALUMINIO (12 DEGRAUS)

15 |ESCADA EXTENSIVEL EM FIBRA DE VIDRO (15 DEGRAUS)
16 |[EXTENSAO ELETRICA (30 METROS)

17 |[MANGUEIRA COMPLETA (50 METROS) 27 FIO DE NYLON PARA ROCADEIRA
18 |CONES PARA IDENTIFICACAO DE MANUTENCAO

Maquinas e Ferramentas para Limpador de Fachada
(exclusivo para LOTE 1)

ITEM PRODUTO

Escada, material aluminio, tipo dobravel, quantidade degraus 5, caracteristicas
adicionais patamar emborrachado/antiderrapante, calgo de borracha.

2 |Escada dobravel com 16 degraus, 4x4, em aluminio.




Kit para lavagem de vidros composto por: Lavador de vidros, guia removivel de
3 |aproximadamente 25mm, cabo de fixagdo, raspador de seguranga, guia removivel
de 35mm.

Placas de identificacdo, material pvc, comprimento 65, altura 30, caracteristicas
4 |adicionais dobravel, frente e verso, "cuidado, piso molhado, acabamento
superficial letras pretas, cor amarela.

Materiais Para Execugao do Servigo de Limpeza

7.13. Na tabela abaixo estdo listados os materiais necessarios para a execugdo dos servigos de limpeza que devem ser fornecidos pela CONTRATADA, sendo de sua
inteira responsabilidade garantir o fornecimento continuo e sem interrupgdes ao longo de toda a prestagdo dos servicos. Esses materiais foram divididos em 2
(dois) Grupos, com seus respectivos valores unitérios e totais, cabendo a empresa vencedora respeitar os valores maximos para cada material estimado pela
DGPC e entregar os produtos com qualidade e nos precos usuais de mercado, evitando compensagdo de valores ou descontos que podem ser considerados como
pregos inexequiveis.

7.13.1. Cabera a empresa contratada arcar com qualquer prejuizo decorrente de cotagdo de produtos com valores muito baixos.

7.13.2. Essa listagem ndo é taxativa, é apenas exemplificativa, podendo a CONTRATADA acrescentar a lista de materiais outros produtos que se fizerem necessarios
para a limpeza e conservagdo dos prédios, desde que esses produtos estejam de acordo com as determinagdes e orientagdes estabelecidas neste Termo de
Referéncia e que a inclusdo seja aprovada pela CONTRATANTE.

7.13.3. Somente materiais de qualidade comprovada, dentro do prazo de validade, conforme especificado no Termo de Referéncia, serdo utilizados pela
CONTRATADA. Esses materiais devem ser entregues em embalagens de fabrica ou de comercializagdo, acompanhados de cdpias das notas fiscais ou de uma relagdo
discriminada, onde constem, obrigatoriamente, a quantidade, peso ou volume de cada item.

7.13.4. Para evitar interrupgdes nos servigos de limpeza e higiene devido a falta de materiais, a CONTRATADA deve manter um estoque minimo semanal dos
produtos (correspondente a 1/4 da estimativa mensal), dentro das dependéncias onde os servigos sdo realizados.

7.13.5. A CONTRATADA esta autorizada a utilizar apenas produtos quimicos que tenham sido aprovados pelo érgdo governamental competente, assegurando que
ndo causem danos a pessoas, animais domésticos, revestimentos, pisos, instalagdes, e redes de agua e esgoto do prédio. A aplicagdo de produtos quimicos
destinados a limpeza, desinfec¢do e conservacdo depende de aprovagéo prévia da CONTRATANTE e/ou do 6rgdo fiscalizador competente.

7.13.6. Quando o material previsto na lista ndo for utilizado ou a quantidade for maior do que a necessidade do més, a CONTRATANTE podera autorizar a
substituicdo por outro item da lista, desde que mantenha a mesma fung¢do e qualidade. Essa troca deve ser registrada e aprovada previamente pela CONTRATANTE.

Materiais Grupo 1 - Unidades Goiania/12 DRP
< VALOR
I . QTD. VALOR MAXIMO p
Item Especificagdo Unidade ESTIMADA UNITARIO MAXIMO
TOTAL
Balde, material plastico, tamanho médio, material, alga RS
1 ! ! ’ ! UNIDADE 36 R 19,34
arame galvanizado, capacidade 12 L, cor preta. 3 ! 696,24
Desentupidor de vaso sanitdrio, material em borracha RS
2 flexivel, com cabo em madeira, comprimento de 50 cm. UNIDADE 35 RS 9,40 329,00
Disco Preto Abrasivo Para Enceradeira, Limpeza De Pisos RS
3 ! UNIDADE 24 R 27,40
350mm, Altura 37 cm, Largura 37 cm, comprimento 4 cm. 3 657,60
A S RS
4 Dispenser para papel higiénico (Rolo de 300 m) UNIDADE 300 RS 44,94 13.482,00
. - RS
5 Dispenser para sabonete liquido e/ou em gel UNIDADE 300 RS 35,15 10.545,00
. RS
6 Dispenser para papel toalha UNIDADE 300 RS 34,49 10.347,00
7 Escova de mdo, Icerdas em n'aylon, cepo de madeira ou UNIDADE 15 RS 7,96 RS
plastico, para limpeza geral. 119,40
Escova limpeza geral, material corpo plastico, material RS
8 | cerdas polipropileno, copo plastico, para limpeza de vaso | UNIDADE 24 RS 15,46 371.04
sanitario )
Espatula de ago 15cm, Cor Preta, Material Ago Inoxidavel, RS
9 |Altura 1,50 cm, Largura 15 cm, Profundidade 21 cm, Peso: | UNIDADE 6 RS 24,01 144,06
100g )
10 Flanela, comprimento 40cm, largura 30cm, cor amarela ou UNIDADE 198 RS 12,67 RS
branca. 2.508,66
P4 coletora lixo, material coletor plastico, material cabo
metal revestido com plastico, comprimento cabo 80cm, RS
11 comprimento 25cm, largura 20cm, UNIDADE 36 RS 11,30 406,80
modelo sem tampa, caracteristicas adicionais cabo e !
coletor em dngulo de 902.
Pano limpeza, material 100% algoddo, comprimento RS
12 UNIDADE 252 R 9,09
70cm, largura 40cm, alvejado com bainha. 5 2.290,68
Pulverizador portatil, material plastico, capacidade 0,50L, RS
13 aplicagdo dgua e liquidos diversos, caracteristicas UNIDADE 32 RS 8,08 25856
adicionais manual / tipo pistola. !
Rodo, cabo madeira, suporte madeira, comprimento RS
14 suporte 40cm, cor suporte e cabo natural, quantidade UNIDADE 29 RS 12,36 358 44
borrachas 2. )
15 Rodo, cabo madeira, suporte madeira, comprimento UNIDADE 32 RS 17,47 RS
suporte 60cm, cor suporte e cabo natural, quantidade 559,04




borrachas 2.

Vassoura, cerdas de piagava, cabo madeira, cepa madeira

R$

16 |comprimento 17cm, comprimento cerdas 13cm, com cabo| UNIDADE 28 RS 8,54 239,12
colado. !
Vassoura, material cerdas crina, cabo madeira, cepa
madeira, comprimento 40cm, comprimento cerdas RS
v minimo 5cm, caracteristicas adicionais com cabo UNIDADE 24 RS 1547 371,28
rosqueado.
Vassoura, material cerdas crina, material cabo madeira, RS
18 | cepa madeira comprimento 60cm, comprimento cerdas | UNIDADE 16 RS 20,53
o L L 328,48
minimo 5cm, caracteristicas adicionais com cabo colado.
Vassoura, material cerdas palha, material cabo madeira, RS
19 |comprimento cerdas 60cm, com cabo comprido, aplicagdo| UNIDADE 18 RS 18,82 338 76
limpeza em geral. !
RS
TOTAL 44.351,16
Materiais Grupo 2 - Unidades Goiania / 12 DRP
QTD. p VALOR
Item Especificagdo Unidade | MENSAL VA;?\‘TTZ:?;MO MAXIMO
ESTIMADA TOTAL
Agua sanitaria, composicdo quimica hipoclorito de sédio,
hidréxido de sédio, cloreto, teor cloro ativo variade 2 a
2,50%, classe corrosivo classe 8, numero risco 85, risco RS
1 saude 3, corrosividade 1, peso molecular cloro 74,50, GL a3 RS 18,96 1.763,28
densidade de 1,20 a 1, cor incolor, aplicagdo lavagem e
alvejante de roupas, banheiras, pias, galdo de 5 litros
Alcool etilico, tipo hidratado, teor alcodlico 70%_(70"gl), RS
2 apresentagdo liquido, para limpeza de superficies. L 294 RS 15,82 4.651,08
Alcool Gel 70% Antisséptico, Alcohol, Aqua, Propylene REFIL 800 RS
3 Glycol, Sorbitol, Aminomethyl Propanol, Carbomer, 156 RS 27,84
. . . ML 4.343,04
Denatonium Benzoate, refill para dispenser de 800 mg,
Aromatizante ambiental, aromas diversos, aplicagdo geral, RS
4 apresentagdo aerossol, caracteristicas adicionais FRASCO 144 RS 21,36 3.075.84
biodegradavel, frasco de 300 a 360ml. T
Detergente concentrado para extratora — Carpetex,
limpeza e conservagdo de carpetes, tapetes, estofados de
5 tecido, composigdo Lauril Eter Sulfato de Sédio, GALAO 5 12 RS 174 98 RS
Coadjuvante, Solvestes, Sequestrante,Acidificante, LITROS ! 2.099,76
Espessante, Conservantes, Esséncia, veiculo, galdo de 5
litros.
Cera Acrilica para piso, Agente formador de filme,
6 plastificante, aditivo, adjuvante, coadjuvante, agente GALAO 5 60 RS 199 37 RS
nivelador, conservante, veiculo, profissional, para alto LITROS ! 11.962,20
trafego de pessoas, galdo de 5 Litros.
Limpa Vidros combinado 2 em 1 largura 25 cm,
comprimento 10 cm, altura 60 cm cabo CB250, RS
7 equipamento formado por um LAVADOR, com luva de UNIDADE 6 RS 64,59 38754
acrilico e por um LIMPADOR de vidros, com guia de metal !
e lamina de borracha.
Desinfetante concentrado para limpeza geral, galdo com 5 RS
8 litros. 6L 48 RS 3529 1.693,92
Detergente, composigdo agente alcalino soluente e
detergente sintético, componente ativo linear RS
9 alquibenzeno sulfonato de sddio, aplicagdo remogdo GL 50 RS 39,11 1.955 50
gordura e sujeira em geral, aroma neutro, tensoativo e U
biodegradavel. Galdo de 5 litros.
Esponja limpeza, material fibra sintética, abrasividade alta, RS
10 aplicagdo servigo pesado, comprimento minimo 260, UNIDADE 156 RS 5,37 83772
largura minima 102. !
Esponja limpeza, material fibra sintética, formato RS
11 retangular, abrasividade alta, aplicagdo utensilios UNIDADE 162 RS 1,55 25110
domésticos, dupla face. !
Esponja limpeza, material |3 ago, formato anatémico, RS
12 abrasividade minima, aplicagdo utensilios de aluminio. PACOTE 156 RS 3,45 538,20
Fibra de limpeza pesada, cor verde, altura 225mm, Largura RS
13 110mm, comprimento 12mm. UNIDADE 120 RS 15,41 1.849,20
14 Inseticida uso geral, frasco de 300 a 360ml UNIDADE 13 RS 15,90 R2$06 70
15 Limpa ceramica, azulejos e rejunte, Acido cloridrico, GL5 48 RS 44,37 RS
nonilfenol etoxilado, lauril éter sulfato de sddio, LITROS 2.129,76

fragrancia, corante, veiculo, removedor de sujeiras,




manchas e incrustagdes em superficies cerdmicas (pisos e
azulejos), galdo de 5 Litros.

LIMPA PEDRAS 5L PEDREX, composi¢do quimica acido

16 sulfénico, acidos inorganicos, coadjuvante, corante, dgua, | GALAO 5 12 RS 4714 RS
aspecto fisico liquido, cor preto, acidez 3,5 - 4,8 ml de LITROS ! 565,68
NaOH 0,2N, galdo de 5 litros.
Limpador Multi Uso Concentrado, ingredientes Ativos
17 lauramina Oxida, Lauril Eter Sulfato De Sédio, GALAO 5 €0 RS 4928 RS
Alcalinizante, Coadjuvantes, Conservante, Fragrancia, LITROS ! 2.956,80
Agua, galdo de 5 litros.
Lustrador de mdveis, componentes base de silicone, RS
18 aroma lavanda, aplicagdo moveis e superficies lisas, FRASCO 15 RS 21,41 32115
aspecto fisico liquido. ’
Papel higiénico, folha dupla, material 100% fibras virgens
celulésicas, comprimento 300m, largura 10cm, de boa RS
19 ' R ! ! FARDO 257 R 116,78
qualidade, biodegradavel, fardo contendo 8 3 30.012,46
rolos
Papel Toalha Interfolhado Folha Dupla, Largura 23cm, PACOTE RS
20 Altura 12cm, comprimento 11cm, pacote de 360g, 200 24 RS 50,73 1.217.52
contendo 1000 FOLHAS FOLHAS B
Papel Toalha, comprimento 200m, largura 20cm, 100% RS
21 FARDO 262 R 120,20
celulose, fibras virgens, fardo contendo 6 rolos. 5 31.492,40
Polidor, aspecto fisico liquido branco-amarelado, RS
22 | composigdo agente polimento/solvente petréleo/oleina/, | FRASCO 16 RS 23,93 38288
aplicagdo prata e metais cromados. ’
Removedor, tipo alcalino, cor incolor, aspecto fisico
liquido, aplicagdo manutengdo e conservagao bens RS
23 imoveis, caracteristicas adicionais biodegradavel, PH GL 120 RS 20,01 2.401,20
neutro, atéxico, ndo inflamavel, galdo de 5 litros.
Sab3o em barra, composigdo quimica Sab3o de Acidos
Graxos Lauricos, Sabdo de Acidos Graxos Estedricos, Sabdo PACOTE 5 RS
24 | de Acidos Graxos Oleicos, Coadjuvante, Glicerina, Agente 24 RS 13,13
. . ‘ UNIDADES 315,12
Anti-redepositante e Agua, 5 barras de 180g, embalagem
de 900gr.
Sabdo pd, aplicagdo limpeza geral, aspecto fisico po, RS
25 caracteristicas adicionais biodegradavel, caixa com CAIXA 96 RS 22,45
2.155,20
1kg.
Sabonete de espuma, Aqua, Sodium Laureth Sulfate,
Cocamidopropyl Betaine, PEG-7 Glyceryl Cocoate, Parfum,
2% . Glyf:erln., Methy!chloro!soth|azoI|none / REFIL 700 202 RS 15,50 RS
Methylisothiazolinone, Citric Acid e os corantes Cl 19140 ML 3.131,00
e Cl 42090,destinada a limpeza suave das maos e do rosto,
refill para dispenser de 700 ml
Saco de lixo reforgado, capacidade 20 litros, cor preta,
L 38 Itura 58 teristi dicionai FARDO RS
57 | Lareura cm,’a ura .cm:carac eristicas adicionais com | .\, 59 48 RS 13,16
solda continua, aplicagdo coleta seletiva, material UNIDADES 631,68
polietileno alta densidade, fardo com 100 unidades.
Saco plastico lixo, capacidade 100L, cor azul, largura 75cm,
28 altura 105cm, so!da.contlnua, apl!cagao coIetg seletiva, FARDO 36 RS 28,36 RS
normas técnicas classe |, tipo E, material 1.020,96
resina termoplastica reciclada, fardo com 100 unidades.
Saco plastico lixo, capacidade 100L, cor preta, largura
75cm, altura 105cm, caracteristicas adicionais com solda
29 continua, sem fechos’, apllcagao coleta seletiva, normas FARDO 51 RS 24,45 RS
técnicas classe |, 1.246,95
tipo E, material resina termoplastica reciclada, fardo com
100 unidades.
Saco plastico lixo, capacidade 50L, cor azul, largura 63cm,
altura 80cm, caracteristicas adicionais com solda continua RS
, | FARD 24 R 24
30 aplicagdo coleta seletiva, normas técnicas classe |, tipo C, ° 3 68 592,32
material resina termopldstica reciclada.
Saco plastico lixo, capacidade 50L, cor preta, largura 63cm,
altura 80cm, caracteristicas adicionais com RS
31 solda continua, aplicagdo coleta seletiva, material FARDO 64 RS 14,52 929,28
polietileno alta densidade, fardo com 100 unidades.
32 Saponace.o, composigdo detergente, apll{ca.gao limpeza FRASCO 180 RS 5,57 RS
pisos, paredes e lougas, caracteristicas. 1.002,60
RS
TOTAL MENSAL 118.120,04
Materiais Grupo 1 — Unidades 22 DRP
Item Especificagdo Unidade QTD. VALOR MAXIMO VALOR
ESTIMADA|  UNITARIO MAXIMO




TOTAL

Balde, material plastico, tamanho médio, material, alga RS
1 arame galvanizado, capacidade 12 L, cor preta. UNIDADE 16 RS 19,34 309,44
Desentupidor de vaso sanitario, material em borracha RS
2 flexivel, com cabo em madeira, comprimento de 50 cm. UNIDADE 14 RS 9,40 131,60
Disco Preto Abrasivo Para Enceradeira, Limpeza De Pisos RS
3 350mm, Altura 37 cm, Largura 37 cm, comprimento 4 cm. UNIDADE 8 RS 27,40 219,20
R
4 Dispenser para papel higiénico (Rolo de 300 m) UNIDADE 89 RS 44,94 3 9599 66
- R
5 Dispenser para sabonete liquido e/ou em gel UNIDADE 91 RS 35,15 3 1$98 65
6 Di | toalh UNIDADE 80 RS 34,49 RS
ispenser para papel toalha X 2.759,20
E a | i R
- scova de mado, ’ce.rdas em n.ay on, cepo de madeira ou UNIDADE 20 RS 7,96 S
plastico, para limpeza geral. 159,20
Escova limpeza geral, material corpo plastico, material RS
8 | cerdas polipropileno, copo plastico, para limpeza de vaso | UNIDADE 24 RS 15,46 371.04
sanitdrio ’
Espatula de ago 15cm, Cor Preta, Material Ago Inoxidavel, RS
9 |Altura 1,50 cm, Largura 15 cm, Profundidade 21 cm, Peso: | UNIDADE 4 RS 24,01
96,04
100g
10 Flanela, comprimento 40cm, largura 30cm, cor amarela ou UNIDADE 40 RS 12,67 RS
branca. 506,80
Pa coletora lixo, material coletor plastico, material cabo
metal revestido com plastico, comprimento cabo 80cm, RS
11 comprimento 25cm, largura 20cm, UNIDADE 16 RS 11,30
o S 180,80
modelo sem tampa, caracteristicas adicionais cabo e
coletor em angulo de 90°.
Pano limpeza, material 100% algoddo, comprimento RS
12 70cm, largura 40cm, alvejado com bainha. UNIDADE 36 RS 9,09 327,24
Pulverizador portatil, material plastico, capacidade 0,50L, RS
13 aplicagdo 4gua e liquidos diversos, caracteristicas UNIDADE 24 RS 8,08
N ) A 193,92
adicionais manual / tipo pistola.
Rodo, cabo madeira, suporte madeira, comprimento RS
14 suporte 40cm, cor suporte e cabo natural, quantidade | UNIDADE 24 RS 12,36
296,64
borrachas 2.
Rodo, cabo madeira, suporte madeira, comprimento RS
15 suporte 60cm, cor suporte e cabo natural, quantidade UNIDADE 24 RS 17,47
419,28
borrachas 2.
Vassoura, cerdas de piagava, cabo madeira, cepa madeira RS
16 |comprimento 17cm, comprimento cerdas 13cm, com cabo| UNIDADE 16 RS 8,54 136,64
colado. !
Vassoura, material cerdas crina, cabo madeira, cepa
madeira, comprimento 40cm, comprimento cerdas RS
v minimo 5cm, caracteristicas adicionais com cabo UNIDADE 20 RS 15,47 309,40
rosqueado.
Vassoura, material cerdas crina, material cabo madeira, RS
18 | cepa madeira comprimento 60cm, comprimento cerdas | UNIDADE 20 RS 20,53
o L L 410,60
minimo 5cm, caracteristicas adicionais com cabo colado.
Vassoura, material cerdas palha, material cabo madeira, RS
19 |comprimento cerdas 60cm, com cabo comprido, aplicagdo| UNIDADE 16 RS 18,82 30112
limpeza em geral. ’
RS
TOTAL 14.326,47
Materiais Grupo 2 - Unidades 22 DRP
QTD. < VALOR
Item Especificagdo Unidade | MENSAL VAG?\JTTQ,\"SS'MO MAXIMO
ESTIMADA TOTAL
Agua sanitéria, composigdo quimica hipoclorito de sédio,
hidréxido de sédio, cloreto, teor cloro ativo variade 2 a
2,50%, classe corrosivo classe 8, nimero risco 85, risco RS
1 saude 3, corrosividade 1, peso molecular cloro 74,50, GL 40 RS 18,96 758,40
densidade de 1,20 a 1, cor incolor, aplicacdo lavagem e
alvejante de roupas, banheiras, pias, galdo de 5 litros
Alcool etilico, tipo hidratado, teor alcoélico 70%_(70"gl), RS
2 apresentacdo liquido, para limpeza de superficies. L 84 RS 15,82 1.328,88
Alcool Gel 70% Antisséptico, Alcohol, Aqua, Propylene REFIL 800 RS
3 Glycol, Sorbitol, Aminomethyl Propanol, Carbomer, 48 RS 27,84
. . . ML 1.336,32
Denatonium Benzoate, refill para dispenser de 800 mg,
Aromatizante ambiental, aromas diversos, aplicagdo geral, RS
4 apresentagdo aerossol, caracteristicas adicionais FRASCO 60 RS 21,36 1.281 60
biodegradavel, frasco de 300 a 360ml. o
5 Detergente concentrado para extratora — Carpetex, GALAO 5 4 RS 174,98 RS
limpeza e conservagdo de carpetes, tapetes, estofados de | LITROS 699,92




tecido, composicdo Lauril Eter Sulfato de Sddio,
Coadjuvante, Solvestes, Sequestrante,Acidificante,
Espessante, Conservantes, Esséncia, veiculo, galdo de 5

litros.
Cera Acrilica para piso, Agente formador de filme,
6 plastificante, aditivo, adjuvante, coadjuvante, agente GALAO 5 16 RS 19937 RS
nivelador, conservante, veiculo, profissional, para alto LITROS ! 3.189,92
trafego de pessoas, galdo de 5 Litros.
Limpa Vidros combinado 2 em 1 largura 25 cm,
comprimento 10 cm, altura 60 cm cabo CB250, RS
7 equipamento formado por um LAVADOR, com luva de UNIDADE 32 RS 64,59 2.066.88
acrilico e por um LIMPADOR de vidros, com guia de metal U
e lamina de borracha.
Desinfetante concentrado para limpeza geral, galdo com 5 RS
8 litros. GL 40 RS 35,29 1.411,60
Detergente, composigdo agente alcalino soluente e
detergente sintético, componente ativo linear RS
9 alquibenzeno sulfonato de sédio, aplicagdo remogdo GL 40 RS 39,11
L . 1.564,40
gordura e sujeira em geral, aroma neutro, tensoativo e
biodegradavel. Galdo de 5 litros.
Esponja limpeza, material fibra sintética, abrasividade alta, RS
10 aplicagdo servigo pesado, comprimento minimo 260, UNIDADE 24 RS 5,37
. 128,88
largura minima 102.
Esponja limpeza, material fibra sintética, formato RS
11 retangular, abrasividade alta, aplicagdo utensilios UNIDADE 88 RS 1,55
‘o 136,40
domésticos, dupla face.
Esponja limpeza, material |3 aco, formato anatémico, RS
1 abrasividade minima, aplicagdo utensilios de aluminio. PACOTE 16 RS 3,45 55,20
Fibra de limpeza pesada, cor verde, altura 225mm, Largura RS
13 110mm, comprimento 12mm. UNIDADE 24 RS 15,41 369,84
14 Inseticida uso geral, frasco de 300 a 360ml UNIDADE 36 RS 15,90 RS$72 0
Limpa ceramica, azulejos e rejunte, Acido cloridrico,
nonilfenol etoxilado, lauril éter sulfato de sédio,
A . L GL5 RS
15 fragrancia, corante, veiculo, removedor de sujeiras, 20 RS 44,37
; ~ . a - LITROS 887,40
manchas e incrustages em superficies cerdmicas (pisos e
azulejos), galdo de 5 Litros.
LIMPA PEDRAS 5L PEDREX, composi¢do quimica acido
16 sulfonico, acidos inorganicos, coadjuvante, corante, dgua, | GALAO 5 12 RS 4714 RS
aspecto fisico liquido, cor preto, acidez 3,5 - 4,8 ml de LITROS ! 565,68
NaOH 0,2N, galdo de 5 litros.
Limpador Multi Uso Concentrado, ingredientes Ativos
17 I'fzu.ramina C’)xid.a, Lauril Eter Sulfato De Sédi?, . GALAO 5 24 RS 49,28 RS
Alcalinizante, Coadjuvantes, Conservante, Fragrancia, LITROS 1.182,72
Agua, galdo de 5 litros.
Lustrador de mdveis, componentes base de silicone, RS
18 aroma lavanda, aplicagdo moveis e superficies lisas, FRASCO 20 RS 21,41 42820
aspecto fisico liquido. !
Papel higiénico, folha dupla, material 100% fibras virgens
celulésicas, comprimento 300m, largura 10cm, de boa RS
19 qualidade, biodegradavel, fardo contendo 8 FARDO 80 RS 116,78 9.342,40
rolos
Papel Toalha Interfolhado Folha Dupla, Largura 23cm, PACOTE RS
20 Altura 12cm, comprimento 11cm, pacote de 360g, 200 64 RS 50,73 3.246.72
contendo 1000 FOLHAS FOLHAS B
Papel Toalha, comprimento 200m, largura 20cm, 100% RS
21 celulose, fibras virgens, fardo contendo 6 rolos. FARDO 36 RS 120,20 4.327,20
Polidor, aspecto fisico liquido branco-amarelado, RS
22 | composicdo agente polimento/solvente petréleo/oleina/, | FRASCO 4 RS 23,93 9572
aplicagdo prata e metais cromados. !
Removedor, tipo alcalino, cor incolor, aspecto fisico
liquido, aplicagdo manutengdo e conservagdo bens RS
23 imdveis, caracteristicas adicionais biodegradavel, PH 6L 12 RS 20,01 240,12
neutro, atdxico, ndo inflamavel, galdo de 5 litros.
Sab3o em barra, composi¢do quimica Sab3o de Acidos
Graxps Lauricos, Sabdo de Acidos Graxos Estedricos, Sab3o PACOTE 5 RS
24 | de Acidos Graxos Oleicos, Coadjuvante, Glicerina, Agente 24 RS 13,13
. . < UNIDADES 315,12
Anti-redepositante e Agua, 5 barras de 180g, embalagem
de 900gr.
Sabdo pd, aplicagdo limpeza geral, aspecto fisico po, RS
25 caracteristicas adicionais biodegradavel, caixa com 1kg. CAIXA 20 RS 22,45 449,00
Sabonete de espuma, Aqua, Sodium Laureth Sulfate,
Cocamidopropyl Betaine, PEG-7 Glyceryl Cocoate, Parfum,
26 . Glyf:erin', Methy!chloroisothiazolinone/ REFIL 700 76 RS 15,50 RS
Methylisothiazolinone, Citric Acid e os corantes Cl 19140 ML 1.178,00

e Cl 42090,destinada a limpeza suave das maos e do rosto,
refill para dispenser de 700 ml




Saco de lixo refor¢ado, capacidade 20 litros, cor preta,

e L FARDO
L | R
27 argura 38cm,la tura Sgcmlcaractenshca's ad|C|ona{s com COM 100 16 RS 13,16 S
solda continua, aplicagdo coleta seletiva, material UNIDADES 210,56
polietileno alta densidade, fardo com 100 unidades.
Saco plastico lixo, capacidade 100L, cor azul, largura 75cm,
altura 105cm, solda continua, aplicagdo coleta seletiva, RS
28 normas técnicas classe I, tipo E, material FARDO 20 RS 28,36 567,20
resina termopldstica reciclada, fardo com 100 unidades.
Saco plastico lixo, capacidade 100L, cor preta, largura
75cm, altura 105cm, caracteristicas adicionais com solda
29 continua, sem fechosl, aplicagéo coleta seletiva, normas FARDO 20 RS 24,45 RS
técnicas classe |, 489,00
tipo E, material resina termoplastica reciclada, fardo com
100 unidades.
Saco plastico lixo, capacidade 50L, cor azul, largura 63cm,
altura 80cm, caracteristicas adicionais com solda continua, RS
30 aplicagdo coleta seletiva, normas técnicas classe |, tipo C, FARDO 20 RS 24,68 493,60
material resina termoplastica reciclada.
Saco plastico lixo, capacidade 50L, cor preta, largura 63cm,
31 altura §0cm, caractienstlcas adlao.nals com FARDO 2 RS 14,52 RS
solda continua, aplicagdo coleta seletiva, material 290,40
polietileno alta densidade, fardo com 100 unidades.
32 Sapona’ce.o, composigdo detergente, aplilca.gﬁo limpeza FRASCO 2 RS 757 RS
pisos, paredes e lougas, caracteristicas. 181,68
TOTAL MENSAL RS
39.391,36
Materiais Grupo 1 - Unidades 32 DRP
o VALOR
I . QTD. VALOR MAXIMO <
It E fi P MAXIM
em specificacdo Unidade ESTIMADA UNITARIO [o]
TOTAL
Balde, material plastico, tamanho médio, material, al¢ca RS
! arame galvanizado, capacidade 12 L, cor preta. UNIDADE 4 RS 19,34 77,36
Desentupidor de vaso sanitario, material em borracha RS
2 flexivel, com cabo em madeira, comprimento de 50 cm. UNIDADE 3 RS 9,40 84,60
Disco Preto Abrasivo Para Enceradeira, Limpeza De Pisos RS
3 350mm, Altura 37 cm, Largura 37 cm, comprimento 4 cm. UNIDADE > RS 27,40 137,00
R
4 Dispenser para papel higiénico (Rolo de 300 m) UNIDADE 78 RS 44,94 3 505 32
R
5 Dispenser para sabonete liquido e/ou em gel UNIDADE 63 RS 35,15 5
2.214,45
6 Di I toalh UNIDADE 63 RS 34,49 RS
ispenser para papel toalha X 2.172,87
E de ma d | d dei R
7 scova de mdo, ’ce.r as em naylon, cepo de madeiraou | |\ o\ - 3 RS 7.96 S
plastico, para limpeza geral. 63,68
Escova limpeza geral, material corpo plastico, material RS
8 | cerdas polipropileno, copo plastico, para limpeza de vaso | UNIDADE 8 RS 15,46 12368
sanitdrio !
Espatula de ago 15cm, Cor Preta, Material Ago Inoxidavel, RS
9 |Altura 1,50 cm, Largura 15 cm, Profundidade 21 cm, Peso: | UNIDADE 6 RS 24,01
144,06
100g
Flanela, comprimento 40cm, largura 30cm, cor amarela ou RS
10 branca. UNIDADE 90 RS 12,67 1.140,30
P4 coletora lixo, material coletor plastico, material cabo
metal revestido com plastico, comprimento cabo 80cm, RS
11 comprimento 25cm, largura 20cm, UNIDADE 8 RS 11,30
A B 90,40
modelo sem tampa, caracteristicas adicionais cabo e
coletor em dngulo de 909.
Pano limpeza, material 100% algod&o, comprimento RS
12 70cm, largura 40cm, alvejado com bainha. UNIDADE 60 RS 9,09 545,40
Pulverizador portatil, material plastico, capacidade 0,50L, RS
13 aplicacdo agua e liquidos diversos, caracteristicas UNIDADE 8 RS 8,08
o . R 64,64
adicionais manual / tipo pistola.
Rodo, cabo madeira, suporte madeira, comprimento RS
14 suporte 40cm, cor suporte e cabo natural, quantidade | UNIDADE 6 RS 12,36 74 16
borrachas 2. !
Rodo, cabo madeira, suporte madeira, comprimento RS
15 suporte 60cm, cor suporte e cabo natural, quantidade | UNIDADE 6 RS 17,47
104,82
borrachas 2.
Vassoura, cerdas de piagava, cabo madeira, cepa madeira RS
16 |comprimento 17cm, comprimento cerdas 13cm, com cabo| UNIDADE 4 RS 8,54 3416
colado. !
17 Vassoura, material cerdas crina, cabo madeira, cepa UNIDADE 4 RS 15,47 RS
madeira, comprimento 40cm, comprimento cerdas 61,88




minimo 5cm, caracteristicas adicionais com cabo
rosqueado.

Vassoura, material cerdas crina, material cabo madeira,

18 | cepa madeira comprimento 60cm, comprimento cerdas | UNIDADE 4 RS 20,53 R$82 )
minimo 5cm, caracteristicas adicionais com cabo colado. 1
Vassoura, material cerdas palha, material cabo madeira, RS

19 |comprimento cerdas 60cm, com cabo comprido, aplicagdo| UNIDADE 4 RS 18,82 7528

limpeza em geral. !
RS
TOTAL 10.796,18
Materiais Grupo 2 - Unidades 32DRP
QTD. < VALOR
Item Especificagdo Unidade | MENSAL VA:]?\‘TTZ:EIMO MAXIMO
ESTIMADA TOTAL
Agua sanitaria, composicdo quimica hipoclorito de sédio,
hidréxido de sédio, cloreto, teor cloro ativo variade 2 a
2,50%, classe corrosivo classe 8, numero risco 85, risco RS
1 saude 3, corrosividade 1, peso molecular cloro 74,50, GL 60 RS 18,96 1.137,60
densidade de 1,20 a 1, cor incolor, aplicagdo lavagem e
alvejante de roupas, banheiras, pias, galdo de 5 litros
Alcool etilico, tipo hidratado, teor alcodlico 70%_(70"gl), RS
2 apresentagdo liquido, para limpeza de superficies. L 75 RS 15,82 1.186,50
Alcool Gel 70% Antissépico, Alcohol, Aqua, Propylene REFIL 800 RS
3 Glycol, Sorbitol, Aminomethyl Propanol, Carbomer, 15 RS 27,84
. . . ML 417,60
Denatonium Benzoate, refill para dispenser de 800 mg,
Aromatizante ambiental, aromas diversos, aplicagdo geral, RS
4 apresentagdo aerossol, caracteristicas adicionais FRASCO 45 RS 21,36 961.20
biodegradavel, frasco de 300 a 360ml. ’
Detergente concentrado para extratora — Carpetex,
limpeza e conservagdo de carpetes, tapetes, estofados de
5 tecido, composigdo Lauril Eter Sulfato de Sddio, GALAO 5 4 RS 17498 RS
Coadjuvante, Solvestes, Sequestrante,Acidificante, LITROS ! 699,92
Espessante, Conservantes, Esséncia, veiculo, galdo de 5
litros.
Cera Acrilica para piso, Agente formador de filme,
6 plastificante, aditivo, adjuvante, coadjuvante, agente GALAO 5 15 RS 199,37 RS
nivelador, conservante, veiculo, profissional, para alto LITROS ! 2.990,55
trafego de pessoas, galdo de 5 Litros.
Limpa Vidros combinado 2 em 1 largura 25 cm,
comprimento 10 cm, altura 60 cm cabo CB250, RS
7 equipamento formado por um LAVADOR, com luva de Unidade 6 RS 64,59 38754
acrilico e por um LIMPADOR de vidros, com guia de metal !
e lamina de borracha.
Desinfetante concentrado para limpeza geral, galdo com 5 RS
8 litros. Gt 30 RS 3529 1.058,70
Detergente, composigdo agente alcalino soluente e
detergente sintético, componente ativo linear RS
9 alquibenzeno sulfonato de sdédio, aplicagdo remogao GL 15 RS 39,11 586.65
gordura e sujeira em geral, aroma neutro, tensoativo e !
biodegradavel. Galdo de 5 litros.
Esponja limpeza, material fibra sintética, formato RS
10 retangular, abrasividade alta, aplicagdo utensilios UNIDADE 15 RS 1,55 7325
domésticos, dupla face. !
Esponja limpeza, material I3 ago, formato anatémico, RS
n abrasividade minima, aplicagdo utensilios de aluminio. PACOTE 30 RS 345 103,50
Fibra de limpeza pesada, cor verde, altura 225mm, Largura X RS
12 110mm, comprimento 12mm. Unidade 24 RS 15,41 369,84
13 Inseticida uso geral, frasco de 300 a 360ml UNIDADE 30 RS 15,90 R4$77 00
Limpa ceramica, azulejos e rejunte, Acido cloridrico,
nonilfenol etoxilado, lauril éter sulfato de sddio, GLS RS
14 fragrancia, corante, veiculo, removedor de sujeiras, 15 RS 44,37
R o . A . LITROS 665,55
manchas e incrustagdes em superficies cerdmicas (pisos e
azulejos), galdo de 5 Litros.
LIMPA PEDRAS 5L PEDREX, composig¢do quimica acido
15 sulfénico, acidos inorganicos, coadjuvante, corante, 4gua, | GALAO 5 12 RS 4714 RS
aspecto fisico liquido, cor preto, acidez 3,5 - 4,8 ml de LITROS ! 565,68
NaOH 0,2N, galdo de 5 litros.
Limpador Multi Uso Concentrado, ingredientes Ativos
16 lauramina Oxida, Lauril Eter Sulfato De Sédio, GALAO 5 1s RS 4928 RS
Alcalinizante, Coadjuvantes, Conservante, Fragrancia, LITROS ! 739,20
Agua, galdo de 5 litros.
17 Lustrador de mdveis, componentes base de silicone, FRASCO 45 RS 21,41 RS
aroma lavanda, aplicagdo mdveis e superficies lisas, 963,45




aspecto fisico liquido.
Papel higiénico, folha dupla, material 100% fibras virgens
celulésicas, comprimento 300m, largura 10cm, de boa RS
18 ' ! ! FARDO 30 R 116,78
qualidade, biodegraddvel, fardo contendo 8 3 ’ 3.503,40
rolos
Papel Toalha Interfolhado Folha Dupla, Largura 23cm, PACOTE RS
19 Altura 12cm, comprimento 11cm, pacote de 360g, 200 45 RS 50,73 2,282 85
contendo 1000 FOLHAS FOLHAS B
Papel Toalha, comprimento 200m, largura 20cm, 100% RS
20 FARDO 30 R 120,20
celulose, fibras virgens, fardo contendo 6 rolos. 3 3.606,00
Removedor, tipo alcalino, cor incolor, aspecto fisico
liquido, aplicagdo manutengdo e conservagdo bens RS
21 imoveis, caracteristicas adicionais biodegradavel, PH GL 7 RS 20,01 140,07
neutro, atdxico, ndo inflamavel, galdo de 5 litros.
Sabdo em barra, composi¢do quimica Sab3o de Acidos
Graxos Lauricos, Sab3o de Acidos Graxos Estedricos, Sab3o PACOTE 5 RS
22 | de Acidos Graxos Oleicos, Coadjuvante, Glicerina, Agente UNIDADES 15 RS 13,13 196.95
Anti-redepositante e Agua, 5 barras de 180g, embalagem !
de 900gr.
Sabdo pd, aplicagdo limpeza geral, aspecto fisico po, RS
23 caracteristicas adicionais biodegradavel, caixa com CAIXA 30 RS 22,45
673,50
1kg.
Sabonete de espuma, Aqua, Sodium Laureth Sulfate,
Cocamidopropyl Betaine, PEG-7 Glyceryl Cocoate, Parfum,
24 . Glyf:erm', Methy!chloro!soth|azoI|none/ REFIL 700 75 RS 15,50 RS
Methylisothiazolinone, Citric Acid e os corantes Cl 19140 ML 1.162,50
e Cl 42090,destinada a limpeza suave das maos e do rosto,
refill para dispenser de 700 ml
Saco de lixo reforgado, capacidade 20 litros, cor preta,
Largura 38cm, altura 58cm, caracteristicas adicionais com FARDO S
25 |8 ' >emy ) ! comM100 | 15 R$ 13,16
solda continua, aplicagdo coleta seletiva, material UNIDADES 197,40
polietileno alta densidade, fardo com 100 unidades.
Saco plastico lixo, capacidade 100L, cor preta, largura
75cm, altura 105cm, caracteristicas adicionais com solda
2% continua, sem fechos’, apllcagao coleta seletiva, normas FARDO 15 RS 24,45 RS
técnicas classe |, 366,75
tipo E, material resina termoplastica reciclada, fardo com
100 unidades.
Saco plastico lixo, capacidade 50L, cor preta, largura 63cm,
27 altura E%Ocm, caractgrlstlcas ad|C|or1a|s com . FARDO 15 RS 14,52 RS
solda continua, aplicagdo coleta seletiva, material 217,80
polietileno alta densidade, fardo com 100 unidades.
28 Saponacep, composi¢do detergente, aplllca'c;ao limpeza FRASCO 30 RS 7,57 RS
pisos, paredes e lougas, caracteristicas. 227,10
RS
TOTAL MENSAL 25.908,05

Observagoes:

1. Os materiais pertencentes ao Grupo 1 deverdo ser entregues no inicio do contrato e mantidos os estoques minimos durante toda a vigéncia contratual. Caso
em algum més algum dos materiais sejam danificados ou se tornem imprdprios para uso, a empresa deverd imediatamente substituir por outro equivalente
mantendo o estoque minimo previsto no contrato. Caso a empresa ndo substitua o material danificado dentro do més, serd feita a glosa do valor
correspondente ao material, mantida a proporgdo do valor ao tempo em que o mesmo demorou para ser substituido, além da aplicagdo das sang&es legais por
inadimplemento contratual. Para esse Grupo 1, a empresa so tera o gasto total com os materiais no 12 més de contrato, pois apds o 22 més da contratagdo,
caso os estoques sejam mantidos, ndo havera necessidade de entrega destes produtos.

. Os materiais de consumo de limpeza e conservagdo pertencentes ao Grupo 2 deverdo ser entregues "semanalmente" nas dependéncias onde os servigos
serdo prestados, conforme tépico 7.12.4 do TR e conforme enderegos contidos no tépico 12.2. Anexo do TR - Locais - enderegos para a execugdo dos servigos.
Cabera a empresa contratada todas as despesas relacionadas a entrega destes materiais, inclusive frete e pessoal para acondicionamento dentro das
dependéncias em local préprio indicado pelo Gestor ou Fiscal do Contrato. Caso algum material ndo seja entregue, sera feita a glosa do valor correspondente
aos produtos ndo entregues e a compensacgdo sera feita no pagamento mensal devido a empresa contratada, além da aplicagdo das sangBes legais por
inadimplemento contratual.

N

EPI'S (Equipamentos de Protegdo Individual)

7.14. Na tabela abaixo estdo listados os EPI'S (Equipamentos de Protecdo Individual) necessdrios para a execugdo dos servicos com seus respectivos valores
unitdrios e totais, cabendo a empresa vencedora respeitar os valores maximos para cada equipamento estimado pela DGPC e entregar os produtos com
qualidade e nos pregos usuais de mercado, evitando compensagdo de valores ou descontos que podem ser considerados como pregos inexequiveis.

7.14.1. Cabera a empresa contratada arcar com qualquer prejuizo decorrente de cotagdo de produtos com valores muito baixos.

7.14.2. Essa listagem ndo é taxativa, é apenas exemplificativa, podendo a CONTRATADA acrescentar a lista outros equipamentos de EPI'S que se fizerem
necessarios.



7.14.3. Para a execugdo eficaz e eficiente dos servigos de Limpeza e Conservagdo, a empresa CONTRATADA devera, obrigatoriamente, fornecer equipamentos de
protegdo individual (EPIs) aos funciondrios, sem qualquer custo para eles. Esse fornecimento deve estar em conformidade com a legislagdo em vigor e com a
regulamentagdo do Ministério do Trabalho, especificamente a NR 06, ou qualquer outra norma que venha a atualizé-la ou substitui-la.

7.14.4. Os EPIs devem ser entregues aos funcionarios previamente ao inicio efetivo da prestacdo dos servigos, garantindo que todos estejam devidamente
equipados e protegidos desde o primeiro dia de trabalho.

7.14.5. Todos os equipamentos fornecidos estardo sujeitos a aprovagdo prévia da CONTRATANTE. Para isso, a CONTRATADA devera submeter uma amostra do
produto, especificando cor e qualidade. Caso algum equipamento ndo atenda as especificagcBes estabelecidas, a CONTRATANTE podera solicitar a substituicdo dos
itens para garantir conformidade com os requisitos indicados.

7.14.6. A utilizagdo de cada EPI serd condicionada ao tipo de trabalho realizado, de forma que os equipamentos de protegdo individual sejam adequados e
proporcionem a seguranga necessaria conforme as especificidades de cada atividade.

Equipamentos de Protegdo Individual (EPI)
QNTD VALOR VALOR
Item Especificagdo Unidade ANUAL. MAXIMO MAXIMO
UNITARIO TOTAL
1 BOTA DE PVC PRETA CANO MEDIO E LONGO PAR 2 RS RS
34,02 68,04
2 CAPA DE CHUVA COM MANGA E CAPUZ UNIDADE 2 RS RS
16,45 32,90
3 OCULOS DE PROTECAO INCOLOR UNIDADE 12 RS RS
¢ 9,17 110,04
4 PROTETOR AURICULAR UNIDADE 2 RS RS
4,52 9,04
Luva seguranga, material latex natural, aplicagdo
manuseio de agentes abrasivos e escoriantes,
5 caracteristicas adicionais superficie externa PAR 48 RS RS
antiderrapante, espessura 0,35, comprimento 30, 5,79 277,92
forma anatémica, modelo palma antiderrapante, cor
amarela, largura 10, gramatura 100.
Luva seguranga, material latex, tamanho 9 polegadas,
aplicagdo manuseio material fitossanitario, RS RS
6 caracteristicas adicionais ambidestra e diametro PAR 48
. . 23,76 1.140,48
fixagdo de 156 mm, comprimento 800mm, forma
conica.
2 Méscara de protegdo individual (EPI) Caixa com 50 | CAIXA COM 10 RS RS
unidades. 50 UNIDADES 18,31 183,10
RS
VALOR TOTAL ANUAL 1.821,52
VALOR MENSAL P/ FUNC RS
' 151,79
Equipamentos de Protegdo Individual (EP1) para lavador de fachada
QNTD VALOR VALOR
Item Especificagdo Unidade ANUAI: MAXIMO MAXIMO
UNITARIO TOTAL
Balancinho para pintura e limpeza de fachada predial RS RS
1 |em alturas, com cabo de ago de 50m. - PARA LAVADOR| UNIDADE 1
DE FACHADA 1.074,08 1.074,08
5 Cinto para Trabalho em Altura Tipo Paraquedista Mult UNIDADE 1 RS RS
1884b Ca 19734. - PARA LAVADOR DE FACHADA 202,44 202,44
3 Talabarte Tipo Y Corda Alma de Aco Com Absorvedor UNIDADE 1 RS RS
Mult 1892B. - PARA LAVADOR DE FACHADA 177,41 177,41
4 Luva T&til Volk Em Nylon Com Banho PU Preta CA UNIDADE 4 RS RS
30916. - PARA LAVADOR DE FACHADA 3,49 13,96
Oculos Fumé de Protegdo Ampla Visdo - PARA RS RS
> LAVADOR DE FACHADA UNIDADE 4 14,92 59,68
6 CAPACETE DE SEGURANGA CLASSE A TIPO Il — PARA UNIDADE 4 RS RS
LAVADOR DE FACHADA 217,25 869,00
7 Corda em Poliamida 12MM Para Altura 100 Metros UNIDADE 2 RS RS
NR18 -PARA LAVADOR DE FACHADA 303,33 606,66
VALOR TOTAL ANUAL RS
3.003,23




VALOR MENSAL P/ FUNC. RS

250,27

Uniformes

7.15. A empresa devera fornecer uniformes e complementos a equipe envolvida, seguindo o padrdo estabelecido pela empresa e respeitando o disposto no
respectivo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho. A CONTRATADA ndo podera repassar aos empregados os custos de qualquer item relacionado aos
uniformes ou equipamentos.

7.15.1. Os dois primeiros conjuntos de uniformes para cada funcionario devem ser entregues imediatamente apds a contratagdo efetiva dos servigos e substituidos
conforme a vida util do uniforme.

7.15.2. A CONTRATADA é responsavel por substituir os uniformes sempre que estes ndo atenderem as condigdes minimas de apresentagdo, independentemente da
vida util prevista. Em nenhuma hipdtese o custo de um uniforme trocado podera ser repassado ao funcionario.

7.15.3. No caso de empregadas gestantes, os uniformes fornecidos deverdo ser adequados a situagdo, sendo substituidos sempre que houver necessidade devido a
ajustes de tamanho.

7.15.4. Na tabela abaixo estdo listados o minimo de pegas do vestudrio e quantidades minimas para fornecimento anual com seus respectivos valores unitarios e
totais, cabendo a empresa vencedora respeitar os valores maximos estimados pela DGPC e entregar os produtos com qualidade e nos pregos usuais de mercado,
evitando compensacgdo de valores ou descontos que podem ser considerados como pregos inexequiveis.

7.15.1. Cabera a empresa contratada arcar com qualquer prejuizo decorrente de cotagdo de produtos com valores muito baixos.

FORNECIMENTO DE UNIFORMES POR SERVIDOR
QNTD VALOR VALOR
Item Especificagdo Unidade ANUAI: MAXIMO MAXIMO
UNITARIO TOTAL
) ) RS RS
1 Camiseta Unidade 4 4833 193,32
) RS RS
2 Calga Unidade 4 46,23 184,92
) RS R$
3 Meia Par 4 6,57 26,28
RS RS
4 Bota de Seguranca Par 2 53,03 107,36
VALOR TOTAL ANUAL RS
512,38
VALOR MENSAL P/ FUNC RS
: 42,70

Plano de localizagdo e area total das Unidades:

O plano de localizagdo (Quantitativo de postos e Unidades de Policia onde os servigos pretendidos deverdo ser prestados), bem como a area total das respectivas
Unidades estdo acostados no documento de nimero 115801 dos autos em comento, acessivel através do link: Planilha de postos e area total.

Tépico 8 - MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

Responsabilidade do Fornecedor

8.1. Ndo obstante o Fornecedor ser o Unico responsavel pela entrega do objeto ou prestacdo de servigo, a Administragdo se reserva no direito de exercer a mais
ampla e completa fiscalizagdo sobre o fornecimento ou prestagdo de servigo, nos termos da legislagdo aplicavel.

8.2. O Fornecedor sera responsdvel pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros em razdo da execugdo do contrato, e ndo excluird nem
reduzira essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pela Administragdo.

Comunicagao

8.3. As comunicagdes entre o érgdo ou entidade e o Fornecedor serdo realizadas por escrito, admitindo-se o uso de notificagdo ou mensagem eletronica registrada
no sistema SISLOG destinada a esse fim, realizadas pelo Gestor do Contrato, ou seu respectivo substituto, formalmente designado.

Reunido inicial do contrato

8.4. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou entidade podera convocar o representante da empresa Fornecedora para reunido inicial
para apresentacdo do Plano de Gestdo do Contrato, que conterd informagdes acerca das obrigagBes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias
para execug¢do do objeto, do plano complementar de execugdo do Fornecedor, quando houver, do método de aferigdo dos resultados e das sangdes aplicaveis,
dentre outros.

Registro de Ocorréncias


https://sislog.sistemas.go.gov.br/arquivos/ArquivosOfertaCompra/107584/Documentos/Quantitativo%20de%20Postos%20-%20OFICIAL_f1ffdac53cd345ad9b7200d6be017ab6.pdf

8.5. Serdo registradas todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos
defeitos observados.

Gestao e fiscalizagdo do contrato

8.6. O contrato serd acompanhado pelo Gestor e Fiscal do Contrato, ou seus respectivos substitutos, formalmente designados nos termos do Decreto estadual n°
10.216, de 14 de fevereiro de 2023, responsdveis pela fiscalizagdo, acompanhamento e verificagdo da perfeita execugdo contratual, em todas as fases até a
finalizagdo do contrato.

8.7. O Gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato e sera responsavel pela comunicagdo com
representantes do Fornecedor, nos termos do art. 22 do Decreto estadual n° 10.216, de 14 de fevereiro de 2023.

8.8. O Gestor do contrato coordenara as atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica, administrativa e setorial, aos atos preparatdrios a instrugdo processual e
encaminhard a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos relativos a alteragdo, prorrogagdo ou rescisdo contratual ou
para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sangdes.

Fiscalizagdo Técnica

8.9. O Fiscal Técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a
assegurar os melhores resultados para a Administragdo, segundo suas atribuigdes descritas no art. 23 do Decreto estadual n® 10.216, de 14 de fevereiro de 2023.

8.10. O Fiscal Técnico acompanhara o contrato com o objetivo de avaliar a execugdo do objeto nas condigdes contratuais e, se for o caso, aferir se a quantidade, a
qualidade, o tempo e 0 modo da prestagdo ou da execugdo do objeto estdo compativeis com os indicadores estabelecidos no edital para o pagamento, com
possibilidade de solicitar o auxilio ao Fiscal Administrativo ou Setorial, e ainda informar ao gestor do contato, em tempo habil, a ocorréncia relevante que
demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia ou a existéncia de riscos quanto a conclusdo da execugdo do objeto contratado que
estdo sob sua responsabilidade.

Fiscalizagdo Administrativa

8.11. O Fiscal Administrativo do contrato acompanhara os aspectos administrativos contratuais quanto as obriga¢es previdencidrias, fiscais e trabalhistas e ao
controle do contrato no que se refere a revisGes, reajustes, repactuagées e providéncias nas hipdteses de inadimplemento, segundo suas atribui¢des descritas no
art. 24 do Decreto estadual n° 10.216, de 14 de fevereiro de 2023.

Verificagdo da manutengdo das condig¢Ges de habilitagdo do Fornecedor

8.12. O Fornecedor devera manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes por ele assumidas, todas as condiges exigidas
para a habilitagdo na licitagdo, ou para a qualificagdo, na contratagdo direta.

8.13. Constatando-se a situagdo de irregularidade do Fornecedor, o Gestor deverd notificar o Fornecedor para que, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, por motivo justo e a critério da Administragdo.

8.14. N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a Administragdo deverd adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual por
meio de processo administrativo, assegurado ao Fornecedor o contraditdrio e a ampla defesa.

8.15. Havendo a efetiva execugdo do objeto durante o prazo concedido para a regularizagdo, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato.

Tépico 9 - CRITERIOS DE MEDIGCAO E PAGAMENTO

O objeto contratado sera recebido nas seguintes condigdes:
Recebimento do objeto

9.1. Os servigos contratados serdo recebidos provisoriamente, de forma sumdria, no ato da apresentacdo da Nota Fiscal ou instrumento de cobranga equivalente,
pelo(a) fiscal do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

9.2. Os servigos serdo recebidos definitivamente, no prazo de 10 dias, contados do recebimento provisério, pelo Fiscal do Contrato, apds a verificagdo da qualidade
e quantidade do servigo/material e consequente aceitagdo, mediante Termo de Recebimento Definitivo, das condigBes exigidas no Termo de Referéncia.

9.2.1. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de
diligéncias para a aferi¢do do atendimento das exigéncias contratuais.

9.2.2. O Recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade do Fornecedor pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo do contrato.

9.2.3. Na hipdtese de o recebimento definitivo ndo ser realizado no prazo fixado sem qualquer comunicagdo ao Fornecedor, reputar-se-a como realizada,
consumando-se o recebimento no dia do esgotamento do prazo.

9.2.4. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei federal n?
14.133, de 01 de abril de 2021 comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito
de liquidagdo e pagamento.

9.2.5. O prazo para a solugdo, pelo Fornecedor, de inconsisténcias na execu¢do do objeto, de saneamento da Nota Fiscal ou de instrumento de cobranga
equivalente, verificadas pela Administragdo durante a andlise prévia a liquidagdo de despesa, ndo serd computado para os fins do recebimento definitivo.

Prazo para correcdo de defeitos

9.3. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisério, quando em desacordo com as especificagdes constantes
no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos, quando cabivel corregdo, no prazo fixado pela Fiscalizagdo do Contrato, a contar da notificagdo do
Fornecedor, as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

Atesto da execugdo do objeto

9.4. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de 10 (dez) dias Uteis para fins de atesto da execu¢do do objeto, na forma deste
Tépico, nos termos do art. 42 do Decreto estadual n° 9.561, de 21 de novembro de 2019.



9.5. Havendo erro na apresenta¢do da Nota Fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou circunstancia que impega a liquidacdo da despesa, o prazo para
atesto ou liquidagdo ficard sobrestado até que o Fornecedor providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a comprovagdo da regularizagdo da
situagdo, sem 6nus a Administragdo.

9.6. Nenhum pagamento serd efetuado ao Fornecedor enquanto perdurar pendéncia na apresentagdo da Nota Fiscal ou instrumento de cobranga equivalente.

9.7. O prazo de atesto da execugdo do objeto serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogagdo, no caso de contratagdes decorrentes de
despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei federal n? 14.133, de 01 de abril de 2021.

9.8. A Nota Fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio
de consulta on-line ao CADFOR.

9.8.1. O Fornecedor que estiver em situagdo de irregularidade junto ao CADFOR devera entregar juntamente com a Nota Fiscal ou documento de cobranca
equivalente, os documentos que porventura estiverem vencidos para fins de atualizagdo pelo CADFOR.

9.9. A equipe de fiscalizagdo do contrato realizara consulta ao Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado — CADFOR, bem como no Cadastro de Inadimplentes —
CADIN estadual, para verificar a manutengdo das condiges de habilitagdo.

9.9.1. Caso seja constatado que o Fornecedor esteja em situagdo de irregularidade perante o Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado — CADFOR, este sera
notificado por escrito para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhar ao Gestor do Contrato os documentos que porventura estiverem vencidos, ou, no mesmo
prazo, apresentar sua defesa.

9.9.2. Caso seja constatado que o Fornecedor esteja em situagdo de irregularidade perante o Cadastro de Inadimplentes — CADIN estadual, este sera notificado por
escrito para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularizar sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresentar sua defesa.

9.9.3. Os prazos referidos neste item poderdo ser prorrogados uma vez, por igual periodo, a critério da Administragdo.

9.9.4. Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a Administragdo comunicara a Controladoria-Geral do Estado a inadimpléncia do
Fornecedor.

9.9.5. Persistindo a irregularidade, a Administracdo deverd adotar as medidas necessérias a rescisdo dos contratos em execu¢do, assegurado o contraditorio e a
ampla defesa, por meio de processo administrativo a ser instaurado.

9.9.6. Havendo a efetiva prestagdo dos servigos, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo contratual, se o Fornecedor ndo
regularizar sua situagdo no CADFOR e/ou no CADIN, salvo nas hip6teses em que houver indicios das infragdes administrativas previstas na Lei federal n2 14.133, de
01 de abril de 2021, caso em que a retengdo dos créditos ndo excederd o limite dos prejuizos causados a Administragdo.

9.10. O Gestor do Contrato devera disponibilizar a Nota Fiscal, com seu respectivo atesto, ao setor financeiro, em até 5 (cinco) dias apds o atesto.
Liquidagao da Despesa

9.11. O registro da liquidagdo da despesa no Sistema de Programacdo e Execugdo Orgamentdria e Financeira — SIOFINET devera ser realizado pelo setor financeiro
em até 15 (quinze) dias apds o atesto da execugdo do objeto.

9.12. Para fins de liquidagdo, o setor financeiro devera verificar se a Nota Fiscal ou instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

9.12.1. O prazo de validade e a data da emissao;

9.12.2. Os dados do contrato e do érgdo ou entidade da Administragédo;

9.12.3. O periodo respectivo de execugdo do contrato;

9.12.4. O valor a pagar; e

9.12.5. Eventual destaque do valor de retengGes tributarias cabiveis.

Prazo de Pagamento

9.13. O pagamento sera realizado de forma pontual e mensalmente, no valor proporcional aos quantitativos demandados e efetivamente executados no periodo.

9.14. O pagamento do objeto deverad ser realizado até 30 (trinta) dias apds o atesto da Nota Fiscal e emissdo do Termo de Recebimento Definitivo pelo Gestor do
Contrato, nos termos deste Topico, respeitada a ordem cronolégica conforme Decreto estadual n° 9.561, de 21 de novembro de 2019.

9.15. A Administragdo somente efetuara o pagamento a Contratada referente as Notas Fiscais ou documento de cobranga equivalente, estando vedada a
negociacdo de tais titulos com terceiros.

9.16. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo Fornecedor.
9.16.1. Sera considerada a data do pagamento, o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.
9.17. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributdria prevista na legislagdo aplicavel.

9.17.1. A Contratante, ao efetuar o pagamento a Contratada, fica obrigada a proceder a retengdo do Imposto de Renda (IR) ao Estado de Goids com base na
Instrugdo Normativa RFB n2 1.234, de 11 de janeiro de 2012, e alteragdes posteriores.

9.18. O Fornecedor regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006, ndo sofrera a retengdo
tributdria quanto aos impostos e contribui¢cdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentagdo de comprovagao, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Reajuste em caso de atraso no pagamento

9.19. Ocorrendo atraso no pagamento em que o Fornecedor ndo tenha de alguma forma concorrido para a mora, os valores devidos ao Fornecedor serdo
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicagdo do indice de corre¢do monetdria.
Os encargos moratdrios pelo atraso no pagamento serdo calculados pela seguinte formula:

EM =N xVpx (I /365)



Onde:

EM = Encargos moratdrios a serem pagos pelo atraso de pagamento;

N = Numeros de dias em atraso, contados da data limite fixada para pagamento e a data do efetivo pagamento;
Vp = Valor da parcela em atraso;

I = IPCA anual acumulado (indice de Pregos ao Consumidor Ampliado do IBGE)/100.
Tépico 10 - FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

10.1. Critério de Julgamento Menor Prego

10.2. Forma de adjudicagdo Por Lote

10.3. Participag¢do de empresas reunidas em consoércio N3o é admitida a participagdo de empresas reunidas em consorcio
10.4. Prazo de validade das propostas 120 dias

Justificativa da divisdo em lotes

10.5. A seguir sdo apresentadas evidéncias e informagdes que subsidiaram a decisdo de reunido de itens em lote:

10.6. Primeiramente, insta ressaltar a Simula 247 do TCU:

Stumula TCU 247: “E obrigatdria a admissdo da adjudicagdo por item e ndo por prego global, nos editais das licitagées para a contratagéo de obras, servigos,
objetivo de propiciar a ampla participagdo de licitantes que, embora néo dispondo de capacidade para a execugdo, fornecimento ou aquisi¢cdo da totalidade do
objeto, possam fazé-lo com relagdo a itens ou unidad 6. di do as exigéncias de habilitacdo adequar-se a essa divisibilidade.”; (grifo nosso)

10.7. Logo, é cedico que a regra é o parcelamento do objeto de que trata o § 12 do art. 23 da Lei Geral de Licitagdes e Contratos, cujo objetivo é o de melhor
aproveitar os recursos disponiveis no mercado e ampliar a competitividade, mas é imprescindivel que se estabelega que a divisdo do objeto seja técnica e
economicamente viadvel. Do contrério, existindo a possibilidade de risco ao conjunto do objeto pretendido, ndo ha razdo em fragmentar inadequadamente os
servigos a serem contratados.

10.8. Nos dizeres do ilustre jurista Margal Justen Filho (Comentarios a Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos. 10. ed. Sdo Paulo: Dialética, 2004. p. 209):

“O fracionamento em lotes deve respeitar a integridade qualitativa do objeto a ser executado. Néo é possivel desnaturar um certo objeto, fragmentando-o em contratacdes
diversas e que importam o risco de impossibilidade de execugdo satisfatoria.”

10.9. Ademais, o parcelamento em lotes leva em consideragdo a similaridade daquilo que serd executado, bem como a existéncia de equipamentos similares, e
contribui para que haja padronizagdo (art 40, a, Lei 14.33/2021) para os itens de mesma natureza e quando for tecnicamente vidvel e economicamente
vantajoso (art 40, inciso V, alinea b, Lei 14.133/2021).

10.10. Os itens coligidos nos lotes supramencionados, deu-se em razdo da melhor viabilidade geogriéfica, levando-se em conta os locais de prestagdo dos servigos
pretendidos, de modo que se terd um lote para as unidade situadas em Goiania, um lote para as unidades da 22 Delegacia Regional de Policia e outro lote para a 32
Delegacia Regional de Policia. Essa divisdo visa otimizar a gestdo e a execugdo dos servigos, além de garantir maior eficiéncia, qualidade e adequagdo as
especificidades de cada local, garantindo a qualidade dos servigos prestados e a melhor utilizagdo dos recursos disponiveis. As raz8es para essa divisdo incluem:

1. Adequagao as caracteristicas regionais: Cada regido pode ter particularidades em relagdo ao tipo de espago a ser limpo, volume de servigos ou necessidades
especificas, como hordrios de limpeza ou tipos de materiais utilizados. A divisdo por regido permite que as empresas contratadas se especializem nas
particularidades de cada area, resultando em um atendimento mais personalizado e eficiente.

N

. Facilidade na gestdo e fiscalizagdo: Possibilita uma gestdo mais eficaz, com equipes de fiscalizagdo mais préximas dos prestadores de servigo e melhor
acompanhamento do desempenho, permitindo ajustes rapidos quando necessario.

w

. Redugdo de custos logisticos e aumento da competitividade: Favorece a participagdo de empresas locais ou de menor porte, que podem ter um custo
logistico reduzido e um conhecimento mais aprofundado das demandas especificas de cada drea. Isso tende a aumentar a competitividade, possibilitando uma
escolha mais vantajosa para a Administragdo Publica ou empresa contratante.

4. Possibilidade de ajustes de contrato mais flexiveis: Torna-se mais facil realizar ajustes contratuais especificos para cada regido, caso surjam novas
necessidades ou mudangas de escopo, sem impactar todo o conjunto de servigos.

Tratamento diferenciado para microempresas e empresas de pequeno porte - Da ndo aplica¢do da reserva de cotas (LCP 123/06)

10.11. Sabe-se que a Lei Complementar n2 123/2006, que institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte, em seus artigos 47 e 48,
estabelece que, nas contratagGes publicas, a administragdo direta e indireta, autarquica e fundacional, federal, estadual e municipal, deve conceder tratamento
diferenciado e simplificado para as microempresas e empresas de pequeno porte objetivando a promogdo do desenvolvimento econémico e social no ambito
municipal e regional, a ampliagdo da eficiéncia das politicas publicas e o incentivo a inovagdo tecnoldgica.

10.12. Excepcionalmente, o diploma legal estabelece em seu artigo 49, que ndo se aplica o disposto nos arts. 47 e 48 quando ndo houver um minimo de 3 (trés)
fornecedores competitivos enquadrados como microempresas ou empresas de pequeno porte sediados no local ou regionalmente e capazes de cumprir as
exigéncias estabelecidas no instrumento convocatério; ou o tratamento diferenciado e simplificado para as microempresas e empresas de pequeno porte nao for
vantajoso para a administragdo publica ou representar prejuizo ao conjunto ou complexo do objeto a ser contratado.

10.13. No presente caso, ndo havera a reserva de que trata a LCP 123/06, devido ao fato de que a natureza do servico e insumos a serem prestados exigem uma
padronizagdo, o que poderia prejudicar o manejo contratual de mais de uma empresa por regido, tornando-se necessaria a contratacdo por lote (um para cada
Regional), e considerando que cada lote encontra-se com o valor superior aos RS 80.000,00 instituido pelo estatuto, torna-se prejudicada a reserva de cota neste
caso.

10.14. Assim sendo, o tratamento diferenciado e simplificado para as microempresas e empresas de pequeno porte, nesse caso, ndo é vantajoso para a
administragdo publica e representa prejuizo ao conjunto ou complexo do objeto a ser contratado.

Qualificagdo técnica minima exigida



10.15. A empresa deverd apresentar, no minimo, 01 (um) atestado/declaragdo fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando ter o
licitante desempenhado, de forma satisfatdria, atividade pertinente e compativel em caracteristicas (objeto semelhante), quantidade (nimero de profissionais
minimo exigido) e prazos (experiéncia minima) com o objeto desta licitagdo, sendo obrigatéria a concomitancia de prazo de experiéncia com quantitativo minimo
de profissionais ou area, ou seja:

10.15.1 Para fins de compatibilidade de caracteristica e prazo, a licitante deverd comprovar que ja executou objeto semelhante ao que esta sendo licitado mediante
a comprovacdo de experiéncia minima continua de 3 (trés) anos, podendo ser aceito o somatdrio de atestados referentes a periodos continuos.

Exigéncias de habilitagdo

10.16. A documentagdo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista e econdmico-Financeira, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei Federal n?
14.133 de abril de 2021, podera ser substituida pelo Certificado de Registro Cadastral - CRC, do Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado de Goias - CADFOR,
conforme orientagdes gerais disponiveis no link: https://sislog.go.gov.br/.

A titulo de comprovagdo da qualificagdo técnica, o Fornecedor deve comprovar ainda:
Qualificagdo econémico-financeira consistira em:

10.16.1 Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperagdo Judicial/extrajudicial expedida pelo cartério distribuidor da Justica Comum Estadual da sede da pessoa
juridica, com validade expressa no préprio documento ou, no caso de omissdo, que tenha sido expedida, no maximo, ha 30 (trinta) dias;

10.16.2 Comprovacdo da boa situagdo financeira da empresa, baseada na obtengdo de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
obtidos a partir dos dados resultantes da aplicagdo das férmulas abaixo, cujos dados serdo extraidos das informagdes do balango da empresa, relativo ao ultimo
exercicio, exigiveis na forma da lei:

Ativo Circulante + Ativo realizavel a longo prazo
LG =
Passivo Circulante + Passivo N&do Circulante
Ativo Total

SG =
Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante
Ativo Circulante

LC=
Passivo Circulante

10.16.3 O licitante credenciado e cadastrado no nivel VI -Qualificagdo Econdmico- Financeira no SICAF terd sua qualificagdo econémico-financeira avaliada por meio
desses indices, a partir das informagGes do balango patrimonial do licitante, registrado no referido Sistema, relativo ao ultimo exercicio, exigiveis na forma da lei.

Subcontratagdo
10.17. N3o é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
Visita técnica facultativa

10.18. O Fornecedor podera vistoriar o local onde serdo entregues os bens e/ou executados os servigos até o Ultimo dia Util anterior a data fixada para abertura da
sessdo publica, com o objetivo de inteirar-se das condi¢des e grau de dificuldade, mediante prévio agendamento de horario pelo telefone (62) 98524-7156, limitada
a realizagdo da vistoria a um interessado por vez.

10.19. O registro dessa vistoria sera formalizado através de RELATORIO, que devera ser assinado por um representante da empresa e outro da Administrag3o.

10.20. Tendo em vista a faculdade da realizagdo da vistoria, os Fornecedores ndo poderdo alegar o desconhecimento das condigdes e grau de dificuldade existentes
como justificativa para se eximirem das obrigacdes assumidas ou em favor de eventuais pretensdes de acréscimos de precos em decorréncia da execugdo do objeto
deste Termo de Referéncia.

10.21. A visita tem a fungdo de garantir, dessa forma, que o Fornecedor tenha pleno conhecimento da natureza e do escopo do projeto, dos servicos e dos
fornecimentos, das condi¢Bes topograficas, hidrolédgicas e climaticas que possam afetar sua execugdo; e dos materiais necessarios para que sejam utilizados
durante a construgdo e dos acessos aos locais onde serdo executados os servigos.

10.22. Caso a empresa vencedora do certame ndo tenha sede no estado de Goias, devera obrigatoriamente manter uma filial ou escritério na Regidgo Metropolitana
de Goiania. Esse local deve estar devidamente estruturado para garantir o suporte necessario a execugdo dos servigos contratados, incluindo o armazenamento de
materiais, a gestdo de equipes e o atendimento as demandas da CONTRATANTE

TOPICO 11- CONTROLE ADMINISTRATIVO

11.1. Considerando a Lei 14.133/2021, em especial o TITULO IV-DAS IRREGULARIDADES-CAPITULO I-DAS INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS.

11.1.1. O licitante que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentacgdo falsa
exigida para o certame, ensejar o retardamento da execugdo do seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do contrato, comportar-se de
modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, garantido o direito prévio da ampla defesa, ficard impedido de licitar e contratar com a Administragdo e serd
descredenciado junto ao CADFOR, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitagcdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, sem prejuizo das multas previstas e das demais cominagdes legais.

11.2. A inexecugdo contratual, inclusive por atraso injustificado na execugdo do contrato ou instrumento equivalente, sujeitara a contratada, além das cominagdes
legais cabiveis, a multa de mora, graduada de acordo com a gravidade da infracdo, obedecidos os seguintes limites maximos:

11.3. 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato ou instrumento equivalente, em caso de descumprimento total da obrigagdo, inclusive no caso de recusa do
adjudicatario em firmar o contrato ou retirar a nota de empenho, dentro de 10 (dez) dias contados da data de sua convocagéo;

11.3.1. 0,3% (trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor da parte do fornecimento n3o realizado;
11.3.2. 0,7% (sete décimos por cento) sobre o valor da parte do fornecimento nao realizado, por cada dia subsequente ao trigésimo.

11.3.3. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas junto ao CADFOR.


https://sislog.go.gov.br/

11.4. Sera aplicavel multa sobre o valor total da contratagdo, cumulativamente ou ndo com outras sang¢des, na forma abaixo, desde que garantidos o contraditério e
a ampla defesa:

11.5. Para os casos ndo previstos nas tabelas a seguir, as multas seguirdo o disposto no Lei 14.133/2021.

11.6. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sdo atribuidas em grau, conforme as tabelas 1 e 2, que incidirdo sobre o valor mensal do contrato vigente na
data da ocorréncia do fato:

11.6.1. Na tabela | estdo discriminados os tipos de infragdes, os respectivos graus e incidéncias.

11.6.2. Na tabela Il estdo dispostas a quantidade de infragcGes ensejadora de multa, sua gradacdo e o percentual de incidéncia da multa sobre o valor mensal
do contrato.

TABELA |

INCIDENCIA
ITEM TIPOS DE INFRAGCOES GRAU
(CONFORME TABELA I1)

PERMITIR A PRESENCA DE EMPREGADO NAO UNIFORMIZADO OU
1 |COM UNIFORME MANCHADO, SUJO, MAL APRESENTADO 1
E/OUSEM CRACHA;

POR EMPREGADO E POR
OCORRENCIA

EXECUTAR SERVICO INCOMPLETO, PALIATIVO, SUBSTITUTIVO
2 |COMO POR CARATER PERMANENTE, OU DEIXAR DE PROVIDENCIAR| 2 POR OCORRENCIA
RECOMPOSIGAO COMPLEMENTAR;

SUSPENDER OU INTERROMPER, SALVO MOTIVO DE FORCA MAIOR

OU CASO FORTUITO, OS SERVICOS CONTRATUAIS; 6 POR DIA E POR TAREFA DESIGNADA

DESTRUIR OU DANIFICAR DOCUMENTOS POR CULPA OU DOLO DE o
4 SEUS AGENTES; 3 POR OCORRENCIA

UTILIZAR AS DEPENDENCIAS DA CONTRATANTE PARA FINS R
> |DIVERSOS DO OBJETO DO CONTRATO; 5 POR OCORRENCIA

RECUSAR-SE A EXECUTAR SERVICO DETERMINADO PELA

6 FISCALIZAGAO, SEM MOTIVO JUSTIFICADO > POR OCORRENCIA
PERMITIR SITUAGAO QUE CRIE A POSSIBILIDADE DE CAUSAR OU

7 |CAUSE DANO FiSICO, LESAO CORPORAL OU CONSEQUENCIAS 6 POR OCORRENCIA
LETAIS;
RETIRAR FUNCIONARIOS OU ENCARREGADOS DO SERVICO

8 |DURANTE O EXPEDIENTE, SEM A ANUENCIA PREVIA DA 3 POR EMPREGADO E POR DIA
CONTRATANTE;
ENTREGAR COM ATRASO A DOCUMENTAGAO EXIGIDA NO EDITAL E s

9 EM SEUS ANEXOS; 2 POR OCORRENCIA E POR DIA
ENTREGAR INCOMPLETA A DOCUMENTAGAO EXIGIDA NO EDITAL E s

10 EM SEUS ANEXOS; 1 POR OCORRENCIA E POR DIA
ENTREGAR COM ATRASO OS ESCLARECIMENTOS FORMAIS

11 SOLICITADOS PARA SANAR AS INCONSISTENCIAS OU DUVIDAS 3 POR OCORRENCIA E POR DIA

SUSCITADAS DURANTE A ANALISE DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA
NO EDITAL E EM SEUS ANEXOS.

PERMITIR QUE SEUS FUNCIONARIOS MANTENHAM DISCIPLINA E
CONDUTA INCOMPATIVEIS COM O AMBIENTE DE TRABALHO, NA
12 FORMA EM QUE DETALHADA NO TERMO DE 2 POR EMPREGADO E POR DIA

REFERENCIA E MINUTA DE CONTRATO

DEIXAR DE REGISTRAR E CONTROLAR, DIARIAMENTE, A
13 ASSIDUIDADE E A PONTUALIDADE DE SEU PESSOAL; 1 POR EMPREGADO E POR DIA

14 |DEIXAR DE SUBSTITUIR, SEMPRE QUE EXIGIDO PELA CONTRATANTE| 2 POR EMPREGADO E POR DIA
E INDEPENDENTE DE JUSTIFICATIVA POR PARTE DESTA, QUALQUER




ITEM

TIPOS DE INFRACOES

GRAU

INCIDENCIA

(CONFORME TABELA Il)

EMPREGADO CUJA ATUACAO, PERMANENCIA E/OU
COMPORTAMENTO SEJAM CONSIDERADOS CONTRARIOS AO
INTERESSE PUBLICO;

15

DEIXAR DE MANTER A DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO
ATUALIZADA;

POR ITEM E POR OCORRENCIA

16

DEIXAR DE CUMPRIR HORARIO ESTABELECIDO PELO CONTRATO OU
DETERMINADO PELA GESTAO/FISCALIZAGAO;

POR OCORRENCIA

17

DEIXAR DE CUMPRIR DETERMINAGAO DA GESTAO/FISCALIZAGAO
PARA CONTROLE DE ACESSO DE SEUS FUNCIONARIOS;

POR OCORRENCIA

18

DEIXAR DE CUMPRIR DETERMINACAO FORMAL OU INSTRUCAO
COMPLEMENTAR DA FISCALIZACAO/GESTAQ;

POR OCORRENCIA

19

DEIXAR DE EFETUAR A REPOSIGAO DE FUNCIONARIOS FALTOSOS;

POR OCORRENCIA

20

DEIXAR DE EFETUAR O PAGAMENTO DE SALARIOS, VALES-
TRANSPORTE, VALES-REFEICAO, SEGUROS, ENCARGOS FISCAIS E
SOCIAIS, NOS PRAZOS EXTIPULADOS EM LEI, NO CONTRATO,
ACORDO OU CONVENGAO COLETIVA, BEM COMO ARCAR COM
QUAISQUER DESPESAS DIRETAS E/OU INDIRETAS RELACIONADAS A
EXECUGAO DO CONTRATO NAS DATAS AVENGADAS;

POR DIA E POR OCORRENCIA

21

DEIXAR DE ENTREGAR O UNIFORME AOS FUNCIONARIOS DE
ACORDO COM O ESTABELECIDO NO TERMO DE REFERENCIA E/OU
CONTRATO;

POR EMPREGADO E POR DIA

22

DEIXAR DE APRESENTAR, QUANDO E NO PRAZO SOLICITADO,
DOCUMENTAGAO FISCAL, TRABALHISTA, PREVIDENCIARIA, ENTRE
OUTRAS PREVISTAS NO EDITAL E ANEXOS;

POR OCORRENCIA E POR DIA

23

DEIXAR DE CREDITAR OS SALARIOS NAS CONTAS BANCARIAS DOS
EMPREGADOS, EM AGENCIAS LOCALIZADAS NOS MUNICIPIOS
ONDE SE DER A EXECUCAO DO OBJETO DO CONTRATO, ATE O 52
(QUINTO) DIA UTIL DO MES SUBSEQUENTE A PRESTACAO DOS
SERVICOS;

POR OCORRENCIA E POR DIA

24

DEIXAR DE PRESTAR GARANTIA CONTRATUAL NO PRAZO FIXADO
EM CONTRATO;

POR UMA UNICA OCORRENCIA

25

DEIXAR DE PRESTAR GARANTIA CONTRATUAL COMPLEMENTAR, NO
PRAZO DE TRINTA DIAS CORRIDOS, SEMPRE QUE HOUVER

ALTERAGAO CONTRATUAL QUE GERE AUMENTO DO VALOR GLOBAL
CONTRATADO;

POR DIA DE ATRASO

26

DEIXAR DE MANTER ESTOQUE MINIMO NA UNIDADES DE
MATERIAIS SUFICIENTES PARA A PRESTAGAO DE SERVICOS
CONTRATADOS, CAUSANDO A FALTA DE AO MENOS UM PRODUTO.

POR DIA

TABELA Il
UANTIDADE % SOBRE O VALOR
SITUACAO ? DE _ Iﬁ':::c%f) MENSAL DO
INFRACOES CONTRATO
1 7 OU MAIS 1 0,2%
2 6 OU MAIS 2 0,4%
3 50U MAIS 3 0,8%
4 40U MAIS 4 1,6%
5 30U MAIS 5 3,2%
6 2 0U MAIS 6 4,0%




11.7. No caso de ndo recolhimento do valor da multa, dentro de 5 (cinco) dias Uteis a contar da data da intimagdo para o pagamento, a importancia sera
descontada da fatura, ou da garantia prestada, ou ainda cobrada judicialmente, acrescida de juros moratdrios de 1,0% (um por cento) ao més;

11.8. Os atos administrativos de aplicagdo das sangdes, bem como a rescisdo contratual, serdo publicados resumidamente na Imprensa Oficial;

11.9. Em qualquer das hipdteses de aplicagdo de sangdes previstas, é assegurada defesa prévia, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da notificagdo a licitante
vencedora ou CONTRATADA, salvo no caso de declaragdo de inidoneidade, em que o prazo serd de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

11.10. Caso a CONTRATADA n3o providencie a reposi¢do imediata de funciondrios faltosos/afastados no prazo de 2 (duas) horas da notificagdo, conforme tépico
4.4, havera glosa imediata no valor correspondente ao(s) posto(s) de trabalho ndo ocupado(s).

11.11. O desconto sera calculado com base nos seguintes critérios:
O valor correspondente ao posto de trabalho ndo ocupado serd descontado proporcionalmente ao periodo em que o servigco ndo foi prestado, considerando a

férmula:

1. Valor do posto de trabalho didrio = valor mensal do posto / nimero de dias no més.
2. Valor da glosa = valor do posto de trabalho diario x nimero de faltas ndo repostas.

11.12. Caso a CONTRATADA ndo providencie a reposi¢cdo imediata dos materiais faltantes, havera glosa imediata no valor correspondente ao(s) materiais
necessdrios para o desempenho das atividades referentes aos posto(s) de trabalho.

1. Valor dos materiais = valor do material apresentado na planilha de materiais
2. Valor da glosa = valor do material apresentado na planilha de materiais x nUmero de materiais ndo repostos.

11.13. A glosa se constitui em medida de controle adminsitrativo, com repercussdo financeira, mas sem natureza sancionatdria, que impde a contratada a
obrigacdo de expedir a Nota Fiscal ou o instrumento de cobrancga equivalente com o valor dimensionado na fiscalizagdo da execugdo contratual, e ndo impede
aplicagdo de multa pela pratica de infragdes contratuais a contratada.

Tépico 12 - ANEXOS DO TERMO DE REFERENCIA

12.1. Anexo do TR - Planilha de postos e drea total

12.2. Anexo do TR - Locais - enderegos para a execugdo dos servicos

12.3. Anexo do TR - Esquadrias

12.4. Anexo do TR - Planilha de composi¢do de custos (em formato excel)

12.5. Anexo do TR - Convengdo Coletiva de Trabalho 2024/2025

12.6. Anexo do TR - Matriz de Risco

Assinatura

EQUIPE DE PLANEJAMENTO RESPONSAVEL PELA ELABORA(;AO DESTE TERMO DE REFERENCIA:
Responsavel Fungdo Telefone Email
VANESSA BALDUINO BORGES Integrante Administrativo 62 32014755 vanessabb@policiacivil.go.gov.br
LORENA MASCARENHAS LACERDA Integrante Administrativo 62 32014755 lorenaml@policiacivil.go.gov.br
THIAGO BERNARDA DA SILVA BRITO Integrante Técnico 62 32012540 thiago.brito@policiacivil.go.gov.br
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