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ACONTECE AQUI

I ALINHAMENTO

O Consorcio BRT realizou, em 26 de maio, uma
palestra voltada aos fiscais da CMTC, técnicos da
area de seguranca e vistoriadores do sistema
metropolitano de transporte coletivo. O encontro
abordou o funcionamento e os principais aspectos
operacionais dos novos Onibus, além de
informagdes sobre o uso do biometano como
alternativa energética para o transporte publico. A
apresentacdo foi conduzida por Patrick Lucas,
gestor de Manutencao e Infraestrutura do Consorcio
BRT, que destacou os avancos da frota sustentavel e
os cuidados necessarios para a operacao,
manutencao e fiscalizacdo desses veiculos.
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Diagramac¢ao e reportagem

I MAIO AMARELO

A Metrobus promoveu, em parceria com o Detran-
GO, uma palestra sobre direcdo defensiva e
seguranc¢a no transito como parte da campanha
Maio Amarelo. A atividade reuniu colaboradores no
Auditério Padre Pelagio para reflexdes sobre
comportamento seguro, prevencdo de acidentes e
preservacdo da vida. Os participantes também
acompanharam uma demonstracdo pratica do
bafémetro, reforcando a importincia de atitudes
responsaveis para a seguranca no transito.

Metrobus - Sede Administrativa
Rua Patriarca, 299, Vila Regina

(62) 3230-7507
leticia.ojanuario@metrobus.go.gov.br



https://goias.gov.br/metrobus/fale-conosco/leticia.ojanuario@metrobus.go.gov.br
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Doacoes de colaboradores ajudam a
aquecer vidas em campanha da OVG

A Metrobus participou de mais uma edi¢do da
Campanha Aquecendo Vidas, iniciativa promovida
pelo Governo de Goids, da OVG e do Goids Social,
que mobiliza institui¢oes publicas e a sociedade para
levar protecdo e acolhimento a pessoas em situacao
de vulnerabilidade durante o periodo de frio.

Ao longo da campanha, colaboradores da empresa
arrecadaram quase 150 itens, entre cobertores e
agasalhos, que ajudardo a levar mais acolhimento a
quem enfrenta as baixas temperaturas.

A entrega das doacdes foi realizada na sede da
Metrobus pelo presidente Francisco Caldas, que
recebeu a diretora de Planejamento e Gestao, Janine

Zaiden, acompanhada por representantes da
organizacdo responsaveis pela coleta dos itens.

Para Francisco Caldas, a participacdo dos
colaboradores demonstra o envolvimento da

empresa em acdes que geram impacto positivo para
a populacao.

“Cada contribuicdo faz diferenca. Ficamos felizes
em participar de uma iniciativa que mobiliza tantas
pessoas em torno de um objetivo comum: levar
acolhimento e apoio a quem enfrenta o frio em
condi¢Oes mais dificeis”, afirmou.

Desde 2019, a iniciativa ja distribuiu centenas de
milhares de cobertores nos municipios goianos,
fortalecendo a rede de protecao social e garantindo
mais dignidade a populacao atendida.

Segundo Janine, a mobilizacdo reforca o
compromisso social da empresa e contribui para
levar mais protecdo a quem enfrenta dificuldades
durante este periodo.

“Esses cobertores irdo beneficiar milhares de
pessoas em todo o estado, especialmente idosos,
criancas e pessoas em situacdo de rua. E uma acio
simples que representa cuidado com quem mais
precisa”, destacou.
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Comitiva de Cuiaba conhece estrutura
do maior eletroposto do Brasil

Infraestrutura, tecnologia e solucdes voltadas a
mobilidade urbana estiveram no centro da visita
técnica realizada por uma comitiva de Cuiaba
(MT) a Regido Metropolitana de Goidnia. A agenda
teve como objetivo apresentar iniciativas
desenvolvidas em Goias que vém se destacando
pela modernizacdo do transporte coletivo e pelos

investimentos em sustentabilidade.

Participaram da visita representantes do Governo
de Mato Grosso e de empresas privadas ligadas aos
setores de infraestrutura e mobilidade, entre eles
Rafaela Damiane, secretaria adjunta de Cidades da
Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica
de Mato Grosso (SINFRA-MT); Isac Nascimento
Filho, de
Planejamento Metropolitano; André Estagio Silva

secretdrio  adjunto Gestdo e

Faria, diretor regional da Houer; e Luiz Lotufo
Junior, CEO da Lotufo.
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Ao longo do dia, a comitiva percorreu estruturas
do de
transporte coletivo, incluindo a Central Integrada

estratégicas sistema metropolitano
de Transito e Transportes (CITT), os corredores
BRT Norte-Sul e Leste-Oeste, 0s novos terminais
da rede metropolitana e a area onde esta sendo
construido o Bioposto Leste, em frente ao

Terminal Novo Mundo.

Representantes da RedeMob e do Consércio BRT
acompanharam a programacdo, apresentando
detalhes sobre a operacdo, os projetos em
andamento e os avangos alcancados pelo sistema

de transporte coletivo da Grande Goiania.

Os visitantes também realizaram deslocamento em
Oonibus do BRT Leste-Oeste durante a operacdo
regular, oportunidade que permitiu observar na

pratica a logistica, a integracao e o funcionamento
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do sistema até a chegada a garagem da Metrobus.

A programacdo foi encerrada na sede da empresa,
onde a comitiva foi recebida pelo presidente
Francisco Caldas. Na ocasido, foram apresentados
os investimentos realizados para ampliar a
eficiéncia operacional e promover a transicdo
energética no transporte publico.

Entre os destaques da visita esteve o Eletroposto
Oeste, estrutura destinada ao abastecimento da
frota elétrica e considerado o maior eletroposto do
Brasil voltado exclusivamente ao abastecimento de
onibus elétricos do transporte publico. O encontro
também possibilitou a troca de experiéncias entre
gestores publicos e representantes do setor privado
sobre planejamento, infraestrutura e solugdes para
a mobilidade urbana.
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Vacinacao contra a gripe mobiliza

colaboradores

A promocdo da saude e o cuidado com os
colaboradores ganharam mais um refor¢o no dia
19 de maio, com a realizacdo de uma campanha de
vacinacdo contra a gripe na sede da Metrobus. A
acao foi realizada em parceria com a Secretaria de
Estado da Saude de Goiads (SES-GO) e a Secretaria
Municipal de Saude de Goiania (SMS), facilitando o
acesso a imunizacdo para os profissionais que
integram os grupos prioritarios definidos pelo MS.

Cerca de 120 colaboradores receberam a vacina,
demonstrando a adesdo a iniciativa e a
conscientizacao sobre a importancia da prevencao.
A campanha teve como objetivo ampliar a
cobertura entre os trabalhadores,
contribuindo para a protecao individual e coletiva
e para a reducao dos riscos de complicacdes
causadas pela doenca.

vacinal
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Além de disponibilizar a imunizagdo no ambiente de
trabalho, a acdo também reforgou a importancia de
medidas preventivas que contribuem para a saude e o
bem-estar dos colaboradores. A vacinacdo ¢
reconhecida como uma das principais formas de
prevencdo contra a gripe, ajudando a reduzir casos
graves, afastamentos por motivos de satde e a
circulacdo do virus.

A iniciativa integra conjunto de acdes
desenvolvidas pela Metrobus voltadas a qualidade de
vida, seguranca e bem-estar dos trabalhadores. Nos
ultimos anos, a empresa tem ampliado campanhas
educativas e atividades de prevencdo, fortalecendo
uma cultura organizacional que valoriza o cuidado
com as pessoas e a promocao da saiude no ambiente
de trabalho.

um
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Encontro promove reflexao sobre saude

mental e qualidade

A saude mental e a qualidade de vida no ambiente
profissional foram temas de uma palestra realizada
no auditorio Padre Peldgio, reunindo colaboradores
de diferentes dreas da Metrobus. Promovida pela
area de Seguranca do Trabalho, a atividade foi
conduzida pela psicéloga Thais Foizer, do Centro de
Referéncia em Saude do Trabalhador (Cerest).

Durante o encontro, foram discutidos aspectos
relacionados ao cuidado com a saude emocional, a
prevencdo do adoecimento e a construcdo de
ambientes de trabalho mais saudaveis e
acolhedores. A programacdo também abordou

fatores que influenciam diretamente o bem-estar, a
relacoes

produtividade e as
cotidiano profissional.

interpessoais no

Possibilita e fornece nosso sustento
Faz parte de nossa identidade social

O processo de comuni
trabalho, moldado i
tan

de vida no trabalho

Outro tema apresentado foi a atualizacao da Norma
Regulamentadora n° 1 (NR-1), que reforca a
importancia da identificacdo e do gerenciamento de
riscos psicossociais nas organizagoes. Entre os
aspectos destacados estao situacdes relacionadas ao
estresse, a sobrecarga de trabalho e outros fatores
que podem impactar a saude dos trabalhadores.

A iniciativa proporcionou reflexdes sobre a
importancia do equilibrio entre saude fisica e
emocional, além de reforcar o compromisso da
Metrobus com a promocdo de agOes voltadas ao
bem-estar e a valorizagdo dos colaboradores. O
investimento em informagdo e conscientizacdo
contribui para a constru¢do de um ambiente
organizacional mais seguro, saudavel e alinhado as
boas praticas de saide ocupacional.
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CGE oferece apoio em casos de
violéncia e assédio contra servidoras

A Ouvidoria da Mulher Servidora, iniciativa da
Controladoria-Geral do Estado de Goias (CGE-GO), é
um canal especializado de acolhimento, orientacao
e encaminhamento de demandas relacionadas a
violéncia de género, ao assédio e a discriminacdo
contra mulheres no servico publico.

O servico oferece suporte as servidoras que
enfrentam situacGes de assédio moral, assédio
sexual ou outras formas de violéncia ligadas ao
ambiente de trabalho. Além de receber dentncias,
também orienta sobre direitos, medidas de protecgdo
e os procedimentos adequados para cada situagdo.

As manifestacdes podem ser registradas de forma
identificada ou anonima. Em ambos os casos, os
relatos sdao tratados com sigilo, respeito e
responsabilidade. Para auxiliar na apuragdo, ¢é
importante informar detalhes como datas, locais, e

informar detalhes como datas, locais, envolvidos,
testemunhas e eventuais evidéncias. A criacdo da
ouvidoria integra as acdes do Governo de Goias
voltadas a promocao da igualdade de género e ao
enfrentamento da violéncia contra a mulher,
contribuindo para a construcdo de ambientes de
trabalho mais seguros, respeitosos e livres de
discriminacao.

Mais informacdes sobre o servico, formas de
atendimento e registro de manifestacOes estdo
disponiveis na pagina da CGE-GO:
https://goias.gov.br/controladoria/ouvidoria-da-
mulher-servidora/.

Em situacdes de emergéncia ou risco iminente, a
orientacdo é buscar ajuda imediatamente por meio
do 190 (Policia Militar), 197 (Policia Civil) ou 180
(Central de Atendimento a Mulher).

BASTIDORES

no radar

I LICENGCA-PATERNIDADE SERA AMPLIADA GRADUALMENTE

Vocé sabia?

No dia 1° de abril de 2026 foi publicada a Lei n°® 15.371/2026, trazendo importantes modificacdes no

ambito da convivéncia familiar e da participacdo dos pais nos primeiros cuidados com os filhos. Entre

as principais mudancas, destaca-se a ampliagdo gradual da licenga-paternidade, que passara a ser de
10 dias a partir de 1° de janeiro de 2027, 15 dias em 2028 e 20 dias em 2029 e criou o chamado salario-
paternidade no ambito da Previdéncia Social. A nova legislacdo também assegura o direito a licenca

nos casos de adogdo, guarda judicial para fins de adogéo e parto antecipado. A lei entrard em vigor em

1° de janeiro de 2027.


https://goias.gov.br/controladoria/ouvidoria-da-mulher-servidora/
https://goias.gov.br/controladoria/ouvidoria-da-mulher-servidora/
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Aniversariantes
de Junho

ANNA GABRIELLY SILVA SOARES 04/06
ODALICIO DA PAIXAO 06/06
RODOLFO ROGERS PEREIRA BORGES 07/06
OSVALDO TOME DE OLIVEIRA 11/06
WALAS CARLOS ANGOLA 13/06
LUECI ANTONIA DE BRITO 13/06
RAINARA HENRIQUE ALVES 15/06
OSMARILDO FERREIRA 16/06
ANNA LUISA DE MORAES LEAL 17/06
LEOMAR MANHAS DE SOUSA JUNIOR 19/06
FERNANDA APARECIDA RIBEIRO DE SOUSA 19/06
JULIANO VIEIRA 19/06
ELIANA MARTINS DE ALBUQUERQUE 20/06
WALESKA MEDEIROS BORGES MIZAEL 21/06
HALECX BIEL DA SILVA SANTANA 22/06
JOAO BOSCO MONTEIRO DE OLIVEIRA FILHO 24/06

SILAS ANDRE FERREIRA ALVARENGA 25/06
JOSE CARLOS PEREIRA 27/06
PEDRO ALVES CAETANO 27/06



https://www.lipsum.com/feed/html
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