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O Consórcio BRT realizou, em 26 de maio, uma
palestra voltada aos fiscais da CMTC, técnicos da
área de segurança e vistoriadores do sistema
metropolitano de transporte coletivo. O encontro
abordou o funcionamento e os principais aspectos
operacionais dos novos ônibus, além de
informações sobre o uso do biometano como
alternativa energética para o transporte público. A
apresentação foi conduzida por Patrick Lucas,
gestor de Manutenção e Infraestrutura do Consórcio
BRT, que destacou os avanços da frota sustentável e
os cuidados necessários para a operação,
manutenção e fiscalização desses veículos.

ALINHAMENTO

ACONTECE AQUI

MAIO AMARELO
A Metrobus promoveu, em parceria com o Detran-
GO, uma palestra sobre direção defensiva e
segurança no trânsito como parte da campanha
Maio Amarelo. A atividade reuniu colaboradores no
Auditório Padre Pelágio para reflexões sobre
comportamento seguro, prevenção de acidentes e
preservação da vida. Os participantes também
acompanharam uma demonstração prática do
bafômetro, reforçando a importância de atitudes
responsáveis para a segurança no trânsito.

https://goias.gov.br/metrobus/fale-conosco/leticia.ojanuario@metrobus.go.gov.br
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Doações de colaboradores ajudam a
aquecer vidas em campanha da OVG

SOLIDARIEDADE

A Metrobus participou de mais uma edição da
Campanha Aquecendo Vidas, iniciativa promovida
pelo Governo de Goiás, da OVG e do Goiás Social,
que mobiliza instituições públicas e a sociedade para
levar proteção e acolhimento a pessoas em situação
de vulnerabilidade durante o período de frio.

Ao longo da campanha, colaboradores da empresa
arrecadaram quase 150 itens, entre cobertores e
agasalhos, que ajudarão a levar mais acolhimento a
quem enfrenta as baixas temperaturas.

A entrega das doações foi realizada na sede da
Metrobus pelo presidente Francisco Caldas, que
recebeu a diretora de Planejamento e Gestão, Janine
Zaiden, acompanhada por representantes da
organização responsáveis pela coleta dos itens.

Para Francisco Caldas, a participação dos
colaboradores demonstra o envolvimento da
empresa em ações que geram impacto positivo para
a população.

“Cada contribuição faz diferença. Ficamos felizes
em participar de uma iniciativa que mobiliza tantas
pessoas em torno de um objetivo comum: levar
acolhimento e apoio a quem enfrenta o frio em
condições mais difíceis”, afirmou. 

Desde 2019, a iniciativa já distribuiu centenas de
milhares de cobertores nos municípios goianos,
fortalecendo a rede de proteção social e garantindo
mais dignidade à população atendida.

Segundo Janine, a mobilização reforça o
compromisso social da empresa e contribui para
levar mais proteção a quem enfrenta dificuldades
durante este período.

“Esses cobertores irão beneficiar milhares de
pessoas em todo o estado, especialmente idosos,
crianças e pessoas em situação de rua. É uma ação
simples que representa cuidado com quem mais
precisa”, destacou.
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NA NOSSA CASA

Infraestrutura, tecnologia e soluções voltadas à

mobilidade urbana estiveram no centro da visita

técnica realizada por uma comitiva de Cuiabá

(MT) à Região Metropolitana de Goiânia. A agenda

teve como objetivo apresentar iniciativas

desenvolvidas em Goiás que vêm se destacando

pela modernização do transporte coletivo e pelos

investimentos em sustentabilidade. 

Participaram da visita representantes do Governo

de Mato Grosso e de empresas privadas ligadas aos

setores de infraestrutura e mobilidade, entre eles

Rafaela Damiane, secretária adjunta de Cidades da

Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logística

de Mato Grosso (SINFRA-MT); Isac Nascimento

Filho, secretário adjunto de Gestão e

Planejamento Metropolitano; André Estágio Silva

Faria, diretor regional da Houer; e Luiz Lotufo

Junior, CEO da Lotufo.

Ao longo do dia, a comitiva percorreu estruturas

estratégicas do sistema metropolitano de

transporte coletivo, incluindo a Central Integrada

de Trânsito e Transportes (CITT), os corredores

BRT Norte-Sul e Leste-Oeste, os novos terminais

da rede metropolitana e a área onde está sendo

construído o Bioposto Leste, em frente ao

Terminal Novo Mundo.

 

Representantes da RedeMob e do Consórcio BRT

acompanharam a programação, apresentando

detalhes sobre a operação, os projetos em

andamento e os avanços alcançados pelo sistema

de transporte coletivo da Grande Goiânia.

 

Os visitantes também realizaram deslocamento em

ônibus do BRT Leste-Oeste durante a operação

regular, oportunidade que permitiu observar na

prática a logística, a integração e o funcionamento

Comitiva de Cuiabá conhece estrutura 
do maior eletroposto do Brasil
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NA NOSSA CASA
do sistema até a chegada à garagem da Metrobus.

A programação foi encerrada na sede da empresa,
onde a comitiva foi recebida pelo presidente
Francisco Caldas. Na ocasião, foram apresentados
os investimentos realizados para ampliar a
eficiência operacional e promover a transição
energética no transporte público.

Entre os destaques da visita esteve o Eletroposto
Oeste, estrutura destinada ao abastecimento da
frota elétrica e considerado o maior eletroposto do
Brasil voltado exclusivamente ao abastecimento de
ônibus elétricos do transporte público. O encontro
também possibilitou a troca de experiências entre
gestores públicos e representantes do setor privado
sobre planejamento, infraestrutura e soluções para
a mobilidade urbana.
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CUIDADO

A promoção da saúde e o cuidado com os
colaboradores ganharam mais um reforço no dia
19 de maio, com a realização de uma campanha de
vacinação contra a gripe na sede da Metrobus. A
ação foi realizada em parceria com a Secretaria de
Estado da Saúde de Goiás (SES-GO) e a Secretaria
Municipal de Saúde de Goiânia (SMS), facilitando o
acesso à imunização para os profissionais que
integram os grupos prioritários definidos pelo MS.

Cerca de 120 colaboradores receberam a vacina,
demonstrando a adesão à iniciativa e a
conscientização sobre a importância da prevenção.
A campanha teve como objetivo ampliar a
cobertura vacinal entre os trabalhadores,
contribuindo para a proteção individual e coletiva
e para a redução dos riscos de complicações
causadas pela doença.

Vacinação contra a gripe mobiliza
colaboradores

Além de disponibilizar a imunização no ambiente de
trabalho, a ação também reforçou a importância de
medidas preventivas que contribuem para a saúde e o
bem-estar dos colaboradores. A vacinação é
reconhecida como uma das principais formas de
prevenção contra a gripe, ajudando a reduzir casos
graves, afastamentos por motivos de saúde e a
circulação do vírus.

A iniciativa integra um conjunto de ações
desenvolvidas pela Metrobus voltadas à qualidade de
vida, segurança e bem-estar dos trabalhadores. Nos
últimos anos, a empresa tem ampliado campanhas
educativas e atividades de prevenção, fortalecendo
uma cultura organizacional que valoriza o cuidado
com as pessoas e a promoção da saúde no ambiente
de trabalho.
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A saúde mental e a qualidade de vida no ambiente
profissional foram temas de uma palestra realizada
no auditório Padre Pelágio, reunindo colaboradores
de diferentes áreas da Metrobus. Promovida pela
área de Segurança do Trabalho, a atividade foi
conduzida pela psicóloga Thaís Foizer, do Centro de
Referência em Saúde do Trabalhador (Cerest).

Durante o encontro, foram discutidos aspectos
relacionados ao cuidado com a saúde emocional, à
prevenção do adoecimento e à construção de
ambientes de trabalho mais saudáveis e
acolhedores. A programação também abordou
fatores que influenciam diretamente o bem-estar, a
produtividade e as relações interpessoais no
cotidiano profissional.

Outro tema apresentado foi a atualização da Norma
Regulamentadora nº 1 (NR-1), que reforça a
importância da identificação e do gerenciamento de
riscos psicossociais nas organizações. Entre os
aspectos destacados estão situações relacionadas ao
estresse, à sobrecarga de trabalho e outros fatores
que podem impactar a saúde dos trabalhadores.

A iniciativa proporcionou reflexões sobre a
importância do equilíbrio entre saúde física e
emocional, além de reforçar o compromisso da
Metrobus com a promoção de ações voltadas ao
bem-estar e à valorização dos colaboradores. O
investimento em informação e conscientização
contribui para a construção de um ambiente
organizacional mais seguro, saudável e alinhado às
boas práticas de saúde ocupacional.

Encontro promove reflexão sobre saúde
mental e qualidade de vida no trabalho

SAÚDE
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A Ouvidoria da Mulher Servidora, iniciativa da
Controladoria-Geral do Estado de Goiás (CGE-GO), é
um canal especializado de acolhimento, orientação
e encaminhamento de demandas relacionadas à
violência de gênero, ao assédio e à discriminação
contra mulheres no serviço público.

O serviço oferece suporte às servidoras que
enfrentam situações de assédio moral, assédio
sexual ou outras formas de violência ligadas ao
ambiente de trabalho. Além de receber denúncias,
também orienta sobre direitos, medidas de proteção
e os procedimentos adequados para cada situação.

As manifestações podem ser registradas de forma
identificada ou anônima. Em ambos os casos, os
relatos são tratados com sigilo, respeito e
responsabilidade. Para auxiliar na apuração, é
importante informar detalhes como datas, locais, e 

no radar
BASTIDORES

Você sabia?

No dia 1º de abril de 2026 foi publicada a Lei nº 15.371/2026, trazendo importantes modificações no

âmbito da convivência familiar e da participação dos pais nos primeiros cuidados com os filhos. Entre

as principais mudanças, destaca-se a ampliação gradual da licença-paternidade, que passará a ser de

10 dias a partir de 1º de janeiro de 2027, 15 dias em 2028 e 20 dias em 2029 e criou o chamado salário-

paternidade no âmbito da Previdência Social. A nova legislação também assegura o direito à licença

nos casos de adoção, guarda judicial para fins de adoção e parto antecipado. A lei entrará em vigor em

1º de janeiro de 2027.

informar detalhes como datas, locais, envolvidos,
testemunhas e eventuais evidências. A criação da
ouvidoria integra as ações do Governo de Goiás
voltadas à promoção da igualdade de gênero e ao
enfrentamento da violência contra a mulher,
contribuindo para a construção de ambientes de
trabalho mais seguros, respeitosos e livres de
discriminação.

Mais informações sobre o serviço, formas de
atendimento e registro de manifestações estão
disponíveis na página da CGE-GO:
https://goias.gov.br/controladoria/ouvidoria-da-
mulher-servidora/.

Em situações de emergência ou risco iminente, a
orientação é buscar ajuda imediatamente por meio
do 190 (Polícia Militar), 197 (Polícia Civil) ou 180
(Central de Atendimento à Mulher).

CGE oferece apoio em casos de
violência e assédio contra servidoras

LICENÇA-PATERNIDADE SERÁ AMPLIADA GRADUALMENTE

https://goias.gov.br/controladoria/ouvidoria-da-mulher-servidora/
https://goias.gov.br/controladoria/ouvidoria-da-mulher-servidora/
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ANNA GABRIELLY SILVA SOARES
 ODALICIO DA PAIXÃO
 RODOLFO ROGERS PEREIRA BORGES
 OSVALDO TOMÉ DE OLIVEIRA
 WALAS CARLOS ANGOLA
 LUECI ANTÔNIA DE BRITO
 RAINARA HENRIQUE ALVES
 OSMARILDO FERREIRA
 ANNA LUÍSA DE MORAES LEAL
 LEOMAR MANHÃS DE SOUSA JUNIOR
 FERNANDA APARECIDA RIBEIRO DE SOUSA
 JULIANO VIEIRA
 ELIANA MARTINS DE ALBUQUERQUE
 WALESKA MEDEIROS BORGES MIZAEL
 HALECX BIEL DA SILVA SANTANA
 JOÃO BOSCO MONTEIRO DE OLIVEIRA FILHO
 SILAS ANDRÉ FERREIRA ALVARENGA
 JOSÉ CARLOS PEREIRA
 PEDRO ALVES CAETANO

04/06
06/06
07/06
11/06
13/06
13/06
15/06
16/06
17/06
19/06
19/06
19/06

20/06
21/06
22/06
24/06
25/06
27/06
27/06
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