METROBUS

Transporte Coletivo S/A
CONTRATO N2 101/2024

CONTRATO DE FORNECIMENTO QUE ENTRE SI
CELEBRAM METROBUS TRANSPORTE COLETIVO S/A E
INFOBUS COMERCIO E SERVICOS LTDA, CONFORME AS
CLAUSULAS E CONDIGCOES ABAIXO:

CONTRATANTE

METROBUS TRANSPORTE COLETIVO S/A, com sede a Rua Patriarca, n2. 299, Vila Regina, nestacapital,
inscrita no CNPJ/MF sob o n2 02.392.459/0001-03, adiante denominada apenas de CONTRATANTE,
representada pelo Diretor-Presidente FRANCISCO ANTONIO CALDAS DE ANDRADE PINTO, RG n2
83105898-7, CPF n2825.786.487-00, residente e domiciliado em Goidnia-GO; Diretor Financeiro MIGUEL
ELIAS HANNA, RG n2 2.034.839 SSP/GO, CPF n2 414.167.671-34, residente e domiciliado em Anapolis-
GO,

CONTRATADA

INFOBUS COMERCIO E SERVICOS LTDA, na Rua Pouso Alto, n 21329, Qd 25, Lt 12, VI Abaja, Goidnia/GO, CEP
74550-535, inscrita no CNPJ/MF sob o n2. 03.784.045/0001-92, telefone de contato (62) 98115-7907, e-mail:
infobus@infobus.com.br, doravante denominada apenas CONTRATADA, representada por seu Sdcia
Administradora, WANESSA PEREIRA RAMOS, portadora da Carteira Nacional de Habilitacdo n2 01172089104
expedida pelo DETRAN/GO e CPF n2 767.931.921-91, residente e domiciliada em Goiania — Go.

Tem justo e acordado o presente Contrato de Fornecimento, nas seguintes cldusulas e condi¢des:
CLAUSULA PRIMEIRA — DO AMPARO LEGAL

O presente contrato vincula-se ao Processo n2 202400053000505; Dispensa de Licitagdo n? 011/2024;
Proposta de precos apresentada em 14/10/2024; e as determinacdes do Regulamento Interno de
LicitacGes e Contratos da Metrobus atualizado em 12/09/2023, publicado no Didrio Oficial do Estado de Goids
no dia 13/09/2023 nos termos do art.40 da Lei n2.13.303/2016, e subsidiariamente as demais Leis em
regéncias aplicaveis aespécie.

Aplicam-se ainda a presente relacdo juridica contratual os preceitos de direito publico e,
supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e disposi¢cdes de direito privado.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

A CONTRATADA compromete-se a fornecer a CONTRATANTE, licenga de uso de sistema de gerenciamento
operacional de trafego urbano, de acordo com as condi¢cdes e especificacdes estabelecidas neste Contrato e
no Termo de Referéncia.
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Fornecedor: 13422 - INFOBUS COMERCIO E SERVICOS LTDA Cddigo Licitacdo: 062305
Dispensa de Licitagdo: 0011/2024 Processo: 202400053000505
Item | Codigo Produto uUn. Preco Un. | Qtde. Valor

LICENCA DE USO DE SISTEMA DE GERENCIAMENTO

1 18631 | HPERACIONAL DE TRAFEGO

SER 3.955,32 12 47.463,84

TOTAL 47.463,84

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA, PRORROGAGAO, EFICACIA E GESTAO CONTRATUAL

A vigéncia do presente instrumento é de pelo periodo de 12 (doze) meses. contados da sua assinatura, cuja
eficacia se aperfeicoarad com a publicagdo de seu extrato no Diario Oficial do Estado de Goias, podendo ser
prorrogado, caso haja interesse da CONTRATANTE até o limite maximo de 05 (cinco) anos.

A Gestdo e/ou Fiscalizagdo do presente Contrato, em atengdo aos arts. 207, 208, 209 e 210 do Regulamento
Interno de Licitagdes e Contratos da Metrobus, a gestdo do contrato ficara a cargo da Coordenagdo de Tl e
a fiscalizacao ficara na responsabilidade de funciondrio designado, designados em Portaria pela autoridade
superior.

CLAUSULA QUARTA - DAS CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO

O fornecimento da licenga serd executada conforme a necessidade da CONTRATANTE, mediante pedido
formal, via emissdo de Ordem de Fornecimento/Servico, preenchida e assinada pelo Fiscal do Contrato
devidamente autorizada pela Diretoria.

Paragrafo Primeiro — Das Especificacdes:

O objeto contratado devera atender as especificacGes e a descricdo como um todo, abaixo apresentadas:

CONTROLE DE ACESSO PERSONALIZADO:

a) O sistema devera permitir o cadastro detalhado de usuarios:

b) PermissGes Especificas: Cada usudrio possui permissdes personalizadas, que s3o concedidas pelo

administrador do sistema, garantindo que o acesso seja restrito aos programas e funcionalidades
relevantes.

c) Controle Centralizado: O administrador do sistema tem a capacidade de definir, modificar e revogar as

permissdes dos usudrios, assegurando que as politicas de seguranca e operacionais sejam seguidas de
forma rigorosa.

d) Acesso Restrito: Somente usudrios autorizados podem acessar determinados programas e

funcionalidades, protegendo informagdes sensiveis e garantindo a conformidade com as regras da
empresa.

CRIACAO DE TAREFAS POR SIMULACAO DE OPERACAO:

a) O sistema devera oferecer uma funcionalidade robusta para a criagao de tarefas através da simulagdo
de operagodes, permitindo o planejamento detalhado das jornadas de trabalho dos motoristas. Cada tarefa
correspondera a todas as viagens que o motorista executara durante seu turno diario, com configuragcGes
precisas para horarios e condi¢des de trabalho.
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b) Definicdo de Viagens e Hordrios: As tarefas incluirdo a definicdo das viagens a serem realizadas, com

horarios de inicio, retorno e conclusdao de cada viagem. O usuario deverd definir o horario de inicio e
término da jornada de trabalho, além de prever o horario de descanso dentro da jornada.

c) Classificacdo por Carga Hordria: Cada tarefa podera ser classificada de acordo com o tipo de carga

horaria estabelecida, como 25 horas semanais, 44 horas semanais, ou qualquer outra definida pela
empresa.

d) O sistema devera calcular automaticamente se o motorista acumulou horas extras ou horas de crédito
com base na carga horaria definida.

CRIACAO DE TAREFAS POR GRUPO DE HORAS:

a) sistema deve incluir a funcionalidade para a criacdo de tarefas por grupo de horas, permitindo um
controle preciso sobre a alocacdo de motoristas e a gestao das jornadas de trabalho.

b) Definicdo Flexivel de Carga Hordria: O usuario devera poder definir multiplas cargas horarias de acordo

com as necessidades operacionais da frota.

c) A carga hordria estabelecida sera utilizada tanto na criacdo das tarefas quanto no cadastro dos
motoristas, garantindo que apenas motoristas com a carga horaria correspondente sejam alocados para
as tarefas.

d) Gestdo de Compensacdo de Horas Extras: O sistema devera permitir que usuario defina como sera feita

a compensacao das horas extras, podendo ser semanal ou mensal.

e) No caso de compensacdo mensal, o sistema deve respeitar o periodo de compensacdo do banco de
horas configurado pelo usuario, proporcionando total flexibilidade na gestdao do tempo..

CRIACAO DE TAREFAS POR DIA DA SEMANA:

a) O sistema deve incluir uma funcionalidade dedicada a criagcdo de tarefas e planilhas de operacdes
ajustadas por dia da semana, proporcionando flexibilidade no planejamento operacional.

b) Ajuste Personalizado por Dia da Semana: O usudrio podera criar tarefas especificas para cada dia da

semana, definindo a quantidade de viagens a serem executadas em cada dia, com a possibilidade de variar
o numero de viagens conforme a necessidade operacional.

c) Alocacdo Automatica de Recursos: A escala deve identificar automaticamente as viagens planejadas e

realizar a alocacdo dos veiculos e motoristas para a data correspondente, otimizando o processo de
planejamento.

IMPORTAGAO DAS TAREFAS DEFINIDAS PELO CONSORCIO DE OPERACAO:

a) O sistema deve oferecer uma funcionalidade intuitiva para a importacdo das tarefas previamente
definidas pelo consércio de operacdo. Esse processo simplificard a gestdo das escalas e assegura que as
operagdes sigam o planejamento estabelecido.

b) Importacdo Facil e Rdpida: Para realizar a importagdo, o usudrio precisara especificar o grupo de linha

que as tarefas pertencem e selecionar o estudo de simulagado desejado.

c) as tarefas deverdo ser criadas automaticamente com todas as informagdes necessarias, incluindo as
viagens, os horarios de descanso e a carga hordria estabelecida.
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d) Flexibilidade e Personalizacdo: Tarefas importadas devem ser facilmente modificadas, permitindo

ajustes conforme necessario para atender as particularidades da operacgao.

PLANILHAS DE OPERACAO COM DATA INiCIO, INTERRUPCAO DA OPERACAO E ATE O CANCELAMENTO DA
OPERACAO:

a) Funcionalidades exigidas para a Gestdo de Planilhas de Operacdo: O sistema deve possuir ferramentas

para o gerenciamento das planilhas de operacdo, oferecendo controle total sobre a ativagao, interrup¢ao
e cancelamento das operac¢Ges planejadas.

b) Definicdo de Data de Inicio: Quando o usuario definir a planilha de operagdo ideal, ele devera

especificar uma data de inicio para a sua implementagdo.nterrup¢ao de Operagdo: Para interromper uma
planilha de operagdo, bastard informar a data em que a operagdo deve ser interrompida, e o sistema
deixara de escalar motoristas e veiculos a partir dessa data.

c) Cancelamento de Planilha: Em caso de cancelamento de uma planilha, o sistema automaticamente

deverd retomar a operacdo anterior a data do cancelamento, garantindo a continuidade das atividades
sem a necessidade de reprogramag¢ao manual.

HISTORICO DE TODAS AS OPERACOES EXECUTADAS:

a) O sistema deve manter um registro completo de todas as planilhas de operacdo ja executadas,
proporcionando uma visdo detalhada do histdrico operacional.

b) Consulta de Operacdes Anteriores: As informagdes de todas as planilhas de operagdo executadas

deverdo ser armazenadas no sistema, permitindo que o usuario as consulte a qualquer momento.

c) Reativacdo de Planilhas: O usuario podera identificar uma planilha anterior e optar por reativa-la em

uma data diferente, garantindo flexibilidade e continuidade nas operagoes.

ESCALA POR GARAGEM:

a) O sistema deve oferecer funcionalidades especificas para a gera¢do de escalas por garagem, otimizando
a alocagdo de motoristas e veiculos com base na operagao planejada.

b) O sistema deve oferecer uma interface intuitiva para a geracdo e ajuste de escalas, proporcionando
uma maneira simples e pratica de realizar diversas operag6es de gerenciamento.

c) Geracdo de Escalas por Garagem e Data de Operacdo: O usudrio poderd gerar escalas informando

apenas a garagem e a data de operagdo. O sistema automaticamente busca as tarefas a serem executadas
para os parametros informados.

d) Ajustes Praticos na Escala: Transferéncia de Veiculos e Motoristas: O usudrio podera clicar e arrastar

para transferir veiculos e motoristas entre grupos de linha, facilitando a reorganizacdo conforme

necessario.

e) Inclusdo e Retirada de Folgas: O sistema deve permitir adicionar ou remover folgas normais e extras

para motoristas com facilidade, ajustando a escala para refletir a disponibilidade atual.

f) Funcionalidades Adicionais que devem estar presentes: Checagem de Motoristas Inativos: Verificar

rapidamente quais motoristas estdo inativos em um determinado dia.

g) Saldo do Banco de Horas: Acompanhar o saldo do banco de horas de cada motorista e o totalizador por

grupo de alocacao e geral.
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h) Geracdo de Escala com Tarefas Especificas: O sistema deve permitir a inclusdo de tarefas de reservas e

rendicdo tempordria negativas, ajustando a escala para cobrir necessidades operacionais especificas.

i) Alocacdo Automadtica: A alocacdo de motoristas em veiculos e tarefas deverd ser realizada

automaticamente, garantindo eficiéncia e precisdo na gestdo da escala.

j) Alocacdo de Motoristas e Veiculos: As tarefas deverdo ser organizadas por grupos de alocacdo,

separando motoristas e veiculos disponiveis.

k) As tarefas deverdo ser classificadas em trés categorias: tarefas que exigem veiculos, tarefas de reserva e

tarefas de rendicdo temporaria, que cobrem os periodos de descanso dos motoristas.

I) Separacdo por Carga Hordria e Turno: A escala devera organizar as tarefas e motoristas dentro do grupo

de alocacdo de acordo com a carga horaria e turno definido. O sistema devera realizar a alocacao
automatica dentro desses parametros, garantindo uma distribuicdo eficiente.

m) Gestdo de Transferéncias de Motoristas: O usudrio podera transferir motoristas entre diferentes

cargas hordrias, conforme necessario.

n) O sistema devera exibir uma mensagem de aviso quando um motorista é transferido para uma carga
hordria superior a carga cadastrada, alertando para possiveis inconsisténcias ou a necessidade de ajustes.

o) Alocacdo Automatica: O sistema devera alocar automaticamente os motoristas nos veiculos, tarefas e

grupos de linha, seguindo os critérios de carga horaria e turno estabelecido.

p) Prioridade de Veiculo e Ajustes de Tarefas: Se um motorista estiver vinculado a um veiculo especifico, o

sistema devera priorizar a sua alocagdo continua nesse mesmo veiculo.

g) O sistema devera ajustar as tarefas para evitar que o motorista execute o mesmo hordario todos os dias,
reduzindo a geragdo de horas extras e garantindo uma distribuigdo mais equilibrada.

r) Rodizio Automatizado de Tarefas: Escalonamento Crescente: Os veiculos deverdo ser escalados em

todas as tarefas dentro do grupo de linha seguindo uma numeracao crescente.

s) Variacdo de Atividades: Os motoristas titulares deverdao acompanhar os veiculos nas respectivas tarefas,

garantindo que realizem atividades diferentes a cada dia, evitando a repeti¢do de tarefas.

t) Escala _configurada pelo Banco de Horas: Escalonamento Estratégico: O sistema devera escalar as

maiores tarefas em horas para os motoristas com o maior saldo negativo de horas extras dentro do grupo
de linha.

v) Zeragem de Horas Extras: O processo deve ser repetido para cada motorista, com o objetivo de zerar o

saldo de horas extras, mesmo que isso resulte na repeti¢ao de tarefas.

w) Configuracdo Parametrizavel: Flexibilidade: O processo de rodizio deve ser parametrizado e podera ser

ajustado a qualquer momento, permitindo adapta¢Ges conforme as necessidades operacionais.

ESCALA - COMPENSACAO DE HORAS ENTRE GRUPOS DE LINHAS:

a) O sistema devera oferecer uma funcionalidade para a compensac¢do de horas entre diferentes grupos
de linhas, permitindo uma gestdo eficiente do tempo de trabalho dos motoristas.
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b) Gestdo de Horas Extras e Crédito: Compensag¢do entre Grupos: Quando um grupo de linha gera horas

extras e outro grupo acumula horas de crédito, o sistema deve permitir configurar a compensacgao entre
eles.

c) Execucdo Sequencial de Tarefas: O motorista deve realizar todas as tarefas do grupo original e, em

seguida, executar as tarefas do outro grupo de linha, equilibrando as horas extras geradas.

d) Flexibilidade e Otimizacdo: Configuracdo Personalizdvel: A empresa podera ajustar essa compensagao

conforme as necessidades operacionais, garantindo que a aloca¢do de tarefas e o tempo de trabalho
sejam otimizados.

EXPORTAGAO DA ESCALA PARA O CONSORCIO DE OPERACAO:

a) O sistema deve incluir uma funcionalidade para exportar as escalas para o consdrcio de operacdo, de
maneira a facilitar a comunicacdo e o alinhamento das operacdes planejadas.

b) Geracdo e Exportacdo de Informacdes: O sistema devera gerar as informacgdes detalhadas das tarefas

gue serdo executadas, incluindo a alocacdo de veiculos e motoristas.

c) As informacgdes deverdo ser exportadas no formato especifico solicitado pelo consércio de operacgéo,
garantindo compatibilidade e integracdo com os sistemas externos.

CADASTRO DE INATIVIDADES:

a) O sistema deverd oferecer um controle completo sobre as inatividades dos motoristas, assegurando
gue essas auséncias sejam devidamente consideradas na escala.

b) Cadastro e Controle de Inatividades: Tipos de Inatividade: O sistema deve permitir o cadastro de

diversas inatividades, incluindo: Licenca INSS, atestado médico, suspensdes, licencas diversas, entre
outras.

c) Gerenciamento da Escala: Geracdo Automatica de Folgas: A escala deve gerar automaticamente folgas

normais e extras quando necessario, de acordo com as inatividades registradas.

d) Verificacdo de Disponibilidade: Durante a gerag¢do da escala, o sistema deve consultar o cadastro de

inatividades para identificar motoristas impedidos de serem escalados na data especifica, garantindo que
a escala reflita a disponibilidade real dos motoristas.

CRIACAO DO BANCO DE HORAS DEFINIDO POR PERIODO DE DATAS, INFORMADO PELO USUARIO:

a) O sistema devera incluir uma funcionalidade para a criacdo e gerenciamento do banco de horas,
essencial para a compensacdo e controle das horas extras dos motoristas.

b) Criacdo do Banco de Horas: Definicdo de Periodo: O usuario podera definir o periodo de datas para o

banco de horas, que é utilizado para o célculo e compensacdo das horas extras realizadas pelos motoristas
durante a operagao.

c) Calculo e Compensacdo: Somatdrio de Horas: O sistema deverad realizar o somatdrio de crédito e débito

das horas trabalhadas dentro do periodo definido. No final do periodo, é apresentado se houve ou nao
horas extras a serem compensadas.
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d) Consideracdo de Regras Trabalhistas: O sistema devera considerar todas as regras trabalhistas
aplicaveis, como adicional noturno, feriados trabalhados e descanso semanal, garantindo a conformidade

com a legislagao.

GERACAO DAS PAPELETAS POR MOTORISTA COM TODAS AS VIAGENS A SEREM EXECUTADAS NO DIA:

a) O sistema deve incluir uma funcionalidade para a geracdo de papeletas, documentos que detalham a
jornada de trabalho didria de cada motorista.

b) Detalhes da Papeleta: Hordrios da Jornada: Devera incluir os horarios de inicio e término das jornadas

de trabalho dos motoristas.

c) informacGes do Veiculo: Devera especificar o local de largada do veiculo, o niumero do veiculo que sera

dirigido (se ndo for uma escala de reserva) e o local de recolhimento ao final da jornada.

d) Detalhes das Viagens: Devera incluir as linhas e os horarios de inicio e término de cada viagem a ser

executada.

e) Horario de Descanso: Deverd indicar o horario de descanso entre as viagens.

f) Procedimento para Assinatura: A papeleta devera ser assinada pelo motorista e devolvida a empresa,

contendo o preenchimento das horas efetivas da jornada, garantindo o registro adequado das horas
trabalhadas.

DIGITACAO E CRITICA DOS HORARIOS DAS PAPELETAS PREENCHIDAS PELOS MOTORISTAS:

a) O sistema devera oferecer uma funcionalidade para a digitacdo e analise critica dos horarios
preenchidos nas papeletas pelos motoristas, assegurando a precisdao dos registros.

b) Processo de Digitacdo: Registro das Horas Trabalhadas: O sistema deve permitir a digitagao das horas

efetivamente trabalhadas pelos motoristas, conforme indicado nas papeletas.

c) Calculo e Anadlise: Calculos Automaticos: O sistema devera calcular automaticamente as horas

trabalhadas, faltas, horas extras, descanso semanal remunerado e inatividades, com base nas informacdes
inseridas.

d) Criticas de Lancamento: Apds a digitacdo, o sistema deverad realizar uma andlise critica para identificar

possiveis erros ou inconsisténcias no preenchimento das papeletas, facilitando a correcdo de dados e
assegurando a conformidade dos registros.

INTEGRAGCAO COM O SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO:

a) O sistema deve oferecer uma funcionalidade de integragdo com o sistema de folha de pagamento,
garantindo uma gestao eficiente e precisa das horas trabalhadas pelos motoristas.

b) Geracdo de Arquivos de Integracdo: Calculos Automatizados: O sistema devera calcular as horas

trabalhadas, incluindo horas extras e outros registros relevantes.

c) Codigos de Integracdo: Deve gerar os arquivos de integra¢cdo contendo os cdlculos e os cddigos

correspondentes, compativeis com o sistema de folha de pagamento da empresa.

d) Integracdo Simples e Eficiente: Transferéncia de Dados: Os arquivos deverdo ser facilmente integrados

ao sistema de folha de pagamento, agilizando o processamento e reduzindo erros manuais.
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CADASTRO DE OCORRENCIAS DOS COLABORADORES:

a) O sistema deve contar com um moddulo dedicado ao controle de ocorréncias dos colaboradores,

permitindo uma gestdo rigorosa e eficiente das infragdes e elogios.

b) Cadastro e Gestdo de Ocorréncias: Regimento Interno: O mdédulo devera permitir o cadastro do

regimento interno da empresa, que serve como base para o controle das infragcGes.

c) Registro de InfracGes: Infragdes cometidas pelos motoristas poderdo ser registradas no sistema, que

sugere uma punicao conforme o regimento cadastrado.

d) Ajuste de PunicGes: O sistema devera permitir que a punicdo sugerida seja alterada, desde que

acompanhada de uma justificativa.

e) Relatérios e Histdrico: Historico Completo: O médulo devera gerar relatérios detalhados que exibem

todo o histérico do motorista, incluindo infragGes cometidas e elogios recebidos, proporcionando uma

visdo abrangente do desempenho do colaborador.

MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA:

a) A contratada devera realizar manutengdes preventivas regulares para garantir a integridade,
desempenho e disponibilidade dos bancos de dados, conforme os parametros de qualidade definidos pelo

drgdo contratante.

b) Devera realizar manutengdes corretivas em casos de falhas ou problemas técnicos.

BACKUP E RECUPERACAO DE DADOS:

a) Devera realizar backup peridédico dos bancos de dados

b) Devera assegurar a recuperacdo completa e eficiente dos dados em casos de falhas

SEGURANGCA DA INFORMACAO:

a) Devera garantir a confidencialidade, integridade e disponibilidade dos dados armazenados nos bancos

de dados sob sua gestao.

Paragrafo Segundo — Do local de prestacdo do servico/forma e prazo de entrega

O prazo para a entrega do servigo descrito no item 1.1, serd de até 15 (quinze) dias apds a assinatura do

contrato;

a) Todos os custos envolvidos na disponibilizacdo do servico sdo de exclusiva responsabilidade da
contratada, salvo as obras de infraestrutura DENTRO da sede da contratante;

b) Caso existirem, todos os custos com infraestrutura no ambiente externo da CONTRATANTE, bem como
os custos de configuracgdo inicial e disponibilizacdo do servico sdo de exclusiva responsabilidade da
CONTRATADA.

c) A entrada da CONTRATADA nas dependéncias da Metrobus ficard condicionada a autorizagdo da

Coordenacdo de TI;

d) As licencas do software devem ser entregues eletronicamente, por meio de codigos de ativacdo e/ou

links de download.
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e) A entrega deve ser confirmada por meio de um recibo eletrénico ou documento similar, que comprove
o recebimento das licencas pela Metrobus Transporte Coletivo S/A.

f) A contratada deve fornecer todas as instrugdes necessdrias para a instalacdo e ativacdo das licencas,
incluindo manuais ou guias de instalagao.

CLAUSULA QUINTA- DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
A CONTRATANTE obriga-se a:
a) Cumprir fielmente o Contrato a ser firmado entre as partes;

b) Prestar quaisquer esclarecimentos que venham a ser formalmente solicitados pela CONTRATADA,
pertinentes ao objeto do contrato;

c) Zelar pelo bom andamento do contrato, dirimindo duvidas porventura existentes, através do fiscal do
contrato;

d) Efetuar o pagamento a CONTRATADA na forma prevista no contrato;

e) Relacionar-se com a CONTRATADA, através do fiscal do contrato, o qual acompanhara e fiscalizara a
execucdo do objeto contratado, verificando os aspectos quantitativos e qualitativos, anotando em registro
proprio as falhas porventura detectadas, comunicando as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu
critério, exijam medidas saneadoras;

f) A acdo ou omissdo, total ou parcial, de fiscalizagdo por parte da CONTRATANTE, ndo fara cessar nem
diminuir a responsabilidade da CONTRATADA.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
A CONTRATADA obriga-se a:

a) Executar o objeto contratado em conformidade com as exigéncias estabelecidas neste Termo de

Referéncia e na proposta;

b) efetuar a entrega do objeto descrito na cladusula seguda, em perfeitas condi¢des, no prazo e local
indicados pela Administracdo, em estrita observancia as especificacdes do Termo de Referéncia e da
proposta, acompanhado da respectiva Nota Fiscal constando detalhadamente que o objeto que foi
entregue, indicacdes do fabricante, modelo, tipo, procedéncia e prazo de garantia/validade;

c) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do servico, de acordo com o Cddigo de Defesa do
Consumidor (Lei n? 8.078/90). O dever previsto implica na obrigacdo de, a critério da Administracdo, a
contratada refazer, as suas expensas, no prazo maximo de 3 (trés) dias, o servico fora das especificaces
contratadas;

d) Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administracdo, inerentes ao objeto da presente
licitacao;
e) Comunicar a Administracdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da

entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

f) Manter, durante toda a execug¢do do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas
as condicoes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo;
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g) Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacdes assumidas,
nem subcontratar qualquer das prestacdes a que estd obrigada, exceto nas condicdes autorizadas no
Termo de Referéncia ou na minuta de contrato;

h) Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestacdo de garantia e quaisquer outras que
incidam ou venham a incidir na execucado do contrato;

i) No caso da empresa CONTRATADA for estabelecida fora do Estado de Goias, a mesma devera considerar
no seu prego ofertado, inclusive nos lances, a aliquota de ICMS vigente neste Estado. Nesse caso, do preco
a ser contratado sera deduzida a diferenga de aliquota entre o Estado de origem da empresa e o Estado de
Goias.

CLAUSULA SETIMA — DO VALOR E REAJUSTE

A CONTRATADA fornecera o objeto de acordo com a Ordem de Fornecimento, discriminada na Clausula
Quarta, pelo preco global de RS 47.463,84 (quarenta e sete mil quatrocentos e sessenta e trés reais e
oitenta e quatro centavos), inclusos todos os encargos, inclusive frete, cujo pagamento serd efetuado até 30

(trinta) dias, a contar da data do recebimento definitivo do objeto contratado, com a apresenta¢do da
documentacdo pertinente e da respectiva Nota Fiscal, que devera ser eletronica, atestada pelo Gestor ou
Fiscal do Contrato.

Paragrafo Primeiro - Os precos serdo fixos e irreajustaveis durante a vigéncia do presente contrato e
somente poderdo sofrer correcdo desde que restar comprovada a ocorréncia de quaisquer das hipdteses
previstas no art. 168 do Regulamento Interno de Licita¢Ges e Contratos da Metrobus.

Paragrafo Segundo — Caso haja possibilidade de Prorrogacao do contrato, o indice de reajuste em face da
anualidade, serd o IPCA

CLAUSULA OITAVA - DO FATURAMENTO E PAGAMENTO

Expedida a Ordem de Fornecimento a CONTRATADA providenciara a entrega do objeto contratado e
protocolizara a Nota Fiscal Fatura correspondente na Metrobus, que devera ser minuciosamente atestada,
conferida e recebida pelo(a) Gestor(a) do Contrato.

Paragrafo Primeiro - O pagamento a CONTRATADA sera efetuado em até 30 (trinta) dias, com apresentacdo
da documentacdo pertinente e da respectiva Nota Fiscal que devera ser eletronica e atestada pelo fiscal do
contrato;

Paragrafo Segundo — O pagamento serd exclusivamente realizado através de crédito em conta- corrente
bancaria (DOC, TED, Dep6sito), indicada pela CONTRATADA e de sua inteira responsabilidade os dados
fornecidos, devidamente satisfeitas as condi¢cdes do Contrato.

Paragrafo Terceiro — O pagamento serd efetivado em conta corrente de titularidade da Contratada, em
qualquer instituicdo bancaria de sua escolha. Contudo, caso a conta corrente informada pertenca a outra
instituicdo que ndo seja a Caixa Econ6mica Federal — CEF, no valor recebido pela contratada em cada
pagamento serd descontada a respectiva taxa de transferéncia bancaria.

Paragrafo Quarto- A Nota Fiscal Eletrénica devera especificar, de forma pormenorizada, todas as
caracteristicas do objeto (quantidade, dimensdes etc.) e consignar os nimeros do(a):

e j) Processo Administrativo que abrange a relacdo contratual;
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¢ ji) Contrato Administrativo;

e jii) Procedimento Licitatorio;

¢ jv) Ordem de Fornecimento respectiva, além de estar acompanhada de:

a) Copia da Ordem de fornecimento, emitida pela CONTRATANTE, relativamente a prestacdo de Servico;

b) CertidGes Negativas atualizadas de Tributos Municipais, Estaduais e Federais (INSS, FGTS, Trabalhista
etc.).

Paragrafo Quinto — A regularidade fiscal da CONTRATADA podera ser substituida por Certificado de Registro
Cadastral, em situacdo “REGULAR”, perante o Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado - CADFOR,
administrado pela Secretaria da Economia de Goias, verificada a compatibilidade da atividade da empresae o
objeto adjudicado/licitado.

Paragrafo Sexto — A Nota Fiscal que apresentar incorre¢dao no seu preenchimento ou deixar de apresentar os
documentos solicitados nos paragrafos 32 e 42 sera devolvida a CONTRATADA e seu pagamento ocorrera em
até 05 (cinco) dias Uteis, apds a data de sua uUltima apresentacgdo valida, sem prejuizo do prazo de pagamento
estipulado em conformidade ao pardgrafo Primeiro da desta Cldusula.

Paragrafo Sétimo - A CONTRATANTE rejeitara, no todo ou em parte, o servico executado em desacordo com
o disposto no Contrato e Termo de Referéncia. Se apds o recebimento provisdrio constatar que o servico foi
executado em desacordo com o especificado, com defeito ou incompleto, sera notificada a CONTRATADA,
interrompendo-se os prazos de recebimento, e ficando suspenso o pagamento até que seja sanada a

situagao.

Paragrafo Oitavo — Em eventual atraso no pagamento em que a CONTRATADA ndo tenha a ele dado causa
havera compensacao financeira, em seu favor, pelo indice IPCA, pro rata die.

Paragrafo Nono - Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e
ContribuicGes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - SIMPLES, devera apresentar, juntamente
com a fatura, a devida comprovacdo, a fim de evitar a retencdo na fonte dos tributos e contribuicdes,
conforme legislacdo em vigor.

Paragrafo Décimo - Os créditos da execugao contratual de titularidade da CONTRATADA sdo inegocidveis.

Paragrafo Décimo Primeiro - Para efeito de emissdo da Nota Fiscal, o nimero do Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica - CNPJ - da Metrobus Transporte Coletivo S/A. E 02.392.459/0001-03.

CLAUSULA NONA — DA FONTE DE RECURSOS

A Metrobus Transporte Coletivo S/A, sociedade de economia mista, conta com recursos orcamentarios do
Estado e com receitas prdprias, através das Contas Contdbeis de Receitas n? 421.01 e n? 411.01,
respectivamente.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

Paragrafo Primeiro - Constituem ilicitos administrativos, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, além das
praticas previstas nos arts. 217, 218 e 219 do Regulamento Interno de LicitagGes e Contratos da Metrobus, as
vedacgGes contidas no art. 72 da Lei Federal n2 10.520, de 17 de julho de 2002 ou em dispositivos de normas

gue vierem a substitui-los.
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Paragrafo Segundo - A CONTRATADA que incorra nas faltas referidas nesta cldusula aplicam-se, segundo a
natureza e a gravidade da falta, assegurados a ampla defesa e o contraditoério.

Paragrafo Terceiro - Nas hipdteses previstas no Paragrafo Primeiro, o interessado poderd apresentar sua
defesa no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado da notificacdo do ato, sendo facultada a produgdo de todas as
provas admitidas em direito, por iniciativa e a expensas daquele que as indicou.

Paragrafo Quarto - Quando necessarias, as provas serdo produzidas em audiéncia previamente designada
para este fim.

Paragrafo Quinto - A inexecugdo contratual, inclusive por atraso injustificado no cumprimento do ajuste, sem
prejuizo das demais sangdes previstas nesta Clausula, sujeitara a CONTRATADA a multa, conforme infragdes
cometidas:

a) Em decorréncia da interposicdo de recursos meramente procrastinatérios, podera ser aplicada multa
correspondente a até 5% (cinco por cento) do valor maximo estabelecido para a licitacdo em questao.

b) Em decorréncia da ndo regularizacdo da documentacdo de habilitagdo, nos termos do artigo 48 do
Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da Metrobus, conforme previsto no instrumento
convocatério e contratual, poderd ser aplicada multa correspondente a até 5% do valor maximo
estabelecido para a licitagdo em questao.

c) Pela recusa em assinar o contrato, aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo
estabelecido pelo instrumento convocatdrio, podera ser aplicada multa correspondente a 5% do valor
maximo estabelecido para a licitacdo em questdo.

d) No caso de atraso na entrega da garantia contratual, quando exigida, o instrumento convocatdrio
devera prever, mediante competente justificativa, a incidéncia de multa correspondente a até 5% do valor
total do contrato.

e) Nos demais casos de atraso, o instrumento convocatdrio deverd prever, mediante competente
justificativa, a incidéncia de multa nunca inferior a 5% ou superior a 10% sobre o valor da parcela nao
executada ou do saldo remanescente do contrato.

f) No caso de inexecugdo parcial, o instrumento convocatério devera prever, mediante competente
justificativa, a incidéncia de multa nunca inferior a 10% ou superior a 20% sobre o valor da parcela ndo
executada ou do saldo remanescente do contrato.

g) No caso de inexecugdo total, o instrumento convocatério deverd prever, mediante competente
justificativa, a incidéncia de multa nunca inferior a 20% ou superior a 30% sobre o valor da parcela ndo
executada ou do saldo remanescente do contrato.

Paragrafo Sexto - Ocorrendo uma infracdo contratual apenada apenas com a san¢do de multa a contratada
devera ser formalmente notificada para apresentar defesa prévia.

Paragrafo Sétimo - Havendo concordancia da contratada quanto aos fatos e a incidéncia da multa, encerra-se
o processo com a efetiva aplicagdo, com sua formalizacdo através de Apostilamento e comunica¢do ao
Cadastro Corporativo da METROBUS para fins de registro.

Paragrafo Oitavo - Ndo havendo concordancia da contratada e a METROBUS acatar as razdes da defesa, a
deliberacdo final caberd a autoridade competente conforme Tabela de Limites de Competéncia.
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Paragrafo Nono - Ndo havendo concordancia entre as partes, deve ser instaurado o processo administrativo
a ser conduzido por comissdo permanente ou especial nomeada para este fim.

Paragrafo Décimo - O ndo pagamento da multa aplicada importard na tomada de medidas judiciais cabiveis e
na aplicacdo da sangdo de suspensdo do direito de participar de licitacao e impedimento de contratar com a
METROBUS, por até 02 (dois) anos.

Paragrafo Décimo Primeiro - Cabe a sanc¢do de suspensdao em razdo de a¢do ou omissdo capaz de causar, ou
que tenha causado dano a METROBUS, suas instalagGes, pessoas, imagem, meio ambiente ou a terceiros.

Paragrafo Décimo Segundo - Conforme a extensdao do dano ocorrido ou passivel de ocorréncia, a suspensao
podera ser branda (de 01 a 06 meses), média (de 07 a 12 meses), ou grave (de 13 a 24 meses).

Paragrafo Décimo Terceiro - O prazo da san¢do a que se refere o paragrafo décimo terd inicio a partir da sua
publicacdo no Didrio Oficial do Estado de Goias.

Paragrafo Décimo Quarto - A sanc¢do de suspensdo do direito de participar de licitacdo e impedimento de
contratar importa, durante sua vigéncia, na suspensao de registro cadastral, se existente, ou no impedimento
de inscricao cadastral.

Paragrafo Décimo Quinto - Se a sang¢do de que trata o paragrafo décimo for aplicada no curso da vigéncia de
um contrato, a METROBUS poder3, a seu critério, rescindi-lo mediante comunicagdo escrita previamente
enviada ao contratado, ou manté-lo vigente.

Paragrafo Décimo Sexto - A reincidéncia de pratica punivel com suspensao, ocorrida num periodo de até 2
(dois) anos a contar do término da primeira imputagao, implicara no agravamento da san¢do a ser aplicada.

Paragrafo Décimo Sétimo - Estendem-se os efeitos da sangdo de suspensao do direito de licitar e
impedimento de contratar com a METROBUS as empresas ou aos profissionais que, em razao dos contratos
celebrados:

a) tenham sofrido condenacao definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento
de quaisquer tributos.

b) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao.

c) demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a METROBUS em virtude de atos ilicitos
praticados.

d) tenham frustrado ou fraudado, mediante ajuste, combinac¢do ou qualquer outro expediente, o carater
competitivo de procedimento licitatdrio publico; ter impedido, perturbado ou fraudado a realizagdo de
gualquer ato de procedimento licitatdrio publico; ter afastado ou procurado afastar licitante, por meio de
fraude ou oferecimento de vantagem de qualquer tipo; ter fraudado licitacdo publica ou contrato dela
decorrente; ter criado, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitacdo
publica ou celebrar contrato administrativo; ter obtido vantagem ou beneficio indevido, de modo
fraudulento, de modificagdes ou prorrogagdes de contratos celebrados com a administragao publica, sem
autorizagdo em lei, no ato convocatério da licitagdo publica ou nos respectivos instrumentos contratuais;
ter manipulado ou fraudado o equilibrio econémico-financeiro dos contratos celebrados com a
administracdo publica; ter dificultado atividade de investigacdo ou fiscalizagdo de 6rgdos, entidades ou
agentes publicos, ou ter intervindo em sua atuacdo, inclusive no ambito das agéncias reguladoras e dos
orgdos de fiscalizacdo.
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Paragrafo Décimo Oitavo - A aplicacdo da sancdo de suspensdo do direito de participar de licitacdo e
impedimento de contratar com a METROBUS, por até 02 (dois) anos sera registrada no cadastro de empresas
inidoneas de que trata o Art. 23 da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

Paragrafo Décimo Nono - N3o serd aplicada multa se, justificado e comprovado, o atraso na execugdo do
contrato resultar de caso fortuito ou de forca maior.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ALTERAGAO E RESCISAO CONTRATUAL

O contrato poderd ser alterado, com as devidas justificativas, nos casos previstos nos arts. 165 a 176, do
Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da Metrobus, sempre por meio de termos aditivos.
Paragrafo Primeiro —A CONTRATADA mediante acordo entre as partes poderd aceitar, nas mesmas
condicdes da licitacdo, os acréscimos ou supressdes, nos termos dos paragrafos 12, 29, 32, 42 e 52 do Art. 165
do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da Metrobus.
Paragrafo Segundo - O presente Contrato podera ser rescindido, a qualquer tempo, nas seguintes condi¢bes
(arts. 213 a 216, Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da Metrobus):
a) por determinacdo unilateral e escrita da Administracdo, com 30 (trinta) dias de antecedéncia, nos casos
enumerados nos incisos | a VIII, Xl e Xlll do art. 214, do Regulamento Interno de Licitagcdes e Contratos da
Metrobus, sem que caiba a CONTRATADA qualquer indenizacdo, com excecao dos incisos

VIl e XI, quando ndo haja culpa, sem embargo da imposicdo das penalidades que se demonstram cabiveis
em processo administrativo regular;

b) amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzida a termo, desde que haja conveniéncia para a
Administracdo Publica;

c) judicial, nos termos da legislagdo em vigor.

Paragrafo Terceiro— A rescisdao administrativa ou amigdvel serd precedida de autorizagao escrita e
fundamentada da Diretoria Executiva da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA REPACTUAGCAO DO CONTRATO

Serd admitida repactuagdo que vise, exclusivamente, a corre¢dao da planilha de custos de categoria
profissional ou insumos, visando a sua adequagao aos pre¢os de mercado, observados o interregno minimo
de 1 (um) ano, apds a apresentacdo da proposta ou do orcamento a que ela se referir, conforme definido no
termo de referéncia, e a demonstracdo analitica da variacdo dos componentes dos custos do contrato,
devidamente justificada.

Paragrafo Primeiro - A data do acordo, convengao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente que estipular
o salario vigente a época da apresentacdo da nova proposta pela CONTRATADA serd adotada para fins de
repactuacdo, sendo vedada a inclusdo de antecipac¢des e de beneficios ndo previstos originariamente.

Paragrafo Segundo - A repactuacdo serd precedida de demonstracdo analitica do aumento dos custos, de
acordo com a Planilha de Custos e Formagdo de Precos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA CESSAO E TRANSFERENCIA

E vedada a transferéncia total ou parcial do objeto contratado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA CLAUSULA COMPROMISSORIA

Os conflitos que possam surgir relativamente ao ajuste decorrente desta licitagdo, chamamento publico ou
procedimento congénere, acaso ndo puderem ser equacionados de forma amigavel, serdo, no tocante aos
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direitos patrimoniais disponiveis, submetidos a arbitragem, na forma da Lei n2 9.307, de 23 de setembro de
1996 e da Lei Complementar Estadual n? 144, de 24 de julho de 2018, elegendo-se desde ja para o seu
julgamento a CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO ESTADUAL
(CCMA), outorgando a esta os poderes para indicar os arbitros e renunciando expressamente a jurisdigao e
tutela do Poder Judicidrio para julgamento desses conflitos, consoante instrumento em Anexo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Goiania, Estado de Goids, com expressa renuncia de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, para dirimir todo e qualquer litigio oriundo do presente contrato.

E assim, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente contrato, em 03 (trés) vias de igual
teor e forma, para um sé efeito, na presenga de testemunhas.

Goiania-GO., 09 de dezembro de 2024.

Documento assinado digitalmente

ub FRANCISCO ANTONIO CALDAS DE ANDRADE PIM
g Data: 16/12/2024 18:33:10-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

FRANCISCO CALDAS
Diretor Presidente

M'GUEL EL|AS Assinado de forma digital

por MIGUEL ELIAS

HANNA:414167 HANNA41416767134
Dados: 2024.12.12 14:19:42

67134 -03'00"

MIGUEL ELIAS HANNA
Diretor Financeiro

Documento assinado digitalmente

CONTRATADA: ‘Lb WANESSA PEREIRA RAMOS
g Data: 11/12/2024 16:43:00-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

WANESSA PEREIRA RAMOS
Representante legal

Testemunhas:

1- 2-
CPF: CPF:
Nome: Nome:
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ANEXO | - CONTRATO 101/2024
Processo n2 202400053000505 — DISPENSA DE LICITAGAO n2 011/2024

1. Qualquer disputa ou controvérsia relativa a interpretacdo ou execucdo deste ajuste, ou dequalquer
forma oriunda ou associada a ele, no tocante a direitos patrimoniais disponiveis, e que ndo seja
dirimida amigavelmente entre as partes (precedida da realizacdo de tentativas de conciliagdo ou
mediacdo), devera ser resolvida de forma definitiva por arbitragem, nos termos das normas de regéncia
da CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA).

2. A CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO ESTADUAL
(CCMA) serd composta por Procuradores do Estado, Procuradores da Assembleia Legislativa e por
advogados regularmente inscritos na OAB/GO, podendo funcionar em ComissGes compostas sempre
em numero impar ou igual a 3 (trés) integrantes (arbitros), cujo sorteio se dara na forma do art. 14 da Lei
Complementar Estadual n? 114, de 24 de julho de 2018, sem prejuizos da aplicacdo das normas de seu
Regimento Interno, onde cabivel.

3. Asede da arbitragem e da prolacao de sentenca sera preferencialmente a cidade de Goiania.
O idioma da Arbitragem serd a Lingua Portuguesa.

5. A arbitragem sera exclusivamente de direito, aplicando-se as normas integrantes do ordenamento
juridico ao mérito do litigio.

6. Aplicar-se-a ao processo arbitral o rito previsto nas normas de regéncia (incluso o Regimento Interno)
da CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA),
na Lei n2 9.307, de 23 de setembro de 1996, na Lei n2 13.140, de 26 de junho de 2015, na Lei
Complementar Estadual n? 144, de 24 de julho de 2018 e na Lei Estadual n2 13.800, de 18 de janeiro de
2001, constituindo a sentenca titulo executivo vinculante entre as partes.

7. A sentenca arbitral serd de acesso publico, a ser disponibilizado no sitio eletronico oficial da
Procuradoria-Geral do Estado, ressalvadas as hipoteses de sigilo previstas em lei.

8. As partes elegem o Foro da Comarca de Goiania para quaisquer medidas juridicas necessarias, incluindo
da sentenca arbitral. A eventual propositura de medidas judiciais pelas partes devera ser imediatamente
comunicada a CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DAADMINISTRACAO ESTADUAL
(CCMA), e ndo implica e nem devera ser interpretada como renuncia a arbitragem, nem afetarad a
existéncia, validade e eficacia da presente cldusula arbitral.

Goidnia-GO., 09 de dezembro de 2024.
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