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PROCESSO N©° 202100053000293
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PREGAO ELETRONICO N° 001/2022

A METROBUS TRANSPORTE COLETIVO S/A, com sede na rua Patriarca n© 299, Vila Regina, CEP
74.453-610, Goiania - GO, Fone: (62) 3230 - 7500, sitio www.Metrobus.go.gov.br, inscrita no CNPJ
sob n° 02.392.459/0001-03, por intermédio de seu Pregoeiro e equipe de Apoio, designados pela
Portaria n°® 173/2020, datada de 01 de dezembro de 2020, torna publico para conhecimento dos
interessados, que realizara, licitacdo na modalidade Pregao (Eletronico), tipo Menor Preco
GLOBAL, em sessdo publica através do site www.comprasnet.go.gov.br, conforme Regulamento
Interno de Licitagdes e Contratos da Metrobus, nos termos do art. 40 da Lei 13.303/2016, publicado
no Diario Oficial do Estado de Goias no dia 19/12/2018, e subsidiariamente as demais Leis em
regéncias aplicaveis a espécie, bem como as condigdes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

O Edital e seus respectivos anexos se encontram a disposicdo dos interessados para
consulta e estudo, durante o prazo de divulgacao da Licitacdo até a abertura da sessdo, nos dias Uteis
e no horario comercial, no endereco citado, ou ainda via internet nos enderecos eletronicos:
www.metrobus.go.gov.br e www.comprasnet.go.gov.br.

1. DO OBJETO

1.1- A presente licitacdo, na modalidade PREGAO ELETRONICO, tipo “Menor Preco Global", tem
Como Objeto Contratacdo de empresa especializada no fornecimento de mao de obra
para prestacao de servicos terceirizados para operagdao da linha Eixo Anhanguera, e
suas extensOes para os municipios de Goianira, Trindade e Senador Canedo, de forma
continua, por meio de postos de trabalho no cargo de motorista, por um periodo de 12
(doze) meses, conforme condicdes discriminados no Edital e seus anexos .

1.2- O preco total estimado para contratacdo é de R$ 13.368.579,84 (treze milhdes, trezentos
e sessenta e oito mil, quinhentos e setenta e nove reais e oitenta e quatro centavos),
preco médio cotado no mercado fornecedor em Goiania, pela Geréncia de Suprimentos da
Metrobus, sendo:

Quantidade Valor

Descrigao do Jornada - Unitario Total Total
Obj | Salario Mensal Anual
jeto Postos Profissionais Seémanal g .. com ensa nua
encargos

Item

Motorista de
veiculos do
transporte coletivo *
01 de passageiros, 106 106 44h 2.672,36| 9.030,48 957.230,88 11.486.770,56
tipo 6nibus
Articulados e
Biarticulado

Motorista de
veiculos do
transporte coletivo 24 24 25 h*
02 de passageiros, 1.517,91 | 6.534,06 156.817,44 1.881.809,28
tipo 6nibus
Articulados e
Biarticulado

Total Mensal e Anual Estimado 1.114.048,32 13.368.579,84

1.3- Requisito para ocupar as funcdes descrita no item 01 e 02: Habilitado para conduzir
veiculos de transporte coletivo de passageiros, curso para Transporte Coletivo de
Passageiros (CETCP) especifico para fungdo, CNH categoria "E", nos termos da Lei n°®
9.503, de 23 de setembro de 1997 e alteragdes e Resolugcao n°® 168, de 14 de dezembro de
2004 do CONSELHO NACIONAL DE TRANSITO: Conhecer e obedecer a sinalizacdo e o
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Codigo de Transito Brasileiro, como também o Regulamento Operacional da Rede
Metropolitana de Transporte Coletivo da Grande Goidnia - ROT; Se submeter e ser aprovado
em exame pratico de direcdo e operacdo de equipamentos embarcados (sistema de
bilhetagem/ITS/Equipamentos de acessibilidade) na Metrobus, além dos descrito no item 7
do termo de referéncia anexo I deste edital.

a licitante vencedora se obrigard a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os
acréscimos ou supressoes no fornecimento do objeto até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial do contrato, art. 165, §2°, do Regulamento Interno de Licitagdes e
Contratos da Metrobus.

DEFINICAO DOS SALARIOS BASES E DOS DEMAIS BENEFICIOS DOS

PROFISSIONAIS

2.1-

2.2-

2.3-

As licitantes, quando da elaboracdao de suas propostas, deverao observar as seguintes
regras, sob pena de desclassificagao:

Os beneficios e as vantagens dos cargos discriminados no Edital e seus anexos, ndo
poderao ser inferiores aos estabelecidos nas convencdes coletivas de trabalho
e/ou em acordo coletivo de trabalho firmado entre o sindicato laboral da
categoria e a Metrobus transporte coletivo s/a ou com o sindicato das empresas
de transporte coletivo urbano de passageiros de Goiania;

Com relagdo a definicdo dos saldrios-base a CONTRATANTE decidiu fixar os saldrios a serem
pagos aos profissionais que prestardo os servicos objeto do novo contrato, nos patamares
atualmente praticados, conforme valores abaixo discriminados:

2.3.1. Motorista de veiculos do transporte coletivo de passageiros, tipo 6nibus Articulado e
Biarticulado, com jornada semanal de 44 (quarenta e quatro) horas, salario-base de
R$ 2.672,36 (dois mil, seiscentos e setenta e dois reais e trinta e seis centavos), de
acordo com o reajuste salarial do processo TRT DC 0010740-59.2021.5.18.0000, de
14 de Dezembro de 2021;

2.3.2. Motorista de veiculos do transporte coletivo de passageiros, tipo onibus Articulado e
Biarticulado, com jornada semanal de 25 (vinte e cinco) horas, salario-base de R$
1.517,91 (um mil, quinhentos e dezessete reais e noventa e um centavos), de
acordo com o reajuste salarial do processo TRT DC 0010740-59.2021.5.18.0000, de
14 de Dezembro de 2021.

DA VISITA TECNICA

3.1-

3.2-
3.3-
3.4-

3.5-

3.6-

A fim de subsidiar a elaboracdo das propostas e garantir a melhor adequagdao destas ao
servico objeto do Edital e seus anexos, as empresas interessadas em participar da licitagcdao
poderdo realizar vistoria nos locais onde sera feita a execucdo. Na ocasido da vistoria, sera
firmada a declaracdo, conforme modelo disponivel no Anexo IV do Termo de Referéncia
(Modelo de Declaracdo de Vistoria). a licitante examinard as areas e tomara ciéncia das
caracteristicas e peculiaridades dos servigos, posto que ndo serdo aceitas alegacles
posteriores quanto ao desconhecimento de situagdes existentes;

A visita técnica tera seu prazo para realizagdo contado da seguinte forma:
Inicio: a partir da data da publicacdo do Edital;

Término: um dia util antes da data da licitacdo, sendo que exclui-se o dia da licitagdo, para
efeitos de contagem.

A visita técnica podera ser marcada previamente pela licitante com a Geréncia de
Transporte, pelo telefone (62) 3230-7529 ou pelo e-mail joao.torres@metrobus.go.gov.br.
Esta visita podera ocorrer somente em dias Uteis e nos seguintes horarios: 09h00min as
12h00min e das 14h00min as 17h00min;

Caso a licitante ndo queira realizar a vistoria, devera apresentar, em substituicdo ao Termo
de Vistoria, declaragdo formal assinada pelo responsavel técnico, sob as penalidades da lei,
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gue tem pleno conhecimento das condicdes e peculiaridades, (inclusive sobre o sistema
automatizado adotado pela contratante para gerar e gerenciar a escala dos prestadores de
servicos no cargo de motorista nas tarefas, carros e linhas), inerentes a natureza dos
trabalhos, e sobre o local do servigo, assumindo total responsabilidade por esta declaragao,
ficando impedida, no futuro, de pleitear por forca do conhecimento declarado, quaisquer
alteracdes contratuais, de natureza técnica e/ou financeira;

3.7- A realizacdo da vistoria ndo se consubstancia em condigdo para a participagdo na licitagao,
ficando, contudo, as licitantes cientes de que apds apresentacdo das propostas ndo serao
admitidas, em hipotese alguma, alegacGes posteriores no sentido da inviabilidade de
cumprir com as obrigagdes, face ao desconhecimento dos servicos e de dificuldades
técnicas ndo previstas.

DO LOCAL, DATA E HORA

4.1- O Pregao Eletronico sera realizado em sessao publica, através do site
www.comprasnet.go.gov.br, no dia 18/01/2022 a partir das 14h00min, mediante
condicdes de seguranca, criptografia e autenticacdo, em todas as suas fases.

4.2- As Propostas Comerciais, Planilha de Custos e Formacao de precos, conforme
Anexos II e III e a Documentacao de Habilitacdo deverdao ser encaminhadas, através
do site www.comprasnet.go.gov.br, no periodo compreendido entre 10hOOmin do dia
06/01/2022 e as 14h00min do dia 18/01/2022.

4.3- A fase competitiva (lances) terd inicio, para todos os itens, as 14h10min do dia
18/01/2022 e o seu encerramento se dara a partir das 14h20min.

4.4- Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacao
do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o primeiro
dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, independentemente de
nova comunicacao, desde que ndo haja comunicacdo do Pregoeiro (a) em contrario.

4.5- Todas as referéncias de tempo contidas neste Edital, no Aviso e durante a Sessdo Publica
observarao, obrigatoriamente, o horario de Brasilia - DF e, desta forma, serdo registradas
no sistema eletrénico e na documentacao relativa ao certame.

DAS CONDICOES E PARTICIPAGAO E DO TRATAMENTO DIFERENCIADO CONCEDIDO AS
MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

5.1- Poderdo participar deste Pregdo as empresas:
5.1.1. do ramo pertinente ao seu objeto, legalmente constituidos;
5.1.2. que atendam as condigdes estabelecidas neste edital e seus anexos;

5.1.3. que possuam cadastro obrigatorio (Certificado de Registro Cadastral — CRC emitido
pelo CADFOR ou Certificado de Registro Cadastral que atenda aos requisitos
previstos na legislacdo geral).

5.1.3.1. O Certificado de Registro Cadastral devera estar homologado e valido na
data de realizagdo do Pregao.

5.1.3.2. Caso o Certificado de Registro Cadastral apresente “status irregular”, sera
assegurado a licitante o direito de apresentar, via fax ou e-mail, a
documentacgdo atualizada e regular na prépria sessao.

5.1.3.3. A licitante vencedora que se valer de outros cadastros para participar de
pregdo por meio eletrénico devera providenciar sua inscrigdo junto ao
CADFOR como condicao obrigatoria para a sua contratacgao;

5.1.3.4. que, previamente, realizem o] credenciamento junto ao
www.comprasnet.go.gov.br
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5.2- A participagdo neste pregdo eletrénico dar-se-a por meio da digitagdo de senha privativa da
licitante e subsequente encaminhamento de Proposta Comercial em data e horario
previstos neste Edital, exclusivamente por meio eletrénico.

5.3-

5.4-

Como requisito para participagcdao neste Pregdo, a licitante com cadastro homologado devera
manifestar, em campo proprio do sistema eletronico www.comprasnet.go.gov.br, o pleno
conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitagdo previstas no Edital.

Estara

impedida de participar de licitacbes e de ser contratada pela empresa

publica ou de sociedade de economia mista a empresa:

5.4.1.

5.4.2.

5.4.3.

5.4.4.

5.4.5.

5.4.6.

5.4.7.

5.4.8.

5.4.9.

5.4.10.

5.4.11.

5.4.12.

5.4.13.

Em processo de faléncia, sob concurso de credores, em dissolucdo ou em
liquidacao.

Cujo administrador ou soécio detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital
social seja diretor ou empregado da empresa publica ou de sociedade de economia
mista contratante;

Suspensa pela empresa publica ou de sociedade de economia mista;

Declarada inidénea pela Unido, por Estado, pelo distrito Federal ou pela unidade
federativa a que esta vinculada a empresa publica ou sociedade de economia mista,
enquanto perdurarem os efeitos da sancao;

Constituida por socio de empresa que estiver suspensa, impedida ou declarada
inidonea;

Cujo administrador seja sécio de empresa suspensa, impedida ou declarada
inidonea;

Constituida por sdcio que tenha sido socio ou administrador de empresa suspensa,
impedida ou declarada inidénea, no periodo dos fatos que deram ensejo a sangao;

Cujo administrador tenha sido sécio ou administrador de empresa suspensa,
impedida ou declarada inidonea, no periodo dos fatos que deram ensejo a sancao;

Que tiver, nos seus quadros de diretoria, pessoa que participou, em razao de
vinculo de mesma natureza, de empresa declarada inidonea.

N3o serd admitida a participacdo de consoércios, pois ndo se trata de prestacdo
complexa e de grandes dimensdes, sendo classificada como servico comum. E,
dadas as caracteristicas do mercado, as empresas podem isoladamente, participar
da licitacdao e posteriormente fornecer o objeto;

Para execucdao dos servicos discriminados neste Edital, a participacdo de
Cooperativa de Trabalho estd vedada em razdo de tais servicos, pela sua propria
natureza, serem executados em estado de subordinacdo ao prestador. Também, ndo
ha como executar a gestdo operacional dos servigos de forma compartilhada ou em
rodizio, em que as atividades de coordenacdo e supervisdo da execucdo e as de
prepostos sejam realizadas pelos cooperados de forma alternada ou aleatéria. Essas
duas caracteristicas descaracterizam a excepcionalidade da prestacdo de servicos
por cooperados e a enquadra na legislacao trabalhista;

Pela natureza do objeto ndo é possivel a subcontratacdo da execucdo do objeto
discriminado neste Termo de Referéncia;

Considerando a natureza e as especificidades do servigo que se pretende contratar
e a provavel necessidade de rotatividade entre o pessoal disponibilizado, ndo sera
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concedido tratamento diferenciado e simplificado para as microempresas e
empresas de pequeno porte, nos termos da Lei Complementar n°® 123/06, por
representar possibilidade de prejuizo ao conjunto ou complexo do objeto a ser
contratado;

5.4.14.Aplica-se a vedacao prevista no caput:

5.4.14.1. A contratacdo do préprio empregado ou dirigente, como pessoa fisica,
bem como a participacdo dele em procedimentos licitatorios, na condigao
de licitante;

5.4.14.2. A quem tenha relacdo de parentesco, até o terceiro grau civil, com:

5.4.14.2.1.Dirigente de empresa publica ou de sociedade de economia
mista;

5.4.14.2.2.Empregado de empresa publica ou de sociedade de economia
mista cujas atribuicbes envolvam a atuacdo na area
responsavel pela licitagdo ou contratacdo;

5.4.14.2.3.Autoridade do ente publico a que a empresa publica ou
sociedade de economia mista esteja vinculada.

5.4.14.3. Cujo proprietdrio, mesmo na condicdo de soécio, tenha terminado seu
prazo de gestdao ou rompido seu vinculo com a respectiva empresa publica
ou sociedade de economia mista promotora da licitacdo ou contratante ha
menos de 06 (seis) meses.

5.5- Com relagdo ao art.51 do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da Metrobus, que
tratam do tratamento favorecido, diferenciado e simplificado as ME e EPP, esclarecemos que
ndo serad possivel o enquadramento previsto nos incisos I ao III, visto que, diante das
peculiaridades do objeto em questdo, este favorecimento ndo € vantajoso para a
Administracdo e pode representar prejuizo ao conjunto ou complexo do objeto a ser
contratado, conforme disposto no art. 52, II do mesmo Regulamento.

6. DO CREDENCIAMENTO

6.1- O acesso ao credenciamento se dara somente as licitantes com cadastro homologado pelo
Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado - CADFOR da Superintendéncia de
Suprimentos e Logistica da SEAD e/ou aa licitante com cadastro simplificado, caso a
licitante pretenda utilizar-se de outros cadastros, em atendimento a Instrucdao Normativa n©
04/2011, da SEAD, conforme o texto abaixo:

Art. 10 (...)

§ 3 Em caso da licitante pretender utilizar-se de outros cadastros que
atendam a legislacdo pertinente para participar do Pregao Eletronico,
efetuara seu credenciamento de forma simplificada junto ao CADFOR,
caso em que ficara dispensado de apresentar toda a documentagao
abrangida pelo referido cadastro, mediante a apresentacdao do mesmo ao
CADFOR e tera registrado apenas a condicdo de “credenciado”.

6.1.1. Para cadastramento, renovacdao cadastral e regularizacdo, o interessado devera
atender a todas as exigéncias do Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado -
CADFOR até o 5° (quinto) dia atil anterior a data de registro das propostas. A
relacio de documentos para cadastramento estd disponivel no site
www.comprasnet.go.gov.br.;
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6.1.2. Ndo havendo pendéncias documentais sera emitido o CRC - Certificado de Registro
Cadastral pelo CADFOR, no prazo de 04 (quatro) dias Uteis contados do
recebimento da documentacao;

6.1.3. A simples inscricdo do pré-cadastro no sistema comprasnet.go, ndo dara direito a
licitante de credenciar-se para participar deste Pregao, em razao do bloqueio inicial
da sua senha;

6.1.4. O desbloqueio do login e da senha do fornecedor sera realizado apés a
homologacao do cadastro da licitante;

6.1.5. Conforme Instrucao Normativa n® 004/2011 - SEAD, em caso da licitante pretender
utilizar-se de outros cadastros que atendam a legislacdao pertinente para participar
do pregao eletronico, efetuara seu credenciamento de forma simplificada junto ao
CADFOR, caso em que ficara dispensado de apresentar toda a documentacdo
abrangida pelo referido cadastro, mediante a apresentacao do mesmo ao CADFOR e
tera registrado apenas a condicdo de “credenciado”.

Os interessados que estiverem com o cadastro homologado ou “credenciado” (conforme
item 6.1.5 do Termo de Referéncia) deverdo credenciar-se pelo site
www.comprasnet.go.gov.br, opgdao “login do FORNECEDOR”, conforme instrugdes nele
contidas.

O credenciamento dar-se-a de forma eletronica por meio da atribuicdo de chave de
identificacdo ou senha individual.

O credenciamento do usuario serd pessoal e intransferivel para acesso ao sistema, sendo o
mesmo responsavel por todos os atos praticados nos limites de suas atribuigdes e
competéncias.

O credenciamento do usuario implica sua responsabilidade legal e a presuncdo de sua
capacidade técnica para realizacdo das transacdes inerentes ao pregdo eletronico.

O uso da senha de acesso pela licitante é de sua exclusiva responsabilidade, incluindo
qualquer transacao efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao
provedor do sistema ou a METROBUS, promotora da licitagdo, responsabilidade por
eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

As informacgbes complementares para cadastro e credenciamento poderao ser obtidas pelos
telefones (62) 3201-6625, 3201-6629 e para operagcao no sistema Comprasnet.go pelo
telefone (62) 3201-8752.

DAS PROPOSTAS COMERCIAIS

7.1-

7.2-

7.3-

7.4-

Concluida a fase de credenciamento, as licitantes registrardo suas propostas. Sé sera aceita
uma proposta para o item para cada licitante e, ao término do prazo estipulado para a fase
de registro de propostas, o sistema automaticamente bloqueard o envio de novas
propostas.

As propostas comerciais deverdo ser enviadas através do site www.comprasnet.go.gov.br
na data e hora estabelecidas neste edital, apds o preenchimento do formulario eletronico,
com manifestacdo em campo préprio do sistema de que tem pleno conhecimento e que
atende as exigéncias de habilitacdo previstas no Edital.

A Proposta Comercial deverd ser formulada e enviada, exclusivamente por meio do Sistema
Eletronico, indicando o preco Global do objeto. A disputa na fase de lances sera feita
pelo preco Global, e o 6nus de comprovagdo de sua exequibilidade cabera exclusivamente
a licitante, caso solicitado pelo Pregoeiro.

A proposta, que compreende a descricdo do servico ofertado pelo licitante, valor unitario,
valor mensal do servico e valor global, deverd ser compativel com as especificagbes
constantes no Edital e seus anexos, bem como atender as seguintes exigéncias:
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Descricdo do servico, observadas as mesmas especificagbes constantes do Edital e seus
anexos, de forma clara e especifica, descrevendo detalhadamente as caracteristicas do
servico ofertado;

A proposta devera conter ainda:

7.6.1. Memoéria de cdlculo dos encargos e insumos que fundamentam os valores
constantes de sua proposta, bem como das aliquotas de tributos do regime de
tributacdo a que esta submetido;

7.6.2. Ocorrendo discorddncia entre os valores numéricos e por extenso contido na
proposta, prevalecera este Ultimo e entre o unitario e o total, prevalecerd o
primeiro.

As propostas deverao ser apresentadas de forma clara e objetiva, em conformidade com o
instrumento convocatorio, devendo conter todos os elementos que influenciam no valor
final da contratacdo, detalhando:

Os precos unitarios, o valor mensal e o valor global anual das areas existentes, das areas a
serem implantadas e a soma delas, conforme o disposto no Instrumento Convocatorio;

Os custos decorrentes da execugao contratual, mediante o preenchimento do modelo de
planilha de custos e formagao de prego estabelecido no Instrumento Convocatorio.

Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos omitidos da proposta ou
incorretamente cotados serdo considerados como inclusos nos precos, ndao sendo aceitos
pleitos de acréscimos, a esse ou a qualquer titulo;

A proposta sera desclassificada, se ndao atender as exigéncias do presente Edital e seus
Anexos, seja omissa ou apresente irregularidades, ou defeitos capazes de dificultar o
julgamento.

A apresentacdao da proposta implicard no pleno conhecimento e aceitacdo, por parte da
licitante, de todas as condigdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos;

O sistema disponibiliza uma ata, que sera homologada pela autoridade ordenadora da
despesa, que é um documento vinculativo obrigacional, onde constara o prego proposto
pela licitante vencedora do certame;

Das Planilhas de Custo e Formacdo de Precos.

Junto com a proposta de precos deverd ser encaminhada no prazo estabelecido no item
4.2, Modelo Planilha de Custos e Formacgao de precos, conforme Anexos III devidamente
preenchida para cada carga horaria estabelecida para os itens 01 e 02, conforme disposto
no item 1.2.

7.15.1.A Planilha de Custos e Formacdo de Precos devera ser apresentada junto com a
proposta e servira para demonstrar possiveis variagdes de custos/insumos no curso
da execugdo do contrato e devera ser utilizada como base em eventuais
repactuagdoes ou revisbes de precos, sendo que a incidéncia do percentual de
majoracdo convencionado incidird tdo somente nos itens que guardem relagdo com
a mao de obra;

No preenchimento da Planilha de Custos e Formagdo de Precos, a licitante devera observar
as orientacgodes/informacoes/instrucoes, referentes as Convengoes Coletivas de Trabalho e
demais valores e percentuais que reflitam os custos da licitante;

A inobservancia das orientacdes/informagoes/instrucbes citadas no subitem 7.16.1, quanto
ao correto preenchimento da planilha de custos e formagao de pregos podera resultar na
desclassificacdo da proposta;

A METROBUS podera realizar diligéncias junto a licitante que ofertou menor prego, a fim de
esclarecer duvidas acerca dos valores e/ou percentuais informados na Planilha de Custos e
Formagdo de Precos apresentada, sendo que a identificagdo da inclusdo de informagdes
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e/ou valores em desconformidade com as normas gerais ou especificas aplicaveis a
empresa (ndo comprovados documentalmente) acarretara a desclassificagdo da proposta;

A inobservancia do prazo fixado pela METROBUS para a entrega das respostas e/ou
informagbes solicitadas em eventual diligéncia ou ainda o envio de informagGes ou
documentos considerados insuficientes/incompletos ocasionarao a desclassificacdao da
proposta;

Nos casos em que forem detectados erros e/ou inconsisténcias nas planilhas apresentadas,
durante a analise da aceitacdo da proposta, a METROBUS podera determinar a licitante que
ofertou menor preco, mediante diligéncia, a promocdo de ajustes nessas planilhas, se
possivel, para refletir corretamente os custos envolvidos na contratacdo, desde que nao
haja majoragcao do preco proposto;

Da apresentacado das planilhas e das propostas de precos.

No preco proposto deverdo estar inclusas todas as despesas com salarios, leis sociais,
trabalhistas, seguros, impostos, taxas e contribuicdes, transporte, alimentacdo, despesas
administrativas e lucros e demais insumos necessarios a sua composicdo, inclusive aquelas
constantes de Acérdao, Dissidio, ou Convencdo Coletiva de Trabalho da Categoria (Acorddos
do TCU n.° 256/2005; 775/2007 e 669/2008);

O Auxilio-alimentacdo/refeicdo devera ser concedido pela licitante vencedora aos
empregados, tendo como base o valor minimo e prazos definidos no Processo TRT DC
0010740-59.2021.5.18.0000, na Convencdo Coletiva de Trabalho ou ACT da categoria de
Trabalhadores no Transporte Coletivo Urbano de Goiania e Regido Metropolitana;

A LICITANTE VENCEDORA devera arcar com o O0nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento ao objeto
da licitacdo;

O disposto acima se aplica, inclusive, nos casos de equivoco afeto a fixacdo dos custos
variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como o valor provido com o
quantitativo de vale-transporte.

O tipo de assisténcia médica e odontoldgica, quando antevistos, ofertado aos profissionais
serd aquele previsto em leis, normativos ou Convencdo Coletiva de Trabalho/Acordo
Coletivo de Trabalho, devendo tais gastos ser inseridos como parte dos custos da prestacao
dos servicos (Insumos de Mao de obra);

N3o ha previsdo de horas extras para os cargos previstos no Edital e seus anexos;

As propostas deverdao conter indicacdo do Sindicato dos trabalhadores no transporte
coletivo de Goiania e da regido metropolitana de Goiania, acordos e convencgodes coletivas
deste sindicato, Processo TRT DC 0010740-59.2021.5.18.0000, sentengas normativas ou
leis que regem a categoria profissional que executara os servicos e a respectiva data base e
vigéncia;

A auséncia da indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convencoes coletivas, sentengas
normativas ou leis, exigida neste subitem, quando inviabilize ou dificulte a analise das
planilhas por parte da area técnica da METROBUS, poderd acarretar a desclassificagdo da
proposta da LICITANTE;

Deverao ser observados, quando do preenchimento da planilha de custos e formacao de
precos, os valores, percentuais e beneficios exigidos em normas gerais e especificas
aplicdveis, em especial aqueles estabelecidos na legislagdo vigente relativos ao
recolhimento dos encargos sociais, tais como INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC,
INCRA, Saléario Educacdo, FGTS, Seguro Acidente de Trabalho/RAT/INSS, SEBRAE, Férias,
130 Salario e outros;

A base para estabelecimento de critérios de repactuagao de pregos serd o Acordo Coletivo
de Trabalho, Dissidio ou Convengdao Coletiva de Trabalho dos Sindicatos, aplicavel a
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categoria profissional, o qual incidird tanto sobre os itens de repercussao salarial quanto
aos demais itens da planilha (ndo regulamentados);

7.32- As planilhas de composicao de custos e formagao de precos deverao ser preenchidas e

apresentadas pelo licitante em conformidade com a sua realidade e com o previsto neste
instrumento. A planilha preenchida pela Metrobus é meramente estimativa;

7.32.1.0 sistema comprasnet.go possibilita a licitante a exclusdo/alteracdo da proposta
dentro do prazo estipulado no edital para registro de propostas. Ao término desse
prazo, definido no item 4.2, ndo haverda possibilidade de exclusdo/alteracao das
propostas, as quais serdao analisadas conforme definido no edital.

7.33- A licitante se responsabilizara por todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome

no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas, assim como
os lances inseridos durante a sessdo publica.

7.34- A licitante é responsavel pelo 6nus da perda de negdcios resultantes da inobservancia de

quaisquer mensagens emitidas pelo Pregoeiro ou pelo sistema, ainda que ocorra sua
desconexao.

7.35- A licitante detentora da melhor oferta, apds a fase de lances, devera enviar nova proposta

comercial, no prazo maximo de 2 horas, com valores readequados ao valor ofertado e
registrado como de menor preco, via link do comprasnet documentos complementares,
devendo a mesma conter, obrigatoriamente, ainda:

7.35.1.Nome da Empresa, CNPJ], enderego, fone, n°® da conta-corrente, Banco, n°® da
agéncia, nome do responsavel;

7.35.2.N° do Pregao;
7.35.3.Especificar as caracteristicas do objeto de forma detalhada e clara;
7.35.4.Especificar a unidade e a quantidade para a execugao do Servico;

7.35.5.Prego em Real, unitario e total com no maximo duas casas decimais, onde devera
estar inclusas todas as despesas que influam nos custos, tais como: transporte,
frete, tributos (impostos, taxas, emolumentos, contribuicdes fiscais e parafiscais),
obrigacdes sociais, trabalhistas, fiscais, encargos comerciais ou de qualquer
natureza, e os demais custos diretos e indiretos. O preco apresentado devera ser
aquele resultante da fase de lances e/ou negociacdo com o Pregoeiro;

7.35.6.Servico ofertado, consoante exigéncias editalicias e com a quantidade licitada;

7.35.7.Prazo de validade da proposta de 60 (sessenta) dias, a contar da data da sessao
deste Pregdo Eletronico. Caso ndo apresente prazo de validade serda este
considerado;

7.35.8.Data e assinatura do responsavel;

8. DA SESSAO DO PREGAO

8.1-

8.2-

Iniciada a sessdo publica do pregédo eletronico, ndo cabe desisténcia da proposta, salvo por
motivo justo, decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

O Pregoeiro realizard a analise preliminar das propostas registradas conforme item 7.3
acima.

8.2.1. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando aquelas que nao
estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos no edital.

8.2.2. A desclassificagdo de proposta serd sempre fundamentada e registrada no sistema,
com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

8.2.3. Em seguida, no hordrio marcado serd dado inicio a fase de lances através do
sistema eletronico, observada as regras de aceitacdo dos mesmos. Todos os
licitantes poderdao encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema
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eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e respectivo
horario de registro e valor.

Durante o transcurso da sessao publica eletrénica, os licitantes serdo informados, em
tempo real, as mensagens trocadas no chat do sistema, inclusive valor e horario do menor
lance registrado apresentado pelas licitantes, vedada a identificacdo do detentor do lance.

As licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, pelo preco Global devendo ser
observando o horario fixado e as regras de aceitacdo dos mesmos.

8.4.1. A licitante somente poderd oferecer lance inferior ao uUltimo por ela ofertado e
registrado pelo sistema, obedecendo, quando houver, ao percentual ou valor
minimo exigido entre os lances.

8.4.2. O sistema eletrénico rejeitara automaticamente os lances em valores superiores aos
anteriormente apresentados pela mesma licitante.

Nao serdo aceitos, para o item, 2 (dois) ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo
aquele que for recebido e registrado no sistema em primeiro lugar.

Caso a licitante ndo realize lances, permanecera o valor da proposta eletrénica apresentada
para efeito da classificacdo final.

A fase de lances tera duas etapas:

8.7.1. A primeira, com tempo de duragdo definido no item 4.3 serd encerrada mediante
aviso de fechamento iminente dos lances, emitido pelo sistema aos licitantes;

8.7.2. Na segunda etapa sera adotada a seguinte metodologia: apos transcorrido o prazo
definido no referido aviso de fechamento iminente dos lances, transcorrerd o tempo
de 2 (dois) minutos, prorrogado sempre que houver novo lance, contado
mais 2 (dois) minutos a partir de cada lance, findo o qual serd
automaticamente encerrada a recepgao de lances.

Apds encerradas as operacodes referidas no item acima, o sistema ficara impedido de
receber novos lances.

Declarado o encerramento da etapa competitiva, o Pregoeiro (a) examinard a aceitabilidade
da primeira oferta classificada, quanto ao objeto e valor e negociaréa com a licitante,
efetuando uma contraproposta.

Sendo aceitavel a oferta de menor preco, o Pregoeiro (a) analisara a documentagdo e a
proposta de precos e Planilha de Custos e Formacdo de precos, de através do sistema
comprasnet, em formato PDF, limitado o tamanho em 10mb por arquivo.

8.10.1.Finda a fase de lances o (a) pregoeiro (a) diligenciara junto aos
responsaveis técnicos das areas correspondentes para analisar a proposta
de precos, Planilha de Custos e Formacao de precos, bem como
documentos técnicos apresentados na sessao publica, sendo que a sessdo
ficara suspensa até a conclusdao da analise e emissdo de parecer técnico
quanto aos documentos apresentados pela licitante que ofertou o menor
preco;

A verificacdo da situacdo de regularidade da licitante pela Equipe de Apoio do certame, nos
sitios oficiais de 6rgdos e entidades emissores de certiddoes, as quais constituem-se meio
legal de prova. Tal verificagao tem finalidade complementar de constatagao e nao substitui
a sua obrigagao de envio completo de toda a documentagdo de habilitagao.

DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

9.1-
9.2-

O critério de julgamento é baseado no MENOR PRECO GLOBAL.

Considerar-se-a vencedora aquela que, tendo sido aceita, estiver de acordo com os termos
deste Edital e seus Anexos, ofertar o MENOR PRECO, apds a fase de lances e for
devidamente habilitada apds apreciagdo da documentacao.
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Declarado o encerramento da etapa competitiva, o Pregoeiro examinara a aceitabilidade da
primeira oferta classificada, quanto ao objeto e valor, decidindo motivadamente a respeito.

Caso ndo se realizem lances sera verificada a conformidade da proposta de menor preco
com as exigéncias do Edital.

Havendo apenas uma proposta, desde que atenda a todas as condicbes do edital e estando
0 seu pregco compativel com os praticados no mercado, podera ela ser aceita, devendo o
Pregoeiro negociar, visando a obter preco melhor.

Sendo aceitavel a oferta de menor precgo, o sistema informara quem é a licitante detentora
da melhor oferta. Essa licitante devera enviar via link do comprasnet documentos
complementares, nova proposta comercial com valores readequados ao valor ofertado e
registrado como de menor prego, no prazo maximo de 02 (duas) horas.

Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, a licitante sera declarada
vencedora.

Se a oferta ndo for aceitavel ou se a licitante desatender as exigéncias habilitatorias, o
Pregoeiro examinara as ofertas subsequentes e a qualificagdo dos licitantes, na ordem de
classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuracdao de uma que atenda ao edital, sendo
a respectiva licitante declarada vencedora.

Serdo desclassificadas as propostas que:

9.9.1. Forem elaboradas em desacordo com as exigéncias do Edital e seus Anexos;

9.9.2. Apresentarem precos irrisérios, simbdlicos ou abusivos, ou seja, as que
apresentarem precos manifestamente inexequiveis ou superiores ao prego de
mercado;

9.9.3. Apresentarem propostas alternativas tendo como opgdo de prego ou marca, ou
oferta de vantagem baseada nas propostas das demais licitantes;

9.10- Caso ocorrer desclassificacdo ou inabilitacdo por responsabilidade exclusiva da licitante, a

mesma podera sofrer as sangdes previstas neste edital.

9.11- Da sessdo publica do Pregdo, o sistema gerarda ata circunstanciada, na qual estardo

registrados todos os atos do procedimento e as ocorréncias relevantes, que estara
disponivel para consulta nos sites www.comprasnet.go.gov.br.

9.12- Havendo empate, no caso de todas licitantes desistirem da fase de lances e se negarem a

negociar com o Pregoeiro, serdo utilizados para fins de desempate os seguintes critérios:
9.12.1.Sera assegurada a preferéncia, sucessivamente, aos bens e servicos:

7.12.1.1. Produzidos no Pais;

7.12.1.2. Produzidos ou prestados por empresas brasileiras;

7.12.1.3. Produzidos ou prestados por empresas que invistam em pesquisa € no
desenvolvimento de tecnologia no Pais;

7.12.1.4. Produzidos ou prestados por empresas que comprovem cumprimento de
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislagao;

1.1.1. Sorteio, em ato publico, para o qual todas as licitantes serdo convocadas.

2. DA HABILITAGAO

2.1-

A licitante deverd enviar através do site www.comprasnet.go.gov.br nas datas e hora
estabelecidas neste edital, apdés o preenchimento do formulario eletronico, toda a
documentagdo de habilitagdo, sendo:

2.1.1. CRC- Certificado de Registro Cadastral expedido pelo CADFOR do Sistema SE@CS
do Estado de Goids, coordenado pela Superintendéncia de Suprimentos e Logistica
SEAD, em vigéncia, compativel com o objeto licitado.
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2.2- A licitante regularmente cadastrada (conforme item 10.1.1) fica desobrigada de apresentar
os documentos exigidos nos itens 10.3.1, 10.3.2 e 10.3.3, do item 10 deste Edital, desde
que estejam com regularidade e com suas datas de vencimento em vigor na data da
realizacdao da sessdo.

2.2.1. O Pregoeiro efetuara consulta ao CADFOR do Sistema SEACS do Estado de Goias,
para comprovar a regularidade de situagdo do autor da proposta para estes itens.
Caso a licitante nao tenha apresentado o balango, nos termos do item 10.3.3 para a
consecucao do Registro Cadastral, devera também envia-lo para analise.

2.2.2.

Os documentos exigidos no item 10.3.4 deverdo ser enviados prontamente através
do site www.comprasnet.go.gov.br, e havendo necessidade, com posterior envio do
original ou cépia autenticada pelo correio ou através de representante.

2.3- As licitantes deverdo atender, obrigatoriamente, as seguintes exigéncias, conforme o caso:

2.3.1. HABILITACAO JURIDICA

2.3.2.

2.3.1.1.
2.3.1.2.
2.3.1.3.

2.3.1.4.

2.3.1.5.

Cédula de identidade do sécio-administrador ou procurador;
Registro comercial, no caso de empresa individual;

Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, que poderad ser substituido por documento consolidado das
alteracGes, devidamente comprovado o uUltimo registro no érgao proprio e,
no caso de sociedades por agdes, acompanhado dos documentos de
eleicdo de seus administradores;

Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada
de ato formal de designacdo de diretoria em exercicio;

Decreto de autorizacdo ou equivalente, em se tratando de empresa ou
sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou
autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgao competente, quando
a atividade assim o exigir.

REGULARIDADE FISCAL

2.3.2.1.

2.3.2.2.

2.3.2.3.

Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) do
Ministério da Fazenda;

Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes estadual ou municipal,
relativo ao domicilio ou sede da licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

Copias das certidGes negativas de débitos ou equivalentes na forma da lei,
relativas:

2.3.2.3.1. a Seguridade Social - INSS
2.3.2.3.2. ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);
2.3.2.3.3. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT,;
2.3.2.3.4. a Fazenda Publica Federal:

2.3.2.3.4.1. Receita Federal, e

2.3.2.3.4.2. Divida Ativa da Unido;

2.3.2.3.5. a Fazenda Publica do Estado do domicilio ou sede da licitante
(Certiddo de Débito em Divida Ativa);

2.3.2.3.6. Fazenda Publica do Municipio do domicilio ou sede da licitante;

2.3.2.3.7. Fazenda Publica do Estado de Goias (Certiddo de Débito em
Divida Ativa).
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2.3.2.3.8. a Débitos Trabalhistas - Prova de inexisténcia de débitos
inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa de débitos trabalhistas
(CNDT), nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 10 de
maio de 1943. (Incluido pela Lei n® 12.440, de 2011).

2.3.2.3.8.1. Nota: Caso o CRC traga informagdo a respeito
da regularidade para com a justica do trabalho
(CNDT), este sera aceito em substituicdo a
apresentacao da certidao exigida nesta alinea.

Caso a participacdo no certame se dé por meio da matriz, com
possibilidade de que a execucdo contratual se dé por filial, ou vice-versa,
a prova de regularidade fiscal devera ser de ambas, dispensando-a
quando, pela prépria natureza das certidées, forem emitidas somente em
nome da matriz (deliberacdao da Procuradoria-Geral do Estado através de
seu Despacho "AG"” n© 001930/2008).

QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

2.3.3.1.

2.3.3.2.

2.3.3.3.

2.3.3.4.

Certiddo negativa de faléncia e recuperacdo judicial, emitida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica.

Balango patrimonial e demonstragdes contadbeis do Ultimo exercicio social,

ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa
situacdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes
ou balancos provisérios, podendo ser atualizados, através de indices
oficiais, quando encerrado ha mais de trés meses da data da
apresentagdo da proposta;

Comprovacao da boa situacdo financeira da empresa através de no
minimo um dos seguintes indices contabeis, o qual devera ser maior ou
igual a 1:

ILC: Indice de Liquidez Corrente ou;
ILG: Indice de Liquidez Geral ou;
GS: Grau de Solvéncia.

ILC= AC = Ativo Circulante
PC Passivo Circulante
ILS = _AC + RIP = Ativo _Circulante + Realizavel a Longo Prazo
PC + PCN Passivo Circulante +
Passivo ndo Circulante
GS = AT = Ativo Total
PC + PCN Passivo Circulante + Passivo nao Circulante

A justificativa para os indices contabeis acima, em atencdo ao art. 43, § 1,
do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da Metrobus, vincula-se
ao fato de que referem-se ao patamar minimo para contratacao da boa
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situacdo financeira da licitante, razdao pela qual ndo apresenta
restritividade indevida.

2.3.4. QUALIFICAGAO TECNICA

2.3.5.

2.3.6.

2.3.7.

2.3.8.

2.3.4.1. As empresas licitantes deverdao apresentar para comprovacao da
Qualificacdo Técnica os seguintes documentos:

2.3.4.1.1. Apresentar no minimo 01 (um) atestado, fornecido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, o qual comprove ter a
licitante:

2.3.4.1.1.1. Aptidao para desempenho de servico de gestao
de servigos terceirizados, demonstrando que a
licitante administra ou administrou tais servicos,
com, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do
numero de empregados previstos neste Edital e
seus anexos.

2.3.4.1.2. Sera aceito o somatorio de atestados e/ou declaragGes de
periodos concomitantes para comprovar a capacidade técnica
e operacional.

2.3.4.1.3. Experiéncia minima de 3 (trés) anos, ininterruptos ou ndo, no
desempenho de servico de gestdo de servicos terceirizados.

2.3.4.1.4. Os periodos concomitantes serdo computados uma Unica vez.

2.3.4.1.5. O(s) atestado(s) de capacidade técnica deverdo se referir a
servicos prestados no ambito de sua atividade econOmica
principal e/ou secunddria especificada no contrato social
registrado na junta comercial competente, bem como no
cadastro de pessoas Juridicas da Receita Federal do Brasil -
RFB.

2.3.4.1.6. Podera ser exigida da licitante a disponibilizacdo de todas as
informagdes necessarias a comprovacdo da legitimidade dos
atestados solicitados, apresentando, dentre outros
documentos, copia do contrato que deu suporte a contratacao,
endereco atual da contratante e local em que foram prestados
os servicos (Acérdao no 1.214/2013 - TCU/Plenario).

2.3.4.1.7. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo
do contrato ou decorrido no minimo um ano do inicio de sua
execucao, exceto se houver sido firmado para ser executado
em prazo inferior; (Acérddo no 1.214/2013 - TCU/Plenario).

A licitante deverd apresentar DECLARACAO DE VISITA TECNICA - (Anexo
VIII), sob pena de inabilitagdo; ou

Caso opte por ndo fazer a visita técnica, DECLARACAO DO LICITANTE (CASO
NAO OPTE EM FAZER A VISITA TECNICA) - (Anexo IX), sob pena de
inabilitacdo;

DECLARAGAO - (Anexo X), de que a empresa ndo se acha declarada inidénea
para licitar e contratar com o Poder Publico ou suspensa do direito de licitar ou
contratar com a Administracdo Publica, e ainda que tem ciéncia de todas as
cldusulas deste Edital.

Apresentar DECLARAGAO - (ANEXO XI) junto com as demais documentacdes,
declarando que atende plenamente ao que dispde o Inciso XXXIII do Artigo 70 da
Constituicdo Federal, em cumprimento ao Inciso XIII do Artigo 12 do Decreto
Estadual n° 7.468/2011, atestando que ndo possui em seu quadro, funcionarios
menores de 18 anos que exergcam trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem
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como que ndo possui nenhum funcionario menor de 16 anos, salvo na condicdo de
aprendiz, a partir de 14 anos.

2.3.9. Apresentar DECLARACAO - (ANEXO XII) de que ndo se enquadra em nenhum
dos impedimentos previstos no art. 12 do Regulamento Interno de Licitacdes e
Contratos da Metrobus.

2.3.10.A proposta comercial devera ser elaborada conforme Modelo de Proposta Comercial
(Anexo II e Anexo III) deste Edital.

Os documentos extraidos via INTERNET terdo seus dados conferidos pela Equipe de Apoio
perante o site correspondente.

2.4.1. Caso haja necessidade de conferéncia para fins de autenticacdo do documento pelo
Pregoeiro(a), a licitante vencedora devera encaminhar no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis a documentacao solicitada.

2.4.2. Havendo necessidade de conferéncia, a documentacdao sera solicitada via chat no
momento da sessdo publica e/ou até o encerramento da licitagao.

Ndo serao aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documento em substituicdo aos
documentos requeridos no presente Edital e seus Anexos.

As certidoes exigidas nos itens 10.3.2 e 10.3.3 que ndo possuirem prazo de validade,
somente serdao aceitas com data de emissdo nao superior a 60 (sessenta) dias contados
da data de abertura do Pregdo.

Os prazos de envio deverao ser respeitados, sob pena de enquadramento nas sancdes
previstas no item 16 deste edital.

Os documentos exigidos deverdo ser apresentados em original ou publicagdo em drgdo da
imprensa oficial ou por qualquer processo de copia autenticada via cartério competente ou
autenticagdo pelo Pregoeiro ou Equipe de Apoio.

DOS RECURSOS

3.1-

3.2-

3.3-

3.4-

3.5-

3.6-

Declarada a vencedora, ao final da sessdo, qualquer licitante podera manifestar,
motivadamente, no prazo de até 10 (dez) minutos, a intencdo de recorrer da decisdo do
Pregoeiro, com o registro da sintese de suas razbes em campo proprio definido pelo
Sistema Eletrénico.

A intengdo motivada de recorrer é aquela que identifica, objetivamente, os fatos e o direito
que a licitante pretende que sejam revistos pelo Pregoeiro.

A falta de manifestagdo imediata e motivada da licitante importard na decadéncia do direito
de recurso.

A licitante que manifestar intencdo de interpor recurso serd concedido o prazo de 03 (trés)
dias para apresentacdo das razbes do mesmo, através de formuldrio proprio do Sistema
Eletronico, ficando as demais licitantes, desde logo, intimadas a apresentar contrarrazoes,
se quiserem, através de formulario préprio do Sistema Eletronico, em igual prazo, cuja
contagem terd inicio no primeiro dia util subsequente ao do término do prazo da recorrente.

N3o serdao conhecidos os recursos interpostos apods os respectivos prazos legais, bem
como os que forem enviados pelo chat, por fax, correios ou entregue pessoalmente.

O exame, a instrugdo e o encaminhamento dos recursos a autoridade competente para
aprecia-los serdo realizados pelo pregoeiro no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, podendo
este prazo ser dilatado até o dobro, por motivo justo. O encaminhamento a autoridade
superior se dara apenas se o Pregoeiro, justificadamente, ndo reformar sua decisdo. A
autoridade competente terd o prazo de até 3 (trés) dias Uteis para decidir o recurso,
podendo este prazo ser dilatado até o dobro, por motivo justo, devidamente comprovado.
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O acolhimento do recurso pelo Pregoeiro ou pela autoridade competente importard a
invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

A decisdo do recurso sera postada no site www.comprasnet.go.gov.br.

DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO E DA IMPUGNAGAO DO EDITAL

4.1-

4.2-

4.3-

4.4-

4.5-

Qualquer cidadado ou licitante podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o
ato convocatorio em até 3 (trés) dias Uteis antes da data fixada para a realizagao da sessdo
publica do pregao.

Cabera ao Pregoeiro (a) decidir sobre a peticdo no prazo de 02 (dois) dias Uteis.

Se reconhecida a procedéncia das impugnacbes ao instrumento convocatério, a
administracdo procedera a sua retificacdao e republicacdo com devolucdo dos prazos.

Os pedidos de impugnacao ou esclarecimentos ao Edital deverao ser anexados ao site
www.comprasnet.go.gov.br, na devida oferta de compra.

N3o serdo conhecidos os pedidos de impugnagdo ou providéncias ao Edital encaminhado
por FAX, e-mail ou qualquer outro meio que ndo o do item anterior.

DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGAGCAO

5.1-
5.2-
5.3-

Inexistindo manifestacdo recursal, o Pregoeiro adjudicarad o objeto a licitante vencedora.
Decididos os recursos, a autoridade superior fara a adjudicacdo do objeto da licitagao.
A homologacgdo da presente licitagdo compete ao Diretor-Presidente da Metrobus.

DAS CONDIGOES PARA PAGAMENTO

6.1-

6.2-

6.3-

6.4-

6.5-

Expedida a Ordem de Servico a CONTRATADA providenciara a prestacdao dos servigos do
objeto contratado e protocolizard a Nota Fiscal Fatura correspondente na Metrobus, que
devera ser minuciosamente atestada, conferida e recebida pelo(a) Gestor(a) do Contrato.

O pagamento a CONTRATADA sera efetuado em até 30 (trinta) dias, contados do
recebimento definitivo dos servigos, com apresentacdao da documentacao pertinente e da
respectiva Nota Fiscal que devera ser eletronica e atestada pelo gestor do contrato;

O pagamento sera exclusivamente realizado através de crédito em conta-corrente bancaria
(DOC, TED, Dep6sito), indicada pela CONTRATADA e de sua inteira responsabilidade os
dados fornecidos, devidamente satisfeitas as condicdes do Contrato.

A Nota Fiscal Eletronica deverda especificar, de forma pormenorizada, todas as
caracteristicas da prestacao de servico e consignar os niumeros do(a):..

6.4.1. Processo Administrativo que abrange a relacdo contratual,;

6.4.2. Contrato Administrativo;.

6.4.3. Procedimento Licitatorio;

6.4.4. Qrdem. de Servico respectiva, além de estar acompanhada de:

6.4.4.1. Coébpia da Ordem de Servico, emitida pela CONTRATANTE, relativamente
aos servigos prestados;

6.4.4.2. Certidoes Negativas atualizadas de Tributos Municipais, Estaduais e
Federais (INSS, FGTS, Trabalhista etc.).

A regularidade fiscal da CONTRATADA podera ser substituida por Certificado de Registro
Cadastral, em situagcdo “REGULAR”, perante o Cadastro Unificado de Fornecedores do
Estado - CADFOR, administrado pela Secretaria da Fazenda de Goias, verificada a
compatibilidade da atividade da empresa e o objeto adjudicado/licitado.
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A Nota Fiscal que apresentar incorrecao no seu preenchimento ou deixar de apresentar os
documentos solicitados nos itens 14.4 e 14.5 sera devolvida a CONTRATADA e seu
pagamento ocorrera em até 05 (cinco) dias Uteis, apds a data de sua ultima apresentacao
valida, sem prejuizo do prazo de pagamento estipulado em conformidade ao item 14.2.

A CONTRATANTE rejeitara, no todo ou em parte, o servigco executado em desacordo com o
disposto no Contrato, Edital, Termo de Referéncia e seus Anexos. Se apds o recebimento
provisorio constatar que o servico foi executado em desacordo com o especificado, com
defeito ou incompleto, serd notificada a CONTRATADA, interrompendo-se os prazos de
recebimento, e ficando suspenso o pagamento até que seja sanada a situagao.

Em eventual atraso no pagamento em que a CONTRATADA ndo tenha a ele dado causa
havera compensacao financeira, em seu favor, pelo indice IPCA, pro rata die.

Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e
Contribuicoes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - SIMPLES, devera
apresentar, juntamente com a fatura, a devida comprovacado, a fim de evitar a retengdo na
fonte dos tributos e contribuicdes, conforme legislacdo em vigor.

6.10- Os créditos da execucdo contratual de titularidade da CONTRATADA sdo inegociaveis.

6.11- Para efeito de emissdao da Nota Fiscal, o nimero do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica -

CNPJ - da Metrobus Transporte Coletivo S/A. E 02.392.459/0001-03.

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

7.1-

A Metrobus Transporte Coletivo S/A, sociedade de economia mista, conta com recursos
orcamentarios do Estado e com receitas proprias, através das Contas Contabeis de Receitas
n°® 421.01 e n®411.01, respectivamente.

DAS PENALIDADES

8.1-

8.2-

8.3-

8.4-

8.5-

Constituem ilicitos administrativos, sem prejuizo das sangbes penais cabiveis, além das
praticas previstas nos arts. 217, 218 e 219 do Regulamento Interno de Licitagdes e
Contratos da Metrobus, as vedacdes contidas no art. 7° da Lei Federal n° 10.520, de 17 de
julho de 2002 ou em dispositivos de normas que vierem a substitui-los.

A CONTRATADA que incorra nas faltas referidas neste item aplicam-se, segundo a natureza
e a gravidade da falta, assegurados a ampla defesa e o contraditério.

Nas hipdteses previstas no item 16.1, o interessado poderd apresentar sua defesa no prazo
de 10 (dez) dias Uteis, contado da notificagdo do ato, sendo facultada a produgdo de todas
as provas admitidas em direito, por iniciativa e a expensas daquele que as indicou.

Quando necessarias, as provas serao produzidas em audiéncia previamente designada para
este fim.

A inexecugdo contratual, inclusive por atraso injustificado no cumprimento do ajuste, sem
prejuizo das demais sancbes previstas neste item, sujeitard a CONTRATADA a multa,
conforme infracbes cometidas:

14.5.1 - Em decorréncia da interposicdo de recursos meramente procrastinatorios, podera
ser aplicada multa correspondente a até 5% (cinco por cento) do valor maximo
estabelecido para a licitagdo em questao.

14.5.2 - Em decorréncia da ndo regularizacdo da documentagao de habilitagdo, nos termos
do artigo 48 do Regulamento Interno de Licitagbes e Contratos da Metrobus, conforme
previsto no instrumento convocatério e contratual, podera ser aplicada multa
correspondente a até 5% do valor maximo estabelecido para a licitagdo em questao.
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8.12-
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14.5.3 - pela recusa em assinar o contrato, aceitar ou retirar o instrumento equivalente,
dentro do prazo estabelecido pelo instrumento convocatoério, poderd ser aplicada multa
correspondente a 5% do valor maximo estabelecido para a licitagdo em questdo.

14.5.4 - no caso de atraso na entrega da garantia contratual, quando exigida, o
instrumento convocatorio devera prever, mediante competente justificativa, a incidéncia de
multa correspondente a até 5% do valor total do contrato.

14.5.5 - nos demais casos de atraso, o instrumento convocatério devera prever, mediante
competente justificativa, a incidéncia de multa nunca inferior a 5% ou superior a 10%
sobre o valor da parcela nao executada ou do saldo remanescente do contrato.

14.5.6 - no caso de inexecucdao parcial, o instrumento convocatério devera prever,
mediante competente justificativa, a incidéncia de multa nunca inferior a 10% ou superior a
20% sobre o valor da parcela ndao executada ou do saldo remanescente do contrato.

14.5.7 - no caso de inexecugdo total, o instrumento convocatério devera prever, mediante
competente justificativa, a incidéncia de multa nunca inferior a 20% ou superior a 30%
sobre o valor da parcela ndo executada ou do saldo remanescente do contrato.

Ocorrendo uma infracdo contratual apenada apenas com a sancao de multa a contratada
devera ser formalmente notificada para apresentar defesa previa.

Havendo concordancia da contratada quanto aos fatos e a incidéncia da multa, encerra-se o
processo com a efetiva aplicagdo, com sua formalizacdo através de Apostilamento e
comunicagao ao Cadastro Corporativo da METROBUS para fins de registro.

Ndo havendo concordancia da contratada e a METROBUS acatar as razbes da defesa, a
deliberagdo final caberd a autoridade competente conforme Tabela de Limites de
Competéncia.

N3o havendo concordancia entre as partes, deve ser instaurado o processo administrativo a
ser conduzido por comissao permanente ou especial nomeada para este fim.

O ndo pagamento da multa aplicada importara na tomada de medidas judiciais cabiveis e
na aplicacao da sancao de suspensdo do direito de participar de licitacdo e impedimento de
contratar com a METROBUS, por até 02 (dois) anos.

Cabe a sancdo de suspensdao em razdo de acao ou omissao capaz de causar, ou que tenha
causado dano a METROBUS, suas instalagdes, pessoas, imagem, meio ambiente ou a
terceiros.

8.11.1.Conforme a extensdo do dano ocorrido ou passivel de ocorréncia, a suspensao
podera ser branda (de 01 a 06 meses), média (de 07 a 12 meses), ou grave (de 13
a 24 meses).

8.11.2.0 prazo da sancdo a que se refere o caput deste artigo tera inicio a partir da sua
publicacdo no Diario Oficial do Estado de Goias.

8.11.3.A sancao de suspensao do direito de participar de licitacdo e impedimento de
contratar importa, durante sua vigéncia, na suspensdao de registro cadastral, se
existente, ou no impedimento de inscrigdo cadastral.

8.11.4. Se a sancao de que trata o item 16.11 for aplicada no curso da vigéncia de um
contrato, a METROBUS podera, a seu critério, rescindi-lo mediante comunicacéo
escrita previamente enviada ao contratado, ou manté-lo vigente.

8.11.5.A reincidéncia de pratica punivel com suspensdo, ocorrida num periodo de até 2
(dois) anos a contar do término da primeira imputacdo, implicara no agravamento
da sancgdo a ser aplicada.

Estendem-se os efeitos da sancao de suspensao do direito de licitar e impedimento de
contratar com a METROBUS as empresas ou aos profissionais que, em razdo dos contratos
celebrados:
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8.12.1.tenham sofrido condenacdo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos.

8.12.2.tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo.

8.12.3.demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a METROBUS em virtude de
atos ilicitos praticados.

8.12.4. tenham frustrado ou fraudado, mediante ajuste, combinacdo ou qualquer outro
expediente, o carater competitivo de procedimento licitatério publico; ter impedido,
perturbado ou fraudado a realizacdo de qualquer ato de procedimento licitatorio
publico; ter afastado ou procurado afastar licitante, por meio de fraude ou
oferecimento de vantagem de qualquer tipo; ter fraudado licitagdo publica ou
contrato dela decorrente; ter criado, de modo fraudulento ou irregular, pessoa
juridica para participar de licitacdo publica ou celebrar contrato administrativo; ter
obtido vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagbes ou
prorrogacoes de contratos celebrados com a administracdo publica, sem autorizacdo
em lei, no ato convocatério da licitacdo publica ou nos respectivos instrumentos
contratuais; ter manipulado ou fraudado o equilibrio econémico-financeiro dos
contratos celebrados com a administracdo publica; ter dificultado atividade de
investigagdo ou fiscalizacdo de orgdos, entidades ou agentes publicos, ou ter
intervindo em sua atuacdo, inclusive no d@mbito das agéncias reguladoras e dos
orgdos de fiscalizagao.

8.13- A aplicacdao da sancao de suspensdo do direito de participar de licitacdo e impedimento de

contratar com a METROBUS, por até 02 (dois) anos serd registrada no cadastro de
empresas inidoneas de que trata o Art. 23 da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.14- N3o sera aplicada multa se, justificado e comprovado, o atraso na execucdo do contrato

resultar de caso fortuito ou de forga maior.

8.15- Além dessas multas descritas acima, serdo aplicadas multas, conforme as infragoes

cometidas e o grau respectivo, sobre o valor mensal do contrato, indicados nas tabelas de
sancdes ANEXO VII.

DA FISCALIZACAO E GESTAO DO CONTRATO

9.1-

9.2-

9.3-

9.4-

9.5-

Durante a vigéncia do contrato sua Gestdo e/ou Fiscalizacdo, em atencdo aos arts. 207,
208, 209 e 210 do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da Metrobus, tera sua
execucdo acompanhada pela Geréncia de Transporte, e a fiscalizagdo do contrato ficara a
cargo do Superintendente de Operacao e Planejamento de Transporte, atualmente ocupada
pelo funcionario Lebdnidas Elias Junior ou por outro funcionario especialmente designado
pela Diretoria da Metrobus

O fiscal do contrato anotarda em registro préprio, todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do contrato, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou
defeitos observados, conforme determina o paragrafo 3° do art. 207 do Regulamento
Interno de Licitagdes e Contratos da Metrobus;

Cabe a Contratada atender prontamente a quaisquer exigéncias da fiscalizagdo inerentes ao
objeto do contrato, sem que disso decorra qualquer 6nus para a Metrobus, ndo implicando
a atividade da fiscalizagdo em qualquer exclusdo ou redugdo da responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade e, na ocorréncia desta,
nao implica corresponsabilidade do Contratante ou de seus agentes e prepostos.

As decisbes e providéncias que ultrapassem a competéncia dos Gestores e/ou Fiscais
deverdo ser solicitadas a seus superiores em tempo habil para adocdo das medidas
necessarias e convenientes, conforme preceitua o art. 208 do Regulamento Interno de
Licitagdes e Contratos da Metrobus.

A conferéncia da quantidade e qualidade dos servicos prestados deverdo ser feitas na
presenca de representantes da Contratada e da Contratante, na ocasidao da entrega se a
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contratada ndo puder participar da conferéncia, assumird como verdadeira e, portanto,
inquestionavel a apuragdo feira pela Contratante.

10. DAS CONDICOES PARA CONTRATAGAO

10.1- Homologada a licitacdo, a licitante vencedora sera convocada para, no prazo de 05 (cinco)
dias a partir da notificacao, assinar o contrato (ANEXO XIII).

10.2- A recusa injustificada da adjudicataria, caracteriza o descumprimento total da obrigacao
assumida, sujeitando-a as penalidades previstas em lei, excecdo feita as licitantes que se
negarem a aceitar a contratacao, fora da validade de suas propostas.

10.3- O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, contados da sua assinatura e
eficacia a partir da publicacgdo no Diario Oficial do Estado de Goias, podendo ser
prorrogado, caso haja interesse da CONTRATANTE até o limite maximo de 05 (cinco) anos.

10.4- A rescisdo das obrigacdes decorrentes do presente Pregdo se processara de acordo com o
gue estabelecem os artigos 213 a 216 do Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos da
Metrobus.

10.5- As exigéncias da prestacdo de servigo, as quantidades, os prazos, bem como as demais
condicdes constam no Termo de Referéncia, Anexo I deste Edital.

10.6- Cabera a CONTRATANTE indicar o gestor do contrato, que devera observar as disposigoes
dos Art. 207 a 210 do Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos da Metrobus.

10.7- Como condigdo para celebracédo do contrato, a licitante vencedora devera manter as
condicOes de habilitacao.

10.7.1.Se a licitante vencedora nao celebrar o contrato ou ndo apresentar situacao regular,
é facultado a Administracdo examinar e verificar a aceitabilidade das propostas
subsequentes, na ordem de classificacdo, procedendo a contratagdo, sem prejuizo
da aplicacao das sangdes previstas neste edital.

10.7.2.Quando da contratacdo com autor de proposta subsequente aquela melhor
classificada, devera a Administragcdo negociar o valor, procurando aproxima-lo
daquele ofertado inicialmente.

11. DA GARANTIA CONTRATUAL

11.1- A contratada devera apresentar garantia contratual do art. 158 do Regulamento Interno de
LicitacOes e Contratos da Metrobus, com validade durante a execucdo do contrato e 3 (trés)
meses apods o término da vigéncia contratual, devendo ser renovada pela contratada a cada
prorrogacao independentemente de Notificacgdo da Metrobus, observados ainda os
seguintes requisitos:

11.2- A contratada devera apresentar comprovante de prestacdo de garantia apds a assinatura
do contrato no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, podendo optar por caugdo em
dinheiro, seguro-garantia ou fianca bancaria no valor correspondente a 5% (cinco por
cento) do valor total do contrato;

11.2.1.No caso de opgdo pela fianga bancaria, esta devera ser fornecida por um banco
localizado no Brasil, pelo prazo previsto no item 19.1.;

11.2.2. No caso da opgdo pelo seguro-garantia, o mesmo sera feito mediante entrega da
competente apodlice emitida por entidade em funcionamento no Pais, e em nome da
Metrobus Transporte Coletivo S/A, cobrindo o risco de quebra do contrato, pelo
prazo previsto no item 19.

11.3- A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:

11.4- Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigagdes nele previstas;
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11.5- Prejuizos causados a Metrobus ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucdo do contrato;

11.6- Multas moratoérias e punitivas aplicadas pela Metrobus a contratada;

11.7- ObrigacGes trabalhistas, fiscais e previdencidrias de qualquer natureza, ndo adimplidas
pela contratada.

11.8- A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados nos subitens do Item 19.2.;

11.9- A garantia em dinheiro devera ser efetivada via depdsito em Instituicdo Bancaria no Brasil,
com corregdo monetaria, em nome da Contratada, e a movimentagdo desta conta somente
se dara com autorizacdo da Contratante;

11.10-A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicacao de
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso,
observado o maximo de 2% (dois por cento);

11.11-0O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias corridos autoriza a Metrobus a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispdéem § 9° do art. 158 do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da
Metrobus;

11.12-0 garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado
pelo contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a contratada;

11.13-A contratada autorizard, no momento da assinatura do contrato, a Administracao
contratante a reter, a qualquer tempo, desde que configuradas as situacdes indicadas no
subitem 19.1.2, a garantia contratual;

11.14-A garantia sera considerada extinta 3 (trés) meses ap0ds o término da vigéncia do contrato,
com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da
Metrobus, mediante termo circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as clausulas
do contrato;

11.15-0 contratante ndo executard a garantia nas seguintes hipoteses:

11.16-Caso fortuito ou forca maior;

11.17-Alteracdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigagdes contratuais;
11.18-Descumprimento das obrigagdes pela contratada decorrente de atos ou fatos da Metrobus;
11.19-Prética de atos ilicitos dolosos por empregados da Metrobus;

11.20-Nao serdo admitidas outras hipoteses de ndo execucdo da garantia, que ndo as previstas
no item 19.10.;

11.21-A garantia somente sera liberada ante a comprovacdo de que a empresa pagou todas as
verbas rescisodrias trabalhistas decorrentes da contratacdo;

11.22-Caso o pagamento a que se refere o item 19.21 ndo ocorra até o fim do segundo més apods
o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada pela Metrobus para o
pagamento direto dessas verbas.

12. DA CONCILIAGAO E MEDIAGAO

12.1- As controvérsias eventualmente surgidas quando a formalizagdo, execugdo ou
encerramento do ajuste decorrentes desta licitagdo, chamamento publico ou procedimento
congénere, serdo submetidas a tentativa de conciliagdo ou mediagdo no dmbito da Camara
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de Conciliagao, Mediagao e Arbitragem da Administracdo Estadual (CCMA), na forma da Lei
n° 9.307, de 23 de setembro de 1996 e da Lei Complementar Estadual n® 144, de 24 de
julho de 2018.

DISPOSIGCOES GERAIS

13.1- Este Edital deverd ser lido e interpretado na integra. Apds o registro da proposta no
sistema, ndo serdo aceitas alegacdes de desconhecimento.

13.2- A autoridade competente para determinar a contratagdo podera revogar a licitagdo em face
de razdes de interesse publico, derivadas de fato superveniente devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-la por ilegalidade, de
oficio ou por provocacdo de qualquer pessoa, mediante ato escrito e fundamentado,
conforme determinacao dos incisos III e IV, do Art. 90 do Regulamento Interno de
Licitacdes e Contratos da Metrobus.

13.3- Apos a finalizacdo da fase de lances, ndo cabera desisténcia da proposta, salvo por motivo
justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

13.4- As licitantes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitagao.

13.5- Na contagem dos prazos previstos neste Edital excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o
do vencimento, considerando-se os dias consecutivos, exceto quando houver disposicdo em
contrario. Somente se iniciam e vencem os prazos em dia de expediente regular e integral
na METROBUS.

13.6- As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagao
da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracdo, a finalidade e segurancga da contratagao.

13.7- A contratada é obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes da licitacdo, os acréscimos ou
supressoes, nos termos dos paragrafos 10, 29, 39, 40 e 50 do Art. 165 do Regulamento
Interno de Licitagdes e Contratos da Metrobus.

13.8- As informacbes e/ou esclarecimentos serdo prestados pelo Pregoeiro através do site
www.comprasnet.go.gov.br ficando todos os Licitantes obrigados a acessa-los para
obtencdo das informacdes prestadas pelo Pregoeiro.

13.9- Cabera também a licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a
sessdo publica do pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios
diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua
desconexao.

13.10-Havendo divergéncias entre a descricdo do objeto constante no Edital e a descricdo do
objeto constante no site www.comprasnet.go.gov.br, e nota de empenho, prevalecerd,
sempre, a descricdo deste Edital.

13.11-Em qualquer fase da licitagdo, o Pregoeiro podera promover diligéncia destinada a
esclarecer ou complementar a instrucdao do processo, bem como sanear os erros de
pequena relevancia, mediante ato devidamente motivado.

13.12-Para dirimir as questdes relativas ao presente Edital elege-se como foro competente o de
Goiania — GO, com exclusdo de qualquer outro.
DOS ANEXOS
14.1- S3o partes Integrantes deste Edital os seguintes Anexos:
14.1.1.Anexo I - Termo de Referéncia;
14.1.2.Anexo II - Modelo de Proposta Comercial;
14.1.3.Anexo III - Modelo de Planilha de Custos e Formacgao de Precos;
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14.1.4.Anexo IV - Quantitativo de postos de trabalho, profissionais, jornada de trabalho,
salario — base e custos estimados;
14.1.5.Anexo V - Planilha de custos e formacdo de precos 44h e 25h;
14.1.6.Anexo VI - Cronograma de implantacao para terceirizacdao de motoristas;
14.1.7.Anexo VII - Tabela de sancgdes;
14.1.8.Anexo VIII - Declaragdo de visita técnica;
14.1.9.Anexo IX - Declaracao do licitante (caso ndo opte em fazer a visita técnica);

14.1.10. Anexo X - Modelo de Declaracdo - Dos Fatos Impeditivos e Ciéncia das
Clausulas do Edital;

14.1.11. Anexo XI - Modelo de Declaracdo que ndo emprega menor para licitar com o
Poder Publico;

14.1.12. Anexo XII - Modelo de Declaracdo de Enquadramento aos requisitos do Art. 12
do Regulamento Interno de Licitagcdes e Contratos da Metrobus;

14.1.13. Anexo XIII - Minuta Contratual.

Goiania, 29 de dezembro de 2021.

Gilce Sousa Ribeiro
Pregoeira
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ANEXO I

TERMO DE REFERENCIA

CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA NO CARGO DE
MOTORISTA PARA OPERAGCAO DA LINHA EIXO ANHANGUERA DA REDE METROPOLITANA DA
GRANDE GOIANIA E EXTENSOES

1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada no fornecimento de mao de obra para prestacao de
servigos terceirizados para operacdo da linha Eixo Anhanguera, e suas extensdes para 0s municipios
de Goianira, Trindade e Senador Canedo, de forma continua, por meio de postos de trabalho no cargo
de motorista e condigbes discriminados neste documento;

1.2. A prestacdo dos servicos a ser realizada pela empresa vencedora do certame, compreenders3,
além da mao de obra, o fornecimento de Ticket refeicdo/alimentacdo, uniformes, equipamentos de
protecdo de uso individual necessarios a execucdo do servico e ainda a concessdao de todos os
beneficios previstos na Ata de Audiéncia de tentativa de conciliacdo n.© DCG- 0011123-
712020.5.18.0000, tendo como suscitante o Sindicato das Empresas de Transporte Coletivo Urbano
de Passageiros de Goiania - SET e suscitado o Sindicato Intermunicipal dos Trabalhadores no
Transporte Coletivo Urbano de Goidnia e Regido Metropolitana — SINDICOLETIVO. O que ndo foi
objeto de tratativas nesta tentativa de conciliacdo, prevalece o que esta previsto no processo, TRT
DCG-0010483-05.2019.5.18.0000 de 09 de julho de 2019 (acordo sobre algumas clausulas
econbmicas do Dissidio Coletivo de Natureza Economica) e o Acordo Coletivo de Trabalho, 2018/2019
(MR049651/2018), firmado em 20/08/2018 entre Metrobus Transporte Coletivo S/A e Sindicato dos
Trabalhadores em Transporte Rodoviario no Estado de Goias;

1.2.1. A contratacdo sera pelo prazo de 12 (doze) meses consecutivos, prorrogaveis a critério
exclusivo da Metrobus até o limite de 60 (sessenta) meses nos termos da legislagdo que disciplina a
contratacdo e a execucgao indireta dos servicos ora especificados;

1.2.2. Em caso de divergéncia entre as especificacbes deste objeto descritas no Comprasnet e as
especificagdes constantes no Termo de Referéncia, prevalecerdo as ultimas.

1.3. Ndo serd admitida a participagcdo de consércios, pois ndo se trata de prestacdo complexa e de
grandes dimensGes, sendo classificada como servico comum. E, dadas as caracteristicas do mercado,
as empresas podem isoladamente, participar da licitacdo e posteriormente fornecer o objeto;

1.4. Para execucao dos servicos discriminados Edital e seus anexos, a participacdo de Cooperativa de
Trabalho esta vedada em razdo de tais servigos, pela sua propria natureza, serem executados em
estado de subordinacdo ao prestador. Também, ndo ha como executar a gestdo operacional dos
servicos de forma compartilhada ou em rodizio, em que as atividades de coordenacdo e supervisdo da
execucdo e as de prepostos sejam realizadas pelos cooperados de forma alternada ou aleatodria. Essas
duas caracteristicas descaracterizam a excepcionalidade da prestacdo de servigos por cooperados e a
enquadra na legislacdo trabalhista;

1.5. Pela natureza do objeto ndo € possivel a subcontratacdo da execucdo do objeto discriminado no
Edital e seus anexos ;

1.6. O critério de julgamento sera Menor Preco Global;

1.7. Considerando a natureza e as especificidades do servigo que se pretende contratar e a provavel
necessidade de rotatividade entre o pessoal disponibilizado, ndo sera concedido tratamento
diferenciado e simplificado para as microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos da Lei
Complementar n® 123/06, por representar possibilidade de prejuizo ao conjunto ou complexo do
objeto a ser contratado;
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1.8. O servico especificado no Edital e seus anexos tem o padrao de desempenho de qualidade
objetivamente definido no Edital e seus anexos, portanto, enquadram-se no conceito de SERVICOS
COMUNS, como estabelece a legislacao pertinente;

1.9. A continuidade do servigo aqui propostos justifica-se por tratar-se de servigos das areas fim da
empresa, necessarios a METROBUS para o desempenho de suas atribuices, cuja interrupcdo possa
comprometer a continuidade de suas atividades e cuja contratacao deva estender-se por mais de um
exercicio financeiro. Os servigos continuos podem ter seus contratos prorrogados até o limite de 60
meses;

1.10. Contato dos responsaveis: - LebOnidas Elias Junior, Superintendente de Operagdo e
Planejamento de Transporte, fone 3230-7544 e Jodo de Castro Torres - Geréncia de Transportes -
Fone 62-3230-7529.

ITEM DESCRICAO DESCRICAO DO SERVICO COD. UNID. QTD

3.4.1.2 Requisito: Habilitado para conduzir veiculos de
transporte coletivo de passageiros, curso para Transporte
Coletivo de Passageiros (CETCP) especifico para funcdo,
CNH categoria "E", nos termos da Lei n® 9.503, de 23 de
setembro de 1997 e alteragdes e Resolugao n° 168, de 14
A de dezembro de 2004 do CONSELHO NACIONAL DE
EIE?ARQFINéSEEDéFET;ggmgi TRAAN_SITO: Con_hgcer e obedecer a sir]alizagéo e o0 Codigo de 18368 UN 106,00
DE 44 HORAS SEMANAIS TranS|tc_) Brasileiro, como _tambem o] Regulamer_lto
Operacional da Rede Metropolitana de Transporte Coletivo
da Grande Goiadnia - ROT; Se submeter e ser aprovado em
exame pratico de direcdo e operacdo de equipamentos
embarcados (sistema de bilhetagem/ITS/Equipamentos de

acessibilidade) na Metrobus.

MOTORISTA DE VEICULOS

3.4.1.2 Requisito: Habilitado para conduzir veiculos de
transporte coletivo de passageiros, curso para Transporte
Coletivo de Passageiros (CETCP) especifico para funcgdo,
CNH categoria "E", nos termos da Lei n°® 9.503, de 23 de
setembro de 1997 e alteragdes e Resolugao n° 168, de 14
A de dezembro de 2004 do CONSELHO NACIONAL DE
EIEIOAR%NCISEASDQR_TJISEB"&%% TRANSITO: Conhecer e obedecer a sinalizagio e o Cdigo de(18369 |UN 24,00
DE 25 HORAS SEMANAIS Tran5|tc_J Brasileiro, como _tambem o] Regulamer_1to
Operacional da Rede Metropolitana de Transporte Coletivo
da Grande Goiania - ROT; Se submeter e ser aprovado em
exame pratico de direcdo e operagdo de equipamentos
embarcados (sistema de bilhetagem/ITS/Equipamentos de

acessibilidade) na Metrobus.

MOTORISTA DE VEfCULOS

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. A presente contratacao se justifica pela necessidade substituir o atual vinculo empregaticio de
quase uma centena de motoristas, atualmente contratados de forma excepcional e temporaria pela
Metrobus, sem concurso publico, por prestadores de servigos terceirizados, visando mais eficiéncia na
entrega dos resultados planejados e a possibilidade de utilizacdo de politica salarial mais compativel
com o mercado de trabalho;

2.2. Motivagao:

2.2.1. A contratagdo do servigo objeto deste Termo de Referéncia tem como motivacdo a necessidade
de regularizar o modelo de vinculo atualmente utilizado, consistente na contratagcdo por prazo
determinado, com base na Lei Estadual n® 13.196/97;

2.2.2. Tal modelo, conforme ja apontado pelo Ministério Publico do Trabalho, é de carater excepcional
e temporario, motivo pelo qual solucdao definitiva deve ser dada a prestacdo dos servicos que
necessitam a Metrobus para a consecucao das suas obrigagdes, nos termos do Contrato de Concessao
existente;
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2.2.3. Quanto ao modelo de terceirizagdo, do ponto de vista juridico, ndo existem atualmente
quaisquer Obices a sua utilizagdo irrestrita, inclusive em areas ligadas a atividade-fim da Companhia,
conforme legislacdes recentemente aprovadas e entendimento pacificado e consolidado do Judiciario.

2.3. Resultados esperados:

2.3.1. Vislumbra-se com a contratacdo - se comparada a alternativa comum existente, concurso
publico - a possibilidade de utilizacdo de politica salarial mais compativel com o mercado de trabalho,
em perfeita harmonia com os principios da legalidade e razoabilidade.

3. DESCRICAO DETALHADA DO OBJETO E VALOR ESTIMADO

3.1. A descricao detalhada do objeto, os quantitativos de Postos de Servigos e Profissionais, bem
como o salario base, o custo mensal por posto de servico e os totais mensal e anual estdo
discriminados no Anexo 1 deste Termo de Referencia;

3.2. O valor estimado para a referida contratacdo teve como base a Convengdes coletivas/ACT
aplicaveis aos cargos, objeto deste Termo de Referéncia, e pratica realizada atualmente pela
Metrobus;

3.3. Descrigao do servigo:

3.3.1. Servico de conducdo de veiculos do transporte coletivo de passageiros, tipo 6nibus articulados
e biarticulados, na Linha Eixo Anhanguera integrante da Rede Metropolitana de Transportes Coletivos
da Grande Goiania e suas extensbes para os municipios de Goianira, Trindade e Senador Canedo a ser
realizado por profissionais contratados nos cargos de motorista em regime de revezamento de escala
(horarios e linhas) com requisitos, perfil e cargas horarias discriminadas neste Termo de Referéncia;

3.4. Descricdo das atribuicdes do cargo de motorista de veiculos de transporte de passageiros, tipo
onibus articulados e biarticulados:

3.4.1. Motorista de veiculos do transporte coletivo de passageiros, tipo Onibus articulados e
biarticulados:

3.4.1.1. Vistoriar o veiculo visualmente e por meio dos indicadores existentes no painel de
instrumentos e do computador de bordo antes de iniciar o trabalho e no término da jornada,
examinando o seu funcionamento, o estado geral de limpeza, a calibragem dos pneus, os niveis de
oleos lubrificantes e agua do sistema de arrefecimento; realizar anotacées em formularios préprios de
avarias porventura existente na carroceria do veiculo; Dirigir nas linhas/itinerarios preestabelecidos
de modo a proporcionar conforto e seguranga aos usuarios, mantendo a Metrobus e a Central de
Controle Operacional da RedeMob Consércio informada acerca de quaisquer ocorréncias; Auxiliar o
embarque dos passageiros em outros veiculos da empresa Metrobus e/ou de outras concessionarias
do servigo de transporte coletivo quando a viagem for interrompida; Prestar informacdo ao usuario;
Auxiliar o embarque de pessoas com deficiéncia; Realizar a bordo a comercializacdo de produtos do
sistema de bilhetagem adotado na Rede Metropolitana de Transportes Coletivos, nos moldes adotados
pelas concessionarias do servico de transporte coletivo da grande Goidnia, como atividade ja inclusa
no Salario-Base; Fazer acerto dos valores provenientes da comercializagdo dos produtos do sistema
de bilhetagem na tesouraria da Metrobus; Desempenhar outras tarefas inerentes ao cargo;

3.4.1.2. Requisito: Habilitado para conduzir veiculos de transporte coletivo de passageiros, curso para
Transporte Coletivo de Passageiros (CETCP) especifico para funcdo, CNH categoria E, nos termos da
Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997 e alteragdes e Resolugdao N° 168, de 14 de dezembro de
2004 do CONSELHO NACIONAL DE TRANSITO; Conhecer e obedecer a sinalizacdo e o Cddigo de
Transito Brasileiro, como também o Regulamento Operacional da Rede Metropolitana de Transporte
Coletivo da Grande Goidnia - ROT; Se submeter e ser aprovado em exame pratico de diregdo e
operagao de equipamentos embarcados (sistema de bilhetagem/ITS/Equipamentos de acessibilidade)
na Metrobus.

3.5. Perfil desejado:
3.5.1. Dinamismo;
3.5.2. Polidez;
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3.5.3. Discrigao;

3.5.4. Autodominio;

3.5.5. Boa diccdo;

3.5.6. Responsabilidade;

3.5.7. Boa apresentacgao;

3.5.8. Fluéncia na comunicacdo;

3.5.9. Bom humor e autocontrole;

3.5.10. Facilidade de comunicacao;

3.5.11. Aptiddo para atendimento ao publico;

3.5.12. Iniciativa para o desempenho das atribuicdes demandadas;
3.5.13. Capacidade de comunicar-se com desenvoltura e cordialidade;

3.5.14. Cumprimento de todas as normas e determinacdes legais emanadas do gestor e do fiscal do
contrato;

3.5.15. Abster-se da execugdao de atividades alheias aos objetivos previstos neste Termo de
Referéncia;

3.5.16. Educacdo, urbanidade, presteza, fineza e atencdo no trato de todos os servidores da
Metrobus, terceirizados, estagiarios, colegas de trabalho, usuarios do servigo de transporte coletivo e
demais pessoas.

4. DO LOCAL DE ENTREGA/PRESTACAO DO SERVICO

4.1. A prestacdo dos servicos deverd ser executada nas dependéncias da sede da METROBUS
TRANSPORTE COLETIVO S/A, conforme endereco abaixo, nos itinerarios das Linhas integrantes da
RMTC operadas pela empresa e nos Terminais de integracdo de passageiros também discriminados
abaixo:

4.1.1. Endereco da Metrobus: Rua Patriarca, n.° 299, Setor Vila Regina, Goiania - GO, CEP 74.453-
610;

4.1.2. Terminais de Integracdo: Goianira, Trindade, Vera Cruz, Padre Pelagio, Dergo, Praga "A", Praca
da Biblia, Novo Mundo e Senador Canedo.

5. DO HORARIO DA PRESTACAO DO SERVICO

5.1. Os servigos serao prestados nas 24 horas do dia, observando a jornada de trabalho discriminada
no item 4 deste Termo de Referéncia;

5.2. E considerado como inicio da jornada o momento em que o motorista, no horario e local
designado pela escala de servigo, iniciar suas atividades.

5.3. O intervalo de uma hora previsto no art. 71, da CLT, podera ser dilatado, reduzido ou fracionado,
respeitado o minimo de 30 (trinta) minutos e ndo superando 10 (dez) horas. O tempo de 15 minutos
previsto no paragrafo primeiro do citado artigo também podera ser fracionado, desde que os
prestadores de servicos ndo trabalhem interruptamente e ndo fiquem sem intervalo suficiente para
alimentacdo, podendo ser utilizados os intervalos inter-viagens nos terminais para tal finalidade.

5.4. Nao caracteriza tempo a disposicdo, para motoristas que, durante seus intervalos, intrajornada,
estiverem de posse de numerario arrecadado em eventuais vendas a bordo realizada.

5.5. Os controles diarios de frequéncia poderdo ser listados em relagdo mensal, com mencdo dos
horarios de entrada, intervalos e término das jornadas, a qual, uma vez assinada pelo prestador de
servigo, valera como prova par todos os efeitos legais;

5.6. O controle horario da mdo de obra necessaria a prestacdo dos servigos ocorrerda através de
Papeletas de Trafego.
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5.7. Dado a especificidade do servico de transporte coletivo urbano, e considerando que a Metrobus
manterd em escalas motoristas do seu quadro de pessoal, a escala dos prestadores de servigos
terceirizados no cargo de motorista, nas tarefas, carros e linhas serd realizada pela contratante com a
utilizagdo de sistema informatizado especialmente desenvolvido para essa atividade.

5.8. Caso ocorram situacdes onde se faca necessaria a execucao de servicos com excesso de horas
trabalhadas além da jornada normal de trabalho, até no maximo a quantidade prevista em ACT ou
CCT, devera haver obrigatoriamente a compensacdo, que é feita de forma automatizada por meio do
sistema de controle de escalas — ATT WEB, fornecido a Metrobus pela prestadora de servicos Infobus
Comércio e Servigos LTDA.

5.9. As horas excedentes da jornada diaria serao compensadas dentro do mesmo més;

5.10. Durante a execucao contratual o horario da prestacao de servigcos podera ser alterado seja por
determinacdo legal ou imposicdo de circunstancias supervenientes. Nesse caso deverdo ser
promovidas alteragdes /adequagdes das escalas, para atendimento da nova situagao.

6. DA COMPROVACAO DE QUALIFICAGAO TECNICO-OPERACIONAL

6.1. As empresas licitantes deverdo apresentar para comprovacao da Qualificagdo Técnica os
seguintes documentos:

6.1.1. 01 (um) atestado, no minimo, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, o
qual comprove ter a licitante:6.1.1.1. Aptidao para desempenho de servico de gestdo de servigos
terceirizados, demonstrando que a licitante administra ou administrou tais servigos, com, no minimo,
50% (cinquenta por cento) do niumero de empregados previstos neste Termo de Referéncia.

6.1.1.2. Sera aceito o somatério de atestados e/ou declaragées de periodos concomitantes para
comprovar a capacidade técnica e operacional.

6.1.1.3. Experiéncia minima de 3 (trés) anos, ininterruptos ou ndo, no desempenho de servigo de
gestdo de servicos terceirizados.6.1.1.3.1. Os periodos concomitantes serdo computados uma Unica
vez.

6.1.1.4. O(s) atestado(s) de capacidade técnica deverdo se referir a servigos prestados no ambito de
sua atividade econdmica principal e/ou secundaria especificada no contrato social registrado na junta
comercial competente, bem como no cadastro de pessoas Juridicas da Receita Federal do Brasil -
RFB.

6.1.1.5. Poderd ser exigida da licitante a disponibilizacdo de todas as informacbes necessarias a
comprovacdo da legitimidade dos atestados solicitados, apresentando, dentre outros documentos,
copia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da contratante e local em que foram
prestados os servicos (Acérddo no 1.214/2013 - TCU/Plenario).

6.1.1.6. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdao do contrato ou decorrido no
minimo um ano do inicio de sua execugdo, exceto se houver sido firmado para ser executado em
prazo inferior; (Acérddo no 1.214/2013 - TCU/Plenario).

7. OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos exatos termos do que consta
no Termo de Referéncia e no Contrato;

7.1.1. Fornecer ticket Alimentacdo/Refeicao, nos termos da Convencdo Coletiva de Trabalho (CCT)
vigente, uniformes e EPIs;

7.1.2. Conceder todos os beneficios previstos na Convencdo Coletiva de Trabalho (CCT) informada;

7.2. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que prestardao os servigos, encaminhando
pessoas, sempre com bons antecedentes, que tenham as habilidades solicitadas, que cumpram os
requisitos exigidos e que tenham as fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de
trabalho, quando for o caso;

7.2.1. Encaminhar profissionais que preencham os requisitos previstos na legislacao e vigentes e
normas do Conselho Nacional de Transito - CONTRAN, e que tenham conhecimento sobre o
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Regulamento Operacional de Transporte - ROT, vigente na Rede Metropolitana de Transporte Coletivo
da Grande Goiania;

7.2.2. Priorizar a contratacao dos trabalhadores atualmente contratados na Metrobus por tempo
determinado, em atencdo a preocupacao uniforme da Metrobus e do MPT, quanto a preservacao dos
empregos, desde que respeitados os requisitos técnicos indicados no proprio Edital e haja desejo por
parte desses profissionais;

7.2.2.1. Tal obrigatoriedade ndo devera configurar continuidade na relagdo contratual, devendo a
licitante vencedora se acautelar com declaracdo expressa dos empregados no ato da contratacdao de
ciéncia de tal condicdo;

7.2.2.2. De igual forma tal priorizagdo ndo configurara nenhuma irregularidade prevista em lei ou
outro normativo, pois a possivel contratacdo de empregado, por parte da empresa vencedora, que
atualmente esteja prestando servicos a Metrobus, decorrerd ndo de demissdo, mas de
descontinuidade laboral por decurso de tempo, dado o carater temporario de tais contratagdes.

7.3. Indicar preposto que tenha capacidade gerencial para tratar dos assuntos contratuais, sem que
isso implique acréscimo nos pregos contratados. O preposto deverd manter contato com o
representante da Administracdo durante a execucdo do Contrato, atender as solicitagdes do
CONTRATANTE, efetuar controle de informacOes relativas ao faturamento mensal da CONTRATADA,
atender os profissionais alocados nos postos de trabalho efetuando tarefas como: entrega de
contracheques, auxilio-transporte, auxilio-alimentagao, uniforme, controle de folha de ponto, bem
como desempenhar outras atividades de responsabilidade da CONTRATADA.

7.3.1. Nao indicar como preposto profissional ocupante dos postos de trabalho;

7.3.2. Ndo substituir profissional de posto de trabalho pelo preposto, nos casos de faltas ou
impedimentos.

7.4. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados acidentados ou que apresentem qualquer intercorréncia relacionada a salde, por meio
do seu Supervisor de Servigo;

7.5. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes envolvendo seus empregados quando em servico, por
tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias |hes assegurem e demais exigéncias legais para o
exercicio das atividades contratadas em geral, e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos
seus empregados, por meio de Supervisor préoprio designado, sendo que, em caso de condenacdo
judicial trabalhista em desfavor da contratante, deverd reembolsa-la imediatamente,
independentemente de vigorar relacdo contratual decorrente deste Edital ao tempo do desembolso
financeiro;

7.6. Responsabilizar-se por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos causarem a
contratante ou a terceiros, inclusive passageiros, decorrentes de acdo ou omissao culposa ou dolosa,
procedendo imediatamente aos reparos ou pagamento das indenizacdes cabiveis, apds apuragao a
cargo do gestor do contrato, sendo oportunizado a contratada o exercicio do contraditério e da ampla
defesa. Em caso de condenacgdo judicial civel em desfavor da contratante, estando caracterizada a
responsabilidade subjetiva, devera reembolsa-la imediatamente, independentemente de vigorar
relacdo contratual decorrente deste Edital ao tempo do desembolso financeiro;

7.7. Os empregados da empresa ndo terdo nenhum vinculo com a Contratante, ficando sob a inteira
responsabilidade da Contratada os pagamentos e os 6nus relativos a taxas, tributos, contribuices
sociais, indenizagdo trabalhista, auxilio-transporte, auxilio-refeicdo e outros encargos previstos em
lei, incidentes ou decorrentes deste Contrato;

7.8. Realizar, as suas expensas, na forma da legislacdo aplicavel, tanto no processo de admissdo
quanto ao longo da vigéncia do contrato de trabalho de seus empregados, os exames de saulde
periddicos exigidos, apresentando os respectivos comprovantes anualmente ou sempre que solicitado
pela Contratante;

7.9. Manter todos os turnos preenchidos, providenciando a imediata substituicdo dos empregados
designados para a execucao dos servicos, nos casos de afastamento por falta, férias, descanso
semanal, licenga, demissdo e outros da espécie;
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7.10. Fornecer ao Gestor do Contrato relagdes nominais de licencas, faltas, bem como de todas as
situagdes de auséncias imprevistas, bem como escala nominal de férias dos empregados e seus
respectivos substitutos;

7.11. Manter disciplina nos locais dos servicos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas apds notificacdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela Metrobus;

7.12. Responsabilizar-se pelo pagamento das multas decorrentes das autuacdes lavradas pelos
orgaos de fiscalizagdo de transito municipal ou estadual sempre que relacionar-se a conduta omissiva
ou comissiva do condutor do veiculo de transporte coletivo;

7.13. Responsabilizar-se pelo pagamento das multas decorrentes das autuagdes lavradas pelo 6rgao
gestor da Rede Metropolitana de Transportes Coletivos;

7.14. Pagar, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente a execucdo dos servicos, os salarios e
demais beneficios aos seus empregados utilizados nos servicos contratados, via depdsito bancario na
conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante,
bem como recolher, no prazo legal, os encargos decorrentes da contratacdo dos mesmos, exibindo,
sempre que solicitado, as comprovagdes respectivas;

7.15. Ndo vincular o pagamento dos saldrios e demais vantagens de seus empregados aos
pagamentos das faturas pela Contratante;

7.16. No momento da assinatura do Contrato, autorizar, em carater irrevogavel, a CONTRATANTE a
fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos saldrios e demais verbas trabalhistas aos
trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacdes por parte da Contratada, até
o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sancbes cabiveis;

7.17. No momento da assinatura do contrato autorizar, em carater irrevogavel, a METROBUS a fazer
desconto na fatura mensal de valores correspondente a multas decorrentes das infracGes de transito
e multas decorrentes de infragdes previstas no Regulamento Operacional de Transporte, cometidas
por seus motoristas, bem como autorizar a Metrobus a realizar desconto na fatura de valores
relacionados a eventuais indenizagdes arbitradas judicialmente;

7.18. O atraso no pagamento de fatura por parte da Contratante, decorrente de circunstancias
diversas, nao exime a Contratada de promover o pagamento dos empregados nas datas
regulamentares;

7.18.1. Em virtude da dinédmica prépria da atuacao do cargo de motorista, ndo havera solicitacdo de
substituicdo em caso de faltas, motivo pelo qual serd glosado mensalmente do pagamento o valor
correspondente a quantidade de faltas ocorridas no més;

7.18.2. O prazo maximo de tolerancia de atraso para serd de 5 (cinco) minutos do horario que
deveria se apresentar. Ndao comparecendo o profissional dentro do periodo de tolerancia, sera
considerada a falta para efeito de fechamento da fatura mensal;

7.19. Manter rigorosamente em dia o pagamento das obrigacdes trabalhistas, devidas aos seus
funcionarios;

7.20. Apresentar, mensalmente ou sempre que solicitado, os documentos e/ou informacdes listados
abaixo:

7.20.1. Nota Fiscal/Fatura;

7.20.2. Comprovante de pagamento dos salarios, referentes ao més anterior, juntamente a cdpias
das folhas de pagamento ou contracheques e/ou outros documentos equivalentes, atestando o
recebimento dos valores, sem os quais ndo serao liberados os pagamentos das respectivas faturas;

7.20.3. Comprovantes/guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria (INSS) do empregador e
dos empregados alocados na execugdo dos servicos contratados, sob pena de, salvo justificativa
aceita, rescisao contratual, observada a obrigatoriedade de fornecer a relacao nominal dos
empregados a que se referem os recolhimentos;
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7.20.4. Comprovante da entrega dos "vale alimentacao" e "transporte" aos empregados alocados na
execucgao dos servigos contratados, sem os quais nao serao liberados os pagamentos das respectivas
faturas;

7.20.5. Comprovante do pagamento do 13° saldrio dos empregados alocados na execucdo dos
servigos contratados;

7.20.6. Comprovante da concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias aos
empregados alocados na execucgdo dos servicos contratados, na forma da Lei;

7.20.7. Encaminhamento das informacOes trabalhistas dos empregados alocados na execucdo dos
servicos contratados exigidos pela legislacao, tais como a RAIS e o CAGED, ou outros instrumentos
apropriados ao caso;

7.20.8. Cumprimento das demais obrigacdes contidas em convencgao coletiva, acordo coletivo ou
sentenga normativa em dissidio coletivo de trabalho;

7.20.9. Cumprimento das demais obrigacdes dispostas na CLT em relacdo aos empregados vinculados
ao contrato;

7.20.10. Apresentar documentacdo rescisdria completa e recibos de pagamento dos empregados
demitidos no periodo;

7.20.11. Comprovantes/guias de recolhimento do FGTS dos empregados alocados na execucgdo dos
servicos contratados, observada a obrigatoriedade de fornecer a relagdo nominal dos empregados a
que se referem os recolhimentos.

7.21. Cabe ainda a CONTRATADA, assumir a responsabilidade por:

7.21.1. Todos os encargos e obrigagdes sociais previstos nas legislacées de regéncia, obrigando-se a
salda-los na época prépria, vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio
com a Contratante;

7.21.2. Todas as providéncias e obrigacGes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de
trabalho, quando, em decorréncia da espécie forem vitimas os seus empregados durante a execucdo
do contrato, ainda que acontecido em dependéncia da Contratante;

7.21.3. Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, relacionada a execucdo do contrato ou de
outros periodos, quando aproveitados os atuais contratados por prazo determinado pela Metrobus;

7.21.4. Encargos fiscais e comerciais resultantes da contratagao.

7.22. Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, com fotografia recente, e
provendo-os dos Equipamentos de Protecao Individual, EPI. Deverdo, ainda se apresentar sempre
limpos e asseados, nos aspectos de vestuario, calcados e higiene pessoal, devendo ser substituido
imediatamente aquele que ndo estiver de acordo com esta exigéncia, mediante comunicacdao da
Contratante;

7.23. O primeiro conjunto de uniforme deverd ser entregue antes do inicio dos servigos e
obrigatoriamente devera seguir o padrao utilizado pela Metrobus, a excecao da logomarca designativa
da empresa;

7.24. Os uniformes deverdo ser entregues aos funcionarios, mediante recibo (relagdo nominal);
7.25. O custo do uniforme nao podera ser repassado ao ocupante do posto de trabalho;

7.26. Substituir os uniformes que apresentarem defeitos ou desgastes, independentemente do prazo
minimo estabelecido, sem qualquer custo adicional para a Metrobus ou para os empregados;

7.27. A contratada devera fornecer uniforme, sendo 3 (trés) camisas e 2 calcas, em quantidade igual
prevista na Convencao Coletiva de Trabalho (CCT), duas vezes ao ano;

7.28. Nao vincular publicidade ou qualquer outra informagdo acerca das atividades objeto deste TR
sem prévia autorizagdo da Contratante;

7.29. Executar diretamente o contrato, sem transferéncia de responsabilidade ou subcontratacdes
nao autorizadas pela Contratante;
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7.30. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigbes de habilitagdo, qualificacdo e regularidade exigida no edital;

7.31. Aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato;

7.32. O descumprimento das obrigacbes trabalhistas ou a ndao manutencdao das condicbes de
habilitacdo pela Contratada ensejara a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sancoes;

7.33. Implantar, de forma adequada, a planificacdo, execugao e supervisdo permanente dos servicos,
de forma a obter uma operacdo correta e eficaz, realizando os servicos de forma meticulosa e
constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos servigos;

7.34. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares
determinadas pela Metrobus;

7.35. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga da Metrobus;

7.36. Instruir os seus empregados quanto a prevencao de incéndios;

7.37. Registrar e controlar, com o preposto da Metrobus, diariamente, a assiduidade e a pontualidade
de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas;

7.38. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se,
também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execugao
do contrato, conforme exigéncia legal;

7.39. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, com qualidade adequada,
observando as recomendacbes aceitas pela boa técnica, normas e legislacdo;

7.40. Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal de sua residéncia até as dependéncias da
Contratante, e vice-versa, por meios proprios em caso de paralisagao dos transportes coletivos;

7.41. A Contratada devera prover toda a mdo de obra necessaria para garantir a operagao dos
postos, nos regimes contratados, obedecidas as disposicoes da legislacdo trabalhista vigente,
eximindo, desta forma, a Contratante de qualquer 6nus, além dos ja previstos nas planilhas,
referente aos encargos trabalhistas, sociais e fiscais;

7.42. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de
recolhimentos, tais como do FGTS, sempre que solicitado pela fiscalizagao;

7.43. Autorizar a Contratante, a providenciar junto a instituicio bancaria, a abertura de conta
vinculada a empresa, para depdsitos de numerdrios, para o pagamento das férias e 1/3
constitucional, 13° salarios, e verbas rescisorias dos trabalhadores da empresa a ser Contratada, que
prestardo servicos a Contratante;

7.44. Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios, objetivando a correta execucdo dos servicos;

7.45. Executar os servigos nos horarios contratados.

7.46. Criar métodos de incentivo profissional, visando motivar o profissional no desempenho de suas
atividades;

7.47. Orientar os profissionais alocados nos postos de trabalhos a:

7.47.1. Nao permanecer em grupos conversando com visitantes, colegas ou funcionarios, durante o
horario de trabalho, sobre assuntos diversos da atividade exercida no posto;

7.47.2. Portar em lugar visivel o cracha de identificagdo confeccionado pelo CONTRATANTE.

7.48. Manter durante toda a execugao do Contrato, as condicdes de habilitacao e qualificacao exigidas
para a contratagao;
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7.49. Manter matriz, filial ou escritério na cidade de Goiania ou em outro municipio da regidao
metropolitana de Goiania, durante toda a vigéncia do Contrato, com condigbes adequadas para
gerenciar a prestacdao dos servicos;

7.50. Substituir definitivamente, sempre que exigido pelo CONTRATANTE e independentemente de
justificativa por parte deste, qualquer profissional alocado no posto de trabalho cuja atuacao,
permanéncia ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios a
disciplina da reparticdo ou ao interesse do servico publico. Fica vedado o retorno dos profissionais
substituidos as dependéncias do CONTRATANTE, para cobertura de licencas, dispensas, suspensdo ou
férias de outros profissionais.

8. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1. Efetuar o pagamento dos servicos prestados nas condicdes e precos pactuados, e de acordo com
o constante nas Ordens de Fornecimento, mediante a apresentacdao da Nota Fiscal/Fatura,
devidamente atestada;

8.2. Acompanhar e fiscalizar a execucao do Contrato por intermédio de servidor (es) especialmente
designado(s) para esse fim, sob os aspectos qualitativos e quantitativos, procedendo o atesto das
respectivas faturas, devendo rejeitar, no todo ou em parte, os servicos executados em desacordo com
as respectivas especificagdes, com as ressalvas e/ou glosas que se fizerem necessarias, nao eximindo
a CONTRATADA de total responsabilidade quanto a execugdo dos servicos;

8.3. Comunicar oficialmente a CONTRATADA via correio eletronico, quaisquer falhas verificadas no
curso do fornecimento da prestacdo do servico, determinando o que for necessario a sua
regularizacao;

8.4. Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas obrigacdes dentro
dos prazos e condicdes estabelecidas no contrato;

8.5. Solicitar a CONTRATADA todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos servigos;

8.6. Solicitar a substituicao do empregado da CONTRATADA que ndo estiver desempenhando suas
atividades a contento;

8.7. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos empregados da
CONTRATADA ou por seus prepostos;

8.8. Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis;

8.9. A prestacao de servicos de que trata este Termo de Referéncia ndo gera vinculo empregaticio
entre os empregados da contratada e a Administracao, vedando-se qualquer relacao entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinacdo direta, admitindo-se pela administracdo, em relagdo a
pessoa encarregada da funcdo, apenas a instrucdo ordinaria quanto ao servico a ser executado, bem
como informagoes e orientagdes basicas.

9. DA PROPOSTA

9.1. A proposta, que compreende a descricdo do servigo ofertado pelo licitante, valor unitario, valor
mensal do servico e valor global, devera ser compativel com as especificacbes constantes neste
Termo de Referéncia e seus anexos, bem como atender as seguintes exigéncias:

9.1.1. Descricdo do servico, observadas as mesmas especificacdes constantes do Termo de
Referéncia, de forma clara e especifica, descrevendo detalhadamente as caracteristicas do servigo
ofertado;

9.1.2. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (Sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentacao;

9.1.3. A proposta devera conter ainda:

9.1.3.1. Membria de calculo dos encargos e insumos que fundamentam os valores constantes de sua
proposta, bem como das aliquotas de tributos do regime de tributagdo a que esta submetido;

9.1.3.2. Ocorrendo discordancia entre os valores numéricos e por extenso contido na proposta,
prevalecera este Ultimo e entre o unitario e o total, prevalecera o primeiro.

34/80



METROBUS

Transporte Coletivo S/A

9.1.4. As propostas deverdao ser apresentadas de forma clara e objetiva, em conformidade com o
instrumento convocatério, devendo conter todos os elementos que influenciam no valor final da
contratacdo, detalhando:

9.1.4.1. Os pregos unitarios, o valor mensal e o valor global anual das areas existentes, das areas a
serem implantadas e a soma delas, conforme o disposto no Instrumento Convocatério;

9.1.4.2. Os custos decorrentes da execucdo contratual, mediante o preenchimento do modelo de
planilha de custos e formagao de prego estabelecido no Instrumento Convocatorio.

9.1.5. Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos omitidos da proposta ou
incorretamente cotados serdo considerados como inclusos nos precos, nao sendo aceitos pleitos de
acréscimos, a esse ou a qualquer titulo;

9.1.6. A proposta serd desclassificada, se ndo atender as exigéncias do presente Edital e seus
Anexos, seja omissa ou apresente irregularidades, ou defeitos capazes de dificultar o julgamento.

9.1.7. A apresentacdo da proposta implicara no pleno conhecimento e aceitacdo, por parte da
licitante, de todas as condicOes estabelecidas neste Edital e seus Anexos;

9.1.8. O sistema disponibiliza uma ata, que serd homologada pela autoridade ordenadora da despesa,
gue é um documento vinculativo obrigacional, onde constaréa o preco proposto pela licitante
vencedora do certame;

9.2. Das Planilhas de Custo e Formacao de Precos.

9.2.1. O modelo de Planilha de Custos e Formacdo de Precos esta apresentado no Anexo I do Termo
de Referéncia;

9.2.2. A Planilha de Custos e Formacdo de Precos devera ser apresentada juntamente com a proposta
e servird para demonstrar possiveis variacoes de custos/insumos no curso da execucgao do contrato e
devera ser utilizada como base em eventuais repactuacbes ou revisées de precos, sendo que a
incidéncia do percentual de majoracdo convencionado incidird tdo somente nos itens que guardem
relagdo com a mao de obra;

9.2.3. No preenchimento da Planilha de Custos e Formacdo de Precos, a licitante devera observar as
orientagdes/informacgoes/instrugoes, referentes as Convencdes Coletivas de Trabalho e demais valores
e percentuais que reflitam os custos da licitante;

9.2.4. A inobservancia das orientagdes/informagoes/instrugdes citadas no subitem 9.2.3, quanto ao
correto preenchimento da planilha de custos e formagao de precos podera resultar na desclassificacdo
da proposta;

9.2.5. A METROBUS podera realizar diligéncias junto a licitante que ofertou menor preco, a fim de
esclarecer duvidas acerca dos valores e/ou percentuais informados na Planilha de Custos e Formacdo
de Precos apresentada, sendo que a identificacdo da inclusdo de informagdes e/ou valores em
desconformidade com as normas gerais ou especificas aplicaveis a empresa (ndo comprovados
documentalmente) acarretara a desclassificacdo da proposta;

9.2.6. A inobservancia do prazo fixado pela METROBUS para a entrega das respostas e/ou
informagbes solicitadas em eventual diligéncia ou ainda o envio de informagdes ou documentos
considerados insuficientes/incompletos ocasionardao a desclassificacdao da proposta;

9.2.7. Nos casos em que forem detectados erros e/ou inconsisténcias nas planilhas apresentadas,
durante a analise da aceitacdo da proposta, a METROBUS podera determinar a licitante que ofertou
menor preco, mediante diligéncia, a promocao de ajustes nessas planilhas, se possivel, para refletir
corretamente os custos envolvidos na contratagdo, desde que ndao haja majoracdao do preco proposto;

9.3. Da apresentacdo das planilhas e das propostas de precos.

9.3.1. No preco proposto deverdo estar inclusas todas as despesas com salarios, leis sociais,
trabalhistas, seguros, impostos, taxas e contribuicdes, transporte, alimentagdao, despesas
administrativas e lucros e demais insumos necessarios a sua composicdo, inclusive aquelas
constantes de Acdrddo, Dissidio, ou Convencdo Coletiva de Trabalho da Categoria (Acérddos do TCU
n.% 256/2005; 775/2007 e 669/2008);
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9.3.2. O Auxilio-alimentagdo/refeicao devera ser concedido pela licitante vencedora aos empregados,
tendo como base o valor minimo e prazos definidos no Processo TRT DC 0010740-
59.2021.5.18.0000, na Convencao Coletiva de Trabalho ou ACT da categoria de Trabalhadores no
Transporte Coletivo Urbano de Goiania e Regido Metropolitana;

9.3.3. A LICITANTE VENCEDORA devera arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatéorio para o atendimento ao objeto da licitagdo;
9.3.3.1. O disposto acima se aplica, inclusive, nos casos de equivoco afeto a fixacdo dos custos
variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como o valor provido com o quantitativo de
vale-transporte.

9.3.4. O tipo de assisténcia médica e odontoldgica, quando antevistos, ofertado aos profissionais sera
aquele previsto em leis, normativos ou Convengao Coletiva de Trabalho/Acordo Coletivo de Trabalho,
devendo tais gastos ser inseridos como parte dos custos da prestacao dos servigos (Insumos de Mado
de obra);

9.3.5. Ndo ha previsdo de horas extras para os cargos previstos neste Termo de Referéncia;

9.3.6. As propostas deverdo conter indicagdo do Sindicato dos trabalhadores no transporte coletivo de
Goidnia e da regido metropolitana de Goiénia, acordos e convengodes coletivas deste sindicato,
Processo TRT DC 0010740-59.2021.5.18.0000, sentengas normativas ou leis que regem a categoria
profissional que executara os servicos e a respectiva data base e vigéncia;

9.3.7. A auséncia da indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convencdes coletivas, sentencas
normativas ou leis, exigida neste subitem, quando inviabilize ou dificulte a analise das planilhas por
parte da area técnica da METROBUS, poderd acarretar a desclassificacdo da proposta da LICITANTE;

9.3.8. Deverao ser observados, quando do preenchimento da planilha de custos e formacao de
precos, os valores, percentuais e beneficios exigidos em normas gerais e especificas aplicaveis, em
especial agueles estabelecidos na legislacdo vigente relativos ao recolhimento dos encargos sociais,
tais como INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, Salario Educagdo, FGTS, Seguro Acidente
de Trabalho/RAT/INSS, SEBRAE, Férias, 13° Salario e outros;

9.3.9. A base para estabelecimento de critérios de repactuacdo de precos serd o Acordo Coletivo de4d
Trabalho, Dissidio ou Convencdo Coletiva de Trabalho dos Sindicatos, aplicivel a categoria
profissional, o qual incidird tanto sobre os itens de repercussdo salarial quanto aos demais itens da
planilha (ndo regulamentados);

9.3.10. As planilhas de composicao de custos e formacdo de precos deverdo ser preenchidas e
apresentadas pelo licitante em conformidade com a sua realidade e com o previsto neste
instrumento. A planilha preenchida pela Metrobus é meramente estimativa;

10. DAS CONDICOES E PRAZOS DE PAGAMENTO

10.1. O pagamento a CONTRATADA sera efetuado em até 30 (trinta) dias, contados do recebimento
definitivo dos servicos, com apresentacdo da documentacdo pertinente e da respectiva Nota Fiscal
que devera ser eletronica e atestada pelo gestor do contrato;

10.2. O pagamento se dard exclusivamente através de crédito em conta-corrente bancaria, indicada
pela CONTRATADA, uma vez satisfeita as condicdes estabelecidas pela CONTRATANTE quanto ao
objeto;

10.3. O pagamento fica condicionado, em regra, a prova de regularidade perante a Fazenda Nacional,
Estadual e Municipal, a Previdéncia Social, Trabalhista e junto ao FGTS;

10.4. A nota fiscal devera ser eletrénica, e conter o nimero do processo, a marca do produto, bem
como o numero da ordem de fornecimento, a ser emitida de acordo com as normas vigentes;

10.5. Devem acompanhar a Nota Fiscal os seguintes documentos fornecidos pela CONTRATADA:

10.5.1. Cépia da Ordem de Fornecimento, emitida pela Geréncia de suprimentos da METROBUS,
relativamente aos produtos entregues;
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10.5.2. Certiddes Negativas de: Tributos Municipais, Estadual, do INSS e do FGTS, devidamente
atualizadas, caso nao possam ser verificadas eletronicamente;

10.6. A Nota Fiscal que apresentar incorrecdo no seu preenchimento ou deixar de apresentar os
documentos solicitados nos itens anteriores, serd devolvida a CONTRATADA e seu pagamento
ocorrera em até 5 (cinco) dias Uteis apos a data de sua ultima apresentacdo valida, sem prejuizo do
prazo de pagamento estipulado no item 10.1 deste Termo de Referéncia.

10.7. A Nota Fiscal/Fatura correspondente sera examinada diretamente pelo Gestor designado pela
CONTRATANTE, o qual somente atestara a prestacao dos servicos contratados e liberara a referida
Nota Fiscal/Fatura para pagamento quando cumpridas, pela CONTRATADA, todas as condicdes
pactuadas.

10.8. Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura ou circunstancia que impeca a liquidacao da despesa,
aquela sera devolvida pelo Gestor a CONTRATADA e o pagamento ficara pendente até que a mesma
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a
regularizacdo da situacdo ou reapresentacdao do documento fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus
para a CONTRATANTE

10.9. Previamente a cada pagamento a CONTRATADA, a CONTRATANTE realizard consulta ao
Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado- CADFOR-GO, para verificar a manutencdao das
condigdes de habilitagado;

10.10. Constatada a situacdo de irregularidade da CONTRATADA junto ao Cadastro Unificado de
Fornecedores do Estado - CADFOR-GO, a mesma serd notificada, por escrito ou por e-mail, sem
prejuizo do pagamento pelos servicos ja prestados, para, num prazo exequivel fixado pela
CONTRATANTE, regularizar tal situacdo ou, no mesmo prazo, apresentar defesa, sob pena de rescisao
contratual;

10.11. O prazo para regularizagdo ou encaminhamento de defesa de que trata o subitem anterior
podera ser prorrogado a critério da CONTRATANTE.

11. ACOMPANHAMENTO, FISCALIZACAO E GESTAO DO CONTRATO

11.1. A gestdo do Contrato serd feita pela Superintendente de Operacdo e Planejamento de
Transporte, atualmente ocupada pelo funcionario Lebnidas Elias Junior ou por outro funcionario
especialmente designado pela Diretoria da Metrobus.

11.1.1. N3o obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela execugdo de todos os
servicos, a CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude
desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre os servigos diretamente
por Gestor e Fiscal designados;

11.1.2. Ao Gestor compete acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar a execucao do Contrato e dos
respectivos servicos, bem como dirimir e desembaragar quaisquer duvidas e pendéncias que surgirem
no curso de sua execucdo, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas, ou
problemas observados, conforme prevéem os arts. 207, 208, 209 e 210, do Regulamento Interno de
Licitacdes e Contratos da Metrobus.

11.2. Sdo atribuicdes do Gestor do Contrato, entre outras:

11.2.1. Receber a Nota Fiscal/Fatura apresentada pela CONTRATADA, bem como o0s demais
documentos exigidos e atestar a realizacao dos servicos, para fins de liquidacdao e pagamento;

11.2.2. Ordenar a imediata retirada do local, seguida, quando for o caso, da substituicdo, pela
CONTRATADA, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, independentemente de justificativa por
parte da CONTRATANTE, de qualquer de seus empregados que estiver sem uniforme ou crachd, que
embaracar ou dificultar a atuagdo da Gestdo ou cuja conduta, atuacdo, permanéncia e/ou
comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios a disciplina da
CONTRATANTE ou ao interesse do Servigo Publico;

11.2.3. Emitir pareceres a respeito de todos os atos da CONTRATADA relativos a execugdo do
contrato, em especial quanto a aplicacdo de sancGes, alteracles, prorrogacgoes e rescisdo do contrato.
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11.3. Cabe a CONTRATADA atender prontamente a quaisquer exigéncias da Gestdo inerentes ao
objeto do Contrato, sem que disso decorra qualquer 6nus para a CONTRATANTE, ndo implicando a
atividade de gestdao em qualquer exclusao ou reducao da responsabilidade da CONTRATADA, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade e, na ocorréncia desta, tampouco a corresponsabilidade
da METROBUS ou de seus agentes;

11.4. As faltas ao servico, a serem apontadas pelo Gestor do Contrato, serdo descontadas das
parcelas mensais, sem prejuizo da aplicacdo da sancdo prevista no item 16 deste Termo de
Referéncia.

11.5. Compete ao Gestor do contrato rejeitar quaisquer servicos quando entender que a sua
execucdo esta fora dos padrdes técnicos e de qualidade definidos neste Termo de Referéncia.

11.6. As decisOes e providéncias que ultrapassarem a competéncia dos servidores designados para a
Gestdo dos servigos deverdo ser encaminhadas a Diretoria Financeira da Metrobus, em tempo habil
para a adocdo das medidas convenientes;

11.7. Os esclarecimentos solicitados pela gestdo deverdo ser prestados imediatamente, salvo quando
implicarem indagagbes de carater técnico, hipotese em que serdo respondidos no prazo maximo de
24 (vinte e quatro) horas.

11.8. Do Supervisor:

11.8.1. A CONTRATADA devera manter supervisor aceito pelo Gestor da METROBUS, durante o
periodo de vigéncia do contrato, para representa-lo administrativamente, sempre que for necessario,
o qual devera ser indicado em Declaragdo na qual conste o nome completo, n® CPF e do documento
de identidade, além dos dados relacionados a sua qualificagdo profissional.

11.8.2. O supervisor, uma vez indicado pela empresa e aceito pela Metrobus, devera apresentar-se a
unidade gestora, em até 5 (cinco) dias Uteis, apos a assinatura do contrato, para tratar dos assuntos
pertinentes a implantacdo de postos e a execucdo do contrato, relativos a sua competéncia.

11.8.3. O supervisor gerenciarad operacionalmente o0s empregados com as seguintes
responsabilidades:

a)Encaminhar ao Gestor do Contrato todas as faturas dos servicos prestados;
b)Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados,
c)Estar sempre em contato com o Gestor do Contrato designado pela Contratante;

11.8.4. O supervisor devera estar apto a esclarecer as questoes relacionadas as faturas dos servigos
prestados.

11.8.5. A empresa orientard o seu supervisor quanto a necessidade de acatar as orientacGes da
Metrobus, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do
Trabalho.

12. DA VISITA TECNICA

12.1. A fim de subsidiar a elaboracdo das propostas e garantir a melhor adequacdo destas ao servico
objeto deste Termo de Referéncia, as empresas interessadas em participar da licitacdo poderdo
realizar vistoria nos locais onde sera feita a execucdo. Na ocasido da vistoria, sera firmada a
declaracdo, conforme modelo disponivel no Anexo IV do Termo de Referéncia (Modelo de Declaragao
de Vistoria). O licitante examinara as areas e tomara ciéncia das caracteristicas e peculiaridades dos
servicos, posto que ndo serdo aceitas alegacdes posteriores quanto ao desconhecimento de situacdes
existentes;

12.2. A visita técnica terd seu prazo para realizacdo contado da seguinte forma:
12.2.1. Inicio: a partir da data da publicacdo do Edital;

12.2.2. Término: um dia (til antes da data da licitagdo, sendo que exclui-se o dia da licitacdo, para
efeitos de contagem.

12.3. A visita técnica podera ser marcada previamente pela licitante com a Geréncia de Transporte,
pelo telefone (62) 3230-7529 ou pelo e-mail joao.torres@metrobus.go.gov.br. Esta visita podera
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ocorrer somente em dias Uteis e nos seguintes horarios: 09h00min as 12h00min e das 14h00min as
17h00min;

12.4. Caso a licitante ndo queira realizar a vistoria, devera apresentar, em substituicdo ao Termo de
Vistoria, declaracdo formal assinada pelo responsavel técnico, sob as penalidades da lei, que tem
pleno conhecimento das condigdes e peculiaridades, (inclusive sobre o sistema automatizado adotado
pela contratante para gerar e gerenciar a escala dos prestadores de servicos no cargo de motorista
nas tarefas, carros e linhas), inerentes a natureza dos trabalhos, e sobre o local do servigo,
assumindo total responsabilidade por esta declaracao, ficando impedida, no futuro, de pleitear por
forca do conhecimento declarado, quaisquer alteragdes contratuais, de natureza técnica e/ou
financeira;

12.5. A realizagdo da vistoria ndo se consubstancia em condicdo para a participagdo na licitagao,
ficando, contudo, as licitantes cientes de que apds apresentagcao das propostas ndao serdao admitidas,
em hipotese alguma, alegag0es posteriores no sentido da inviabilidade de cumprir com as obrigagoes,
face ao desconhecimento dos servicos e de dificuldades técnicas nao previstas.

13. DA CONTRATACAO E DA VIGENCIA CONTRATUAL

13.1. A contratacdo dos servicos objeto deste Termo de Referéncia dar-se-a por meio de Contrato
Administrativo, a ser assinado com a empresa vencedora do certame, no prazo de até 05 (cinco) dias
Uteis, apos ter prestado a devida garantia, conforme o item 15 deste Termo;

13.2. A vigéncia do contrato a ser firmado sera de 12 (doze) meses consecutivos, a contar da data da
assinatura do respectivo termo, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite
de 60 (sessenta) meses, com vistas a obtencdo de precos e condigdes mais vantajosas para a
Administracao;

13.3. A CONTRATADA ndo tem direito subjetivo a prorrogagdao contratual, vez que dependera da
avaliagdo de conveniéncia e oportunidade por parte da CONTRATANTE;

13.4. N3o sera efetivada a prorrogacdao contratual quando os precos praticados pela CONTRATADA
estiverem manifestamente superiores aos praticados no mercado; admitindo-se a negociacdo para
reducao de precos;

13.5. Também ndo sera realizada prorrogacdo contratual quando a CONTRATADA tiver sido declarada
inidbnea ou suspensa no ambito da Unido, estado ou municipio ou da propria CONTRATANTE,
enquanto perdurarem os efeitos;

13.6. Ndo obstante a indicacdo do prazo indicado no subitem 13.1, ha para a licitante vencedora
apenas expectativa de direito a contratacdo, vez que a Administracdo podera revogar a licitagdo por
razoes de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado;

13.7. De igual modo, caso ocorra a contratacdo, a Metrobus ndo estd obrigada a solicitar, via Ordem
de Servico, a totalidade dos quantitativos indicados em cada lote, pois ha também apenas
expectativa de direito quanto a execucdo integral das quantidades licitadas. Sendo assim, o valor a
ser pago, més a més, sera aquele indicado na nota fiscal apresentada, a qual devera estar em
consonancia com o emitido nas Ordens de Servigo, podendo variar mensalmente, de acordo com o
interesse publico manifestado pela Metrobus, devendo, todavia, haver indicacdo do quantitativo
desejado com no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia do inicio do servico.

14. SANCOES

14.1. Constituem ilicitos administrativos, sem prejuizo das sangGes penais cabiveis, além das praticas
previstas nos arts. 217, 218 e 219 do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da Metrobus, as
vedagOes contidas no art. 7° da Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002 ou em dispositivos de
normas que vierem a substitui-los;

14.2. A CONTRATADA que incorra nas faltas referidas neste item aplicam-se as sancdes, segundo a
natureza e a gravidade da falta, assegurados a ampla defesa e o contraditério;

14.3. Nas hipoteses previstas no item 14.1, o interessado podera apresentar sua defesa no prazo de
10 (dez) dias uteis, contado da notificacdo do ato, sendo facultada a producdo de todas as provas
admitidas em direito, por iniciativa e a expensas daquele que as indicou;
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14.4. Quando necessarias, as provas serao produzidas em audiéncia previamente designada para
este fim;

14.5. A inexecucao contratual, inclusive por atraso injustificado no cumprimento do ajuste, sem
prejuizo das demais sancgOes previstas neste item, sujeitara a CONTRATADA a multa, conforme
infracdes cometidas:

14.5.1. Em decorréncia da interposicdo de recursos meramente procrastinatérios, podera ser aplicada
multa correspondente a até 5% (cinco por cento) do valor maximo estabelecido para a licitagdo em
questao;

14.5.2. Em decorréncia da ndo regularizacdo da documentacdao de habilitagdo, nos termos do artigo
48 do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da Metrobus, conforme previsto no instrumento
convocatério e contratual, podera ser aplicada multa correspondente a até 5% (cinco por cento) do
valor maximo estabelecido para a licitagdo em questdo;

14.5.3. Pela recusa em assinar o contrato, aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do
prazo estabelecido pelo instrumento convocatério, podera ser aplicada multa correspondente a 5%
(cinco por cento) do valor maximo estabelecido para a licitagdo em questao;

14.5.4. No caso de atraso na entrega da garantia contratual, quando exigida, o instrumento
convocatério devera prever, mediante competente justificativa, a incidéncia de multa correspondente
a até 5% (cinco por cento) do valor total do contrato;

14.5.5. Nos demais casos de atraso, mediante competente justificativa, multa de 7% (sete por cento)
sobre o valor da parcela ndo executada ou do saldo remanescente do contrato;

14.5.6. No caso de inexecucdo parcial, mediante competente justificativa, multa de 15% (quinze por
cento) sobre o valor da parcela nao executada ou do saldo remanescente do contrato;

14.5.7. No caso de inexecucgao total, mediante competente justificativa, multa de 25% (vinte e cinco
por cento) sobre o valor da parcela ndo executada ou do saldo remanescente do contrato.

14.6. Ocorrendo uma infracdo contratual apenada apenas com a sancdo de multa a contratada devera
ser formalmente notificada para apresentar defesa prévia;

14.7. Havendo concordancia da contratada quanto aos fatos e a incidéncia da multa, encerra-se o
processo com a efetiva aplicacdo, com sua formalizacdo através de Apostilamento e comunicagdao ao
Cadastro Corporativo da METROBUS para fins de registro;

14.8. Nao havendo concordancia da contratada e a METROBUS acatar as razdes da defesa, a
deliberacao final caberd a autoridade competente conforme Tabela de Limites de Competéncia;

14.9. Ndo havendo concordancia entre as partes, deve ser instaurado o processo administrativo a ser
conduzido por comissdao permanente ou especial nomeada para este fim;

14.10. O ndo pagamento da multa aplicada importara na tomada de medidas judiciais cabiveis e na
aplicacdo da sancdo de suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar
com a METROBUS, por até 02 (dois) anos;

14.11. Cabe a sangdo de suspensdo em razdo de acao ou omissdo capaz de causar, ou que tenha
causado dano a METROBUS, suas instalagdes, pessoas, imagem, meio ambiente ou a terceiros;

14.11.1. Conforme a extensdo do dano ocorrido ou passivel de ocorréncia, a suspensao podera ser
branda (de 01 a 06 meses), média (de 07 a 12 meses), ou grave (de 13 a 24 meses);

14.11.2. O prazo da sancgdo a que se refere o caput deste artigo tera inicio a partir da sua publicacao
no Diario Oficial do Estado de Goias;

14.11.3. A sancdo de suspensdao do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar
importa, durante sua vigéncia, na suspensdo de registro cadastral, se existente, ou no impedimento
de inscricdo cadastral;

14.11.4. Se a sancgdo de que trata o item 14.11 for aplicada no curso da vigéncia de um contrato, a
METROBUS poderd, a seu critério, rescindi-lo mediante comunicacdo escrita previamente enviada ao
contratado, ou manté-lo vigente;
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14.11.5. A reincidéncia de pratica punivel com suspensdo, ocorrida num periodo de até 2 (dois) anos
a contar do término da primeira imputacdo, implicard no agravamento da sancdo a ser aplicada.

14.12. Estendem-se os efeitos da sancdo de suspensdao do direito de licitar e impedimento de
contratar com a METROBUS as empresas ou aos profissionais que, em razdo dos contratos
celebrados:

14.12.1. Tenham sofrido condenacao definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

14.12.2. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

14.12.3. Demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a METROBUS em virtude de atos
ilicitos praticados;

14.12.4. Tenham frustrado ou fraudado, mediante ajuste, combinacdao ou qualquer outro expediente,
o carater competitivo de procedimento licitatério publico; ter impedido, perturbado ou fraudado a
realizacdo de qualquer ato de procedimento licitatério publico; ter afastado ou procurado afastar
licitante, por meio de fraude ou oferecimento de vantagem de qualquer tipo; ter fraudado licitagao
publica ou contrato dela decorrente; ter criado, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para
participar de licitacdo publica ou celebrar contrato administrativo; ter obtido vantagem ou beneficio
indevido, de modo fraudulento, de modificagdbes ou prorrogacdes de contratos celebrados com a
administracdo publica, sem autorizacdo em lei, no ato convocatdrio da licitagdo publica ou nos
respectivos instrumentos contratuais; ter manipulado ou fraudado o equilibrio econ6mico-financeiro
dos contratos celebrados com a administracdo publica; ter dificultado atividade de investigacao ou
fiscalizacdo de 6rgdos, entidades ou agentes publicos, ou ter intervindo em sua atuagdo, inclusive no
ambito das agéncias reguladoras e dos érgaos de fiscalizac3o.

14.13. A aplicagdo da sancdo de suspensdo do direito de participar de licitacdo e impedimento de
contratar com a METROBUS, por até 02 (dois) anos sera registrada no cadastro de empresas
inidoneas de que trata o Art. 23 da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013;

14.14. N&o sera aplicada multa se, justificado e comprovado, o atraso na execugdao do contrato
resultar de caso fortuito ou de forca maior;

14.15. Além dessas multas descritas acima, serdo aplicadas multas, conforme as infragcdes cometidas
€ 0 grau respectivo, sobre o valor mensal do contrato, indicados nas tabelas 1 e 2 do anexo III deste
termo de referéncia;

14.16. O pagamento mensal ficara vinculado ao cumprimento dos niveis de servicos definidos na
tabela acima. O valor do pagamento mensal dos servigos sera calculado como sendo o valor da fatura
mensal, de acordo com os servicos executados, subtraida a soma das imperfeicdes identificadas;

14.17. As referidas multas serdo cobradas mediante Guia de Recolhimento da METROBUS.
15. DA GARANTIA CONTRATUAL

15.1. A contratada devera apresentar garantia contratual do art. 158 do Regulamento Interno de
LicitacGes e Contratos da Metrobus, com validade durante a execucdo do contrato e 3 (trés) meses
apos o término da vigéncia contratual, devendo ser renovada pela contratada a cada prorrogagdo
independentemente de Notificacdo da Metrobus, observados ainda os seguintes requisitos:

15.1.1. A contratada devera apresentar comprovante de prestacdo de garantia apds a assinatura do
contrato no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, podendo optar por caucdao em dinheiro, seguro-
garantia ou fianca bancaria no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do
contrato;

15.1.1. No caso de opgdo pela fianga bancaria, esta devera ser fornecida por um banco localizado no
Brasil, pelo prazo previsto no item 15.1.;

15.1.2. No caso da opcdo pelo seguro-garantia, 0 mesmo sera feito mediante entrega da competente
apolice emitida por entidade em funcionamento no Pais, e em nome da Metrobus Transporte Coletivo
S/A, cobrindo o risco de quebra do contrato, pelo prazo previsto no item 15.

15.2. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:
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15.2.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigacdes nele previstas;

15.2.2. Prejuizos causados a Metrobus ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucdo do contrato;

15.2.3. Multas moratodrias e punitivas aplicadas pela Metrobus a contratada;

15.2.4. Obrigacoes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela
contratada.

15.3. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados
nos subitens do Item 15.2.;

15.4. A garantia em dinheiro devera ser efetivada via depdsito em Instituicdo Bancaria no Brasil, com
correcao monetaria, em nome da Contratada, e a movimentacao desta conta somente se dara com
autorizagdo da Contratante;

15.5. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdao da garantia acarretara a aplicacdo de multa
de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, observado o maximo de
2% (dois por cento);

15.6. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias corridos autoriza a Metrobus a promover a rescisao
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem § 9°
do art. 158 do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da Metrobus;

15.7. O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado pelo
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a contratada;

15.8. A contratada autorizara, no momento da assinatura do contrato, a Administragdo contratante a
reter, a qualquer tempo, desde que configuradas as situagdes indicadas no subitem 15.1.2, a garantia
contratual;

15.9. A garantia sera considerada extinta 3 (trés) meses apds o término da vigéncia do contrato, com
a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de importancias depositadas
em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da Metrobus, mediante termo
circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as cldusulas do contrato;

15.10. O contratante ndo executara a garantia nas seguintes hipdteses:

15.10.1. Caso fortuito ou forga maior;

15.10.2. Alteracdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigacdes contratuais;
15.10.3. Descumprimento das obrigagdes pela contratada decorrente de atos ou fatos da Metrobus;
15.10.4. Pratica de atos ilicitos dolosos por empregados da Metrobus;

15.11. Nao serao admitidas outras hipdéteses de ndo execucdo da garantia, que ndo as previstas no
item 15.10.;

15.12. A garantia somente sera liberada ante a comprovagdao de que a empresa pagou todas as
verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagao;

15.13. Caso o pagamento a que se refere o item 15.12 ndo ocorra até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada pela Metrobus para o pagamento direto
dessas verbas.

16. DA DEFINIGAO DOS SALARIOS BASES E DOS DEMAIS BENEFICIOS DOS PROFISSIONAIS

16.1. As licitantes, quando da elaboracdao de suas propostas, deverdo observar as seguintes regras,
sob pena de desclassificagao:

16.1.1. Os beneficios e as vantagens dos cargos discriminados neste Termo de Referéncia, NAO
PODERAO SER INFERIORES AOS ESTABELECIDOS NAS CONVENCOES COLETIVAS DE TRABALHO
E/OU EM ACORDO COLETIVO DE TRABALHO FIRMADO ENTRE O SINDICATO LABORAL DA CATEGORIA
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E A METROBUS TRANSPORTE COLETIVO S/A OU COM O SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTE
COLETIVO URBANO DE PASSAGEIROS DE GOIANIA;

16.1.2. Com relacdo a definicdo dos salarios-base a CONTRATANTE decidiu fixar os salarios a serem
pagos aos profissionais que prestarao os servigos objeto do novo contrato, nos patamares atualmente
praticados, conforme valores abaixo discriminados:

16.1.2.1. Motorista de veiculos do transporte coletivo de passageiros, tipo 6nibus Articulado e
Biarticulado, com jornada semanal de 44 (quarenta e quatro) horas, salario base de R$ 2.672,36
(dois mil, seiscentos e setenta e dois reais e trinta e seis centavos), de acordo com o reajuste salarial
do processo TRT DC 0010740-59.2021.5.18.0000, de 14 de Dezembro de 2021;

16.1.2.2. Motorista de veiculos do transporte coletivo de passageiros, tipo Onibus Articulado e
Biarticulado, com jornada semanal de 25 (vinte e cinco) horas, salario base de R$ 1.517,91 (um mil,
quinhentos e dezessete reais e noventa e um centavos), de acordo com o reajuste salarial do
processo TRT DC 0010740-59.2021.5.18.0000, de 14 de Dezembro de 2021.

17. DA RESCISAO

17.1. A contratagdo podera ser rescindida pela CONTRATANTE, independentemente de notificagdo ou
interpelacdo judicial sem prejuizo das penalidades e sancbdes previstas neste Termo de Referéncia,
bem como das medidas legais cabiveis.

18. ASSINATURAS
e Elaborador do Termo de Referéncia;
e Responsavel pela area;

e Diretor Financeiro;

I Documento assinado eletronicamente por MIGUEL ELIAS HANNA, Diretor (a)
Je' j Financeiro (a), em 27/12/2021, as 14:12, conforme art. 29, § 29, III, "b", da Lei
3?3.'?35.”:: 17.039/2010 e art. 39B, I, do Decreto n® 8.808/2016.

-

EII Documento assinado eletronicamente por JOAO DE CASTRO TORRES, Gerente, em

;ﬂ'm:m j 27/12/2021, as 14:15, conforme art. 20, § 29, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B,
eletrénica I, do Decreto n© 8.808/2016.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site

—Fal. http:/sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id _orgao_acess
' o_externo=1 informando o cddigo verificador 000026308858 e o codigo CRC

“TH 19645FDE.

GERENCIA DE TRANSPORTE
RUA PATRIARCA 299, S/C - Bairro VILA REGINA - GOIANIA - GO - CEP
74453-610 - (62)3230-7529.

Referéncia:
Processo n® 202100053000293 SEI 000026308858

Criado por jctorres, versao 2 por jctorres em 27/12/2021 13:58:27.
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ANEXO II

CARTA PROPOSTA

PREGAO ELETRONICO n° 001/2022 - METROBUS
Processo n° 202100053000293

Empresa: CNP3J:
Endereco:

Fone: Fax: E-mail:

Banco n°: Agéncia n©°: Conta-corrente n°:

A Metrobus Transporte coletivo S/A

Prezados Senhores,

Apresentamos a Vossa Senhoria nossa proposta para execucdo do Objeto do Pregdo Eletrénico N© 001/2022. A
validade de nossa proposta relativamente aos itens abaixo, é de 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data de
abertura da sessao.

Quantidade ;
Descrigao do Jornada Valor Unitario Total Total

Objeto Postos :;?SﬁSSiO semanal S;Iaasr;o com encargos  Mensal Anual

Item

Motorista de
veiculos do
transporte
coletivo de 106 106 44 h*
passageiros, tipo
Onibus
Articulados e
Biarticulado

01 2.672,36

Motorista de
veiculos do
transporte
02 coletivo de 24 24 25 h*
passageiros, tipo
Onibus
Articulados e
Biarticulado

1.517,91

Total Mensal e Anual

Valor total por Extenso R$ ( ).

Declaramos que:

1. Declaramos que o0s precos acima ofertados, incluem todos os custos diretos e indiretos,
encargos tributarios e trabalhistas, transportes, dentre outros.

2. Prestaremos o servico no prazo, local e condicdes previstos no Edital, contados a partir do
recebimento da Ordem de Servigo.
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3. Concordamos com todas as disposicdes e exigéncias deste edital e seus anexos, inclusive com

Termo de Referéncia.
4. Até o recebimento da nota fiscal, de empenho e/ou outro documento correspondente, esta

proposta constituird um compromisso de nossa parte, observadas as condicdes do Edital.

Goiania, de de 2022.

Nome e assinatura do responsavel legal (legivel) e carimbo do CNPJ
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ANEXO III -MODELO PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Processo n®

Pregio Hetrénico N®
Local da Prestacio do Servigo
Discriminacio do Servico

A |Data de apresentagio da proposta

B |Ano do Acordo, Convengio ou Dissidio Coletivo

C |Data base da categoria (dia/més/ano)

D |N°de meses de execugio contratual

Identificacio do Servico
Tipo de Servico Unidade de Medidq Qtde a contratar

Dados para composi¢io dos custos referentes a mao-de-obra

Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

Salario Nominativo da Categoria Profissional

WM

Categoria profissional (vinculada a execugiio contratual)

Mbodulo 1 - Composiciao da Remuneracio

Conpos igiio da Remuneragio %

Valor (RS)

Salario-Base

Adicional de Periculosidade

Adicional de Insalubridade

Adicional Noturno

DSR Adicional noturno

Feriado Trabalhado (Hora Extra Feriado)

Q| m|C|n|w| ==

Outros (especificar)

Total

0,00

Submodulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

Mbédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

21

13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

%

Valor (RS)

13 (décimo tercemo) Salario

Férias e Adicional de Fénias

Total 0,00%

0,00

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGIS) e outras

N
ko

GPS, FGTS e outras contribuigies %

Valor (RS)

INSS

Salario Fducagio

SAT

SESC ou SESI

SENAI - SENAC

SEBRAE

INCRA

==l En LR Nesl l=A R [=-1 1

FGTS

Total
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Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 (Beneficios Mensais e Diidrios Unitario Valor (RS)
A |Transporte
B |Gratificagiio por FungGes Suplementares
C |Premio Transporte
D |Auxilio funeral
E |Auxilio-Refeigio/Alimentagio
F |Premio férias
G |Auxilio Samide
H [CestaNatalina
I |Prémio de Permanéncia
J  |Outros (especificar)
Total
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 |Encargos ¢ Beneficios Anuais, Mensais e Diirios Valor (RS)
2.1 [13°(décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
22 |GPS, FGTS e ouiras coninibuicdes
23 [Beneficios Mensais e Diarios
Total
Mbodulo 3 - Provis fio para Rescisiio
3 Provisiio para Rescis o % Valor (RS)
A |Aviso Prévio Indenizado
B |Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
C |Multado FGTS ¢ contribuigio social sobre o Aviso Prévio Indenizado
D |Aviso Prévio Trabalhado (o APP devera ser zerado no segundo ano trabalhado)
E |Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado
F |Multado FGTS ¢ contribuigdo social sobre 0 Aviso Prévio Trabalhado
Total
Mbodulo 4 - Custo de Reposic¢iao do Profissional Ausente
Submaédulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais % Valor (RS)
A |Féras
B |Auséncias Legais
C |Licenga-Patemidade
D |Auséncia por acidente de trabalho
E |Afastamento Matemidade
F Quiros (especificar)
Total
Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre Custo de reposicio do
G .
Profissional Ausenie
TOTAL SUBMODULO 4.1 -
Submoédulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (RS)
A |Intervalo para repouso € alimentagio
Tolal

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente

4  |Custo de Reposiciio do Profissional Ausente Valor (RS)

4.1 [Auséncias Legais

42 |Inirajornada

Total
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Modulo 5 - Insumos Diversos
Insumos Diwersos Valor (RS)
Uniformes

Materniais

Equipamentos de Protegio Individual
Outros (especificar)

Total 0,00

gia(=|>|n

Mbodulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro - (LDI)

Custos Indiretos, Tributos ¢ Luocro Percentual (%) Valor (RS)
Custos Indiretos (X)
Lucro {Y)
Tnbuios
C.1. COFINS
C2_PIS
C3.1S88
% Todal - I (1 X1 0001 + ¥/ 100)/(1-To/ 104} 0.00%
a) |[Tributes % =Teo = 0,(0%
100
b) [(Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 ¢ 5+ Custos indiretos + lucro)= Po = e
¢ |[Po/(1-To)=Pl1=
Valor dos Tributos =1 - Po

O [ [ |

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Miio de obra vinculada i execugiio coniratual (valor por empreg ado) Valor (RS)

A |MODUIO 1 - Composigio da Remuneragio

B |MODULO 2 - Encargos ¢ Beneficios Anuais, Mensais ¢ Didrios

C |MODULO 3 - Provisdo para Rescis io

D |MODULO 4 - Custo de Reposigio do Profissional Ausente

E |[MODULO 5 - Insumos Diversos
Sublotal (A + B +C+IHE)

F |M()DUIO 6— Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Valor Tolal por Empregado

Quadro-resumo — VALOR MENSAL DOS SERVICOS
tde de
ITENS R Valor proposto Q Valor proposto Qtde de postos Valor t(')tal do
por empregado | empregados por posto servico
I RS - RS - RS -

Quadro demonstrativo - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
Valor Global da Proposta

Valor proposto por unidade de medida RS -
Valor mensal do servigo R$ -
Valor Global da Proposta (valor mensal servico X n° meses do contrato) | 12 RS -
Obs: A presente planilha sera disponibilizada por meio do site

https://www.comprasnet.go.qgov.br/, na oferta de compras correspondente a esta

licitacdo, em formato excel para que possa ser preenchida e encaminhada juntamente com
a proposta de precos para os itens 01 e 02, conforme a carga horaria estabelecida.
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ANEXO IV

SALARIO BASE E CUSTOS ESTIMADOS

QUANTITATIVOS DE POSTOS DE TRABALHO, PROFISSIONAIS, JORNADA DE TRABALHO,

Quantidade
Valor
Jornada Salario por Total
Item Cargo Profissi | Semanal Base Posto de Mensal Total Anual
Postos -
onais Trabalho
Motorista de veiculos
do transporte coletivo
1 de passageiros, tipo 106 106 44 h* 2.672,36 | 7.227,19 | 766.082,14 9.192.985,68
Oonibus Articulados e
Biarticulado
Motorista de veiculos
do transporte coletivo
2 de passageiros, tipo 24 24 25 h* 1.517,91 | 4.670,34 | 112.088,16 1.345.057,92
Onibus Articulados e
Biarticulado
TOTAL MENSAL E ANUAL ESTIMADO 878.170,30 | 10.538.043,60
Observacoes:

Conforme escala de revezamento de horarios, turnos e linhas, sem ultrapassar o limite de 44

A previsdo de contratacdes esta discriminada no cronograma em anexo (Anexo VI).

horas semanais. Em média, cada motorista realizara, mensalmente, 11 horas noturnas.

A previsdo inicial é contratar 94 (noventa e quatro) motoristas, conforme cronograma, ficando 36

(trinta e seis) postos reserva para contratar quando necessario, a critério da Metrobus.

As quantidades acima é estimada. A Metrobus ndo estd obrigada a aquisicdo de quantidades

minimas ou maximas.

A presente planilha ndo considera o valor da taxa de administracdo, apenas o salario e encargos.
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ANEXO V

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS 44h e 25h

Processo n®
Pregio Eletronico N*
Local da Prestaciio do Servigo RMTC
Discriminacio do Servico
A |Data de apresentacio da proposta
B |Ano do Acordo, Convengiio ou Dissidio Coletivo
C |Database da categoria (dia/més/ano)
D |N"de meses de execugio contratual 12
Identificacio do Servico
Tipo de Servigo Unidade de Medida| Qtde acontratar
M otorista de Veic. De transp de passageiros - 44 H semanal - CNH+EAR+CURSO Posto 106
Dados para composi¢io dos custos referentes a mao-de-obra
1 |Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Motorista 44 horas
2  |Salario Nominativo da Categoria Profissional 2.672.36
3 |Catepona profissional (vinculada a execugiio contratual) Motorista 44 horas
Mbodulo 1 - Composi¢io da Remuneragio
1 Conposicio da Remuneracio Valor (RS)
A |[Salario-Base 100% 267236
B |Adicional de Perculosidade 0,0% 0,00
C |Adicional de Insalubridade 0,0% -
D |Adicional Noturno 20,0% 2743
E |DSR Adicional noturno 4,57
F  |Feriado Trabalhado (Hora Fxtra Feriado) 45,07 45,07
G  |Outros (especificar)
Total 2.749,43
Modulo 2 - Fncargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submodulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 |13 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Y% Valor (RS)
A [13°(décimo terceiro) Salario 8.33% 22912
B |Férias e Adicional de Férias 2.78% 76,37
Total 11,11% 305,49

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuigdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigées % Valor (RS)
A |INSS 20,00% 610,98
B |Salario Educagio 2,50% 76,37
C |[SAT 3,00% 91,65
D ([SESC ou SESI 1,50% 45,82
E |SENAI-SENAC 1,00% 30,55
F |SEBRAE 0,60% 18,33
G |[INCRA 0,20% 6,11
H FGTS 8,00% 244 39
Total 36,80% 1.124 21
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Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 |Beneficios Mensais ¢ Diarios Valor (R$)
A |Transporte 0,00 0,00
B  |Gratificagio por FungGes Suplementares 171,04 171,04
C  |Premio Transporte 26724 26724
D |Outros 1,53 1,53
E |Auxilio-Refeigio/Alimentagio 30,86 762,33
F |Premio férias 33,40 33,40
G (Auxlio Saide 6,50 6,50
H |[CestaNatalina 63,53 63,53
I |Auxilio Funeral 267236 037
J  |Prémio de Penmanéncia 72,76 72,76
Total 1.378,69

Quadro-Resumo do Modulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 |Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diirios Valor (RS)
2.1 |13°(décimo terceiro) Salario, Fénas e Adicional de Férias 305,49
22 |GPS, FGTS e outras contribui¢Ges 1.124.21
23 |Beneficios Mensais e Diirios 1.378,69
Total 2.808,39

Modulo 3 - Provisio para Rescisio

3 Provisio para Rescisio % Valor (RS)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,42% 1146
B |Incidéncia do FGT S sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,92
C |Multado FGTS e contribuigiio social sobre o Aviso Prévio Indenizado 3,06% 84,07
D |Aviso Prévio Trabalhado ( 1,94% 53,46
E |Incidéncia dos encargos do submbdulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,72% 19,67
F |Multado FGTS e contribui¢io social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,08% 2,14
Total 6,25% 171,71

Modulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais

41 Auséncias Legais Valor (R$)
A |Férias 8,33% 22903
B |Auséncias Legais 0.82% 22 55
C |Licenca Paternidade 0,02% 0,55
D |Auséncia por acidente de trabalho 0,03% 0,69
E |Afastamento M atemidade 0,00% 0,00
F  |Outros (especificar) 0,00% 0,00
Total 9,20% 252,81
G |Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre Custo de reposicio do 3,38% 93,03
TOTAL SUBMODULO 4.1 12.58% 34584

Submédulo 4.2 - Intrajornada

4.2 Intrajormada Valor (RS)
A |Intervalo pararepouso e alimentagio 0,00
Total 0,00
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Quadro-Resumo do Modulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente

4 |Custo de Reposigio do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 |Auséncias Legais 345,84
42 |Intrajomada 0,00
Total 345,84
Modulo 5 - Insumos Diversos
5 |Insumos Diversos Valor (RS)
A |Unifonmes 29,17
B |Materiais 0,00
C |Equipamentos de Protecio Individual 0,00
D |Outros (especificar)
Total 29,17
Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro - (LDI)
6 Custos Indiretos, Tributos ¢ Lncro Percentual (%) Valor (R$)
A |Custos Indiretos (X) 5,0% 305,22
B |Lucro(Y) 3,0% 19229
C |Tobutos
C.1. COFINS 3,00% 216,81
C2.PIS 0,65% 46,97
C3.1IS8 5,00% 361,36
% Total - LDT (1+XA00)*(1+YA00)(1-To/100) 18.39% 1.122.,65
a) |[Tributos % =To = 8,65%
100
b) |(Total dos Modulos 1, 2, 3, 4 ¢ 5+ Custos indiretos + lucro)= Po = v ceeceneed] 6.602,05
¢) |Po/(1-To)=Pl= 722720
Valor dos Tributos = I*1 - Po 625,15
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Miio de obra vinculada a execugiio contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A |MODULG 1 - Composigio da Renmineragio 274943
B |MODULO?Z2- Encargos ¢ Beneficios Amuais, M ensais ¢ Diarios 2.808 .39
C [MODULO 3 - Provisio para Rescisio 171,71
D |[MODULG 4 - Custo de Reposigio do Profissional Ausente 345,84
E |MODULG 5 - Insumos Diversos 29,17
Subiotal (A + B +C+ DHE) 6.104,54
F_|[MODULO 6 — Custos Indiretos, Tributos ¢ Lucro 1.122,65
Valor Total por Empregado 722719
Quadro-resumo — VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Qtde de
ITENS R Valor proposto T Valor proposto Er e Valor t(')tal do
por empregado por posto servico
por posto
Motorista de Veic. De transp
de passageiros - 44 H
I RS 7.227,19 1 RS 7.227,19 106 RS 766.082,14
semanal -
CNH+EAR+CURS O
Quadro demonstrativo - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
Valor Global da Proposta
Valor proposto por unidade de medida RS 7.227,19
Valor mensal do servigo R$ 766.082,14
Valor Global da Proposta (valor mensal servico X n° meses do contrato) 12 RS  9.192.985,68
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Processo n®
Pregio Eletronico N*
Local da Prestacido do Servigo
Discriminacio do Servico
A |Data de apresentacio da proposta
B |Ano do Acordo, Convengiio ou Dissidio Coletivo
C |Database da categoria (dia/més/ano)
D |N"de meses de execugio contratual
Identificacio do Servico
Tipo de Servigo Unidade de Medida| Qtde acontratar
M otorista de Veic. De transp de passageiros - 25 H semanal - CNH+EAR+CURSO Posto 24
Dados para composicio dos custos referentes a2 mio-de-obra
1 |Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Motorista 25 horas
2 |Salario Nominativo da Categoria Profissional 1.51791
3 [Categoria profissional (vinculada a execucio contratual) Motorista 25 horas
Modulo 1 - Composicio da Remuneracio
1 Composi¢io da Remuneragio Valor (RS)
A [Salirio-Base 100% 1.517,91
B |Adicional de Perculosidade 0,0% 0,00
C |Adicional de Insalubridade 0,0% -
D |Adicional Noturno 20,0% 15,58
E |DSR Adicional noturno 2,60
F  |Feriado Trabalhado (Hora Extra Feriado) 24,00 25,60
G [Outros (especificar)
Total 1.561,68
Modulo 2 - Fncargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submdédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 |13 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Y% Valor (RS)
A [13°(décimo terceiro) Salirio 8,33% 130,14
B |Férias e Adicional de Férias 2,78% 43,38

Total 11,11% 173,52

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuicdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigoes % Valor (R$)
A |INSS 20,00% 347,04
B |Salario Educacio 2,50% 13,38
C |SAT 3,00% 52,06
D [SESC ou SESI 1,50% 26,03
E |SENAI - SENAC 1,00% 17,35
F |SEBRAE 0,60% 10.41
G [INCRA 0,20% 347
H FGTS 8,00% 138,82
Total 36,80% 638,55

Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 |Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)

A |Transporte 0,00 0,00
B |Gratificagio por Fungbes Suplementares 171,04 171,04
C  |Premio Transporte 151,79 151,79
D (Outros 0,87 0,87
E |Auxilio-Refeigio/Alimentacio 30,86 762,33
F  |Premio férias 18,97 18,97
G |Auxlio Smde 6,50 6,50
H |Cesta Natalina 63,53 63,53
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Quadro-Resumo do Madulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 |Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diirios Valor (RS)
2.1 |13°(décimo terceiro) Salario, Fénas e Adicional de Férias 173,52
22 |GPS, FGTS e outras contribui¢Ges 638,55
23 |Benelicios M ensais e Didrios 124800
Total 2.060,07

Modulo 3 - Provisio para Rescisio

3 Provisiio para Rescisio %o Valor (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0.47% 6,51
B |Incidéncia do FGT S sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,52
C |Multado FGTS ¢ contribuigio social sobre o Aviso Prévio Indenizado 3,06% 4775
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 30,37
E |Incidéncia dos encargos do submoddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,72% 11,17
F |Multado FGTS e contribui¢io social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,08% 121
Total 6,25% 97,53

Modulo 4 - Custo de Reposic¢io do Profissional Ausente
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais

41 Auséncias Legais Valor (R$)
A |Férias 8.33% 130,00
B |Auséncias Legais 0,82% 12,81
C |Licenca Paternidade 0,02% 0,31
D [Ausénciapor acidente de trabalho 0,03% 0,39
E |Afastamento M atemidade 0,00% 0,00
F  |Outros (especificar) 0,00% 0,00
Total 9,20% 143,60

Incidéncia dos encargos do submébdulo 2.2 sobre Custo de reposicgio do
G Profissional Ausente e 3,38% 32,84
TOTAL S UBMODULO 4.1 12,58% 196,44
Submodulo 4.2 - Intrajornada

4.2 Intrajormada Valor (RS)
A |Intervalo pararepouso e alimentagio 0,00
Total 0,00

Quadro-Resumo do Modulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente

4 |Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (R$)
41 |Auséncias Legais 196,44
42 |Intrajomada 0,00
Total 196,44

Modulo 5 - Insumos Diversos

5 |Insumos Diversos Valor (RS)
A |Unifonmes 29,17
B |Materais 0,00
C |Equipamentos de Protecio Individual 0,00

D |Outros (especificar)

Total 29.17
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Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro - (LDI)

6 Custos Indiretos, Tributos ¢ Lncro Percentual (%) Valor (R$)
A [Custos Indiretos (X) 5,0% 19724
B |Lucro(Y) 3.0% 124,26
C |Tobutos
C.1. COFINS 3,00% 140,11
C2.PIS 0,65% 30,35
C3.1IS88 5,00% 233,52
% Total - LDI (1+XA00)*(1+Y/100)/(1-To/100) 18.39% 72547
a) |Tributos % =To = 8,65%
100
b) [(Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 ¢ 5+ Custos indiretos + lucro)= Po = e 426637
c¢) |[Po/(1-To)=Fl= 4.670,36
Valor dos Tributos =1 - Po 403,98
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mo de obra vinculada i execugio contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A [MODULO 1 - Composigio da Renmineracio 1.561,68
B |MODULO?Z2- Encargos ¢ Beneficios Amuais, M ensais ¢ Diarios 2.060.06
C |MODULO 3 - Provisio para Rescisio 97,53
D [MODULO 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente 196,44
E |MODULO 5 - Insumos Diversos 29,17
Subiotal (A + B +C+ DHE) 3.944,87
F  [MODULO 6 —Custos Indiretos, Tributos ¢ Lucro 725 A7
Valor Total por Empregado 467034
Quadro-resumo — VALORMENSAL DOS SERVICOS
T Tipo de servigo Valor proposto | Qtde de | Valor proposto Qtde de postos Valor t(‘)tal do
por empregado empregados por posto servico
Motorista de Veic. De transp
de passageiros - 25 H
I RS  4.670,34 1 RS  4.670,34 24 RS 112.088,16
semanal -
CNH+FAR+CURSO

Quadro demonstrativo - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

Valor Global da Proposta

Valor proposto por unidade de medida

4.670,34

Valor mensal do servigo

112.088,16

Valor Global da Proposta (valor mensal servico X n° meses do contrato) 12

AL

1.345.057,92
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ANEXO VI - CRONOGRAMA DE IMPLANTAGCAO PARA TERCEIRIZAGAO DE MOTORISTAS

Jan-22 | Feb-22 | Mar-22 | Apr-22 | May-22 | Jun-22 | Jul-22 | Aug-22 | Sep-22 | Oct-22 | Nov-22 | Dec-22 | TOTAL
Quantitativo 44hs 7 7 7 7 7 7 7 7 10 4 70
Quantitativo 25hs 3 3 3 3 3 3 3 3 24
Total Motorista 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 94
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ANEXO VII - TABELA DE SANGOES

Tabela 1

GRAU

CORRESPONDENCIA

(0,01% do valor do contrato

0,02% do valor do contrato

(0,03% do valor do contrato

0,05% do valor do contrato

0,50% do valor do contrato

| | s | e | Bl || =

1,00% do valor do contrato
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Tabela 2
ITEM INFRACAO (DESCRICAQ) GRAU

1 Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar ou cause dano fisico, lesdo 6
corporal ou consequéncias letais; por ocorréncia.

9 Suspender ou interromper, salvo por motivo de forga malor ou caso fortuito, os 5
servigos contratuais; por dia.

3 ILtilizar as dependéncias da Metrobus para fins diversos do objeto do contrato; por 4
ocorTéncia

4 Reutilizar material, peca ou equipamento sem anuéncia da FISCALIZACAQ; por 3
OCOITENCIA.

5 Recusar-se a executar servico determinado pela FISCALIZACAO, sem motivo 2
justificado; por ocorréncia.

6 Executar servigo incompleto, paliativo substitutivo como por cardter permanente, 2
ou deixar de providenciar recomposicio complementar; por ocorréncia

9 Destrgir_ou danificar equipamentos por culpa ou dolo de seus agentes, por 2
ocorréncia.

10 |Permitir a presenga de empregado mal apresentado; 1
Para os itens a seguir, por deixar de:

1 Executar servico com o sigilo necessdrio, fazendo warzar informacio; por 6
OCOITENCIA.

12 Cumprir determinagio formal ou instrugio complementar da FISCALIZACAO: 5
por ocorréncia.
Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos, mesmo que nio previstos

13 |nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pela 2
FISCALIZACAOQ); por ocorréncia.

14 Pagar os saldrios dos funciondrios até o 5° dia 0til seguinte ao més vencido; por »
funcionario e por dia.

15 Substituir empregado que tenha conduta inconveniente ou incompativel com suas |
atribuigdes; por empregado e por dia

6 Manter a documentacio de habilitacdo atualizada; por item, por ocorréncia. |

17 Cumprir  hordrio  estabelecido  pelo  contrato  ou  determinado  pela 1
FISCALIZACAO; por ocorréncia.

12 Cumprir determinacio da FISCALIZACAO para controle de acesso de seus 1
funcionarios; por ocorréncia.

19 presentar carteira de trabalho assinada no dia da apresentacdo do funciondrio; 1

r dia.
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ANEXO VIII - DECLARAGCAO DE VISITA TECNICA

A
Metrobus Transporte Coletivo S/A
Rua Patriarca n°® 299, Vila Regina, CEP: 74.453-610 - Goiania — GO.

PREGAO ELETRONICO N° 001/2022
Processo n°© 202100053000293

Declaramos conhecer e compreender, por inteiro, o teor do Pregdo Eletronico n°
008/2019, cujo objeto é a contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos
terceirizados para execucdo de atividades nas areas de manutencdo e operacao da frota operacional;
manutencdo predial e servigos de apoio administrativo/operacional da Metrobus, de forma continua, a
ser prestado na sede administrativa da Metrobus localizada na Rua Patriarca, n.° 299, Setor Vila
Regina, nos itinerarios das linhas operadas pela empresa e nos Terminais de Integracdo: Goianira,
Trindade, Vera Cruz, Peldgio, Dergo, Praca A, Biblia, Novo Mundo e Senador Canedo. Declaramos ter
tomado conhecimento de todas as informacgdes e condigdes para o devido cumprimento do objeto da
licitagdo em pauta, bem como estar completamente de acordo com todas as exigéncias do Edital e
seus anexos, que o integram, independentemente de transcricdo. Declaramos, ainda, ter vistoriado,
por meio do Responsavel Técnico da empresa, abaixo identificado, todos os locais onde serdo
executados os servigos objeto da licitagdo em aprego, tomando plena ciéncia das condicbes e graus

de dificuldade existentes.

Goiania, GO de de 2022.
Empresa CNPJ
Endereco Telefone
E-mail Responsavel
Técnico

(nome e registro no Conselho Profissional)

Servidor Responsavel da METROBUS

OBS.: Esta declaragdo devera ser entregue junto com os demais documentos relativos a habilitagao.
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ANEXO IX
DECLARAGAO DO LICITANTE (CASO NAO OPTE EM FAZER A VISTA TECNICA)

A
Metrobus Transporte Coletivo S/A
Rua Patriarca n°® 299, Vila Regina, CEP: 74.453-610 - Goiania — GO.

PREGAO ELETRONICO N° 001/2022
Processo n°© 202100053000293

A empresa , CNPJ N.

p através de seu representante Sr(a)

, portador da Carteira de Identidade n.°

/ declara que tem pleno conhecimento das condicdes e

peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos/contratacdo cujo objeto é a contratacdo de
empresa especializada na prestacdao de servigos terceirizados para execugdo de atividades nas areas
manutencdo e operacdao da frota operacional; manutencdo predial e servicos de apoio
administrativo/operacional da Metrobus, de forma continua, a ser prestado na sede administrativa da
Metrobus localizada na Rua Patriarca, n.° 299, Setor Vila Regina, nos itinerarios das linhas operadas
pela empresa e nos Terminais de Integracdo: Goianira, Trindade, Vera Cruz, Pelagio, Dergo, Praga A,
Biblia, Novo Mundo e Senador Canedo. Declara que assume total responsabilidade por esse fato (ndo
vistoria) e que ndo utilizard deste para quaisquer questionamentos futuros sejam de carater técnico
ou financeiro com a Metrobus Transporte Coletivo S/A.

Goiania, GO de de 2022

Assinatura do representante da empresa Carimbo da Empresa
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ANEXO X

MODELO DE DECLARACAO DOS FATOS IMPEDITIVOS e CIENCIA DAS CLAUSULAS DO EDITAL
(devera ser entregue, apods a fase de lances, junto com a proposta comercial)

PREGAO ELETRONICO N° 001/2022
Processo n° 202100053000293

A

Metrobus Transporte Coletivo S/A

Rua Patriarca n°® 299, Vila Regina, CEP: 74.453-610 - Goiania — GO.

Assunto: Declaracao

A Empresa , CNPJ n° ,

DECLARA:

e Sob as penas da lei, que, até a presente data, inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo
no presente processo licitatério, ciente da obrigacdo de declarar ocorréncias posteriores.

e Ter ciéncia de todas as clausulas do Edital, sendo que o descumprimento de qualquer dessas
clausulas acarretara a aplicagdo das penalidades conforme art. 218 do Regulamento
Interno de Licitagbes e Contratos da Metrobus, principalmente a declaracdao de
inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica

, de de 2022.

Carimbo CNPJ, nome e assinatura do responsavel legal (legivel)
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ANEXO XI

MODELO DE DECLARACAO II - MODELO DE DECLARAGAO QUE NAO EMPREGA MENOR
(ART. 79, XXXIII, CF/88 C/C ART. 27, V, LEI 8.666/93)

PREGAO ELETRONICO N° 001/2022
Processo n° 202100053000293

A
Metrobus Transporte Coletivo S/A
Rua Patriarca n°© 299, Vila Regina, Goiania - GO.

................................. , inscrito no CNPJ nO..................., por intermédio de seu representante legal
0(2) Sr(@).eiiiiiiiiiiii i , portador(a) da Carteira de Identidade no........ccovvvvviiiiiinnnnns e
do CPF NO .vvvvvviiiiiiiieiineens , DECLARA, para fins do disposto no inciso V, do art. 27 da Lei n.°

8.666/93, da nao realizacao, no estabelecimento, de trabalho noturno, perigoso ou insalubre por
menores de 18 (dezoito) anos e de qualquer trabalho por menores de 16 (dezesseis) anos, salvo, na
condicdo de aprendizes, a partir de 14 (quatorze) anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicao de aprendiz.

, de de 2022

Carimbo CNPJ, Assinatura do representante legal da empresa (legivel)
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ANEXO XII

DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO AO REGULAMENTO INTERNO DE LICITACOES E
CONTRATOS DA METROBUS

(devera ser entregue, apds a fase de lances, junto com a proposta comercial)
(Modelo)

PREGAO ELETRONICO N° 001/2022
Processo n°© 202100053000293

A
Metrobus Transporte Coletivo S/A
Rua Patriarca n°® 299, Vila Regina, CEP: 74.453-610 - Goiania - GO.

Assunto: Declaracao

A (nome/razao social) , inscrita no CNPJ n©° ,

DECLARA, sob as penas da lei, que relativamente ao disposto no artigo 12 do Regulamento Interno de
Licitagdes e Contratos da Metrobus, o (s) administrador (es), sécio (s) e ou empregado (s) da empresa,

acima qualificada, ndo se enquadra em nenhum dos impedimentos ali previstos.

, de de 2022.

Carimbo CNPJ, Assinatura do representante legal da empresa (legivel)
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ANEXO XIII

MINUTA

CONTRATO N° /21

CONTRATO DE FORNECIMENTO DE MAO DE
OBRA E PRESTAGAO DE SERVICOS QUE
ENTRE SI CELEBRAM METROBUS
TRANSPORTE COLETIVO S/A E
’ CONFORME AS
CLAUSULAS E CONDICOES ABAIXO:

CONTRATANTE:

METROBUS TRANSPORTE COLETIVO S/A, com sede a Rua Patriarca, n°® 299, Vila Regina, nesta
capital, inscrita no CNPJ/MF sob o n© 02.392.459/0001-03, adiante denominada apenas de
CONTRATANTE, representada pelo Diretor-Presidente FRANCISCO ANTONIO CALDAS DE
ANDRADE PINTO, RG n° 83105898-7, CPF n°® 825.786.487-00, residente e domiciliado em Goiania-
GO; Diretor Financeiro MIGUEL ELIAS HANNA, RG n° 2.034.839 SSP/GO, CPF n° 414.167.671-34,
residente e domiciliado em Anapolis-GO.

CONTRATADA:
, no , inscrita no CNPJ/MF sob o n© '
doravante denominada apenas CONTRATADA, representada por seu soécio proprietario,
, RG , CPF/MF no© , residentes e

domiciliados em Goiania-GO;

Tem justo e acordado o presente Contrato de Prestacdo de Servicos, nas seguintes clausulas e
condigcoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO AMPARO LEGAL

O presente contrato vincula-se ao Processo n©® 202100053000293; PREGAO ELETRONICO n©
001/2022; Proposta de precos apresentada em __ /_ /2020; e as determinacdes do Regulamento
Interno de Licitagcdes e Contratos da Metrobus, publicado no Diario Oficial do Estado de Goids no dia
19/12/2018, e subsidiariamente as demais Leis em regéncias aplicaveis a espécie.

Aplicam-se ainda a presente relagdo juridica contratual os preceitos de direito publico e,
supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e disposicbes de direito privado.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

A CONTRATADA compromete-se a fornecer parceladamente a CONTRATANTE, mao de obra para
prestacao de servicos terceirizados para operacao da linha Eixo Anhanguera, e suas
extensbes para os municipios de Goianira, Trindade e Senador Canedo, de forma continua,
por meio de postos de trabalho no cargo de motorista, de acordo com as condicdes e
especificacoes estabelecidas no edital e seus anexos.
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CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA, PRORROGAGAO, EFICACIA E GESTAO CONTRATUAL

a) A vigéncia do presente instrumento é de 12 (doze) meses, contados da sua assinatura, cuja
eficacia se aperfeicoard com a publicacdo de seu extrato no Diario Oficial do Estado de Goias,
podendo ser prorrogado, caso haja interesse da CONTRATANTE até o limite maximo de 05 (cinco)
anos.
b) A Gestdo e/ou Fiscalizacdo do presente Contrato, em atencdo aos arts. 207, 208, 209 e 210
do Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos da Metrobus, tera sua execucdo acompanhada pelo
Superintendente de Operacdo e Planejamento de Transporte, atualmente ocupada pelo funcionario
Lednidas Elias Junior e a fiscalizagdo terda sua execucdo acompanhada pela Geréncia de Transporte,
ou por outro funcionario especialmente designado pela Diretoria da Metrobus.
c) N3o obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela execucdo de todos os
servicos, a CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude
desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacao sobre os servicos diretamente
por Gestor e Fiscal designados;
d) Ao Gestor compete acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar a execugdo do Contrato e dos
respectivos servicos, bem como dirimir e desembaracar quaisquer dlvidas e pendéncias que surgirem
no curso de sua execucdo, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas, ou
problemas observados, conforme prevéem os arts. 207, 208, 209 e 210, do Regulamento Interno de
Licitacdes e Contratos da Metrobus.
e) Sao atribuicdes do Gestor do Contrato, entre outras:
e Receber a Nota Fiscal/Fatura apresentada pela CONTRATADA, bem como os demais documentos
exigidos e atestar a realizagdo dos servicos, para fins de liquidagao e pagamento;

e Ordenar a imediata retirada do local, seguida, quando for o caso, da substituicdao, pela
CONTRATADA, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, independentemente de justificativa
por parte da CONTRATANTE, de qualquer de seus empregados que estiver sem uniforme ou
cracha, que embaracar ou dificultar a atuacdo da Gestdo ou cuja conduta, atuagdo, permanéncia
e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios a disciplina da
CONTRATANTE ou ao interesse do Servigo Publico;

e Emitir pareceres a respeito de todos os atos da CONTRATADA relativos a execugao do contrato,
em especial quanto a aplicacao de sancgoes, alteragdes, prorrogacoes e rescisdo do contrato.

e Cabe a CONTRATADA atender prontamente a quaisquer exigéncias da Gestdo inerentes ao objeto
do Contrato, sem que disso decorra qualquer O0nus para a CONTRATANTE, ndo implicando a
atividade de gestdao em qualquer exclusdao ou reducdo da responsabilidade da CONTRATADA,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade e, na ocorréncia desta, tampouco a
corresponsabilidade da METROBUS ou de seus agentes;

e As faltas ao servico, a serem apontadas pelo Gestor do Contrato, serdao descontadas das parcelas

mensais, sem prejuizo da aplicacdo da sancdo prevista no item 16 do Termo de Referéncia.

e Compete ao Gestor do contrato rejeitar quaisquer servicos quando entender que a sua execugao
esta fora dos padrdes técnicos e de qualidade definidos no Edital e seus anexos.

e As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia dos servidores designados para a
Gestdo dos servigos deverdo ser encaminhadas a Diretoria Financeira da Metrobus, em tempo habil
para a adocdo das medidas convenientes;

e Os esclarecimentos solicitados pela gestao deverao ser prestados imediatamente, salvo quando
implicarem indagacGes de carater técnico, hipoétese em que serdo respondidos no prazo maximo de
24 (vinte e quatro) horas.

e Do Supervisor:
a) A CONTRATADA devera manter supervisor aceito pelo Gestor da METROBUS, durante o periodo
de vigéncia do contrato, para representa-lo administrativamente, sempre que for necessario, o qual
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devera ser indicado em Declaracdo na qual conste o nome completo, n® CPF e do documento de
identidade, além dos dados relacionados a sua qualificagdo profissional.

b) O supervisor, uma vez indicado pela empresa e aceito pela Metrobus, devera apresentar-se a
unidade gestora, em até 5 (cinco) dias Uteis, apos a assinatura do contrato, para tratar dos assuntos
pertinentes a implantacdo de postos e a execucao do contrato, relativos a sua competéncia.

e O supervisor gerenciara operacionalmente os empregados com as seguintes responsabilidades:

a) Encaminhar ao Gestor do Contrato todas as faturas dos servigos prestados;
b) Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados,
c) Estar sempre em contato com o Gestor do Contrato designado pela Contratante;

e O supervisor devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as faturas dos servicos
prestados.

e A empresa orientara o seu supervisor quanto a necessidade de acatar as orientagdes da Metrobus,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho.

CLAUSULA QUARTA - DAS CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO

A prestagdo de Servigo serd executada conforme a necessidade da CONTRATANTE, mediante pedido
formal, via emissao de Ordem de Servico, preenchida e assinada pelo Fiscal do Contrato ou Gerente
de Suprimentos.

Paragrafo Primeiro -_Do local de entrega/prestacdo do servigo e do horario da prestacdo do servigo

e« A prestacdo dos servicos deverda ser executada nas dependéncias da sede da METROBUS

TRANSPORTE COLETIVO S/A, conforme endereco abaixo, nos itinerarios das Linhas integrantes

da RMTC operadas pela empresa e nos Terminais de integracdo de passageiros também
discriminados abaixo:

« Endereco da Metrobus: Rua Patriarca, n.® 299, Setor Vila Regina, Goiania - GO, CEP 74.453-
610;

« Terminais de Integracao: Goianira, Trindade, Vera Cruz, Padre Pelagio, Dergo, Praca "A", Praga
da Biblia, Novo Mundo e Senador Canedo.

e Os servicos serao prestados nas 24 horas do dia, observando a jornada de trabalho
discriminada no item 4 do Termo de Referéncia;

o E considerado como inicio da jornada o momento em que o motorista, no horario e local
designado pela escala de servico, iniciar suas atividades.

¢ O intervalo de uma hora previsto no art. 71, da CLT, podera ser dilatado, reduzido ou
fracionado, respeitado o minimo de 30 (trinta) minutos e ndo superando 10 (dez) horas. O
tempo de 15 minutos, previsto no paragrafo primeiro do citado artigo também podera ser
fracionado, desde que os prestadores de servigos ndo trabalhem interruptamente e nao figuem
sem intervalo suficiente para alimentacdo, podendo ser utilizados os intervalos inter-viagens
nos terminais para tal finalidade.

« Ndo caracteriza tempo a disposicdo, para motoristas que, durante seus intervalos,
intrajornada, estiverem de posse de numerario arrecadado em eventuais vendas a bordo
realizada.

+ Os controles diarios de frequéncia poderdo ser listados em relagdo mensal, com mencdo dos
horarios de entrada, intervalos e término das jornadas, a qual, uma vez assinada pelo
prestador de servico, valera como prova par todos os efeitos legais;

« O controle horario da mé&o de obra necessaria a prestacdo dos servigos ocorrera através de
Papeletas de Trafego.

¢ Dado a especificidade do servico de transporte coletivo urbano, e considerando que a
Metrobus mantera em escalas motoristas do seu quadro de pessoal, a escala dos prestadores
de servicos terceirizados no cargo de motorista, nas tarefas, carros e linhas serd realizada pela
contratante com a utilizagdo de sistema informatizado especialmente desenvolvido para essa
atividade.
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Caso ocorram situagdes onde se faga necessdria a execugdo de servigos com excesso de horas
trabalhadas além da jornada normal de trabalho, até no maximo a quantidade prevista em
ACT ou CCT, devera haver obrigatoriamente a compensacdao, que é feita de forma
automatizada por meio do sistema de controle de escalas — ATT WEB, fornecido a Metrobus
pela prestadora de servigos Infobus Comércio e Servigos LTDA.

As horas excedentes da jornada diaria serao compensadas dentro do mesmo més;

Durante a execugao contratual o horario da prestacdo de servicos podera ser alterado seja por
determinacdo legal ou imposicao de circunstancias supervenientes. Nesse caso deverdo ser
promovidas alteracdes /adequacgdes das escalas, para atendimento da nova situacgao.

Paragrafo Segundo - Descricdo detalhada do servico:

Servico de conducdo de veiculos do transporte coletivo de passageiros, tipo 6nibus articulados
e biarticulados, na Linha Eixo Anhanguera integrante da Rede Metropolitana de Transportes
Coletivos da Grande Goiania e suas extensbGes para os municipios de Goianira, Trindade e
Senador Canedo a ser realizado por profissionais contratados nos cargos de motorista em
regime de revezamento de escala (horarios e linhas) com requisitos, perfil e cargas horarias
discriminadas no Edital e seus anexos;

Descricdao das atribuicdes do cargo de motorista de veiculos de transporte de passageiros, tipo
onibus articulados e biarticulados:

Motorista de veiculos do transporte coletivo de passageiros, tipo Onibus articulados e
biarticulados:

Vistoriar o veiculo visualmente e por meio dos indicadores existentes no painel de
instrumentos e do computador de bordo antes de iniciar o trabalho e no término da jornada,
examinando o seu funcionamento, o estado geral de limpeza, a calibragem dos pneus, os
niveis de oOleos lubrificantes e agua do sistema de arrefecimento; realizar anotacdes em
formularios proprios de avarias porventura existente na carroceria do veiculo; Dirigir nas
linhas/itinerarios preestabelecidos de modo a proporcionar conforto e seguranga aos usuarios,
mantendo a Metrobus e a Central de Controle Operacional da RedeMob Consdrcio informada
acerca de quaisquer ocorréncias; Auxiliar o embarque dos passageiros em outros veiculos da
empresa Metrobus e/ou de outras concessionarias do servico de transporte coletivo quando a
viagem for interrompida; Prestar informagdo ao usuario; Auxiliar o embarque de pessoas com
deficiéncia; Realizar a bordo a comercializagdo de produtos do sistema de bilhetagem adotado
na Rede Metropolitana de Transportes Coletivos, nos moldes adotados pelas concessionarias
do servico de transporte coletivo da grande Goiania, como atividade ja inclusa no Salario-
base; Fazer acerto dos valores provenientes da comercializacdo dos produtos do sistema de
bilhetagem na tesouraria da Metrobus; Desempenhar outras tarefas inerentes ao cargo;

Requisito: Habilitado para conduzir veiculos de transporte coletivo de passageiros, curso para
Transporte Coletivo de Passageiros (CETCP) especifico para funcdo, CNH categoria E, nos
termos da Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997 e alteracdes e Resolucao N° 168, de 14
de dezembro de 2004 do CONSELHO NACIONAL DE TRANSITO; Conhecer e obedecer a
sinalizacdo e o Cddigo de Transito Brasileiro, como também o Regulamento Operacional da
Rede Metropolitana de Transporte Coletivo da Grande Goiania - ROT; Se submeter e ser
aprovado em exame pratico de direcdo e operacdo de equipamentos embarcados (sistema de
bilhetagem/ITS/Equipamentos de acessibilidade) na Metrobus.

v Perfil desejado:
= Dinamismo;
= Polidez;
= Discrigao;
= Autodominio;

= Boa dicgdo;
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= Responsabilidade;

= Boa apresentagao;

= Fluéncia na comunicacao;

= Bom humor e autocontrole;

= Facilidade de comunicacao;

= Aptidao para atendimento ao publico;

= Iniciativa para o desempenho das atribuicdes demandadas;

= Capacidade de comunicar-se com desenvoltura e cordialidade;

= Cumprimento de todas as normas e determinacdes legais emanadas do gestor e do
fiscal do contrato;

= Abster-se da execucdo de atividades alheias aos objetivos previstos no Edital e seus
anexos ;

= Educacao, urbanidade, presteza, fineza e atencao no trato de todos os servidores da
Metrobus, terceirizados, estagiarios, colegas de trabalho, usuarios do servigo de
transporte coletivo e demais pessoas.

CLAUSULA QUINTA - CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

Sdo obrigagoes da CONTRATANTE, sem prejuizo das ja constantes no Edital e Anexos:

a) Efetuar o pagamento dos servigcos prestados nas condicdes e pregos pactuados, e de acordo
com o constante nas Ordens de Servicos, mediante a apresentacdao da Nota Fiscal/Fatura,
devidamente atestada;

b) Acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato por intermédio de servidor (es) especialmente
designado(s) para esse fim, sob os aspectos qualitativos e quantitativos, procedendo o atesto das
respectivas faturas, devendo rejeitar, no todo ou em parte, os servicos executados em desacordo com
as respectivas especificagdes, com as ressalvas e/ou glosas que se fizerem necessarias, nao eximindo
a CONTRATADA de total responsabilidade quanto a execucdo dos servicos;

c) Comunicar oficialmente a CONTRATADA via correio eletronico, quaisquer falhas verificadas no
curso da prestacdo do servigo, determinando o que for necessario a sua regularizagao;

d) Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas obrigacdes
dentro dos prazos e condicdes estabelecidas no contrato;

e) Solicitar a CONTRATADA todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos servicos;

f) Solicitar a substituicdo do empregado da CONTRATADA que nao estiver desempenhando suas
atividades a contento;

g) Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos empregados
da CONTRATADA ou por seus prepostos;

h) Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis;

i) A prestacdo de servigos de que trata este Edital e seus anexos ndo gera vinculo empregaticio

entre os empregados da contratada e a Administracao, vedando-se qualquer relacao entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinacdo direta, admitindo-se pela administracdo, em relacao a
pessoa encarregada da funcdo, apenas a instrugdo ordinaria quanto ao servico a ser executado, bem
como informagdes e orientagdes basicas.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Sao obrigagdes da CONTRATADA, sem prejuizo das ja constantes no Edital e Anexos:

a) tomar todas as providéncias necessarias a fiel execugdo do objeto deste contrato;

b) manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condigdes de habilitagdo e qualificacdo
exigidas na licitacao;
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c) promover a prestacdo dos servigos do objeto dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, em
observancia as normas legais e regulamentares aplicaveis e as recomendacbes da boa técnica;

d) prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pela CONTRATANTE, atendendo
prontamente a quaisquer reclamacgoes;

e) adotar medidas para a prestacdao dos servigos solicitada, observando todas as condicbes e
especificacoes aprovadas pela CONTRATANTE;

f) cumprir, impreterivelmente, todos os prazos e condicdes exigidas;

g) substituir, imediatamente e a qualquer tempo, produtos e/ou equipamentos insuficientes,
inadequados ou prejudiciais e/ou que ndo atendam ao disposto no Edital e seus Anexos, além de
substituir o objeto que ndo esteja de acordo com o avencado, sem direito a ressarcimento ou 6nus
para a CONTRATANTE;

h) observar, rigorosamente, a legislagao aplicavel a matéria;

i) assumir inteiramente a responsabilidade de arcar, total e exclusivamente, com todos os custos,
despesas, encargos e obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes
da execugao do contrato, conforme exigéncia legal, obrigando-se a salda-los na época prépria, visto
que seus empregados ndo estabelecerdo nenhuma espécie de vinculo empregaticio com a
CONTRATANTE;

j) assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacdo
especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus
empregados para a prestacdo dos servicos do objeto desta licitacdo, ainda que acontecido nas
dependéncias da CONTRATANTE, inclusive por danos causados a terceiros;

k) oferecer condicdes fisicas e materiais para a prestacdo dos servicos do objeto deste Contrato,
condicionando a aprovacgao através de visita técnica, firmado pelo Gestor ou Fiscal do Contrato;

I) ndo subcontratar outra empresa para a prestacdo dos servicos, objeto deste contrato;

m) encaminhar a CONTRATANTE a Nota Fiscal Fatura correspondente a prestagdo dos servigos, na
entrega dos mesmos;

n) ter compativel sua atividade empresarial com o certame licitatorio e o objeto contratual, junto a
Junta Comercial do Estado de Goids - JUCEG - e Secretaria da Fazenda de Goias.

0) aceitar, nas mesmas condicoes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarias ao fornecimento em até 25 % (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato, nos termos do art. 165, §2° do Regulamento Interno de Licitacdbes e Contratos da
Metrobus.

« Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos exatos termos do que consta
no Edital e seus anexos e no Contrato;

e Fornecer ticket Alimentacao/Refeicdao, nos termos da Convencdo Coletiva de Trabalho (CCT)
vigente, uniformes e EPI 's;

« Conceder todos os beneficios previstos na Convencdo Coletiva de Trabalho (CCT) informada;

e Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que prestardao os servigos, encaminhando
pessoas, sempre com bons antecedentes, que tenham as habilidades solicitadas, que
cumpram os requisitos exigidos e que tenham as fungdes profissionais legalmente registradas
em suas carteiras de trabalho, quando for o caso;

« Encaminhar profissionais que preencham os requisitos previstos na legislagdo e vigentes e
normas do Conselho Nacional de Transito - CONTRAN, e que tenham conhecimento sobre o
Regulamento Operacional de Transporte - ROT, vigente na Rede Metropolitana de Transporte
Coletivo da Grande Goiania;

e Priorizar a contratacao dos trabalhadores atualmente contratados na Metrobus por tempo
determinado, em atencdo a preocupacdo uniforme da Metrobus e do MPT, quanto a
preservacdo dos empregos, desde que respeitados os requisitos técnicos indicados no proprio
Edital e haja desejo por parte desses profissionais;
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Tal obrigatoriedade nao devera configurar continuidade na relagdo contratual, devendo a
licitante vencedora se acautelar com declaragao expressa dos empregados no ato da
contratacdo de ciéncia de tal condicdo;

De igual forma tal priorizagdo ndo configurara nenhuma irregularidade prevista em lei ou outro
normativo, pois a possivel contratacdo de empregado, por parte da empresa vencedora, que
atualmente esteja prestando servicos a Metrobus, decorrera ndo de demissdo, mas de
descontinuidade laboral por decurso de tempo, dado o carater temporario de tais
contratacgdes.

Indicar preposto que tenha capacidade gerencial para tratar dos assuntos contratuais, sem
que isso implique acréscimo nos pregos contratados. O preposto deverd manter contato com o
representante da Administracdo durante a execucdao do Contrato, atender as solicitacbes do
CONTRATANTE, efetuar controle de informagdes relativas ao faturamento mensal da
CONTRATADA, atender os profissionais alocados nos postos de trabalho efetuando tarefas
como: entrega de contracheques, auxilio-transporte, auxilio-alimentacdo, uniforme, controle
de folha de ponto, bem como desempenhar outras atividades de responsabilidade da
CONTRATADA.

Nao indicar como preposto profissional ocupante dos postos de trabalho;

Nao substituir profissional de posto de trabalho pelo preposto, nos casos de faltas ou
impedimentos.

Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados acidentados ou que apresentem qualquer intercorréncia relacionada a saude, por
meio do seu Supervisor de Servigo;

Responsabilizar-se por quaisquer acidentes envolvendo seus empregados quando em servico,
por tudo quanto as leis trabalhistas e previdencidrias |hes assegurem e demais exigéncias
legais para o exercicio das atividades contratadas em geral, e tomar as medidas necessarias
ao atendimento dos seus empregados, por meio de Supervisor proprio designado, sendo que,
em caso de condenagao judicial trabalhista em desfavor da contratante, devera reembolsa-la
imediatamente, independentemente de vigorar relacdo contratual decorrente deste Edital ao
tempo do desembolso financeiro;

Responsabilizar-se por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos causarem a
contratante ou a terceiros, inclusive passageiros, decorrentes de agao ou omissao culposa ou
dolosa, procedendo imediatamente aos reparos ou pagamento das indenizagbes cabiveis, apos
apuracao a cargo do gestor do contrato, sendo oportunizado a contratada o exercicio do
contraditério e da ampla defesa. Em caso de condenacdo judicial civel em desfavor da
contratante, estando caracterizada a responsabilidade subjetiva, devera reembolsa-la
imediatamente, independentemente de vigorar relacdo contratual decorrente deste Edital ao
tempo do desembolso financeiro;

Os empregados da empresa ndo terdo nenhum vinculo com a Contratante, ficando sob a
inteira responsabilidade da Contratada os pagamentos e os 6nus relativos a taxas, tributos,
contribuicdes sociais, indenizacdo trabalhista, auxilio-transporte, auxilio-refeicdo e outros
encargos previstos em lei, incidentes ou decorrentes deste Contrato;

Realizar, as suas expensas, na forma da legislacdo aplicavel, tanto no processo de admissao
quanto ao longo da vigéncia do contrato de trabalho de seus empregados, os exames de
salde periddicos exigidos, apresentando os respectivos comprovantes anualmente ou sempre
que solicitado pela Contratante;

Manter todos os turnos preenchidos, providenciando a imediata substituicdo dos empregados
designados para a execucgdo dos servigos, nos casos de afastamento por falta, férias, descanso
semanal, licenga, demissdo e outros da espécie;
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Fornecer ao Gestor do Contrato relagdes nominais de licencas, faltas, bem como de todas as
situacOes de auséncias imprevistas, bem como escala nominal de férias dos empregados e
seus respectivos substitutos;

Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas apds notificagdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela
Metrobus;

Responsabilizar-se pelo pagamento das multas decorrentes das autuagdes lavradas pelos
orgaos de fiscalizacdo de transito municipal ou estadual sempre que relacionar-se a conduta
omissiva ou comissiva do condutor do veiculo de transporte coletivo;

Responsabilizar-se pelo pagamento das multas decorrentes das autuacdes lavradas pelo érgdo
gestor da Rede Metropolitana de Transportes Coletivos;

Pagar, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente a execucdo dos servicos, os salarios e
demais beneficios aos seus empregados utilizados nos servigos contratados, via depdsito
bancario na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por
parte da Contratante, bem como recolher, no prazo legal, os encargos decorrentes da
contratacdo dos mesmos, exibindo, sempre que solicitado, as comprovacgoes respectivas;

Nao vincular o pagamento dos salarios e demais vantagens de seus empregados aos
pagamentos das faturas pela Contratante;

No momento da assinatura do Contrato, autorizar, em carater irrevogavel, a CONTRATANTE a
fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos saldrios e demais verbas trabalhistas aos
trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacdes por parte da
Contratada, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis;

No momento da assinatura do contrato autorizar, em carater irrevogavel, a METROBUS a fazer
desconto na fatura mensal de valores correspondente a multas decorrentes das infracdes de
transito e multas decorrentes de infragdes previstas no Regulamento Operacional de
Transporte, cometidas por seus motoristas, bem como autorizar a Metrobus a realizar
desconto na fatura de valores relacionados a eventuais indenizagdes arbitradas judicialmente;
O atraso no pagamento de fatura por parte da Contratante, decorrente de circunstancias
diversas, ndao exime a Contratada de promover o pagamento dos empregados nas datas
regulamentares;

Em virtude da dinamica propria da atuagdo do cargo de motorista, ndo havera solicitacdo de
substituicdo em caso de faltas, motivo pelo qual sera glosado mensalmente do pagamento o
valor correspondente a quantidade de faltas ocorridas no més;

O prazo maximo de tolerdncia de atraso para sera de 5 (cinco) minutos do horario que
deveria se apresentar. Ndo comparecendo o profissional dentro do periodo de tolerdncia, sera
considerada a falta para efeito de fechamento da fatura mensal;

Manter rigorosamente em dia o pagamento das obrigacOes trabalhistas, devidas aos seus
funcionarios;

Apresentar, mensalmente ou sempre que solicitado, os documentos e/ou informacdes listados
abaixo:

Nota Fiscal/Fatura;

Comprovante de pagamento dos salarios, referentes ao més anterior, juntamente a copias das
folhas de pagamento ou contracheques e/ou outros documentos equivalentes, atestando o
recebimento dos valores, sem os quais ndo serao liberados os pagamentos das respectivas
faturas;

Comprovantes/guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria (INSS) do empregador e
dos empregados alocados na execugdao dos servigos contratados, sob pena de, salvo
justificativa aceita, rescisdao contratual, observada a obrigatoriedade de fornecer a relagao
nominal dos empregados a que se referem os recolhimentos;
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Comprovante da entrega dos "vale alimentagao" e "transporte" aos empregados alocados na
execucao dos servicos contratados, sem os quais nao serao liberados os pagamentos das
respectivas faturas;

Comprovante do pagamento do 13° saldrio dos empregados alocados na execugdao dos
servigos contratados;

Comprovante da concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias aos
empregados alocados na execugao dos servicos contratados, na forma da Lei;
Encaminhamento das informagOes trabalhistas dos empregados alocados na execucdo dos
servicos contratados exigidos pela legislacdo, tais como a RAIS e o CAGED, ou outros
instrumentos apropriados ao caso;

Cumprimento das demais obrigacdes contidas em convencgdao coletiva, acordo coletivo ou
sentenga normativa em dissidio coletivo de trabalho;

Cumprimento das demais obrigacdes dispostas na CLT em relagdo aos empregados vinculados
ao contrato;

Apresentar documentacdo resciséria completa e recibos de pagamento dos empregados
demitidos no periodo;

Comprovantes/guias de recolhimento do FGTS dos empregados alocados na execugdao dos
servicos contratados, observada a obrigatoriedade de fornecer a relagdo nominal dos
empregados a que se referem os recolhimentos.

Cabe ainda a CONTRATADA, assumir a responsabilidade por:

Todos os encargos e obrigacles sociais previstos nas legislacGes de regéncia, obrigando-se a
salda-los na época prépria, vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo
empregaticio com a Contratante;

Todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de
trabalho, quando, em decorréncia da espécie forem vitimas os seus empregados durante a
execucdo do contrato, ainda que acontecido em dependéncia da Contratante;

Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, relacionada a execugdo do contrato ou de
outros periodos, quando aproveitados os atuais contratados por prazo determinado pela
Metrobus;

Encargos fiscais e comerciais resultantes da contratagao.

Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, com fotografia recente,
e provendo-os dos Equipamentos de Protecdo Individual, EPI. Deverdo, ainda se apresentar
sempre limpos e asseados, nos aspectos de vestuario, calgados e higiene pessoal, devendo ser
substituido imediatamente aquele que ndo estiver de acordo com esta exigéncia, mediante
comunicacao da Contratante;

O primeiro conjunto de uniforme deverd ser entregue antes do inicio dos servicos e
obrigatoriamente deverad seguir o padrdo utilizado pela Metrobus, a excecdo da logomarca
designativa da empresa;

Os uniformes deverdo ser entregues aos funcionarios, mediante recibo (relagdo nominal);

O custo do uniforme ndo podera ser repassado ao ocupante do posto de trabalho;

Substituir os uniformes que apresentarem defeitos ou desgastes, independentemente do prazo
minimo estabelecido, sem qualquer custo adicional para a Metrobus ou para os empregados;

A contratada devera fornecer uniforme, sendo 3 (trés) camisas e 2 calgas, em quantidade
igual prevista na Convengao Coletiva de Trabalho (CCT), duas vezes ao ano;

Nao vincular publicidade ou qualquer outra informagcao acerca das atividades objeto deste TR
sem prévia autorizagdo da Contratante;

Executar diretamente o contrato, sem transferéncia de responsabilidade ou subcontratagdes
nao autorizadas pela Contratante;
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Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagoes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdao, qualificacao e regularidade exigida no edital;
Aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato;

O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condigdes de
habilitacdo pela Contratada ensejara a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sancoes;
Implantar, de forma adequada, a planificacdo, execucdo e supervisao permanente dos
servicos, de forma a obter uma operagao correta e eficaz, realizando os servicos de forma
meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto
dos servigos;

Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares
determinadas pela Metrobus;

Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga da Metrobus;

Instruir os seus empregados quanto a prevengao de incéndios;

Registrar e controlar, com o preposto da Metrobus, diariamente, a assiduidade e a
pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas;

Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-
se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da
execucao do contrato, conforme exigéncia legal;

Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, com qualidade adequada,
observando as recomendacbes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo;
Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal de sua residéncia até as dependéncias da
Contratante, e vice-versa, por meios préprios em caso de paralisacdo dos transportes
coletivos;

A Contratada devera prover toda a mdo de obra necessaria para garantir a operacdao dos
postos, nos regimes contratados, obedecidas as disposicdes da legislacdo trabalhista vigente,
eximindo, desta forma, a Contratante de qualquer 6nus, além dos ja previstos nas planilhas,
referente aos encargos trabalhistas, sociais e fiscais;

Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de
recolhimentos, tais como do FGTS, sempre que solicitado pela fiscalizagao;

Autorizar a Contratante, a providenciar junto a instituicdo bancaria, a abertura de conta
vinculada a empresa, para depodsitos de numerarios, para o pagamento das férias e 1/3
constitucional, 13° salarios, e verbas rescisérias dos trabalhadores da empresa a ser
Contratada, que prestardo servicos a Contratante;

Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios, objetivando a correta execucdo dos servicos;

Executar os servicos nos horarios contratados.

Criar métodos de incentivo profissional, visando motivar o profissional no desempenho de
suas atividades;

Orientar os profissionais alocados nos postos de trabalhos a:

Nao permanecer em grupos conversando com visitantes, colegas ou funcionarios, durante o
horario de trabalho, sobre assuntos diversos da atividade exercida no posto;

Portar em lugar visivel o cracha de identificagdo confeccionado pelo CONTRATANTE.

Manter durante toda a execugdo do Contrato, as condicdes de habilitagdo e qualificacdo
exigidas para a contratacao;

Manter matriz, filial ou escritério na cidade de Goiania ou em outro municipio da regido
metropolitana de Goiania, durante toda a vigéncia do Contrato, com condicGes adequadas para
gerenciar a prestagdao dos servigos;
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e Substituir definitivamente, sempre que exigido pelo CONTRATANTE e independentemente de
justificativa por parte deste, qualquer profissional alocado no posto de trabalho cuja atuacdo,
permanéncia ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios
a disciplina da reparticdo ou ao interesse do servigo publico. Fica vedado o retorno dos
profissionais substituidos as dependéncias do CONTRATANTE, para cobertura de licencas,
dispensas, suspensdo ou férias de outros profissionais.

CLAUSULA SETIMA - DO VALOR E REAJUSTE

A CONTRATADA prestara o servico de acordo com a Ordem de Servigo, discriminada na Clausula
Quarta, pelo preco global de R$ ( ), inclusos todos os encargos, inclusive frete, cujo
pagamento sera efetuado até 30 (trinta) dias Uteis, a contar da data do recebimento definitivo do
objeto contratado, com a apresentacao da documentacdo pertinente e da respectiva Nota Fiscal, que
devera ser eletronica, atestada pelo Gestor ou Fiscal do Contrato.

Paragrafo Primeiro - Os precos serdo fixos e irreajustaveis durante a vigéncia do presente contrato
e somente poderdo sofrer correcdo desde que restar comprovada a ocorréncia de quaisquer das
hipdteses previstas no art. 168 do Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos da Metrobus.

Paragrafo Segundo - Caso haja possibilidade de Prorrogacdo do contrato, o indice de reajuste em
face da anualidade, sera o INPC.

CLAUSULA OITAVA - DO FATURAMENTO E PAGAMENTO

Expedida a Ordem de Servico a CONTRATADA providenciara a prestacdo dos servigos do objeto
contratado e protocolizarda a Nota Fiscal Fatura correspondente na Metrobus, que devera ser
minuciosamente atestada, conferida e recebida pelo(a) Gestor(a) do Contrato.

Paragrafo Primeiro - O pagamento a CONTRATADA sera realizado em até 30 (trinta) dias Uteis,
contados do recebimento definitivo dos servigos, com a apresentacdao da documentacdo pertinente e
da respectiva Nota Fiscal Eletronica (NF-e), atestada pelo Gestor ou Fiscal do Contrato.

Paragrafo Segundo - O pagamento sera exclusivamente realizado através de crédito em conta-
corrente bancaria (DOC, TED, Depésito), indicada pela CONTRATADA e de sua inteira
responsabilidade os dados fornecidos, devidamente satisfeitas as condicdes do Contrato.
Paragrafo Terceiro - A Nota Fiscal Eletronica devera especificar, de forma pormenorizada, todas as
caracteristicas da prestacao de servigco e consignar os numeros do(a);..

e i) Processo Administrativo que abrange a relacdo contratual,.

o ii) Contrato Administrativo;.

e iii) Procedimento Licitatdrio;

« iv) Ordem de Servico respectiva, além de estar acompanhada de:
o a) Copia da Ordem de Servigo, emitida pela CONTRATANTE, relativamente aos servigos
prestados;
o b) CertidOoes Negativas atualizadas de Tributos Municipais, Estaduais e Federais (INSS,
FGTS, Trabalhista etc.).
Paragrafo Quarto — A regularidade fiscal da CONTRATADA podera ser substituida por Certificado de
Registro Cadastral, em situagdao "REGULAR”, perante o Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado
- CADFOR, administrado pela Secretaria da Fazenda de Goids, verificada a compatibilidade da
atividade da empresa e o objeto adjudicado/licitado.
Paragrafo Quinto - A Nota Fiscal que apresentar incorrecdo no seu preenchimento ou deixar de
apresentar os documentos solicitados nos paragrafos 3° e 49 sera devolvida a CONTRATADA e seu
pagamento ocorrerd em até 05 (cinco) dias (teis, apos a data de sua Ultima apresentagdo valida,
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sem prejuizo do prazo de pagamento estipulado em conformidade ao paragrafo Primeiro desta
Clausula.

Paragrafo Sexto - A CONTRATANTE rejeitard, no todo ou em parte, a prestacdo dos servicos
executados em desacordo com o disposto no Contrato, Edital, Termo de Referéncia e seus Anexos. Se
apos o recebimento provisério constatar que o servico foi executado em desacordo com o
especificado, com defeito ou incompleto, serd notificada a CONTRATADA, interrompendo-se 0s prazos
de recebimento, e ficando suspenso o pagamento até que seja sanada a situacao.

Paragrafo Sétimo - Em eventual atraso no pagamento em que a CONTRATADA ndo tenha a ele
dado causa havera compensacao financeira, em seu favor, pelo indice IPCA, pro rata die.

Paragrafo Oitavo - Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de
Impostos e Contribuicdes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - SIMPLES, devera
apresentar, juntamente com a fatura, a devida comprovacao, a fim de evitar a retencdao na fonte dos
tributos e contribuigdes, conforme legislagdo em vigor.

Paragrafo Nono - Os créditos da execucdao contratual de titularidade da CONTRATADA sdo
inegociaveis.

Paragrafo Décimo - Para efeito de emissdo da Nota Fiscal, o nimero do Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica - CNPJ - da Metrobus Transporte Coletivo S/A. E 02.392.459/0001-03.

CLAUSULA NONA - DA FONTE DE RECURSOS

A Metrobus Transporte Coletivo S/A, sociedade de economia mista, conta com recursos orcamentarios
do Estado e com receitas proprias, através das Contas Contabeis de Receitas n°® 421.01 e n® 411.01,
respectivamente.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

Paragrafo Primeiro - Constituem ilicitos administrativos, sem prejuizo das sangbes penais cabiveis,
além das praticas previstas nos arts. 217, 218 e 219 do Regulamento Interno de Licitagdes e
Contratos da Metrobus, as vedagdes contidas no art. 7° da Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de
2002 ou em dispositivos de normas que vierem a substitui-los.

Paragrafo Segundo - A CONTRATADA que incorra nas faltas referidas nesta cladusula aplicam-se,
segundo a natureza e a gravidade da falta, assegurados a ampla defesa e o contraditério.

Paragrafo Terceiro - Nas hipdteses previstas no Paragrafo Primeiro, o interessado podera
apresentar sua defesa no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado da notificagdo do ato, sendo facultada
a producdao de todas as provas admitidas em direito, por iniciativa e a expensas daquele que as
indicou.

Paragrafo Quarto - Quando necessarias, as provas serdao produzidas em audiéncia previamente
designada para este fim.

Paragrafo Quinto - A inexecugdo contratual, inclusive por atraso injustificado no cumprimento do
ajuste, sem prejuizo das demais sancgbes previstas nesta Clausula, sujeitarda a CONTRATADA a multa,
conforme infragdes cometidas:

a) Em decorréncia da interposicdo de recursos meramente procrastinatorios, podera ser
aplicada multa correspondente a até 5% (cinco por cento) do valor maximo estabelecido
para a licitacao em questao.

b) Em decorréncia da né&o regularizacdo da documentagdo de habilitagdo, nos termos do
artigo 48 do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da Metrobus, conforme previsto
no instrumento convocatério e contratual, podera ser aplicada multa correspondente a até
5% do valor maximo estabelecido para a licitagdo em questdo.

75/80



METROBUS

Transporte Coletivo S/A

c) Pela recusa em assinar o contrato, aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro
do prazo estabelecido pelo instrumento convocatério, poderd ser aplicada multa
correspondente a 5% do valor maximo estabelecido para a licitagdo em questdo.

d) No caso de atraso na entrega da garantia contratual, quando exigida, o instrumento
convocatério devera prever, mediante competente justificativa, a incidéncia de multa
correspondente a até 5% do valor total do contrato.

e) Nos demais casos de atraso, o instrumento convocatdrio devera prever, mediante
competente justificativa, a incidéncia de multa nunca inferior a 5% ou superior a 10%
sobre o valor da parcela nao executada ou do saldo remanescente do contrato.

f) No caso de inexecucdo parcial, o instrumento convocatdrio devera prever, mediante
competente justificativa, a incidéncia de multa nunca inferior a 10% ou superior a 20%
sobre o valor da parcela nao executada ou do saldo remanescente do contrato.

g) No caso de inexecugdo total, o instrumento convocatério deverd prever, mediante
competente justificativa, a incidéncia de multa nunca inferior a 20% ou superior a 30%
sobre o valor da parcela nao executada ou do saldo remanescente do contrato.

Paragrafo Sexto - Ocorrendo uma infragdo contratual apenada apenas com a sancdao de multa a
contratada devera ser formalmente notificada para apresentar defesa prévia.

Paragrafo Sétimo - Havendo concordancia da contratada quanto aos fatos e a incidéncia da multa,
encerra-se o processo com a efetiva aplicacdo, com sua formalizacdo através de Apostilamento e
comunicagao ao Cadastro Corporativo da METROBUS para fins de registro.

Paragrafo Oitavo - Ndo havendo concordancia da contratada e a METROBUS acatar as razbes da
defesa, a deliberacdo final caberd a autoridade competente conforme Tabela de Limites de
Competéncia.

Paragrafo Nono - N3do havendo concordadncia entre as partes, deve ser instaurado o processo
administrativo a ser conduzido por comissdo permanente ou especial nomeada para este fim.

Paragrafo Décimo - O ndo pagamento da multa aplicada importara na tomada de medidas judiciais
cabiveis e na aplicacdo da sancdo de suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de
contratar com a METROBUS, por até 02 (dois) anos.

Paragrafo Décimo Primeiro - Cabe a sangdo de suspensdo em razao de agdo ou omissdo capaz de
causar, ou que tenha causado dano a METROBUS, suas instalagdes, pessoas, imagem, meio ambiente
ou a terceiros.

Paragrafo Décimo Segundo - Conforme a extensdo do dano ocorrido ou passivel de ocorréncia, a
suspensdo podera ser branda (de 01 a 06 meses), média (de 07 a 12 meses), ou grave (de 13 a 24
meses).

Paragrafo Décimo Terceiro - O prazo da sancgdao a que se refere o paragrafo décimo tera inicio a
partir da sua publicacdo no Diario Oficial do Estado de Goias.

Paragrafo Décimo Quarto - A sancdo de suspensdo do direito de participar de licitacdo e
impedimento de contratar importa, durante sua vigéncia, na suspensdao de registro cadastral, se
existente, ou no impedimento de inscricao cadastral.

Paragrafo Décimo Quinto - Se a sancdo de que trata o paragrafo décimo for aplicada no curso da
vigéncia de um contrato, a METROBUS podera, a seu critério, rescindi-lo mediante comunicacgao
escrita previamente enviada ao contratado, ou manté-lo vigente.
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Paragrafo Décimo Sexto - A reincidéncia de pratica punivel com suspensdo, ocorrida num periodo
de até 2 (dois) anos a contar do término da primeira imputacao, implicard no agravamento da sancao
a ser aplicada.

Paragrafo Décimo Sétimo - Estendem-se os efeitos da sancdo de suspensdo do direito de licitar e
impedimento de contratar com a METROBUS as empresas ou aos profissionais que, em razdo dos
contratos celebrados:

a) tenham sofrido condenacdo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos.

b) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao.

c) demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a METROBUS em virtude de atos
ilicitos praticados.

d) tenham frustrado ou fraudado, mediante ajuste, combinacdao ou qualquer outro
expediente, o carater competitivo de procedimento licitatério publico; ter impedido,
perturbado ou fraudado a realizacdo de qualquer ato de procedimento licitatério pablico; ter
afastado ou procurado afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de vantagem
de qualquer tipo; ter fraudado licitacdo publica ou contrato dela decorrente; ter criado, de
modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitagcdo publica ou
celebrar contrato administrativo; ter obtido vantagem ou beneficio indevido, de modo
fraudulento, de modificagdes ou prorrogacdes de contratos celebrados com a administracao
publica, sem autorizagcdo em lei, no ato convocatério da licitacdo publica ou nos respectivos
instrumentos contratuais; ter manipulado ou fraudado o equilibrio econdmico-financeiro dos
contratos celebrados com a administragcdo publica; ter dificultado atividade de investigagdo
ou fiscalizagdo de d6rgdos, entidades ou agentes publicos, ou ter intervindo em sua atuacao,
inclusive no ambito das agéncias reguladoras e dos érgaos de fiscalizacao.

Paragrafo Décimo Oitavo - A aplicacdo da sangao de suspensao do direito de participar de licitacdo
e impedimento de contratar com a METROBUS, por até 02 (dois) anos sera registrada no cadastro de
empresas inidoneas de que trata o Art. 23 da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

Paragrafo Décimo Nono - Ndo serda aplicada multa se, justificado e comprovado, o atraso na
execucao do contrato resultar de caso fortuito ou de forga maior.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ALTERAGAO E RESCISAO CONTRATUAL

O contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, nos casos previstos nos arts. 165 a
176, do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da Metrobus, sempre por meio de termos
aditivos.

Paragrafo Primeiro — A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condicGes contratuais,
acréscimos ou reducdes que se fizerem necessarias, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial do contrato, nos termos do art. 165, §2°, do Regulamento interno de LicitacOes e
Contratos da Metrobus.

Paragrafo Segundo - O presente Contrato podera ser rescindido, a qualquer tempo, nas seguintes
condigdes (arts. 213 a 216, Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos da Metrobus):

a) por determinagdo unilateral e escrita da Administragdo, com 30 (trinta) dias de antecedéncia, nos
casos enumerados nos incisos I a VIII, XI e XIII do art. 214, do Regulamento Interno de Licitagdes e
Contratos da Metrobus, sem que caiba a CONTRATADA qualquer indenizagdo, com excecdo dos incisos
VIII e XI, quando nao haja culpa, sem embargo da imposicdo das penalidades que se demonstram
cabiveis em processo administrativo regular;
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b) amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzida a termo, desde que haja conveniéncia para a
Administracdo Publica;

) judicial, nos termos da legislacdo em vigor.

Paragrafo Terceiro - A rescisdo administrativa ou amigavel sera precedida de autorizagdo escrita e
fundamentada da Diretoria Executiva da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA REPACTUAGCAO DO CONTRATO

Sera admitida repactuacdo que vise, exclusivamente, a correcdo da planilha de custos de categoria
profissional ou insumos, visando a sua adequacgdo aos precos de mercado, observados o interregno
minimo de 1 (um) ano, apds a apresentacdo da proposta ou do orcamento a que ela se referir,
conforme definido no Edital, e a demonstracdao analitica da variacdo dos componentes dos custos do
contrato, devidamente justificada.

Paragrafo Primeiro - A data do acordo, convencdo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente que
estipular o salario vigente a época da apresentacdo da nova proposta pela CONTRATADA sera
adotada para fins de repactuacdo, sendo vedada a inclusdo de antecipacdes e de beneficios ndo
previstos originariamente.

Paragrafo Segundo - A repactuagdo sera precedida de demonstracdo analitica do aumento dos
custos, de acordo com a Planilha de Custos e Formagdo de Pregos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA CESSAO E TRANSFERENCIA

E vedada a transferéncia total ou parcial do objeto contratado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA CLAUSULA COMPROMISSORIA

Os conflitos que possam surgir relativamente ao ajuste decorrente desta licitacdo, chamamento
publico ou procedimento congénere, acaso ndo puderem ser equacionados de forma amigavel, serdo,
no tocante aos direitos patrimoniais disponiveis, submetidos a arbitragem, na forma da Lei n® 9.307,
de 23 de setembro de 1996 e da Lei Complementar Estadual n® 144, de 24 de julho de 2018,
elegendo-se desde j& para o seu julgamento a CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM
DA ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA), outorgando a esta os poderes para indicar os arbitros e
renunciando expressamente a jurisdicdo e tutela do Poder Judicidrio para julgamento desses conflitos,
consoante instrumento em Anexo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Goiania, Estado de Goids, com expressa renuncia de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja, para dirimir todo e qualquer litigio oriundo do presente contrato.

E assim, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente contrato, em 03 (trés) vias
de igual teor e forma, para um soé efeito, na presenca de testemunhas.

Goiania-GO, de de 2022.

Francisco Caldas
Diretor-Presidente
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Miguel Elias Hanna
Diretor Financeiro

CONTRATADA:

Representante
Testemunhas:
1- 2 -
CPF: CPF:
Nome: Nome:

79/80



METROBUS

Transporte Coletivo S/A

ANEXO AO CONTRATO, CONVENIO OU INSTRUMENTO CONGENERE

1. Qualquer disputa ou controvérsia relativa a interpretacdo ou execucdo deste ajuste, ou de
gualquer forma oriunda ou associada a ele, no tocante a direitos patrimoniais disponiveis, e
que nao seja dirimida amigavelmente entre as partes (precedida da realizacao de tentativas
de conciliagdo ou mediagdo), devera ser resolvida de forma definitiva por arbitragem, nos
termos das normas de regéncia da CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIAGCAO E ARBITRAGEM DA
ADMINISTRAGCAO ESTADUAL (CCMA).

2. A CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO ESTADUAL
(CCMA) sera composta por Procuradores do Estado, Procuradores da Assembleia Legislativa e
por advogados regularmente inscritos na OAB/GO, podendo funcionar em Comissdes
compostas sempre em numero impar ou igual a 3 (trés) integrantes (arbitros), cujo sorteio se
dard na forma do art. 14 da Lei Complementar Estadual n° 114, de 24 de julho de 2018, sem
prejuizos da aplicagdo das normas de seu Regimento Interno, onde cabivel.

3. A sede da arbitragem e da prolagdo de sentenca sera preferencialmente a cidade de Goiania.
4. O idioma da Arbitragem sera a Lingua Portuguesa.

5. A arbitragem serd exclusivamente de direito, aplicando-se as normas integrantes do
ordenamento juridico ao mérito do litigio.

6. Aplicar-se-a ao processo arbitral o rito previsto nas normas de regéncia (incluso o Regimento
Interno) da CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAO
ESTADUAL (CCMA), na Lei n© 9.307, de 23 de setembro de 1996, na Lei n°® 13.140, de 26 de
junho de 2015, na Lei Complementar Estadual n© 144, de 24 de julho de 2018 e na Lei
Estadual n© 13.800, de 18 de janeiro de 2001, constituindo a sentenca titulo executivo
vinculante entre as partes.

7. A sentenca arbitral sera de acesso publico, a ser disponibilizado no sitio eletrénico oficial da
Procuradoria-Geral do Estado, ressalvadas as hipoteses de sigilo previstas em lei.

8. As partes elegem o Foro da Comarca de Goiania para quaisquer medidas juridicas necessarias,
incluindo da sentenca arbitral. A eventual propositura de medidas judiciais pelas partes devera
ser imediatamente comunicada & CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA
ADMINISTRACAO ESTADUAL (CCMA), e ndo implica e nem deverd ser interpretada como
renincia a arbitragem, nem afetard a existéncia, validade e eficacia da presente clausula

arbitral.
Goiania-GO, de de 2022.
METROBUS TRANSPORTE COLETIVO S/A PARTE ADVERSA
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