v

METROBUS

Transporte Coletivo S/A

RESOLUCAO N.2_2!Z /2020

A DIRETORIA EXECUTIVA DA METROBUS TRANSPORTE COLETIVO S/A,
no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias e,

- Considerando a edigdo da Resolugio n® 001/2020, acrescida pelas Resolugdes n? 002/2020 a n? 004/2020, que
flexibilizou a jornada de trabalho na empresa e estabeleceu, manteve e reforou medidas de prevencio a
proliferacao do coronavirus (Covid-19), no mbito da empresa e dos usuérios do servigo de transporte coletivo;

- Considerando a Portaria Conjunta n® 20, de 18 de junho de 2020, da Secretaria Especial de Previdéncia e
Trabalho do Ministério da Economia e do Ministério da Satide, que aprovou medidas necessarias a serem
observadas pelas organizagdes visando a prevengao, controle e mitigagio dos riscos de transmissio da COVID-19

em ambientes de trabalho;

- Considerando a necessidade de constante adequagio de medidas preventivas, diante da dindmica relacionada
ao combate a pandemia do coronavirus;

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar a vigéncia da flexibilizagdo da jornada de trabalho na empresa,
estabelecendo o regime de revezamento no dmbito administrativo da Companhia, instituida pelo art. 1° da

Resolugao n® 001/2020, somente para os trabalhadores com 60 anos ou mais ou que apresentem condicoes

clinicas de risco para desenvolvimento de complicacdes da covid-19, até dia 31 de agosto de 2020.

Parigrafo Unico. Consideram-se condigdes clinicas de risco, indicada no caput, os
seguites casos: cardiopatias graves ou descompensadas (insuficiéncia cardiaca, infartados, revascularizados,
portadores de arritmias, hipertensdo arterial sistémica descompensada); pneumopatias graves ou
descompensadas (dependentes de oxigénio, portadores de asma moderada/grave, Doenca Pulmonar
Obstrutiva Crénica - DPOC); imunodeprimidos; doentes renais crénicos em estagio avancado (graus 3, 4 e

5); diabéticos, conforme juizo clinico, e gestantes de alto risco.

Art. 3° - Encaminhe-se cépia do presente instrumento a Secretaria-Geral para

anotagdes e registros e a Geréncia de Recursos Humanos para conhecimento, divulgagdo e cumprimento.

Art. 4° — Esta Resolugao entra em vigor nesta data, ficando revogadas as disposig¢des
em contrario e convalidadas as medidas tomadas em datas anteriores que ndo tenham observado o atual

regramento e que nao constituam inobservancia de demais normas de regéncia.

DADA E PASSADA NO GABINETE DO DIRETOR PRESIDENTE DA METROBUS
TRANSPORTE COLETIVO S/A, EM GOIANIA, AOS 7 DIAS DE AGOSTO DE 2020.
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