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PROCESSO N® :
INTERESSADO : METROBUS
ASSUNTO : Reassungio Terminais

DESPACHO N° 224  /20-DP - Tendo em vista a Deliberagio

tomada pelo Conselho de Administragdo do RedeMob Consércio, em 17/6/2020, conforme Ata da
Reunido e Proposta de Deliberagio n® 01/2020, em anexos, consistente na reassungdo da
responsabilidade integral de gestdo dos Terminais de Integragdo e Estacbes de Embarque e
Desembarque de passageiros da RMTC, cabendo a METROBUS a administragdo dos Terminais
Padre Pelagio, Dergo, Praca “A”, Praca da Biblia, Novo Mundo, Trindade e Goianira, pelo prazo de
90 (noventa) dias, necessario se faz a contratagao de pessoal por prazo determinado para realizagao

dos servigos.

Ressalte-se que, sendo voto contrdrio na referida reunido do
Conselho de Administragdo do RedeMob, por entender irregular a deliberagdo, oficiamos a CMTC
- Companhia Metropolitana de Transportes Coletivos, em 2 (duas) oportunidades (Oficios n°
131/20 e 143/20), com pleito de determinagdo ao Consorcio para que se abstivesse de devolver na
forma pretendida, porém, a resposta, via Oficio n® 273/2020-PRES-CMTC, de 7/7/2020 (em anexo),

fora negativa

.

Perante todo o exposto, e considerando que no dia 13/7/2020 ja
havera necessidade de substitui¢do parcial do pessoal que atualmente atua nos mencionados
Terminais, AUTUE-SE o presente Despacho e encaminhe-se a Geréncia de Transporte para as
providéncias necessarias, em carater de urgéncia, tendentes a realizagdo da contratagdo de pessoal

em quantidades e fungGes aptas a satisfazer a exigéncia prevista no Contrato de Concessao.

Na sequéncia, remetam-se os presentes autos a Assessoria Juridica
para andlise e Parecer, a qual deverd, em caso favordvel, enviar a Geréncia de Recursos Humanos

para as medidas de praxe, inclusive publicagdo de chamamento no Didrio Oficial.

GABINETE DO DIRETOR PRESIDENTE DA METROBUS
TRANSPORTE COLETIVO S/A, EM GOIANIA, AOS 9 DIAS DO MES DE JULHO DE 2020.

i ) !
H’w @Al
PAULO CESAR REIS
DIRETOR PRESIDENTE

Rua Patriarca, 299, Vila Regina - Cep: 74453-610 Goidnia - GO
PABX: (62)3230-7500
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Clin° 159/ 2020 Goiéania, 09 de julho de 2020

De: Geréncia de Transportes
Para: Assessoria Juridica

Assunto: Contratagédo de pessoal para cumprimento do despacho n. 224/2020

Senhor Assessor,

Tendo em vista o Despacho n.° 224/2020 da Presidéncia da
Metrobus determinando a esta Geréncia de Transporte para tomar as
providéncias necessarias, em carater de urgéncia, tendente a realizagdo da
contratagéo de pessoal em quantidades e fungdes necessarias aptas a executar
,as atividades inerentes a gestado dos terminais Padre Pelagio, Dergo, Praga A,
Biblia, Novo Mundo, Trindade e Goianira e as Plataformas de embarque e

desembarque de Passageiros terminais de integragao do Eixo Anhanguera

Considerando a inexisténcia de pessoal no quadro da
Metrobus para cumprimento da determinagéo expressa no mencionado despacho,
solicitamos, providéncias para contratagdo emergencial e em carater de urgéncia
de funcionarios nas quantidades e cargos discriminados na tabela’abaixo:

QUANTITATIVO POR CARGO

TERMINAIS / ESTAGOES

I

A
N

DE EMBARQUE-
DESEMBARQUE

Encarregados
de Turmas

Atendentes

Zelador

Auxiliar
Servigos
Gerais

Auxiliar de
Manutengéo
Predial

TOTAL

Trindade
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Pe. Pelagio
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Intervalista
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Ferista
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Justificamos o quantitativo informando que no periodo que
antecedeu a pandemia da Covid-19, o Consércio RedeMob, entidade responsavel
pela execugdo dos servigos objeto da re-assungéo pela Metrobus, utilizava 193
(cento e noventa e trés) funcionarios nas fungdes discriminadas na tabela acima,
distribuidos nos 07 (sete) terminais e 19 (dezenove) estagbes de embarque do
Eixo Anhanguera estendido.

No periodo da pandemia este quantitativo foi reduzido para
128 (cento e vinte e oito), funcionarios, o que impactou na qualidade da prestagao
do servigo uma vez que, com a redugdo, o quantitativo de pessoal passou a nao
ser suficiente para cobertura de todos os postos de servigos.

A quantidade solicitada visa suprir a visivel necessidade de
melhoria da qualidade do servico de limpeza e manutengéo das instalagdes
fisicas de todos os terminais do EA, de redugdo da evasao de receitas provocada
pela falta de pessoal nas estagbes e terminais e também de melhoria das

instalagdes

Todos os funcionarios a serem contratados deverdo cumprir
Jornada de Trabalho 44 horas semanais, com 01 (uma) folga semanal em e em

regime de revezamento escala.

Para contratagdo, é imprescindivel que o candidato a vaga
tenha disponibilidade para trabalhar nos horéarios diurnos e noturnos. A Escala de
Trabalho é em regime de revezamento de turno e posto de servigo, de acordo

com a necessidade da Metrobus,

E importante deixar claro aos candidatos que podera haver
mudancga de horario de trabalho ou remanejamento de escala a critério da
Metrobus. Havendo remanejamento, o Unico critério que serd observado pela

Metrobus é o intervalo de 11 (onze) horas de interjornada.

U
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Os custos mensais para contratagéo foram estimados em R$
453.523,75 (Quatrocentos e cinquenta e trés mil, quinhentos e vinte e trés reais e

setenta e cinco centavos), conforme demonstrativo abaixo.

lumronoel samo | CUSTOUNITARID | CUSTO | o anua
CARGOS e QUANTIDADE SALARiO | com ﬁNeARGOS__ MENSAL CUSTO:ANUAL
- Atendente Operacional - Turno | 71 1.045,00 2.354,55 167.173,05 2.006.076,60
- Atendente Operacional Turno |l 34 1.045,00 2.416,89 82.174,26 986.091,12

- Auxiliar de Servigos Gerais 40 1.045,00 2.390,65 95.626,00 1.147.512,00

- Zelador 10 1.432,00 3.340,24 33.402,40 400.828,80

- Auxiliar de Manutencéo Predial 4 2.001,63 4.626,91 18.507,64 222.091,68

- Encarregado de Turmas 20 1.377,98 2.832,02 56.640,40 679.684,80
TOTAL 179 A 453.523,75 5.442.285,00

Atenciosamente,

L *
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JOAD DE CASTRO TORRES
erente de Transporte
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PARECER N® 256/2020

Processon®  :202000244
Interessado  : Metrobus Transporte Coletivo S/A.
Assunto : Contratagio temporaria de pessoal. Reassuncio dos terminais

Trata-se de resposta a consulta formulada pela Presidéncia, por intermédio
do Despacho n.? 224/20-DP, em que é solicitado parecer juridico quanto a legalidade da
contratacao, em carater emergencial, de pessoal em quantidades e fungdes aptas, para
substituicdo parcial do pessoal que atualmente atua nos Terminais Padre Pelagio, Dergo,

Praga “A”, Praga da Biblia, Novo Mundo, Trindade e Goianira, como temporarios.

Verifica-se nos autos, que a necessidade surgiu com a iminéncia da
reassuncao da responsabilidade integral de gestdo dos Terminais de Integracao e Estagbes de
Embarque e Desembarque de passageiros da RMTC, cabendo 28 METROBUS a administragdo
dos mencionados Terminais, que manifestou-se contréria a irregular deliberagdo, conforme
Ata da Reunido e Proposta de Deliberacio n° 01/2020, do Conselho de .Administragéo do

RedeMob, as fls. 03/14.

Na sequéncia, foi acostada a CI n. 159/2020, oriunda da Geréncia de
Transportes, a qual asseverou a inexisténcia de pessoal suficiente no quadro da empresa para
o desempenho das atividades no presentt momento exercidas pelos funcionarios do
Consorcio. Informa, ainda, o quantitativo de postos de trabalho necesséarios &4 melhoria da
qualidade dos servigos de limpeza e manutengio das instalagdes fisicas de todos os
Terminais do Eixo Anhanguera, também evitando a evasdo de receitas provocada pela falta

de pessoal nesses locais.

Assim, o expediente foi encaminhado para analise no dmbito desta

Assessoria Juridica, em regime de urgéncia por se tratar de contrato para recrutamento de

pessoal necessario a prestagdo do servigo conforme previsto no Contrato de Concessao.

»

Rua Patriarca, 299, Vila Regina, CEP 74453-610, Goiania-GO
Fone: (62) 3230-7500
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Instrui a presente consulta, dentre outros documentos, o seguinte:
Despacho n.? 224/20-DP, da Presidéncia; Ata da Reunido e Proposta de Deliberagio n®
01/2020, do Conselho de Administracio do RedeMob; Oficio Metrobus n® 131/20-DP/GAB;
Oficio CMTC n® 273/2020- PRES-CMTC; e CI n.? 159/2020, da Geréncia de Transportes.

E o sucinto relatdrio.

Em proémio, destaca-se que a Metrobus Transporte Coletivo S/A é
sociedade de economia mista pertencente & Administragido Publica Indireta do Estado de

Goias e, portanto, submetida aos principios estabelecidos no art. 37 da Constituicdo Federal.

Com efeito, a investidura em cargo na empresa depende de aprovacdo
prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos, ressalvadas as nomeagées para

cargo em comissao declarado em lei de livre nomeagio e exoneragao.

No entanto, o mesmo artigo constitucional supracitado, em seu inciso IX,
permite a contratagio por tempo determinado, ou seja, sem concurso publico, mas desde
que para atender uma circunstancia transitéria e de excepcional interesse publico, sendo

vejamos: ’

Art. 37.(...)

IX - a lei estabelecera os casos de contratagdo por tempo determinado
para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse
publico;

Dessa forma, os requisitos obrigatérios para a utilizacio dessa excegao sio:
excepcional interesse piiblico; temporariedade da contratacio e hipéteses previstas em lei.

A Lei aqui referida é a Lei Estadual n.? 13.196, de 29/12/1997, que dispde, em seu art. 1%, o

seguinte:

Art. 1° - Para atender a necessidade temporéria de excepcional
interesse publico, assim declarada, as empresas publicas e sociedades
de economia mista poderao celebrar contratos individuais de trabalho
sob o regime de emprego, observadas as disposigdes legais que rege a
matéria.

Rua Patriarca, 299, Vila Regina, CEP 74453-610, Goiania-GO
Fone: (62) 3230-7500
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Por sua vez, o artigo 2° da mencionada lei, especifica as hipéteses para a
contratacao individual por tempo determinado, dentre elas, o recrutamento complementar
dos trabalhadores necessarios a execucdo urgente de obras ou servicos destinados ao
imediato atendimento da populagdo, ressalvando que deve ser observada a esfera de

atividades da entidade contratante.

Ja o artigo 3°, da mesma lei, determina que a contratacao nao podera ter

duragio superior a 01 (um) ano.

Além disso, a legislagio estadual em questao prevé, em seu art. 5°, a
obrigatoriedade da divulgagdo, inclusive no Diario Oficial do Estado, de declaracio de
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, na qual devera conter o ntiimero de

vagas, as fungdes e o prazo de contratacao.

Em sintese, desde que comprovada a necessidade tempordria de excepcional
interesse publico e, ainda, atendido os requisitos da lei, a contratagio por tempo determinado seri

perfeitamente possivel.

Pois bem. Como visto, necessidade temporéria de excepcional interesse
publico, nos termos do que dispde a mencionada lei, é aquela que, tendo duracdo
determinada ou previsivel, ndo possa ser satisfeita pela Administracio Publica com os

recursos de pessoal disponiveis no momento de sua ocorréncia.

Nos termos do inciso III do art. 2°, verifica-se que € possivel utilizar-se
desta contratagdo quando o ntimero de servidores for insuficiente para dar continuidade aos
servios publicos essenciais. Tal dispositivo permite o suprimento de pessoal diante de
situagGes que ocorram fora da normalidade, em ocasides incomuns, as quais reclamam
satisfacdo imediata e temporaria. Este parece ser o caso, tendo em vista a justificativa

apresentada pelo Diretor-Presidente & f1.02.

Ora, as razdes expostas pela autoridade superior da estatal no Despacho,

tal como pela Geréncia de Transportes as fls. 28/30, e sintetizadas mais acima, apontam (i)

Rua Patriarca, 299, Vila Regina, CEP 74453-610, Goiania-GO
Fone: (62) 3230-7500
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para a necessidade de atender caréncias temporarias ocasionadas pela transferéncia da
responsabilidade de gestao e operagio dos Terminais de integracio e Estacdes de embarque e
desembarque de passageiros da Linha Eixo Anhanguera, determinada pelo Consércio
RedMob, (ii) para necessidade de alocacio de pessoal nos Terminais de Integragio em
relagdo aos quais ndo ha numero suficiente de funcionarios da Companhia, bem como (iii)
para necessidade de melhoria da qualidade dos servigos de limpeza e manutencdo das
instalagdes fisicas de todos os Terminais do Eixo Anhanguera, também evitando a evasio de

receitas provocada pela falta de pessoal nesses locais.

Causa espécie que decida o Consércio RedeMob, em meio as circunstincias
extraordinarias e de gravidade sem precedentes provocadas pelo Covid-19 no Brasil, de
Jmaneira abrupta, fazer a devolucio dos terminais de integracdo e estagdes do Eixo
Anhanguera, sob pena de ruptura dos servigos basicos de limpeza e seguranga dos terminais

e estagdes de passageiros, a prejudicar os usudrios do Eixo Anhanguera.

Tal situagdo enseja até mesmo a adogio de medida judicial tendente a
suspensdo da referida transferéncia de gesto, dado o caréter surpreendente e arbitrario da

medida deliberada pelo Conselho de Administragio do RedeMob Consércio.

Diante deste cenério, entendemos que a situagdo fatica apresentada se
amolda a hipdtese estabelecida na Lei Estadual n° 13.196/97, reconhecida, assim, a situagdo
configuradora de excepcional interesse publico que justifica a utilizacio, sob este aspecto, do
instituto extraordinario. Dito de outro modo, parece-nos que as situacdes apresentadas no
presente processo sao suficientes a demonstrar, sob o ponto de vista dos requisitos
constitucionais do instituto, o excepcional interesse publico nas contratagdes temporarias
pretendidas, a fim de que sejam supridas as caréncias verificadas, garantindo-se a
continuidade da prestacio de servigos basicos e urgentes, ofertados aos usuarios dos

terminais de integragdo do Eixo Anhanguera, a exemplo de limpeza e seguranca.

Entretanto, em se tratando de contratagio temporaria, é importante

observar a necessidade de prévio processo seletivo simplificado para a escolha dos

Rua Patriarca, 299, Vila Regina, CEP 74453-610, Goiania-GO
Fone: (62) 3230-7500
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contratados temporarios. Tal processo ndo possui as rigidas formalidades do concurso
publico, porém, deverd respeitar os principios constitucionais, explicitos e implicitos,

especialmente os da Administragdo Publica.

O processo seletivo simplificado ndo pode se pautar em critérios subjetivos

de avaliagdo, devendo observar critérios objetivos de escolha.

A inexisténcia de selegdo dos contratados por critérios objetivos incorre em
grave ofensa aos principios da Administragdo Publica, como o da impessoalidade,

moralidade, isonomia e publicidade.

A impessoalidade estd relacionada com a finalidade publica que devera
‘nortear toda a atividade administrativa, a qual ndo atuard com vistas a prejudicar ou

beneficiar pessoas determinadas.

Esses processos de selegdo consistem, fundamentalmente, em analise
curricular e entrevista, no minimo, a depender do tempo disponivel, devendo-se estabelecer
critérios objetivos de pontuagdo para as etapas de selegao, inclusive, para a analise curricular
e de avaliagdo das entrevistas, de modo a afastar os riscos de que a subjetividade da

avaliagdo possa macular a impessoalidade da escolha.

Dessa feita, além da indispensavel divulgagdo na imprensa oficial (Diario
Oficial), recomenda-se providenciar a divulgagdo por outros meios, como notas, avisos e
noticias nos meios de comunicagio de massa, preferencialmente via internet, a exemplo do

site da Companbhia, visando garantir o conhecimento do maior nimero de interessados.

Com relagao ao ligeiro ritmo desse procedimento interno, estd plenamente
justificado, tendo em vista a urgéncia de efetivacao da presente contratagdo, para imediata
alocagdo de pessoal nos Terminais de Integragdo, vez que a deliberagdo aprovada pelo

Consorcio prevé a desmobilizagdo dos empregados do Consorcio.

Ademais, vé-se também dos autos, a demonstrar a urgéncia extrema do

Rua Patriarca, 299, Vila Regina, CEP 74453-610, Goiania-GO
Fone: (62) 3230-7500
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procedimento, o fato de que a CMTC - Companhia Metropolitana de Transportes Coletivos
(fls. 24/27) somente no dia 7/7/2020, em definitivo, concluiu pela impossibilidade de impedir
a abrupta devolugdo determinada pelo RedeMob Consorcio, apés a METROBUS, via Oficio

n® 143/20 (fls. 20/23) ter requerido sua intervengao.

Ante o exposto, esta Assessoria Juridica nao vislumbra nenhum ébice legal

para o DEFERIMENTO do pleito, DESDE QUE, as contratacdes sejam realizadas pelo prazo

de 90 (noventa) dias, prorrogaveis por até 01 (um) ano em caso da extensdo do prazo
eventualmente deliberada pelo RedeMob Consdrcio, e, ainda, realizada a devida divulgacdo

no_ Diario Oficial do Estado, inclusive no sitio eletrénico da empresa na Internet, de

declaracdo de necessidade temporaria de excepcional interesse publico, na qual devera

conter o numero de vagas, as fun¢des e o prazo de contratacgao.

No mais, sugerimos a Geréncia de Recursos Humanos, com respeito a
avaliagao dos candidatos, a prévia estipulagao de critérios objetivos de avaliagao, de modo a
afastar os riscos de que a subjetividade da avaliagdo possa macular a impessoalidade do

processo seletivo.

Encaminhe-se a Geréncia de Recursos Humanos, conforme determinado a
fl.02. Apods, retornem os autos a Presidéncia para conhecimento deste opinativo e

deliberagao.

E o Parecer, S.M.J.

-

Submeta-se a apreciagdo da Chefia da Assessoria Juridica, nos termos da

Portaria n® 082/13, por analogia.

Rua Patriarca, 299, Vila Regina, CEP 74453-610, Goiania-GO
Fone: (62) 3230-7500
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Processo n.? :202000244
Interessado  : Metrobus Transporte Coletivo S/A
Assunto : CONTRATACAO TEMPORARIA

DESPACHO N® 032 /2020-AJUR. Trata-se de resposta a consulta formulada
pela Presidéncia, sobre a legalidade da contratacio, em carater emergencial, de pessoal em
quantidades e fungdes aptas, para substitui¢do parcial do pessoal que atualmente atua nos
Terminais Padre Pelagio, Dergo, Praga “A”, Praca da Biblia, Novo Mundo, Trindade e Goianira,

como temporarios.

Posto isto, ADOTO o Parecer n° 256 /2020, por seus préprios fundamentos,
emitido pelo advogado SAMUEL COSTA, Assessor Juridico desta empresa.

Encaminhe-se a Geréncia de Recursos Humanos e, em seguida, 2

Presidéncia, para decisao.

ASSESSORIA JURIDICA DA METROBUS TRANSPORTE COLETIVO
S/A, EM GOIANIA, AOS 09 DIAS DO MES DE JULHO DE 2020.

= ) [)
~”ESTENIO PRIMO

Assessor Juridico - Chefe
OAB-GO 23.950

Rua Patriarca, 299, Vila Regina, CEP 74453-610, Goiania-GO
Fone: (62) 3230-7500
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DE: GERENCIAADE RECURSOS HUMANOS DATA: 09.07.2020
PARA: PRESIDENCIA

ASSUNTO: Processo n. 202000244. Contratagio temporaria. Reassunciio dos terminais

Can: 7Y é /2020

Senhor Presidente,

Por intermédio da presente Comunicagéo Interna informo que chegou
a essa Geréncia, a solicitagdo feita pela Geréncia de Transportes, via CI n° 159/2020, desta
data, de contratagdo de 105 (cento e cinco) atendentes operacionais, 40 (quarenta) auxiliares
de servigos gerais, 10 (dez) zeladores, 04 (quatro) auxiliares de manutencgdo predial e 20
'(vinte) encarregados de turma, visando a execugdo de atividades inerentes a gestdo dos
Terminais Padre Pelagio, Dergo, Praga A, Biblia, Novo Mundo, Goianira e Trindade, bem

como das Plataformas de embarque e desembarque de passageiros do Eixo Anhaguera.

A contratagdo em questdo, conforme Parecer n° 256/2020 da
Assessoria Juridica desta empresa, por caracterizar-se como necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, vez que trata-se de situagdo incomum decorrente da
transferéncia da responsabilidade de gestdo e operagdo dos Terminais de integragdo e
Estagbes de embarque e desembarque de passageiros da Linha Eixo Anhanguera, deliberada

pelo Consoércio RedMob, deve ocorrer por prazo determinado, nos termos da lei.

Nesse caso, devemos realizar procedimento simplificado de selegdo,
mediante publicagdo no Didrio Oficial do Estado e site da Metrobus, de Declaragdo de
Necessidade Temporaria de Excepcional Interesse Puablico, no qual conste o numero de vagas

a serem preenchidas, as fungdes e o prazo de contratagdo

Sendo s6 0 que temos a tratar no momento, subscrevo-me.

Atenciosamente

odrigues Leao Santos
’ Gerente de Recursos Humanos

Rua Patriarca N°299 Vila Regina — Goiania GO. Cep 74.453-610 — Fones: 3230-7500/7503
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PROCESSO N2 202000108
INTERESSADQO: METROBUS TRANSPORTE COLETIVO S/A.
ASSUNTO: Reassung¢ao de Terminais.

DESPACHO N° 222/2020-PRES. A vista de tudo que consta do

presente processo, AUTORIZO, EM CARATER DE URGENCIA, as Geréncias de Transportes e
de Recursos Humanos a tomarem as devidas providéncias visando promover procedimento
simplificado de selecdo para contratagdo temporéria e por tempo determinado de pessoal, em
quantidades e fungdes aptas a realizagao dos servigos, a saber: (i) 105 (cento e cinco) Atendentes
Operacional; (ii) 40 (quarenta) Auxiliares de Servigos Gerais; (iii) 10 (dez) Zeladores; (iv) 04
(quatro) Auxiliares de Manutencio Predial; (v) 20 (vinte) Encarregados de Turma, perfazendo um

total de 179 (cento e setenta e nove) pessoas.

Para tanto, deverdo ser tomadas as devidas providéncias
quanto a publicagdo no Diario Oficial do Estado e no site da Metrobus de Declaracio de
Necessidade Temporaria de Excepcional Interesse Publico, constando o quantitativo de vagas a
serem preenchidas, a fungao e o prazo de contratag¢do, nos termos do Art. 37, IX da Constituigao

Federal e Lei Estadual n® 13.196/97.

GABINETE DO DIRETOR PRESIDENTE DA METROBUS
TRANSPORTE COLETIVO S/A, EM GOIAI\‘IIA, AOS 09 DIAS DO MES DE JULHO DE
2020.

WCL*AQ'OG{//_;A‘.%'/%)/
PAULO CEZAR REIS

DIRETOR PRESIDENTE

METROBUS TRANSPORTE COLETIVO S.A
Rua Patriarca n° 299 - Vila Regina - Goiania - Goias - CEP:74456-610
metrobus@metrobus.go.gov.br / PABX: (62) 3230-7500
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PROCESSO: 202000079
ASSUNTO: 1° Termo Aditivo ao Contrato de Prestagdo de Servigo
n° 043/20
OBJETO: Servigo de Analise Estrutural de Pilares de Concreto
CONTRATANTE: Metrobus Transporte Coletivo S/A
CONTRATADA: Hirata e Assis Representagdes e Projetos Ltda
VIGENCIA: 30/07/2021
ASSINATURA: 29/05/2020
NORMA LEGAL: - Dispensa de Licitagdo n° 007/20 -Baseado na
Lei n® 13.303/16
SIGNATARIOS: Paulo Cézar Reis, Miguel Elias Hanna- Metrobus e
Ademar Toyonori Hirata - Hirata e Assis

Paulo Cézar Reis

Diretor Presidente

Protocolo 188238

PROCESSO: 201900286

ASSUNTO: 1° Termo Aditivo ao Contrato de Prestagdo de Servigos
n° 043/19

OBJETO: Servicos de Medicina e Seguranga do Trabalho Para
Realizagiao de Exames Médicos Admissionais, Demissionais,
Periédicos e Retorno ao Trabalho

CONTRATANTE: Metrobus Transporte Coletivo S/A
CONTRATADA: Vitalabor Clinica de Seguranga e Medicina do
Trabalho Ltda

VIGENCIA: 13/09/2020

ASSINATURA: 10/06/19

NORMA LEGAL: - Pregdo Eletrdnico n° 022/19 -Baseado na Lei n®
13.303/18

SIGNATARIOS: Paulo Cézar Reis e Antdnio Marcio Miguel -
Metrobus e Leonardo Alves Ferreira - Vitalabor Clinica de Seguranca
e Medicina do Trabalho Ltda.

Paulo Cézar Reis
Diretor Presidente
Protacolo 188239

Aviso de Declaragdo de Necessidade Temporaria de
Excepcional Interesse Publico

A Metrobus Transporte Coletivo S/A faz saber que realizara
procedimento simplificado para selecdo e contratacéo de profissio-
nais, em caraler temporario, para atender necessidade temporaria
de excepcional interesse publico no &mbito desta empresa, nos
termos do art. 37, IX, da Constituigdo Federal e Lei Estadual n°
13.196/97. Fungdes e n° de vagas: atendente operacional (105),
auxiliar de servigos gerais (40), zelador (10), auxiliar de manutenc&o
predial (4), encarregado de turma (20). Prazo de contratagdo: 90
(noventa) dias, promogaveis. Prazo para inscrigdes: 12hs as 17hs
do dia 10/7/2020 e 8hs as 12hs do dia 11/7/2020. Local: Sede da
Metrobus (Rua Patriarca, 299, Vila Regina, Goiania-GO).
Goiania, 9 de julho de 2020.

Paulo Cézar Reis

Diretor Presidente

Protocolo 188240

AVISOS DE LICITACOES

A Metrobus Transporte Coletivo S/A, por intermédio de seu
Pregoeiro e Equipe de Apoio, comunica aos interessados que sera
realizado através do site www.comprasnet.go.gov.br, o seguinte
procedimento licitatério:

Pregio Eletrénico n®: 021/2020

Tipo: Menor Prego por Lote

Abertura: 23/07/2020

Horario: 09h00min

Processo n°: 202000213

Objeto: Contratagdo de Empresa Especializada no

Fornecimento parcelado de Materiais de Expediente, com

previsdo de consumo para 12 (doze) meses, de acordo com

as tondicbes e especificagdes estabelecidas no edital e seus

anexos.

As empresas poderdo retirar copia do edital via Internet, através
dos sites www.comprasnet.go.gov.br ou www.metrobus.go.gov.br.
Outras informagdes através dos telefones (62)3230 7531/7532 - das
08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 horas, Comissao Permanente
de Licitagdo.

Goiania, 09 de julho de 2020.

Ad3o Antonio da Silva ¢
Presidente da CPL

Protocolo 188179

SANEAGO ey

SANEAMENTO DE GOIAS S/A - SANEAGO, torna publico que
requereu da Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvi-
mento Sustentavel - SEMAD, a seguinte licenga ambiental:
- Licencga de Funcionamento para renovagao do Sistema
de Esgotamento Sanitario do municipio de Inhumas-GO.
O empreendimento ndo se enguadra na Resolugdo CONAMA
001/86 que dispde sobre o impacto ambiental.

Protocolo 188085

Edital de Comunicacdo
SANEAMENTO DE GOIAS S/A - SANEAGO, torna publico que
requereu da Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvi-
mento Sustentével - SEMAD, a seguinte licenca ambiental:
. Licenga de Instalagio para implantagio de ampliagdo
do Sistema de Esgotamento Sanitirio do municipio de
Anapolis-GO.
O empreendimento ndo se enquadra na Resolugdo CONAMA
001/86 que dispde sobre o impacto ambiental.

Protocolo 188086

SANEAMENTO DE GOIAS S.A. - SANEAGO

ATO DECLARATORIO DE DISPENSA DE LICITAGAO N°
5.1-005/2Q20

A SANEAMENTO DE GOIAS S.A., através da Diretoria da
Presidéncia e da Diretoria de Gestdo Corporativa, torna publico
que, com base nos termos da Lei n° 13.979/2020, art. 4° a 4°-E,
e Decreto Estadual n° 9.653/2020, art. 5° |, c/c Lei Federal n®
13.303/2016, art. 29, XV, Regulamento dos Procedimentos de
Contratagdo da Saneamento de Goias S.A. - Saneago, art. 51,
XIIl, e no art. 55, publicado no DOE-GO em 22/11/2017 e DOU em
20/12/2017, DECLARA que foi Dispensada a Licitagéo, em Carater
Emergencial, para a contratagao direta da empresa: Monigue Aline
Carvalho Bueno, CNPJ 27.481.099/0001-47, para fornecimento de
100.000 MASCARAS DESCARTAVEIS PFF-2, DESTINADAS A
DIVERSAS UNIDADES OPERACIONAIS DA SANEAMENTO DE
GOIAS S.A., com prazo de entrega de até 3 (trés) dias, contados a
partir da assinatura do contrato, no valor total de R$ 1.525.000,00
(Hum milh&o, quinhentos e vinte e cinco mil reais), tudo de acordo
com Parecer Juridico n® 869/2020 da Assessoria Juridica da DICOR,
pags. 544 a 555, e demais documentos, constantes do Processo n°®
4.105/2020.

Goiania, 09 de julho de 2020.

Silvana Canuto Medeiros
Diretora de Gestao Corporativa

Ricardo José Soavinski
Diretor-Presidente

Protocolo 188253

o —  ——————— —————————————
—__________—_———__-—'—__—_—'_————...————-———'_——____—_

DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE GOIAS
Assinado digitalmente pela ABC - AGENCIA BRASIL CENTRAL
CODIGO DE AUTENTICACAO: bfd7120c



Ir paraconteddo (1] lrparamenu (2] Irparabusca (3] Irpara rodape [4]
Alto contraste  Acessibilidade (/acessibilidade.tmi)  Mapa do site (mapa-do-sitehtml)

Metrobus ' o

GOVERNO DO ESTADO DE GOIAS
(0]

AMETROBUS (/A-METROBUS.HTML) | NOTICIAS (/NOTICIAS.HTML) | Pasquisar..
| AGENDA DE AUTORIDADES (/AGENDA-DE-AUTORIDADES.HTML) | OQUVIDORIA VOUVIDORIAHTML) '
| @ ACESSO A INFORMAGAQ (/ACESSO-A-INFORMACAO.HTML) | FALE CONOSCO [/FALE-CONOSCO.HTML)
| INTRANET [/INTRANET.HTML)

Voce estd aqui:  Homef] » Noticias (/noticias.ntml) »
Eixo Anhanguera Aifscs e D de Necessit porria de Excepcional Interesse Péblico Leia Também
Historia {/eixo- - fida=
maesmsseny - AViSO de Declaragdo de Biiesca
Terminais e H o (/noticias/
e Necessidade Temporéaria de oo
{feixo- . - - 5
anhanguera/terminais- Excepclonal lnteresse Pu bllco vidahtml)
e-estacoes.html} - i
— — & Publicado: 10 julho 2020
Frota [/eixo- Oltima Atualizag3o: 10 Julho 2020 Evolucdo do
anhanguera/frota.html)
Cartdo Metrobus Aviso de Declaragio de Necessidade Temporaria de Excepcional Interesse (/noticias/evolucdo-
(http:/fvwww.sitpass.com.br/sitBdipbdatos/cartao- do-conceito-
metrobus/) &tico.html)
E— A Metrobus Transporte Coletivo S/A faz saber que realizara procedimento
5it Pass simplificado para selegdo e contratagao de profissionais, em carater temporarie, Q cao
(http://vwww.sitpass.com.br/sitpiramtender necessidade tempordria de excepcional interesse pablico no -
de-venda-de- ambito desta empresa, nos termos do art. 37, IX, da Constituigdo Federal e Lei %ﬂﬂj
bilhete/) Estadual n° 13.196/97, ({noticias/operacdo-
tapa-buraco-
——————— Fungdes e n° de vagas: atendente operacional (105), auxiliar de servigos gerais NO-ixQ-
Prestagiio de (40}, zelador (10), auxiliar de manuteng3o predial (4), encarregado de turma (20). anhanguera.htm)
Cunu} o Prazo de contratagdo: 90 (noventa) dias, prorrogaveis. —
Licitagbes e
Contratos Prazo para inscri¢des: 12hs as 17hs do dia 10/7/2020 e 8hs as 12hs do dia
(/prestacao-de- 11/7/2020. /noticias
contas/licitacoes-e- )
contratos.html) : i — =
e = Local: Sede da Metrobus (Rua Patriarca, 299, Vila Regina, Goidnia-GO). e
Demonstragdes Goidnia, 9 de julha de 2020. 4
Contabeis E‘Lﬁﬁiﬂm
(/prestacao-de-
contas/demonstracoes- Péddoticias/
contabeis.html) Cézar Reis ética-
Dipgndissional-
Presidente 2.htmi
Paraotopo A Eﬁ;
£tica-2 html)
Etica
i
ética.html)
Servigos Qutros sites Ouvidoria e Transparéncia
(hip://www sitpass.com.br/site/produlos/canao:  (LAMW.AZLEQ.BOV.DM) ¥ (httpu//www transparencia.go gov.br/portaldatransparendia/)
metrabusl) ‘ Quvidoria Geral do Estado (hiIR://wvww.cge £0.g0v.br/ouvidorial)
(htp://www sitpass.com. br/sie/pontos-de-venda-de- (nittp//vaptvupt.goias.gov.br/vyv/servico/servicolnformativoView.xhtml?
bihete] 19=7366)
Eroietos (seilf e ancenasct.Lom.od} £:5IC - Servico Elednico e Informasdo so Cidadso
Aqles (nutpi//www.cge. go gov. br/ouvidoria/frm manifestacao.php?
(http://transparencia.segplan.go.gov.br/analytics/saw.dil? tipo manifestacao=7)
PortalPages)
(hitp://www transparencia.go.gov.r) (http://www goias. gov.br)

© 2018 - 2020 Desenvolvide pela Segplan com uso do CMS joomial (htte://www.joomia.org!)



