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A EXECUTIVA DA METROBUS TRANSPORTE
¢oes legais e estatutarias e,

lantagao de regramento especifico acerca do abono de
m servigos a justica na condigio de testemunhas ou
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a limite para o informe mencionado no caput sera o dia

apregados arrolados ou convocados para comparecer
e meia antes do horério designado para audiéncia e

abalho, caso nao ultrapasse o horario final da jornada
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convocados para comparecerem em juizo estiverem na condigio de prepostos, o periodo
destinado ao deslocamento da empresa a unidade Judiciaria, ser4 computado como tempo a
disposi¢do da METROBUS, mesmo quando nao esteja inserido no intervalo entre o horério
ordinario de entrada e saida praticados, motivos pelos quais, deverdo ser compensados nos
ditames da Resolucao n® 002/17.

Paragrafo Terceiro — No caso destacado no paragrafo antecedente,
caberéa a Assessoria Juridica a defini¢io, em Ordem de Servigo, da antecedéncia necessaria em

que o funcionario devera sair da empresa em diregdo a audiéncia.

Art. 3% — As horas em que o empregado faltar ao servico, incluindo-se
o citado no paragrafo anterior, para comparecimento necessério, como parte, a Justiga, nao

serao descontados dos seus salarios.

Parégrafo Unico — As horas restantes em que o empregado nao estiver
prestando servigos a justica serao descontados do dia trabalhado, bem como do DSR, caso nio

comparega ao posto de servigo.

Art. 4 - O ndo cumprimento das disposicdes contidas nesta Resolugio

serao passiveis das medidas administrativas cabiveis.
Art. 5 - Esta Resolugao entra em vigor nesta data.

Art. 6° - Encaminhe-se cépia do presente instrumento a Secretaria-
Geral, a Geréncia de Recursos Humanos e a Geréncia de Transporte para conhecimento e

cumprimento.

DADA E PASSADA NO GABINETE DO DIRETOR PRESIDENTE DA

METROBUS TRANSPORTE COLETIYO S/A, EM GOIANIA AOS 04 DIAS DO MES DE MAIO
DE 2017. M L%/
Ly L

MARLIUS BRAGA MACHADO
Diretor Presidente (_\
A‘M/V\-/\_)
RICARDO I@UIZ JAYME
Diretor de Gestao
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