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CONTRATO N°022/16

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
DE SERVICOS QUE ENTRE SI CELEBRAM
METROBUS TRANSPORTE COLETIVO S/A E
INSTITUTO BRASILEIRO DE APOIO E
DESENVOLVIMENTO EXECUTIVO-IBADE
NAS CLAUSULAS E CONDICOES ABAIXO:

METROBUS TRANSPORTE COLETIVO S/A, com sede a Rua Patriarca, n® 299, Vila Regina, nesta
capital, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 02.392.459/0001-03, adiante denominada apenas
CONTRATANTE, representada pelo Diretor-Presidente, MARLIUS BRAGA MACHADO, RG 1.404.934
SSP/GO, CPF/MF n® 307.798.551-91; Diretor Administrativo/Financeiro, RICARDO LUIZ JAYME, RG
n? 1141434 SESP/GO, CPF n® 307.303.681-49, respectivamente, todos residentes e domiciliados em
Goiania-GO e;

INSTITUTO BRASILEIRO DE APOIO E DESENVOLVIMENTO EXECUTIVO-IBADE, com sede a
Rua Visconde de Itaborai, 166, sala 301, Centro, Niterdi, R], CEP n® 24.030-092, Fone (21) 3674-9200,
inscrita no CNPJ/MF sob o n® 23.985.753/0001-07, legalmente representada por seu Presidente, Sr.
SILVIO EDUARDO LUTZ, portador do RG n® 25.635-3 CRA -R]J, CPF/MF n? 677.105.907-30, residente
a Rua Erotides de Oliveira, 36, Apto. 1201, Icarai, Niteroi, R].

Tem justo e acordado o presente Contrato de Prestagao de Servigos, conforme cldusulas e condigoes
seguintes:

O presente contrato vincula-se ao Processo n® 2016000173, Dispensa de Licitagio n°® 012/2016, a
proposta de pregos apresentada e as determinagbes da Constitui¢do Federal de 1988 — Titulo III,
Capitulo VII - Da Administragao Publica; Lei n.? 8.666/1993 — Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da
Constituicao Federal, institui normas para licitagbes e contratos da Administragao Publica e da outras
providéncias; Constituicdo Estadual de 1989 — Titulo III — Da Administragao Publica; Lei Estadual n.?
17.257/2011 — Dispoe sobre a organizacao da administragao direta, autarquica e fundacional do Poder
Executivo; Lei Estadual n®. 18.056/2013 — Modifica a organizacao administrativa do Poder Executivo e
da outras providéncias; Decreto — Lei N.? 5.452, de 1° de maio de 1943 - CLT.

Aplicam-se a presente relagao juridica contratual, os preceitos de direito puiblico e, supletivamente, os
principios da teoria geral dos contratos e disposigoes de direito privado. E )
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A CONTRATADA compromete-se a prestar a Metrobus servigos técnicos especializados para
planejamento, organizagdo, divulgacdo e execucdo de Concurso Publico para preenchimento de 10
vagas para Assistente administrativo, 08 vagas para Auxiliar de Eletrotécnica, 06 vagas para Auxiliar
de Manutengao, 02 vagas para Borracheiro, 02 vagas para Eletricista de Autos, 07 vagas para
Lanterneiro, 12 vagas para Mecénico, 01 vaga para Engenheiro de Seguranca do Trabalho, 01 vaga para
Meédico do Trabalho, 183 vagas para Motoristas, 04 vagas para Pintor de Autos, 01 vaga para Psiclogo
e 01 vaga para Técnico de Seguranga do trabalho, na METROBUS TRANSPORTE COLETIVO S/A,
incluindo todo o material envolvido, das etapas correspondentes a prova escrita e para formagao de
cadastro reserva, para posse e exercicio na sede da Metrobus.

Paragrafo Primeiro — O Contrato tera vigéncia a partir da data de sua assinatura até a publicagao da
Homologacao do Resultado Final do Concurso, e enquanto houver pendéncias administrativas ou
judiciarias envolvendo candidatos dos certames;

Parigrafo Segundo - Tratando-se de vicio oculto, o prazo decadencial inicia-se no momento em que
ficar evidenciado cada necessidade de servigo realizado;

Paragrafo Terceiro - A CONTRATADA ndo podera também afastar sua responsabilidade legal e/ou
contratual antes da duragao razoavel dos servigos (Teoria da Vida Util).

Paragrafo Quarto — A Gestao do contrato ficara a cargo do Gerente de Recursos Humanos, atualmente
Sr. Sebastidao Marques Ribeiro e a Fiscalizagao a cargo do Sr. Lucio Antonio Arantes.

Paragrafo Primeiro - FORMA DE EXECUCAO DO SERVICO
1. DO CRONOGRAMA

1.1- O Edital de Abertura do Concurso devera conter calenddrio com datas definidas para os
eventos, especialmente:

1.1.1. Publicagdo do Edital de Abertura;
1.1.2. Periodo de inscrigao;
1.1.3. Divulgagao da concorréncia e inscrigbes indeferidas;
1.1.4. Divulgagao dos locais de realizagao das provas;
1.1.5. Realizagao das provas/fases:
1.1.5.1. Prova objetiva, e demais informagoes de interesse do concurso;
1.1.5.2. Prova de capacidade pratica, somente para motoristas.
1.1.5.2.1. Divulgacao dos gabaritos;
1.1.5.2.2. Divulgagao das decisdes de recursos;

1.1.5.2.3. Divulgagdo dos resultados e convocagao de candidatos
para as fases subsequentes;

1.1.5.2.4. Prazos e periodos para recursos; (.\ D %K
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1.1.5.2.5. Publicagao do resultado final.

1.1.6.

julgamento dos recursos de impugnacao do Edital de Abertura.

1.3~
1.4-

O periodo de inscrigao devera ser de, no minimo, 30 (trinta) dias corridos.

O Edital devera ser publicado no Diario Oficial do Estado de Goias, com um
prazo especifico para impugnagao, antes da abertura do prazo de inscrigoes.

As inscri¢des deverdo iniciar-se no primeiro dia util apés o término do prazo para

As datas de realizagao das provas serao fixadas, preferencialmente, em periodo superior a

45 (quarenta e cinco) dias corridos, a contar da publicacio do Edital de abertura no
DO/GO, ocorrendo, obrigatoriamente, em dia de domingo.

2. DO CRONOGRAMA PRELIMINAR DE EXECUCAO DO SERVICO

ATIVIDADE

2016

Jun

Jul

Ago

Set

Analise e aprovagao do Edital

 ——

Publicagao do Edital de Abertura do Concurso

Realizagao do certame conforme estabelecido em
Termo de Referéncia, anexos e contrato

Publicar o resultado final do concurso

Homologar o concurso

Concluir a avaliagao do concurso

* Os prazos constantes da Tabela acima poderdo sofrer alteragdes no transcorrer da execugio do concurso.

2.1-

3. DAFISCALIZAGCAO DO CERTAME

3.1-

Eventuais alteragbes no cronograma deverao ser autorizadas pela contratante.

A fiscalizagao da execugao do certame sera de responsabilidade dos membros da Comissio

Especial do Concurso (CEC), formada por representantes da METROBUS e do respectivo

contratado.

Para exercerem a atividade de fiscalizar, os membros da Comissao ou os representantes da

METROBUS e do contratado, terdao acesso a qualquer dependéncia onde estiverem sendo
desenvolvidas atividades relativas ao certame.

Paragrafo Segundo - ESPECIFICACOES TECNICAS

DOS CARGOS:

©  Quadro 01 - Caracteristicas e quantitativos:

Cargo

Escolaridade

Vagas
Caduatre P‘e;’:s“
R
AC PCD s i Inscritos
AC ] PCD
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Assistente : ;
Administrative Nivel Médio Completo 09 | 01 9 01 2.000
Nivel Médio Completo com
Awuhflr c.ie Ceruﬁc_ado de espeaah{agao o7 | o1 07 01 150
Eletrotécnica técnica em manutengao
eletrénica
A Nivel Médio Completo | 05 | 01 | 05 | 01 300
manutengao
Borracheiro Nivel Médio Completo 02 | 00 | 02 00 100
Nivel Médio Completo com
Eletricista de Autos | Certificado de especializagao | 02 | 00 | 02 00 100
técnica em autoelétrica
Engenheirode Nivel SEl:lpznor (;:rcr;};lleto em
Seguranga do X _g = 01 00 01 00 50
Trabalho Especializagao em Seguranga
do Trabalho
Nivel Médio Completo com
Lanterneiro Certificado de especializagao | 06 01 | 06 01 150
técnica em lanternagem
Nivel Médio Completo com
Mecénico fetiicdo deespacialifgho | o | 0 | 10| @ 300
técnica em mecanica para
veiculos pesados a diesel
Nivel Superior Completo
Médico do Trabalho com Especializagao em 01 | 00 01 00 50
Medicina do Trabalho
Motorista I (T.1) | Nivel Médio Completo/CNH | 107 | 06 | 107 | 06 4000
Motorista II (T.P) Categoria “E” 66 | 04 | 66 | 04 '
Nivel Médio Completo com
Pintor deAnfos | —oNamedndespeciatisaclo | o, {09 | o¢ | 100 100
técnica em pintura
automotiva
——]
Psicologo Nivel Superior Completo 01 00 01 00 100
Técnico de Seguranga N .
t 01 00 100
3o Toalialh Ensino Técnico Completo 01 00
Total 222 | 16 | 222 | 16 6.500

AC = Ampla Concorréncia  PCD = Pessoa com Deficiéncia T.I. = Tempo Integral
T.P. = Tempo Parcial

Parégrafo Terceiro - DA DIVULGACAO E DA PUBLICIDADE

a) Concessao de entrevistas e informagdes para a midia, feita pela Metrobus; R

&

4716\ \
N\
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b) A comunicago necessaria a publicidade do concurso serd de responsabilidade da instituicao
contratada;

c) A contratada devera desenvolver o esforgo necessario para a divulgagdo do certame nos
veiculos de comunicagio, utilizando-se de releases a serem distribuidos para todas as midias,
bem com a inser¢do de noticias por meios das midias sociais;

d) Todas as informagdes oficiais deverdo ocorrer por meio de edital, constando niimero, data e
nome do documento;

e) As solicitagdes de publicagao oficial devera ser solicitada pela contratada com antecedéncia
de 48 horas;

f) No periodo compreendido entre as publica¢des do Edital de Abertura e da Homologacao do
Resultado Final, o sitio oficial do concurso sera o da instituigao contratada. Apos, o sitio oficial
sera o da Metrobus;

g) Durante o prazo de validade do concurso, a institui¢ao contratada deverd manter em sua
pagina os editais divulgados e o link para o sitio da Metrobus;

h) Devera ser disponibilizado para o candidato, no sitio oficial do concurso, consulta individual
sobre a sua participa¢do no certame, em especial:

i) Acompanhamento da inscrigao;
j) Local de prova;

1) Boletim de desempenho, detalhado por nota de todas as disciplinas ou conforme critério
adotado para o resultado das provas;

m) Digitalizagdo do cartao-resposta com a respectiva corregao;
n) Apreciagao e decisao dos recursos interpostos;

0) Os gabaritos deverao ser divulgados no sitio oficial do Concurso em até 01 (um) dia util apés
o encerramento das provas;

p) Na divulgacdo dos resultados fica vedada a divulgacdao, pela instituicdo, de lista de
reprovados e suas respectivas notas;

q) Serao publicados no DO/GO o Edital de Abertura, resultado final, a Homologagao do
Resultado Final e, se for o caso, suas respectivas retificagoes;

r) O Resultado Final sera publicado no DO/GO e divulgado no sitio oficial do concurso, em
ordem de classificagdo, com a pontuagao de todos os candidatos aprovados;

A CONTRATADA deverd garantir a qualidade do servico executado até o fim da realizagio e
conclusao total do concurso.

A CONTRATADA obriga-se a:

da homologacao do objeto do contrato, se necessario.
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2. Providenciar, no prazo de 05 (cinco) dias tuteis seguintes ao comunicado oficial da METROBUS
as assinaturas no instrumento de contrato, sob pena de decair do direito a contratagao, sem
prejuizo das sangdes previstas.

3. Iniciar os procedimentos de realizacdo do concurso imediatamente apés a assinatura do
contrato.

4. Submeter a apreciagao da Comissdo Especial do Concurso — CEC, em até 10 (dez) dias tteis
apos a data de assinatura do contrato:

41. Planejamento preliminar detalhado especificando todos os procedimentos a serem
adotados para a execugao do concurso e os responsaveis pela instauragao e condugao deles;

4.2. Cronograma definitivo discriminando todos os prazos em que as fases do concurso
devem ser executadas.

5. Submeter a apreciagdo da CEC, em até 15 (quinze) dias corridos apds a data da assinatura do
contrato, a proposta de Edital de Abertura.

6. Quaisquer alteragbes no cronograma e no planejamento apresentado dependerao de prévia e
expressa aprovagao da CEC.

7. Informar a CEC, formalmente, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas da
divulgacao, sobre todas as decisGes e comunicados externos.

8. Informar a CEC, nome, identificagdao pessoal, qualificagdes técnicas do Coordenador Geral do
Concurso, que sera o responsavel pela execugao do contrato, bem como de seu substituto.

9. Encaminhar a CEC, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da data da prova
presencial, relagdo com os nomes dos Coordenadores que atuarao nos locais de prova, a fungao
a ser exercida e seus respectivos nimeros de telefone para contato.

10. Coletar as impressoes digitais de todos os candidatos na fase de prova presencial ou proceder
de acordo com a rotina aplicada em outros concursos de sua responsabilidade.

11. Comunicar as policias locais, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias, os locais e horarios
de realizagao das provas presenciais.

12. Oficiar ao Comando-Geral da PM comunicando os horarios e locais de provas, solicitando
cobertura policial.

13.  Disponibilizar material para revistar o candidato quando necessario.

14. Garantir absoluto sigilo e seguranca em todas as fases do certame desde a assinatura do
contrato até a publicagdo da Homologagao do Resultado Final.

15. Responsabilizar-se pela publicidade do concurso utilizando-se de todos os meios de
comunicagao necessarios.

16. Responsabilizar-se, exclusivamente, pela produgdo de material de divulgagio submetendo-o a
prévia aprovagao da CEC.

17. Encaminhar a CEC, conforme quantitativo solicitado o material de divulgagio produzido para
distribuiggo.

18. Providenciar todos os recursos materiais, humanos e instalaces fisicas necessarias a realizagao
das atividades sob sua responsabilidade.

19. Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execucio irregulgr\do contrat(:D ﬁ
1

Rua Patrlarca, 299, Vila Regina — CEP: 74453-610 Goldnia — GO 6/
Fone: (62) 3230 7500

[ e T




METROBuU>

Transporte Coletivo S/A

correndo as expensas da contratada as correspondentes despesas, no todo ou em parte, de
servigos em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes, durante ou ap6s sua prestagao.

20. Responsabilizar-se pelo servigo de atendimento médico aos candidatos.

21. Responsabilizar-se pela aplicacdo das provas do certame e pela realizagdo do curso de
formagdo, quando for o caso.

22. Selecionar, contratar e treinar os fiscais para atuarem na aplicagdo das provas do concurso,
em conformidade com a funcéo a ser exercida.

23. Responder por quaisquer 6nus, despesas e obrigacdes de natureza trabalhista, previdencidria,
fiscal, acidentaria e os demais custos diretos e indiretos, assim como os relativos a alimentacao,
transporte e outros beneficios de qualquer natureza, decorrentes da relagao de emprego do
pessoal que venha a ser contratado para a execugao de servigos incluidos no objeto do contrato,
tais como: transporte de material, postagem de comunicados, pertinentes a execugao do concurso
publico.

24. Providenciar locais, materiais e equipamentos especificos e adequados, para elaboragao,
impressao, guarda, correcao e aplicagdao das provas, obedecendo as normas de seguranca
exigidas.

25. Apresentar a CEC um plano detalhado de manuseio das provas, em todas as fases do certame,
em até 10 dias antes da realizagao das provas, contendo: forma de embalagem, lacre
armazenamento, embarque, desembarque, modalidade de transporte e seu respectivo esquema
de seguranga do transporte desde a elaboragao até o local de realizagao das provas;

26. Filmar e fotografar os ambientes nos quais forem desenvolvidas quaisquer atividades de
impressao e manuseio das provas, desde o inicio da impressdo até o dia de sua aplicagdo,
inclusive o empacotamento, embalagem nos malotes, numeragao e controle dos lacres e
disponibilizar para os orgaos de controle interno e externo, do Estado de Goias, quando
solicitado, os arquivos com relatorio circunstanciado e detalhado em até 05 (cinco) dias apos a
solicitagdo, nos moldes da legislagao em vigor.

27. Compor a Banca Examinadora conforme estabelecido.

28. Providenciar para a Banca Examinadora o material didatico necessario ao desempenho de suas
atividades.

29. Manter sob sua guarda o lixo de elaboragao e impressao das provas até a Homologagao do
Resultado Final podendo, em seguida, fragmenta-lo e descarta-lo.

30. Responsabilizar-se pela elaboragdo, impressio, empacotamento, armazenamento, guarda,
transporte e corre¢do das provas e dos cartdes-resposta, garantindo a sua inviolabilidade e
restringindo o acesso a esse material somente aos funcionarios da comissao da instituicao
contratada envolvidos no certame.

31. Encaminhar para a CEC, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito horas), todos os
editais a serem divulgados na pagina do concurso, para aprovagao e autorizagao.

32. Responsabilizar-se pela manutencio do sitio oficial do concurso durante a realizacdo do
certame.

33. Manter no sitio oficial as informagdes divulgadas e link para o sitio da METROBUS durant
prazo de validade do concurso.
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34. Disponibilizar no sitio oficial do concurso consulta individual as informagoes de interesse do
candidato.

35. Utilizar sistema préprio de processamento eletrdnico para realizar as inscrigdes e compor o
cadastro geral de candidatos inscritos e as demais atividades relacionadas a produgéo.

36. Gerenciar o recebimento dos pedidos de inscrigdo por meio de senha de acesso aos dados.
37. Manter uma Central de Atendimento ao Candidato para:

37.1. Sanar as duavidas dos candidatos em tempo habil, de forma a nao comprometer a
participagao desses no concurso;

37.2. Solucionar problemas relativos a sua inscrigao;
37.3. Prestar informagoes gerais de interesse do candidato.

38.Criar campo na ficha de inscricdo para que o candidato possa solicitar condigdao especial
necessaria.

39.Receber e julgar os pedidos de isengao de pagamento das taxas de inscrigao.

40.Receber as solicitacdes de condigbes especiais para fazer as provas, deferir ou indeferir,
obedecendo a critérios de legalidade, viabilidade e razoabilidade.

41. Providenciar os recursos necessarios ao atendimento das condigoes especiais deferidas.
42. Receber, apreciar e proferir decisao aos recursos porventura interpostos, no que lhe compete.

43.Garantir a possibilidade de atualizacao de endereco e contatos dos candidatos durante o
periodo de desenvolvimento das atividades do certame.

44. Responsabilizar-se pela constituigdo, atuagdo da Equipe Multiprofissional — EMP para a
realizacao da prova pratica.

45. Responsabilizar-se pela realizagao da fase de Avaliagao da Equipe Multiprofissional.

46. Enviar a CEC, com antecedéncia minima de uma semana da divulgagao, os locais estabelecidos
para a realizagao das fases do certame.

47.Divulgar os resultados das fases e os editais de convocagdo dos candidatos para as fases
subsequentes, conforme cronograma.

48. Enviar a CEC arquivo magnético, em até 15 (quinze) dias tteis apds a publicacdo do Resultado
Final, o arquivo do cadastro geral dos inscritos, contendo o histérico da participagao dos
candidatos desde a inscrigao até a publicagdo da Homologagao do Resultado Final.

49. Guardar, por pelo menos 06 meses ap6s a aplicacao das provas objetivas, o material contendo
as digitais colhidas na ocasiao da realizagao das provas, se houver a coleta no dia da aplicagao
das provas.

50. Encaminhar a CEC, em até 30 (trinta) dias tuteis dias ap6s a publicagdo da Homologagao do
Resultado Final, relatério final, encadernado, em livros de capa dura, com identificagao do
certame e do volume, com no maximo 300 folhas cada, contendo:

50.1. Todos os documentos impressos — cartazes, editais, correspondéncias, provas, gabaritos,
releases, dados estatisticos e resultados;

50.2. Copia dos recursos impetrados, andlises da Banca Examinadora e decisoes; E

50.3. Relatérios gerais com dados financeiros, economicos e estatisticos conten todas
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informagdes inerentes ao certame;

51.Executar todas as atividades pertinentes a realizagdo do certame que estejam sob sua
responsabilidade.

52. Informar a CEC todos as atividades em andamento, para deliberagao e ou participagao;
53.Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do contrato.

54.Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condigdes de habilitacio e
qualificagao exigidas para a contratagao.

55. Todos os arquivos de filmagem de que trata este Termo de Referéncia deverdo ser mantidos em
sua integralidade, em sequéncia cronologica.

56. Oferecer todas as condigbes necessarias ao trabalho de fiscalizagao do certame, aos membros da
comissao e aos representantes da METROBUS designados para acompanhar as fases em
execugao.

57. Apresentar as guias de recolhimento de todos os impostos relativos a prestagdo do servigo, por
ocasido do recebimento das parcelas contratuais, inclusive a relativa ao servi¢o de contratagiao
dos fiscais, mesmo que eles sejam remunerados em espécie no dia da prestagao do servigo.

A CONTRATANTE, obriga-se a:

1. Coordenar, acompanhar e supervisionar a execugao das atividades do concurso, garantindo a
observancia dos principios: legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
economicidade e transparéncia.

2. Realizar todos os atos necessarios a contratagdo da instituigdio que realizard as atividades
pertinentes a execugao do certame.

3. Publicar no DO/GO o Edital de Abertura e o Resultado Final do Concurso e seus respectivos

editais de retifica¢do, se houver.

Publicar no DO/GO todos os documentos que necessitem de publicidade.

Participar e fiscalizar as atividades relativas ao certame;

Subsidiar a contratada com informagbes necessarias a realizagao do certame.

Responsabilizar-se pela concessao de entrevistas e informagoes a midia.

Manter link no sitio da METROBUS para acesso direto a pagina oficial do concurso durante o

periodo que compreende a divulgagio do Edital de Abertura até a publicagio da Homologagao

do Resultado Final.

9. Apo6s aprovacao da CEC, assinar o Edital de Abertura do Concurso.

10. Gerenciar os recursos arrecadados com as taxas de inscrigao, depositados em conta-corrente de
titularidade da Contratante, aberta especificamente para esse fim;

11. Supervisionar e fiscalizar todas as fases do Concurso.

12. Publicar no DO/GO a Homologagado do Resultado Final do Concurso.

13. Efetuar o pagamento a contratada conforme cronograma de desembolso do concurso.

14. Avaliar o concurso com énfase no desempenho da institui¢do contratada.

PN D

A CONTRATADA prestara os servigos, de acordo com a Ordem de Servigo discriminada na Clausula
Quarta, pelo Valor Estimado Global de R$ 321.500, 00 (Trezentos e vinte e um mil e quinhentos reaxs)
inclusos todos os encargos, cujo pagamento etuado _d ordo_com o cronograma fi
financeiro, a contar da data do recebunento defu'utlvo do ob]eto contratado, com a apre tacao d
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documentacao pertinente e da respectiva Nota Fiscal, que devera ser eletrdnica, atestada pelo Gestor
ou Fiscal do Contrato.

Paragrafo Primeiro — Para execucgao desses servigos, a Contratante pagara a Contratada, um valor fixo
por cada candidato inscrito: Para os de Nivel Médio Completo o valor é de R$ 49,00 (quarenta e nove
reais), e para os de Nivel Superior Completo, o valor é de R$ 64,00 (sessenta e quatro reais);

Paragrafo Segundo - O Valor Global Real Devido do servigo a ser pago pela Metrobus a Contratada,
serd determinado pelo valor apurado pelo n? de Inscri¢bes efetivadas no concurso, nos valores
estabelecidos no Paragrafo Primeiro.

Paragrafo Terceiro ~ Caso o Valor Devido a Contratada seja diferente do Valor Estimado do Contrato,
devera ser corrigido através de Termo Aditivo.

Expedida a Ordem de Servico, a CONTRATADA providenciara o inicio dos servigos do objeto
contratado e, obedecendo os prazos estipulados no cronograma abaixo protocolizard a Nota Fiscal
Fatura correspondente na Metrobus, que devera ser minuciosamente atestada, conferida e recebida
pelo(a) Fiscal (a) do Contrato.

Paragrafo Primeiro — O pagamento dar-se-a de acordo com o cronograma abaixo.

Paragrafo Segundo — O edital do concurso constarda como valor de inscricao para Nivel Médio
Completo, R$ 70,00 (setenta reais), para o nivel Superior Completo, R$ 90,00 (noventa reais) e para
Motorista, R$ 80,00 (oitenta reais).

Paragrafo Terceiro - O montante auferido com as inscri¢des estipulados no pardgrafo anterior, sera
destinado ao pagamento da contratada e o excedente para Metrobus custear outras despesas.

Paragrafo Quarto — Do Desembolso Financeiro

* O desembolso financeiro se dara a partir da apresentagao da Nota Fiscal atestada da prestagao
dos servigos apresentada pela empresa, obedecendo ao que se segue:

Percentual do valor total pactuado Prazo

Em até 15 (quinze) dias tteis apds o término das

30% (trinta por cento) nscricbes

Em até 15 (quinze) dias tteis apos a aplicagao das

o i i
25% (vinte e cinco por cento) provas objetivas

Em até 15 (quinze) dias tteis apods a aplicacao das

25% (vinte e cinco por cento) s
provas praticas.

Em até (quinze) dias tteis ap6s a divulgagao do

20% (vinte por cento) Resultado Final

Paragrafo Quinto A Nota Fiscal Eletronica de Servigos devera especificar, de forma pormenorizada,
todas as caracteristicas do servigo e consignar os numeros do(a):

i) Processo Administrativo que abrange a relagio contratual;

ii) Contrato Administrativo; \\ XK
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iii) Procedimento Licitatorio;
iv) Ordem de Servigo respectiva, além de estar acompanhada de:

a) Copia da Ordem de Servigo, emitida pela CONTRATANTE, relativamente ao servigo
prestado;

b) Certidoes Negativas atualizadas de Tributos Municipais, Estaduais e Federais (INSS,
FGTS, Trabalhista etc.).

Paragrafo Sexto — A regularidade fiscal da CONTRATADA podera ser substituida por Certificado de
Registro Cadastral, em situacao “REGULAR”, perante o Cadastro Unificado de Fornecedores do
Estado — CADFOR, administrado pela Secretaria da Fazenda de Goias, verificada a compatibilidade da
atividade da empresa e o objeto adjudicado/licitado.

Paragrafo Sétimo — A Nota Fiscal que apresentar incorre¢ao no seu preenchimento ou deixar de
apresentar os documentos solicitados no item anterior sera devolvida a CONTRATADA e seu
pagamento ocorrera em até 05 (cinco) dias tteis, apds a data de sua ultima apresentagao valida, sem
prejuizo do prazo de pagamento estipulado em conformidade ao Paragrafo Quarto desta Clausula.

Paragrafo Oitavo - A CONTRATANTE rejeitard, no todo ou em parte, o servigo executado em
desacordo com o disposto no Contrato, Edital, Termo de Referéncia e seus Anexos. Apos constatar que
os servigos foram executados em desacordo com o especificado, ou incompleto, sera notificada a
CONTRATADA, ficando suspenso o pagamento até que seja sanada a situagao.

Paragrafo Nono — Em eventual atraso no pagamento em que a CONTRATADA nao tenha a ele dado
causa havera compensagao financeira, em seu favor, pelo indice IPCA, pro rata die.

Paragrafo Décimo — Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de
Impostos e Contribui¢bes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, devera
apresentar, com a fatura, a devida comprovacao, a fim de evitar a retencdo na fonte dos tributos e
contribuigoes, conforme legislagao em vigor.

Paragrafo Décimo Primeiro — Os créditos da execucdo contratual de titularidade da CONTRATADA
sao inegociaveis.

Paragrafo Décimo Segundo - Para efeito de emissao da Nota Fiscal, o numero do Cadastro Nacional
de Pessoa Juridica — CNPJ — da Metrobus Transporte Coletivo S/A. é 02.392.459/0001-03.

A Metrobus Transporte Coletivo S/A, sociedade de economia mista, ndo conta com qualquer recurso
or¢amentario do Estado, razao pela qual todas as despesas sao suportadas com receitas proprias,
através da Conta contabil de receitas n® 4.23.

Neste caso especifico, os recursos para o cumprimento deste Contrato, serao auferidos através dos
Valores das TAXAS DE INSCRICOES, recolhidas em conta-corrente da Metrobus, aberta

especificamente para esse fim.
Constituem ilicitos administrativos, sem prejuizo das sangbes penais cabiveis, além préﬁcasj)dldi
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previstas nos arts. 81, 86, 87 e 88 da Lei federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, na Lei Estadual n®
17.928, de 27 de dezembro de 2012, ou em dispositivos de normas que vierem a substitui-los.

Paragrafo Primeiro - A CONTRATADA que incorra nas faltas referidas nesta clausula aplicam-se,
segundo a natureza e a gravidade da falta, assegurados a ampla defesa e o contraditério, as
sangOes previstas nos arts. 86 a 88 da Lei Federal n°® 8.666/93; e Lei Estadual n® 17.928/12.

Paragrafo Segundo - Nas hipéteses previstas no Pardgrafo Primeiro desta Clausula, o interessado
podera apresentar sua defesa no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado da notificagio do ato, sendo
facultada a produgao de todas as provas admitidas em direito, por iniciativa e a expensas daquele
que as indicou.

Paragrafo Terceiro — Quando necessarias, as provas serao produzidas em audiéncia previamente
designada para este fim.

Paragrafo Quarto - A inexecugao contratual, inclusive por atraso injustificado no cumprimento do
ajuste, sem prejuizo das demais san¢bes previstas nesta Clausula, sujeitara a CONTRATADA a
multa, conforme infragoes cometidas e graus constantes nas tabelas 1 e 2, abaixo. O valor mensal
do Contrato sera apurado dividindo-se o valor global por 12, equivalente ao nimero de meses do
ano, independentemente se iniciadas ou nao as Ordens de Servigo no Contrato.

Tabela 1:
GRAU CORRESPONDENCIA
01 2 % sobre o valor mensal do contrato
02 4 % sobre o valor mensal do contrato
03 6 % sobre o valor mensal do contrato
04 7 % sobre o valor mensal do contrato
05 8 % sobre o valor mensal do contrato
06 10 % sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2:
ITEM INFRACAO (DESCRICAO) GRAU
1. |Deixar de cumprir quaisquer dos itens do Edital, Termo de Referéncia e 1
de seus Anexos, nao previstos nesta tabela de multas, por ocorréncia.
2. |Recusar-se a executar servico mediante as orientagbes da 2
CONTRATANTE, por ocorréncia.
3. |Deixar de manter o quantitativo de profissionais alocados na execugao 2
dos servigos, por ocorréncia.
4. |Deixar de substituir empregado que se conduza de modo inconveniente 2
ou ndo atenda as necessidades, por funcionario.
5. |Deixar de indicar e manter durante a execugao do contrato o 2
coordenador, conforme previsto no Edital, por ocorréncia.
6. |Deixar de manter sigilo sobre todo e qualquer assunto de interesse da 2
CONTRATANTE, por ocorréncia. :
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7. |Deixar de cumprir quaisquer dos itens do Edital, Termo de Referéncia e 2
seus Anexos, nao previstos nesta tabela de multa, em reincidéncia
formalmente notificada, por ocorréncia.

8. |Deixar de fornecer EPIs (Equipamentos de Protecao Individual), quando 2
exigido em lei ou convengao, aos seus empregados e de nao impor
penalidades aqueles que se negarem a usa-los, por ocorréncia.

9. |Permitir a presenca de empregado sem cracha ou uniforme, com traje 2
sujo, manchado ou mau apresentado, por ocorréncia.
10. [Deixar de zelar pelas instalagbes utilizadas da CONTRATANTE, por 3

ocorréncia.

11. |Entregar o objeto licitado ou prestar servigos de forma parcial ou 3
fracionado, ou ensejar o seu retardamento, por ocorréncia.

12. |Deixar de empregar, na execugao dos servigos, pessoal legalmente 3
contratado nos termos da legislagao vigente, por ocorréncia.

13. |Manter empregado sem qualifica¢do para executar os servigos 3

contratados ou fornecer produtos defeituosos ou viciados, por
empregado ou entrega.

14. |Transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do contrato, sem 4
prévia e expressa anuéncia da CONTRATANTE, por ocorréncia.

15. [Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso fortuito, 5
0s servigos contratuais, por atendimento.

16. |Deixar de efetuar o pagamento de salarios, seguros, encargos fiscais e 5

sociais, bem como arcar com quaisquer despesas diretas e/ou indiretas
relacionadas a execugao do contrato, por ocorréncia.

17. |Permitir situagao que crie a possibilidade de causar agressoes ou ofensas 6
verbais, vias de fato, dano fisico, lesao corporal ou consequéncias letais.
18. |Comportar-se de modo inidéoneo ou apresentar documentagao falsa, 6
adulterada ou que ndo represente a verdade dos fatos, exigida para o
Certame ou durante a execugao contratual.

19. |Fraudar a execugdo do contrato, por qualquer maneira. 6

Paragrafo Quinto - A CONTRATADA ficara sujeita a multa de 10% (dez por cento) sobre o valor
do contrato ou Nota Fiscal, no caso de descumprimento total da obrigagao, bem como nas
hipéteses de recusar-se a celebragao do contrato dentro de 05 (cinco) dias de sua convocagao, ou
nos prazos estipulados no presente Instrumento.

Paragrafo Sexto — As multas previstas no Paragrafo Quarto desta Clausula poderao ser aplicadas
isoladas ou conjuntamente com outras san¢oes, a depender do grau de infragao cometida pela
CONTRATADA, sem prejuizo de: a) adverténcia; b) rescisdo contratual (art. 78, Lei 8.666/93); c)
cobranga de lucros cessantes e/ou danos emergentes, por ela causados, a ser apurados pela
CONTRATANTE; d) Declaragao de Inidoneidade, suspensao de licitar, impedimento de contratar
com a Administragio Publica Direta e Indireta de Goids, e descredenciamento do Cadastro
Unificado de Fornecedores do Estado de Goids — CADFOR, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a sua reabilitacio perante ropria
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autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida quando ressarcida a CONTRATANTE
dos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da respectiva sangao.

Paragrafo Sétimo — A multa, aplicada apds regular processo administrativo, sera deduzida dos
valores eventualmente devidos pela CONTRATANTE, ou ainda podera, em qualquer caso, ser
paga espontaneamente no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis do recebimento da intimagao da
decisao ou cobrada judicialmente.

Paragrafo Oitavo — A(s) multa(s) a ser(em) aplicada(s) nao impede(m) que a CONTRATANTE
rescinda unilateralmente o contrato e aplique as demais sangoes previstas em Lei.

Paragrafo Nono — Com fulcro no art. 81, da Lei Estadual 17.928/12, a suspensao de participagao
em licitacao e o impedimento de contratar com a Administragao Publica Direta e Indireta do
Estado de Goias, deverao ser graduados pelos seguintes prazos:

I - 6 (seis) meses, nos casos de:

a) aplicagao de duas penas de adverténcia, no prazo de 12 (doze) meses, sem que a contratada te-
nha adotado as medidas corretivas no prazo determinado pela CONTRATANTE;

IT - 12 (doze) meses, no caso de retardamento imotivado da execugao de servigo;

ITI - 24 (vinte e quatro) meses, nos casos de:

a) paralisacao de servico sem justa fundamentagao e prévia comunicagdio a CONTRATANTE;

b) praticar ilicito visando frustrar os objetivos de licitagdo no ambito da Administraciao Estadual;
¢) sofrer condenacgao definitiva por pratica dolosa de fraude fiscal no recolhimento de tributo.

Paragrafo Décimo. Nao sera aplicada multa se, justificado e comprovado, o atraso na execugao do
contrato resultar de caso fortuito ou de for¢a maior.

Paragrafo Décimo Primeiro. Na rescisdo do contrato com base nos incisos XII a XVII do art. 78, da
Lei n° 8.666/93, sem que haja culpa da CONTRATADA, sera esta ressarcida dos prejuizos
regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito a pagamentos devidos pela
execucdo do contrato até a data da rescisao.

O presente Contrato podera ser rescindido, a qualquer tempo, nas seguintes condigdes (arts. 77 a
80, Lei 8.666/93):

a) por determinagao unilateral e escrita da Administragdo, com 30 (trinta) dias de antecedéncia,
nos casos enumerados nos incisos I a XII, XVII e XVIII do art. 78, da Lei Federal n® 8.666/93, sem
que caiba 8 CONTRATADA qualquer indenizagao, com excegdo dos incisos XII a XVII, quando
nao haja culpa, sem embargo da imposi¢do das penalidades que se demonstram cabiveis em
processo administrativo regular;

b) amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzida a termo, desde que haja convetPﬁncia para
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a Administragao Publica;
¢) judicial, nos termos da legislagao em vigor.

Paragrafo Unico — A rescisdo administrativa ou amigavel sera precedida de autorizagdo escrita e
fundamentada da Diretoria Executiva da CONTRATANTE.

1. A Contratada ndo podera ter em seus quadros socios ou empregados que possuam vinculo
de trabalho com a CONTRATANTE, ou ainda, que possuam vinculo de matrimonio, uniao
estavel ou parentesco em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, com qualquer dos agentes ptiblicos enumerados no art. 2° do Decreto Estadual n®
6.891/2009.

2. O Edital de Abertura do Concurso sera publicado mediante assinatura do Presidente da
Metrobus Transporte coletivo S/A.

3. As taxas de inscri¢do serao arrecadadas por meio de boleto bancario emitido pela entidade
Contratada e cujo pagamento serd automaticamente creditado em conta-corrente em nome
da Metrobus, aberta especificamente para esse fim.

4.0s valores auferidos com as taxas de inscri¢do serao depositados em conta-corrente de
titularidade da entidade contratante aberta especificamente para esse fim, e serdo usados
para pagamento da contratada;

5.0 prazo de validade do concurso sera de 02 (dois) anos, prorrogavel por igual periodo.

6.0 certame devera ocorrer em conformidade com o estabelecido no Termo de Referéncia e
seus Anexos, no Edital de Abertura do Concurso e em documentos pertinentes;

7.Para a contratacao serao avaliados os seguintes critérios:

7.1. Capacidade e disponibilidade para realizagdio do certame; comprovado por
declaragao expressa da proponente.

7.2.  Demonstragao, por meio dos contratos firmados que realizou pelo menos 02
concursos para provimento de cargos na esfera da administragao publica com mais de
3000 (trés mil) inscrigGes.

7.3. Demonstragao, por meio de atestados, que os concursos referidos dividiram-se em
fases com provas Objetivas e Discursivas.

74. Prego/custo por candidato por nivel comprovado por planilha de custos anexada a
proposta de realizagao do concurso.

8. Os candidatos aprovados serao convocados mediante o interesse exclusivo da
Administragdo, no limite do prazo de validade do Concurso, respeitada a existéncia de
disponibilidade orcamentario-financeira.
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Fica eleito o Foro da Comarca de Goiania, Estado de Goids, com expressa rentincia de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir todo e qualquer litigio oriundo do presente
contrato, nos termos do art. 55, §2° da Lei n® 8.666/93.

E assim, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente contrato, em 03 (trés) vias
de igual teor e forma, para um s6 efeito, na presenca de testemunhas.

Goiania-GO, 07 de junho de 2016.

CONTRATANTE: .
RLIUS Bﬂé\ MACHADO

RICARDO LUIZ JAYME
Diretor-Presidente Diretor Administrativo/Financeiro
CONTRATADA:
M
o>
SI O EDU LUTZ
Presiderite
Testemunhas:
1-
CPF:
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