
 
 

Edital nº 08/2026-SEMAD 

Processo Seletivo de Promoção Funcional 

 

 

RESULTADO PRELIMINAR DA AVALIAÇÃO FORMAL DE DESEMPENHO FUNCIONAL 

 

 

A Comissão de Promoção, instituída nos termos do item 3 do Edital nº 08/2026 para 

organização e aplicação do Processo Seletivo de Promoção Funcional dos servidores dos 

Grupos Ocupacionais de Técnico Ambiental e de Analista Ambiental da Secretaria de 

Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentável – SEMAD, torna público o 

resultado preliminar da avaliação formal de desempenho funcional, conforme as Notas 

Finais da Avaliação Formal de Desempenho Funcional – NFAD relacionadas nos Anexos I 

e II. 

 

Segunda-feira, 29 de junho de 2026. 

 

 

 

COMISSÃO DE PROMOÇÃO 

 

  



 
 

Anexo I – Grupo Ocupacional Técnico Ambiental 

 

ITEM SERVIDOR CPF CMD IPS NPAD NFAD RESULTADO 

1 Lennio Jader Ferreira de Souza ***.445.751-** 

2024/1 100% 10 

10 Aprovado 
2024/2 100% 10 

2025/1 100% 10 

2025/2 100% 10 

2 Livia Freire de Queiroz ***.794.161-** 

2024/1 78,66% 10 

10 Aprovado 
2024/2 71,62% 10 

2025/1 73,94% 10 

2025/2 72,55% 10 

3 Rosangela Alves Resende ***.545.831-** 

2024/1 70,78% 10 

10 Aprovado 
2024/2 75,80% 10 

2025/1 81,58% 10 

2025/2 78,12% 10 

 
CMD – Ciclo de Mensuração de Desempenho 

IPS – Índice de Produtividade do Servidor aferido pelo Sistema de Gestão de Metas – SGM 

NPAD – Nota Parcial da Avaliação Formal de Desempenho Funcional 

NFAD – Nota Final da Avaliação Formal de Desempenho Funcional 

  



 
 

 

Anexo II – Grupo Ocupacional Analista Ambiental 

 

ITEM SERVIDOR CPF CMD IPS NPAD NFAD RESULTADO 

1 Franciele Parreira Peixoto ***.907.281-** 

2024/1 78,65% 10 

10 Aprovado 
2024/2 75,21% 10 

2025/1 78,32% 10 

2025/2 75,89% 10 

2 Graziela Carvalho Fonseca ***.709.331-** 

2024/1 91,20% 10 

10 Aprovado 
2024/2 79,18% 10 

2025/1 86,76% 10 

2025/2 82,04% 10 

3 
Tiago Henrique Machado de 
Aquino 

***.165.531-** 

2024/1 81,48% 10 

10 Aprovado 
2024/2 73,34% 10 

2025/1 74,28% 10 

2025/2 76,29% 10 

4 Juliana de Pina Mendonça ***.298.011-** 

2024/1 66,47% 8 

9,5 Aprovado 
2024/2 77,50% 10 

2025/1 82,11% 10 

2025/2 94,26% 10 

5 Muryllo Augusto Sousa Pires ***.461.341-** 

2024/1 45,77% 6 

7,3 Aprovado 
2024/2 7,12% 4 

2025/1 - 9,2 

2025/2 - 10 

 
CMD – Ciclo de Mensuração de Desempenho 

IPS – Índice de Produtividade do Servidor aferido pelo Sistema de Gestão de Metas – SGM 

NPAD – Nota Parcial da Avaliação Formal de Desempenho Funcional 

NFAD – Nota Final da Avaliação Formal de Desempenho Funcional 

 

Obs.: o IPS do servidor Muryllo Augusto Sousa Pires, nos CMDs 2024/1 e 2024/2, foi obtido a partir dos índices registrados no SGM, nos termos do item 6.6.5 

do edital; já a sua NPAD, nos CMDs 2025/1 e 2025/2, a partir dos Formulários de Avaliação Formal de Desempenho Funcional Manual preenchidos nos termos 

do item 6.6. 


