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Em conformidade com a Lei federal n? 14.133, de 01 de abril de 2021 e com o Decreto estadual n° 10.207,
de 27 de janeiro de 2023, o Termo de Referéncia é o documento necessdrio para a contratacdo de bens e
servicos comuns, destinado a identificar as especificacdes do objeto e as condi¢cbes da contratacdo e
execugdo, devendo conter os elementos minimos previstos na legislagao.

O Termo de Referéncia deve ser elaborado com base nos estudos técnicos preliminares, apds o
posicionamento conclusivo sobre a adequacao da contratacao para o atendimento da necessidade a que se

destina.

O Termo de Referéncia devera ser elaborado, obrigatoriamente, nas contratacGes de bens e servicos
comuns, inclusive servicos comuns de engenharia, independente da forma de selecdo do fornecedor, seja
por licitacdo ou por contratacdo direta.

Tépico 1 - DADOS DA CONTRATACAO

1.1. Dados do
Processo

NUmero do Processo Administrativo no Sei 202500005010460

1.2. Adequagao
Or¢camentdria

A presente contratacdo sera autorizada pelo Ordenador de Despesas, com a respectiva
indicagao orgamentaria, nos termos do Decreto estadual n° 10.207, de 27 de janeiro de

2023.
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Tépico 2 - DEFINICAO DO OBJETO DA CONTRATACAO

Prestacdo de Servicos: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo
continua de servicos de apoio administrativo, a serem executados nas
dependéncias da Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel, tanto em sua sede quanto nas demais unidades localizadas no
municipio de Goiania, pelo periodo de 12 (doze) meses.

2.1. Descrigao
resumida do objeto

2.2. Regime de N )
. Prestacdo de Servicos de forma parcelada, nos termos do Cronograma constante
fornecimento de bens .
. neste TR (se aplicavel).
ou servigos
2.3. Natureza da Prestacdao de Servicos: continuada com regime de dedicacao exclusiva de mao de

execucao do objeto obra

2.4. Caracteristica do

objeto Comum, conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

2.5. Instrumento

A presente contratacao serd formalizada por meio de Termo de Contrato.
Contratual

O prazo de vigéncia contratual é de 12 meses, contados imediatamente apds a
divulgacdo no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP), nos termos do
Titulo Ill, Capitulo V, da Lei Federal n? 14.133, de 01 de abril de 2021.
2.6. Prazo de vigéncia |Considerando que o objeto contratado é de natureza continuada com regime de
contratual dedicagao exclusiva de mao de obra, a vigéncia do contrato é prorrogavel nos
termos da Lei Federal n2 14.133, de 01 de abril de 2021. A minuta de Termo de
Contrato oferece maior detalhamento das regras que serao aplicadas em relacdo a
vigéncia da contratacdo.

T6pico 3 - ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO E DOS PRECOS REFERENCIAIS

3.1. Os valores referenciais estimados da contratacdo, unitarios e totais, aferidos conforme ampla pesquisa
de mercado, sdo os seguintes:

Descri¢ao do item 001
Cédigo 343 - Terceirizacdo de Mao de Obra, analista administrativo, nivel superior, 40 horas semanais.

Informagbes Adicionais

Contratacdo de empresa especializada para a prestacao continua de servigos de Apoio Administrativo, a
serem realizados nas dependéncias da Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel, tanto em sua sede quanto nas demais unidades localizadas no municipio de Goiania, pelo
periodo de 12 meses.

Periodo (Meses) 12

Quantidade 125

Unidade servico (s)

Participacao Ampla Participacao

Local de Entrega semad parque amazoOnia goidnia go
Diferenca Minima RS 1,00

Valor Unitario RS 10.403,52
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Valor Total RS 15.605.280,00

3.2. Prego Total Estimado: n3o sigiloso - R$ 15.605.280,00 (quinze milhdes, seiscentos e cinco mil,
duzentos e oitenta reais) .

3.3. O preco total estimado da contratacdo fundamenta-se na pesquisa de precos realizada em
conformidade com o Decreto Estadual n2 9.900, de 07 de julho de 2021.

3.4. Os precos estimados especificados neste Termo de Referéncia, unitarios, totais e global, correspondem
a0s precos maximos nos quais o objeto podera ser adjudicado. Ndo sera admitida a adjudicacdo do objeto
por precos (unitdrio e global) superiores aos especificados neste Termo de Referéncia.

T6pico 4 - DESCRICAO DETALHADA DO OBJETO

4.1. O objeto contratado deverd atender as especificacbes e a descricdo como um todo, abaixo
apresentadas:

4.1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestacdo continua de servicos de apoio
administrativo, a serem executados nas dependéncias da Secretaria de Estado de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentdvel (SEMAD), tanto em sua sede quanto nas demais unidades localizadas no
municipio de Goiania, pelo periodo de 12 (doze) meses.

Tépico 5 - FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

5.1. A presente contratacdo de Prestacdo de Servicos - Contratacdo de empresa especializada na prestacao,
de forma continua, de servigos de Apoio Administrativo a serem executados nas dependéncias da Secretaria
de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel, em sua sede e demais unidades localizadas no
municipio de Goiania, pelo periodo de 12 meses. estd fundamentada nos termos do [ETP - Estudo Técnico
Preliminar].

Justificativa da contratagao

5.2. A contratacdo proposta tem por finalidade suprir as necessidades de pessoal da Secretaria de Estado de
Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentdvel (SEMAD), mediante a alocacdo de profissionais
terceirizados, exclusivamente para o desempenho de atividades administrativas de apoio, de natureza
complementar e acessdria, sem qualquer atribuicdo relacionada a analise técnica ou a tomada de decisao
sobre o mérito dos processos administrativos e ambientais. O escopo das atividades esta voltado ao suporte
organizacional, técnico-operacional e documental, auxiliando diretamente no andamento processual, na
tramitacdao de documentos, organizagao de arquivos, sistematizacdo de informacdes, elabora¢cdao de minutas
padronizadas, entre outras funcdes administrativas rotineiras, que ddo suporte as unidades da Pasta.

5.3. A SEMAD atualmente mantém contrato vigente para prestacdo desses servicos, com vigéncia até 19 de
novembro de 2025 (SEI n? 47039424, n2 59295572 e n2 74441014). Contudo, conforme determinado pelo
Tribunal de Contas do Estado de Goias, no Relatério e Voto n® 12/2025 ? GCST (SEI n? 72048070), restou
vedada a prorrogacdo contratual, impondo-se a realizagdao de novo certame, com observancia da Instrucao
Normativa n? 5/2017, notadamente quanto a obrigatoriedade do Instrumento de Medi¢do de Resultados
(IMR) e da inclusao das planilhas analiticas de custos.

5.4. A necessidade de refor¢o da equipe administrativa é reforcada pela reestruturagcdao promovida pela Lei
Estadual n? 21.792/2023, que ampliou a estrutura organizacional da SEMAD de 42 para 61 unidades
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administrativas, gerando crescimento exponencial da demanda por atividades de apoio logistico,
documental e processual.

5.5. O Decreto Estadual n? 10.464/2024, que regulamenta a referida Lei, objetivou ampliar a capacidade
institucional da Pasta, especialmente em dreas estratégicas como mudangas climaticas, fundos ambientais e
outorgas. Tal expansdo exige o redimensionamento da forca de trabalho administrativa, para que os
servidores efetivos possam se concentrar exclusivamente nas atividades técnicas e decisorias.

5.6. Apesar dos ganhos obtidos com a implantacdo do Sistema IPE, a escassez de pessoal administrativo
compromete a celeridade no tratamento dos quase 3.000 processos de outorga de recursos hidricos
atualmente pendentes, bem como dos mais de 195 mil Cadastros Ambientais Rurais (CAR) sob
responsabilidade da Pasta, além de 2.474 processos na Geréncia de Contencioso Administrativo (GECAD).

5.7. A intensificacdo das a¢des de fiscalizacdo ambiental, com destaque para o combate ao desmatamento
ilegal, também exige reforco das equipes administrativas. O crescimento de 218% no numero de denuncias
registradas entre 2022 e 2024 resultou em cerca de 4.800 alertas pendentes de tratamento, com projecdo
de novos alertas até o fim do exercicio. O apoio administrativo viabiliza o encaminhamento e a organizacdo
interna desses dados, sem que isso implique qualquer analise técnica por parte dos profissionais
contratados.

5.8. Reitera-se que as func¢des a serem desempenhadas pelos profissionais de apoio administrativo sao
estritamente auxiliares, limitando-se a execucdo de atividades-meio, sem qualquer substituicdo ou
sobreposicao as funcGes dos servidores de carreira ou comissionados, resguardando-se o principio da
legalidade administrativa e o disposto nos arts. 32, 11 e 12 da Lei n? 14.133/2021, que tratam do
planejamento, da eficiéncia e da adequada segregacao de fung¢des na execucdo contratual.

5.9. A Constituicdo Federal, em seu art. 37, caput, impde a Administracdo Publica o dever de observar os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia. Nesse sentido, a contratacdo
ora proposta atende aos principios da continuidade do servico publico, da razodvel duracdo do processo
(art. 59, LXXVIIl,_da CF) e da eficiéncia, ao permitir que os analistas e técnicos da Pasta se dediquem
integralmente as atividades finalisticas.

5.10. A medida também esta respaldada na Instrucdo Normativa n? 5/2017, especialmente em seu art. 82 e
Anexo V, item 2.6, alinea ?d.1?, que autoriza a contratacdo de servicos auxiliares e de apoio, observadas as
boas praticas da gestdo publica. A Lei Federal n® 14.133/2021 reforca, em seu art. 11, que a licitacdo deve
assegurar a selecdo da proposta mais vantajosa para a Administracdo, observando os principios do
planejamento, da economicidade e da eficiéncia.

5.11. A definigdo dos valores contratuais foi precedida de estudo de mercado, em consonancia com o art. 70
da Constituicdo Federal, que impde a boa gestao dos recursos publicos. Além disso, a composi¢ao de custos
contempla encargos sociais, operacionais e margem de lucro, assegurando a exequibilidade dos precos.

5.12. Destaca-se, por fim, que o escopo do contrato, ao prever a atuagao exclusivamente administrativa dos
profissionais terceirizados, esta em plena conformidade com a jurisprudéncia dos tribunais de contas, que
vedam a terceirizacdo de atividades finalisticas, mas admitem a terceirizacdo de atividades acessoérias e de
apoio, desde que ndo haja desvio de funcao.

5.13. Diante do exposto, fica demonstrada a necessidade, razoabilidade e legalidade da contratacao

proposta, a qual representa medida indispensavel para garantir a continuidade e a melhoria dos servigos
prestados pela SEMAD, sem infringir as normas que regem a atuagdo administrativa.

Justificativa do quantitativo

5.14. O quantitativo foi estimado levando em consideragdo o seguinte histérico de consumo e/ou método
estimativo:
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5.14.1. A projecao de 125 (cento e vinte e cinco) profissionais destinados ao apoio administrativo
baseia-se no mapeamento das demandas operacionais da Secretaria de Estado de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel ? SEMAD, atualmente composta por 61 estruturas organizacionais em
funcionamento.

5.14.2. A média de dois colaboradores por setor foi utilizada como referéncia para assegurar o
suporte minimo necessario as rotinas administrativas, incluindo atividades como recepc¢ao, protocolo,
atendimento ao publico, organizacdo documental e suporte aos nucleos técnicos. Esse quantitativo,
entretanto, sera ajustado de acordo com a necessidade especifica de cada localidade, considerando os
seguintes aspectos:

a) Porte e complexidade das areas atendidas, priorizando reforco nas que apresentam maior
carga de trabalho;

b) Demandas da sede da SEMAD, responsavel pela coordenacdo estratégica e executiva da
Pasta, com previsdao de alocacdo de aproximadamente 30 a 35 profissionais;

c) Previsio de margem técnica para cobertura de auséncias legais (férias, licencas,
afastamentos) e flexibilizacdo de alocacdo frente a alteracées de demanda ou reestruturacdes
internas.

5.14.3. A definicdo do quantitativo leva em consideragao a experiéncia acumulada em contratagdes
anteriores. Em 2021, foram inicialmente pactuados 50 postos, ampliados posteriormente em 12, por
meio de aditivo ao Contrato n? 16/2021 (evento SElI n? 000020561897 e n? 000029918047). Em
seguida, o Contrato n2 09/2023 passou a prever 100 postos de trabalho, com acréscimo de 10% sobre
esse total, em decorréncia da ampliacdo estrutural promovida pela Lei n? 21.792, de 16 de fevereiro
de 2023 (SEI n2 47039424 e n? 61392655).

5.14.4. Assim, a estimativa de 125 profissionais reflete uma analise técnica consolidada, sustentada
em dados praticos, avaliacdo das necessidades das areas finalisticas e administrativas, e observacdo
da rotina institucional, visando garantir eficiéncia, continuidade dos servigos e atendimento adequado
as demandas da SEMAD.

Natureza continuada dos servigos

5.15. De acordo com o art. 15 da Instru¢do Normativa n? 5/2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, consideram-se servicos continuados aqueles que, em razdo de
sua essencialidade, destinam-se a atender necessidades publicas de forma permanente e ininterrupta,
podendo estender-se por mais de um exercicio financeiro. Tais servicos asseguram a preservacao do
patrimbnio publico ou o funcionamento regular das atividades finalisticas do 6rgdo ou entidade, de forma
que sua interrup¢ao comprometa a prestagao do servico publico ou o cumprimento da missdo institucional.

5.16. Diante disso, ressalta-se que ndo é possivel estabelecer, de forma exaustiva, quais servicos se
enguadram como continuados, sendo imprescindivel a andlise do contexto especifico de cada contratacao.
Tal verificacdo deve considerar se estdo presentes os elementos caracterizadores mencionados,
especialmente quanto a essencialidade, a permanéncia da necessidade e ao impacto da descontinuidade na
atuacdo do orgao.

5.17. Assim, a caracterizacdo de um servigco como de natureza continuada decorre da necessidade de sua
prestacdo ininterrupta para assegurar o regular funcionamento das atividades administrativas, de forma
habitual e permanente, cuja descontinuidade possa acarretar prejuizos ao interesse publico e comprometer
a eficiéncia da atuagdo estatal.

T6pico 6 - REQUISITOS DA CONTRATAGAO
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6.1. O objeto da contratacdao deve seguir todos os requisitos e padrdes regionais ou nacionalmente
estabelecidos.

Obrigagoes pertinentes a Lei Geral de Prote¢dao de Dados Pessoais (LGPD)

6.2. As partes deverdao cumprir a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razao da licitacdo ou da contratacao, a partir da apresentacao da proposta
no certame, independentemente de declaracdo ou de aceitagdo expressa.

6.3. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de
acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

6.4. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

6.5. A Administracdo deverd ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de
suboperacdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

6.6. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do Contratado elimina-los,
com excecdo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de
documentacdo para fins de comprovagcdao do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente
enguanto ndo prescritas essas obrigacdes.

6.7. E dever do Contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

6.8. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente cldusula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

6.9. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.

6.10. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogdvel justificadamente,
qguaisquer informacgdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual
descarte realizado.

6.11. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro
individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da
finalidade, para efeito de responsabilizagcdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos. Os referidos
bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizacdo desses
dados pela Administracao nas hipoteses previstas na LGPD.

6.12. O presente instrumento estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD, por meio de opinides
técnicas ou recomendacgdes, editadas na forma da LGPD.

6.13. Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverdao ser comunicados a
autoridade nacional.

Garantia da contratagao

6.14. Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os incisos |, Il, lll e IV do §19, do art. 96, da Lei
Federal n2 14.133, de 01 de abril de 2021, no percentual e condi¢Ges descritas nas clausulas do contrato.

6.15. Em caso de opc¢do pelo seguro-garantia, a parte adjudicatdria deverd apresentd-lo no prazo de, no
minimo, 1 (um) més, contado da data de homologacado da licitacdo e anterior a assinatura do contrato.
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6.16. A garantia, nas modalidades caugao, fianga bancaria e titulo de capitalizacao, deverd ser prestada em
até 10 (dez) dias Uteis ap0ds a assinatura do contrato.

6.17. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a garantia da
contratagao.

6.18. A Contratada devera apresentar, apds a assinatura do contrato, garantia em favor da Contratante,
valida durante toda a vigéncia contratual e por mais 90 (noventa) dias apds seu término, no valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, em uma das seguintes modalidades, a sua
escolha:

a) Caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural, mediante
registro em sistema centralizado de liquidagao e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil,
e avaliados por seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério da Economia;

b) Seguro-garantia;

c) Fianca bancaria emitida por banco ou instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no
Pais pelo Banco Central do Brasil;

d) Titulo de capitalizacdo custeado por pagamento Unico, com resgate pelo valor total.

6.19. O prazo para entrega da garantia podera ser prorrogado, de forma excepcional, por até 30 (trinta) dias,
mediante justificativa formal da Contratada e prévia andlise e aprova¢ao da Contratante.

6.20. A garantia, independentemente da modalidade escolhida, devera assegurar o pagamento de:
a) Prejuizos decorrentes do descumprimento contratual;
b) Danos diretos causados a Contratante, por culpa ou dolo da Contratada;
c) Multas de carater moratdrio ou punitivo aplicadas a Contratada;
d) Obrigacdes trabalhistas e previdenciarias ndo adimplidas pela Contratada.
6.21. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacao que rege a matéria.

6.22. Na modalidade seguro-garantia, a apdlice deverd ser emitida por seguradora autorizada a operar no
Pais, tendo como segurada a Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel
(SEMAD). A apdlice devera cobrir o risco de descumprimento contratual durante toda a vigéncia do
contrato, devendo ser renovada automaticamente a cada prorrogacao contratual, independentemente de
notificacao da Contratante, sob pena de rescisao.

6.23. Na modalidade de fianca bancaria, o fiador devera renunciar expressamente aos beneficios previstos
no art. 827 do Cdédigo Civil.

6.24. O nao atendimento a exigéncia de apresentacdao da garantia sujeitard a Contratada as sancdes
previstas no tépico 16 deste Termo.

6.25. A Contratante podera utilizar a garantia para corrigir falhas na execugao do contrato ou reparar danos
decorrentes de agdes ou omissdes da Contratada, de seus prepostos ou de terceiros a ela vinculados.

6.26. A autorizacdo mencionada no tépico 6.25 também se aplica a cobranca de multas aplicadas apds o
esgotamento do prazo recursal.

6.27. A garantia sera restituida automaticamente ou mediante solicitacdo, no prazo de até 3 (trés) meses
contados do término da vigéncia contratual ou da rescisdo, desde que comprovado o adimplemento de
todas as obrigacdes, inclusive as de natureza trabalhista.
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6.28. Caso a Contratada ndo comprove o pagamento das obriga¢des trabalhistas até o segundo més apds o
encerramento contratual, a Contratante podera utilizar a garantia para quitar diretamente tais verbas.

6.29. A devolucdo da garantia ficard condicionada a comprovacdo, pela Contratada, de inexisténcia de
débitos trabalhistas referentes aos empregados envolvidos na execuc¢do contratual e ao cumprimento
integral de todas as obrigacdes contratuais.

6.30. A plena satisfacdo das obrigacGes inclui, obrigatoriamente, a quitacdo de encargos trabalhistas
decorrentes da execugdo do contrato.

6.31. A devolucao da apdlice, carta de fianca ou autorizacdo para levantamento de caucdo em dinheiro serd
acompanhada de declaragdo da Administragao, mediante termo circunstanciado, atestando o cumprimento
integral do contrato pela Contratada.

6.32. Em caso de prorrogacdo do contrato, conforme art. 107 da Lei n® 14.133/2021, a Contratada devera
renovar a garantia contratual, observando prazo de validade de, no minimo, 3 (trés) meses apds o término
da nova vigéncia, com base no valor atualizado do contrato.

6.33. Na hipdtese de execucdo parcial ou total da garantia, para correcdo de falhas ou reparacdo de danos, a
Contratada devera, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apds ser notificada, recompor o valor da garantia,
salvo justificativa aceita pela Contratante, sob pena de sancdo segundo o tépico 16 deste Termo.

Tépico 7 - MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

O objeto contratado devera ser entregue ou prestado mediante o cumprimento das seguintes condigdes:
Caracteristicas e aceita¢cao do objeto

7.1. Serd exigido diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso superior compativel
com as fungdes a serem desempenhadas, expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacado (MEC).

Atribui¢oes e qualificagdo dos profissionais

7.2. Os profissionais contratados para a execugao dos servicos de apoio administrativo deverdo ser alocados
na funcdo de Analista Administrativo ? Nivel Superior, de acordo com a complexidade das atividades que
Ihes serdo atribuidas.

7.3. Os servicos objeto deste Termo de Referéncia englobam as areas de atuacdo descritas nos tépicos
seguintes, com suas respectivas atribuicdoes.

7.4. A prestacdo dos servigcos sera continua, nas condi¢bes descritas abaixo:

I ? ANALISTA ADMINISTRATIVO NiVEL SUPERIOR
I.1 ? Qualificagdo Minima
1. Ensino superior completo;

2. Conhecimento intermediario no ambiente Windows, incluindo as ferramentas Word, Excel,
PowerPoint e suas correspondentes no BR Office;

3. Conhecimento intermediario em redacao oficial;

4. Familiaridade com gestdo de processos;
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5. Conhecimento em rotinas administrativas.
1.1l ? AtribuigGes (Rol exemplificativo)

1. Planejar e organizar o agendamento de reunides institucionais e operacionais, promovendo o
alinhamento entre as agendas das unidades envolvidas;

2. Inserir, monitorar e atualizar dados em sistemas de acompanhamento e controle de projetos,
com base em parametros definidos pela area técnica;

3. Realizar andlise preliminar e estruturada de relatérios de medicdao e produtos entregues,
conforme critérios técnicos predefinidos e orienta¢des da unidade demandante;

4. Verificar a vigéncia e a conformidade formal de atos normativos administrativos, subsidiando
atualizagdes e revisdes documentais;

5. Apoiar tecnicamente a instrugdo processual, por meio de levantamento e sistematizacdo de
normas legislativas e regulatérias aplicaveis;

6. Classificar, organizar e arquivar documentos fisicos e digitais, com base em critérios de gestdo
documental e tabelas de temporalidade;

7. Assessorar setores e geréncias na consolidacdo de informagbdes administrativas e na
padronizacdo de rotinas operacionais;

8. Apoiar a realiza¢do de reunides, elaborando minutas de pauta, registros, atas e relatdrios de
acompanhamento;

9. Atualizar e controlar planilhas de gestdao com indicadores, cronogramas, metas ou fluxos,
promovendo a padronizacgdo e a rastreabilidade dos dados;

10. Operar e manter atualizados os sistemas corporativos de gestdo utilizados pela SEMAD, com
insercdo criteriosa e validacdo dos dados administrativos;

11. Realizar o acompanhamento sistémico de processos administrativos, controlando etapas
como atribuicdo, movimentacdo e encerramento;

12. Conferir e validar a documentacdo apresentada em processos administrativos, com base nos
critérios previamente estabelecidos pela area técnica;

13. Realizar pesquisa sistemdtica de projetos de lei, normas e atos administrativos,
identificando possiveis impactos na atuacao da Secretaria;

14. Acompanhar a tramitacdo processual nos sistemas institucionais, promovendo a
organizacdo e atualizacdo de registros pertinentes;

15. Controlar o fluxo de correspondéncias e documentos externos, assegurando a
rastreabilidade e o registro de recebimentos e envios;

16. Adequar documentos administrativos aos formatos exigidos, incluindo conversdo e
padronizagao técnica;

17. Elaborar atas e resumos executivos de reunides técnicas e administrativas, com registro
fidedigno das deliberagdes e encaminhamentos;

18. Redigir despachos administrativos simples, relacionados a tramitacdo, ciéncia, divulgacdo e
encaminhamento de documentos;
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19. Produzir documentos técnicos-administrativos diversos, a partir de orientagdes normativas
e referenciais internos;

20. Apoiar a modelagem e atualizacao de fluxos, rotinas e procedimentos operacionais internos;

21. Elaborar minutas administrativas (como oficios, notificacdes, termos, notas explicativas e
contratos), sob supervisdo da area competente;

22. Realizar a abertura e formalizagcdo de processos no sistema SEl ou sistema equivalente, com
insercdo adequada de documentos e metadados;

23. Digitalizar, classificar e inserir documentos nos sistemas institucionais, observando critérios
de qualidade, formato e nomenclatura padronizada;

24. Organizar e sistematizar documentos e processos administrativos para analise posterior por
servidores da carreira;

25. Monitorar prazos, pendéncias e fluxos processuais, promovendo alertas e relatérios de
controle gerencial;

26. Apoiar a organizacdo logistica e administrativa de eventos institucionais, reunides e
capacitacOes promovidas pela unidade;

27. Realizar triagem técnica inicial de processos administrativos, conforme critérios
previamente definidos pela unidade requisitante;

28. Revisar documentos administrativos quanto a gramatica, coeréncia, estrutura e adequacao
normativa;

29. Executar revisdo ortografica, gramatical e metodolégica de pecas técnicas e administrativas
sob supervisao;

30. Prestar suporte qualificado em atividades operacionais de logistica administrativa, como
requisicdes de materiais, apoio a infraestrutura e organizacdo de agendas e compromissos
institucionais;

31. Apoiar ag¢les que contribuam para o aumento da produtividade dos processos
administrativos.

I.IIl ? Escolaridade

Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclus@o de curso superior, compativel com
as atividades a serem desempenhadas, expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educagdo (MEC).

Competéncias comportamentais

7.5. Em consondncia com os principios estabelecidos pelo Decreto n2 9.837/2021, que institui o Cédigo de
Etica e Conduta Profissional do Estado de Goids, e considerando as competéncias comportamentais e
vedagOes exigidas para todos os perfis profissionais, os contratados deverdo demonstrar as seguintes
gualidades:

a) Responsabilidade, lealdade, urbanidade, imparcialidade, respeito e coopera¢cdo no ambiente
funcional;
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b) Abstencdo de praticas discriminatdrias, incluindo preconceitos relacionados a etnia, sexo, cor,
idade, credo ou outras formas de discriminacdo, evitando acées que possam prejudicar o ambiente de
trabalho ou constranger os demais servidores, especialmente em relacdo a valores religiosos, culturais
ou politicos;

c) Comprometimento técnico-profissional com as atribuicbes da unidade administrativa, com énfase
na capacitacdo continua, qualidade do trabalho, uso de tecnologias atualizadas e no cumprimento da
missdo institucional do 6rgao;

d) Prevencdo de conflitos de interesse e situacbes que possam gerar risco ou danos ao ambiente
organizacional;

e) Sigilo absoluto sobre informacdes e documentos tratados durante a execucdo das atividades;
f) Dinamismo, iniciativa, autodominio e organizacdo nas tarefas desempenhadas;

g) Comunicacdo fluente e aptiddo para o atendimento ao publico, demonstrando proatividade,
resolucdo de problemas e exceléncia na execucdo das funcdes;

h) Autoconfianca, bom relacionamento interpessoal, polidez e discricdo;

i) Zelo pela seguranca, limpeza e conservacao dos equipamentos e instala¢des, além do cumprimento
das normas e disposicOes legais.

Demanda estimada e carga horaria

7.6. Os servicos deverdo ser prestados em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, distribuidas em turnos
de 8 (oito) horas diarias, conforme quadro abaixo:

APOIO ADMINISTRATIVO

Carga .
Categoria horaria Quarmdade
estimada
semanal
ANALISTA
ADMINISTRATIVO| 40h 125
NiVEL SUPERIOR

7.7. Os quantitativos mencionados acima sdo estimados e poderdo ser implementados integral ou
parcialmente ao longo da vigéncia do contrato, conforme as necessidades da Contratante. Dessa forma, a
Contratada deve estar preparada para atender a situagdes emergenciais e provisorias, caso necessario.

Jornada de trabalho e local de execu¢do dos servicos

7.8. A prestacdo dos servicos objeto deste Termo serd realizada nas dependéncias da Contratante,
localizadas no municipio de Goiania, a saber:

7.8.1. Unidade situada no Edificio Palacio Pedro Ludovico Teixeira, 22 andar, Rua 82, n? 400, Setor
Central, Goiania/GO, CEP 74083-010;

7.8.2. Unidade localizada na Avenida José Leandro da Cruz, n? 1578, Parque AmazOnia, Goidnia/GO,
CEP 74843-010;
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7.8.3. Unidade localizada na 112 Avenida, n? 1272, Setor Leste Universitario, Goidnia/GO, CEP 74605-
060.

7.9. A Contratada deverd, no prazo maximo de 5 (cinco) dias a contar da assinatura do contrato, indicar um
representante ou preposto, com poderes de decisdo, que se responsabilizard pela gestdo operacional dos
servigos.

7.10. Os servicos serdo executados no periodo compreendido entre as 8h e as 18h, de segunda a sexta-feira,
totalizando 8 (oito) horas diarias e 40 (quarenta) horas semanais.

7.11. Havendo alteracdo no expediente da SEMAD, seja por determinacdo legal ou por motivo
superveniente, os horarios de prestacdo dos servigos deverdo ser ajustados, de modo a se adequarem a
nova jornada estabelecida.

7.12. N3o sera admitida a previsdao nem o pagamento de horas extras para quaisquer das categorias
profissionais previstas neste Termo de Referéncia, ressalvadas as hipdteses de compensacao por meio de
Banco de Horas.

7.12.1. Na eventual necessidade de prestacdao de servicos fora da jornada regular de trabalho, por
solicitacdo da chefia imediata, as horas excedentes deverdo ser registradas exclusivamente como
Banco de Horas, conforme disciplinado nas cldusulas 7.23 a 7.26 deste Termo de Referéncia.

7.12.2. A chefia imediata deverd informar previamente a Contratada e ao gestor do contrato acerca da
necessidade de execucdo de horas fora do expediente regular, mediante comunicacao formal por e-
mail.

7.13. Compete a Contratada realizar o controle da assiduidade e pontualidade de seus empregados.

7.14. O registro da jornada nas dependéncias da Contratante sera feito por meio de sistema eletrénico ou
alternativo de controle, como biometria, cartdo magnético, ou outro legalmente admitido.

7.15. Para fins de frequéncia, poderao ser utilizados os sistemas previstos na legislacdo trabalhista ou na
respectiva Convencao Coletiva de Trabalho.

7.16. A Contratante sera responsavel pela manutencdo do sistema de controle de jornada dos profissionais
lotados na SEMAD.

7.17. A execucdo dos servicos abrangerd as diversas unidades da estrutura organizacional da Contratante
sediadas na capital, conforme detalhado no tépico 7.8 deste Termo de Referéncia.

7.18. Em caso de alteracdo nos enderecos constantes no tdpico 7.8, a Contratante informara previamente a
Contratada, a fim de garantir a continuidade da prestacdo dos servicos.

7.19. A critério da Contratante, podera ser instituido o regime de trabalho remoto, em carater parcial, com
dias de execucdo presencial e remota definidos pela geréncia responsavel, desde que a carga horaria
contratada seja integralmente cumprida, independentemente do local onde as atividades forem realizadas.

7.20. Cabera a geréncia responsavel o acompanhamento das atividades realizadas remotamente, mediante
relatério que comprove as tarefas demandadas, a carga horaria dedicada e o cumprimento da jornada
semanal de 40 (quarenta) horas.

7.20.1. Nos dias em que houver execucdo remota, a Contratada deverd efetuar o desconto
proporcional no valor do vale-transporte utilizado pelo profissional, repassando-o a Contratante por
meio de glosa na nota fiscal correspondente, preservando o equilibrio econémico-financeiro do
contrato.
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7.21. Eventualmente, e mediante prévia solicitagcdao, os profissionais da Contratada poderdo acompanhar
servidores da Contratante em eventos realizados fora da sede, desde que situados na Regido Metropolitana
de Goiania, com transporte providenciado pela ultima.

7.22. Nos termos da Nota Técnica n? 66/2018-MP, nos dias de ponto facultativo ou recesso, segundo o
calenddrio oficial do Estado de Goids, que resultem no fechamento da SEMAD, a auséncia de expediente
implicara a dispensa dos profissionais terceirizados. Nesses casos:

7.22.1. O pagamento do auxilio-alimentac¢ao observara as regras previstas na Convengdo Coletiva da
categoria;

7.22.2. Quanto ao vale-transporte, ndao sendo realizado deslocamento, ndo havera retribuicao
financeira correspondente.

Compensacao de horas (banco de horas)
7.23. Excepcionalmente, serd admitida a adog¢do do regime de banco de horas nas seguintes hipdteses:

a) para fins de compensacdo de jornada decorrente das festividades de final de ano, compreendidas
entre os meses de dezembro e janeiro do ano subsequente, desde que haja prévia e expressa
concordancia da Contratante;

b) nos casos de convocacdo formal da Administracdo Publica, para atendimento de demanda
extraordindria e temporaria, desde que previamente autorizada pela Contratada.

7.24. O banco de horas devera observar o limite maximo de 2 (duas) horas didrias de compensacdo, sendo
vedada a extrapolacdo da jornada legalmente permitida, nos termos do artigo 59 da Consolidacdo das Leis
do Trabalho (CLT). As horas acumuladas deverdo ser compensadas pelo colaborador no prazo maximo de 60
(sessenta dias), contados da data de sua realizac¢do.

7.25. A gestdo do Banco de Horas serd de responsabilidade da Contratada, que devera manter controle
formal, com registros claros, atualizados e devidamente documentados, disponibilizando-os a fiscalizacao
sempre que solicitado. O provisionamento das folgas devera ser submetido a andlise do gestor do contrato,
cabendo a chefia imediata a deliberagao final quanto a sua concessao.

7.26. A utilizagdo do banco de horas ndao podera, em hipdtese alguma, comprometer a continuidade dos
servicos prestados nas unidades da SEMAD.

Do inicio da prestagao dos servigos, da requisi¢ao, da disponibiliza¢do e da substituicao dos profissionais

7.27. A prestacdo dos servicos objeto deste Termo de Referéncia devera ter inicio em até 48 (quarenta e
oito) horas apds a assinatura do Contrato, respeitado o prazo necessario para alocacdo da mao de obra nos
locais e horarios definidos pela Contratante.

7.27.1. A Contratada deverd comunicar, em tempo habil, qualquer fato que possa impedir ou
inviabilizar o inicio das atividades contratadas.

7.27.2. Na ocorréncia de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao contratual, o cronograma
de execucdo serd automaticamente prorrogado pelo periodo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

7.28. Sempre que houver solicitacdo da Contratante para nova alocacdo de profissional, a Contratada deverd
realizar o recrutamento, a selecdo e o encaminhamento do colaborador a unidade demandante, no prazo de
até 7 (sete) dias uteis, conforme estabelecido na Tabela Descritiva n2 2 do Instrumento de Medicdo de
Resultados, constante do tépico 16 deste Termo de Referéncia, apresentando, no ato do encaminhamento,
as copias dos documentos comprobatérios de sua qualificagao.
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7.29. O preenchimento das vagas sera condicionado a analise curricular, que serd submetida a aprovagao da
Contratante, podendo esta, se julgar necessario, realizar entrevista prévia com o candidato.

7.30. Apds a aprovacgao do curriculo, o profissional serd imediatamente alocado pela Contratada, iniciando-
se, a partir de entdo, a contagem do tempo para fins de prestagdo dos servicos e consequente faturamento.

7.31. Compete exclusivamente a Contratada garantir a continuidade da prestacdo dos servicos nos horarios
definidos pela Contratante.

7.32. Sempre que possivel, a programacao de férias dos colaboradores devera ser previamente alinhada
com a fiscalizacdo do contrato, de modo a evitar prejuizos a continuidade e a regularidade das atividades
desempenhadas no ambito da Contratante.

7.33. Na hipétese de a Contratante declarar a desnecessidade de substituicdo de profissional em caso de
auséncia temporaria, inclusive durante férias, as correspondentes faltas deverdo ser deduzidas da respectiva
Nota Fiscal/Fatura, sem que disso resulte qualquer penalidade a Contratada. Ressalta-se que a decisdo
sobre solicitar ou ndo a substituicdo caberd exclusivamente a Contratante, que avaliard a viabilidade da
substituicdo com base no interesse publico, considerando, inclusive, o tempo necessario para a adaptacao
do substituto (curva de aprendizado), o qual podera tornar a substituicdo ineficaz ou desvantajosa para a
Administracdo.

7.34. Em caso de desligamento do profissional, cabera a ele restituir, de forma imediata, todos os materiais,
equipamentos ou quaisquer bens pertencentes a SEMAD que estejam sob sua posse, sob pena de
responsabilizacao da Contratada.

7.35. As atividades previstas no contrato ndo excluem outras de natureza semelhante que possam ser
demandadas pela Contratante, desde que relacionadas a execucdo do objeto contratual. Nesses casos, a
Contratada devera atendé-las prontamente, como parte integrante de suas obrigacoes.

7.36. A comprovacdao da escolaridade dos profissionais devera ser feita por meio da apresentacdo de
diploma ou certificado emitido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao (MEC).

Defini¢ao dos salarios base

7.37. Com relagao a definicao do saldrio base para a fungdo de Apoio Administrativo, as Licitantes deverao
observar os parametros discriminados na tabela do tdpico 7.38, os quais serdo aplicados sobre o valor
mensal. Tais parametros foram estabelecidos com fundamento nas variagdes percentuais obtidas entre os
salarios médios utilizados pela area técnica da Contratante.

Estimativa da despesa

7.38. Com base nos valores atualmente praticados, estima-se que a contratacdo tera o custo total de RS
15.605.280,00 (quinze milhGes, seiscentos e cinco mil, duzentos e oitenta reais) para um periodo de 12
(doze) meses, conforme detalhamento apresentado no quadro a seguir:

Carea Horaria Qtde. de Valor Valor Mensal | Valor Anual
Categoria (A) Sgemanal Salario Posto.s (8) Proposto por | Total (D)= Total (E)=
Posto (C) (BxC) (12xD)
ANALISTA RS RS
ADMINISTRATIVO 40h RS 4.150,32 125 RS 10.403,52
NIVEL SUPERIOR 1.300.440,00 |15.605.280,00
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7.39. O valor indicado por posto refere-se a uma estimativa obtida por meio da pesquisa de pregos
praticados no mercado e contrata¢des similares realizadas por outros entes publicos, de acordo com o
Orcamento Estimado e a Planilha de Composicdo de Custos anexos, os quais deverdo ser considerados pelas
licitantes como referéncia minima para a composicao do valor proposto. Os saldrios base estdo atualizados
conforme as convencdes coletivas (CCT) dos Sindicatos para o exercicio de 2025, além do reajuste pelo IPCA
para 0 mesmo ano.

Preposto da contratada

7.40. A Contratada devera manter, durante toda a vigéncia do Contrato, um preposto formalmente
designado para representa-la administrativa e operacionalmente, sempre que necessario. A indica¢cdo do
preposto devera ser feita por meio de declaragdo especifica, contendo todas as informagdes relevantes, tais
como: nome completo, nimeros do RG e CPF, endereco residencial, telefones de contato (fixo e celular), e
dados relativos a qualificacdo profissional. O nimero de celular informado devera permitir contato direto
com o preposto, sendo vedado o uso de centrais de atendimento automatizadas, a fim de garantir a
celeridade na comunicacao.

7.41. O preposto devera estar devidamente capacitado para prestar todos os esclarecimentos necessarios
acerca da execucdo contratual, especialmente no que se refere as faturas e notas fiscais dos servicos
prestados.

7.42. A Contratada devera instruir o seu preposto quanto a obrigatoriedade de atender as orientagdes da
Administracdo Publica, inclusive no que se refere ao cumprimento das normas internas, bem como das
normas de seguranca e medicina do trabalho vigentes.

7.43. E vedada a designacdo, como preposto, de empregados que atuem diretamente na execucdo dos
servicos contratados nas dependéncias da Contratante, a fim de preservar a imparcialidade e a efetividade
da interlocu¢do administrativa.

7.44. O preposto designado deverda estar a disposicdo da Contratante sempre que solicitado, seja
presencialmente, por e-mail, telefone ou por meio de aplicativos de mensagens (como o WhatsApp),
observando-se, em todos os casos, as exigéncias estabelecidas no tépico 7.40 quanto a plena
disponibilidade de informacdes para assegurar o pronto atendimento as demandas da Contratante.

7.45. S3o atribui¢cdes do preposto, entre outras:

a) Supervisionar, coordenar e controlar a execuc¢do dos servicos contratados, nas dependéncias da
Contratante, em colaboragdo com o gestor do contrato;

b) Zelar pela seguranca, limpeza e conservacdo dos equipamentos e das instalacdes disponibilizados
pela Contratante aos empregados da Contratada;

c) Cumprir e fazer cumprir as determinagdes, instrucdes e orientagdes emanadas da Administracdo da
Contratante e da fiscalizagdao contratual;

d) Apresentar, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, as informacdes e documentos
solicitados pelas autoridades competentes da Contratante ou pela fiscalizacao do contrato;

e) Consultar o gestor do contrato sempre que houver duvidas relacionadas a execuc¢do dos servicos ou
ao cumprimento das obrigagGes contratuais;

f) Comunicar, de forma imediata e por escrito, ao gestor do contrato, quaisquer irregularidades
verificadas durante a execugdo dos servicos;

g) Executar outras atividades e tarefas que |lhe forem atribuidas, bem como aquelas que, a seu juizo
ou da Contratada, sejam necessarias para a adequada prestacdo dos servicos;
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h) Encaminhar ao gestor do contrato todas as notas fiscais e faturas referentes aos servigos prestados,
acompanhadas da documentagdao complementar exigida no tépico 11.25.1;

i) Prestar esclarecimentos sobre quaisquer informagcdes constantes nas notas fiscais, faturas ou
documentos correlatos, sempre que solicitado pela Contratante;

j) Gerenciar todas as questdes relativas aos empregados da Contratada vinculados ao contrato,
assumindo perante a Contratante a responsabilidade pelos atos ou omissGes por eles praticados no
exercicio de suas funcgdes.

Treinamento e desenvolvimento dos profissionais

7.46. Caberd a Contratada manter seus empregados constantemente atualizados, promovendo
treinamentos, programas de reciclagem, cursos voltados para relagdes interpessoais, Seguranga do
Trabalho, Programa de Compliance Publico, bem como incentivando a participagdo em eventos de natureza
técnica, conforme a demanda dos servigos prestados. A Contratante poderd, a seu exclusivo critério,
promover treinamentos diretamente ou convocar os profissionais para capacitacdo, sempre que julgar
necessario.

7.47. A Contratada devera disponibilizar os profissionais sempre que necessario, sem qualquer prejuizo a
execucdao dos servicos contratados, inclusive nos casos em que for exigida capacitacdo relativa a novas
tecnologias adotadas pela Geréncia de Tecnologia (GETEC).

Normas de seguranga do trabalho

7.48. Em conformidade com a Instrucdo Normativa n® 007/2017-GAB SEGPLAN (atualmente sob gestdo da
SEAD), deverdao ser observados os procedimentos e requisitos estabelecidos para os contratos de
terceirizacdo de servicos firmados pela Administracdo Publica Estadual, especialmente no que se refere ao
cumprimento das Normas Regulamentadoras de Seguranca e Saude no Trabalho.

7.49. A empresa, no momento da contratacdo ou na fase de habilitacdo, declarard, por escrito e
ostensivamente, que tem condices de atender as Normas Regulamentadoras da Portaria n? 3.214/78 do
MTE aplicaveis as atividades objeto do contrato e que tem condi¢cdes de apresentar as documentagdes
solicitadas neste Termo nos prazos determinados.

7.50. A Contratada devera fornecer a SEMAD:

a) Copia do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) atualizado e nos moldes da
NR-7 da Portaria 3.214/78 - MTE;

b) Cépias dos Atestados de Saude Ocupacional (ASO) atualizados de todos os empregados que
desempenhardo suas funcdes nas dependéncias do Instituto, nos moldes da NR-7 da Portaria
3.214/78;

c) Copia do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), nos moldes da NR-1 da Portaria 3.214/78 ?
MTE;

d) Coépias dos comprovantes (lista de presenca, cépias das Ordens de Servico, certificados ou outra
forma de registro) da realiza¢do do treinamento de integracdo /admissional, inclusive aplicacdo das
Ordens de Servicos (geral e/ou especificas) fornecidas a cada um dos trabalhadores, conforme
exigéncias da NR 01 do MTE ou NR especifica sobre a atividade a ser realizada;

e) Copias das fichas de registro da entrega dos Equipamentos de Protecdo Individual - EPI fornecidos
aos trabalhadores, conforme exigéncias da NR 06 do MTE.

7.51. Os documentos mencionados devem ser fornecidos, em até 20 (vinte) dias apds a assinatura do
contrato, a Contratante, que os encaminhard imediatamente ao Servigo de Seguranga e Saude no Trabalho
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do Servidor Publico (SESMT Publico) para avaliacdo e validacdo por meio de parecer técnico, quanto ao
atendimento das exigéncias das Normas Regulamentadoras do MTE, no prazo de até 10 (dez) dias apds o
recebimento dos documentos.

7.52. A Contratada devera se comprometer com o cumprimento das exigéncias legais relativas a seguranca e
saude no trabalho, observando, entre outros, os itens abaixo:

a) Constituir os Servicos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho
(SESMT), conforme determinacGes da NR-4 da Portaria 3.214/78 ou conforme necessidade detectada
pelo SESMT Publico, sendo que neste Ultimo caso a aplicacdo ocorrera por ocasido da renovacao ou
aditivo do contrato e sera inserida no modelo padronizado aplicavel a espécie;

b) Formar sua Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes (CIPA), conforme determinacdes da NR-5
da Portaria 3.214/78;

c) Fornecer os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI?s) especificos aos riscos em perfeito estado
de conservacgao e funcionamento, bem como treinamento de uso adequado, guarda e conservacao,
registro/controle de entrega de tais, sendo o que determina a NR-6, da Portaria 3.214/78 do MTE;

d) Registrar a Comunicacdo de Acidente de Trabalho (CAT) na ocorréncia de qualquer acidente com
seus empregados nas dependéncias ou a servico do Instituto, bem como nos trajetos;

e) Treinar os seus empregados, em caso de identificacdo de riscos, apds o inicio do contrato, para os
guais os trabalhadores ainda ndo foram treinados, antes do inicio da execucdo das respectivas
atividades, quanto aos riscos inerentes a funcdo e medidas de controle existentes, em atendimento as
Normas Regulamentadoras do MTE;

f) Responsabilizar-se pelo atendimento e encaminhamento do seu empregado acidentado e, sendo
necessario, solicitar o auxilio do 6rgdo contratante;

g) Providenciar a elaboracdo dos Laudos Técnicos de Insalubridade e/ou Periculosidade, conforme NR-
15 e NR-16 da Portaria 3.214/78-MTE, e Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho ? LTCAT,
conforme legislagao previdenciaria;

h) Providenciar a elaboracdo do Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP), de todos os empregados
gue desempenham atividades no Instituto, conforme legislacdo previdenciaria vigente;

i) Providenciar as atualizacbes, anualmente ou sempre que necessdrias, do Programa de
Gerenciamento de Riscos (PGR), nos moldes da NR-1, e do PCMSO, nos moldes da NR-7, para as
atividades/servicos contratados;

j) Providenciar a elaboragdo das documentacdes exigidas para os trabalhos/atividades de alto risco,
tais como: eletricidade (NR-10 Basico e SEP quando aplicavel), maquinas e equipamentos (NR 12) e
outros, conforme as Normas Regulamentadoras do MTE;

k) Apresentar ao SESMT Publico da Contratante cdpias dos Atestados de Saude Ocupacional (ASO) dos
empregados em atividade.

7.53. E de responsabilidade da Contratada apresentar ao SESMT da SEMAD ou, quando ndo houver, ao
gestor do contrato, copias dos documentos supramencionados no prazo mdximo de 60 (sessenta) dias apds
o0 inicio da execug¢do dos servicos contratados pelo Instituto e anualmente, a contar da data do inicio de
vigéncia do contrato, ou no prazo de 60 (sessenta) dias antes do final do contrato, caso seja inferior a um
ano.

7.54. O descumprimento, a qualquer tempo, das cldusulas contratuais ou da legislacdo relativa a saude e
seguranga no trabalho acarretard a aplicagéo das sangbes previstas no topico 16 deste Termo de Referéncia.
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7.55. O Orgdo contratante poderd, a qualquer tempo, fiscalizar a empresa contratada, quanto ao
cumprimento das cldusulas e legislagdo vigente sobre saude e seguranga no trabalho.

T6pico 8 - MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

Responsabilidade do Fornecedor

8.1. N3o obstante o Fornecedor ser o Unico responsdvel pela entrega do objeto ou prestacdo de servico, a
Administracdo se reserva no direito de exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre o fornecimento
ou prestacdo de servico, nos termos da legislacao aplicavel.

8.2. O Fornecedor sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros em
razdao da execugdao do contrato, e ndo excluird nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pela Administragao.

Comunicagao

8.3. As comunicagdes entre o érgao ou entidade e o Fornecedor serdo realizadas por escrito, admitindo-se o
uso de notificacdo ou mensagem eletronica registrada no sistema SISLOG destinada a esse fim, realizadas
pelo Gestor do Contrato, ou seu respectivo substituto, formalmente designado.

Reuniao inicial do contrato

8.4. Apods a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade poderd convocar o
representante da empresa Fornecedora para reunido inicial para apresentacdo do Plano de Gestdo do
Contrato, que contera informagdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagao, das
estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucao do Fornecedor, quando houver,
do método de afericdo dos resultados e das san¢Ges aplicaveis, dentre outros.

Registro de Ocorréncias

8.5. Serdo registradas todas as ocorréncias relacionadas a execuc¢do do contrato, com a descricdo do que for
necessario para a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados.

Gestao e fiscalizagdao do contrato

8.6. O contrato serd acompanhado pelo Gestor e Fiscal do Contrato, ou seus respectivos substitutos,
formalmente designados nos termos do Decreto estadual n° 10.216, de 14 de fevereiro de 2023,
responsaveis pela fiscalizacdo, acompanhamento e verificacdo da perfeita execucdo contratual, em todas as
fases até a finalizagao do contrato.

8.7. O Gestor do contrato coordenarad a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do
contrato e serd responsavel pela comunicagdao com representantes do Fornecedor, nos termos do art. 22 do
Decreto estadual n® 10.216, de 14 de fevereiro de 2023.

8.8. O Gestor do contrato coordenard as atividades relacionadas a fiscalizacdo técnica, administrativa e
setorial, aos atos preparatdrios a instrucao processual e encaminhard a documentagdo pertinente ao setor
de contratos para a formalizacdo dos procedimentos relativos a alteracdo, prorrogacdo ou rescisao
contratual ou para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de
sangoes.

Fiscalizacao Técnica

8.9. O Fiscal Técnico do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicOes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao,
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segundo suas atribui¢Ges descritas no art. 23 do Decreto estadual n° 10.216, de 14 de fevereiro de 2023.

8.10. O Fiscal Técnico acompanhard o contrato com o objetivo de avaliar a execucdo do objeto nas
condicOes contratuais e, se for o caso, aferir se a quantidade, a qualidade, o tempo e o modo da prestacao
ou da execucgdo do objeto estdo compativeis com os indicadores estabelecidos no edital para o pagamento,
com possibilidade de solicitar o auxilio ao Fiscal Administrativo ou Setorial, e ainda informar ao gestor do
contato, em tempo habil, a ocorréncia relevante que demandar decisdo ou adocdo de medidas que
ultrapassem sua competéncia ou a existéncia de riscos quanto a conclusdo da execucdo do objeto
contratado que estdo sob sua responsabilidade.

Fiscalizagdo Administrativa

8.11. O Fiscal Administrativo do contrato acompanhara os aspectos administrativos contratuais quanto as
obrigacOes previdencidrias, fiscais e trabalhistas e ao controle do contrato no que se refere a revisGes,
reajustes, repactuacdes e providéncias nas hipoteses de inadimplemento, segundo suas atribuicGes
descritas no art. 24 do Decreto estadual n° 10.216, de 14 de fevereiro de 2023.

Verificagao da manuteng¢do das condigdes de habilitacdo do Fornecedor

8.12. O Fornecedor deverd manter, durante toda a execug¢ao do contrato, em compatibilidade com as
obrigacOes por ele assumidas, todas as condicdes exigidas para a habilitacdo na licitacdo, ou para a
qualificacdo, na contratacgao direta.

8.13. Constatando-se a situagdo de irregularidade do Fornecedor, o Gestor devera notificar o Fornecedor
para que, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua
defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, por motivo justo e a critério da
Administragdo.

8.14. N3o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a Administracdo devera
adotar as medidas necessarias a rescisdao contratual por meio de processo administrativo, assegurado ao
Fornecedor o contraditério e a ampla defesa.

8.15. Havendo a efetiva execugao do objeto durante o prazo concedido para a regulariza¢do, os pagamentos
serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdao do contrato.

T6pico 9 - CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

O objeto contratado sera recebido nas seguintes condicdes:
Atesto da execugao do objeto

9.1. A Contratada devera emitir Nota Fiscal em nome do Fundo Estadual do Meio Ambiente - FEMA, CNPJ
n2 01.037.124/0001-04.

9.2. A Nota Fiscal/Fatura, bem como os documentos listados no tépico 11.25.1, deverdo ser entregues ao
gestor do contrato na sede da SEMAD, até o 52 (quinto) dia util do més subsequente ao da prestacdo do
servigo.

9.3. Recebida a nota fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de 10 (dez) dias para fins
de atesto da execucdo do objeto, na forma deste Tépico, nos termos do art. 42 do Decreto Estadual n® 9.561,
de 21 de novembro de 2019.

9.4. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou circunstancia
gue impeca a liquidacdo da despesa, o prazo para atesto ou liquidacdo ficard sobrestado até que o
Fornecedor providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apdés a comprovacao da
regularizagao da situagao, sem 6nus a Administragao.
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9.5. Nenhum pagamento serd efetuado ao Fornecedor enquanto perdurar pendéncia na apresentacdo da
nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente.

9.6. O prazo de atesto da execucdo do objeto serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogac¢do, no caso de contrata¢des decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de
gue trata o inciso Il do art. 75 da Lei federal n2 14.133, de 01 de abril de 2021.

9.7. O pagamento serd efetivado, sem prejuizo da comunicacdo aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do fornecedor, caso esta persista, bem como da adogdo das
medidas visando a rescisao do Contrato.

9.8. A critério da Contratante, poderdo ser utilizados os créditos existentes em favor da Contratada para
compensar quaisquer possiveis despesas resultantes de multas, indenizagdes, inadimpléncias contratuais e
outras de responsabilidade desta ultima.

9.9. Caso a Contratada nao efetue o pagamento das verbas trabalhistas até o 52 (quinto) dia util do més
subsequente ao vencido, a Contratante estd autorizada a reter o pagamento da Nota Fiscal/Fatura até o
momento da regularizacdo e, ndo havendo quitacdo no prazo de 15 (quinze) dias, a Contratante ira realizar
os pagamentos das verbas trabalhistas diretamente aos empregados.

9.10. A partir da assinatura do contrato, a Contratante fica autorizada a reter o pagamento da Nota
Fiscal/Fatura e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribui¢cdes previdenciarias e do FGTS, quando estes nao forem adimplidos
pela Contratada no prazo de 15 (quinze) dias.

9.11. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e as relativas ao FGTS podera ensejar o
pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis.

9.12. Ocorrera a retencdo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das san¢Ges cabiveis, nas hipdteses em que
a Contratada:

a) Ndo produzir os resultados esperados, deixar de executar ou ndo executar as atividades contratadas
com a qualidade minima exigida;

b) Deixar de utilizar os recursos exigidos para a execuc¢do dos servicos, ou utilizd-los com quantidade
inferior a demandada;

c) Deixar de repassar os valores de vales transporte e alimentacdo aos empregados alocados na
execucdo dos servicos contratados.

9.13. A nota fiscal ou instrumento de cobrancga equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado da
comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao Cadastro Unificado de
Fornecedores do Estado (CADFOR).

9.13.1. O Fornecedor que estiver em situagdo de irregularidade junto ao CADFOR devera entregar
juntamente com a nota fiscal ou documento de cobranga equivalente, os documentos que porventura
estiverem vencidos para fins de atualizacdo pelo CADFOR.

9.14. A equipe de fiscalizacdo do contrato realizara consulta ao CADFOR, bem como no Cadastro de
Inadimplentes (CADIN estadual), para verificar a manutencao das condi¢des de habilitacdo.

9.14.1. Caso seja constatado que o Fornecedor esteja em situacdo de irregularidade perante o
CADFOR, este sera notificado por escrito para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhar ao gestor
do contrato os documentos que porventura estiverem vencidos, ou, no mesmo prazo, apresentar sua
defesa.
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9.14.2. Caso seja constatado que o Fornecedor esteja em situagdo de irregularidade perante o CADIN
estadual, este sera notificado por escrito para, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularizar sua
situagdao ou, no mesmo prazo, apresentar sua defesa.

9.14.3. Os prazos referidos neste item poderao ser prorrogados uma vez, por igual periodo, a critério
da Administragdo.

9.14.4. N3o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a Administracdo
comunicara a Controladoria-Geral do Estado a inadimpléncia do Fornecedor.

9.14.5. Persistindo a irregularidade, a Administracdo devera adotar as medidas necessdrias a rescisdo
dos contratos em execug¢do, assegurado o contraditério e a ampla defesa, por meio de processo
administrativo a ser instaurado.

9.14.6. Se o Fornecedor n3o regularizar sua situacdo no CADFOR e/ou no CADIN, e havendo a efetiva
prestacao dos servigos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos serao realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo contratual, salvo nas hipoteses em que houver indicios das infracdes
administrativas previstas na Lei Federal n? 14.133, de 01 de abril de 2021, caso em que a retencao dos
créditos ndo excedera o limite dos prejuizos causados a Administracdo. (SISLOG)

9.15. O gestor do contrato deverd disponibilizar a nota fiscal, com seu respectivo atesto, ao setor financeiro,
em até 5 (cinco) dias apds o atesto.

Liquidagao da Despesa

9.16. O registro da liquidacdo da despesa no Sistema de Programacdo e Execucdo Orcamentadria e Financeira
(SIOFINET) devera ser realizado pelo setor financeiro em até 15 (quinze) dias apds o atesto da execugao do
objeto.

9.17. Para fins de liquidacdo, o setor financeiro devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

9.17.1. O prazo de validade e a data da emissao;

9.17.2. Os dados do contrato e do 6rgao ou entidade da Administragao;

9.17.3. O periodo respectivo de execuc¢do do contrato;

9.17.4. O valor a pagar; e

9.17.5. Eventual destaque do valor de retenc¢es tributarias cabiveis.
Prazo de Pagamento

9.18. O pagamento sera realizado mensalmente, no valor proporcional aos quantitativos demandados e
efetivamente executados no periodo.

9.19. O pagamento do objeto deverd ser realizado até 30 (trinta) dias apds o atesto da nota fiscal e emissao
do Termo de Recebimento Definitivo pelo gestor do contrato, nos termos deste Tdpico, respeitada a ordem
cronoldgica conforme Decreto Estadual n® 9.561, de 21 de novembro de 2019.

9.20. A Administracdo somente efetuara o pagamento a proponente vencedora referente as Notas Fiscais ou
documento de cobranca equivalente, estando vedada a negociacao de tais titulos com terceiros.

9.21. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo Fornecedor.
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9.21.1. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

9.21.2. Nos contratos de prestacao de servigos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, a
constatacdo de irregularidade no pagamento das verbas trabalhistas, previdenciarias ou relativas ao
Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) ndo impede o ingresso do crédito na ordem
cronolégica de exigibilidade, e a unidade contratante pode reter parte do montante devido ao
Fornecedor, limitada a retencdo ao valor do débito verificado.

9.22. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributdria prevista na legislacdo aplicavel.

9.22.1. A Contratante, ao efetuar o pagamento a Contratada, fica obrigada a proceder a reten¢do do
Imposto de Renda (IR) ao Estado de Goids com base na Instru¢do Normativa RFB n? 1.234, de 11 de
janeiro de 2012, e alteracdes posteriores.

9.23. O Fornecedor regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n? 123,
de 14 de dezembro de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de
comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na
referida Lei complementar.

Reajuste em caso de atraso no pagamento

9.24. Ocorrendo atraso no pagamento em que o Fornecedor ndo tenha de alguma forma concorrido para a
mora, os valores devidos ao Fornecedor serdo atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de
pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice de correcdo monetaria. Os
encargos moratérios pelo atraso no pagamento serdo calculados pela seguinte férmula:

EM=NxVpx(l/365)
Onde:
EM = Encargos moratdrios a serem pagos pelo atraso de pagamento;

N = Numeros de dias em atraso, contados da data limite fixada para pagamento e a data do efetivo
pagamento;

Vp = Valor da parcela em atraso;
I = IPCA anual acumulado (indice de Precos ao Consumidor Ampliado do IBGE)/100.

Tépico 10 - FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

10.1. Critério de Julgamento Menor Preco

10.2. Forma de adjudicagao Por Item

10.3. Participagao de empresas reunidas

, E admitida a participacio de empresas reunidas em consércio
em consorcio

10.4. Prazo de validade das propostas 60 dias

Exigéncias de habilitagao

10.5. A documentacdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista e econémico-?
nanceira, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei Federal n? 14.133, de 01 de abril de 2021, podera ser
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substituida pelo Certificado de Registro Cadastral (CRC), do Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado
de Goias (CADFOR), conforme orientagGes gerais disponiveis no link: https://sislog.go.gov.br/.

10.6. Além da documentacdo prevista para homologacdo do cadastro do fornecedor, para fins de
comprovacao da Qualificacdo Econémico-Financeira, é exigido o Balanco Patrimonial, Demonstracdo de
Resultado de Exercicio e demais demonstra¢des contdbeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais.

10.6.1. A regular situacdo financeira sera comprovada através dos indices de Liquidez Geral (LG),
Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) iguais ou superiores a 1 (um).

10.6.1.1. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior a 1 (um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) ou Liquidez Corrente (LC), sera exigido para
fins de habilitagdo capital minimo QU patrimonio liquido minimo de até 10% (dez por cento) de
RS 13.381.305,00.

10.6.1.2. Por tratar-se de execuc¢do de servicos, em que o particular devera investir recurso, nas
compras para entrega futura e na execucdo de obras e servicos, a licitante deverda comprovar,
gue possui capital minimo ou de patriménio liquido minimo equivalente a até 10% (dez por
cento) de RS 13.381.305,00.

10.6.2. O atendimento dos indices econ6micos devera ser atestado mediante declara¢do assinada por
profissional habilitado da area contabil, a ser apresentada pelo licitante.

10.6.3. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias
de habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.

10.6.4. Os documentos referidos no item 10.6 limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos e deverdo ser exigidos com base no limite
definido pela Receita Federal do Brasil para transmissdao da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao
Sped.

10.7. O atendimento dos indices econOmicos previstos neste tdpico deverd ser atestado mediante
declaragdo assinada por profissional habilitado da drea contdbil, apresentada pelo fornecedor.

10.8. Caso no corpo das certiddes exigidas ndo conste o seu prazo de validade, sera considerado o prazo de
90 (noventa) dias, contado da data de sua emissao.

Qualificagao técnica minima exigida

10.9. Para fins de comprovacdo da qualificacdo técnico-operacional, a empresa licitante devera apresentar
os seguintes documentos:

a) Atestado(s) de Capacidade Técnico-Operacional, emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou
privado, em nome da licitante, que comprove(m) sua aptiddo para o desempenho de atividades
pertinentes e compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto deste certame, na
forma do art. 67 da Lei n2 14.133/2021.

a.1) Serdo aceitos um ou mais atestados ou declaracbes de capacidade técnica, desde que em
nome da licitante, que demonstrem de forma inequivoca a experiéncia na execuc¢do de servigos
de terceirizacdo de mao de obra, compativeis com o objeto licitado.

a.2) O(s) atestado(s) ou declaracdo(des) devera(ao) conter, no minimo, o nome da empresa ou
drgao contratante, bem como o nome e a assinatura do responsavel pela emissao.

b) Cépias de contratos, atestados, declaracdes ou outros documentos habeis que comprovem a
experiéncia da licitante na execucdo de servigos terceirizados compativeis com o objeto do certame,
segundo a Instrucdo Normativa SEGES/ME n? 05/2017.
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Visita técnica facultativa

10.10. O Fornecedor podera realizar vistoria nos locais onde serdo prestados os servicos, até o ultimo dia
util anterior a data fixada para a abertura da sessdo publica, com o objetivo de se inteirar das condi¢des do
ambiente e do grau de complexidade da execugdo contratual, mediante prévio agendamento pelo telefone
(62) 99102-1565. A realizacdo da vistoria serd limitada a um interessado por vez.

10.11. A comprovacao da vistoria sera formalizada por meio de Declaragdo de Visita Técnica, a ser assinada
por representante da licitante e por servidor da Administracdao responsavel pelo acompanhamento do
processo.

10.12. A realiza¢do da vistoria é facultativa. Contudo, a sua auséncia ndao podera ser alegada, em hipotese
alguma, como justificativa para descumprimento contratual ou para pleitos de reequilibrio econdmico-
financeiro. Caso a empresa opte por ndo realizd-la, deverd apresentar, juntamente com a proposta,
Declaragdo de Dispensa de Visita Técnica, devidamente preenchida e assinada por seu representante legal.

10.13. A visita tem por finalidade assegurar que o Fornecedor tenha pleno conhecimento da natureza e do
escopo das atividades a serem desempenhadas, das condicOes fisicas e operacionais dos locais de execucao,
bem como dos recursos e acessos disponiveis, evitando alegacdes futuras de desconhecimento que possam
comprometer a adequada prestacdo dos servicos contratados.

Subcontratagao
10.14. N3o é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

T6pico 11 - OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1. Apresentar ao gestor do contrato, no primeiro més da prestacdo dos servicos e sempre que solicitado,
atestados, comprovantes, carteiras profissionais e demais documentos relativos aos seus empregados ou
gue estejam relacionados ao objeto contratual.

11.2. Orientar regularmente seus empregados quanto a otimizacdo dos servicos, com énfase no uso
consciente dos recursos, visando a economia de materiais e a racionalizacdo do consumo de energia elétrica
nos equipamentos utilizados.

11.3. Assumir integral responsabilidade pela execuc¢do dos servicos, nos termos da legislacdo aplicavel.

11.4. Garantir o cumprimento, por seus empregados, das normas disciplinares estabelecidas pela
Contratante.

11.5. Fornecer, no prazo de até 5 (cinco) dias apds o inicio das atividades, crachas de identificacdo com foto
recente para todos os empregados, sujeitos a aprovacao da Contratante, sendo vedado o repasse de
guaisquer custos aos trabalhadores.

11.6. Zelar pela apresentacdo pessoal dos funcionarios, que deverdao estar sempre limpos, asseados e
vestidos com decoro, mantendo postura cordial, sob pena de substituicdo imediata em caso de conduta
inadequada.

11.7. Registrar, controlar e informar a assiduidade, pontualidade e eventuais ocorréncias relativas aos seus
empregados ao gestor do contrato.

11.8. Disponibilizar ao gestor do contrato o controle de frequéncia diaria dos funcionarios alocados, sempre
gue solicitado.

11.9. Tomar todas as providéncias necessarias, por meio de seu preposto, para o pronto atendimento de
empregados que sofrerem acidente ou mal subito durante o expediente.
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11.10. Instruir seus empregados sobre as normas de seguranga, prevengdo e combate a incéndios nas
dependéncias onde ocorrera a prestagao dos servigos.

11.11. Adotar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, assegurando a correta execuc¢ao dos servigos
contratados.

11.12. Submeter-se a fiscalizacdo da Contratante, prestando prontamente os esclarecimentos e atendendo
as solicitacOes, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da comunicacdo do gestor do
contrato.

11.13. Responder por quaisquer prejuizos ou danos causados por seus empregados ou prepostos ao
patrimonio da Contratante ou a terceiros, durante a execugdo dos servigos, decorrentes de acao ou omissao,
culposa ou dolosa, promovendo de imediato os reparos ou indenizagdes cabiveis.

11.14. Fornecer aos seus empregados, até o ultimo dia util do més anterior ao da prestacao de servicos, os
vales-transporte, alimentacdo e demais beneficios necessarios ao pleno desempenho de suas atividades,
conforme a jornada de trabalho estabelecida

11.15. Arcar integralmente com os encargos trabalhistas, previdenciarios, tributos e demais obrigacoes
legais decorrentes do contrato, considerando que seus empregados ndao manterao vinculo empregaticio com
a Contratante.

11.16. Realizar, as suas expensas, os exames médicos admissionais, peridédicos e demissionais, segundo a
legislacao aplicavel, apresentando os comprovantes sempre que solicitado.

11.17. Ressarcir, por meio da folha de pagamento subsequente, os empregados que arcarem com despesas
de deslocamento em razao de falhas no fornecimento do vale-transporte.

11.18. Efetuar, até o 52 (quinto) dia util do més subsequente ao vencido, o pagamento dos salarios dos
empregados alocados na execuc¢do dos servicos contratados, mediante depdsito bancdrio em contas
mantidas em agéncias situadas no Estado de Goids, de forma a permitir a conferéncia pela Contratante.
Além disso, recolher, dentro dos prazos legais, os encargos decorrentes da contratacdo, apresentando,
sempre que solicitado, os respectivos comprovantes.

11.19. N3do condicionar o pagamento de saldrios e demais vantagens de seus empregados ao repasse das
faturas por parte da Contratante.

11.20. O eventual atraso no pagamento das faturas por parte da Contratante, por quaisquer motivos, ndao
exime a Contratada do cumprimento de suas obrigacGes trabalhistas, previdenciarias e demais encargos
legais.

11.21. Controlar a frequéncia, assiduidade e pontualidade de seus empregados, apresentando relatdrios
mensais que servirdo de base para a elaboracdo da fatura mensal.

11.22. Os efeitos financeiros decorrentes da auséncia de profissional sem substituicdo deverao observar o
disposto na clausula 7.33.

11.23. Comunicar, por escrito, ao gestor do contrato, quaisquer anormalidades verificadas na prestacdo dos
servigos.

11.24. Manter em dia o pagamento das obrigaces trabalhistas e previdencidrias de seus empregados.

11.25. Apresentar a Contratante, nos prazos abaixo indicados, as informacdes e documentos exigidos para
comprovacao do cumprimento das obrigacdes legais e contratuais:

11.25.1. Mensalmente, ou em outra periodicidade que vier a ser estabelecida, conforme o caso:
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a) Nota Fiscal/Fatura;

b) Guia de Recolhimento do ISSQN, acompanhada do comprovante de pagamento;

c) Guia de Recolhimento do FGTS (GRF), acompanhada do respectivo comprovante de
pagamento;

d) Guia da Previdéncia Social (GPS ou DARF Previdenciario), com o comprovante de pagamento
correspondente;

e) Declaracdo de Débitos e Créditos Tributdrios Federais Previdencidrios e de Outras Entidades e
Fundos (DCTFWEB);

f) FGTS Digital (Detalhe da Guia Emitida);
g) Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

h) Certiddo Negativa de Débitos das Fazendas Estadual e Municipal, de seu domicilio e do local
de prestagao de servicos;

i) Certiddo Negativa de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade;

j) Certiddo Negativa de Suspensdo e/ou Impedimento de Licitar com a Administracdo Publica;
k) Certiddo Negativa de Ac¢des Civeis;

I) Declaracdo do CADIN Estadual (DCAD);

m) Certificado de Regularidade do FGTS (CRF);

n) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

o) Quadro de Sécios e Administradores da empresa (QSA);

p) Comprovantes de pagamento dos saldrios, acompanhados das folhas de frequéncia dos
empregados, relativos ao més anterior (coincidente com o da emissdo da nota fiscal), bem
como copias das folhas de pagamento, contracheques e/ou documentos equivalentes,
devidamente assinados pelos empregados alocados na execu¢ao dos servicos, atestando o
recebimento dos valores.

gq) Guias de recolhimento da contribuicdo previdencidria (INSS), do empregador e dos
empregados vinculados a execugao do contrato, de acordo com o § 32 do artigo 195 da
Constituicdo Federal, sob pena de rescisdao contratual, observando-se a obrigatoriedade de
apresentacao da relagdao nominal dos trabalhadores a que se referem os recolhimentos.

r) Comprovantes de entrega dos vales-transporte e alimenta¢do aos empregados alocados na
execucdo dos servicos contratados, condicdo indispensavel para a liberacdo dos respectivos
pagamentos.

s) Comprovante do pagamento do 132 saldrio aos empregados vinculados ao contrato, quando
aplicavel.

t) Comprovante da concessdo de férias e do pagamento do respectivo adicional aos
empregados envolvidos na execucao contratual, conforme determina a legislacdo vigente.

u) Comprovacdo do cumprimento das obrigacGes previstas em Convencdo Coletiva, Acordo
Coletivo ou Sentenca Normativa decorrente de Dissidio Coletivo.
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v) Comprovacdo do atendimento as demais exigéncias previstas na legislacdo trabalhista,
relativas aos empregados alocados no contrato.

11.25.2. Quando solicitado pela Contratante:
a) Qualquer dos documentos elencados no tépico anterior;

b) Extratos das contas vinculadas ao INSS e ao FGTS de quaisquer empregados, a critério da
Contratante;

c) Cépia da folha de pagamento analitica referente a qualquer més da execuc¢do dos servigos,
com a identificacdo do drgao ou entidade contratante como tomador;

d) Cépias dos contracheques dos empregados relativas a qualquer més da prestacao dos
servicos ou, quando necessario, recibos dos respectivos depdsitos bancarios;

e) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacdo,
entre outros), devidos por forga de lei, conven¢dao ou acordo coletivo de trabalho, referentes a
gualquer més e a qualquer empregado vinculado ao contrato;

f) Demais documentos que se fizerem necessarios para a comprovacdo do fiel cumprimento das
cladusulas contratuais por parte da empresa.

11.26. Em caso de extincdo ou rescisdo do contrato, ap6s o Ultimo més de prestacdo dos servigos e no prazo
estabelecido no préprio contrato, a Contratada deverd apresentar:

a) Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigido pelo sindicato da categoria;

b) Guias de recolhimento da contribuicdo previdencidria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;

c) Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas ao FGTS de cada empregado dispensado;
d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.
11.27. A Contratada assume ainda a responsabilidade por:

a) Todos os encargos trabalhistas, previdenciarios e sociais previstos na legislagdo vigente, obrigando-
se a quita-los dentro dos prazos legais, considerando que seus empregados ndao manterao vinculo
empregaticio com a Contratante;

b) Todas as providéncias e obrigacOes estabelecidas pela legislacdo pertinente a acidentes de
trabalho, caso seus empregados sejam vitimas durante a execucdo do contrato, mesmo que o
incidente ocorra nas dependéncias da Contratante;

c) Todos os encargos decorrentes de eventuais demandas trabalhistas, civis ou penais, relacionadas a
execucdao deste contrato, seja de forma origindria ou vinculada por prevencdo, conexdo ou
continéncia;

d) Encargos fiscais e comerciais resultantes da contratacao.

11.28. Fornecer, sempre que solicitado pela Contratante, todos os comprovantes de pagamento dos
empregados, bem como os relativos ao recolhimento dos encargos sociais, previdenciarios e trabalhistas.

11.29. A Contratada declara-se ciente de que, a partir da assinatura do contrato, a Contratante estard
autorizada a efetuar o desconto proporcional na fatura e, se necessario, realizar o pagamento direto dos
salarios e demais verbas trabalhistas e previdenciarias aos empregados vinculados a execu¢ao dos servicos,
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em caso de inadimplemento das obriga¢Ges contratuais por parte da Contratada, até a completa
regularizacdo, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes cabiveis.

11.30. N3o divulgar, sem prévia autorizacdo da Contratante, qualquer informacdo ou material publicitario
relativo as atividades objeto do contrato.

11.31. Executar diretamente o contrato, sendo vedada a transferéncia, total ou parcial, das
responsabilidades a terceiros.

11.32. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condicGes de habilitacdo, qualificacdo técnica, econémica e fiscal exigidas no edital.

11.33. Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios,
até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, conforme previsto em
lei.

11.34. Cumprir integralmente as obriga¢des trabalhistas, previdenciarias e demais encargos relativos aos
empregados vinculados a execucdo do contrato, mantendo atualizadas as condi¢cdes de habilitacdo, sob
pena de rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes legais, nos termos dos artigos 50, 121, 137 e
138 da Lei Federal n2 14.133/2021.

11.35. A Contratada, caso seja optante pelo Simples Nacional, deverd apresentar, no prazo de 90 (noventa)
dias apds a assinatura do contrato, cépias dos oficios enviados as respectivas Secretarias Federal, Estadual,
Distrital e/ou Municipal, contendo comprovantes de entrega e recebimento, comunicando a formalizagdo do
contrato de prestacdo de servicos com cessdao de mao de obra. Tal procedimento é necessario para atender
ao disposto no inciso Il, § 12, do artigo 30, da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006, e suas
alteracdes, que estabelece vedacdo a opcao pelo Simples Nacional nessas situacdes.

11.36. Estar ciente de que, a partir da assinatura do contrato, a Contratante podera reter, a qualquer tempo,
a garantia contratual e valores correspondentes das Notas Fiscais ou Faturas, proporcionalmente, em caso
de inadimplemento das obrigacGes pactuadas.

11.37. Disponibilizar os meios necessarios para que seus empregados possam obter, de forma célere, os
extratos de recolhimentos trabalhistas e previdencidrios, sempre que requisitado pela fiscalizacao.

11.38. Apresentar, no primeiro més da prestacdo dos servicos e sempre que solicitado pela Contratante, os
exames médicos admissionais dos empregados vinculados ao contrato.

11.39. Apresentar, no inicio da prestacdo dos servicos, e sempre que houver novas admissdes, toda a
documentacdo exigida neste Termo de Referéncia relativa aos empregados contratados.

11.40. E expressamente vedado & Contratada alocar, nas dependéncias da Contratante, empregados que
sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
agente publico que exerga cargo em comissao ou fungao de confianga nesta Secretaria.

11.41. No momento da contratacdo, a Contratada deverd providenciar a assinatura, pelo empregado, de
declaracdo afirmando ndo possuir vinculo de parentesco com agente publico que exer¢a cargo em comissao
ou fungdo de confianc¢a na Contratante.

11.42. Cumprir integralmente o Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR) estabelecido no tépico 16
deste Termo, sujeitando-se aos ajustes financeiros previstos em caso de metas ndo atingidas.

11.43. A Contratada deverd apresentar declaracdao de que possui Programa de Integridade implementado,
ou de que promovera sua implantacdo, conforme previsto na Lei Estadual n? 20.489/2019, sendo que o
descumprimento dessa obrigacdo, bem como a existéncia de programa meramente formal que ndo atenda
aos requisitos legais, sujeitard a empresa a penalidade de multa prevista no art. 72 do referido diploma
legal.
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Tépico 12 - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

12.1. Efetuar o pagamento na forma convencionada no contrato.

12.2. Estabelecer rotinas para o fiel cumprimento do objeto deste Termo de Referéncia, proporcionando
todas as condicBes necessarias para que a Contratada possa executar os servicos, por meio de seus
empregados, conforme as normas contratuais.

12.3. Garantir o acesso dos empregados da Contratada as dependéncias da Contratante, exclusivamente
para a execugdo dos servigos contratados.

12.4. Fornecer as informagdes e os esclarecimentos necessarios a adequada prestacdo dos servigos, sempre
que solicitados pela Contratada.

12.5. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato, por meio de servidor designado, nos termos dos
artigos 51 a 54 da Lei Estadual n2 17.928/2012 e do art. 117 da Lei n2 14.133/2021.

12.6. Fiscalizar, mensalmente, o cumprimento do Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR), conforme
topico 16 deste Termo de Referéncia, aplicando, quando for o caso, as san¢Ges financeiras por metas nao
atingidas.

12.7. Rejeitar os servicos executados em desacordo com as obrigacdes contratuais, exigindo sua correcdo no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, salvo nos casos fortuitos ou de for¢ca maior, devidamente
justificados e aceitos pela Contratante.

12.8. Efetuar inspecbes, sempre que necessario, com a finalidade de verificar a qualidade dos servigos
prestados e o cumprimento das obrigacdes contratuais.

12.9. Exigir, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, o afastamento e a substituicdo de qualquer
empregado ou do preposto da Contratada que, por sua conduta, comprometa a confianga necessaria para o
bom andamento dos servicos, gere dificuldades para a supervisao e fiscaliza¢cdo, ou adote comportamento
inadequado ou incompativel com as atribuicdes que lhe foram designadas.

12.10. Comunicar formalmente a Contratada qualquer ocorréncia relativa a execug¢do do servigo.

12.11. Nao permitir que os profissionais da Contratada executem atividades em desacordo com as
condicOes previamente estabelecidas no contrato.

12.12. Exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios de pagamento de pessoal, recolhimento dos
encargos sociais e concessdao de beneficios, ou adotar outro procedimento de verificagdo que entender
necessario.

12.13. Informar oficialmente a Contratada, por escrito, quando ndo houver necessidade de substituicao de
profissional nas auséncias temporarias, como faltas, férias ou afastamentos legais de qualquer natureza.

12.14. Verificar, previamente a cada pagamento, a manutencao das condi¢es de habilitagdo da Contratada,
por meio de consulta on-line aos seguintes sistemas e cadastros: Cadastro Unificado de Fornecedores do
Estado de Goias (CADFOR-GO), Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS), Goias
Transparente (CGE-GO), Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
(Portal do CNJ) e a Certiddao Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT). A
verificacdo devera comprovar, entre outros aspectos, o regular recolhimento das contribui¢des sociais (FGTS
e Previdéncia Social) e demais tributos estaduais e federais, conforme aplicavel.

12.15. Realizar vistorias nos locais de prestacdo dos servicos, por meio do gestor do contrato, notificando o
preposto da Contratada quanto as falhas observadas e exigindo sua imediata regularizagao.
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12.16. Aplicar a Contratada as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis, assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

12.17. Comunicar a Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB), em observancia ao principio da probidade
administrativa, para exclusao de oficio do Simples Nacional, caso a Contratada, optante pelo regime, nao
cumpra a obrigagdo de comunicagdo prevista no art. 29, inciso |, da Lei Complementar n? 123/2006.

12.18. Analisar a documentacdo exigida no topico 11.25.1 deste Termo de Referéncia, observados os prazos
estabelecidos no tépico 9.3, prorrogaveis por igual periodo, mediante justificativa.

12.19. Em caso de indicios de irregularidades no recolhimento das contribuicdes previdenciarias, comunicar
formalmente ao Ministério da Previdéncia Social e a Receita Federal do Brasil (RFB).

12.20. Em caso de indicios de irregularidades no recolhimento do FGTS, comunicar formalmente ao
Ministério do Trabalho e Emprego.

12.21. Caso a Contratada ndo apresente a documenta¢do comprobatéria do cumprimento das obrigacGes
trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS, a Contratante comunicard o fato a empresa e retera o
pagamento da fatura mensal correspondente, até que a situacdo seja devidamente regularizada, conforme
dispde o art. 121, § 39, inciso |l, da Lei Federal n? 14.133, de 2021.

12.21.1. Persistindo a inadimpléncia por prazo superior a 15 (quinze) dias, a Contratante poderd
realizar o pagamento direto das verbas trabalhistas devidas aos empregados vinculados a execuc¢ao
dos servicos, deduzindo os valores pagos dos créditos devidos a Contratada, nos termos do art. 121, §
39, inciso IV, da referida Lei.

12.21.1.1. O sindicato representante da categoria profissional devera ser previamente
notificado pela Contratante para acompanhar o pagamento das verbas trabalhistas referidas.

12.21.1.2. Os pagamentos efetuados diretamente aos empregados da Contratada ndo
caracterizam vinculo empregaticio entre tais trabalhadores e a Contratante, tampouco ensejam
a assuncdo de quaisquer responsabilidades trabalhistas, previdencidrias ou de outra natureza
por parte da Administragao.

12.21.2. A inadimpléncia da Contratada quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nao
transfere a Administracdo Publica qualquer responsabilidade pelo seu adimplemento.

12.22. Providenciar, por meio da Geréncia de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas da SEMAD, o cadastro
inicial e suas atualizacdes no primeiro dia de efetivo exercicio do colaborador disponibilizado pela
Contratada, com base na documentacdo apresentada por esta: Contrato de Trabalho, CTPS, RG, CPF,
comprovante de endereco e comprovante de escolaridade.

12.23. E vedado a Contratante promover ou aceitar o desvio de funcdo dos trabalhadores da Contratada,
mediante alocagdo destes em atividades diversas daquelas contratadas.

Tépico 13 - VIGENCIA DO CONTRATO

13.1. O prazo de vigéncia contratual é de 12 meses, contados imediatamente apds a divulgagdao no Portal
Nacional de Contrataces Publicas (PNCP), na forma do Titulo Ill, Capitulo V, da Lei Federal n? 14.133, de 01
de abril de 2021. Considerando que o objeto contratado é de natureza continuada com regime de dedicagao
exclusiva de mao de obra, a vigéncia do contrato é prorrogavel nos termos da Lei Federal n? 14.133, de 01
de abril de 2021.

13.2. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, os custos n3ao renovaveis ja pagos ou devidamente
amortizados no primeiro ano da contratacdo deverdo ser excluidos da composicio de precos, como
condi¢do para a renovagao.
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13.3. E vedada a contratacdo ou sua prorrogacdo caso a Contratada tenha sido declarada inidénea, esteja
impedida ou temporariamente suspensa de participar de licitagdes ou de contratar com a Administragdao
Publica, enquanto perdurarem os efeitos da sancao.

13.4. Nas contratac¢des de servigos continuados, a prorrogacdo do contrato ndo constitui direito subjetivo da
Contratada, sendo medida discricionaria da Administracdo, condicionada a demonstracdo de que a
renovacao representa a obtencdo de condi¢cGes mais vantajosas, conforme estabelece o art. 107 da Lei n?

14.133/2021.

13.5. Considerando a proximidade do término da vigéncia do Contrato n2 09/2023 (SEl n2? 47039424 e
59295572) e a determinagdo do Tribunal de Contas para a realizagdo de nova licitacdao (72048070), esta
Secretaria protocolou Embargos de Declaragao (SElI n? 72133826), com o objetivo de integrar o Acérdado
recorrido e pleitear, em carater excepcional, a prorrogacao do referido contrato por até 6 (seis) meses. Em
razdo do protocolo dos embargos e da atribuicdo de efeito suspensivo ao recurso, nos termos do art. 345, §
39, da Resoluc¢do n® 22/2008 ? Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado de Goids, foi celebrado
Termo Aditivo (SEI n2 74441014), garantindo a continuidade dos servicos até a conclusdo do novo certame,
ressalvada a possibilidade de encerramento antecipado, caso a licitacdo seja concluida antes do prazo
estimado. Assim, o Contrato n? 09/2023 sera considerado automaticamente rescindido com o inicio da
vigéncia do presente instrumento.

T6pico 14 - REPACTUAGCAO DE PRECOS E REAJUSTE DO CONTRATO

Repactuagao de pregos

14.1. Serd admitida a repactuacdo dos precos dos servicos contratados, desde que observado o interregno
minimo de um ano, assim como os demais requisitos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/MP n2 5, de
26 de maio de 2017 e no Decreto Estadual n2 8.189, de 11 de junho de 2014.

14.2. O prazo minimo de um ano para a primeira repactuacdo sera contado a partir:

| ? Da data limite para apresentacdo das propostas constante do ato convocatdrio, em relacdo aos
custos com a execucdo do servico decorrentes do mercado, tais como o custo dos materiais e
equipamentos necessdarios a execugao do servigo; ou

Il ? Da data do Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalente vigente a época da
apresentacdo da proposta quando a variacdo dos custos for decorrente da mdo de obra e estiver
vinculada as datas-bases destes instrumentos.

14.3. Nas repactuacoes subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a partir da data do fato gerador
gue deu ensejo a ultima repactuacao.

14.4. A repactuagdes serdo precedidas de solicitagdo da Contratada, acompanhada de demonstracdo
analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo da planilha de custos e formacdo de precos ou
do novo Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho que fundamenta a repactuagao, conforme for a
variacdo de custos objeto da repactuacao.

14.5. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, Acordo, Convenc¢do ou Dissidio
Coletivo de Trabalho, observado o disposto no art. 62 da Instrucdo Normativa SEGES/MP n2 5, de 26 de
maio de 2017.

14.6. A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a
partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variacao dos custos.

14.7. O prazo referido na cldusula anterior ficara suspenso enquanto a Contratada ndo cumprir os atos ou
apresentar a documentagao solicitada pela Contratante para a comprovagao da variagao dos custos.
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14.8. A Contratante podera realizar diligéncias para para conferir a variacdo de custos alegada pela
Contratada.

14.9. As repactuacdes a que a Contratada fizer jus e que ndo forem solicitadas durante a vigéncia do
contrato serdo objeto de preclusdao com a assinatura da prorrogac¢do contratual ou com o encerramento do
contrato.

14.10. Em consonancia com o Acérddo n? 1828/2008 ? TCU/Plenério, proferido nos autos do TC
027.946/2007-5, e com o Parecer AGU/JT n2 02/2009, a repactuagdo com efeitos retroativos devera ser,
obrigatoriamente, solicitada pela Contratada até a data anterior a assinatura de eventual termo aditivo de
prorrogacao, sob pena de preclusao.

14.11. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias iniciadas da seguinte
forma:

| ? A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactua¢do, como regra geral;

Il ? Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade e
para concessdo das proximas repactuacdes futuras; ou

Il ? Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacdao envolver
revisdo do custo de mdo de obra em que o préprio fato gerador, na forma de Acordo, Convencdo ou
Dissidio Coletivo de Trabalho, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada
para efeito de compensagao do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em
repactuagdes futuras.

14.12. Os efeitos financeiros da repactuacao deverdao ocorrer exclusivamente para os itens que a motivaram
e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

14.13. Caso os custos se refiram a saldrios, sera adotado como parametro para a repactuacdo o indice de
variacdo salarial previsto em convencdo ou acordo coletivo de trabalho firmado pelo sindicato
representativo dos empregados da Contratada. Na auséncia de sindicato ou conselho de classe instituidos,
cabera a Contratada comprovar a variagdo remuneratéria de seus colaboradores, sem prejuizo do
necessario exame pela Administragdo quanto a pertinéncia das informagdes apresentadas.

Reajuste do contrato

14.14. Os precos serdo fixos e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses contados da data do
orcamento estimado. Apds este periodo sera utilizado o IPC-A (IBGE) como indice de reajustamento.

T6pico 15 - SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. A aplicacdo de san¢des obedecera as disposi¢cdes dos artigos 77 a 83 da Lei Estadual n® 17.928/2012,
em especial o paragrafo Unico do art. 81 da dita lei, onde se |1&: Na modalidade pregao, ao fornecedor que,
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar ou
apresentar documentacdo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execuc¢do do seu objeto,
comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude fiscal, serd aplicada penalidade de impedimento de
licitar e contratar com o Estado, por prazo ndo superior a 5 (cinco) anos, sendo descredenciado do Cadastro
de Fornecedores, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e das demais cominacgodes legais,
aplicadas e dosadas segundo a natureza e a gravidade da falta cometida; e dos artigos 155 a 163 da Lei
Federal n® 14.133/2021.

15.2. Pela inexecucdo total ou parcial do contrato a Administragao podera, garantida a prévia defesa, aplicar
ao contratado as seguintes sangdes:

| - Adverténcia;
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[l - Multa;

[l - Impedimento de licitar e contratar;
IV - Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

V - Impedimento de licitar com o Estado de Goids, conforme art. 81, pardgrafo Unico da Lei Estadual
n2 17.928/2012.

15.3. A inexecug¢do contratual, inclusive por atraso injustificado na execuc¢do do contrato, sujeitara o
contratado, além das sanc¢des referidas no item 15.2, a multa, graduada de acordo com a gravidade da
infracdo, e obedecidos os seguintes percentuais:

I. 10 % sobre o valor da nota de empenho completa ou do contrato, em caso de descumprimento total
da obrigagao, inclusive no de recusa do adjudicatario em firmar o contrato, ou ainda na hipdtese de
negar-se a efetuar o reforco da caucdo, dentro de 10 (dez) dias contados da data de sua convocacao.
Em caso de descumprimento parcial das obriga¢des, no mesmo percentual, sobre a parcela adimplida;

II. 0,3% ao dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor da parte do fornecimento ou servico nao
realizado ou sobre a parte da etapa do cronograma fisico de obras ndo cumprido;

lll. 0,7 % sobre o valor da parte do fornecimento ou servigo ndo realizado ou sobre a parte da etapa
do cronograma fisico de obras ndo cumpridas, por dia subsequente ao trigésimo.

15.3.1. A multa a que se refere este item ndo impede que a Administragao rescinda unilateralmente o
contrato e aplique as demais sangdes previstas neste instrumento.

15.3.2. A multa podera ser descontada dos pagamentos eventualmente devidos a contratada, ou
ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

15.3.3. N3do serd aplicada multa se, justificado e comprovado, o atraso na execucdo do servico resultar
de caso fortuito ou de for¢a maior.

T6pico 16 - INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR)

16.1. A prestacdo dos servicos sera acompanhada, monitorada e avaliada com base no Instrumento de
Medicdo de Resultados (IMR), conforme modelo estabelecido na clausula 16.6 deste Termo de Referéncia,
em consonancia com a Instrucdao Normativa n? 5, de 26 de maio de 2017, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo.

16.2. O IMR definird, de forma clara e objetiva, os pardmetros e critérios de avaliacdo da execucgdo
contratual, permitindo aferir o cumprimento das obrigacdes pactuadas, a qualidade dos servigos prestados
e a efetividade da atuacdo dos profissionais alocados.

16.3. A depender da natureza e gravidade das infracbes apuradas, poderdo ser adotadas medidas
administrativas, incluindo a abertura de processo de rescisdo contratual por inexecucdo parcial e/ou a
instauracdo de procedimento de responsabilizacado.

16.4. Os descontos decorrentes da aplicagdo do IMR ndo se confundem com as glosas, tampouco
substituem as sangdes previstas no contrato ou na legislacdo vigente, sendo passiveis de aplicacao
cumulativa e autébnoma.

16.5. O relatdrio mensal de apuracdo do IMR sera elaborado pela fiscalizagcdo contratual, devendo conter a
descricdo dos indicadores avaliados, as ocorréncias identificadas, a pontuacdo atribuida e o impacto
financeiro correspondente no valor da fatura.
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16.6. O Instrumento de Medicdo de Resultados (IMR) seguird o modelo estabelecido a seguir, com base no

somatorio ponderado das ocorréncias verificadas durante a execugao contratual mensal:

INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS (IMR)

SOMATORIO PONDERADO DE OCORRENCIAS APRESENTADAS DURANTE A EXECUGAO CONTRATUAL POR

MES

TABELA DESCRITIVAN.21

ESPECIFICACOES GERAIS

Item

Descrigcao

Finalidade

Garantir que os servigos sejam
realizados conforme a
frequéncia especificada no
Termo de Referéncia.

Meta a cumprir

Prestacdo de 100% dos
Servicos dentro das
especificacdbes do Termo de
Referéncia.

Instrumento de
medicao

Planilha de controle de
ocorréncias.

Forma de
acompanhamento

https://sei.go.gov.br/sei/documento_consulta_externa.php?id_acesso_externo=1503303&id_documento=82668893&infra_hash=6a35d901e9a...

Verificacdo das datas das
ocorréncias dentro do intervalo
mensal, efetuando o devido
registro para apuracdo total ao
final de cada periodo avaliado;

Realizacdo de inspecgdes
mensais por parte da gestao e
fiscalizagao do contrato, com o
objetivo de acompanhar a
execucdo e a qualidade dos
servicos prestados, por meio
de avaliagdes e registros de
ocorréncias;

Apuracdo de reclamagbes de
usuarios, do publico em geral,
de servidores lotados nas
dependéncias da Contratante e
dos dirigentes, inclusive das
insatisfacdes registradas na
Ouvidoria;

Avaliacdo do indice de
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produtividade dos
colaboradores da contratada,
com base nos registros do
Sistema de Gestdo de Metas
(SGM) utilizado pela Secretaria
de Estado de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel;

Andlise da Folha Individual de
Ponto dos funciondrios da
contratada  vinculados ao
contrato, especialmente para
verificacgdo da assiduidade,
pontualidade e do
cumprimento da jornada de
trabalho, conforme previsto na
legislacao trabalhista, incluindo
observancia dos intervalos
intra e interjornada, concessao

do descanso semanal
remunerado, entre outros
aspectos.

Periodicidade |Mensal.

Inicio de Vigéncia

Data de inicio da execucdo dos
Servigos.

Faixas de glosa no

Até 9 pontos: Nao havera
glosa.

De 10 a 20 pontos: glosa de 3%
sobre o valor da NF.

pagamento De 21 a 30 pontos: glosa de 5%
sobre o valor da NF.
Acima de 30 pontos: glosa de
10% sobre o valor da NF.
TABELA DESCRITIVA N2 2

PLANILHA DE CONTROLE DE OCORRENCIAS
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Uteis para
admissado de
colaboradores

durante a
execucao do

descumprir o prazo
de 7 (sete) dias

ocorréncia

Ne de -
Ord. Ocorréncia Afericdo |Pontuagao | Ocorréncias Pontuagdo
, Total
no Periodo
1. |Contratada Por 1
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contrato. Essa
exigéncia aplica- se
exclusivamente as

admissoes
realizadas apds a
fase de
implantagdao, em
razao de
rotatividade,
reposicao ou

necessidade de
reforco da equipe.
N3o se confunde
com 0Ss prazos
definidos para a
mobilizagao inicial,
0s quais seguem
cronograma
proprio
estabelecido no
Termo de
Referéncia ou no
instrumento
contratual.
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Contratada nao

apresentar
curriculos para
substituicdo de

colaborador no
prazo de até 7

(sete) dias uteis, PoAr ) 1
contados a partir ocorrencia

de solicitacao

expressa da

fiscalizacdo setorial

ao preposto da

empresa.

Contratada nao

promover a

contratacdo do

colaborador

substituto no prazo Por

de até 7 (sete) dias A 1
Uteis apds 4| ocorréncia
aprovacgao dos

curriculos pela

fiscalizagdo

setorial.

Contratada manter Por 2

funcionario  sem
qualificacao ou
preparo necessario
para a execug¢ao
dos servicos

notificacao
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contratados, apds
solicitacdo
expressa da
fiscalizacdo
contratual.
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Retirar
funcionarios do
servico durante o
expediente, sem a
anuéncia prévia do
Contratante.

Por
ocorréncia

Funcionario da
Contratada deixar
de cumprir,
ultrapassar horario
de expediente
(mensal) sem
autoriza¢do e/ou,
ndo acompanhar o
horario
estabelecido pelo
contrato ou
determinado pela
fiscalizacao.

Por
notificacao

Funciondrio da
Contratada realizar
tarefas de cunho
pessoal ou alheias
aos interesses da
Contratante.

Por
comunicacao

Recusar-se a
executar  servigo
determinado pela
fiscalizacdo, sem
motivo justificado
ou determinacao
formal.

Por
ocorréncia

N3ao cumprir as
obrigacoes
trabalhistas no
prazo legal (salario,
décimo  terceiro,
férias, vale-
transporte, vale-
alimentacao,
encargos fiscais e
sociais).

Por dia
corrido de
infracao

10.

Contratada deixar
de entregar, com

presteza e
integralidade, os
documentos

Por
solicitacdao
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iniciais solicitados

e no decorrer das

fiscalizacOes

dentro do prazo

previsto em

contrato.

Deixar de entregar

relacio de todos

os funcionarios

que prestam

servigos nos

ambientes da

SEMAD contendo,

nessa relacdo,

nomes,

identidades, Por
11. .. . 2

horarios de| ocorréncia

trabalho (inicio e

final da jornada

diaria), horarios

dos intervalos e

horarios para

alimentacao, no

inicio da execucdo

do contrato ou em

caso de alteracao.

Suspender ou

interromper, salvo

motivo de forga

. Por

12. [maior ou caso . 3

fortuito, os| Ocorréncia

servigos

contratuais.

Contratada deixar

de apresentar ou

repor a garantia

contratual, bem

como atrasar na

entrega de Por
13. . 2

documentos solicitacao

comprobatérios do

cumprimento das

normas de

seguranca do

trabalho.

Colaborador da

contratada destruir

ou danificar
14. |patrimdnio da PoAr . 3

contratante por ocorrencia

dolo de seus

funcionarios.
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Ocorréncia de
reclamacdo de
usuarios do servico
sobre a capacidade
L Por
15. [técnica, . 1
. ocorréncia
comprometimento,
atuacao ou
comportamento de
algum funcionario.
Numero de
auséncias mensais
ndo respaldadas Por

16. |por documentacdo| empregado 3
legal idonea| e pordia
apresentada pela
contratada.

Funcionario da
Contratada deixar

de comunicar a
Fiscalizacao

quaisquer

anormalidades

verificadas,

inclusive de ordem Por

17. |[funcional, bem . 2
como omitir ocorréncia
registros de fatos
ou situagcbes que
possam
comprometer a
execucao dos
servicos
contratados.

Funciondrio da
Contratada retirar
equipamentos ou
materiais de
consumo das

18. dependéncias da Por 3
Contratante sem| ocorréncia
autorizagdo prévia
da Fiscalizacdo ou
do Gestor
responsavel pelo
espaco.

19. |Corpo total de Por 3
funciondrios da| ocorréncia
Contratada mensal
apresentar
desempenho
médio inferior a
50% no Sistema de
Gestdo de Metas
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(SGM) da
Contratante. Além
da pontuacdo, a
Contratante

podera solicitar a
substituicdo  dos
colaboradores com
baixo rendimento.

TOTAL -

16.7. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da
prestacdo dos servicos, tal como pesquisa de satisfacdo da chefia imediata, quando necessario.

16.8. O IMR vinculard o pagamento dos servicos aos resultados alcangados, em complemento a mensura¢éo
dos servicos efetivamente prestados, ndo devendo as adequagées de pagamento originadas pelo
descumprimento do IMR ser interpretadas como penalidades ou multas.

16.9. O valor a ser pago mensalmente a Contratada sera ajustado de acordo com o resultado da avaliagdo da
prestacdo dos servicos, conforme aferido por meio do IMR.

16.10. O ndo atingimento das metas estabelecidas, quando por diferengca minima, podera ser objeto apenas
de notificacdo nas primeiras ocorréncias, a critério da fiscalizacdo, visando a orientacdo da Contratada e a
manutencado da continuidade da contratacgao.

16.11. A Contratada poderd apresentar justificativa formal para eventual desempenho inferior ao nivel de
satisfacdo exigido, a qual podera ser aceita pela Contratante, desde que demonstre, de forma documentada,
a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao seu
controle.

16.12. Os servicos nao previstos neste Termo de Referéncia ou no Estudo Técnico Preliminar, mas cuja
execucao for formalmente determinada pelo Fiscal, mediante acordo com o preposto da Contratada,
também estardo sujeitos a avaliacdo por meio do IMR.

Inicio da vigéncia do Instrumento de Medi¢do de Resultados - IMR

16.13. A SEMAD concedera o prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da assinatura do contrato, para que
a Contratada se adeque as exigéncias e parametros estabelecidos no IMR.

16.14. Durante o referido periodo de adaptagdo, as infracdes eventualmente cometidas pela Contratada
serao formalmente notificadas ao seu preposto, segundo critérios definidos no IMR.

16.15. As notificacGes emitidas com base no IMR durante o periodo de adaptacdo ndo gerarao glosa, ajuste
no pagamento da nota fiscal ou aplicacao de sangdes, ressalvadas as glosas e penalidades relativas a outras
cldusulas contratuais.

16.16. E dever da Contratada corrigir, de forma imediata, todas as falhas verificadas na execucdo dos
servicos, independentemente de notificacdo prévia ou ajuste financeiro correspondente.

16.17. Caso as falhas sejam identificadas pela fiscalizacdo do contrato ou por qualquer setor da
Administracdo, a Contratada serd cientificada por meio de comunica¢do escrita ? sendo aceita a via
eletronica (e-mail) ? direcionada ao preposto ou representante designado. A partir da ciéncia, sera emitida a
notificacdo correspondente, com os devidos registros para fins de apuracdao dos Pontos Perdidos, os quais
serao considerados na Nota de Avaliacao final e no preenchimento dos quadros do Instrumento de Medicao
de Resultados ? IMR.
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Tépico 17 - PLANILHAS DE CUSTOS E DE FORMAGAO DE PRECOS E DA PROPOSTA DE PREGOS

17.1. A Licitante classificada com o menor preco devera apresentar, juntamente com a proposta, a Planilha
de Composicao de Custos e Formagao de Precos, conforme modelo constante do Anexo | deste Termo de
Referéncia.

17.2. A Licitante detentora do menor preco devera preencher a Planilha de Composicdo de Custos e
Formacao de Precos, que servira de referéncia para o acompanhamento de eventuais variacdes durante a
execucao contratual, bem como para fundamentar futuras repactuacdes ou revisoes de precos.

a) O preenchimento da Planilha devera observar rigorosamente as orientagées e informagdes
constantes do Anexo | deste Termo de Referéncia;

b) O descumprimento, pela Licitante, das instrucdes estabelecidas neste item e nos subitens
seguintes, quanto ao correto preenchimento da Planilha, implicard na desclassificacdo da proposta;

c) Os valores informados deverdo refletir os custos efetivos e considerar as particularidades de cada
categoria profissional;

d) A Licitante deverd apresentar planilhas separadas para cada categoria prevista, observando as
respectivas quantidades de postos e as convencdes coletivas aplicaveis;

e) Deverd ser anexada, juntamente com as planilhas, cépia dos Acordos, Dissidios ou Convengdes
Coletivas de Trabalho vigentes, correspondentes a cada categoria profissional envolvida;

f) As propostas deverdo indicar expressamente os sindicatos representativos, os instrumentos
coletivos de trabalho utilizados como referéncia, a data-base e o periodo de vigéncia, conforme o
Cddigo Brasileiro de Ocupacdes (CBO).

17.3. A area técnica da Contratante podera realizar diligéncias junto a Licitante vencedora do certame, com
o objetivo de esclarecer eventuais duvidas relativas aos valores e percentuais informados na Planilha de
Composicao de Custos e Formacdo de Precos. A constatacdo de informacGes inconsistentes ou
incompativeis com as normas gerais ou especificas aplicdveis, sem a devida comprovacao documental,
acarretard a desclassificagdao da proposta.

17.4. O n3o cumprimento, por parte da Contratada, do prazo estabelecido pela Contratante para
apresentacdo de esclarecimentos ou documentos solicitados em diligéncia, bem como a entrega de
informacdes insuficientes ou incompletas, também resultara na desclassificacdo da proposta.

17.5. Caso sejam identificados erros ou inconsisténcias nas Planilhas de Composicdo de Custos e Formacgdo
de Precos durante a analise de aceitacdo da proposta, a Contratante poderd, mediante diligéncia, solicitar a
Licitante vencedora que promova os ajustes necessarios, desde que tais corre¢cbes ndo impliquem em
majoracao do valor proposto, visando refletir com exatiddo os custos envolvidos na contratagao.

17.6. O valor proposto deverd abranger todas as despesas relacionadas a execucdo do servico, incluindo
salarios, encargos sociais e trabalhistas, seguros, impostos, taxas, contribuicOes, transporte, alimentacao,
despesas administrativas, lucro e demais insumos necessarios.

17.7. Os custos referentes ao vale-refeicdo deverdo observar as condicOes estabelecidas nas Convencdes
Coletivas de Trabalho firmadas pelos Sindicatos representativos das respectivas categorias profissionais,
conforme indicado nas propostas de precos.

17.8. A Licitante detentora do menor preco deverd arcar com o 6nus decorrente de eventuais equivocos no
dimensionamento dos quantitativos apresentados em sua proposta, devendo providenciar as
complementagdes necessarias, caso os valores inicialmente estimados se revelem insuficientes para o
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atendimento integral ao objeto licitado, ressalvadas as hipdteses previstas no art. 133 da Lei n?

14.133/2021.

17.9. A assisténcia médica e odontolégica ofertada aos profissionais deverd observar o disposto em
legislagcdes especificas, normas regulamentares ou nas Conveng¢bes Coletivas de Trabalho indicadas na
proposta, devendo os respectivos custos ser incluidos na composicdo global da prestacdo dos servicos.

17.10. Caso as leis, normativos ou Convencdes Coletivas de Trabalho mencionadas na proposta ndo
prevejam expressamente os beneficios de vale-alimentacao, assisténcia médica, odontoldgica ou outros, e
estes forem incluidos na proposta, a Licitante devera apresentar documentos comprobatérios e meméria de
calculo que fundamentem os valores indicados na Planilha de Custos e Formagado de Pregos.

17.11. Nao sera admitida a previsdo de pagamento de horas extras para quaisquer das categorias
profissionais previstas neste Termo de Referéncia.

17.12. E vedada a inclusdo do item ?Reserva Técnica? na Planilha de Custos e Formacdo de Precos, uma vez
gue ndo ha justificativa contratual que ampare esse tipo de custo. A eventual insercdo desse item exigird a
retificacdo da proposta, a ser solicitada por meio de diligéncia. O ndo atendimento implicard na
desclassificacao da proposta.

17.13. O Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRPJ) e a Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL) ndo
poderado ser repassados a Contratante, por se tratarem de tributos de natureza direta e personalissima, cuja
responsabilidade é exclusiva da Contratada.

17.14. A licitante detentora do menor preco nao podera apresentar a Planilha de Custos e Formacdo de
Precos com base no regime tributario do Simples Nacional, uma vez que tal pratica afronta as disposi¢cdes da
Lei Complementar n? 123/2006.

17.15. Caso a Licitante vencedora seja optante pelo Simples Nacional, deverd comunicar a Receita Federal
do Brasil (RFB) a celebracdo do contrato, até o ultimo dia util do més subsequente a ocorréncia da situacao
impeditiva, apresentando a Contratante, no prazo de até 90 (noventa) dias contados da assinatura
contratual, cépia do oficio protocolado e do respectivo comprovante de entrega e recebimento.

17.16. O ndao cumprimento da obriga¢do prevista na clausula anterior autorizard a Contratante, com
fundamento no principio da probidade administrativa, a realizar diretamente a comunicacdo a Receita
Federal do Brasil (RFB), para fins de exclusado de oficio do regime do Simples Nacional, nos termos do art. 29,
|,_da Lei Complementar n® 123/2006.

17.17. A definicdo dos critérios para repactuacao de precos devera ter como base as Convengoes Coletivas
de Trabalho locais firmadas pelos Sindicatos indicados nas propostas de precos. Na auséncia desses
instrumentos, poderdo ser utilizados como referéncia os valores praticados no mercado ou apurados em
publicagGes e pesquisas setoriais pertinentes a categoria profissional envolvida, desde que devidamente
comprovados por documentagao idénea.

17.18. Tendo em vista que a contratacdo caracteriza, para fins tributdrios, cessao de mado de obra, nos
termos do art. 31 da Lei n2 8.212, de 24 de julho de 1991 e da Instru¢do Normativa RFB n? 2.110/2022, a
Licitante classificada como Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP), optante pelo Simples
Nacional, que venha a ser contratada, ndo podera usufruir dos beneficios desse regime, estando sujeita a
retencdo de tributos e contribui¢cdes sociais na fonte, conforme a legislacdo aplicavel, a partir do més
seguinte a assinatura do contrato.

Tépico 18 - DISPOSICOES GERAIS

18.1. A ndo apresenta¢dao dos documentos comprobatdrios exigidos neste Termo de Referéncia acarretara a
desclassificagao da proposta apresentada pela licitante.
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8212cons.htm
https://normasinternet2.receita.fazenda.gov.br/#/consulta/externa/126687
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18.2. Integram o presente Termo de Referéncia, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

a) Anexo | - Convencdo Coletiva de Trabalho 2025/2026;

b) Anexo Il - Planilha de Composicao de Custos.

EQUIPE DE PLANEJAMENTO RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO DESTE TERMO DE REFERENCIA:

Responsavel Funcao Telefone E-mail
MARCELLA ANDRESSA FONSECA Integrante 62 3201- llaf @goai b
SOUZA Administrativo 5210 marcetia.1souzagoals.gov.br
Integrante 62 3201- . .
DANIELLY PINHEIRO DO CARMO Administrativo 5210 danielly.carmo@goias.gov.br
. 62 3201- I . .
JHENIFFER DOS SANTOS SILVA Integrante Requisitante 5210 jheniffer.silva@goias.gov.br
Integrante 62 3201- . . .
ISABELLA ALVES MONTEIRO Administrativo 5737 isabella.monteiro@goias.gov.br
Versdo do Doc. Padrao
0.04
GOIANIA, aos 01 dias do més de setembro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por JHENIFFER DOS SANTOS SILVA, Gerente, em

JE" j

assinatura
eletrbnica

8.808/2016.

Documento assinado eletronicamente por MARCELLA ANDRESSA FONSECA SOUZA,

JE" j

assinatura
eletrbnica

I, do Decreto n° 8.808/2016.

JE" j

assinatura
eletrbnica

8.808/2016.

JE" j

assinatura
eletrbnica

8.808/2016.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site

http /Isei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=1 informando o codigo verificador
79043539 ¢ o codigo CRC 9BBCCASF.

SISTEMA DE LOGISTICA DE GOIAS
AVENIDA ANHANGUERA N° 609, , - Bairro SETOR LESTE UNIVERSITARIO - GOIANIA -

GO - CEP 74610-250 - (62)3201-8795.

https://sei.go.gov.br/sei/documento_consulta_externa.php?id_acesso_externo=1503303&id_documento=82668893&infra_hash=6a35d901e9a...

01/09/2025, as 10:36, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do Decreto n°

Assessor (a), em 01/09/2025, as 10:36, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B,

Documento assinado eletronicamente por DANIELLY PINHEIRO DO CARMO, Assessor (a), em
01/09/2025, as 10:38, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do Decreto n°

Documento assinado eletronicamente por ISABELLA ALVES MONTEIRO, GERENTE, em
02/09/2025, as 07:20, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do Decreto n°
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