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Execução Experiência Positiva Médio Aplicação do questionario de levantamento de Maturidade

Facilitou uma compreensão mais profunda do que envolve uma metodologia e sua 
relevância na estruturação do Gerenciamento de Projetos, e, por conseguinte, no papel 
do Escritório de Projetos. Também possibilitou uma avaliação mais precisa do nosso 
ponto de partida e dos objetivos que desejamos alcançar.

Thays Benicio Leandro

Monitoramento e Controle Experiência Positiva Médio Indicadores de performance dos PMOs A seleção criteriosa de indicadores de desempenho nos possibilitou apresentar de forma 
objetiva e baseada em dados uma gestão de resultados que resultou na entrega de valor.

Thays Benicio Leandro

Outros Experiência Positiva Médio Mudança organizacional

A implementação de um Escritório de Projetos impacta significativamente a maneira de 
operar das organizações. Embora haja muitos desafios, este tipo de projeto fornece uma 
lição valiosa, não apenas no que diz respeito aos aspectos metodológicos, mas também 
no que tange ao aspecto humana.

Thays Benicio Leandro
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